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3. Procesy uceni

e

Ucitel pouziva takové vyukové strategie, které umoznuji kazdému Zzakovi porozumét probirané latce,

7 7

osvojit si Zadouci kompetence a ziskat vnitni motivaci i dovednosti k celoZivotnimu uceni a poznavani.

3.1. vede vyuku podle pripraveného planu, aktudlné reaguje na vyvoj situace a na potreby a moznosti jednotlivych
2akd, neztraci zaméreni na stanovené cile ucent;

Hodnotitel Skala Zdivodnéni
D - Standardni zvladani|vidéla jsem peclivou pfipravu, seznameni s cilem hodiny
K. Dana profesnich ¢innosti
popsanych v daném kritériu.
D - Standardni zvladani|plan je pro mne dilezity, piSi ho ¢asto i v bodech na tabuli, na konci
Sebehodnoceni profesnich ¢innosti | hodiny spole¢né se zaky odskrtdvame, co jsme zvladli a co ndm

popsanych v daném kritériu.

zbyva na pristé

3.2. vyuziva Sirokého spektra metod a forem prace s dl

[

razem na aktivni uceni zaku;

Hodnotitel

Skdla

Zdavodnéni

K. Dana

C - Podstatny pokrok ve
zvlddani- profesnich c¢innostf
popsanych v daném kritériu
oproti stupni A.

zavadi metody KM, volby metody a jeji efektivita vzhledem k ciliim
diskutabilnf

Sebehodnoceni

D - Standardni - zvladani
profesnich ¢innosti
popsanych v daném kritériu.

zkouSim hodné novych metod, snazim se aby zéky uceni bavilo,
zarazuji skupiny myslim ¢astéji nez mé kolegyné

3.3. diferencuje a individualizuje vyuku vzhledem k moZnostem a potrebam jednotlivych zak{, snaZi se o dosazeni
osobniho maxima u kazdého zaka;

Hodnotitel Skala Zdivodnéni
A - Zvlddani profesnich|pfipravy na vyuku nepocitaji s diferenciaci vyuky, diferenciace
K. Dana ¢innosti popsanych v daném |neprobiha systémoveé
kritériu na minimalni drovni.
A - Zvlddani profesnich|Détem s SPU davam napf. vice Casu pfi psani diktatu, ale pfi poCtu
Sebehodnoceni ¢innosti popsanych v daném |27 déti nejde pfipravat jeSté Ukoly ve vice variantach, natoz si vést

kritériu na minimalni Grovni.

zadznamy evidovat.

3.4. vede zaky k porozuméni ucivu, situace, Ukolu;

Hodnotitel Skala Zddvodnéni
D - Standardni zvladdani|jasné otdzky a instrukce
K. Dana profesnich ¢innostf
popsanych v daném kritériu.
D - Standardni zvladani|c¢asto nechdm zopakovat zaky zadani Ukolu jejich vlastnimi slovy
Sebehodnoceni profesnich ¢innosti

popsanych v daném kritériu.
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3.5. vyuziva didaktické znalosti obsahu pro uceni zaku;

Hodnotitel Skala Zddvodnéni
F - Vynikajici  zvladani|dokdze zodpovédét i velmi naro¢né dotazy nad ramec uciva,
K. Dana profesnich ¢innosti | upozorfiuje zéky na souvislosti s latkou probiranou v minulosti, v
popsanych v daném kritériu. |jinych predmétech, zazitky zivota mimo Skolu
D - Standardni zvladani|Zalezi na predmétu.Zemépis a biologie jsou zarover mé konicky,
profesnich ¢innosti|[tam si myslim, Ze fikdm jsem schopnd fici détem spoustu
Sebehodnoceni popsanych v daném kritériu. |zajimavych véci navic, doporucit knizky, ale napf. v matematice

pouzivdm letos poprvé ucebnice Fraus a sama si nékdy nejsem
jista...

3.6. prlibézné udrzuje a podnécuje vnitfni motivaci zakd k ucent;

Hodnotitel Skala Zddvodnéni
D - Standardni zvladdani|vhodné voli evokacni otazky,...
K. Dana profesnich ¢innosti
popsanych v daném kritériu.
D - Standardni zvladani|opét zalezi na predmétu
Sebehodnoceni profesnich ¢innostf

popsanych v daném kritériu.

3.7. komunikuje se zaky zplsobem, ktery odpovida jejich véku, kultivované, jasné, srozumitelné; vhodné pracujeis
prostiedky neverbalni komunikace;

Hodnotitel Skala Zdivodnéni
F-— - Vynikajici zvlddani|nadseny, viely projev, déti jsou zaujaté
K. Dana profesnich ¢innosti
popsanych v daném kritériu.
F - Vynikajici  zvladani|tohle je myslim ma silnd stranka i diky mé specializaci na
Sebehodnoceni profesnich ¢innosti | dramatickou vychovu

popsanych v daném kritériu.
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Silné stranky

Podnéty k ristu

Plan osobniho rozvoje
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