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Posuzovaci arch Poradenska role Skoly

Profil Skoly

Zatrhnéte pocet zaki ve

vasi Skole

[1do 150
[] do 250
[] do 550
[] do 800
[ 1 nad 800

Zatrhnéte typ Skoly:
[ ] malotfidni gkola

[] zakladni $kola

[] stredni $kola

O 0O00d

Stru¢na charakteristika skoly a sociokulturni zazemi zakl

[] zakladni 3kola prakticka

[] zakladni 3kola specialni

Zatrhnéte charakteristiku 3koly:

$kola se zvySenym procentem integrovanych zakd

3kola s vy$&im procentem z&kU sociokulturné znevyhodnénych
3kola s vy$&im procentem zakl s jinym matefskym jazykem
3kola poskytujici péci nadanym zakdm

Skola nema zadna zvlastni specifika

1. Persondlni zabezpeéeni (3 polozky, max. bodové ohodnoceni — 26 bodl pro

rozsireny model a 18 bodl pro zakladni model)

1.1 SPP zahrnuje nasledujici odborniky:

vychovny (kariérovy)
poradce (VP)

Oznacte:
na $kole plsobi: ano - ne

pocet osob: tydenni snizeni ped. ¢innosti:

Skolni metodik prevence
(MP)

Oznacte:

na &kole plsobi: ano - ne
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Skolni psycholog (SP) Oznacte:
na $kole pUsobi: ano - ne

pocet osob: pracovni Gvazek:

$kolni specialni pedagog | Oznacte:

(SSPG) na $kole plsobi: ano - ne

pocet osob: pracovni Givazek (napft. 0,5)
jiny odbornik 1 Doplnte nazev profese/funkce:

pocet osob: pracovni Uvazek
jiny odbornik 2 Doplnte nazev profese/funkce:

pocet osob: pracovni Uvazek

Bodové hodnoceni polozky 1.1:

Pfi bodovém hodnoceni zohledriujete: velikost Skoly, zda ma $Skola specifika (viz polozka
charakteristika $koly v hlaviéce formuladfe), pocet odbornikl a zda tydenni rozsah
pedagogické cinnosti u VP odpovida legislativé:

0 bod: chybi VP, MP nebo ve $kole plisobi MP, VP, chybi SP, SSPG, $kola ma specifika
nebo velky pocet 2akl a u VP neodpovida tydenni snizeni pfimé ped. &innosti.

1 bod: ve $kole plsobi MP, VP, chybi SP, SSPG, $kola ma specifika nebo velky pocet zak{
(nad 500); u VP odpovida tydenni sniZzeni pfimé ped. ¢innosti

2 body: ve 3kole plsobi VP a MP, tydenni snizeni ped. ¢innosti odpovida legislativé, Skola
nema specifika a pocet 2akd je pod 500. Pokud u VP neodpovidad tydenni snizeni ped.
¢innosti, hodnotte 1 bodem.

3 body: ve $kole plsobi VP, MP, SP a/nebo SSPG, $kola ma specifika a/nebo velky pocet
74kd (nad 500). Pokud u VP neodpovida tydenni snizeni ped. ¢innosti, hodnotte 2 body.

4 body: ve $kole plsobi VP a MP, SP a/nebo SSPG, $kola nemé specifika nebo pocet zakl

je nizsi nez 500. Pokud u VP neodpovida tydenni sniZzeni ped. ¢innosti, hodnotte 2 body.

Pocet dosazenych bodi v 1.1:

1.2 DalSi odbornici, Bodové hodnoceni:

ktefFi se podileji na Tridni ucitelé: 1 bod

poradenskych Ucitelé vychov: 1 bod

sluzbach Asistenti pedagoga, osobni asistenti: 2 body

Koordinator pro vyuku cizincl/etnika: 2 body
Koordinator péce o nadané zaky: 2 body

jini odbornici: 2 body

Pocet dosazenych bodid v 1.2:
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1.3 Vzdélani odbornikt

vychovny-kariérovy + odbornik splfiiuje pfedepsanou kvalifikaci a nadale se

poradce vzdeélava (3 body)

« odbornik splfiuje pozadovanou kvalifikaci (2 body)

* odbornik studuje (1 bod)

* odbornik nema pozadovanou kvalifikaci, nestuduje (O
bod()

Skolni metodik prevence * odbornik spliiuje predepsanou kvalifikaci a nadale se
vzdélava (3 body)

* odbornik splfiuje poZadovanou kvalifikaci (2 body)

* odbornik studuje (1 bod)

* odbornik nema pozadovanou kval., nestuduje (0 bodl)

Skolni psycholog * odbornik spliiuje pfredepsanou kvalifikaci a nadale se
vzdélava (3 body)

* odbornik splfiuje pozadovanou kvalifikaci (2 body)

* odbornik studuje (1 bod)

* odbornik nema pozadovanou kvalifikaci, nestuduje (O
bod()

Skolni specialni pedagog * odbornik spliiuje pfredepsanou kvalifikaci a nadale se
vzdélava (3 body)

* odbornik splfiuje pozadovanou kvalifikaci (2 body)

* odbornik studuje (1 bod)

* odbornik nemé pozadovanou kvalifikaci, nestuduje (O
bodd)

Pocet dosazenych bodi v 1.3:

Celkovy pocet dosazenych bod( v oblasti 1:

Komentar:
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2. Materialni vybaveni a zazemi (7 polozek, max. bodové hodnoceni pro rozsifeny

model: 28 bod{, pro z(GZeny model: 19 bodd{)

2.1 Pracovny odborniki

vychovny (kariérovy) * zcela dostacujici (3 body)
poradce * dostacujici (2 body)
* dostacujici s vyhradami (1 bod)

+ nedostacujici (0 bod()

gkolni metodik prevence * dostacujici (2 body)
* dostacujici s vyhradami (1 bod)

+ nedostacujici (0 bodl)

$kolni psycholog * zcela dostacujici (3 body)
« dostacujici (2 body)
« dostacujici s vyhradami (1 bod)

+ nedostacujici (0 bodl)

Skolni specialni pedagog * zcela dostacujici (3 body)
« dostacujici (2 body)
« dostacujici s vyhradami (1 bod)

+ nedostacujici (0 bod()

Pocet dosazenych bodd v 2.1:

2.2 Samostatny «  pristup k pocitaci je zcela dostacujici (3 body)
poditac pro SPP a + dostacujici (2 body)
pFipojeni na internet « dostacujici s vyhradami (1 bod)

+ zcela nedostadujici (0 bod()

2.3 Prislusenstvi k PC «  pristup k prislusenstvi k PC je zcela dostacujici (3 body)
— zejména + dostacujici (2 body)

tiskarna/kopirovaci « dostacujici s vyhradami (1 bod)

zarizeni + zcela nedostacujici (0 bodd)

2.4 Samostatna «  pristup k telefonu je dostacujici (2 body)

pevna linka/mobilni « dostacujici s vyhradami (1 bod)

telefon + zcela nedostadujici (0 bod?)

2.5 Vybavenost « zcela dostacujici (3 body)

odbornou literaturou + dostacujici (2 body)

« dostacujici s vyhradami (1 bod)

+ zcela nedostacujici (0 bodd)
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2.6 Vybavenost * zcela dostacujici (3 body)
diagnostickymi a * dostacujici (2 body)
intervencnimi nastroji * dostacujici s vyhradami (1 bod)
a spotfebnim + nedostacdujici (0 bod()

materialem k testiim

2.7 Vybavenost SPP * zcela dostacujici (3 body)
spotiFebnim * dostacujici (2 body)
materidlem (kanc. * dostacujici s vyhradami (1 bod)
potieby a pomticky + nedostacujici (0 bod()

pro skup. praci)

Pocet dosaZenych bodli v 2.2 — 2.7:

Celkovy pocet dosazenych bod( v oblasti 2:

Komentar:

3. Vize a plany (6 polozek, celkové hodnoceni pro rozéiteny i zizeny model: 12 bod{)

3.1 Skolni strategie * ano, mame presnou strategii odpovidajici koncepci,
poskytovanych kazdorocné ji obménujeme podle potreb Skoly (2 body)
sluzeb * ano, mame ramcoveé stanovenou strategii (1 bod)

* nemame vypracovanou zadnou strategii (0O bod{)

3.2 Stanoveni planu * ano, mame stanoveny plan pro vSechny odborniky (2 body)
pro jednotlivé * ano, mame stanoveny plan, ale pouze pro nékteré
odborniky odborniky (1 bod)

* nemame stanoveny plan pro jednotlivé odborniky (0 bodd)

3.3 Konzultace * ano, strategii vénujeme velkou pozornost, konzultujeme
Skolni strategie také s SirSim poradenskym tymem (2 body)
pedagogicko- * ano, strategii konzultuje pouze tym poradenskych
psychologického pracovnikd $koly (1 bod)

poradenstvi v SPP * nekonzultujeme strategii v ramci SPP (0 bodL°J)

3.4 Konzultace * ano, konzultuji véichni pracovnici SPP spole¢né s vedenim
Skolni strategie (2 body)

ped. ps. * ano, strategii konzultuje vybrany pracovnik s vedenim (1
poradenstvi bod)

s vedenim * nekonzultujeme plan s vedenim (0 bodl)
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3.5 Pravidelné
vyhodnocovani
naplinovani skolni
strategie ped. ps.

por. s vedenim

ano, strategii pravidelné a peclivé vyhodnocujeme (2 body)
ano, strategii vyhodnocujeme, ale méné casto (1 bod)

strategii nevyhodnocujeme (O bodfl)

3.6 Konzultace
Skolni strategie
ped. ps. poradenstvi

s ext. odborniky

ano, strategii pravidelné konzultujeme s externimi
pracovniky (metodiky, supervizory, kolegy...) (2 body)
ano, strategii konzultujeme v pripadé nejasnosti (1 bod)

strategii nekonzultujeme (0 bod()

Celkovy pocet dosazenych bod( v oblasti 3:

Komentar:

4. Organizace a Fizeni (8 poloZek, maximalni pocet bodl pro rozsiteny model: 32 —

podle poctu spoluprac. odbornikd v polozce 4.8, ztizeny model: 29 bod{)

4.1 Pravidelné
schilizky s vedenim

Skoly

*

*

*

zcela dostacujici (3 body)
dostacujici (2 body)
dostacdujici s vyhradami (1 bod)

nedostacdujici (0 bod()

4.2 Mira kontroly SPP

vedenim

zcela dostacujici (3 body)
dostacujici (2 body)
dostacujici s vyhradami (1 bod)

nedostacujici (0 bodd)

4.3 Pravidelna acast
odbornik{ na ped.

radach, poradach atd.

zcela dostacujici (3 body)
dostacdujici (2 body)
dostacdujici s vyhradami (1 bod)

nedostadujici (0 bod()

4.4 Stanoveni pozice
vedouciho /

koordinatora SPP

zcela dostacujici (3 body)
dostacujici (2 body)
dostacdujici s vyhradami (1 bod)

nedostacdujici (0 bod()
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4.5 Spolecna

setkavani v ramci

Spp

* zcela dostacujici (3 body)
* dostacujici (2 body)
* dostacujici s vyhradami (1 bod)

* nedostadujici (0 bod()

4.6 Zakotveni SPP ve
Skolnim Fadu a jinych

dokumentech Skoly

* zcela dostacujici (3 body)
* dostacujici (2 body)
* dostacujici s vyhradami (1 bod)

* nedostadujici (0 bod()

4.7 Pravidla zadavani
zakazek a uvoliiovani

zaka

« zcela dostacujici (3 body)
* dostacujici (2 body)
* dostacujici s vyhradami (1 bod)

* nedostacujici (0 bod?)

Pocet dosaZenych bodi v 4.1 — 4.7

4.8 Spoluprace s konzultaénim tymem SPP

tridni ucitelé

« zcela dostacujici (3 body)
* dostacujici (2 body)
# dostacujici s vyhradami (1 bod)

*+ nedostadujici (0 bod()

ucitelé vychov

+* dostacujici (1 bod)

* nedostadujici (0 bod()

koordinator péce o

nadané

+* dostacujici (1 bod)

* nedostadujici (0 bod()

koordinator pro vyuku

. o
cizincu

+* dostacujici (1 bod)

*+ nedostadujici (0 bod()

koordinator pro vyuku

jiného etnika

+* dostacujici (1 bod)

*+ nedostadujici (0 bod()

asistenti pedagoga

+* dostacujici (1 bod)

*+ nedostadujici (0 bod()

osobni asistenti

+* dostacujici (1 bod)

* nedostadujici (0 bod()

jiny odbornik 1: .......

+* dostacujici (1 bod)

* nedostadujici (0 bod®)

jiny odbornik 2: ......

+* dostacujici (1 bod)

*+ nedostadujici (0 bod®)

Pocet dosazenych bodi v 4.8:

Celkovy pocet dosazenych bod( v oblasti 4:
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Komentar:

5. Spolupréace s cilovymi skupinami (7 dale &lenénych polozek, maximalni pocet bodl

pro rozsifeny model: 52 bod{, pro zGZzeny model: 30 bod{)

5.1 Vychovny poradce

Péce o zak

51.1
Zhodnoceni zajmu 24k

o sluzbu

vysoky (2 body)
dostacujici (1 bod)

nedostacdujici (0 bod()

5.1.2
Prace s jednotlivci a

skupinami

systematickda, pravidelna (2 body)
nahodila nebo jen individualni (1 bod)

nepracuje (0 bod{)

Spolupréace s rodici

5.1.3
Zhodnoceni zajmu

rodi¢t o sluzbu

vysoky (2 body)
dostacujici (1 bod)

nedostacdujici (0 bod()

51.4
Prace s rodici

individualni i skupinova

systematickda, pravidelna (2 body)
nahodila nebo jen individualni (1 bod)

nepracuje (0 bod{)

Spoluprace s pedaqgoqgy

5.1.5
Zhodnoceni zajmu

pedagogl o sluzbu

vysoky (2 body)
dostacujici (1 bod)

nedostacdujici (0 bod()

5.1.6
Prace s pedagogy,

individualni i skupinova

systematicka, pravidelna (2 body)
nahodila nebo jen individualni (1 bod)

nepracuje (0 bod{)

Pocet dosazenych bodi v 5.1:

5.2 Metodik prevence

Péce o zak

52.1
Zhodnoceni zajmu 2ak{

o sluzbu

vysoky (2 body)
dostacujici (1 bod)

nedostacujici (0 bod{)
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5.2.2
Prace s jednotlivci a

tfidami/skupinami

systematicka, pravidelna (2 body)
nahodila nebo jen individualni (1 bod)

nepracuje (0 bod{)

Spolupréace s rodici

5.2.3
Zhodnoceni zajmu

rodi¢Q o sluzbu

vysoky (2 body)
dostacujici (1 bod)

nedostacujici (0 bod{)

5.2.4
Prace s rodidi,

individualni i skupinova

systematickda, pravidelna (2 body)
nahodila nebo jen individualni (1 bod)

nepracuje (0 bod{)

Spoluprace s pedagoqgy

5.2.5
Zhodnoceni zajmu

pedagogl o sluzbu

vysoky (2 body)
dostacujici (1 bod)

nedostacdujici (0 bod()

5.2.6
Prace s pedagogy,

individualni i skupinova

systematicka, pravidelna (2 body)
nahodila nebo jen individualni (1 bod)

nepracuje (0 bodt)

Pocet dosazenych bodi v 5.2:

5.3 Skolni psycholog

Péce o zak

53.1

Zhodnoceni zajmu 24k

vysoky (2 body)
dostacujici (1 bod)

o sluzbu nedostacujici (0 bodd)
5.3.2
Prace se systematicka, pravidelna (1 bod)

tfidami/skupinami

nahodil& (0 bod{)

5.3.3
Individualni prace se

zaky

systematicka, pravidelna (1 bod)

nahodila (0 bod{)

Spolupréace s rodici

5.3.4
Zhodnoceni zajmu

rodi¢Q o sluzbu

vysoky (2 body)
dostacujici (1 bod)

nedostacujici (0 bod{)

5.3.5
Individualni a skupinova

prace s rodici

systematicka, pravidelna (1 bod)
nahodila (0 bodd)
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Spolupréace s pedagogy

5.3.6
Zhodnoceni zajmu

pedagogi o sluzbu

vysoky (2 body)
dostacujici (1 bod)

nedostacujici (0 bod{)

5.3.7
Individualni prace

s pedagogy

systematicka, pravidelna (1 bod)

nahodila (0 bod{)

5.3.8
Skupinova prace s

pedagogy

systematicka, pravidelna (1 bod)

nahodil& (0 bod{)

Pocet dosaZenych bodld v 5.3:

5.4 Skolni specialni pedagog

Péce o zaky

54.1

Zhodnoceni zajmu zakd

vysoky (2 body)
dostacujici (1 bod)

o sluzbu nedostacujici (0 bodd)
5.4.2
Prace se systematicka, pravidelna (1 bod)

tfidami/skupinami

nahodila (0 bod()

5.4.3
Individualni prace se

saky

systematicka, pravidelna (1 bod)
nahodila, (0 bod()

Spolupréace s rodici

5.4.4
Zhodnoceni zajmu

rodi¢t o sluzbu

vysoky (2 body)
dostacujici (1 bod)

nedostadujici (0 bod()

545

Individualni a skupinova

prace s rodici

systematicka, pravidelna (1 bod)
nahodila (0 bod()

Spoluprace s pedagoqgy

5.4.6
Zhodnoceni zajmu

pedagogl o sluzbu

vysoky (2 body)
dostacujici (1 bod)

nedostacdujici (0 bod()
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547

Individualni prace * systematicka, pravidelna (1 bod)
s pedagogy * nahodila (0 bod{)

5.4.8

Skupinova prace s * systematicka, pravidelna (1 bod)
pedagogy * nahodila (0 bod{)

Poc&et dosaZenych bodld v 5.4:

5.5 Mechanismy pro ano, mechanismy mame a jsou zaky vyuzivany (2 body)
vyjadFeni problémd, ano, mame, ale nejsou vyuzivany (1 bod)
potieb zakl ne, nemame (0 bod()

5.6 Mechanismy pro ano, mechanismy mame a jsou vyuzivany (2 body)
vyjadFeni problémd, ano, mame, ale nejsou vyuzivany (1 bod)
potreb rodi¢l ne, nemame (0 bod{)

5.7 Mechanismy pro ano, mechanismy mame a jsou vyuzivany (2 body)
vyjadreni problém, ano, mame, ale nejsou vyuzivany (1 bod)
potfeb ucitell ne, nemame (0 bodl)

Pocet dosazenych bodd v 5.5 — 5.7:

Celkovy pocet dosazenych bod{ v oblasti 5:

Komentar:

6. Etika a profesionalita (9 polozek, celkovy polet bodl pro rozsifeny model: 18 bodd,

pro z(Zzeny model: 12 bodd)

6.1 Zaclenéni * ano, zcela (2 body)
odbornik * ano, ¢astec¢né (1 bod)
v profesnich + ne (0 bodd)
organizacich
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6.2 Prace se * ano, samoziejmé (2 body)
standardy testovani * ano, s obCasnymi vyjimkami (1 bod)

*+ ne, dokument nezname (0 bod()
6.3 Sledovani zmén v * ano, zcela (2 body)
legislativé * ano, ¢astecné (1 bod)

+ ne (0 bod)
6.4 Ziskavani inform. * ano, zcela (2 body)
souhlasu pro ind. a * ano, caste¢né (1 bod)
skupinovou praci + ne (0 bod?)
6.5 Zabezpeceni * ano, zcela (2 body)
elektronickych dat * Castecné (1 bod)
(o klientech) * ne (0 bodd)
6.6 Zabezpeceni * ano, zcela (2 body)
dokumentace * Castecné (1 bod)
v pisemné podobé + ne (0 bod)
6.7 Zabezpeceni * ano, zcela (2 body)
diagnostickych % Castecné (1 bod)
nastrojt + ne (0 bod?d)
6.8 Podpora dalsiho * ano, zcela (2 body)
vzdélavani * ano, z€asti (1 bod)
pracovnikt SPP + ne (0 bodd)
6.9 Moznosti * ano, zcela (2 body)
supervize pripadd * ano, z€asti (1 bod)
nebo jiné metodické + ne (0 bodd)
podpory

Celkovy pocet dosazenych bod{ v oblasti 6:

Komentar:

12z 15



Cesta ke kvalité

7. Publicita SPP (7 polozek, maximalni poéet bodl pro rozsifeny i zGzeny model: 19

bodd)

7.1 Prezentace sluzeb
na nasténkach

v budové skoly

* prezentace sluzeb je zcela dostacujici (3 body)
* prezentace je dostate¢na (2 body)
* prezentace je dostacujici s vyhradami (1 bod)

* neprezentujeme (0 bod{)

7.2 Prezentace sluzeb

na tfidnich schizkach

* prezentace sluzeb je zcela dostacujici (3 body)
* prezentace je dostatecna (2 body)
«* prezentace sluzeb je dostacujici s vyhradami (1 bod)

*+ neprezentujeme na tfidnich schiizkach (0 bod()

7.3 Prezentace sluzeb
na webovych

strankach skoly

* prezentace sluzeb je zcela dostatec¢na (3 body)
* prezentace sluzeb je dostatecna (2 body)
* prezentace sluzeb je dostacujici s vyhradami (1 bod)

*+ nedostate¢nd prezentace (0 bod()

7.4 Informacni letaky

pro rodice

pro zaky

« distribuujeme pravidelné (2 body)
« distribuujeme nahodné (1 bod)

*+ vlibec nemame (0 bod()

« distribuujeme pravidelné (2 body)
« distribuujeme nahodné (1 bod)

+ vlibec nemame (0 bod()

7.5 Prezentace sluzeb
SPP zaméfena na

uéitele

* prezentace sluzeb je zcela dostacujici (3 body)
* prezentace je dostate¢na (2 body)
«* prezentace sluzeb je dostacujici s vyhradami (1 bod)

*+ neprezentujeme (0 bod{d)

7.6 Informace o SPP
ve vyrocni zpraveé

Skoly

* ano, zcela (2 body)
« zCasti (1 bod)

+ informace neni uvedena (0 bod{)

7.7 Co délame navic?

Otevrena otazka (dopiste)
....................................................................................... (max. 1 bod)

Celkovy pocet dosazenych bod{ v oblasti 7:
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Komentar:

8. Sebehodnoceni SPP a zpétna vazba (6 polozek, maximalni bodové hodnoceni pro

rozsiteny i zGZeny model: 15 bod{)

8.1 Mechanismy pro

hodnoceni

*

*

*

ano, mame vypracovany mechanismy hodnoceni (2 body)
ano, nékdy zkousime (1 bod)

ne, nepouzivdme (0 bod{)

8.2 Spoluprace
odbornikd na

hodnoceni

na hodnoceni se podileji vSichni odbornici (2 body)
na hodnoceni se podileji jen néktefi odbornici (1 bod)

na hodnoceni se nepodilime (0 bodL°J)

8.3 Zpétna vazba od

zakdu

vyjadfuji ¢asto spokojenost (3 body)
vyjadfuji obCas spokojenost (2 body)
nedostavame zpétnou vazbu (1 bod)

vyjadFuji nespokojenost (0 bod{)

8.4 Zpétna vazba od

rodica

vyjadfuji ¢asto spokojenost (3 body)
vyjadfuji obCas spokojenost (2 body)
nedostavame zpétnou vazbu (1 bod)

vyjadFuji nespokojenost (0 bod{)

8.5 Zpétna vazba od

ucitelt

vyjadfuji ¢asto spokojenost (3 body)
vyjadfuji obCas spokojenost (2 body)
nedostdvame zpétnou vazbu (1 bod)

vyjadfuji nespokojenost (0 bod{)

8.6 Reflexe viastnich
zkusSenosti

prostiednictvim

aktivni Ucast na odbornych konferencich (0,5 bodu)
publikacni ¢innost v odborné literature (0,5 bodu)
publikacni ¢innost v popularizacni literature ¢i na
internetu (0,5 bodu)

JINEI i (max. 0,5 bodu)

Celkovy pocet dosazenych bod{ v oblasti 8:

Komentar:
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Cesta ke kvalité

Celkové vyhodnoceni:

Celkovy pocet dosazenych bodt

Personalni zabezpeceni

Materialni vybaveni a zazemi

Vize a plany

Organizace a Fizeni

Spoluprace s cilovymi skupinami

Etika a profesionalita

Publicita SPP

© Nl O G AW N R

Sebehodnoceni SPP a zpétna vazba

Nazev a adresa Skoly:

Na autoevaluaci se podileli:

\Y/ dne
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