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1 Analyza potieb na Skolach

1.1 Cile analyzy potfeb na Skolach a jeji vyznam pro krajské akéni planovani

KAP (krajsky akéni plan) je zaméien na intervence sméfujici ke zkvalitnéni Fizeni Skol a zvySeni kvality
ve vzdélavani a za€lenéni &i rozvoj dlouhodobého planovani jako nastroje ke kvalitnimu fizeni 8kol. To
je podpofeno vzdélavanim vedeni Skol a zfizovatelli, spolupraci v uzemi. KliCova témata,
tzv. intervence, byla vybrana s ohledem na to, Ze mohou byt svym konkrétnim zaméfenim uzemné
specificka. Projekt P-KAP pomuze krajskému projektu a Skolam.

Povinné intervence:
Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité
Podpora polytechnického vzdélavani (pfirodovédné, technické a environmentalni vzdélavani)
Podpora odborného vzdélavani véetné spoluprace skol a zaméstnavatel(

Rozvoj $kol jako center dal$iho profesniho vzdélavani

>
>
>
» Rozvoj kariérového poradenstvi
>
» Inkluzivni vzdélavani

>

Infrastruktura SS a VOS (oblast podpory pfirodovédného a technického vzdélavani, podpora center
odborného vzdélavani, podpora cizich jazyk(, konektivity Skol a digitalnich kompetenci, socialni
inkluze, celozivotniho vzdélavani, zajmového a neformalniho vzdélavani)

Nepovinné intervence:

» Rozvoj vyuky cizich jazyku

» Oblast ICT véetné potieb infrastruktury

> Ctenafska a matematicka gramotnost

» Vlastni volitelné intervence v oblasti podle potfeb uzemi

1.2 Pozadi dotaznikového Setfeni ,analyza potfeb na Skolach® a evaluace sbéru dat

Priority kraja a $kol v krajskych akénich planech a planech aktivit kol se opiraji o podrobné a o sbér
relevantnich dat opfené analyzy. Pro projekt P-KAP je zpracoval a $kolam a krajam poskytl projektovy
tym Narodniho pedagogického institutu Ceské republiky.

Hlavnim cilem Setfeni, které probé&hlo v obdobi listopad 2015 — leden 2016, bylo zmapovani aktualni
situace Skol a jejich potfeb vramci oblasti vymezenych operaénim programem Vyzkum, vyvoj
a vzdélavani. Cilem nasledného Setfeni, které probé&hlo v obdobi Fijen — prosinec 2018, bylo jednak
zmapovani aktualni situace Skol a jejich potfeb a dale vyhodnoceni posunu, ktery se na skolach udal,
od obdobi prvniho Setfeni realizovaného v obdobi listopad 2015 —leden 2016 v ramci oblasti
vymezenych operaénim programem Vyzkum, vyvoj a vzdélavani od obdobi prvniho dotaznikového
Setfeni. Cilem zavére&ného Setfeni realizovaného v obdobi bfezen — kvéten 2021 bylo opét zmapovani
situace $kol a jejich potfeb a vyhodnoceni posunu, ktery na Skolach probéhl od obdobi prvniho
a druhého Setfeni. Vystupy ze zavére¢ného dotaznikového Setfeni budou slouzit jako podklad pro
vyhodnoceni Krajskych akénich planu v jednotlivych krajich. Dotaznikové Setfeni jako takové pak pro
koly slouzi jako podklad pro tvorbu a aktualizaci Skolnich aké&nich pland.

V ramci Setfeni byla sledovana situace v oblastech kariérového poradenstvi, spoluprace skol a firem,
dalSiho vzdélavani poskytovaného sitémi Skol v krajich, polytechnického vzdélavani, podpory
kompetenci k podnikavosti, spole€ného vzdélavani a infrastruktury Skoly. Mezi dal3i sledované oblasti
byly zafazeny oblast ICT, jazykové vzdélavani a rozvoj ¢tenafské a matematické gramotnosti.

Na dotaznikové Setfeni zareagovalo 97 % Skol.

Sbér dat se uskutelnil v ramci Setfeni formou internetového dotazovani (CASI — computer-assisted self-
interviewing). Osloveny byly véechny SS a VOS v celé CR, tedy 1310 $kol. Z t&chto kol se Narodnimu
pedagogickému institutu Ceské republiky vratilo 1254 kompletn& vypinénych dotaznikil, navratnost
dotazniku se tedy v tomto Setfeni pohybuje na urovni 96 %. Takto vysoké navratnosti se podafilo



dosahnout diky spolupraci s odbory Skolstvi v jednotlivych krajich, se Sdruzenim soukromych Skol
Cech, Moravy a Slezska a krajskymi garanty projektu, ktefi jsou &leny naseho projektového tymu.

Vzhledem k povaze a rozsahu Setfeni Ize konstatovat, Ze jde o unikatni datovy vystup, ktery, vezmeme-
li v ivahu dosazenou Groveri navratnosti dotaznikd, pokryva potfeby témér véech SS a VOS v CR.

Graf 1: Prehled névratnosti dotaznikd v jednotlivych krajich
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1.2.1 Charakteristika datového souboru

Ve strukture stfednich a vy$Sich odbornych Skol v Jihomoravském kraji jsou zastoupeny stfedni odborna
ucilisté, stfedni odborné Skoly, gymnazia, praktické Skoly, vy$Si odborné Skoly a konzervatore. Vedle
Skol, které nabizeji jeden typ vzdélani (obvykle gymnazia), jsou i Skoly kombinované, které nabizeji vice
typli vzdélavani (napf. SOU a SOS nebo SOS a VOS apod.). Nejvice jsou zastoupeny $koly, které
poskytuji obory stfedniho odborného vzdélani s maturitni zkouskou (60 %). Nasleduji Skoly s obory
stfedniho vzdélani s vyuénim listem (37 %), gymnazia (33 %), praktické Skoly (12 %), vy$si odborné
Skoly (8 %) a konzervatore (2 %).

Nejvétsi zastoupeni kol v datovém souboru podle zfizovatele maji kraje, a to 70 %. Podil soukromych
8kol je vyrazné nizSi (21 %). Podil 8kol, kde je jiny zfizovatel, se pohybuje na urovni 5 % a podil
cirkevnich Skol dosahuje 4 %.

Graf 2. Zastoupeni Skol v datovém souboru Graf 3: Zastoupeni Skol v datovém souboru
podle zfizovatele
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1.3 Vnimani dulezitosti planovanych povinnych oblasti intervenci Skolami

Stfedni a vy$Si odborné Skoly v Jihomoravském kraji mély moznost hodnotit dulezitost 7 povinnych
a 4 nepovinnych oblasti pro Krajsky akéni plan. Pro stfedni a vy33i odborné Skoly v Jihomoravském
dllezitosti 33 % Skol, dalSich 25 % S$kol ji zafadilo na druhou pozici a 22 % $kol na tfeti pozici. Na nizSi
pozice Skoly tuto oblast zafazovaly jiZ pouze v malé mife.

Na druhém misté se umistila oblast podpora odborného vzdélavani, v€etné spoluprace se
zaméstnavateli. Celkem 32 % $kol ji vnima jako nejdulezitéjSi, 17 % $kol ji zafadilo na druhou pozici
a na tfetim misté se umistila u 14 % Skol. Na nizSi pozice Skoly tuto oblast zafazovaly v nizSi mife.

11 % S3kol, na druhé misto ji fadi 21 % Skol a na tfeti misto 20 % kol v Jihomoravském kraji. O néco
niz§i celkovou dulezitost pfipisuji Skoly v Jihomoravském kraji podpofe kompetenci
k podnikavosti, iniciativé a kreativité. Pro 11 % Skol je tato oblast zdaleka nejdulezitéjsi a 17 % Skol ji
fadi na druhou pozici.

Graf 4: Prioritizace povinnych oblasti pro Krajsky akéni plan v Jihomoravském kraji
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Pozn. Jednotlivé oblasti jsou sefazeny podle primérné pozice, ktera byla Skolami pro danou oblast pfifazena.

Nizsi dllezitost pFisuzuji Skoly rozvoji kariérového poradenstvi. Nejdllezitéjsi je tato oblast pouze pro
4 % kol a na druhé misto ji fadi 10 % $kol. Mensi dulezitost je pfisuzovana také rozvoji Skoly jako
centra celozivotniho uéeni. Za nejméné dulezity ho oznacilo 29 % $kol. Nejmensi vyznam ve srovnani
s jednotlivymi oblastmi intervenci pfisuzovaly Skoly rozvoji inkluzivniho vzdélavani, ktery 41 % kol fadilo



Graf 5: Srovnani prioritizace povinnych oblasti pro Krajské akéni plany v ¢ase — Jihomoravsky kraj
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Oproti minulym vinam Setfeni
Skoly Castéji akcentuji dllezitost
kariérového poradenstvi
a podpory polytechnického
vzdélavani. Mirné se zvedla také
dllezitost podpory kompetenci
k podnikavosti. Vnimani
dllezitosti téchto oblasti je ve treti
viné vy3Si nez ve druhé i prvni
viné.

U rozvoje infrastruktury Skoly
doslo k mirnému poklesu
dllezitosti oproti  predchozim
vinam, pfesto je tato oblast
i nadale povazovana za
nejdulezitéjsi.

Oproti pfedchozim vinam Setfeni

klesla dulezitost také u inkluzivniho vzdélavani a rozvoje Skoly jako centra celozivotniho uceni.
U posledni jmenované oblasti je vyznamny pokles zejména vuci prvni viné Setfeni.

K minimalnimu posunu do$lo u vnimani dulezitosti odborného vzdélavani v pribéhu vsech tfech vin

Setreni.

Graf 6: Prioritizace povinnych oblasti v jednotlivych krajich
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—e—Rozvojinfrastrukiury Skoly

—e—Podpora odborného
vzdélavani, spoluprace kol a
zaméstnavateld
Podpora polytechnického
vzdElavani

Vymezené  ffi nejdllezitéjsi
povinné oblasti rozvoje $kol
v Jihomoravském Kkraji — rozvoj
infrastruktury ~ Skoly, podpora
odborného vzdélavani, vcéetné
spoluprace se zameéstnavateli,
a podpora polytechnického
vzdélavani — jsou v jednotlivych
krajich hodnoceny odliSné.

Rozvoj infrastruktury 3koly je
prioritni oblasti prakticky ve vSech
krajich, zejména pak pro Skoly
v Plzefiském,  Jihomoravském,

JihoCeském, Pardubickém,
Zlinském a Libereckém kraiji.
Olomoucky kraj spole¢né

s Krajem Vysocina jsou jedinymi

kraji, ve kterych je rozvoj infrastruktury méné dualezity nez odborné vzdélavani.

Ve srovnani se v8emi kraji v CR je dllezitost podpory odborného vzdélavani, véetné spoluprace $kol
a zaméstnavatell, deklarovana predevsim v Olomouckém, Plzefiském a Zlinském kraji.

Podpora polytechnického vzdélavani je povazovana za velmi dulezitou zejména v Pardubickém kraji,
v Kraji Vysoc€ina, v Kralovéhradeckém, Karlovarském a Olomouckém kraji.



1.4 Rozdily ve vnimani dllezitosti planovanych povinnych oblasti intervenci podle
typu Skoly (lll. vina dotaznikového Setfeni)

Hodnoceni dulezitosti povinnych oblasti pro Krajské akéni plany se ve velké mire liSi v zavislosti na typu

Skoly.

Graf 7: Prioritizace povinnych oblasti v Jihomoravském kraji — SOU, SOS a VOS
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Sou, SOS a VOS
v Jihomoravském kraji vyzdvihuji
predev§im  dulezitost oblasti
podpory odborného vzdélavani,
véetné spoluprace se
zameéstnavateli. Druhou
nejvyznamnéjsi oblasti je rozvoj
infrastruktury skoly.

Pro SOU a SOS je dulezita také
podpora polytechnického
vzdélavani a pro VOS je oproti
ostatnim typdm Skol dulezitéjsi
rozvoj  Skoly jako  centra
celozivotniho uceni.

VSechny tfi typy Skol povazuiji za
nejméné  dulezité inkluzivni
vzdélavani a druhou nejméné

dllezitou oblasti je pro vSechny rozvoj Skoly jako centra celoZivotniho uceni.

Graf 8: Prioritizace povinnych oblasti v Jihomoravském kraji — gymnazium
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V pfipadé gymnazii je kladen

dlraz zejména na  rozvoj
infrastruktury Skoly, dale pak na
podporu kompetenci
k podnikavosti a podporu
polytechnického vzdélavani.
V menS$i mife davaji gymnazia do
popfedi zajmu také rozvoj

kariérového poradenstvi.

Naopak relativné malou dulezitost
gymnazia pfisuzuji rozvoji Skoly
jako centra celozivotniho uceni,
podpofe odborného vzdélavani,
a inkluzivnimu vzdélavani.

Z porovnani dilezitosti
jednotlivych oblasti s celkovym
hodnocenim Skol v Jiho-

moravském kraji vyplyva, Ze pro gymnazia jsou vice dllezité oblasti rozvoje infrastruktury Skoly, podpory
kompetenci k podnikavosti, rozvoje kariérového poradenstvi a podpory polytechnického vzdélavani.
Naopak vyrazné mensi dllezitost gymnazia pfipisuji podpofe odborného vzdélavani.
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Graf 9: Prioritizace povinnych oblasti v Jihomoravském kraji — prakticka Skola
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zaméstnavatell

Podpora polytechnického
vzdélavani

Podpora kompetencik
podnikavosti

Rozvoj kariérového poradenstvi

Rozvo] Skoly jako centra
celofivotniho ugeni

Inkluzivni vzdélavani

C

MENE DULEZITE ne—)
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Praktické Skoly (N=15)

Pro praktické Skoly jsou prioritami

predev§im rozvoj infrastruktury
Skoly, podpora odborného
vzdélavani, vcéetné spoluprace

~ Skol a zaméstnavatell a v mensi
mife také podpora polytech-
nického vzdélavani.

Relativné mensi dulezitost pak
pfisuzuji praktické Skoly oblasti
podpory kompetenci
k podnikavosti a inkluzivnimu
vzdélavani. Za nejméné dulezity
povazuji rozvoj Skoly jako centra
celozivotniho uceni.

Oproti  celkovym  vysledkim
praktické Skoly vice vyzdvihuji
podporu odborného

a inkluzivniho vzdélavani a méné podporu kompetenci k podnikavosti a rozvoj kariérového poradenstvi.

Tab. 1: Prioritizace povinnych oblasti v Jihomoravském kraji — konzervator

Priimé&ma dileZitost povinnych oblasti {1=nejdlilezitajsi; 7=nejméné dilezita)

Celkem |Konzervatoie
{N=123) (N=2)

Rozvoj infrastruktury Skoly

Podpora odborného vzdélavéni, spoluprice $kol a zaméstnavateld
Podpora polytechnického vzdélavani
Podpora kompetenci k podnikavosti

Rozvoj kariérového poradenstvi

Rozvoj koly jako centra celoZivotniho u€eni

Inkluzivni vzdélavani

jsou pro konzervatofe nejméné dulezité.

V pfipadé konzervatofi

jsou nejdulezitéjSimi

oblastmi odborné
25 25 vzdélavani, rozvoj
31 15 infrastruktury Skoly
3j5 45 a rozvoj Skoly jako centra
a7 5.0 celozZivotniho uceni.
43 4.0 Podpora kompetenci
53 35 k podnikavosti
5.6 .0 ainkluzivni  vzdélavani

Oproti vS8em 8kol v kraji je pro konzervatofe dulezitéjSi odborné vzdélavani a rozvoj Skoly jako centra
celozivotniho uéeni a méné dulezita je podpora kompetenci k podnikavosti a inkluzivni vzdélavani.

1.5 Vnimani dulezitosti planovanych nepovinnych oblasti intervenci Skolami

Z hlediska nepovinnych oblasti $koly akcentuji pfedevsim dllezitost v oblasti ICT (94 %).

Graf 10: Ddlezitost nepovinnych oblasti v Jihomoravském kraji
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Pro tfi zhruba &tvrtiny Skol je dllezité jazykové
vzdélavani (78 %) a podpora rozvoje Ctenarské
gramotnosti (74 %). Celkem 69 % $kol povazuje
za dllezitou oblast podpory rozvoje
matematické gramotnosti. Pouze 3 % 3kol
uvedla, Zze pro né neni dulezita Zzadna
Z nepovinnych oblasti.

Oblast ICT prekonala hodnoty z pfedchozich
vin Setfeni. Podpora rozvoje Ctenaiské
gramotnosti pfekonala pouze hodnoty z Il. viny,
ale nikoliv zl. viny Setfeni. U ostatnich
nepovinnych oblasti doSlo k mirnému poklesu
ve vnimani dulezitosti oproti pfedchozim vinam
Setfeni.



2 Rozvoj kariérového poradenstvi

Podle definice Evropské sité politik celozivotniho poradenstvi (ELGPN) je kariérové poradenstvi
.interakci mezi kariérovym poradcem a jednotlivcem. Individualni nebo skupinovy proces poradenstvi
ve vzdélavani, zaméstnani a v rozhodovani pfi pfechodech a také pfi zvladani reakci na zmény po celou
dobu zZivota s dlrazem na posilovani sebeuvédoméni, porozuméni a usnadfiovani smeéfovani
k uspokojujicimu a smysluplnému Zivotu a zaméstnani.”

Tato tematicka oblast se soustfedi na poradenstvi ve stfednim a vy§Sim odborném Skolstvi. Od rozvoje
kariérového poradenstvi ve stfednim Skolstvi si Ize slibovat snizeni nezaméstnanosti absolventtl,
snizeni poctu predéasnych odchodil ze vzdélavani, a naopak vy$s$i mnozstvi zaki, ktefi se budou
vzdélavat i po uspésSném absolvovani aktualniho vzdélavani a ktefi se budou schopni snaze
adaptovat na zmény pracovniho trhu v priibéhu celé své Zivotni-profesni drahy.

Kariérové poradenstvi ve $kole by ve své optimalni podobé mélo mit svého koordinatora kariérového
poradenstvi (koordinace podpurnych sluzeb, které Skola svym zakiim poskytuje). Nemélo by v§ak byt
vykonavano jen timto jedinym pracovnikem, ale podilet by se na ném méli vSichni pracovnici Skoly.
Poslanim skoly je pfipravit mladého ¢lovéka na zivot, a tedy i na jeho kariérovou drahu. Kariérové
poradenstvi by proto mélo byt provazano s celou vzdélavaci a vychovnou ¢innosti Skoly. Vedle
obsahu jednotlivych vyu€ovacich predméti, kde by se Zaci méli mj. dozvidat, jak konkrétni znalosti,
dovednosti, postoje &i navyky vyuziji v pracovnim zivoté, se jedna zejména o rozvoj klicovych
kompetenci, které jsou zakladem pro osobnostni rozvoj zaku, jejich aktivniho zapojeni do
spoleénosti a uplatnéni v Zivoté. Osobnostni rozvoj zaka je nedilnou soucasti kariérového
poradenstvi — se znalosti svych silnych stranek a schopnosti reflexe téch slabych se Zak mlze napf.
daleko snaz rozhodovat o svém profesnim zaméreni a daleko snaz se bude adaptovat na pracovni
trh a zmény, které v poslednich letech pfinasi. Nékteré Skoly jizZ dnes nenabizi kariérové poradenstvi
pouze svym zaklm, ale i Sir§i vefejnosti.

Je zfejmé, Ze cesta k optimalnimu pojeti kariérového poradenstvi je v sou€asnych podminkach pro
vétsinu Skol dlouha a narocna. Lze ji vSak zvladat postupné a dosahovat takové urovné, ktera je pro
Skolu v daném Casovém obdobi realisticka.

Na urovni stiednich kol Ize odliSit tfi oblasti rozvoje kariérového poradenstvi:

- Kurikularni oblast, kde zaci dostavaji uzite¢né informace ¢i absolvuji prakticka cvi€eni v ramci
b&zné vyuky (napf. vzdélavaci oblast Clovék a svét prace).

- Oblast internich sluzeb kariérového poradenstvi, kde Z&ci Skoly mohou navstévovat
skupinové ¢i individualni poradenstvi, pro které byl vyClenén prostor a které poskytuje
adekvatné vzdélana osoba.

- Oblast externich sluzeb kariérového poradenstvi, kde 3kola organizuje navstévy jinych
poradenskych pracoviét (napt. PPP, IPS UP) nebo si $kola plati sluzby, které by jinak méla
problém zajistit (napf. sbér a vyhodnoceni psychometrickych dat).

Obecné Ize fici, ze kariérové poradenstvi ve stfednim Skolstvi se realizuje prostfednictvim nékolika
forem, které by v optimalnim pfipadé mély byt propojené a vzajemné se doplfiovat:

- Diagnostika a sebepoznani: Poradce (pfipadné jiny specialista) pomaha klientovi uvédomit si
jeho charakteristiky (zajmy, pfedpoklady, limity). Vyuziva pfitom rizné diagnostické metody
a prostfedky (rozhovor, zajmové dotazniky, osobnostni testy, vykonové testy, projekéni metody
aj.).

- Vzdélavani: Klient (zak, student) si osvojuje kompetence vedouci k jeho osobnostnimu rozvoji
— schopnost identifikovat a vyhodnocovat dostupné informaéni zdroje a poradenské sluzby,
schopnost rozhodovat se, planovat svou kariérovou drahu, schopnost komunikovat (nacvik
pfijimaciho pohovoru apod.), schopnost adaptovat se na zmény v pribéhu své vzdélavaci €i
pracovni drahy apod.

- Poskytovani informaci: Klient (zak, student) dostava nabidku informaci. Poradce mu bud
poda konkrétni informace na zakladé jeho dotazu, nebo mu doporugi ur&ité informacni zdroje.
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Komplexni poradenstvi: Poradce poskytuje klientovi komplexni poradenskou podporu
v havaznosti na jeho konkrétni situaci a potfeby. MozZnosti by mu mély byt pfedkladany tak, aby
se na jejich zakladé dokazal klient sam rozhodovat. Soucasti komplexniho poradenstvi pfitom
jsou i vSechny tfi vySe uvedené formy, v mife a Urovni odpovidajici situaci a potfebam klienta.

Hlavni zjisténi

>

Pokud jde o rozvoj Skol v oblasti kariérového poradenstvi v Jihomoravském kraji, v nejvyssi
mife jsou vykonavany aktivity patfici do pokrocilé urovné, ve které ma Skola zpracované
komplexni pojeti kariérového poradenstvi, které obsahuje i prvky prevence predCasnych
odchodu. Ve vysoké mife jsou realizovany také aktivity z nejvySsi drovné. V té Skola disponuje
internim systémem pro poskytovani kariérového poradenstvi. V jiz niz8i mife jsou rozvijeny
aktivity z mirné pokrocilé a zakladni urovné. Posun Skoly planuji pfevazné v ramci nejvyssi
urovné, ¢imz deklaruji zajem o Uplné pojeti kariérového poradenstvi. Oproti pfedchozim vinam
Setfeni Skoly vykazuji pokles &innosti spadajicich do z&kladni urovné. NejvysSi a pokrocila
uroven zaznamenaly souvislé zvySovani v ramci jednotlivych vin Setfeni.

V oblasti podpory kariérového poradenstvi Skoly nejCast&ji organizuji exkurze, besedy
pro kariérovou orientaci zakud, podporuji Zaky se zdravotnim nebo socialnim znevyhodnénim
a poskytuji individualni sluzby kariérového poradenstvi pro zaky. Zhruba ftfi Ctvrtiny Skol
spolupracuji se zaméstnavateli & VS pfi naborovych aktivitach a zapojuji odborniky z praxe do
vyuky a dalSich aktivit Skoly. B€hem druhé a tfeti viny Setfeni u vétSiny aktivit postupné nardstal
podil Skol, ktery se jich u€astnil.

V souvislosti s pfekazkami, které omezuji rozvoj kariérového poradenstvi na stfednich a vysSich
odbornych Skolach v Jihomoravském kraji, se Skoly nejCastéji potykaji s malym zajmem
o kariérové poradenstvi ze strany Zaku a rodi¢d. Témér polovina $kol nema dostate¢né finanéni
prostfedky pro zajiSténi kariérového poradenstvi ve Skole. Pfes dvé pétiny Skol uvadi nizkou
C¢asovou dotaci pro poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi. Oproti pfedchozim vinam
Setfeni doslo u témér v8ech prekazek k mirnému poklesu poctu Skol, které se s nimi potykaji.
Nejvice se zlepsila situace u nedostate¢né podpory ze strany zfizovatele.

V oblasti kariérového poradenstvi by Skoly v Jihomoravském kraji nejvice ocenily finanéni
prostfedky na realizaci exkurzi a besed. Nadpolovi¢ni vétsiné Skol by pomohlo vytvoFeni
odpovidajici ¢asové dotace vyucujicim pro poskytovani kariérového poradenstvi a rozvoj
spolupréce s VS. Polovina $kol by ocenila moznost exkurzi do provozt riznych zaméstnavatell
pro vyudujici SS i vyudujici ZS, téméF polovina zapojeni externich odbornik(i v oblasti
kariérového poradenstvi a prohloubené vzdélavani kariérovych poradct. Oproti pfedchozim
vinam Setfeni doslo u vétSiny opatfeni k poklesu jejich potfebnosti.

V ramci prevence a intervence v oblasti pfed€asnych odchodu stfedni a vysSi odborné skoly
nejCastéji poradaji dny otevienych dvefi. Vice nez Ctyfi pétiny Skol posiluji motivaci zaka ke
studiu jejich zapojenim do odbornych soutézi, exkurzi, zahrani¢nich stazi a maji systém, kterym
rodie véas informuji o absencich nebo $patném prospéchu. Ctyfi pétiny $kol individualné
reaguji na Spatny prospéch zaka nebo absence a navrhuji konkrétni postup pro zlepSeni, zakim
se Spatnym prospé&chem nabizi individualni vyu€ovani a konzultace a realizuji programy s cilem
usnadnit adaptaci zaku v 1. ro¢nicich. Oproti druhé viné Setfeni u vétSiny realizovanych ¢innosti
alespori mirné stoupl podil aktivnich Skol.
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2.1 Soucasna uroven Skol a jejich pfedpokladany posun

Pokud jde o rozvoj Skol v oblasti kariérového poradenstvi v Jihomoravském kraji, v nejvy$Si mife jsou
vykonavany aktivity patfici do pokrogilé urovné (49 %), ve které ma Skola zpracované komplexni pojeti
kariérového poradenstvi, které obsahuje i prvky prevence pfed¢asnych odhodud. Pozornost se vénuje
zakim se SVP. Ve vysoké mife jsou realizovany také aktivity z nejvys$si urovné (41 %). V té Skola
disponuje internim systémem pro poskytovani kariérového poradenstvi, do kterého jsou zapojeni
i externi pracovnici. V jiz nizSi mife jsou rozvijeny aktivity z mirné pokrocilé urovné (35 %), ve které se
problematika kariérového poradenstvi rozviji, ale je zaméfena predevsim na zaky, ktefi potfebuji zménit

realizovano pouze v zakladni podobé.

Paklize mély Skoly zhodnotit pfedpokladany posun v oblasti rozvoje kariérového poradenstvi, planuji
rozvoj ¢innosti pfedevsim v ramci nejvyssi Urovné (pfedpokladany posun o 22 p. b.), ¢imz deklaruji
zajem o uplné pojeti kariérového poradenstvi. Urlity posun lze oCekavat také v ramci pokrocilé
(pfedpokladany posun o 15 p. b.) a mirné pokrocilé urovné (pfedpokladany posun o 7 p. b.). V zakladni
urovni je ocekavany posun nejnizsi (pfedpokladany posun o 3 p. b.).

Graf 11: Soucasna uroveri rozvoje kariérového poradenstvi a pfedpokladany posun
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Skola nema komplexni pojeti
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Mirné pokrogcila uroven — skola
se snazi oblast kariérového
poradenstvi dale rozvijet
a problematiku propojovat
s vyukou dalSich predmétd,
kariérové poradenstvi se
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Pokrocila uroven — Skola ma zpracované komplexni pojeti kariérového poradenstvi, sluzby kariérového
poradenstvi obsahuji prvky prevence predéasnych odchodt, Skola v ramci této oblasti pfilezitostné spolupracuiji
s externimi odborniky a socialnimi partnery, kariérové poradenstvi je vyuzivano predevSim vySSimi rocniky,
pozornost je vénovana zakim se SVP.

Nejvyssi uroven — Skola ma interni systém pro poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi, do kterého jsou
zapojeni také externi pracovnici, oblast kariérového poradenstvi je rozvijena dal$imi ¢innostmi (pozice kariérového
a vychovného poradce jsou oddélené, Skola systematicky sleduje pfed€asné odchody ze vzdélavani a s vysledky
cilené pracuje, nabizi poradenstvi vS§em zakim, vyuka je zaméfena na utvareni pozitivniho vztahu k profesi €i
dalSimu studiu).

Oproti pfedchozim vinam $etfeni koly vykazuiji pokles ginnosti spadajicich do zakladni urovné. Cinnosti

zmirné pokrocilé urovné dosahly maxima ve druhé viné Setfeni. Nejvy$Si a pokrocila uroven
zaznamenaly souvislé zvySovani v rdmci jednotlivych vin Setfeni.
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Graf 12: Srovnani soucasné urovné kariérového poradenstvi
Zakladni uroven — kariérové
poradenstvi je realizovano pouze
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Pokrocila uroven — Skola ma zpracované komplexni pojeti kariérového poradenstvi, sluzby kariérového
poradenstvi obsahuji prvky prevence pred¢asnych odchodu, Skola v ramci této oblasti pfilezitostné spolupracuiji
s externimi odborniky a socialnimi partnery, kariérové poradenstvi je vyuzivano predevSim vySSimi rocniky,
pozornost je vénovana zakim se SVP.

Nejvyssi uroven — Skola ma interni systém pro poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi, do kterého jsou
zapojeni také externi pracovnici, oblast kariérového poradenstvi je rozvijena dalSimi ¢innostmi (pozice kariérového
a vychovného poradce jsou oddélené, skola systematicky sleduje pred¢asné odchody ze vzdélavani a s vysledky
cilené pracuje, nabizi poradenstvi vS§em zakim, vyuka je zaméfena na utvareni pozitivniho vztahu k profesi Ci
dalSimu studiu).

2.2 Aktivity, které Skoly realizuji v ramci této intervence

V ramci oblasti rozvoje kariérového poradenstvi stifedni Skoly a vy83i odborné Skoly nejCastéji organizuji
exkurze, besedy pro kariérovou orientaci zak( (89 %), podporuji Zaky se zdravotnim nebo socialnim
znevyhodnénim (83 %) a poskytuji individualni sluzby kariérového poradenstvi pro zaky (81 %).

Graf 13: Cinnosti, na kterych se $koly v rémci rozvoje kariérového poradenstvi aktivné podileji
Organizovani exkurz, besed apod. pro kariérovou onentaci
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Zhruba tFi &tvrtiny $kol spolupracuji se zaméstnavateli &i VS pfi naborovych aktivitach (76 %) a zapojuiji
odborniky z praxe do vyuky a dalSich aktivit Skoly (75 %).

Bé&hem druhé a treti viny Setfeni u vétSiny aktivit postupné narustal podil $kol, které se jich uc¢astnily.
K nejvy$Simu zvySeni doslo u pribézného vzdélavani pedagogickych pracovnik( v oblasti kariérového
poradenstvi (narlst o 24 p. b. oproti . viné Setfeni) a u poskytovani individualnich sluzeb kariérového
poradenstvi pro zaky (narust o 19 p. b. oproti I. viné Setfeni). Mirné poklesl podil kol, ktery realizuje
odborny vycvik nebo praxe v realném pracovnim prostfedi a pfipravuji materialy pro vyuku prifezového
tématu &i vzdélavaci oblasti Clovék a svét prace (pokles v obou pfipadech o 4 p. b. oproti I. vIng).

2.2.1 Dulezitost nejCastéji zmifiovanych aktivit na vybranych typech kol

Stredni odborna udilisté z vySe uvedenych aktivit v oblasti kariérového poradenstvi nejcastgji
organizuji besedy a exkurze pro kariérovou orientaci zakd (93 %), realizuji odborny vycvik a praxi
v realném pracovnim prostiedi a poskytu;ji individualni sluzby kariérového poradenstvi pro zaky (shodné
89 %). Vice nez Ctyfi pétiny ucilist zapojuji odborniky z praxe do vyuky a dalSich aktivit, podporuji zaky
se zdravotnim nebo socialnim znevyhodnénim a snazi se o prevenci a intervenci predéasnych odhodu
zakul ze Skoly (shodné 87 %).

Graf 14: Aktivity, na nichz se SOU, podileji, a jejich dulezitost
Pokud bychom v souvislosti
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kariérového poradenstvi jsou podpora zakd se zdravotnim nebo socialnim znevyhodnénim a castecné
také prevence a intervence pfed€asnych odchodu. Tyto aktivity realizuje nizsi podil Skol nez aktivity
prioritni, ale Skoly jim pfikladaji nadprimérné vysokou dilezitost.

Stiedni odborné Skoly jsou v oblasti rozvoje kariérového poradenstvi velmi aktivni. NejCastéji realizuji
odborny vycvik v realném pracovnim prostfedi (91 %). Naprosta vétSina Skol také zapojuje odborniky
z praxe do vyuky a organizuje exkurze a besedy pro kariérovou orientaci zak( (shodné 89 %). VétSina
Skol také poskytuje individualni sluzby kariérového poradenstvi (88 %). Vice nez &tyfi pétiny stfednich
odbornych kol podporuji Zaky se zdravotnim a/nebo socidlnim znevyhodnénim a spolupracuji se
zaméstnavateli &i VS pfFi naborovych aktivitach (shodné 85 %).

Pfi zohlednéni dulezitosti nejCastéji realizovanych aktivit je zfejmé, ze Skoly maiji jednu prioritu a mezi
ostatnimi aktivitami jsou pouze malé rozdily, coZ je patrné také z grafu.

Prioritou pro SOS je realizace odborného vycviku v redlném pracovnim prostfedi. Tuto aktivitu realizuji
témér vSechny skoly a prikladaji ji nejvyssi dllezitost.
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Graf 15: Aktivity, na nichz se SOS podileji, a jejich dulezZitost
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Gymnazia v ramci podpory rozvoje kariérového poradenstvi nejCastéji organizuji exkurze a besedy pro
kariérovou orientaci zaki (95 %) &i spolupracuji se zaméstnavateli & VS pfi naborovych aktivitach
(85 %). Ctyfi pétiny gymnazii také poskytuji individualni sluzby kariérového poradenstvi a podporuiji
Zzaky se socialnim ¢&i zdravotnim znevyhodnénim (shodné 80 %). Celkem 70 % gymnazii vyuziva
a poskytuje kariérové informace. Tfi pétiny gymnazii zapojuji do vyuky odborniky a vénuji se prevenci
a intervenci prfed¢asnych odchodl zak( ze $koly (shodné 60 %).

Graf 16: Aktivity, na nichZz se gymnéazia podileji, a jejich dilezitost
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vySe zminéné aktivity, ale je ji pfisuzovana nadprdmérna dullezitost. Zapojeni odbornikll z praxe do
vyuky a dalSich aktivit Skoly se ocita tésné pod oblasti aktivit s potencialem.
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2.3 Prekazky, na které Skoly narazi v ramci této intervence

V souvislosti s pfekazkami, které omezuji rozvoj kariérového poradenstvi na stfednich a vy3Sich
odbornych Skolach v Jihomoravském kraji, se 8koly nejcastéji potykaji s malym zajmem o kariérové
poradenstvi ze strany zakU a rodic (49 %). Témeér polovina $§kol nema dostate¢né finanéni prostfedky
pro zajisténi kariérového poradenstvi ve Skole (48 %). Pfes dvé pétiny Skol uvadi nizkou ¢asovou dotaci
pro poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi (44 %) a celkem 36 % Skol nema samostatného
kariérového poradce. Na zadnou pfekazku nenarazi 9 % Skol v Jihomoravském kraji.

Graf 17: PfekaZky, na které Skoly naraZeji v ramci rozvoje kariérového poradenstvi
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Oproti pfedchozim vinam Setieni doslo u témér vSech prekazek k mirnému poklesu poctu skol, které se
s nimi potykaji. Nejvice se zlepSila situace u nedostateCné podpory ze strany zfizovatele (pokles
0 13 p. b. vldi I. viné Setfeni), nedostate€ného technického a materialniho zabezpeceni pro kariérové
poradenstvi (pokles o 11 p. b. v{i€i I. viné Setfeni) a malého zajmu ze strany zaméstnavatell (pokles
0 10 p. b. vugi I. viné Setfeni).

2.4 Opatreni pro zlepSeni realizace intervence

V oblasti kariérového poradenstvi by Skoly v Jihomoravském kraji nejvice ocenily finan¢ni prostfedky
na realizaci exkurzi a besed (80 %). Nadpolovi¢ni vétsing 8kol by pomohlo vytvofeni odpovidajici
gasové dotace vyudujicim pro poskytovani kariérového poradenstvi (56 %) a rozvoj spoluprace s VS
(54 %). Polovina $kol by ocenila moznost exkurzi do provozu riiznych zaméstnavateld pro vyudujici SS
i vyucuijici ZS (50 %), témé&F polovina zapojeni externich odbornikd v oblasti kariérového poradenstvi
a prohloubené vzdélavani kariérovych poradct (shodné 46 %).

Oproti pfedchozim vinam Setfeni doSlo u vétSiny opatfeni k poklesu jejich potfebnosti. K naristu doslo
oproti I. viné Setfeni pouze u potfeby moznosti prohlubovani vzdélavani kariérovych poradcu (nardst
0 3 p. b.). Naopak oproti |. viné Setfeni poklesla potfeba opatfeni v rozvoji oblasti tématu Clovék a svét
prace, a to zejména prfipravy komplexniho pojeti vyuky a tvorba vlastnich materiald pro vyuku
priFezového tématu &i vzdélavaci oblasti Clovék a svét prace (shodné pokles o 14 p. b.).
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Graf 18: Opatreni, ktera by pomohla skolam k dosaZeni zvoleného cile v ramci rozvoje kariérového
poradenstvi
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2.4.1 Ddulezitost nejCastéji zmifovanych opatfeni na vybranych typech Skol

Stredni odborna ugilisté uvedla, Ze by jim pro podporu rozvoje kariérového poradenstvi pomohly
pfedevsim finan¢ni prostfedky na realizace exkurzi a besed (87 %). Témé&F tfi Ctvrtiny Skol by také
ocenily zapojeni zaméstnavateld do naborovych aktivit Skoly (72 %). Vice nez tfi pétiny by uvitaly
moznost exkurzi do provozi rdznych zaméstnavatell pro vyudujici SS i ZS (63 %) a vytvoreni
odpovidajici €asové dotace vyu€ujicim pro poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi (61 %).
Nadpolovi¢ni ¢ast Skol by ocenila moznost pro prohloubené vzdélavani kariérovych poradct (59 %),
zapojeni zaméstnavatell do vyuky i mimo ucéebni aktivity a podporu systematické spoluprace
s personalisty podnikl (shodné 57 %).

Pokud bychom v souvislosti s navrhovanymi opatfenimi pro rozvoj kariérového poradenstvi zohlednili
také jejich dllezitost, pfedstavuji priority stfednich odbornych ugilist finanéni prostfedky na realizaci
exkurzi a besed a zapojeni zaméstnavateld do naborovych aktivit $koly. Tato opatfeni zmifiuji Skoly
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Graf 19: Opatreni, ktera by SOU pomohla, a jejich dilezZitost
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Stredni odborné skoly by nejvice ocenily finan¢ni prostfedky na realizaci exkurzi a besed (85 %). Vice
nez trem pétinam Skol by pomohlo vytvofeni odpovidajici asové dotace vyucujicim pro poskytovani
sluzeb kariérového poradenstvi (64 %) a exkurze do provozt rliznych zaméstnavatelt pro vyudujici SS
i ZS (62 %). Vice nez poloviné SOS by pomohlo zapojeni zaméstnavatel(i do naborovych aktivit $koly
(58 %), prohloubeni vzdélavani kariérovych poradct a zapojeni externich odbornikG v oblasti

kariérového poradenstvi (shodné 51 %).

Graf 20: Opatfeni, kterd by SOS pomohla, a jejich dilezitost
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kariérového poradenstvi
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4mmmmm OPATRENI BY SKOLE NEPOMOHLO OPATRENI BY SKOLE POMOHLO b

Z hlediska dulezitosti jednotlivych
opatfeni  rozvoje  kariérového
poradenstvi pfedstavuji nejvétsi
priority finanéni prostfedky
na realizaci exkurzi a besed. Toto
opatfeni Skoly zmifiovaly nejCastéji
azarovenh je ve  srovnani
s ostatnimi sledovanymi
polozkami hodnotily jako nejvice
dulezité.

Mezi prioritni opatfeni se fadi
i moznost exkurzi do provozu
raznych  zaméstnavateli  pro
vyudujici SS
i ZS a vytvofeni odpovidajici
Casové dotace vyucujicim pro
poskytovani sluzeb kariérového
poradenstvi, ackoliv se tato
opatfeni  blizi  praméru  jak
hodnocenim dllezitosti, tak
Cetnosti, s jakou jsou zmifiovany.

Zapojeni zaméstnavatelt do naborovych aktivit Skoly by ocenil niz$i podil Skol nez opatfeni prioritni.
Stfedni odborné Skoly vSak tomuto opatfeni pfisuzuji nadprdmérnou dulezitost, proto pro né pfedstavuje

potencial pro rozvoj kariérového poradenstvi.
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Gymnazia by v ramci podpory kariérového poradenstvi nejvice ocenila finanéni prostfedky na besedy
a exkurze a rozvoj spoluprace s VS (shodné 88 %). Témé&F dvé tretiny gymnazii by potfebovaly vytvoreni
odpovidajici Casové dotace vyulujicim pro poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi
(65 %). Vice nez poloviné gymnazii by pomohlo zapojeni externich odbornik(l v oblasti kariérového
poradenstvi (55 %). Vice nez dvé pétiny gymnazii by ocenily vytvofeni samostatné pozice kariérového
poradce (48 %) a moznost pro prohloubené vzdélavani kariérovych poradcl (45 %).

Graf 21: Opatreni, kterd by gymnéziim pomohla, a jejich dilezitost
PFi zohlednéni ddlezitosti

I POTENCIAL PRIORITA jednotlivych opatfeni pro rozvoj
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kariérového poradenstvi . v . . . .
- finan¢ni prostfedky na realizaci
mancni

Vytvoles porsce BT exkurzi a besed a rozvoj
realizaci exkurzi,

kariérovéno poradce Rozvoj  besed apod. spoluprace s VS. Tato opatfeni
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Mozuos iy Py s ostatnimi sledovanymi polozkami

prohloubené vzdélavani

kariérovych poradcii / hodnocena jako velice dllezita.

OPATRENI JE DULEZITE

Vytvorfeni odpovidajici Casové
Zapojeni externich dotace vyucujicim pro poskytovani
odborniku v oblasti v ., . ..
kariérového poradenstvi sluzeb kariérového poradenstvi je
zmifiovano Skolami méné c&asto
a blizi se tak spiSe k opatfenim
s potencialem k rozvoji sledované
oblasti.

OPATRENI NENi DULEZITE

OSTATNI NESOULAD
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Sum—

Vytvofeni pozice samostatného
kariérového poradce gymnazia
zminovala vyrazné méné, ale predstavuje potencial v oblasti kariérového poradenstvi, protoze je mu
pfisuzovana nadpriimérna dilezitost.

2.5 Aktivity, na kterych se Skoly podili vramci prevence a intervence v oblasti
pfedCasnych odchodu

V ramci prevence a intervence v oblasti pfed€asnych odchodu stfedni a vy$Si odborné Skoly nej¢asté;ji
pofadaji dny otevienych dvefi (93 %). Celkem 85 % Skol posiluje motivaci zakl ke studiu jejich
zapojenim do odbornych soutézi, exkurzi, zahrani¢nich stazi apod. a ma systém, kterym rodice v€as
informuje o absencich nebo $patném prosp&chu. Ctyfi pétiny kol individualng reaguji na $patny
prospéch zaka nebo absence a navrhuje konkrétni postup pro zlepSeni, zakum se Spatnym prospéchem
nabizi individualni vyuCovani a konzultace a realizuje programy s cilem usnadnit adaptaci zaku
v 1. roCnicich (shodné 80 %).

Ve tfech Ctvrtinach Skol fedi pfed€asné odchody a poskytuje individualni pomoc Skolni psycholog nebo
vychovny poradce (76 %). Tfi pétiny Skol v pfipadé zak( ohrozenych pred€asnym odchodem
spolupracuji s PPP, SPC, OSPOD a dalSimi institucemi (60 %) a pfedCasné odchazejicim zakim
poskytuji poradenstvi zaméfené na moznost pfechodu na jinou Skolu nebo obor (59 %). Vice nez
polovina skol organizuje vychovné komise zamérené i na prevenci pfed€asnych odchodu (54 %), pofada
volnoCasove, kulturni a spoleCenské akce s ohledem na moznost zapojeni i zakd se socialnim
znevyhodnénim (53 %) a preventivné vyhledava zaky potencialné ohrozené pfed€asnym odchodem
ze Skoly (52 %).

Oproti druhé viné Setifeni u vétsiny realizovanych ¢innosti podil aktivnich Skol alespofi mirné stoupl.
K nejvys8imu zvySeni doslo u Skol, které individualné reaguji na Spatny prospéch Zzaka nebo absence
a navrhuji konkrétni postup pro zlepseni (narGst o 12 p. b.). Vzrostl také podil $kol, které organizuiji
vychovné komise zaméfené i na prevenci predéasnych odchodu, pfed€asné odchazejicim zakim
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poskytuji poradenstvi zaméfené na moznost pfechodu na jinou Skolu nebo obor a preventivné
vyhledavaji zaky potencialné ohrozené pfedéasnym odchodem ze skoly (narlst shodné o 10 p. b.).

Graf 22: Cinnosti, na kterych se $koly v rdmci prevence a intervence v oblasti pfedéasnych odchodt
aktivné podileji
Skola porada dny otevienych dvefi, informuje Zaky arodice
o oborech, poZadavcich a narocich studia

Skola posiluje motivaci Zaki ke studiu jejich zapojenim do

odbomych soutéZi, exkurzi, zahranicnich staZ a podobné

Skola ma systém, kterym rodice vias informuje o absencich

Zaka nebo Spatném prospéchu

Skola Zakim se Spatnym prospéchem a nedostatky ve

znalostech nabiz individuaini doucovani a konzultace

Skola individualné reaguje na Spatny prospéch Zika nebo

absence, navrhuje konkrétni postup pro zlepseni
Skola realizuje programy s dlem usnadnit adaptac Zakd v 1.
rocnicich
Skolni psycholog/vwchovny poradce fesi predéasné odchody
a poskytuje individuaini pomoc

Skola v piipadé Zaka ohroZenych predéasnym odchodem
spolupracuje s PPP, SPC, OSPOD a dalSimi institucemi

Skola predasné odchazejicim Zakim poskytuje poradenstvi
zamérené na moznost prechodu na jinou Skolu nebo obor
Skola organizuje vychowné komise zaméfené i na prevenci

predcasnych odchodu
Skola porada volno€., kulturni a spgl-:—_&. akce s ohledem na
mozZnost zapojeni i Zaku se socidlnim znevyhodnénim
Skola preventivné vwhledava Zaky potencidiné ohroZené
predcasnym odchodem ze Skoly
Skola mé vytvoren intemi systém pro identifikaci Zakd
ohroZenych predCasnym odchodem
Z4ci Skoly mohou ziskat finanéni podporu nebo stipendium

Skola predasné odchazejid Zaky informuje 0 mozZnosti
sloZit si zkousky podle NS

Skola preddasné odchazejicm Zakim umoZfuje sloZeni
Zkousky podle NSK m||l. vina

Jiné . vina
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Pozn. data za prvni vinu Setfeni nejsou k dispozici.

2.5.1 Ddulezitost nejCastéji zmifovanych aktivit na vybranych typech $kol

Stiedni odborna ucilisté z vySe uvedenych aktivit v oblasti pfed€asnych odchodl nejcastgji pofadaiji
dny otevienych dvefi (96 %). VétSina Skol posiluje motivaci zaku jejich zapojenim do odbornych soutézi,
exkurzi, zahrani¢nich stazi a podobné (94 %). VétSina Skol ma systém, kterym rodiCe informuje
0 absencich zaka nebo Spatném prospéchu, anebo na nich pusobi Skolni psycholog €i vychovny
poradce, ktery Fesi problémy pfed€asnych odchodl (shodné 91 %). Témér devét desetin Skol nabizi
zakim se Spatnym prospéchem individualni dou€ovani a konzultace (89 %). Celkem 87 % S$kol
individualné reaguje na Spatny prospéch zaka nebo absence, navrhuje konkrétni postup pro zlepseni
(akéni plan), kontroluje jeho dodrZzovani a vyhodnocuje vysledky. Stejny podil $kol organizuje vychovné
komise zamérené i na prevenci pfedéasnych odchod.

Pokud bychom v souvislosti s realizovanymi aktivitami méli zohlednit jejich ddlezitost, prioritou
pro stfedni odborna ucilisté je porfadani dnu otevienych dvefi a dale systém, kterym rodie informuje
0 absencich zaka nebo Spatném prospéchu a usiluje o zapojeni rodic¢i do FeSeni problému zaka. Tyto
aktivity realizuje nejvyssi podil SOU, ktery jim pfisuzuje také nadprimérnou dulezitost. Lehce nad
primérem z hlediska hodnoceni vyznamu je také plisobeni psychologa ¢i vychovného poradce na
Skole, ktery zakum poskytuje individualni pomoc (fe$i pred¢asné odchody a poskytuje poradenstvi
zaméfené na moznost pfechodu pro pfedéasné odchazejici Zaky).

22



Graf 23: Aktivity, na nichZz se SOU, podileji, a jejich dulezitost
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POTENCIAL PRIORITA

Skola porada dny otevienych

dvefi, informuje zaky a rodice
o oborech, pozadavcich

a narocich studia

Skola ma systém, kterym rodice véas informuje o
absencich zaka/Spatném prospéchu a usiluje o zapojeni
rodicu do feSeni problému zaka

Skola individualné reaguje na Spatny prospéch zaka nebo
absence, navrhuje konkrétni postup pro zlepseni, aj.

Skola zakum se $patnym prospéchem a nedostatky
ve znalostech nabizi individ. doucovani a konzultace

Skola organizuje vychovné komise
zaméfenéina prevenci
predéasnych odchodu

Na $kole ptisobi $kolni psycholog, vychovny poradce
nebo jiny pracovnik, kt}erﬁje povéren fesenim problé,mu
predcasnych odchodu a poskytuje ohrozenym zakum

mdividuain pomoc Skola posiluje motivaci zaku

ke studiu jejich zapojenim do
odbornych soutézi, exkurzi,
zahranicnich stazi a podobné

OSTATNI NESOULAD

urc€ity nesoulad.

SKOLA SE NA AKTIVITE PODILi s

Aktivitou s potencialem pro oblast
prevence pred¢asnych odchodu je
individualni reakce na Spatny
prospéch Zzaka nebo absence,
Tuto aktivitu realizuje niz8i podil
8kol nez aktivity prioritni, ale Skoly
ji pfikladaji nadprimérné vysokou
dllezitost.

Primérné ucilisté hodnoti
poskytovani individualnich
konzultaci a doucovani zakim se
Spatnym prospéchem, kterym se
vénuji také relativné Casto.

Posilovani motivace zaka ke
studiu jejich zapojenim
do odbornych soutézi, exkurzi

apod. realizuje vysoky podil ucilist.
Nicméné této aktivité pfikladaji
mirné podpramérnou dulezitost,
aproto pro ucilisté predstavuiji

Stredni odborné skoly jsou v oblasti pfed¢asnych odchodl velmi aktivni. Naprosta vétSina $kol ma
systém (napf. elektronicky), kterym rodi¢e v&as informuje o absencich nebo Spatném prospéchu (99 %)
porada dny otevienych dvefi (97 %) a posiluje motivaci Zaku ke studiu zapojenim do odbornych soutézi,
exkurzi apod. (95 %). Velka ¢ast Skol také zakim se Spatnym prospéchem nabizi individualni dou€¢ovani
a konzultace (88 %), nebo realizuje programy s cilem usnadnit adaptaci zakua v 1. ro¢nicich (85 %). Vice
nez Ctyfi pétiny Skol individualné reaguji na Spatny prospéch zaka a absence, navrhuji konkrétni postup
pro zlepSeni (akéni plan), kontroluji jeho dodrzovani a vyhodnocuji vysledky (84 %).

Graf 24: Aktivity, na nichz se SOS podileji, a jejich dileZitost
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Skola ma systém,
kterym rodice véas

Skola zakim se Spatnym
prospéchem a nedostatky ve

4mmmm SKOLA SE NA AKTIVITE NEPODILI

SKOLA SE NA AKTIVITE PODIL memmm—mp

Prioritou pro SOS je systém,
kterym se v&as informuji rodiCe
o absencich nebo  Spatném
prospéchu. Tuto aktivity realizuje
vétSina kol a pfikladaji ji nejvyssi
dlleZitost.

Pofadani dnl otevienych dvefi je

druhou nejCastéjsi aktivitou, ale

svym hodnocenim je S$koly
posunuly lehce pod pramér,
do tzv. nesouladu. Velmi
podprimérné a tedy také

v nesouladu je hodnocena treti
nejcastéjsi aktivita, a to motivace
zaku ke studiu jejich zapojenim do

odbornych soutéZi, exkurzi apod.

Do aktivit s potencidlem patfi
nabidka individualniho doucovani
a konzultaci zakim se Spatnym
prospéchem, realizace programu

s cilem usnadnit adaptaci Zaku v 1. ro¢nicich a individualni reakce na Spatny prospéch zaka a absence,
navrh postupu pro zlepseni.
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Gymnazia v ramci prevence pfed€asnych odchodu nejCastéji realizuji programy s cilem usnadnit
adaptaci zakd v 1. roCnicich (95 %) a pofadaji dny otevienych dvefi, &i jinak informuji zaky a rodice
0 pozadavcich studia (93 %). Naprosta vétSina gymnazii ma systém, kterym rodi¢e informuje
0 absencich a Spatném prospéchu a posiluje motivaci zakl ke studiu jejich zapojenim do odbornych
soutézi, exkurzi a zahrani¢nich stazi (shodné 90 %). Vice nez &tyfi pétiny gymnazii zakim se Spatnym
prospé&chem a nedostatky ve znalostech nabizi individualni dou€ovani a konzultace (83 %). Vice nez ffi
Ctvrtiny Skol individualné reaguje na Spatny prospéch Zaka (78 %)

Graf 25: Aktivity, na nichZ se gymnéazia podileji, a jejich duleZitost
Pokud bychom chtéli zhodnotit

I POTENCIAL PRIORITA i dulezitost jednotlivych  aktivit,
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E o absencich zakanebo $patném prospéchu realizaci programﬂ s C|'Iem
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1. - e . h v e , H H
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‘5 znalostech nabizi individuaini dougovani a konzultace \' hodnoti mirne podprdmérné.
& o L . Nachazi se tak v tzv. nesouladu
< Skola individuainé reaguje na Spatny prospéch zaka nebo /. - . , . v,
absence, navrhuje konkrétni postup pro zlep$eni (akéni Stejne JakO druha nejcasteJS|
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plén) von roluje jeho dol rzov?'m _aw odnocuje vysledky aktivita, a to poradanl dnd
Skola posiluje motivaci zaku ke studiu jejich v . ~r
zapojenim do odbornych soutézi, exkurzi, otevrenych dveri.
< zahranicnich stazi a podobné
5 . o B . Prioritami je pro gymnazia posileni
b Skola porada dny otevienych dveri, . T . . e
2 informuje zaky a rodice o oborech, motivace Z2akd ke studiu jejich
= pozadavcich a narocich studia . , ’ v
g zapojenim do odbornych soutézi,
< exkurzi a systém, kterym Skola
E v€as informuje rodi¢e o absenci
= a Spatném prospéchu zaka.
l OSTATNI NESOULAD Potencial v oblasti pfed€asnych
4mmmm SKOLA SE NA AKTIVITE NEPODILI SKOLA SE NA AKTIVITE PODILi s odchodu predstavuje pro

gymnazia nabidka individualniho
doucovani a konzultaci zakim se Spatnym prospéchem a nedostatky ve znalostech.

2.6 Graficka sumarizace hlavnich zjisténi tykajicich se oblasti ,rozvoje karieroveho
poradenstvi“ na SOS, SOU a na gymnaziich

Nasleduijici tfi graficka schémata pfehledné shrnuji klicova zjiSténi tykajici se oblasti rozvoje kariérového
poradenstvi na tfech nejéastgji zastoupenych typech kol (SOS, SOU a gymnazia). Kazdé schéma je
sestaveno ze tfi (dale ¢lenénych) boxu — Zlutého, modrého a oranzového.

V hornim Zlutém boxu jsou uvedeny Skolami nejCastéji volené polozky zrozsahlého seznamu
jednotlivych atributd reprezentujicich 4 urovné rozvoje oblasti rozvoje kariérového poradenstvi. Tento
box tak zprostfedkovava stru¢ny obraz aktualni situace v této oblasti v dobé pfed realizaci intervence
(projektu).

V prostfednim modrém boxu jsou nejprve uvedeny Skolami nej¢astéji realizované ¢innosti spadajici do
této oblasti, nasledné pak nej¢astéji uvadéné prekazky, které komplikuji jeji rozvoj, a nakonec nejtastéji
uvadéna opatieni, ktera by Skolam v rozvoji této oblasti pomohla.

V dolnim oranzovém boxu jsou uvedeny opét nejCastéji volené polozky ze seznamu atributl
reprezentujicich 4 arovné rozvoje oblasti rozvoje kariérového poradenstvi. V tomto pFipadé v3ak jiz
nevypovidaji o skute¢né soucasné situaci, ale predstavuji zamysleny stav dané oblasti na Skole po
realizaci planované intervence (projekt(l). Jedna se tedy o stru¢ny obraz idealniho budouciho stavu,
k némuz Skola planuje dospét s pomoci podplirnych projektu (realizované intervence).
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Aktualni stav rozvoje kariérového poradenstvi na SOU

Vjuka jezamérenai na utvareni pozitivniho vztahu
74k ke zvolené profesi éi daldimu studiu. (74 % &kal)

Mabizime individualni kariérové poradenstiviem
7akim, pozornost soustfedime zejménanaiky se
specidlnimivzdélavacimi potfebami. (67 % Skol)

— =

Cinnosti, které SOU v ramci
rozvoje kariérového
poradenstvi realizuji

* (Organizovani exkurzi, besed apod. pro
kariérovou orientaci 24ka (93 % Ekol)
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»  ZFapojeniodborniki z praxe do vjuky
a dalSich aktivit Ekoly (87 % Skol)

*  Prevence aintervence predcéasnych
odchodi 23k ze Ekoly (87 % Ekol)
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realizaci téchto cinnosti
narazeji
Maly zajem o kariérove poradenst
ze strany Z4k0 a rodiél (63 % Ekol)

Medostateéné finanéni prostredky
pro zajisténi kariérového poradenst
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Mizka ¢asova dotace poradce pro
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* Opatieni, ktera by SOU pom

ohla
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(72 % Skol)

® MoZnost exkurzi do provezd riznych

zaméstnavateld prowuujicl S5
wyuéujici 25 (63 % Skal)

= ‘ytvofeni odpowvidajici Sasové dotace
wyucujicim pro poskytovani sluzeb
kariérového poradenstvi (61 % Skol)

=  MoZnost pro prohloubenévzdélavani

kariérovich poraded (59 % Skol)

= Zapojenizaméstnavateld dovjuky

i mimo ucebni aktivity (57 % Ekol)

= Podpora systematické spoluprace
s personalisty podniki (57 % Skol)

— =

Cile, které si v ramcirozvoje kariérového poradenstvi stanovila SOU

(91 % Zkol)

Wiuka jezaméfenaina utvareni pozitivniho
vztahu Zaki ke zvolené profesi Gi daldimu studiu.

Mabizime individualni kariérove poradensti
vEemZakium, pozornost sousfredime
zejménanaZiky se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami. (83 % Skol)

Systematicky sledujeme pfed@asné odchody 23k, swisledky
sledovani cilené pracujeme. (72 % Skol)

*Kazdé schémazobrazuje prvnich 6-7 nejcastéji uvadénych poloZek z dané oblasti.
Procenta uvadéji podil Skol, které danou polozZku zvalily.
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Aktualni stav rozvoje kariérového poradenstvi na SOS

Wyuka jezaméfenaina utvafeni pozitivnino
vztahu #3k0 ke zvolené profesi & dalZimu
studiu. (72 % Skol)

Grover 1

Grover 2

Zakim,

Mabizime individualni kariérové poradenstiviem
pozornost soustredime zejménanaZaky se
specidlnimivzdélavacimi potfebami. (62 % Skol)

-ﬁ\\ﬂ/ﬂ,‘—f—

Cinnosti, které SO% v ramci
rozvoje kariérového poradenstvi
realizuji

Realizace odborného
vycviku/odborné praxe v realném
pracovnim prostredi (91 % Skol)

Organizovani exkurzi, besed apod. pro
kariérovou orientaci 23k (89 % Skal)

Zapojeni odborniki z praxe do viuky
a dalSich aktivit Zkoly (89 % Skol)

Poskytovani individualnich sluzeb
karigrového poradenstvi pro Zaky
(88 % 3kol)

PodporaZaki se
nevihodnénim zdravotnim
a/nebo socialnim (85 % Skol)

Spoluprace se zaméstnavateli & vE
pfi naborovych aktivitach (85 % Ekol)

»

Piekazky, na néz SOS pfi
realizaci téchto Cinnosti
narazeji
Maly zajem o kariérové poradenstvi
ze strany Zaki a rodici (55 % Skol)

Medostateéné financni prostredky pro
zajisténi kariérového poradenstvive
Zkole (50 % Skol)

Mizka ¢asova dotace poradce pro
poskytovani sluZeb kariérového
poradenstvi (45 % Skol)

Absence pozice samostatného
kariérového poradce (39 % Skol)

Maly zajemze strany
zaméstnavateld (28 % Zkol)

Medostateéné technické a materialni
zabezpedeni pro kariérové
poradenstvi (26 % Skol)

1

o

Opatieni, ktera by SOS pomohla
ke stanovenym cilim

Finanéni prostredky na realizaci
exkurzi, besed apod. (35 % Skol)
Wytvofeni odpovidajici casové dotace
wyucujicim pro poskytovani sluzeb
kariéroveho poradenstvi (64 % Skol)
MoZnost exkurzi do provozd riznjch
zaméstnavatell prowyuéujici 551
wyuéujici Z5 (62 % Skaol)
Zapojenizaméstnavateld do
naborovych aktivit Skoly (58 % Skol)

Moznost pro prohloubené vzdélavani
kariérovych poradctl (51 % Skol)

Zapojeni externich odbornikd v oblasti
kariérového poradenstvi (51 % Skol)

W

Cile, které si v ramcirozvoje kariérového poradenstvi stanovily SOS

Vyuka jezaméfrenaina utvafeni pozitivnino vztahu
7ak( ke zvolené profesi éi dal&imu studiu. (86 % Skol)

Mabizime individualni kariérové poradenstiviem
Fakim, pozornost soustfedime zejména na Zaky se
specidlnimivzdélavacimi potfebami. (78 % Skol)

Oblastkariérového poradenstvije obsahovéicasové
cinnostwytvoreny odpovidajici podminky. (70 % Skol)

Systematicky sledujeme predéasné odchody
Zakn, svysledky sledovanicilené pracujeme.
(70 % Skol)

*Kazdé schémazobrazuje prvnich -7 nejéastéji uvadénych poloZekz dané oblasti.
Procenta uvadéji podil Skol, které danou polozku zvolily.
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Aktualni stav rozvoje kariérového poradenstvi na gymnaziich

troven 1

Spoluprace s exleming Individudinii skupinové kariérové poradensti je vufivino troven 2

odborniky a socidlnim partnery nejéastéji Zaky wiEich rofnikl, pozormnostjevénovina zejména Uroved 3

je prileZitostna. (75 % Skol) 7akum se specialnimivzdélavacimi potfrebami. (68 % Skol) e
Mabizime individuaini kariérové poradenstviviem ﬁ:‘gﬁcﬁg meﬂilﬁxﬁﬁgmﬂﬁ
Zak(m, pozornost soustfedime zejménanazaky se (60 % Ekol) -

specialnimivzdélavacimi potfebami. (65 % Skol)

Kariérowy poradce nanasi Skole ma provikon této funkce
odpovidajici vedélani & sijejchce doplnit, popf. je

Vjuka je zaméfenai na utvareni pozitivnino vztahu Zaki kariérové poradenstvi soutasti prace wichovného
ke zvolené profesi & daldimu studiu. (50 % Skol) > boradce. (60 % éEﬂ'] W
Cinnosti, které gymnazia v ramci Piekazky, na néz gymnazia pfi Opatfeni, ktera by gymnaziim
rozvoje kariérového poradenstvi realizaci t&chto éinnosti pomohla kf! IStﬂl'lD\-‘El‘l]’l‘l‘l
realizuji narazeji cilum
* Organizovani exkurz, besedapod. pro s Nedostate&né finanéni prostredky * Finanéni prostfedky na realizaci
kariérovou orientaci Zaku (95 % Skol) pro zajisténi kariérového exkurzi, besed apod. (88 % 3kol)

* Spoluprice sezaméstnavateli & VS LimbEslreue firie

pfi naborovich aktivitich (85 % Skal) Rozvoj spoluprace s VS (88 % Skol)

» Mizka Easova dotace poradce pro
poskytovani sluzeb kariérového
poradensti (55 % Skol) = ytvofeni odpovidajici casove

dotace wyucujicim pro poskytovani

sluZeb kariérového poradenstv

*  Poskytovani individudlnich sluzeb
kariéroveho poradensti pro Zaky
(80 % Zkol) »  Absence pozice samostatného

kariérového poradce (45 % Skol)

» PodporaZaki se (65 % Zkol)
znevyhodnenim zdravotnim *  Malj zijem o kariérové poradenstvi . . -
alnebo socialnim (80 % Skol) ze strany Zakil a rodidi (38% Skol) [ Z3POJENI extemich odbormniku

- e, v oblasti kariéroveho

» VyuZivani a poskytovani kariérovych poradenstvi (55 % kal)

informaci (70 % Skol) = Medostatecné technické a materialni
. . . zabezpedeni pro kariérové - 2ot : 5

» ZFapojeniodbornikiz praxe do viuky pnrasgnstui (33 % Skol) Viytvoreni pozice samostatneho
a dalich aktivit Skoly (60 % Ekol) karieroveho poradce (48 % Skol)

. ) e e * Medostateénévzd@lani kariérovich * MoZnost pro prohloubené
Prevence a intervence predcasnych {wichovnych) poraded (23 % Skol) vzdélavani kariérovjch poradch
odchodu Zaku ze Skoly (60 % Skol) (45 % Zkol)

- L

Cile, které siv ramcirozvoje kariérového poradenstvi stanovila gymnazia

Wétsinavyucujicich usiluje o utvareni Mabizime individudlni kariérové poradenstviviem Zakim, pozornost
pozitivniho vztahu Zaki ke zvolené profesi G soustiedime zejména naZaky se specidlnimivzdélavacimi potfebami.
dal&imu studiu (33 % Skal) (83 5% Ekal)
Individualnii skupinové kariérove poradenstvi je wuZivano P—i
nejéastéji Zaky wyEEich roénikd, pozornostjevénovana zejména ot — 5
|33 ALELILLENLAL | LATE AL . - Karierovy poradce nanasiskole ma Grovei 2
Zakum se specialnimivzdélavacimi potrebami. (83 % Skol) pro vikon této funkce odpovidajici ; -5
: — e vzdélani. (80 % Skal) LUELEL
Spoluprace s externimi odborniky a socialnim T £
partnery je prileZitostna. (80 % Skol)
Oblast kariérového poradenstvi je obsahové i casové koordinovana Vyuka jezamérenai na utvareni
uréenym pracovnikem, ktery ma pro tuto éinnostwytvofeny odpovidajici pozitivniho vztahu 23kl ke zvolené
podminky. (75 % Skol) profesi ¢i daldimu studiu. (75 % Skol)

*KaZde schémazobrazuje prvnich 6-7 nejéastéji uvadénych poloiek z dané oblasti.
Procenta uvadéji podil 3kol, které danou poloZku zvolily.
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3 Podpora polytechnického vzdélavani

Polytechnické vzdélavani je nutno chapat jako vzdélavani integrujici pfirodovédné, technické
a environmentalni vzdélavani a jako komplex vzdjemnych implikaci mezi slozkami vzdélavani
a jednotlivymi pfedmétovymi oblastmi. Jedna se o integraci:

- vSeobecné slozky vzdélavani x odborné slozky vzdélavani;
- spole¢enskovédnich a humanitnich pfedméti x matematiky x polytechnickych pfedmétd x
umeéleckych predméta.

Polytechnické vzdélavani je definovano jako vzdélavani poskytujici védomosti o védeckych principech
a odvétvich vyroby, znalosti z technickych a jinych obor(l a vSeobecné technické dovednosti. Pfispiva
nejen k rozsifovani poznatkd, ale pfedevSim k vytvafeni pracovnich dovednosti a navyk, které jsou
vyuzivany v bézném a pozdéji i pracovnim Zivoté. To je vazano na technické mysleni jako aplikaci
védomosti, dovednosti a zkuSenosti v ¢lenéni na praktické, vizualni, intuitivni a koncep&ni mysleni.

Cilem polytechnického vzdélavani je rozvijet znalosti o technickém prostfedi a pomahat vytvaret
a fixovat spravné pracovni postupy a navyky, rozvoj spoluprace, vzajemnou komunikaci a volni
vlastnosti a podporovat touhu tvofit a praci zdarné dokondcit. Polytechnické vzdélavani ma posilovat
zajem nejen o technické obory, ale i o pfirodovédné a environmentalni obory.

Prirodovédné vzdélavani je definovano jako vzdélavani zaméfené na porozuméni zakladnim
pfirodovédnym pojmim a zakonim, na porozuméni a uzivani metod védeckého zkoumani
prirodnich faktl (pfirodnich objektd, procesu, vlastnosti, zakonitosti). Cilem v pfirodovédném
vzdélavani je rozvijet schopnosti potfebné pfi vyuzivani pfirodovédnych védomosti a dovednosti pro
feSeni konkrétnich problému, podporovat odpovédné rozhodovani v osobnim Zivoté ¢lovéka, naplriovat
osobni potfeby a fungovani v obanském a pfipadné budoucim profesnim zivotg.

Technické vzdélavani jako soucast technické vychovy se zaméfuje na osvojovani potfebnych
technickych védomosti, dovednosti a navykl, vytvareni vztahu k technice a rozvoj tvofivého technického
mysleni. Osvojeni je realizovano na védeckém zakladé, uvédomeéle a pfi aktivitach majicich vztah
k technice, s niz se v zZivoté setka kazdy jedinec. Cilem technické vychovy je ziskat spravné postoje
k technice a k vyuzivani techniky v Zivoté.

Environmentalni vzdélavani délime na vychovu a osvétu. Environmentalni vychovou rozumime
systematické plsobeni na mladou generaci (v€etné déti predSkolniho véku) za ucelem pfijeti hodnot
a jednani nezbytného pro ochranu a péc&i o Zivotni prostfedi. Oblastmi vzdélavani jsou: vychova
o Zivotnim prostiedi, vychova v Zivotnim prostfedi, vychova pro Zivotni prostfedi. Ukoly osvéty jsou
zejména v roviné informativni a jsou zamérené na dospélou populaci a obecné na verejnost.

Hlavni zjisténi

» Pokud jde o rozvoj skol v oblasti polytechnického vzdélavani v Jihomoravském kraji, v nejvyssi
mife jsou vykonavany aktivity patfici do zakladni urovné, ve které je podpora polytechnického
vzdélavani omezena na realizaci v souladu s RVP. Ve vysoké mife se realizuji také aktivity
z pokroCilé drovné a mirné pokrocilé udrovné. V téchto urovnich jiz zaind podpora
nejvyssi urovné, ve které je systematickd podpora doplnéna o dil&i aktivity. Nejvy3Si posun
Skoly planuji pravé vramci nejvyssi urovné, &imz deklaruji zdjem o zvySeni podpory
polytechnického vzdélavani. Oproti pfedchozim vindm Setfeni doSlo k poklesu v rdmci aktivit
z&kladni urovné. Ostatni urovné zaznamenaly naopak souvislé zvySovani v ramci jednotlivych
vin Setfeni.

» V oblasti podpory polytechnického vzdélavani nejvétsi cast stfednich Skol a vys$Sich odbornych
Skol zapojuje zaky do soutézi a olympiad. Témér ftfi &tvrtiny Skol zahrnuji do vyuky
polytechnickych pfedmeét(i laboratorni cvi¢eni, pokusy, exkurze, projektovou vyuka apod. Vice
neZ polovina $kol porada motivaéni akce pro zaky ZS a vénuje se individualni praci se zaky
s mimoradnym zajmem o polytechniku. Oproti pfedchozim vinam vzrostl pfiblizné u poloviny
realizovanych €innosti podil aktivnich Skol.
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» V souvislosti s pfekazkami, které omezuji podporu polytechnického vzdélavani na stfednich
a vys8ich odbornych Skolach v Jihomoravském kraji, se Skoly nejcastgji potykaji s nedostatkem
financi na uhradu vedeni nepovinnych pfedmétd a s nedostatetnou znalosti zaka ze ZS
v oblasti polytechnického vzdélavani. Vice nez polovina $kol narazi na nedostate€nou motivaci
zaku ze ZS k polytechnickému vzdélavani a polovina na nedostateénou jazykovou vybavenost
uciteld polytechnickych pfedmétll pro vyuku v cizich jazycich. Nezajem 2zak( Skoly
o polytechnické vzdélavani a zastaralé |IT vybaveni pro vyuku trapi také témér polovinu Skol.
Oproti pfedchozim vinam Setfeni doslo u vétSiny prekazek alespor k mirnému poklesu $kol,
které se s nimi potykaji.

» Nejvice by skoly ocenily zvySeni poctu a kvality pocitacu, notebook(, tabletl a dalSich zafizeni,
zlepSeni vybaveni odbornych uleben, laboratofi a dilen a zvySeni kvality softwarového
vybaveni Skoly. Dvé tfetiny 8kol by ocenily zkvalitnéni IT siti a nakup softwarového vybaveni
pro podporu polytechnického vzdélavani. Témér dvé tretiny Skol by potfebovaly moznost
nakupu uc¢ebnic, pomucek a vyukovych materiald a U¢ast pedagogickych pracovnikl na Skoleni
IT rzné drovné. PFiblizné tfi pétiny Skol potfebuji nakup a pfipravu materialt pro vyuku. Oproti
pfedchozim vinam Setfeni dodlo u vétSiny opatieni k poklesu jejich potfebnosti.

3.1 SoucCasna uroven Skol a jejich predpokladany posun

Pokud jde o rozvoj $kol v oblasti polytechnického vzdélavani v Jihomoravském kraji, v nejvyssi mife
jsou vykonavany aktivity patfici do zakladni urovné (76 %), ve které je podpora polytechnického
vzdélavani omezena na realizaci v souladu s RVP. Ve vysoké mife se realizuji také aktivity z pokrocilé
urovné (56 %) a mirné pokrocilé l’Jrovné (52 %) \Y téchto urovnl’ch jii zac":l’né podpora polytechnického

je systematicka podpora doplnena o dil&i aktivity.

Paklize mély Skoly zhodnotit pfedpokladany posun v oblasti podpory polytechnického vzdélavani,
planuji rozvoj €innosti pfedevSim v ramci nejvyssi Urovné (pfedpokladany posun o 17 p. b.), &imz
deklarujl’ zéjem o zvyéenl’ podpory polytechnického vzdélévém’ Uréity posun Ize oCekavat také v rémci

pokrocila uroven (pfedpokladany posun o 6 p. b.) a zakladm uroven (pfedpokladany posun o 2 p. b.).

Graf 26: Soucasna uroveri podpory polytechnického vzdélavani a pfedpokladany posun

90% S - S Zakladni uroven - podpora
] mSoucasny stav Predpokladany posun polytechnického vzdélavani je
80% omezena na realizaci pouze

v souladu RVP vyu€ovanych
obord.

Mirné pokrocila uroven -

50% podpora polytechnického
40% vzdélavani  probiha  pouze
o v podobé diléich aktivit
0% (rozvijeni znalosti a dovednosti,
20% které jsou soucasti
10% polytechnického vvzdélévénl',
motivaéni akce pro ZS, aplikace
00/ o ’ ”

T 5 T T o S AT = riznych metod ve vyuce -
Pr’umer‘na Zakladni uroven erm’e pok[ocﬂa Pt’)kroclla Nejvyssi aroven skupinova prace, projektova
trovei urovei urovei

vyuka, laboratorni cviceni, praxe

atd.).

Pokrocila uroven — systematicka podpora polytechnického vzdélavani (vzajemné propojeni polytechnickych
predmétl a provazani s vyukou matematiky, realizace aktivit nad ramec RVP, zapojovani do soutézi, spoluprace
se ZS v regionu).

Nejvyssi uroven — systematicka podpora polytechnického vzdélavani a podpora v ramci dil¢ich aktivit (zpracované
plany vyuky polytechnickych pfedmétu a matematiky, které jsou vzajemné provazany, individualni podpora zakd,
spoluprace s VS v ramci maturitnich obort, podpora samostatné prace zakud — spoluprace se zaméstnavateli, VS
a vyzkumnymi institucemi).
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Oproti pfedchozim vinam Setfeni doslo v zakladni drovni ke kontinualnimu mirnému poklesu ¢innosti
ve druhé viné a ve tfeti viné. Ostatni Urovné zaznamenaly souvislé zvySovani v ramci jednotlivych vin
Setfeni. Oproti prvni viné narostla ve tfeti viné Setfeni pfedevSim pokrocila droven (narast o 15 p. b.)
a nejvyssi uroven (nartst o 10 p. b.).

Graf 27: Srovnani sou¢asné urovné polytechnického vzdélavéani

90% mlll_vina Il.vina |.vina Zakladni uroven — podpora
80% polytechnického vzdélavani je
omezena nha realizaci pouze
v souladu RVP vyucovanych
obord.

70%
60%

50% Mirné pokrocila udroven -
podpora polytechnického

40% vzdélavani  probihd  pouze
30% v podobé dil¢ich aktivit
(rozvijeni znalosti a dovednosti,

2% ktere jsou soucasti

J

10% polytechnického vzdélavani,
o motivaéni akce pro ZS, aplikace

Primérna  Zakladni iroven Mimé pokrocila  Pokroila  Nejvyssiaroven ~ TUZnych metod ve wvyuce —
uroveil urovei Grovei skupinova prace, projektova

vyuka, laboratorni cvieni, praxe
atd.).
Pokrocila uroven — systematicka podpora polytechnického vzdélavani (vzajemné propojeni polytechnickych
predmétl a provazani s vyukou matematiky, realizace aktivit nad ramec RVP, zapojovani do soutéZzi, spoluprace
se ZS v regionu).
Nejvyssi uroven — systematicka podpora polytechnického vzdélavani a podpora v ramci dil€ich aktivit (zpracované
plany vyuky polytechnickych pfredmétt a matematiky, které jsou vzajemné provazany, individuaini podpora zaku,
spoluprace s VS v ramci maturitnich obor(, podpora samostatné prace Zaku — spoluprace se zaméstnavateli, VS
a vyzkumnymi institucemi).

3.2 Aktivity, které Skoly realizuji v ramci této intervence

V ramci oblasti podpory polytechnického vzdélavani stfedni Skoly a vy3Si odborné Skoly nejcastéji
zapojuji zaky do soutézi a olympiad (75 %). Témér tfi Stvrtiny kol zahrnuji do vyuky polytechnickych
predmétl laboratorni cvi€eni, pokusy, exkurze, projektovou vyuka apod. (74 %). Vice nez polovina skol
porada motivaéni akce pro zaky ZS (55 %) a vénuije se individualni praci se zaky s mimotadnym zajmem
o polytechniku (52 %). Celkem 45 % $kol spolupracuje s VS, vyzkumnymi pracovisti technického
zaméfeni a pfipravuje vyukové materialy pro vyuku polytechnického charakteru.

Béhem druhé a ftfeti viny Setfeni pfiblizné u poloviny aktivit postupné narlstal podil $kol, ktery tyto
aktivity realizoval. U ostatnich aktivit nedoSlo k zadné zméné nebo doSlo k mirnému poklesu.
K nejvys§imu zvySeni oproti prvni viné Setfeni doslo u spoluprace se ZS formou vyuZiti laboratofi, dilen,
medidlnich laboratofi (narGsto 7 p. b. vlci I. viné Setfeni). K nejvétSimu poklesu doslo v pfipadé zahrnuti
laboratornich cvi€eni, pokusu, exkurzi, projektové vyuky apod. do vyuky polytechnickych pfedmétd,
pfipravy vyukovych materidld pro vyuku polytechnického charakteru a u samostatného zpracovavani
praci zaky na témata, ktera poskytuji socialni partnefi (pokles shodné o 4 p. b. vuci I. viné Setfeni).
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Graf 28: Cinnosti, na kterych se $koly v rémci podpory polytechnického vzdélévani aktivné podileji

Zapojeni Zak( do soutéZi/olympiad apod.
Soudasti vyuky polytechnickych predmétl jsou laboratorni
cviceni, pokusy, exkurze, projektova vyuka apod.
Motivacni akce pro Zaky Z$
Individuaini prace se Zaky s mimoradnym zajmem o
polytechniku
Spoluprace s VS, vyzkumnymi pracovisti technického

zaméreni
PFiprava vyukovych materiali pro vyuku polytechnického
charakteru
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3.2.1 Dtlezitost nejCastéji zminovanych aktivit na vybranych typech skol

Stfedni odborna ucilisté z vySe uvedenych aktivit v oblasti polytechnického vzdélavani nejCastégji

zapojuji zaky do soutézi a olympiad a realizuji motivacni akce pro zaky zakladnich Skol (shodné 80 %).

Graf 29: Aktivity, na nichZ se SOU, podileji, a jejich dulezZitost
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Vice nez tfi &tvrtiny Skol do vyuky
polytechnickych pfedmét(i zahrnuji
také laboratorni cviceni, exkurze
apod. (76 %). Celkem 72 % $kol
spolupracuje se zakladnimi
Skolami ve vyuzivani laboratofi
nebo dilen. Vice nez polovina
ucilist pfipravuje vyukové materialy
pro vyuku polytechnického
charakteru (54 %)
a polovina individuélné pracuje se
28ky s mimofadnym zajmem
o polytechniku (50 %).

PRIORITA

Motivacni akce
pro zaky ZS

Pokud bychom v souvislosti
s realizovanymi  aktivitami  méli
zohlednit jejich dllezitost, nejvétsi
prioritou pro stfedni odborna
ucilisté jsou laboratorni cviceni,
exkurze, projektova vyuka apod.,
které jsou soucasti
polytechnickych pfedmétu. Tuto
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aktivitu hodnotila ugilisté jako nejdllezit&jsi. Prioritami jsou pro $koly i motivaéni akce pro zaky ZS
a zapojeni zakl do soutézi a olympiad. Tyto aktivity realizuje nejvyssi podil SOU a pfisuzuje jim mirné
nadprimérnou daleZitost.

Spolupraci se ZS realizuje také vysoky podil SOU, nicméné témto aktivitam prikladaji mirné
podprimérnou dllezZitost, a proto pro ucilisté predstavu;ji urcity nesoulad.

Mezi Cinnosti s potencialem pro rozvoj polytechnického vzdélavani se nezaradily Zadné aktivity, protoze
jsou jiz hodnoceny pod pramérem.

Stfedni odborné Skoly jsou v oblasti polytechnického vzdélavani aktivni a nejcastéji zahrnuji do vyuky
polytechnickych pfedmétu laboratorni cvi¢eni, pokusy, exkurze a projektovou vyuku (84 %). TéméF Ctyfi
pétiny Skol zapojuji Zaky do soutézi a olympiad (78 %) a pfiblizné dvé tfetiny pofadaji motivacni akce
pro zakladni $koly (65 %). Pfipravé vyukovych materialt pro vyuku polytechnickych pfedmétl se vénuje
55 % SOS a neceld polovina $kol se zaméfuje na individudlni praci se Zaky, ktefi se zajimaiji
o polytechniku (49 %) €i na spolupraci se zakladnimi Skolami za vyuziti laboratofi, dilen apod. (47 %).

Graf 30: Aktivity, na nichz se SOS podileji, a jejich dilezZitost
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l OSTATNI NESOULAD vénuje nizSi podil Skol, ale je ji
4mmmmm SKOLA SE NA AKTIVITE NEPODILI SKOLA SE NA AKTIVITE PODILI s prisuzovana nadprumeme VySOka
dulezitost.

Gymnazia v ramci podpory polytechnického vzdélavani nej¢astéji zapojuji zaky do soutézi a olympiad
(95 %). Ctyfi pétiny gymnazii zahrnuji do polytechnickych pfedmétii laboratorni cvigeni, pokusy, exkurze
a projektovou vyuku, a spolupracuji s VS a vyzkumnymi pracovisti technického zaméfeni (shodné
80 %). PFiblizné tfetina gymnazii individualné pracuje se zaky s mimofadnym zajmem o polytechniku
(68 %) a cili pfipravu zakd ke studiu polytechnickych obort na VS (65 %) Vice nez dvé pétiny gymnazii
pofadaji motivaéni akce pro zaky ZS (43 %).
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Graf 31: Aktivity, na nichZ se gymnazia podileji, a jejich ddleZitost
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gymnazii hodnocena priimérné.

3.3 Prekazky, na které Skoly narazi v ramci této intervence

V souvislosti s pfekazkami, které omezuji podporu polytechnického vzdélavani na stfednich a vysSich
odbornych §kolach v Jihomoravském kraji, se Skoly nejéastéji potykaji s nedostatkem financi na uhradu
vedeni nepovinnych predméti (59 %) a s nedostateénou znalosti Zaka ze ZS v oblasti polytechnického
vzdélavani (57 %). Vice nez polovina $kol nardzi na nedostate¢nou motivaci zaki ze ZS
k polytechnickému vzdélavani (54 %) a zhruba polovina na nedostateCnou jazykovou vybavenost
uciteld polytechnickych pfedmétd pro vyuku v cizich jazycich (50 %). Nezajem zaku Skoly
o polytechnické vzdélavani (49 %) a zastaralé IT vybaveni pro vyuku (46 %) trapi také témeéF polovinu
Skol. Na zadnou pfekazku nenarazi 4 % Skol v Jihomoravském kraji.

Oproti pfedchozim vinam Setfeni doslo u vétSiny pfekazek k poklesu podilu Skol, které se s nimi potykaji.
Nejvice se zlepSila situace u nedostatecné podpory zaku se zajmem o polytechnické vzdélavani
ze strany jejich rodi¢t (pokles o 14 p. b. vi¢i I. viné Setfeni), v pfipadé malé podpory ze strany
zaméstnavatell a v nelspésnosti pedagogickych pracovnikl Skoly v ziskavani zakl pro polytechnické
predméty a matematiku (pokles shodné o 10 p. b. vlci I. viné Setfeni). K nejvy$Simu narlstu doslo
u pfekazky v podobé ucitell, ktefi nejsou dostatecné jazykové vybaveni pro vyuku polytechnickych
predmétd v cizim jazyce (narlst o 4 p. b. vuci . viné Setfeni).
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Graf 32: Pfekazky, na které Skoly narazeji v ramci podpory polytechnického vzdélavani
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3.4 Opatreni pro zlepSeni realizace intervence

V oblasti polytechnického vzdélavani by Skoly v Jihomoravském kraji nejvice ocenily zvyseni poctu
a kvality pocitacl, notebookd, tablet(i a dalSich zafizeni (73 %), zlepSeni vybaveni odbornych uéeben,
laboratofi a dilen (72 %) a zvySeni kvality softwarového vybaveni Skoly (70 %). Dvé tfetiny Skol by
ocenily zkvalitnéni IT siti a nakup softwarového vybaveni pro podporu polytechnického vzdélavani
(shodné 67 %).

Témér dvé tfetiny Skol by potfebovaly moznost nakupu ucebnic, pomlcek a vyukovych materialu
(65 %) a ucast pedagogickych pracovnikd na Skoleni IT rdzné drovné (64 %). Priblizné tfi pétiny Skol
potfebuji nakup a pFipravu materialt pro vyuku (59 %). Celkem 54 % $kol by uvitalo podporu déleni
vyukovych hodin pro vybrané polytechnické pfedméty a matematiku. Ostatni opatfeni by ocenila Ctvrtina
az polovina Skol.

Oproti pfedchozim vinam 3etfeni doSlo u vétsiny opatfeni k poklesu jejich potfebnosti. K nejvétsimu
poklesu oproti prvni viné Setfeni doSlo u podpory nepovinné vyuky matematiky (pokles o 22 p. b. vici
I. viné Setfeni) a u uhrady ucasti na soutézich i zahraninich pro zaky i pedagogicky dozor (pokles
0 14 p. b. vidi I. viné Setfeni). Mirné vzrostla potfeba zkvalitnéni IT siti ve Skole, v€etné pfipojeni na
internet a vybaveni IT u¢eben (nariist o 10 p. b. vici I. viné Setfeni).
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Graf 33: Opatreni, ktera by pomohla S$kolam k dosazeni zvoleného cile v ramci podpory
polytechnického vzdélavani
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3.4.1 Ddulezitost nejCastéji zmifovanych opatfeni na vybranych typech Skol

Stredni odborna ugilisté uvedla, Ze by jim v podpofe polytechnického vzdélavani pomohlo pfedevsim
ZlepSeni vybaveni odbornych uceben, laboratofi a dilen (89 %) a zvySeni poc¢tu a kvality pocitacu,
notebookl a tabletd (83 %). Vysoky podil ugilist se vyslovil také pro nakup softwarového vybaveni
do skol pro podporu polytechnického vzdélavani a nakup nebo pfipravu materiald pro vyuku (shodné
80 %). Pres tfi Ctvrtiny udilist by ocenily zvySeni kvality softwarového vybaveni Skoly, mozZnost ndkupu
uéebnic, pomucek, vyukovych materiall (shodné 78 %).

Pokud bychom v souvislosti s navrhovanymi opatfenimi pro podporu polytechnického vzdélavani
zohlednili také jejich dulezitost, predstavuji priority stfednich odbornych ugilist opatfeni v podobé
zlepSeni vybaveni odbornych u€eben, laboratofi a dilen a zvySeni poctu a kvality PC, notebooki
a tabletll. Tato opatfeni zminuji Skoly nejcastéji a zaroven je ve srovnani s ostatnimi sledovanymi

poloZkami hodnoti jako nejdllezité;si.
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Graf 34: Opatreni, ktera by SOU pomohla, a jejich dilezZitost
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Nakup nebo zvySeni kvality
softwarového vybaveni vyzaduje
niz8i podil stfednich odbornych
ucilist nez opatfeni prioritni, t€émto
opatfenim je v8ak pfisuzovana
vysoka dulezitost. Z tohoto duvodu
pro Skoly vytvafi potencial
pro polytechnické vzdélavani.

Nakup ucebnic, pomucek
a materialu nebo pfiprava
materiald pro vyuku by pomohly
niz§imu podilu Skol a z pohledu
dllezitosti téchto opatfeni je
hodnoceni podprdmérné.

Stredni odborné Skoly by nejvice ocenily zlepSeni vybaveni odbornych uéeben, laboratofi a dilen
(78 %), zvySeni poctu a kvality PC, notebookl a tabletl a zvySeni kvality softwarového vybaveni Skoly
(shodné 76 %). TFi ¢tvrtiny Skol by ocenily také zkvalitnéni IT siti ve Skole, nakup softwarového vybaveni
do $kol pro podporu polytechnického vzdélavani a U¢ast pedagogickych pracovnik( na Skoleni IT rizné

urovné (shodné 74 %).

Z hlediska dulezitosti jednotlivych opatfeni podpory polytechnického vzdélavani predstavuiji priority
opatieni v podobé zlepseni vybaveni odbornych u€eben, laboratofi a dilen, zvyseni poctu a kvality PC,
notebookl a tabletd a zvySeni kvality softwarového vybaveni $koly. Tato opatfeni Skoly zmifiovaly
nejCastéji a zaroven je ve srovnani s ostatnimi sledovanymi polozkami hodnotily jako velice dilezita.

Graf 35: Opatfeni, kterd by SOS pomohla, a jejich dilezitost
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Nakup softwarového vybaveni do
Skol pro podporu polytechnického
vzdélavani zmifiovalo o néco méné
Skol. Stfedni odborné Skoly vSak
tomuto opatfeni pfisuzuji
nadprimeérnou dlllezitost, proto pro
né predstavuje potencial pro rozvoj
polytechnického vzdélavani.

Zkvalitnéni IT siti ve Skole Skoly
zminovaly méné a také hodnotily
mimé  podprimémé. Vyrazné
podprimérné byla hodnocena
Ucast pedagogickych pracovniki
na IT Skoleni.



Gymnazia by v ramci podpory polytechnického vzdélavani nejvice ocenila zvySeni poc¢tu a kvality PC,
notebooku, tabletl a dalSich zafizeni (83 %) a zlepSeni vybaveni odbornych uéeben, laboratofi a dilen
(78 %). T¥i €tvrtiny gymnazii by potfebovaly zvySeni kvality softwarového vybaveni Skoly (75 %). Celkem
70 % gymnazii by uvitalo nakup softwarového vybaveni do Skol, podporu déleni vyukovych hodin pro
vybrané polytechnické predméty a matematiku a moznost nakupu ucebnic, pomucek,
a vyukovych materiald.

Graf 36: Opatreni, kterd by gymnéziim pomohla, a jejich duleZitost
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i vyznam hodnotila jiz podpramérné.
S
(@]

Nakup softwarového vybaveni do
OSTATNI NESOULAD 8kol predstavuje pro gymnazia
potencial v oblasti polytechnického
vzdélavani. Sice se nejedna
o0 nejCastéji zmiriované opatfeni, ale je mu pfisuzovana lehce nadpriimérna dulezitost. Podpora déleni
vyukovych hodin pro vybrané polytechnické predméty a matematiku se ocitla t&€sné pod hranici opatfeni
s potencialem.

—

4mmmm OPATRENI BY SKOLE NEPOMOHLO OPATRENi BY SKOLE POMOHLO mmmmp

3.5 GCraficka sumarizace hlavnich zjisténi tykajicich se oblasti ,podpory
polytechnického vzdélavani na SOS, SOU a na gymnaziich

Nasledujici tfi graficka schémata pfehledné& shrnuji kliCova zjisténi tykajici se oblasti podpory
polytechnického vzdélavani na tfech nejéastgji zastoupenych typech $kol (SOS, SOU a gymnazia).
Kazdé schéma je sestaveno ze tfi (dale ¢lenénych) boxl — Zlutého, modrého a oranzového.

V hornim Zlutém boxu jsou uvedeny Skolami nejCastéji volené poloZky zrozsahlého seznamu
jednotlivych atributl reprezentujicich 4 Grovné rozvoje oblasti podpory polytechnického vzdélavani.
Tento box tak zprostfedkovava struCny obraz aktualni situace v této oblasti v dobé pFed realizaci
intervence (projektu).

V prostfednim modrém boxu jsou nejprve uvedeny Skolami nej¢astéji realizované €innosti spadajici do
této oblasti, nasledné pak nej¢astéji uvadéné prekazky, které komplikuji jeji rozvoj, a nakonec nejtastéji
uvadéna opatieni, ktera by Skolam v rozvoji této oblasti pomohla.

V dolnim oranzovém boxu jsou uvedeny opét nejCastéji volené polozky ze seznamu atributl
reprezentujicich 4 drovné rozvoje oblasti podpory polytechnického vzdélavani. V tomto pfipadé v3ak jiz
nevypovidaji o skute€né sou€asné situaci, ale pfedstavuji zamysleny stav dané oblasti na Skole po
realizaci planované intervence (projektt). Jedna se tedy o struény obraz idealniho budouciho stavu,
k némuz Skola planuje dospét s pomoci podpurnych projektu (realizované intervence).
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Skola se snadi rozvijet znalosti a dovednosti 24kd, které
jsou soucasti polytechnickéhovzdélavani. (76 % Skal)

Snafime se spolupracovatse ZS v regionu a umoziujeme jim
wyuZivat nade dilny &i laboratofe. (67 % Skol)

Jsme ochotni realizovat pro ZS motivadni akee (praciv B
dilndch, pokusy, seminafe apod ) na podporu zajmu 23k 25
o palytechnické vzdélavani. (63 % Skol)

Zapojujeme Zaky do soutéi orientovanych do
oblasti polytechnickéhovzdélavani &i soutézi
odbornjch dovednosti. (78 % Ekol)

Aktualni stav podpory polytechnického vzdélavani na SOU

Technicke, piirodovédné a environmentalnivedélavani je
na nadi skole realizovanov souladu s RVP obord, keré
wyucujeme. (80 % Skol)

Groved
roven
uroven
uroven

Diiraz je kladennato, aby ve viuce byly wyuZivany
rizné metody (napf. skupinova prace, projekiova
vjuka, laboratorni cviceni, exkurze, praxe ¢i odborny
wycvik ve firmach). (76 % Skol)

Vybaveni a prostory, které mame, jedté nejsouzcela
odpovidajici. (63 % Skol)

Cinnosti, které SOU v ramci
podpory polytechnického
vzdélavani realizuji

* ZapojeniZakl do soutddilolympidd
apod. (80 % Skol)

»  Motivaéni akce pro Zaky 25
(80 % Skol)

»  Soucastiviuky polytechnickych
predméti jsou laboratorni cviceni,
pokusy, exkurze, projektova viuka
apod. (76 % Skol)

* Spoluprice se 28 — wyuti
laboratofi, dilen, medialnich
laboratofi (72 % Ekol)

* Pfiprava wukovich materiald
pro viuku polytechnického
charakteru (54 % Skal)

» |ndividudlni prace seZaky s
mimaofadnym zajmem o polytechniku
(50 % Skal)

9

Prekaiky, na néz SOU pii
realizaci téchto cinnosti
narazeji
Medostatekfinanci na dhraduvedeni

nepovinnych pfedmétd (70 % Skol)

Medostatecna motivace Zaki ze
75 k polytechnickému vzdélavani
(67 % Skol)

Medostateéné znalosti Zaki ze 75
v oblasti polytechnického
vzdélavani (65 % Skol)

IUZitelé polytechnickjch pfedmétd
nejsou jazykové vybaveni pro wyuku
v cizich jazycich (59 % Skol)

Zastaralévybaveni IT provyuku
(50 % Skol)

MNezajemZaki Skoly o polytechnické
vzdélavani (50 % Zkol)

3

Opatieni, ktera by SOU pomohla
ke stanovenym cilum

ZlepEenivybaveni odbornych
uceben, laboratofi a dilen odborného
vicviku (véetné stredisek pracovnino
wyu€ovani, Skolnich provozll a
statki, center polytechnického
vzdélavani apod.) (89 % Skol)

Zwiseni poctu a kvality
PCinotebookitabletl ve
Zkole/daliich zafizeni (33 % Skol)

Makup softwarovéhowybaveni do kol
pro podporu polytechnického
vzdélavani (80 % Skol)

MNakup/pFiprava materidld prowviuku
(80 % Skol)

Zwigeni kvality softwarového
vybaveni Skoly (78 % Zkol)

MoZnost nakupu uéebnic, pomicek,
vyukovich materidld (78 % Zkol)

Cile, které si v ramcipodpory p

Technicke, prirodovédné a environmentalni
vzdélavani je na nasiSkole realizovanov souladu
5 RVP obord, které wudujeme. (85 % Skol)

Zapojujeme Zaky do soutéZi orientovanych
do oblasti polytechnickéhovzdélavani &i

Vybaveni a prostory, které mame, jedté nejsou
zcela odpovidajici. (76 % Skol)

olytechnického vzdélavani stanovila

Skola se snafi rozvijet znalosti a dovednosti Zaki, keré jsou sousast
polytechnického vzdélavani. (83 % Skol)

Diraz je kladen nato, aby ve wjuce byly wuZivany rizné metody (napf.

soutéZi odbornych dovednosti. (83 % Skol)

Jsme ochotni realizovat pro ZS motivaéni akee (préciv
dilndch, pokusy, seminafe apod)na podporu zajmu
Faki 75 o polytechnické vzdélavani. (70 % Skol)

skupinova prace, projektova wuka, laboratorni cviceni, exkurze, praxe
i odborny wicvik ve firmach). (80 % Skol)

Urovef 1
lroven 2
Uroven 3

Uroven 4

*Kazdé schéma zobrazuje prvnich 6-7 nejéastéji uvadénych poloZek z dané oblasti.
Procenta uvadéji podil Skol, které danou polozku zvalily.
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Aktualni stav podpory polytechnického vzdélavanina SOS

Technické, pfirodovédné a environmentalnivzdélavani je na
nasiZkole realizovanov souladu s RVP obord, které
wyucujeme. (81 % Skol)

Diiraz je kKladen nato, aby ve viuce byly
wyuEvany rizné metody (napf. skupinova
prace, projektovawyuka, laboratorni cviceni,
exkurze, praxe ¢i odborny wovik ve firmach).
(78 % Skol)

(70 % Skol)

Skola se sna rozvijet znalosti a dovednosti 23k,

které jsou soudast polytechnickéhovzdélavani.

i\’?

Cinnosti, které SOS v ramci
podpory polytechnického
vzdélavani realizuji

Soucastivuky polytechnickych
predmétd jsou laboraterni cviceni,
pokusy, exkurze, projektova wuka
apod. (84 % Skol)

ZapojeniZaki do soutdZilolympiad
apod. (78 % Skol)

Motivacni akce pro Z23ky ZS (65 % Ekol)

Pfiprava wukowich materidld pro
vijuku polytechnického charakteru
(55 % Skol)

Individualni prace seZiky s
mimoradmym zajmem o polytechniku
(49 % Skol)

Spoluprice se 25 — wyuZiti laboratofi,
dilen, medialnich laboratofi (47 % Skol)

»

Piekazky, na néz SOS pfi
realizaci téchto Einnosti
narazeji

N

Medostate#né znalosti 2kl ze 75
v oblasti polytechnického
vzdélavani (69 % Skol)

Medostateénd motivace 2iki ze
75 k polytechnickemu vedélavani

(65 % Zkol) .

Medostatekfinancina dhraduvedeni
nepovinnych pfedmétd (64 % Skol)

LUitelé polytechnickich pfedmétd
nejsou jazykove vybaveni pro viuku

v cizich jazycich (54 % Ekol) .

Zastaralévybaveni IT prowviuku
(51 % Skol)

Mezdjem Z4kd Ekoly o polytechnicks
vzdélavani (50 % Skol)

Opatieni, ktera by SOS pomohla
ke stanovenym ciliim

Zlepienivybaveni odbornych
uceben, laboratofi a dilen odborného
wicviku (véetné stfedisek pracovnino
wyucovani, Skolnich provozi a statkd,
center polytechnickéhovzdélavani
apod.) (78 % Skol)

ZwiSeni poctu a kvality
PCinotebookifabletive
Skole/dalSich zafizeni (76 % Skol)

ZwiSeni kvality softwarového
wybaveni Ekoly (76 % Ekol)

Makup softwarovéhowybaveni do Skol
pro podporu polytechnickeého
vzdélavani (74 % Skol)

Zkvalitnéni IT siti ve Skole, vietné
piipojeni na interneta vybaveni 1T
uceben (74 % Skol)

Uéast pedagogickych pracovnikl na
EkolenilT rizné drovné (74 % Zkol)

v

Cile, které si v ramci podpory polytechnického vzdélavani stanovily SOS

Diraz je kladen nato, aby ve wjuce byly wuZivany rizné metody (napf. skupinova prace, projektovaviuka, laboratorni
oviceni, exkurze, praxe & odborny vycvik ve firmach). (85 % Skol)

Skola se sna rozvijet znalosti a dovednosti 28k0, které jsou
soucasti polytechnickéhovzdélavani. (77 % Skol)

Technické, pfirodovédné a environmentalnivzdélavani je
na nasiZkole realizovanov souladu s RVP obord, které
wyucujeme. (34 % Skol)

*KaZzdé schéma zobrazuje prvnich 6-7 nejcastéji uvadénych poloZekz dané oblasti.
Procenta uvadéji podil 5kol, které danou polozku zvolily.




Aktualni stav podpory polytechnického vzdélavani na gymnaziich

Technické, pfirodovédné a environmentalnivzdélavani
je nanasiSkole realizovanov souladu s RVP oboru,

které wyucujeme. (73 % Skol)

(napf. skupinova prace, projektovaviuka, laboratorni cviceni,
exkurze, praxe & odborny wicvik ve firmach). (73 % Skal)

Diraz je kladen nato, aby ve wuce byly wufivany rizné metody

Skola se snaf rozvijet znalosti a dovednosti 24ki, keré

jsou soutasti polytechnickéhovzdélavani. (70 % Skol)

i/%

Cinnosti, které gymnazia v ramci »Piekéiky, na néZ gymnazia pfi b(}patfeni, ktera by gymnaziim

pedpory polytechnického realizaci téchto Cinnosti pomohla ke stanovenym
vzdélavani realizuji narazeji cilim
» Zapojenizaki do soutéZlolympidd * Medostatekfinancinadhradu * Zvjseni pnt':tuna kvality
apod. (95 % Skol) vedeni nepovinnych predmétd PCinotebookudabletuve
- (73 % Skol) Ekole/dalSich zafizeni (83 % Skol)
" Soutieiuiu poeonEen | etpovacicic feamits |+ ZegSeniwpaven odbomic
¥ . Jk e kova vl nejsou jazykové vybaveni pro viuku ueben, laboratofia dilen_
POKUSY, EXKUIZe, projertova vyuka v cizich jazycich (65 % Ekal) odbornéhowycviku (véetné

apod. (80 % Skol)

*  Spoluprdce s VS, wzkumnymi
pracovisti technického zaméreni
(80 % Zkol)

» |ndividualni prace seZaky s

» Nedostateéné znalosti Zakize 25
v oblasti polytechnického achnickéhovzd&lavani a
vzdélavani (60 % Skol) L s

» MezdjemZakl Ekoly o polytechnické |, e (R T ST E T T
Vzd&lAvani (5 % Ekol) 29 b

stredisek pracovnino vyugovani,
Ekolnich provozl a statkd, center

(78 % Ekol)

mimofadnym zajmem o polytechniku wybaveni Ekoly (75 % Zkol)
(68 % Skol) * Nedostatecnd motivace Zakilze *  MNakup softwarového vybaveni do
= Cilend piiprava Zaki ke studiu £5 k polytechnickémuvzdélavani Ekol pro podporu polytechnického
polytechnickych oboriina V& (50 % Skol) vzdélavani (70 % Skol)
(85 % Skol) * ZFastaraléwybaveni IT prowjuku * Moinost nakupu ugebnic, pomice,
* Motivaéni akce pro Zaky 25 (43 % Skol) vyukovych Inalenalu U_ﬂ% skol)
(43 % Skol) *  Podpora délenivyukovich hodin

pro wybrané paolytechnické
predméty a matematiku (70 % Skaol)

——

Cile, které si v ramci podpory polytechnického vzdélavani stanovila
gymnazia

Diraz je kladen nato, aby ve wuce byly wuZivany

wyuka, laboratorni cviGeni, exkurze, praxe i odborny

Ma maturitnich oborech rozvijime spolupraci
rizné metody (napf. skupinova prace, projektova stechnickimiVs a cilené piipravujeme Zaky

na V& studium. (83 % Skol)

vicvik ve firmach). (83 % Ekal)

*Kazdé schémazobrazuje prvnich 6 nejéastéji uvadénych poloZek z dané oblast.

Procenta uvadéji podil Skol, které danou poloZku zvalily.

40




4 Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité

V projektu P-KAP je oblast kompetenci k iniciativé, kreativité a podnikavosti chapana v nejsSir§im slova
smyslu, tedy ve smyslu proaktivniho pristupu jedince ke svému uplatnéni na trhu prace i v ramci
obc&anského Zivota. Spravné uchopeni téchto kompetenci vede k zajisténi potfeby seberealizace (pfi
vyuziti silnych stranek jedince) a je také dulezitym predpokladem pro tvorbu inovaci.

Podpora rozvoje téchto kompetenci se da shrnout pod pojem vychova k podnikavosti (dale VKP),
pouzivany i odbornou verfejnosti, ktera zahrnuje vSechny vyukové metody, jez sméruji k posileni
podnikatelskych pristupti a postupt, znalosti a dovednosti (i mimo sféru podnikani). S VkP je pak
také spojen pojem ,,podnikavy €lovék“, kterého Ize definovat jako: osobu aktivné hledajici pfilezitosti,
jez umi také vyuzit (nikoliv vSak zneuzit).

Podnikavost a souvisejici kompetence tedy vychazeji z podnikatelskych pfistupq, Ize je vSak uplatnit
nejen v komercni sféfe (v podnikani i v zaméstnani), ale také v neziskovém sektoru a v ob&anském
zivoté. Z tohoto pohledu je soucasti VKP ekonomické vzdélavani se zamérenim na nauku
o podnikani (v€. problematiky etiky v podnikani a oblasti spoleenské odpovédnosti z pohledu firmy,
socialnich projektd i z pohledu jednotlivce, tj. ve smyslu dobrovolnictvi). VKP také Uzce navazuje na
kariérové vzdélavani a poradenstvi.

Zejména se v8ak v ramci VKP jedna o rozvoj urcitych kompetenci, které by se daly nazvat ,podnikavé*
a jsou rozvijeny v ramci téchto témat:

- vidéni pfilezitosti — tj. schopnost vyhledavat, kriticky hodnotit pfilezitosti,
- iniciativa a aktivita — tj. schopnost vyuzivat pfilezitosti, aktivné pfichazet s napady
arealizovat je,
- kreativni mysSleni a tvofivost — tj. schopnost rozvijet napady,
- strategickeé Fizeni — tj. kombinaéni schopnosti, schopnost zpracovat napady do podoby
zameér(, dlouhodobé planovat, schopnost predvidat,
- tymova prace —tj. leadership a schopnost prace v tymu,
- flexibilita — tj. schopnost pfizpusobovat se zménam,
- vytrvalost a smysl pro zodpovédnost,
- schopnost pfijimat riziko,
- finan¢ni povédomi — tj. schopnost vidét véci i ve finanénich souvislostech.
Na Evropské urovni najdeme tzv. Evropsky ramec kompetence k podnikavosti (EntreComp), ktery
popisuje celkem 15 dil¢ich kompetenci a u kazdé stanovuje 8 Urovni od zakladni az po expertni. Tento
ramec muze slouzit jako dobry podklad k revizim RVP.

Podle zavért Evropské komise definovanych ve strategii Evropa 2020 musi ziskat kazdy zak béhem
poéateéniho vzdélavani praktickou zkusenost s VkP. Provadécim opatfenim evropského cile v CR
by mélo byt za€lenéni VKP ploSné do vyuky strednich a vyssSich odbornych skol. Pravé uchopeni
podnikavosti jako kli¢ové kompetence davéa dobry zaklad pro rozvinuti vychovy k podnikavosti v ramci
celé Skoly a vétSiny pfedmét. Na nejvysSi urovni pak podnikavost ,proroste” do celé kultury Skoly,

kdy ji vétSina uciteld védomeé rozviji v ramci svych pfedmétd.

Pro zaclenéni podnikavosti do vyuky je zapotfebi zejména vzdélavani pedagogt a jejich pozitivni
motivace k rozsifeni praktické a interaktivni vyuky, ktera bude zajimaveéjsi a Iépe pfijatelna ze strany
Zaku a studentu.

Doporuéujeme, aby na kazdé Skole byl ustanoven jeden pracovnik, ktery bude VkP zastitovat, bude
se seznamovat s aktualnimi informacemi a ty pfedavat dal ostatnim ucitelim. Timto pracovnikem
nemusi nezbytné byt vyucujici ekonomickych pfedméti. Vhodnou osobou je napfiklad vyucuijici, ktery
ma osobni zkudenost s podnikanim, &i vyucujici, ktery organizuje Skolni i mimoskolni aktivity. Tato role
muze byt také dana koordinatorovi spoluprace $kol a firem &i kariérovému poradci, na jehoz oblast VkP
Uzce navazuje. V nékterych pfipadech maze byt vhodnou osobou i aktivni rodic.

V ramci volnoéasovych aktivit nebo dalSich aktivit Skoly souvisejicich s odbornym vzdélavanim by
méli mit Zaci moznost vyzkouset si podnikani v praxi. K tomu slouzi napf. akcelera¢ni a start-up
programy &i inkubatory, jejichz sit by méla byt pfistupna také pro stfedoskolaky. Cilem by v tomto sméru
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mélo byt hlavné praktické vzdélavani. Zde je tfeba konstatovat, Ze nékteré aktivity, které se na vétsiné
Skol déji formou vyu€ovacich pfedmétd, mohou byt zafazeny i jako predmét volitelny €i nepovinny
(fiktivni firmy, JA firmy, ad.)

Na narodni urovni je zapotiebi vybudovat metodickou podporu a bazi znalosti, aby méli ucitelé
z ¢eho Cerpat nové znalosti a dovednosti spojené s rozvojem podnikavosti a mohli kvalitné pracovat
s zaky a studenty. Rozvoj podnikavosti by mél byt soucasti krajskych i narodnich inovacnich a dalSich
strategii.

Hlavni zjisténi

» Pro podporu kompetenci k podnikavosti na Skolach v Jihomoravském kraji jsou v nejvyssi mife
vykonavany aktivity ze zakladni a mirné pokrocilé urovné. Kompetence k podnikavosti jsou tedy
rozvijeny predevSim dil€imi aktivitami. V jiZ niz8i mife jsou rozvijeny aktivity spadajici do
pokrocCilé a nejméné jsou rozvijeny v pfipadé nejvysSi urovné. V téchto Urovnich jiz probiha
systematickd podpora kompetenci k podnikavosti. Posun planuji koly pfedev8im v nejvy3si
urovni. Oproti pfedchozim vindm Setfeni Skoly vykazuji pokles €innosti spadajicich do zakladni
urovné. Ostatni Urovné zaznamenaly souvislé zvySovani v ramci jednotlivych Setfeni.

» V oblasti podpory kompetenci k podnikavosti se dvé tretiny stfednich Skol a vysSich odbornych
Skol snazi zaky naucit myslet kriticky, vnimat problémy ve svém okoli a nachazet inovativni
podnikatelska feSeni. Ve vice nez poloviné $kol pedagogicti pracovnici ziskavaji informace ke
zlepSovani vzdélavani v podnikavosti a vyuzivaji je ve vyuce. Polovina Skol realizuje vychovu
k podnikavosti v ramci odborného vzdélavani, €i realizuje projektové vyuCovani podnécujici
kreativni uvazovani a motivujici k novym napadim. Oproti pfedchozim vinam vzrostl u vétsiny
realizovanych ¢€innosti podil aktivnich Skol.

» Vsouvislosti s pFfekazkami voblasti podpory kompetenci k podnikavosti se Skoly
v Jihomoravském kraji setkavaji nejvice s nedostatkem finanénich prostfedkl na realizaci
vzdélavani mimo vlastni vyuku. PFiblizné polovina Skol se setkava s malym zajmem zaku
0 ekonomické aktivity, cviCeni a projekty. TéméF dvé pétiny Skol poukazuji na nedostatek
vyukovych materialt, pomlcek a metodik a maly zajem zaméstnavatelll a podnikatell
o spolupraci. Priblizné tretina Skol se potykd s malym zajmem pedagogl o podporu
podnikavosti. Oproti pfedchozim vinam Setfeni doslo u vétsiny prekazek k poklesu podilu $kol,
které se s nimi potykaji. Nejvice se zlepSila situace v pfistupu managementu Skol (ktery
nepovazoval téma za prioritu), nedostatku pfilezitosti ke vzdélavani pedagogickych pracovnikl
a vnimani problematiky jako nové, se kterou nema Skola Zadné zkusenosti.

» 'V dalSim rozvoji podpory kompetenci k podnikavosti by stfednim a vy$8im odbornym Skoldm
nejvice pomohlo kvalitativni €i kvantitativni zlepSeni ICT vybaveni Skoly, podpora Skolnich
projektd a pfednasky a jiné formy ucasti odbornika z praxe ve vyuce. Vice nez polovina Skol by
také ocenila metodické materialy a kurzy pro pedagogy na témata kreativity a podnikavosti.
Alespofi dvéma pétinam Skol by v podpofe kompetenci k podnikavosti pomohl rozvoj
didaktickych dovednosti vyucujicich potfebnych pro vyuku k podnikavosti a podpora
komunikace, Fizeni a organizovani prace prostfednictvim ICT. Pfiblizné tfetina Skol by uvitala
analyzu stavajicich a potencialnich partnert/podnikateld v regionu pro mozné navazani
spoluprace Oproti pfedchozim vinam 3Setfeni doSlo u vétdiny opatfeni k poklesu jejich
potfebnosti.

4.1 Soucasna uroven Skol a jejich pfedpokladany posun

Pokud jde o rozvoj Skol v oblasti kompetenci k podnikavosti v Jihomoravském kraji, v nejvy$Si mife jsou
vykonavany aktivity patfici do zakladni urovné (48 %), ve které podpora probiha podle RVP a mirné
pokrocilé urovné (47 %), ve které ma podpora kompetenci k podnikavosti podobu dil¢ich aktivit. V jiz
niz8i mife jsou rozvijeny aktivity spadajici do pokrog€ilé drovné (36 %), ve které se Skoly snaZzi
0 systematicky rozvoj kompetenci k podnikavosti. V nejnizsi mife Skoly realizuji aktivity nejvyssi arovné
(28 %), ve které se podpora kompetenci k podnikavosti stava jednou z priorit Skoly.

Paklize mély Skoly zhodnotit pfedpokladany posun v oblasti podpory kompetenci k podnikavosti, planuiji
rozvoj Cinnosti pfedevSim v ramci nejvyssi urovné (pfedpokladany posun o 17 p. b.), &¢imz deklaruji
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zajem, aby se podpora kompetenci k podnikavosti stala plnohodnotnou soucasti Skoly. Ur&ity posun Ize
oCekavat také v ramci pokrocCilé urovné (pfedpokladany posun o 11 p. b.). V ramci mirné pokrocilé
urovné (pfedpokladany posun o7 p.b.) a zakladni urovné (pfedpokladany posun o4 p.b.) jsou

Graf 37: Souc€asna uroveri podpory kompetenci i podnikavosti a pfedpokladany posun

Zakladni uroven - podpora
kompetenci k podnikavosti
probiha na informativni bazi,
Skola tuto oblast podporuje tak,
jak je zadano v RVP.

60% m Soucasny stav Predpokladany posun

50%

40% o L - .
Mirné pokrocila uroven -

% podpora kompetenci
: k podnikavosti probiha pouze
_ v podobé dilcich aktivit, bez
20% celkové strategie (zapojeni do
projektd ESF, mezinarodnich
10% programl Leonardo Da Vinci,
vyuziti téchto zkuSenosti bez

0%

b celkové koncepce).

ey

Primérna  Zakladni Grovein Mirné pokroéila Pokrocila Nejvyssi aroven o, . .
Grovei arovei trovei Pokrocila uroven -
systematicky a aktivni rozvoj
podpory kompetenci k podnikavosti (Skola spolupracuje s celorepublikovymi iniciativami na podporu podnikavosti
— CEFIF, spolut¢ast na projektech na celostatni nebo krajské urovni, pravidelné vyuzivani informaci a podnétl
k rozvoji oblasti).

Nejvyssi uroven — systematicky rozvoj podpory kompetenci k podnikavosti je jednou z priorit Skoly, pro oblast je
vyclenén pracovnik Skoly, ktery se o aktivity podporujici podnikavost a koordinaci ucitelt a je doplfiovan dalSimi
diléimi aktivitami (projektové dny, konzultace a exkurze, aktivni zapojeni zaku do vedeni vyucovani, kooperace
s podnikateli z okoli).

Oproti pfedchozim vinam Setfeni Skoly vykazuji pokles Cinnosti spadajicich do zakladni trovné. Ostatni
urovné zaznamenaly souvislé zvySovani v ramci jednotlivych vin Setfeni. NejvySsi zvySeni je patrné
u pokrocilé a nejvy3Si urovné, které oproti prvni viné Setfeni vzrostly shodné o 14 p. b.

Graf 38: Srovnani soucasné urovné podpory kompetenci i podnikavosti
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Nejvyssi uroven — systematicky rozvoj podpory kompetenci k podnikavosti je jednou z priorit Skoly, pro oblast je
vyclenén pracovnik Skoly, ktery se o aktivity podporujici podnikavost a koordinaci ucitelli a je doplfiovan dalSimi
dil¢imi aktivitami (projektové dny, konzultace a exkurze, aktivni zapojeni zaku do vedeni vyucovani, kooperace
s podnikateli z okoli).

4.2 Aktivity, které Skoly realizuji v ramci této intervence

V ramci podpory kompetenci k podnikavosti stfedni Skoly a vySSi odborné skoly v nejvétsi mife uci zaky
myslet kriticky a vnimat problémy ve svém okoli (64 %). Ve vice nez poloviné Skol pedagogicti pracovnici
ziskavaji informace ke zlepSovani vzdélavani v podnikavosti a vyuZivaji je ve vyuce (52 %). Polovina
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Skol realizuje vychovu k podnikavosti v ramci odborného vzdélavani (50 %), &i realizuje projektové
vyu€ovani podnécujici kreativni uvazovani a motivujici k novym napadim (49 %). Na celkem 43 % Skol
probiha vychova k podnikavosti v ramci odborného vzdélavani a zaclenéni ekonomickych aspektd i do
vyuky v neekonomickych pfedmétech. Navstévy a prednasky podnikatelt ve vyuce jsou bézné pro dvé
pétiny Skol (40 %). Ostatni aktivity vykonava 15 % a vice Skol.

Graf 39: Cinnosti, na kterych se $koly v rémci podpory kompetenci k podnikavosti aktivné podileji
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Béhem druhé a tfeti viny Setfeni u vétSiny aktivit postupné narlstal podil Skol, ktery tyto aktivity
realizoval. NejpatrnéjSi oproti prvni viné Setfeni nastava u aktivity, kdy pedagogicti pracovnici ziskavaji
informace ke zlepSovani vzdélavani v podnikavosti a vyuzivaji je ve vyuce (narlst o 14 p. b. oproti
I. viné). Vzrostl také podil Skol, které uéi Zaky myslet kriticky, vnimat problémy ve svém okoli a pfinadSet
inovativni feSeni (nardst o 12 p. b. oproti I. viné), a které povéfily pracovnika Skoly, aby se staral
o0 aktivity na podporu podnikavosti, informovani a koordinovani uiteld (nardst o 11 p. b. oproti I. ving).

4.2.1 Dulezitost nejCastéji zminovanych aktivit na vybranych typech skol

Stifedni odborna ucilisté z vySe uvedenych aktivit v oblasti podpory kompetenci k podnikavosti
nejCastéji vychovavaji Zzaky k podnikavosti v ramci odborného vzdélavani a uéi Zaky myslet kriticky,
vnimat problémy v okoli a nachazet pro né inovativni feSeni (shodné 72 %). Témér dveé tretiny SOU
zaClenuji ekonomické aspekty i do vyuky neekonomickych pfedmétl a jejich pedagogicti pracovnici
ziskavaji informace i podnéty ke zlepSovani vzdélavani v podnikavosti a vyuZivaji je ve vyuce (shodné
65 %). Polovina ugilist organizuje navstévy a prednasky podnikatelt ve vyuce a konzultace, debaty
a exkurze k problematice podnikavosti pro zaky i ucitele (shodné 50 %).
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Pokud bychom v souvislosti s realizovanymi aktivitami méli zohlednit jejich dalezitost, prioritou pro
stfedni odborna ucilisté je vychova podnikavosti v ramci odborného vzdélavani a snaha naucit Zaky
myslet kriticky a nachazet inovativni podnikatelska FeSeni na problémy ve svém okoli. Tyto aktivity

realizuje nejvyssi podil SOU, ktery ji také pfisuzuje nadpriimérnou dulezitost.

Graf 40: Aktivity, na nichZz se SOU, podileji, a jejich dulezitost
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Stredni odborné Skoly v oblasti podpory kompetenci k podnikavosti se nejcastéji snazi, aby zaci
mysleli kriticky a hledali inovativni podnikatelska feSeni (70 %). Ve vice nez dvou tfetinach skol
pedagogi¢ti pracovnici ziskavaji informace i podnéty ke zlepSovani vzdélavani v podnikavosti
a vyuzivaji je ve vyuce (69 %) a vychovu k podnikavosti realizuji v ramci odborného vzdélavani (66 %).

Graf 41: Aktivity, na nichz se SOS podileji, a jejich dileZitost
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realizovano nadprimérné ¢asto, ale Skoly jim pfisuzuji mirné podpriimérnou dulezitost. Z tohoto ddvodu
se ocitaji v tzv. nesouladu.

Aktivitou s potencidlem pro podporu kompetenci k podnikavosti je pro SOS projektové vyudovani
podnécujici kreativni uvazovani a motivujici k novym napadim. Tato aktivita je pro $koly stejné dllezita
jako aktivita s nejvétsi prioritou (ucit zaky myslet kriticky), ale Skoly se ji vénuji méné €asto.

Gymnazia v ramci podpory kompetenci k podnikavosti nejcastéji realizuji vychovu k podnikavosti
v ramci vSeobecného vzdélavani (75 %) a snazi se zaky naucit myslet kriticky (65 %). Vice nez polovina
gymnazii realizuje projektové vyucovani (58 %). Vice nez tfetina gymnazii organizuje debaty, exkurze
apod. k problematice podnikavosti pro zaky i uCitele a zaméfuje se na ziskavani informaci i podnéty ke
zlepSovani vzdélavani v podnikavost pedagogickymi pracovniky (shodné 38 %).

Graf 42: Aktivity, na nichZ se gymnazia podileji, a jejich dilezZitost
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4.3 Prekazky, na které skoly narazi v ramci této intervence

V souvislosti s pfekazkami, které omezuji podporu kompetenci k podnikavosti na stfednich a vysSich
odbornych Skolach v Jihomoravském kraji, se Skoly nejCastéji potykaji s nedostatkem finanénich
prostfedkd na realizaci vzdélavani mimo vlastni vyuku (56 %). Pfiblizné polovina Skol se setkava
s malym zajmem zakd o ekonomické aktivity, cvi€eni a projekty (49 %). Témér dvé pétiny Skol poukazuji
na nedostatek vyukovych materialt, pomuicek a metodik a maly zajem zaméstnavatell a podnikateld
o0 spolupraci (shodné 38 %). Celkem 7 % Skol uvedlo, Ze v uvedené oblasti nenarazi na zadné prekazky.

Oproti pfedchozim vindm Setfeni doSlo u vétSiny piekazZek k poklesu podilu Skol, které se s nimi potykaji.
Nejvice se zlepSila situace v pfistupu managementu Skol, ktery nepovazuje téma za prioritu (pokles
0 14 p. b. oproti I. viné Setfeni), nedostatku pfilezitosti ke vzdélavani pedagogickych pracovniku
a vnimani problematiky jako nové, se kterou nema 3Skola Zadné zkuSenosti (pokles shodné
0 12 p. b. oproti I. viné Setfeni). Zaroveri vzrostl podil $kol, které se potykaji s malym zajmem pedagogu
o podporu podnikavosti (narist o 7 p. b. oproti I. viné Setfeni).
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Graf 43: Pfekazky, na které Skoly narazeji v ramci podpory kompetenci k podnikavosti
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4.4 Opatreni pro zlepSeni realizace intervence

V dalSim rozvoji podpory kompetenci k podnikavosti by stfednim a vy$Sim odbornym Skolam nejvice
pomohlo kvalitativni €i kvantitativni zlepSeni ICT vybaveni Skoly (66 %), podpora Skolnich projektd
(61 %) a prednasky a jiné formy U€asti odbornika z praxe ve vyuce (59 %).

Graf 44: Opatreni, ktera by pomohla $kolam k dosaZeni zvoleného cile v ramci podpory kompetenci
k podnikavosti
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Vice nez polovina $kol by také ocenila metodické materialy a kurzy pro pedagogy na témata kreativity
a podnikavosti (55 %). Alespori dvéma pétinam Skol by v podporfe kompetenci k podnikavosti pomohl
rozvoj didaktickych dovednosti vyucujicich potifebnych pro vyuku k podnikavosti (45 %) a podpora
komunikace, fizeni a organizovani prace prostiednictvim ICT (43 %).

Oproti pfredchozim vinam Setfeni doSlo u vétSiny opatfeni k poklesu jejich potfebnosti. Vyjimkou je
nardst podilu Skol s potfebou kvalitativniho &i kvantitativnino zlepSeni ICT vybaveni Skoly (nar(st
0 14 p. b. oproti I. viné Setfeni) a potfebou napoijit se na néjakou sit podnikatelskych aktivit a start-up(
v regionu (narlist o 9 p. b. oproti I. viné Setfeni). Naopak niz§i potfebnosti se vyznacuje podpora
vytvareni 8kolnich ,firem“ (pokles o 10 p. b. oproti . viné Setfeni) a spoluprace zaki ZS a SS, kdy Z&ci
SS vedou podnikatelské projekty zaka ZS (pokles o 11 p. b. oproti |. viné Setfeni).

4.4.1 Dulezitost nejCastéji zminovanych opatfeni na vybranych typech skol

Stredni odborna ucilisté uvedla, Zze by jim v rozvoji kompetenci k podnikavosti pomohla podpora
8kolnich projektu, jako jsou napf. dny otevienych dvefi pro déti z MS, Zzaky ZS, $kolni ples, sportovni
dny, akademie 8koly, vystavy aj. (70 %). Pfiblizné dvé tfetiny ucilist by ocenily pfednasky a jiné formy
UCasti odbornika z praxe ve vyuce a kvalitativni ¢i kvantitativni zlepSeni ICT vybaveni Skoly (shodné
65 %). Celkem 63 % Skol by uvitalo metodické materidly a kurzy pro pedagogy na témata kreativity
a podnikavosti. Vice nez polovina by také potfebovala rozvoj didaktickych dovednosti vyuc&ujicich
potfebnych pro vyuku k podnikavosti (54 %) a podporu komunikace a organizace prace prostfednictvim
ICT (52 %).

Graf 45: Opatreni, ktera by SOU pomohla, a jejich dilezZitost
Pokud bychom Vv souvislosti

I POTENCIAL PRIORITA s navrhovanymi opatfenimi pro
podporu kompetenci
% k podnikavosti zohlednili také jejich
2 Podpora Skorich projkti duleZitost,  predstavuji priority
w Metodické materialy a kurzy —napf. dny oteyfenych dveii stfednich odbornych ucilist tato
Z BIo pedagogy natemata Skt e sportoeal oy opatfeni — podpora $kolnich
,E kreativity a podnikavosti akademie Skoly, vystavy’ . N e »
< @ projektd a metodické materialy
e N akurzy pro pedagogy k tématu
prostrednictvim ICT kvantitativni zlepSeni podnikavosti.

ICT vybaveni $koly

Rozvoj didaktickych Kvalitativni a kvantitativni zlepSeni
dovednosti vyucujicich ; w - -~
potfebnych provjuku k  Prednasky a jiné ICT vybaveni Skoly a pfednasky

BsinfaRvORt i i a jiné formy udasti odbornika
(ispésného mladého - el -
podnicalel ! va Ve Z praxe ve vyuce zminuji Skoly také

Casto, ale zaroven je ve srovnani
s ostatnimi sledovanymi poloZzkami
hodnoti jako podpriimérné
dilezita. A spadaji proto
do tzv. nesouladu.

¢mmmmm OPATRENI NENi DULEZITE

OSTATNI NESOULAD
4mmmm OPATRENI BY SKOLE NEPOMOHLO OPATRENI BY SKOLE POMOHLO M} .
Zadna opatfeni SOU nezaradila
svym hodnocenim do oblasti s potencidlem k rozvoji sledované oblasti.

Stredni odborné skoly by nejvice ocenily pfednasky a jiné formy ucasti odbornika z praxe ve vyuce
(68 %), podporu Skolnich projektovych dnli (65 %) a metodické materialy a kurzy pro pedagogy na
témata kreativity a podnikavosti (64 %). Tfi pétiny Skol potfebu;ji kvalitativni &i kvantitativni zlepSeni ICT
vybaveni Skoly (61 %). Vice neZ poloviné Skol by pomohla podpora komunikace a organizovani prace
prostfednictvim ICT (53 %). Rozvoj didaktickych dovednosti vyulujicich potfebnych pro vyuku
k podnikavosti by ocenilo 46 % SOS.
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Graf 46: Opatreni, ktera by SOS pomohla, a jejich dileZitost
Z hlediska dulezitosti jednotlivych

I POTENCIAL Metodické materialy a kurzy PRIORITA opatfeni podpory kompetenci
pro pedagogy na témata . . .y s vewr
kreativity a podnikavosti k podnikavosti pfedstavuji nejvétsi

L Podpora $kolnich projektd L X It X
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2 S T e 5;‘; :;'Olmw;,llgn; R skoln!ch.prOJektu, kvalitativniho ¢i

w Skoly, vistavy apod. kvantitativniho Zlepseni ICT

g POdapgrrSa?l?g:;:{a;r?g:em vybaveni Skoly a metodické

5 SIEEHETETL LE materialy a kurzy pro pedagogy na

©  Rozvoj didaktickych dovednosti /. ST témata podnikavosti. Tato opatieni

wucuucmz Fﬁ;};;?::x:ﬁpro e icasti odbornika z praxe ékOly zmiﬁovaly nejc':astéji
(ispésného mladého z ¥ . ..
podnikatele) ve \.rjruce a zaroven Je ve srovnani

E s ostatnimi sledovanymi polozkami

2 hodnotily jako velice dulezita.

\E v 94 e - v .

z Prednasky a jiné formy ucasti

2 odbornika z praxe ve vyuce jsou

e

< nejCastéji zadanym opatfenim,

[=] v , - v v

stfedni odborné Skoly mu vSak

l OSTATNI NESOULAD pfisuzuji podpriimérnou dllezitost,

L L roto se ocita v oblasti nesouladu.
4mmmmm OPATRENI BY SKOLE NEPOMOHLO OPATRENI BY SKOLE POMOHLO memmmp p

Podporu komunikace
a organizovani prace prostfednictvim ICT by ocenil niz8i podil Skol nez prioritni opatfeni. Stfedni
odborné $koly vSak tomuto opatfeni pfisuzuji lehce nadpriimérnou dilezitost, proto pro né predstavuje
potencial v podpofe kompetenci k podnikavosti.

Gymnazia v ramci podpory kompetenci k podnikavosti nejvice potfebuji kvalitativni ¢i kvantitativni
ZlepSeni ICT vybaveni Skoly (80 %), pfednasky a jiné formy uc€asti odbornika ve vyuce (70 %)
a metodické materialy a kurzy pro pedagogy na témata kreativity a podnikavosti (68 %). Témér dvé
tretiny gymnazii by ocenily podporu $kolnich projektt (65 %) a tfi pétiny rozvoj didaktickych dovednosti
vyucujicich (60 %). Dvé pétiny gymnazii zminily potfebu podpory komunikace a organizovani prace
prostfednictvim ICT (40 %).

Graf 47: Opatreni, ktera by gymnaziim pomohla, a jejich duleZitost
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3 gngg\l‘f;:g;? gl\;esfl'sp;grf;};';m srovnani s ostatnimi sledovanymi
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odbornika zpraxe ve vyuce,
) .\ - opatfeni ve formé& materiald
feoseea /0 ESSSASST. a ks pro vuewici a podpory
_E' pm?‘;‘;‘}?ﬂ:‘p{g&‘;:ﬁ;”k” podnikatele) ve vjuce SKOIQICthrPJektu gymnaWZIa ZIT]II']HUJI
s pomérné ¢asto, ale pfisuzuji jim
- podprimérnou dulezitost, proto pro
2 né predstavuji tzv. nesoulad.
e
: Podpora komunikace
. a organizovani prace
l OSTATNI NESOULAD prostfednictvim ICT pro gymnazia
4mmmm OPATRENI BY SKOLE NEPOMOHLO OPATRENI BY SKOLE POMOHLO mummmp predstavuje potencial. Sice se

nejedna o nejCastéji zmihované
opatfeni, ale je povazovano za lehce nadpramérné dulezité.
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4.5 Graficka sumarizace hlavnich zjisténi tykajicich se oblasti ,podpory kompetenci
k podnikavosti“ na SOS, SOU a na gymnaziich

Nasledujici tfi grafickd schémata prehledné shrnuji kliCova zjiSténi tykajici se oblasti podpory
kompetenci k podnikavosti na tfech nejéastsji zastoupenych typech $kol (SOS, SOU a gymnazia).
Kazdé schéma je sestaveno ze tfi (dale ¢lenénych) boxl — Zlutého, modrého a oranzového.

V hornim Zlutém boxu jsou uvedeny Skolami nejCastéji volené polozky zrozsahlého seznamu
jednotlivych atributll reprezentujicich 4 Urovné rozvoje oblasti podpory kompetenci k podnikavosti.
Tento box tak zprostfedkovava stru€ny obraz aktualni situace v této oblasti v dobé& pred realizaci
intervence (projektu).

V prostfednim modrém boxu jsou nejprve uvedeny Skolami nejCastéji realizované €innosti spadajici do
této oblasti, nasledné pak nejcastéji uvadéné prekazky, které komplikuji jeji rozvoj, a nakonec nejcastéji
uvadéna opatfeni, ktera by Skolam v rozvoji této oblasti pomohla.

V dolnim oranZzovém boxu jsou uvedeny opét nejCastéji volené polozky ze seznamu atributd
reprezentujicich 4 Urovné rozvoje oblasti podpory kompetenci k podnikavosti. V tomto pfipadé vsak jiz
nevypovidaji o skutecné sou€asné situaci, ale predstavuji zamysleny stav dané oblasti na Skole po
realizaci planované intervence (projekt). Jedna se tedy o struény obraz idealniho budouciho stavu,
k némuz Skola planuje dospét s pomoci podplirnych projektu (realizované intervence).
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Aktualni stav podpory kompetenci k podnikavosti na SOU

MEktefi uditeléve wuce sméafuji k rozvoji Skolav rdmci SVP podporuje kKligové kompetence k pracovnimu uplatnéni
kompetenci k podnikavosti, & iniciativé nebo a podnikatelskym aktivitam, jak je zadano v RVP. (78 % Skol)
ke kreativité. (85 % Skol) _

Skolarealizuje projektové wucovani podnécujici kreativni

= P — . : Fovani a motivujici k nowim napadim, jeZ#aci definuji,

Skola udi Zaky myslet kriticky, vnimat problémy el 2 I LA ol <

we svém okoli a nachazet inovativni prezentuji a obhajuji pred ostatnimi. (54 % skol)
podnikatelskafeSeni. (72 % Skol)

Skolasev poslednich 3 letech zapojilav ramci projektd (ESF, mezindrodnich programi Leonardo da Vind,

Morskych fondd, regiondlni spoluprace apod.) do praktickjch aktivit na podporu podnikavosti. (50 % Skol) Groved 1
- . 7 = Uroverd 2
Skola ma pravidelne informace i podnéty P——

ke zlepSovani a nektedi vyucujici je Skolu pravidelné navitévuji podnikatelé z okoli. (50 % &kol) irover 4
wywZivaji. (52 % Skol) uroven

) —

Cinnosti, které SOU v ramci ‘ Piekazky, na néz SOU pii * Opatieni, ktera by SOU pomohla
podpory kompetenci realizaci téchto Cinnosti ke stanovenym cilum

k podnikavosti realizuji * Podpora Zkolnich projektl —napf.
- —oos o= = Nedostatekfinantnich prostfedki pro dny otevienych dvefi pro détiz
E;%%;"E'r;;?mr::glztérm%?é” realizacivzdélavani mimovlastni MS, Zaky ZS, Skolniples,
viuku (63 % Ekol) sportovni dny, akademie Ekaly,

a nachazet inovativni
podnikatelska reseni (72 % Skol) « Maly zijem 24K0 o ekonomické
» Vychova k podnikavostiv ramci aktivity, cviéeni, projekty (51 % Skol) Kvalitativni &i kvantitativni zlepSeni
odbornéhovzdélavani (72 % Skol) ICT vybaveni Skoly (65 % Skol)
»  Malj zijemzaméstnavateld a
podnikateld o spolupraci se Ekolami
na tématu (46 % Skol)

vistavy apod. (70 % Skol)

Prednasky a jiné formy ucasti
odbornikaz praxe (Uspésného
mladého podnikatele)ve wuce

»  Pedagogicti pracovnici ziskavaji
informace i podnéty ke zlepSovani
vzdélavani v podnikavost avyuZivaji

je ve wjuce (65 % Skol) . . . (65 % Zkol)
L. o . * MNedostatekwvyukovych materiald, o, .

* Zaflenéni ekonomickych aspektd pomticek a metodik (46 % Skol) * Metodicke materialy a kurzy pro
i dowyuky v neekonomickych pedagogy na témata kreativity a
predmétech (65 % Ekol) * Malj zijem pedagogt o podporu podnikavosti (63 % Skol)

«  Navatdvy a prednasky podnikavosti (37 % Skol) * Rozvoj didaktickjch dovednosti
podnikatel(ve vjuce (50 % Skol) vyuéujicich potfebnych pro viuku

v Medostatek piileZitosti ke vzdélavani k podnikavosti (54 % Skol)

» Organizovani konzultaci, debat pedagogickyich pracovniki (28 % Skol)

Podpora komunikaceffizeni a
organizovani prace prostfednictvim
ICT (52 % Skol)

a exkurzi k problematice
podnikavosti proZaky i uditele
(50 % Ekol)

Cile, které si v ramci podpory kompetencik podnikavosti stanovila SOU

ompetencik pocnikavost, & mciativé nepo ke | SKol2UE! Zaky mysletiaficky, wnimat problémyve svém okl
kreativits, (29 % Ekol) a nachazet inovativni podnikatelska feSeni. (83 % Skol)

= - e drovedi 1
Skolav ramci 3VP podporuje klicove kompetence | |Skala ma pravidelné informace i podnéty ke zlepSovani irove 2

k pracovnimu uplatnénia podnikatelskjm a néktefl wuiujici je wuzivaji. (72 % kol
aktivitam, jak jezadano v RVP. (78 % Skol) R i (7 ) Uroveri 3
Uroven 4

Skola realizuje projektové wyudovani podnécujici z o - . 7 :
kreativni uvai:w;fja I‘I‘I-Dli\:I!j‘:ICI' K novjm n:rip-a{;“lm Skolaucl zaky myslet kriticky, vnimat problemy a nachazet
jeZ #aci definuji, prezentuji a obhajuji pred podnikatelska feSeni a umozniuje jim aplikovatziskané
TR (67 % &kol) dovednostiv ramci Skolnich ivolnofasovich aktivit. (65 % Skol)

*Kazdé schéma zobrazuje prvnich 6-7 nejéastéji uvadénych poloZek z dané oblasti.
Procenta uvadéji podil Skol, které danou polozku zvalily.
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Aktualni stav podpory kompetencik podnikavosti na SOS

Skolav ramci SVP podporuje klidové kompetence
k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym
aktivitam, jak je zadano v RVP. (82 % Skol)

Mekteri ucitelé ve viuce smeruji krozvaoji
kompetenci k podnikavosti, & iniciativé nebo
ke kreativité. (78 % Skol)

MNEkolik ugitell je plipraveno na realizaci aktivit
na podporu podnikavost. (51 % Skol)

i\’?

Cinnosti, které SOS v ramci
podpory kompetenci
k podnikavosti realizuji

= Skolaudi Zaky myslet kriticky,
vrimat problémyve svém okoli,
nachazet inovativni podnikatelska
feseni (70 % Skol)

* Pedag. pracovnici ziskavaji
informace i podnéty ke zlepSovani
vzdél. v podnikavost avyuZivaji je
ve vyuce (69 % Skol)

» Wchova k podnikavostiv ramci
odbornéhovedélavani (66 % Skol)

»  Skolarealizuje projektové wudovani
podnécujici kreativni uvaZovani a k
novim napadim, jeZZaci prezentuji a
obhajuji pred ostatnimi (53 % Skol)

»  ZFaflenéni ekonomickjch aspeki do
viLky v neekonomickych pfedmétech
(51 % Skol)

»  MavEtéwy a prednaZky podnikateldve
viuce (47 % 3kol)

» (Organizovani konzultaci, debat a

exkurzi k problematice podnikavosti
pro Zaky i ucitele (47 % Skol)

»

Piekazky, na néz SOS pii
realizaci téchto Einnosti
narazeji
Medostatek finan&nich prostfedkd
pro realizacivedélavani mimo

viastni wyuku (61 % Skol)

Maly zajem Zakl o ekonomicks
aktivity, cviceni, projekty (55 % Skol)

Malj zajemzaméstnavateld a
podnikateld o spolupraci se kolami
na tématu (45 % Skol)

Medostatekviukovich materiald,
pomtceka metodik (41 % Skol)

Maly zijem pedagogl o podporu
podnikavosti (38 % Skol)

Medostatek pileZitosti ke
vzdélavani pedagogickych
pracovniki (23 % Skol)

1

Opatieni, ktera by SOS pomohla
ke stanovenym cilim

Prednasky a jiné formy Ucasti
odbornikaz praxe (Uspéiného mladého
podnikatele)ve viuce (63 % Skol)

Podpora kolnich projektd — napf.
dny otevienjch dvefi pro détiz
MS, Zaky 23, Skolniples,
sportovni dny, akademie Skoly,
wvystavy apod. (65 % Skol)

Metodické materialy a kurzy pro
pedagogy na témata kreativity

a podnikavosti (64 % Skol)

Kvalitativni &i kvantitativni zlepSeniICT
wybaveni Skoly (61 % Skol)

Podpora komunikacelfizeni a
organizovani prace prostrednictvim ICT
(53 % Skol)

Rozvoj didaktickych dovednosti
wyuéujicich potfebnych pro viuku

k podnikavosti (46 % Ekal)

v

Cile, které si v ramci podpory kompetenci k podnikavosti stanovily SOS

ke kreativité. (88 % Skol)

Meéktefi utitelé ve viuce sméEruji krozvoji
kompetenci k podnikavosti, éiiniciativé nebo

Skolav ramci SVP podporuje Klitové kompetence k pracovnimu
uplatnéni a podnikatelskym aktivitam, jak je zadano v RVP. (82 % Skol)

Skola udi 23ky mysletkriticky, vnimat problémy a nachizet
podnikatelska reSeni a umoznuje jim aplikovatziskané
dovednostiv ramci Ekolnich ivolnoéas ovich akdivit. (66 % Skol)

*KaZzdé schéma zobrazuje prvnich 6-7 nejcastéji uvadénych poloZekz dané oblasti.

Procenta uvadéji podil 5kol, které danou polozku zvolily.
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Aktualni stav podpory kompetenci k podnikavosti na gymnaziich

MEkteri ucitelé ve viuce smeruji krozvoji
kompetenci k podnikavosti, & iniciativé nebo ke
kreativité. (90 % Skol)

Skolav ramci SVP podporuje kligové kompetence k pracovnimu
uplatnéni a podnikatelskim aktivitam, jakje zadano v RVP. (70 % Skol)

F Y R o e Lo Ve Ekole probihaji projektove dny zaméreng
MNEKolik ucitelu je pfipraveno na realizaci aktivit i P 5 o =
na podporu podnikavost. (55 % Ekol) i na uplatneni prvku podnikavost, iniciativy

i,,%

Cinnosti, které gymnazia v ramci »Piekéik}r, na néz gymnazia pfi » Opatieni, ktera by gymnaziim

podpory kompetenci realizaci téchto Einnosti pomohla ke stanovenym
k podnikavosti realizuji narazeji ciliim
* Vychova k podnikavostiv ramci * Nedostatekfinaninichprostiediis [ |0 o] S vanIIanal Zersent
vieobecnéhovzdélavani (75 % Skol) pro realizacivzdélavani mimo vy i Skoly ( Skol)
viastni viuku (63 % Skol) *  Prednaskya jiné formy Géasti
»  Skolaudi Zaky mysletkriticky, nachdzet|s  Malj zijem Z3ki o ekonomické odbornikaz praxe (ispésného
inovat. podnikatelska fedeni (65 % Skol)|  aktivity, cviceni, projekty (45 % Skol) g‘:g:g:g;“‘““e'ﬂ““ce

= Maly zajemzaméstnavatell a i »
podnikateld o spolupracise kolami [ Metodicke materialya kurzy pro
na tématu (45 % Skol) pedagogy na temata kreativity a

i . . podnikavosti (68 % Zkal)
= MNedostatekvyukovych materialu,

* Pedag. pracovnici Ziskdvaji informace pomicek a metodik (45 % Skol) " E:l)dotp Phsirii e
i —— : ; 1y otevienych dvefi prodétiz
ke zZlepSovani vedél. v podnikavaosti a 5 o o e . ’
wyuEivaji je ve viuce (38 % Skol) Maly zajem pedagogu o podporu M3, zal:}"ZS, Ekolni phﬂ:ts,'
podnikavosti (43 % Skol) spoﬂmm dny, alcade_meskoly,
wistavy apod. (65 % 3kol)

»  Skolarealizuje projektové wyudovani
(58 % Skol)

= NMedostatek prileZitosti ke vzdélavani

» Organizovani konzultaci, pedagogickych pracovniki (15 % Skol) = Rozvoj didaktickjch dovednosti
debata exkurzi k problematice wyucujicich poffebnych provyuku k
podnikavost pro Zaky i uéitele podnikavosti (60 % Skol)

(38 % Zkol) *  Podpora komunikaceffizenia

organizovani prace prostrednictim
ICT (40 % Skol)

— =

Cile, které si v ramci podpory kompetencik podnikavosti stanovila

gymnazia
NEktef ucitelé ve vjuce sméfuji krozvaji Skolav ramci SVP podporuje Klicové kompetence k pracovnimu uplatnéni
kompetenci k podnikavost, Ci iniciative nebo ke a podnikatelskym aktivitdm, jak je zaddno v RVP. (80 % Zkol)
kreativitd. (95 % Skol)

_ e

podnikatelska fedeni a umoiuje jim aplikovatziskané
dovednostiv ramci kolnich ivolnocasovyich aktivit. (63 % Skaol)

*KaZdé schémazobrazuje prvnich 5-6 nejéastéji uvadénych poloZek z dané oblasti.
Procenta uvadéji podil Skol, které danou poloZku zvolily.
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5 Rozvoj Skol jako center celozivotniho uceni

Koncept celozivotniho uceni je vyjadien v Memorandu o celozivotnim ucéeni (EK, 2001), kdy se pojmem
celozivotni u¢eni rozumi ,veskeré ucelné formalizované i neformalni innosti souvisejici s u¢enim, které
se prabézné realizuji s cilem dosahnout zdokonaleni znalosti, dovednosti a odbornych pfedpokladd".
Celozivotni u¢eni v tomto kontextu obsahuje veskeré vzdélavaci aktivity jedince, které maji za cil rozvoj
kompetenci umoznujici jak jeho osobnostni rozvoj a rist, tak obéanské a profesni uplatnéni. Témito
aktivitami rovnéz dochazi k rozvoji siti stfednich Skol jako Center celoZivotniho u€eni. Koncept kol jako
center CZU zahrnuje plsobeni §kol, zafazenych v systému po&ate¢niho vzdélavani i v systému dal§iho
vzdélavani:
e Vroviné systému life-long je umoznéna jedinci individualni volba vzdélavaci drahy béhem Zivota
a volba zplsobu ziskani svého vzdélani (rekvalifikace, rozsSifeni kompetenci, zvySeni
kvalifikace),
e vroviné life-wide je poskytovano vzdélani rizného charakteru:

— formalni a neformalni, jsou vytvareny pfilezitosti pro informalni u¢eni (u€eni v praxi) a jsou
uznavany vysledky nejen formalniho, ale se stejnou platnosti i vysledky neformalniho
vzdélavani a informalniho uéeni. Vzdélavani rizného charakteru v obou rovinach tvofi
celek a je vzajemné propojovano.

e Skola je schopna v ramci profesniho vzdélavani poskytovat vzdélavani rizného charakteru:

— formalni — vysledkem dosazeni stupné vzdélani, kvalifikace;

— neformalni — napf. aktualizace, prohloubeni znalosti.

o Skola muze poskytovat i vzd&lavani ob&anské a zajmové v ramci celé Zivotni drahy jedince jako
dospélého, pozdéji seniora (rovina life-long).

V pFfedchozim obdobi byly krajské sité stfednich odbornych 8kol zakladany v souladu
s celorepublikovym projektem ESF UNIV 2 KRAJE (realizovanym NUV v roce 2009-2013) a bylo
podporovano jejich vyuziti pfi profesnim vzdélavani dospélych. V obdobi realizace projektu P-KAP
(realizovanym NUV, nyni NPI CR, 2016 — 2021) je kladen diraz na aktivitu krajskych siti v jednotlivych
krajich a rozsifovani jejich funkci vaci zapojenym $kolam, dal$im zajemcum z fad Skol i vzdélavacimu
prostfedi dospélych (poradenstvi zajemcdm o dal$i vzdélavani dospélych z fad vefejnosti, poradenstvi
poskytovatelim dal$iho vzdélavani dospélych, sdruzovani Skol s rlznymi obory vzdélavani do
spole¢nych vzdélavacich projektl, sdileni zkuSenosti s profesnim vzdélavanim dospélych, informovani
o programech vzdélavani dospélych poskytovanych stfednimi Skolami v krajich ad.) Do sité se svymi
vzdélavacimi programy uréenymi dospélym zapojuji nové i gymnazia, lycea a konzervatore. Sité svou
pusobnost rozsSifuji napf. o pusobeni v oblasti dalSiho vzdélavani pedagogl odbornych pfedmétd
a odborného vycviku programy DVPP a spolupraci s jinymi vzdélavacimi organizacemi, které se podileji
na celoZivotnim vzdélavani v kraji.

Funkce Center CZU ve stiednich odbornych $kolach:
e Vzdélavaci zahrnujici poskytovani dalSiho vzdélavani dospélych (dale DVD) v&etné vzdélavani

seniord.

e Informaéni zahrnujici poskytovani informaci vefejnosti i jednotlivedm o organizaci
a podminkach DVD, v€etné Narodni soustavy povolani (NSP) a Narodni soustavy kvalifikaci
(NSK).

e Poradenska zahrnujici poradenstvi v oblasti orientace v DVD, individualni kariérové
poradenstvi zaméfené na ziskani kvalifikace nebo rekvalifikace, provadéni procesem uznavani
(role pravodce, poradce).

Slozky poskytovaného dalSiho vzdélavani dospélych (DVD):
Vzdélavani profesni,

vzdélavani zajmoveé,

vzdélavani obCanske,

vzdélavani senioru.
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Pfedpoklada se rozSifeni poctu stfednich a vys3ich odbornych 3kol, které budou poskytovat DVD
profesni, vedouci ke slozeni zkousky podle standard(i Narodni soustavy kvalifikaci (NSK) v systému
uznavani neformalnich a informalnich vysledkd uceni (pfedchozich vysledkd uceni), a zarover budou
pusobit jako autorizované osoby pro tuto zkousku podle zakona €. 179/2006 Sb. o ovéfovani a uznavani
dalSiho vzdélavani.

Skoly poskytujici tento druh DVD vzdélavaji podle programti akreditovanych MSMT, a pokud chtgji
zaroveri pUsobit jako zkugebni organ pro urgitou profesni kvalifikaci, musi byt autorizovany. Skoly maji
v soucasnosti volné k dispozici pfes 350 vzdélavacich programl z rGznych obor(, vytvofenych
a pilotovanych v projektu UNIV 3, pravé tak jsou k dispozici i ovéfena konkrétni zadani pro zkousku
k ziskani jednotlivych profesnich kvalifikaci podle standard( NSK.

Zajemci z Fad 8kol, které dosud nemaji s profesnim vzdélavanim vedoucim k ziskani profesni kvalifikace
zkuSenost, mohou absolvovat v ramci intervence P-KAP program vzdélavani k pfipravé a vedeni
zkous$ky i k tvorbé vzdélavaciho programu a zadani zkousky podle standard( profesnich kvalifikaci NSK.
Pedagogicti pracovnici, ktefi plsobi jako lektofi DVD, by méli roz§ifit svoji kvalifikaci a ziskat profesni
kvalifikaci Lektor dal$iho vzdélavani dospélych.

Zajmové vzdélavani dospélych, ale i déti, poskytované stfednimi Skolami, neni pfedmétem zvySené
podpory vzdélavaci politiky. Existuje cela, statem podporovana, oblast zajmového vzdélavani se
specializovanymi institucemi a pedagogy. Zajmové vzdélavani je ale soucasti komplexniho pojeti
celozivotniho uceni a Skoly maji moznost poskytovat vzdélavaci programy i tohoto typu. VétSinou
nabizeji specifické vzdélavaci programy, které nejsou soulasti bézné vzdélavaci nabidky, jsou
vefejnosti zadané a vychazeji z oboru vzdélani, které Skola poskytuje (napf. programy zhotovovani
odévl a konstrukce stfihd; vyfezavani ovoce, michané napoje; roubovani; aranzovani kvétin atd.).
Programy zajmového vzdélavani, pro které Skoly mohou pravdépodobné ziskat podporu v ramci
projektll, jsou programy uréené predskolnim détem v oblasti polytechnického vzdélavani a zakim
zakladnich Skol ve stejné oblasti.

DalSi oblasti vzdélavani dospélych, na které se stfedni Skoly maji podilet, je vzdélavani obéanské
a zajmové. Vyzvou je rozsifit plisobeni stfednich kol pfedevsim v oblasti obéanského vzdélavani.
Toto vzdélavani nema stejny cil a obsah jako Skolni obéanské vzdélavani v pocateCnim vzdélavani, je
ur¢eno ob&andm proto, aby si aktualizovali své znalosti nebo ziskavali nové znalosti pfedevsim ve
statem preferovanych oblastech — ve vybranych gramotnostech spole€¢nych ob&anim EU:

o digitalni, environmentalni, finanéni, jazykova (cizi jazyky jako prostfedek porozuméni ob&anu
v ramci Evropy — ne cizojazy&né vzdélavani pro potfeby vykonu profese, jako napf. némdina
pro tesafe, angli¢tina pro kosmeticky nebo zajmové, kdy je studium jazyka konickem
a predmétem osobnostniho rozvoje, které Skoly také poskytu;ji),

e politicka (napf. systém statni spravy a politicky systém v€etné& volebniho), pravni, také ve
vzdélavani zaméfeného oblast zdravotni a bezpe&nostni (zdravotni prevence, zdravy Zivotni
styl v€etné cvi€eni, prvni pomoc, sebeobrana, ochrana spotfebitele, ochrana pfed Zivelnimi
pohromami),

e znalost regionu (historie, osobnosti, pfiroda, uméni), pfiprava na stafi a starnuti, vzdélavani
rodict ad.

Skoly tak mohou vytvaret vzdélavaci programy vyuZivajici znalosti ugiteld podle obor( vzdélani, které

Skola poskytuje v pocate€nim vzdélavani, nebo podle zajmovych specializaci ugitelU.

Posledni oblasti celozZivotniho vzdélavani je vzdélavani seniord. Stfedni Skoly maji byt dalSim
vzdélavacim prostfedim tohoto vzdélavani kromé univerzit tretiho véku, knihoven, vzdélavacich agentur
a kulturnich center. Senioriim tak maze byt rozSifena dostupnost vzdélavani jak zvySenim dosazitelnosti
v blizkosti bydlisté, tak nabizenymi tématy.

55



U vzdélavani seniord ve stfednich Skolach je upfednostiiovano mezigeneraéni uceni, kdy se na
programech podileji zaci Skoly jako lektofi, asistenti lektort Ci instruktofi. Zaroven ale uditelé ve
vzdélavani vytvareji situace vzajemného uceni i opaénym smérem, kdy se Zaci u¢i od senioru.

Skoly mohou pro seniory vytvafet programy:

o obcéanského nebo zajmového vzdélavani podle svych moznosti i cill kurikula pocate¢niho
vzdeélavani (napf. obory gastronomické — moderni stravovani a pfiprava pokrmd; socialni péce
a zdravotnické — tréninky paméti, rozpominani, arteterapie;

e technické Skoly — digitalni vzdélavani aj.), zaci uc€astnici se programi pro seniory si nejen
procviCuji ziskané znalosti, ale mohou je prokazat i jinak, nez je béZné v rdmci zkouseni, tedy
tim, Ze uCi druhé, procvicuji si tim i specifické profesni dovednosti spojené s komunikaci,
zaroven, a to je vychovny pfinos pro po¢ate¢ni vzdélavani zaku, spoleéna ucast v programech
slouzi k mezigeneraénimu poznavani a porozumeni;

e vztah k seniorim je soucasti kultivaéniho pusobeni $koly a promita se do celé kultury Skoly.

V ramci intervence projektu P-KAP v této oblasti mohou $koly ziskat podporu pro tvorbu vzdélavacich
programu zaloZenych na principech mezigenera¢niho uéeni a pro vzdélavaci postupy modifikované pro
seniory.

Hlavni zjisténi

» Pokud jde o rozvoj Skol jako center celozivotniho u€eni na Skolach v Jihomoravském kraji,
v nejvySsi mife jsou vykonavany aktivity z pokrocilé urovné, kterymi se Skola snazi rozvijet dalSi
vzdélavani, napf. spolupraci s ufady prace. V jiz niz§i mife se realizuji také aktivity zakladni
a mirné pokroc€ilé urovné. V téchto urovnich se Skola dalSim vzdélavanim zabyva pouze
mély Skoly zhodnotit pfedpokladany posun v oblasti celozivotniho u€eni, planuji rozvoj Cinnosti
pfedevsim v ramci nejvyssi urovné, ¢imz deklaruji zajem celozivotni u€eni. Oproti pfedchozim
vinam Setfeni Skoly vykazuji narust nejvyssi a pokrocilé arovné.

» V oblasti rozvoje celozivotniho uceni Skoly nejcastéji realizuji dali vzdélavani pedagogu.
TémérF tfetina Skol organizuje zdjmové vzdélani pro vefejnost. Vice nez Ctvrtina se také
soustfedi na odborné vzdélavani pro zaméstnavatele. Oproti pfedchozim vindm se u vétSiny
realizovanych aktivit mirné sniZil podil aktivnich 8kol. K postupnému snizovani dochazelo jiz ve
druhé viné Setfeni.

> Skoly vJihomoravském kraji nejéast&ji narazi na nedostatek finanénich prostfedk( pro
pracovnika, ktery by zastitoval oblast dalSiho vzdélavani na Skole. Vice nez dvé pétiny Skol se
setkavaji také s malym zajmem dospélych o dalSi vzdélavani. Tretina Skol se potyka
s administrativou spojenou se ziskanim akreditace rekvalifikaci a s malym zajmem
zaméstnavatelU o dal$i vzdélavani. Oproti pfedchozim vinam Setfeni doSlo u vétSiny prekazek
k alespof mirnému poklesu podilu Skol, které se s nimi potykaji.

» V oblasti celozivotniho u€eni by Skoly v Jihomoravském kraji nejvice ocenily zlepSeni ICT Skoly.
Alespon dvé pétiny Skol by ocenily pFipravu pedagogickych pracovniku jako lektort dal$iho
vzdélavani a finance na kvalitni material. Zhruba tfetina Skol by ocenila zapojeni odborniku
z mimoskolniho prostfedi jako lektort a zlepSeni vybaveni dilen pro odborny vycvik. Vice nez
Ctvrtina 8kol by potfebovala aktualizované materidly pro vyuku i pro vyulujici/lektory,
rekvalifikace pro Ufady prace bez vybérového fizeni a zlepSit vybaveni u€eben teoretické vyuky.
Oproti pfedchozim vinam 3etfeni doslo u vétSiny opatieni k poklesu jejich potfebnosti.

5.1 SoucCasna uroven Skol a jejich pfedpokladany posun

Pokud jde o rozvoj Skol v oblasti celozivotniho ucéeni v Jihomoravském kraji, v nejvy$Si mife jsou
vykonavany aktivity patfici do pokrocilé urovné (29 %), ve které Skola dalSi vzdélavani rozviji. V jiz nizsi
mife se realizuji také aktivity zékladni (23 %) a mirné pokrocilé urovné (22 %). V téchto drovnich se
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aktivity z nejvyssi urovné (17 %). V této urovni je dalsi vzdélavani plnohodnotnou soucasti prace Skoly.

Paklize mély Skoly zhodnotit pfedpokladany posun v oblasti celozivotniho uceni, planuji rozvoj ¢innosti
predevsim v ramci nejvySSi urovné (pfedpokladany posun o 10 p. b.), €imz deklaruji zajem celozivotni
uceni. Srovnatelny posun lze oCekavat také v ramci pokrocilé arovné (pfedpokladany posun o 9 p. b.).
MenSi zmény jsou oCekavany v pfipadé mirné pokrocilé (pfedpokladany posun o 6 p. b.) a zakladni
urovné (predpokladany posun o 5 p. b.).

Graf 48: Soucasna uroveri rozvoje $kol jako center celozivotniho uceni a predpokladany posun

= S - o Zakladni urovein - dalSim
45% m Souéasny stav Pfedpokladany posun vzdé&lavanim se §kola nezabyva,
40% neni soucasti vize Skoly.
35% Mirné pokrogila uroven — dalsi

vzdélavani je realizovano pouze
okrajové, prostfednictvim dil€ich
aktivit.

20% Pokrocila uroven — Skola se
159% snazi dalsi vzdélavani rozvijet

(obCasna spoluprace s urady
10% prace a zaméstnavateli, lektory
5% dalSiho vzdélavani jsou
e pracovnici Skoly, za realizaci

Primérna  Zakladni iroven Mimé pokrogila  Pokroila  Nejvyssiaroven ~ dalSino vzdélavani odpovida
trovei trovei aroven poveéreny pracovnik Skoly, Skola
je autorizovanou osobou pro

nékterou z profesnich kvalifikaci podle zakona 179/2006 Sb.).

Nejvyssi uroven — dalSi vzdélavani je plnohodnotnou soucéasti prace Skoly a je systematicky rozvijeno (spoluprace
s Urady prace a zaméstnavateli, realizace kurzt pro samoplatce, pfiprava programt dalSiho vzdélavani, skola je
autorizovanou osobou pro nékterou z profesnich kvalifikaci podle zakona 179/2006 Sb. a realizuje kurzy, za
realizaci dal$iho vzdélavani odpovida povéreny pracovnik Skoly, vétSina lektorl prosla vzdélavanim v oblasti
lektorskych dovednosti, realizace zajmového a obéanského vzdélavani).

Béhem tfi vin Setfeni Skoly vykazuji kontinualni nardst aktivit na nejvyssi a pokrocilé urovni (shodny
nardst o 5 p. b.). Mirné pokrogila a zakladni uroven se ve vSech tfech vinach pohybuji v podobném
rozmezi (do 2 p. b.).

Graf 49: Srovnani soucasné urovné rozvoje $kol jako center celozZivotniho u¢eni

Zakladni droven - dalSim
vzdélavanim se Skola nezabyva,
30% neni soucasti vize Skoly.

35% mlll_vina Il.vina I.vina

Mirné pokrogila aroven — dalsi
vzdeélavani je realizovano pouze

20% okrajoveé, prostfednictvim dil¢ich
aktivit.

15% Pokrogila urovei — 3kola se

snazi dalSi vzdélavani rozvijet

107% (obCasna spoluprace s urady

g9 prace a zaméstnavateli, lektory

’ dalSiho vzdélavani jsou

0% pracovnici Skoly, za realizaci

Primémnéa  Zakladni Grove Mimé pokrogila  Pokrotila  Nejvyssiaroven  dalSiho vzdélavani odpovida
arovei aroven Grovei povereny pracovnik Skoly, Skola
je autorizovanou osobou pro

25%

nékterou z profesnich kvalifikaci podle zakona 179/2006 Sb.).

Nejvyssi uroven — dal$i vzdélavani je plnohodnotnou soucasti prace skoly a je systematicky rozvijeno (spoluprace
s Urady prace a zaméstnavateli, realizace kurzl pro samoplatce, pfiprava programt dalSiho vzdélavani, Skola je
autorizovanou osobou pro nékterou z profesnich kvalifikaci podle zakona 179/2006 Sb. a realizuje kurzy, za
realizaci dalSiho vzdélavani odpovida povéfeny pracovnik Skoly, vétSina lektorli prosla vzdélavanim v oblasti
lektorskych dovednosti, realizace zajmového a obcanského vzdélavani).
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5.2 Aktivity, které Skoly realizuji v ramci této intervence

V ramci rozvoje 8kol jako center celozivotniho uceni stfedni a vy38i odborné Skoly nejcastéji realizuji
dalSi vzdélavani pedagogl (47 %). Témér tfetina Skol organizuje zajmové vzdélani pro vefejnost
(30 %). Vice nez ¢tvrtina se takeé soustfedi na odborné vzdélavani pro zaméstnavatele (28 %). PFiblizné
pétina Skol se podili na vzdélavani v oblasti ICT dovednosti a pfipravuje na vykonani zkousky podle
NSK (shodné 21 %). Pétina Skol zvolila moznost jiné odpovédi, kam nejCastéji psaly, Zze se dalSim
vzdélavanim nezabyvaiji (20 %).

Graf 50: Cinnosti, na kterych se $koly v réamci rozvoje $kol jako center celoZivotniho uceni aktivné
podileji

Dalsi vzdélavani pedagogl
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Obcanské vzdélavani
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Oproti pfedchozim vinam se u vétSiny realizovanych aktivit mirné sniZil podil aktivnich Skol. Ke
snizovani dochazelo jiz ve druhé viné Setfeni. K nejvy3Simu poklesu dodlo u rekvalifikaci (pokles
0 7 p. b. vidi I. viné Setfeni) a vzdélavani v oblasti ICT dovednosti a obanského vzdélavani (shodny
pokles o 6 p. b. vlici I. viné Setfeni). Mirné vzrostl podil $kol zabyvajici se dalSim vzdélavanim pedagogu
(nartst o 7 p. b. vlci . viné Setfeni).

5.2.1 Dilezitost nej€astéji zminovanych aktivit na vybranych typech skol

Stfedni odborna ucilisté z vySe uvedenych aktivit v oblasti celozivotniho u€eni nejCastéji pfipravuji
odborné vzdélavani pro zaméstnavatele (48 %) a pfipravuji na zkousky podle NSK (44 %). Témér dvé
pétiny realizuji rekvalifikace a dal$i vzdélavani pedagogu (shodné 39 %). Vice nez tfetina stfednich
odbornych ucilist realizuje zajmové vzdélavani pro vefejnost, napf. jazykové kurzy, keramika apod.
(35 %). Tretina SOU pripravuje na zkousky podle zakona 179/2006 Sb. v platném znéni (33 %).

Pokud bychom v souvislosti s realizovanymi aktivitami méli zohlednit jejich dalezitost, prioritou pro
stfedni odborna ucilisté je odborné vzdélavani pro zaméstnavatele a pfiprava na vykonani zkousky
podle NSK. Tyto aktivity realizuje nejvyssi podil SOU, ktery jim pfisuzuje také nadpriimérnou dulezitost.

58



Graf 51: Aktivity, na nichZz se SOU, podileji, a jejich dulezitost
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Dal$i vzdélavani pedagogickych
pracovnik(l, rekvalifikace a také
pfipravu na zkousky podle zakona
179/2006 realizuje mirné nizsi
podil ucilist nez aktivity prioritni.
Nicméné témto aktivitam
prikladaji ucilisté nadprdmérnou
dllezitost, aproto pro né
pfedstavuji potencial pro rozvoj
Skol jako center celozivotniho
uceni.

Stredni odborné sSkoly v oblasti celozivotniho uceni nejCastéji realizuji dal$i vzdélavani pedagogu
a odborné vzdélavani pro zaméstnavatele (45 %). Tretina Skol pfipravuje na zkousky podle NSK (34 %).
Celkem 31 % Skol porada zajmové vzdélavani pro vefejnost. Alespon d&tvrtina Skol organizuje

rekvalifikace (28 %) ¢i vzdélavani v oblasti ICT dovednosti (27 %).

Graf 52: Aktivity, na nichz se SOS podileji, a jejich dilezZitost
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Prioritou v oblasti celoZivotniho
uéeni je pro SOS dal$i vzdélavani
pedagogl a odborné vzdélavani
pro zaméstnavatele. Tyto aktivity
realizuje vysoky podil 8kol, ktery je
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aktivity realizuje nizsi podil Skol
nez aktivity prioritni, ale je jim
pfisuzovana nadprimeérné vysoka
dulezitost.

Ostatnim aktivitam se SOS vénu;ji
méné a zaroven je hodnoti jako
méneé dulezité, nez je primér.



Gymnazia nejsou v ramci rozvoje 8kol jako center celoZivotniho uceni pfili§ aktivni. V nejvétsi mife
realizuji dalSi vzdélavani pro pedagogy (48 %). Vice nez dvé pétiny gymnazii organizuji zajmové
vzdélavani pro vefejnost (43 %). Ctvrtina gymnazii uvedla jiny diivod, kde se nejéastgji vyjadfovala ve
smyslu, Zze se celozivotnim u€enim nezabyva (25 %) a podobny podil gymnazii poskytuje vzdélavani
% oblasti ICT dovednosti (23 %) Celkem 15 % gymnézii realizuje vzdélévéni seniorl‘] Desetina gymnazii

Graf 53: Aktivity, na nichZ se gymnazia podileji, a jejich ddlezitost
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dilezité. A to jsou rekvalifikace

a obéanské vzdélavani.

5.3 Prekazky, na které Skoly narazi v ramci této intervence

V souvislosti s pfekazkami, které omezuji rozvoj celoZivotniho u&eni, Skoly nejCastéji narazi na
nedostatek finan¢nich prostfedk( pro pracovnika, ktery by zastitoval oblast dalSiho vzdélavani na Skole
(44 %). Vice nez dvé pétiny Skol se setkavaji také s malym zajmem dospélych o dalSi vzdélavani (42
%). Tretina Skol se potyka s administrativou spojenou se ziskanim akreditace rekvalifikaci (33 %) a s
malym zajmem zaméstnavatell o dalSi vzdélavani (32 %). Na 31 % Skol projevuji pedagogoveé pouze
maly zajem o dalSi vzdélavani. Celkem 16 % Skol nenarazi v dané oblasti na zadné prekazky.

Oproti pfedchozim vinam Setfeni doslo u vétSiny pfekazek k mirnému poklesu podilu Skol, které se
s nimi potykaji. Nejvice se zlepSila situace u administrativy spojené se ziskanim akreditace rekvalifikaci
(pokles o 7 p. b. vUéi I. viné Setfeni). Naopak k nejvétSimu nartstu ve vnimanych pfekazkach doslo
v pfipadé malého zajmu pedagogul o vyuku v programech dal$iho vzdélavani (narlist o 8 p. b. vici prvni
viné Setfeni).
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Graf 54: Prekazky, na které Skoly narazZeji v ramci rozvoje $kol jako center celozivotniho uéeni
Nedostatek finanénich prostfedkl pro pracovnika, ktery by I
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5.4 Opatfeni pro zlepSeni realizace intervence

V oblasti celozivotniho u€eni by Skoly v Jihomoravském kraji nejvice ocenily zlepSeni ICT Skoly (52 %).
Alesporn dvé pétiny Skol by ocenily pfipravu pedagogickych pracovniku jako lektora dalSiho vzdélavani
(44 %) a finance na kvalitni material (40 %). Zapojeni odbornikd z mimoskolniho prostfedi jako lektort
by ocenilo 35 % Skol a zlepSeni vybaveni dilen pro odborny vycvik 31 % $kol. Vice nez &tvrtina Skol by
potfebovala aktualizované materialy pro vyuku i pro vyuéujici/lektory, rekvalifikace pro Ufady prace bez
vybérového fizeni (shodné 28 %) a zlepsit vybaveni u€eben teoretické vyuky (26 %).

Oproti pfedchozim vinam Setfeni doSlo u naprosté vétSiny opatfeni k poklesu jejich potfebnosti.
K nejvy$simu poklesu doSlo u potfeby proskoleného pracovnika Skoly v problematice vybérovych
fizenich (pokles o 13 p. b. vlci I. viné Setfeni), u rekvalifikaci pro Uufady prace bez vybérového fizeni
(pokles 0 12 p. b. vUci I. viné Setfeni) a kvalitniho pribéhu vybérového Fizeni na rekvalifikace (pokles
0 11 p. b. vl&i |. vIné Setfeni). K narlistu potfebnosti doSlo pfevazné v pfipadé zlepSeni ICT Skoly po
kvalitativni i kvantitativni strance (narast o 8 p. b. vici I. viné Setfeni).
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Graf 55: Opatreni, ktera by pomohla Skolam k dosazeni zvoleného cile v ramci rozvoje $kol jako center
celozivotniho uceni
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5.4.1 Ddlezitost nejCastéji zminovanych opatfeni na vybranych typech Skol

Stredni odborna ugilisté uvedla, ze by jim v rozvoji Skol jako center celozivotniho u€eni nejvice
pomohly finance na kvalitni material (61 %), zlepSeni vybaveni dilen pro odborny vycvik a zlepSeni ICT
Skoly (shodné 54 %). Vice nez polovina ugilist by také ocenila zapojeni odbornik( z mimoskolniho
prostfedi jako lektoru, aktualizované materialy pro vyuku i pro vyucujici ¢i lektory a rekvalifikace pro

Ufady prace bez vybé&rového fizeni (shodné 52 %).

Graf 56: Opatfeni, ktera by SOU pomohla, a jejich dilezitost

I POTENCIAL PRIORITA
g Zlepsit vybaveni

o dilen pro odborny
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= vybérového fizeni Finance na vaal|tn|
= material

= Aktualizované materialy ./

= pro vyuku i pro

g vyucujicilektory _\\‘--._____

. \_ ZlepSeni ICT Skoly
Zapojeni odborniku po kvalitativni &i
z mimoskolnino @ kvantitativni strance
prostiedi jako

lektoru

OPATRENI NENi DOLEZITE

l OSTATNI NESOULAD

4mmmmm OPATRENI BY SKOLE NEPOMOHLO OPATRENI BY SKOLE POMOHLO b

Pokud bychom Vv souvislosti
s navrhovanymi opatfenimi pro
rozvoj dalSiho vzdélavani zohlednili
také jejich dllezitost, predstavuji
prioritu stfednich odbornych ugilist
finance na kvalitni material,
zlepSeni  vybaveni dilen pro
odborny vycvik a zlepSeni ICT
Skoly. Tato opatfeni zmiriuji Skoly
nejCastéji a zaroven je ve srovnani
s ostatnimi sledovanymi polozkami

Rekvalifikace a aktualizované
materialy pro vyuku i pro vyucujici
jsou dllezité méné, ocitaji se tésné
pod hranici opatfeni s potencialem.

Stiredni odborné sSkoly by nejvice ocenily zlepSeni ICT Skoly (57 %). Poloviné $kol by pomohlo
financovani kvalitniho materialu a pfiprava pedagogickych pracovniku jako lektort dalSiho vzdélavani

(shodné 50 %).
Graf 57: Opatfeni, kterd by SOS pomobhla, a jejich dilezZitost
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hodnotily Skoly jako podprimérné dulezité, tedy v tzv. nesouladu.
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Vice nez dvé pétiny Skol by
potfebovaly zapojeni odborniki
z mimoSkolniho  prostfedi  jako
lektord (46 %), rekvalifikace pro
Ufady prace bez vybérového fizeni
(45 %) a zlepSeni vybaveni dilen
pro odborny vycvik (43 %).

Z hlediska dulezitosti jednotlivych
opatfeni rozvoje kol jako center
celoZivotniho u€eni predstavuji
nejvétsi priority zlepSeni ICT Skoly a
finance na kvalitni materidl. Tato
opatfeni 8koly zmiriovaly nej¢astgji
a zaroven je ve srovnani
s ostatnimi sledovanymi polozkami
hodnotily jako velice dulezita.

Casto zmifiovanym opatfenim byla
i pfiprava pedagogickych pracov-
nikd jako lektord dal$iho
vzdélavani. Toto opatfeni vsak



Zlepseni vybaveni dilen by potfeboval nizsi podil Skol nez opatfeni prioritni. Stfedni odborné Skoly vSak
tomuto opatfeni pfisuzuji nadpriimérnou dulezitost, proto pro né predstavuje potencial pro rozvoj skol
jako center celozivotniho uceni.

Gymnazia by vramci rozvoje S$kol jako center celozivotniho uceni nejvice ocenila pfipravu
pedagogickych pracovnik jako lektort dalSiho vzdélavani (50 %) a zlepSeni ICT Skoly (43 %). Tretiné
gymnazii by pomohlo zapojeni odbornik(i z mimoskolniho prostfedi jako lektord (33 %). Ctvrtina
gymnazii by potfebovala finance na kvalitni material (25 %). Pétina gymnazii zvolila odpovéd ,jiné“, do
které nejCastéji psala, ze se dalSim vzdélavanim nezabyva. Celkem 18 % gymnazii by ocenilo vice
uCeben, aktualizované materialy pro vyuku a proSkoleni pracovnika Skoly v problematice vybérovych
fizeni, vedeni dokumentace k vybérovému fizeni apod.

Graf 58: Opatreni, ktera by gymnaziim pomohla, a jejich dulezitost
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qmmmmm OPATRENI BY SKOLE NEPOMOHLO OPATRENI BY SKOLE POMOHLO b opatfeni, ale je jim pfisuzovana

vysoka dulezitost.

5.5 Graficka sumarizace hlavnich zjisténi tykajicich se oblasti ,rozvoj skol jako
center celozivotniho uceni® na SOS, SOU a na gymnaziich

Nasledujici tfi grafickd schémata pfehledné shrnuji klicova zjisténi tykajici se oblasti rozvoje $kol jako
center celoZivotniho uéeni na tfech nejéast&;ji zastoupenych typech $kol (SOS, SOU a gymnazia). Kazdé
schéma je sestaveno ze tfi (dale ¢lenénych) boxu — zZlutého, modrého a oranzového.

V hornim Zlutém boxu jsou uvedeny Skolami nejCastéji volené poloZky zrozsahlého seznamu
jednotlivych atributd reprezentujicich 4 Urovné rozvoje oblasti rozvoje kol jako center celoZivotniho
uceni. Tento box tak zprostfedkovava stru¢ny obraz aktualni situace v této oblasti v dobé pred realizaci
intervence (projektu).

V prostifednim modrém boxu jsou nejprve uvedeny Skolami nej¢astéji realizované Cinnosti spadajici do
této oblasti, nasledné pak nejcastéji uvadéné prekazky, které komplikuji jeji rozvoj, a nakonec nejCastgji
uvadéna opatfeni, ktera by Skolam v rozvoji této oblasti pomohla.

V dolnim oranzovém boxu jsou uvedeny opét nejCastéji volené polozky ze seznamu atributl
reprezentujicich 4 drovné rozvoje oblasti rozvoje $kol jako center celoZivotniho uceni. V tomto
pfipadé v8ak jiz nevypovidaji o skute€né sou€asné situaci, ale pfedstavuji zamysleny stav dané oblasti
na Skole po realizaci planované intervence (projekt(l). Jedna se tedy o struény obraz idealniho
budouciho stavu, k némuz $kola planuje dospét s pomoci podplrnych projektl (realizované intervence).
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Aktualni stav rozvoje 5koly jako centra celozivotniho u¢enina SOU

Spolupracujeme s Urady prace, zaméstnavateli apod.,
realizujeme kurzy pro samoplatce. (54 % Skol)

Daldivzdélavani je plnohodnotnou soucasti prace Skoly. (39 % Skol)

SnaZime serealizovat i zajmove, popf. obcanské
vzdélavani. (39 % Skol)

— =

Cinnosti, které SOU v ramci
rozvoje Skoly jako centra
celoZitovniho uceni realizuji

Odbornévzdélavani pro
raméstnavatele (48 % Skol)

» Pfiprava navykonani zkouSky podle
MSK (43 % Skol)

= Daldivzdélavani pedagogt (39 % Skol)

»  Rekvalifikace (39 % Skol)

v Fajmovevzdélavani pro
vefejnost(napf. jazykove kurzy,
keramika apod.) (35 % Skol)

v Fkousky podle zakona 179/2006 Sb.
v platnémznéni (33 % Skol)

3

Prekazky, na néz SOU pii
realizaci téchto innosti
narazeji
Maly zajem dospélych o dalsi
vzdélavani (61 % Ekol)
Nedostatekfinanénich prostfedki pro
pracovnika, ktery by zastitoval oblast

dalgihovzdélavani na Skole (59 % Ekol) .

Maly zjemzaméstnavateld o dal3i
vzdélavani (59 % kol)

Administrativa spojend se
ziskanim akreditace rekvalifikach
(46 % Ekol)

Maroéné zpracovani dokumentace
potrebné k icastive vibérovich

fizenich (napf. Ufady prace) (43 % Skol)

Administrativni naroénost pfi
ziskavani autorizace podle
Z 1792006 Sb. (39 % Skol)

mp

Opatieni, ktera by SOU
ke stanovenym cilum

ohla

Finance na kvalitni

material (51 % Ekol)

ZlepZeni ICT Ekoly po kvalitativni &
kvantitativni strance (54 % Skol)
Zlep&itvybaveni dilen pro odborny
wyovik (54 % Skol)

Zapojeni odbornikiz mimoskolinino
prostredijako lektord (52 % &kol)

Aktualizované materialy pro vyuku
i prowyucujiciflektory (52 % Skol)

Rekvalifikace pro Grady prace bez
wybéroveho fizeni (52 % Skol)

— =

Cile, které siv ramcirozvojeskoly jako centra celozivotniho uc¢eni stanovila

SOuU

Spolupracujeme s Urady prace, zaméstnavateli apod,, realizujeme
kurzy pro samoplatce. (67 % &kol)

prace Ekoly. (59 % Skol)

Dalsivzdélavani je pinohodnotnou soucasti

Snazime serealizovat i zajmové, popf. obéanske vzdélavani.
(58 % Ekol)

*KaZdé schéma zobrazuje prvnich 6-8 nejéastéji uvadénych poloZek z dané oblasti.
Procenta uvadéji podil Skol, které danou poloZku zvolily.
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Aktualni stav rozvoje 5$koly jako centra celoZivotniho uéenina SOS

Spolupracujeme s Ufady prace, zaméstnavateli apod.,
realizujeme kurzy pro samoplatce. (41 % Skol)

Daldivzdélavani je pro Ekolu pouze prileZitostna éinnost,
pokud nas nékdo oslovi, snaZime se dalSivzdélavani
realizovat. (35 % Skol)

Snazime serealizovati zajmove, popf. obcanskevzdélavani.

(35 % Ekol)

‘TI-\,,,I?'

Cinnosti, které SO% v ramci
rozvoje skoly jako centra
celoZitovniho uéeni realizuji

» Odbornévzdélavani pro
zaméstnavatele (45 % Skol)

»  Daldivzdélavani pedagogl (45 % Ekol)
» Pfiprava navykonani zkouSky

podle NSK (34 % Ekol)

= Fajmovévzdélavani proverejnost
(napf. jazykové kurzy, keramika
apod.) (31 % Skol)

» Rekvalifikace (28 % Skol)
» VzdElavani v oblasti ICT dovednost

(na objednavku firem i zajmové pro
obcéany) (27 % Skol)

»

Piekazky, na néz SOS pfi
realizaci téchto Cinnosti
narazeji

Maly zajem dospélych o dalgi
vzdélavani (57 % kol)

Nedostatekfinanénich prostfedkd pro
pracovnika, ktery by zastitoval oblast
dalgihovzdélavani na Skole (53 % Ekol)

Malj zijem zaméstnavateld o daldi
vzdélavani (47 % Skol)

Administrativa spojena se ziskanim
akreditace rekvalifikaci (45 % Skol)

Maroéné zpracovani
dokumentace potfebné kicasti
ve vibérowych Fizenich (napf.
Ufady prace) (38 % Skol)

Maly zajem pedagogl oviuku

v programech dalSiho
vzdélavani (31 % Skol)

1

a

Opatieni, ktera by SOS pomohla
ke stanovenym cilim

ZlepZeniICT Skoly po kvalitativni &
kvantitativni strance (57 % Skol)

Finance na kvalitni material (50 % Skol)

Pfiprava pedagogickych
pracovniki jako lektord daliho
vzdé&lavani (50 % Skol)

Zapojeni odbornikiz mimoskolnino
prostredijako lektord (46 % &kol)

Rekvalifikace pro (fady prace bez
wybérového fizeni (45 % Skol)

Zlepsitwybaveni dilen pro odborny
wicvik (43 % Skal)

W

Cile, které si v ramcirozvoje Skoly jako centra celozivotniho uceni

stanovily SOS

Spolupracujeme s Gfady prace, zaméstnavateli apod.,
realizujeme kurzy pro samoplatce. (58 % Skol)

vzdélavani. (55 % Skol)

Snazime serealizovat i zajmové, popfl. obéanske

(51 % Skol)

Dalgivzdélavani je plnchodnotnou soucasti prace Skoly.

*KaZde schémazobrazuje prvnich 6-7 nejtastéji uvadénych poloZekz dané oblasti.
Procenta uvadéji podil kol které danou poloZku zvolily.
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Aktualni stav rozvoje Skoly jako centra celozivotniho uéeni na gymnaziich

Daldimvzdélavanim se Skola Dal&ivzdélavani je pro Ekolu pouze pfileZitostna éinnost, pokud nas
nezabyva. (43 % Skol) nékdo oslovi, snazime se dalSivzdélavani realizovat. (40 % Skol)
Dal&ivzdélavani neni soucastivize Skoly (pokud Dalmvzdelauz;n‘;lfgrsenaammegtk;l}e TR
existuje). (30 % Ekol) v

= R EAAT i & = Lektory daldihovzdélavani jsou pracovnici Skoly, nejtastéji
Priprava narealizaci dalsihovzdélavani je casaove Rt . e el ; . =
P | ucitelé odborneéhowvyoviku a ucitele odbornych predmeétu.

naroéna— nemame pripravené programy dalsiho

vzdBIAvAni (23 % kol) (20 % Skol)
Spolupracujeme ob&asné s (rady prace, nékdy i se O autorizaci podle zakona 1792006 Sb. v NSK
zaméstnavateli. (20 % Skol) pilis neuvazujeme, nevyplatl se nam. (20 % Skol)
Cinnosti, které gymnazia v ramci » Piekazky, na néz gymnazia pfi » Opatieni, ktera by g]rmm?ziim
rozvoje skoly jako centra realizaci téchto éinnosti pomohla ke stanovenym
celozitovniho uceni realizuji narazeji cilum
e . . . » Nedostatekfinancnich prostredk * Pfiprava pedagogickjch
* Dalsivzdelavani pedagogu (48% Skol) | prg pracovnika, kerj by zaStitoval pracovnikd jakolektord dalgiho
»  Zajmovévzdélavani pro vefejnost oblast dalihovzdélavani na Skole vzdélavani (50 % Skol)
(napf. jazykové kurzy, keramikaapod) | (38 % Skol) »  ZlepEeniICT &koly po kvalitativni &
(43 % Skol) = Maly zajem pedagogd oviuku kvantitativni strance (43 % Skol)
v programech dalsiho o L
= liné (25 % Zkol) vzdélavani (38 % Ekol) v Fapojeniodbornikl z mimogkolniho

.. .. .. rostfedi jako lektord (33 % Zkol
»  Maly zajem dospélych o dalsi s ! ( )

» zdElavani v oblasti ICT dovednosti ERr z
(na objednavku firem i zjmové pro vzdelavant (33% Skol) » Finance na kvalitni material (25 % &kol)
obéany) (23 % Ekol) * Marocng zpracovani L =3 -
. dokumentace potfebné k (&asti Jine (20 % Skol)
»  WYzdélavani seniord (15 % Skol) ve vib&rovych fizenich (napf.
Urady prace) (25 % Skol) *  Aktualizovangé materidly pro wuku

» Rekvalifikace (10 % 3kol) i prowyucujiciflektory (18 % Skol)

* '/ této oblastinenardZzime na
Zadné plekazky (23 % Skal)

»  Obéanskévzdélavani (10 % Ekol) o . - * ProZkolenipracovnika Skoly v
- &UT'IH[STFEEVEdS.tDUJBﬂﬂkiel_fk . problematice whérovich fizeni,
. Fuoar . = Ziskanim akreditace rekvalifikaci vedeni dokumentace kvybérovému
Cestina pro cizince (10 % Skol) (20 % Zkol) Fizen! apod. (18 % kol)

® Vice uéeben (18 % Ekol)

— L

Cile, které si v ramcirozvoje 5koly centra celozivotnihouéenistanovila

jako
gymnazia
DalZivzdélavani je pro kolu pouze piileZitostna Dalgimvzdélavanim se Ekola nezabyva. (43 % Skol)
ginnost, pokud nas nékdo oslovi, snaZime se dalii
GRS AR Dalsivzdélavani neni soucastivize Skoly aroveri 1
.. e . . - . . okud existuje). (38 % Skol i =
Dalsivzdélavani se snaiime rozvijet, ale mame P e ) uroverl 2
Jestevelke rezenvy. (38 % Skol) Lektory daliihovzdélavani jsou pracovnici Ekoly, Hroven 3
nejéastéji utitelé odbornéhowicviku a uditelé aroveri 4

- R e e . . . odbornych pfedmétd. (30 % Ekol
Priprava narealizaci dalsihovzdélavani je Casove yenpr (0 )

naroéna—nemame pfipravené programy dalSiho SnaZime se realizovat i zajmové, popf. ob&anske vzdélavani.
vzdélavani. (35 % 3kol) (gje. % g'kgn.p ' '

*Ka?dé schémazobrazuje prvnich 6-8 nejéastéji uvadénych poloZek z dané ablasti.
Procenta uvadéji podil 5kol, které danou poloZku zvalily.
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6 Podpora odborného vzdélavani a spoluprace $kol se
zaméstnavateli

Pocatecni odborné vzdélavani sméfuje k ziskani znalosti, dovednosti a kompetenci, které odpovidaji
urcité kvalifikaci a je mozné je pfimo uplatnit na trhu prace pfi vykonu povolani na urcité pracovni pozici
— na rozdil od vzdélavani vieobecného, které smé&fuje k osvojeni kli¢ovych kompetenci, védomosti,
dovednosti a navykud pro dalsi vzdélavani a Zivot, véetné budouci profesni specializace a ob&anského
Zivota.

Podpora oblasti odborného vzdélavani a spoluprace Skol se zaméstnavateli je v projektu P-KAP
zameéfena na pocatecni vzdélavani na vSech stfednich Skolach a na vyssich odbornych Skolach. Také
gymnazia mohou spolupracovat se zaméstnavateli a pfes svij vSeobecné-vzdélavaci charakter dil¢im
zplsobem rozvijet i odborné kompetence vyuzitelné v dal§im studiu i pfi nasledném uplatnéni
absolventd na trhu prace.

Jednim z pilit odborného vzdélavani je spoluprace $kol a zaméstnavatell. Objevuje se ve
strategickych dokumentech jako jeden ze zakladnich pfedpokladiu zajisténi kvality odborného
vzdélavani, a to zejména s ohledem na uplatnitelnost absolvent(i na trhu prace. Zakim a studenttim
umoznuje osvojit si odborné dovednosti v realném pracovnim prostfedi, tedy v realném tempu, Case, se
skuteénymi naroky, a pfedevsim v souladu s aktualnimi potfebami trhu prace, ktery rychleji reflektuje
nové trendy a dynamiku zmén v odvétvich. Role zaméstnavatell je nezastupitelna také pfi rozvijeni
socialnich dovednosti, které zaméstnavatelé od absolventl o¢ekavaji a Skola sama je nemUze v piné
mife zajistit. Mezi né patfi bézné pracovni navyky, jako napf. dochvilnost, schopnost pfevzit
zodpovédnost, pracovat v tymu nebo pfijimat kritiku. Vyznamna je také moznost poznat firemni procesy
a zvyky, které se ve Skolnim prostfedi nasimulovat nedaji. Tyto dovednosti usnadnuji absolventim
prechod ze Skoly do praxe, pomahaji jim Iépe se identifikovat s oborem a orientovat se v realném
pracovnim prostiedi.

Vzajemna dobfe fungujici spoluprace s pomérné dlouhou tradici byla v 90. letech 20. stoleti pferuSena
a dasledkem bylo odtrzeni praktického vyu¢ovani od skuteénych potfeb zaméstnavatell. Po roce 2000
se ze stran zaméstnavatell zacaly ozyvat hlasy volajici po napravé, kterou néktefi zaméstnavatelé
spatfovali v zavedeni dualniho systému vzdélavani. O moznosti zavedeni dualniho systému se v Ceské
republice v poslednich letech stédle Zivé diskutuje. Pro jeho legislativni zavedeni se vSemi
konsekvencemi oviem chybi nékteré zakladni predpoklady. Pfekazkou zavedeni dualniho systému je
napf. nutnost zavedeni dvojiho statusu zaka (ve Skole zak, ve firmé zaméstnanec) i velky podil
vSeobecné vzdélavaci slozky v kurikulu odborného vzdélavani. Tim spi$ je Zadouci rozvijet spolupraci
Skol a zaméstnavatell ve stavajicim systému a posilovat v ném tzv. prvky dualniho vzdélavani. To
v praxi znamena aktivni zapojeni zaméstnavatell do vzdélavaciho procesu zaka na zakladé
dobrovolnosti, které se déje na zakladé smlouvy zaméstnavatele se Skolou.

Platna legislativa uklada Skole povinnost uzavirat smlouvu se v8emi zaméstnavateli, u nichz jeji Zaci
vykonavaji praktické vyugovani. Skolsky zakon umoZiuje pouziti &asti finanénich prostiedki, které
Skola ziskava formou normativu ze statniho rozpoctu, na Uhradu nakladu, které v souvislosti se
vzdélavanim vznikaji spolupracujicim zaméstnavateldm. S ucinnosti od zafi 2017 je ve Skolském
zdkoné explicitné stanovena povinnost skol ,vyvinout usili spolupracovat se zaméstnavateli pfi vytvareni
predpokladi pro vykon povolani nebo pracovni ¢innosti, je-li to s ohledem na obor vzdélani vhodné
a mozné“ a zakon i demonstrativné zmifiuje obvyklé formy spoluprace.

Ur&itym naznakem koordinace socialnich partner(i je uzavieni dohody mezi MSMT, HospodaFskou
komorou CR, Svazem priimyslu a dopravy CR, Agrarni komorou CR a Konfederaci zamé&stnavatelskych
a podnikatelskych svazi CR o rozdéleni odpovédnosti za jednotlivé skupiny obord vzdélani a s cilem
koordinace praktické vyuky zakd na pracovistich zaméstnavateld v fijnu 2016. Na celostatni urovni se
pred koncem roku 2017 zastoupeni signatarll dohody promitlo v tzv. oborovych skupinach externich
odbornik(, ktefi se s podporou MSMT zapojuji do vyvoje RVP stfedoskolského odborného vzdélavani.
S posilenim ¢innosti této dohody pocita také navrh Strategie 2030+.
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Uginna koordinace s pfimym dopadem na konkrétni $koly, Zaky a firmy ovSem stale probiha spi$
lokalné, tj. pfimo mezi jednotlivymi Skolami a zaméstnavateli, nékdy s podporou regionalnich aktér(
(kraj, cechy).

Ocekavani obou stran se obcas liSi, avSak to, co Skoly a zaméstnavatele spojuje, je zajem
o kvalitniho absolventa, pripraveného v souladu s aktualnimi i budoucimi s potfebami trhu
prace.

Hlavni zjisténi

» Pro rozvoj $kol voblasti odborného vzdélavani a spoluprace se zaméstnavateli jsou
v Jihomoravském kraji v nejvyssi mife vykonavany aktivity patfici do pokrocilé urovné, ve které
probiha systematicka spoluprace se zaméstnavateli. Ve vysoké mife jsou realizovany také
aktivity z nejvysSi urovné. V té je systematicka spoluprace se zaméstnavateli dopinéna dil¢imi
aktivitami. V jiz niz8i mife jsou rozvijeny aktivity z mirné pokrocilé a zakladni Urovné. Posun
Skoly planuji pfedeviim v ramci nejvySsi urovné, Cimz deklaruji zajem o systematickou
spolupraci se zaméstnavateli. Oproti pfedchozim vinam Setfeni Skoly vykazuji pokles &innosti
spadajicich do zakladni urovné. Ostatni Urovné ¢innosti vykazuji narlst, nejvétsi rist se tyka
urovné pokrocilé.

» V oblasti podpory odborného vzdélavani a spoluprace se zaméstnavateli Skoly v nejvétsi mife
pofadaji pfednasky a jiné formy Ucasti odbornika z praxe ve vyuce a realizuji odborny vycvik
nebo praxi zakl na pracovistich zaméstnavatell. Zhruba dvé pétiny Skol spolupracuji se
zakladnimi Skolami na pracovnich vychovach a ukazkach aktivit oboru a zapojuji zastupce
zameéstnavatell do ucasti na zavéreénych zkouskach. Oproti pfedchozim vinam vzrostl

na pracovistich zaméstnavateld.

» V oblasti odborného vzdélavani a spoluprace se zaméstnavateli se neobjevila Zzadna prekazka,
se kterou by se setkala alespor polovina Skol. Necelé dvé pétiny Skol narazi na nezajem firem
o spolupraci se skolami. Dale se Skoly potykaji s malou dostupnosti vhodnych firem. Tfetina
Skol narazi na firmy, které se nemohou pfizpUsobit vzdélavacim potfebam zaku. Témeér tretina
Skol si stézuje na zaky, ktefi nejsou dostate€né disciplinovani a motivovani pro praci v realném
prostfedi. Oproti pfedchozim vinam Setfeni doSlo u vétSiny pfekazek k mirnému poklesu podilu
Skol, které se s nimi setkavaiji.

» V oblasti odborného vzdélavani a spoluprace kol a zaméstnavatell by Skoly v Jihomoravském
kraji nejvice ocenily staze pro pedagogy na pracovistich. Polovina $kol by uvitala staze zaku
v zahraniénich firmach a pfednasky a jiné formy u€asti odbornika z praxe ve vyuce. Necela
polovina $kol by potfebovala finance na organizaci, pomucky, pojisténi a dojizdéni na odborny
vycvik a odborny vycvik nebo praxe zak( na pracovistich zaméstnavatelQ.

6.1 Soucasna uroven Skol a jejich pfedpokladany posun

Pokud jde o rozvoj Skol v oblasti odborného vzdélavani a spoluprace se zaméstnavateli
v Jihomoravském kraji, v nejvy$Si mife jsou vykonavany aktivity patfici do pokrocilé urovné (33 %), ve
které probiha systematicka spoluprace se zaméstnavateli. Ve vysoké mife jsou realizovany také aktivity
z nejvy8Si urovné (30 %). V té je systematicka spoluprace se zaméstnavateli doplnéna dil€imi aktivitami.
V jiz niz8i mife jsou rozvijeny aktivity z mirné pokrocilé (24 %) a zakladni urovné (18 %).

Paklize mély Skoly zhodnotit pfedpokladany posun v oblasti podpory odborného vzdélavani
a spoluprace se zameéstnavateli, planuji rozvoj d&innosti pfedevSim vramci nejvySSi Urovné
(pfedpokladany posun o 12 p. b.), &imz deklaruji zajem o systematickou spolupréaci se zaméstnavateli.
Urcity posun Ize oekavat také v ramci pokrocilé (pfedpokladany posun o 10 p. b.) a mirné pokrocilé
urovné (pfedpokladany posun o 7 p. b.). Nejmensi posun se ofekava vramci Urovné zakladni
(pfedpokladany posun o 3 p. b.).
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Graf 59: Sou¢asna droveri podpory odborného vzdelavani a spoluprace Skol se zaméstnavateli
a predpokladany posun
E0% B Souiasny stav Predpokladany e LICC I CIETO Iy [oeis s
Ve poacany posun odborného vzdélavani
45% a spoluprace se zaméstnavateli
40% probihd pouze v omezené
15% (zaékladni) podobé.
Mirné pokrocila uroven -
spoluprace se zameéstnavateli
neni systematicka, probiha
pouze v podobé dilCich aktivit
(staze pro ucitele, zapojeni
odbornikll z praxe, zapojeni
Zakl do praktickych aktivit).

0%

25%
20%
15%
10%
5%
0% Pokrogila uroven -

Primérna  Zakladni aroven Mirné pokroéila  Pokroéila  Nejvy3si Groven systematicka spoluprace se
iroven iroven uroven zaméstnavatel (smlouva
o0 spolupraci, u¢ast zaméstnavatell u zkousek, odborny vycvik v modelovém pracovnim prostredi).

Nejvyssi uroven — systematicka spoluprace se zaméstnavateli doplnéna o dalSi aktivity (Skola vyjednava se
zameéstnavateli obsah odborného vycviku a praxe, zaméstnavatelé se aktivné podileji na naborovych aktivitach
Skoly a finanéné Skolu/vybrané zaky podporuiji).

Oproti pfedchozim vindm Setfeni Skoly vykazuji mirny pokles Cinnosti spadajicich do zakladni drovné.
Ostatni urovné zaznamenaly souvislé zvySovani v ramci jednotlivych Setfeni. NejvySSi zvySeni je patrné
u pokrocilé urovné, ktera oproti prvni viné Setfeni vzrostla o 9 p. b.

Graf 60: Srovnani soucasné urovné podpory odborného vzdélavani a spoluprace $kol se

zaméstnavateli
40% ulll_vina ll.vina I.vina Zéklad|’1i roven pi)o!pc?ra}
' ' ) odborného vzdélavani
35% a spoluprace se zaméstnavateli

30% probihd pouze v omezené
o /0

(zakladni) podobé.
&A% Mirné pokrocila uroven -
20% spoluprace se zaméstnavateli
neni systematicka, probiha
15% pouze v podobé dildich aktivit
10% (stéze pro ucitele, zapojeni
= odbornikii z praxe, zapojeni
5% Zakl do praktickych aktivit).
0% Pokrogila uroven =

Primérna  Zakladni trovei Mirné pokroéila  Pokrocila  Nejvy3si aroven systematicka spoluprace se
urovei uroven arovei zaméstnavateli (smlouva
o0 spolupraci, u¢ast zaméstnavatell u zkousek, odborny vycvik v modelovém pracovnim prostredi).
Nejvyssi uroven — systematicka spoluprace se zaméstnavateli doplnéna o dalSi aktivity (Skola vyjednava se
zameéstnavateli obsah odborného vycviku a praxe, zaméstnavatelé se aktivné podileji na naborovych aktivitach
Skoly a finan¢né Skolu/vybrané zaky podporuiji).

6.2 Aktivity, které Skoly realizuji v ramci této intervence

V ramci oblasti podpory odborného vzdélavani v€etné spoluprace se zameéstnavateli stfedni Skoly
a vyssi odborné skoly v nejvétSi mife potfadaji prednasky a jiné formy ucasti odbornika z praxe ve vyuce
(70 %) a realizuji odborny vycvik nebo praxi zak( na pracovistich zaméstnavatell (64 %). Zhruba dvé
pétiny Skol spolupracuji se zakladnimi Skolami na pracovnich vychovach a ukazkach aktivit oboru
(41 %) a zapojuji zastupce zaméstnavatell do ucasti na zavére¢nych zkouskach (39 %). Alesponi tfetina
Skol porada staze pedagogl na pracovistich (33 %) arealizuje analyzu partner(l v regionu (36 %).
Ostatni aktivity realizuje alespofi desetina Skol v Jihomoravském kraji.
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Graf 61: Cinnosti, na kterych se $koly v rémci podpory odborného vzdélévani aktivné podileji
|
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Bé&hem druhé a tfeti viny Setfeni u vétSiny aktivity postupné narUstal podil Skol, ktery tyto aktivity
realizoval. Nejpatrnéj$i je rozdil u stazi pro pedagogy na pracovistich zaméstnavatell (narust
0 11 p. b. oproti . viné Setfeni) a u pfednasek a jinych forem ucasti odbornika z praxe ve vyuce (narast
0 8 p. b. oproti I. viné Setfeni). Mirné naopak poklesl podil $kol, které spolupracuji s reprezentaci
zameéstnavatell v oborech, které Skola vyucuje (pokles o 7 p. b. oproti I. viné Setfeni).

6.2.1 Ddulezitost nejCastéji zmifiovanych aktivit na vybranych typech kol

Stredni odborna ucilisté z vySe uvedenych aktivit v oblasti odborného vzdélavani a spoluprace se
zaméstnavateli nejCastéji organizuji odborny vycvik a praxi zakd na pracovistich zaméstnavatell
(94 %). Alespon cCtyfi pétiny SOU se zamérfuji na u€ast zastupcl zaméstnavateld na zavérecnych
zkouskach (85 %) Ci realizuji pfednasky a jiné formy ucasti odbornika z praxe ve vyuce (80 %). Pfiblizné
dvé tretiny Skol spolupracuji se zadkladnimi $kolami na pracovnich vychovach (65 %). Vice neZ polovina
ucilist' realizuje nabor zaku ve spolupraci se zaméstnavateli (54 %) a kariérové poradenstvi ve
spolupraci se zaméstnavateli (52 %).

Pokud bychom v souvislosti s realizovanymi aktivitami méli zohlednit jejich dualezitost, prioritou pro
stfedni odborna ucilisté je odborny vycvik nebo praxe zaku na pracovistich zaméstnavatel(. Ten
realizuje nejvyssi podil SOU a pfisuzuje mu také nadprimeérnou dulezitost.
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Graf 62: Aktivity, na nichZz se SOU, podileji, a jejich dulezitost
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Ugast zastupct zaméstnavatel(l
na zavérecnych zkouskach
a prednasky odbornikl z praxe ve
vyuce realizuje  nadprumérné
vysoky podil ucilist. Nicméné
témto aktivitam pfikladaji mirné
podprimérnou dllezitost, a proto
pro ucilisté predstavuji urcity
nesoulad.

Potencial pro podporu odborného
vzdélavani v€etné spoluprace se
zaméstnavateli pfedstavuje nabor
zaku ve spolupraci se
zaméstnavateli a spoluprace se
ZS. Tyto aktivity realizuje nizsi
podil Skol nez aktivity prioritni, ale
ucilisté jim prikladaji nadprimérné
vysokou dUlezitost.

Stredni odborné skoly v oblasti podpory odborného vzdélavani nejcastéji realizuji odborny vycvik nebo
praxe zakl na pracovistich zaméstnavatelt (96 %). Naprosta vétSina Skol realizuje pfednasky a jiné
formy ucasti odbornika z praxe ve vyuce (80 %). Tfi pétiny Skol pofadaji zavére€né zkousky za ucasti
zastupcl zaméstnavatel(l (60 %). Vice nez polovina $kol spolupracuje se ZS na ukazkéach aktivit oboru
(55 %). Celkem 46 % Skol realizuje staze pro pedagogy na pracovistich a v modernich provozech.
Obdobny podil SOS realizuje kariérové poradenstvi a nabor zak(i ve spolupraci se zaméstnavateli
(shodné 45 %).

Graf 63: Aktivity, na nichz se SOS podileji, a jejich dilezitost
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Ostatni aktivity jsou povazovana za méné dulezité.
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vyuce jsou realizovany
nadprimérné Casto, ale Skoly jim
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niz8i podil $kol nez aktivity prioritni,
ale je jim pfisuzovana
nadprdmérné vysoka dulezitost.



Gymnazia v ramci podpory odborného vzdélavani a spoluprace se zaméstnavateli nejsou pfili§ aktivni.
Nejcastéji pofadaji pfednasky a jiné formy ucasti odbornika z praxe ve vyuce (65 %). Témeér tretina
analyzuje stavajici a potencialni partnery v regionu (30 %) a pétina organizuje odborny vycvik nebo
praxe zakl na pracovistich zaméstnavatell (20 %). Celkem 18 % $kol organizuje staze pro pedagogy
na pracovistich a spolupracuje se ZS na pracovnich vychovach a ukazkach aktivit oboru. Kariérové
poradenstvi a nabor zakl ve spolupraci se zaméstnavateli realizuje 15 % gymnazii.

Graf 64: Aktivity, na nichZ se gymnézia podileji, a jejich duleZitost
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Prioritami jsou pro gymnazia
pfednasky a jiné formy ucasti
odbornika Z praxe ve
vyuce a analyza partnerQ v regionu
a komunikace s nimi.

Aktivitou s potencialem pro rozvoj
podpory odborného vzdélavani
a spoluprace se zaméstnavateli je
pro gymnazia odborny vycvik nebo
praxe zakl na pracovistich. Tuto
aktivity realizuje pouze pétina
gymnazii z Jihomoravského kraje,
ale pfisuzovana dulezitost této
aktivity je jednoznacné nejvyssi.
Dal8i aktivity gymnazia hodnotila
jako podprimérné dilezita.

6.3 Prekazky, na které Skoly narazi v ramci této intervence

V oblasti odborného vzdélavani a spoluprace se zaméstnavateli necelé dvé pétiny Skol narazi nezajem

firem o spolupraci se Skolami (39 %).

Graf 65: PfekaZky, na které Skoly naraZeji v rdmci podpory odborného vzdélavani
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Dale se Skoly potykaji s malou dostupnosti vhodnych firem (34 %). Tfetina Skol narazi na firmy, které
se nemohou pfizpusobit vzdélavacim potfebam zakul (33 %). Témér tfetina Skol si stézuje na zaky, ktefi

nejsou dostate&né disciplinovani a motivovani pro praci v realném prostredi (32 %). Témér Ctvrtina Skol

narazi na firmy, které maji zajem, ale nemohou spolupraci ve svych podminkach zorganizovat (24 %).
Necela pétina Skol se nepotyka se zadnymi prekazkami (17 %).

Oproti pfedchozim vinam Setfeni doslo u naprosté vétSiny prekazek k mirnému poklesu skol, které se
s nimi potykaji. Oproti I. viné Setfeni se nejvice zlepSila situace u finanéni narocnosti zdravotnich
prohlidek a pojisténi pfed vstupem na pracovisté (pokles o 18 p. b. vugci I. viné Setfeni) a u finanéni
nakladnosti spoluprace se zaméstnavateli (pokles o 11 p. b. vici I. viné Setfeni). Mirné také vzrostl podil
Skol, ktery uvedl, Ze nenarazi na Zzadné prekazky.

6.4 Opatieni pro zlepSeni realizace intervence

V oblasti odborného vzdélavani a spoluprace skol a zaméstnavatell by Skoly v Jihomoravském kraji
nejvice ocenily staze pro pedagogy na pracovistich (52 %).

Graf 66: Opatreni, ktera by pomohla Skolam k dosazZeni zvoleného cile v ramci podpory odborného
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Polovina Skol by uvitala staze zakd v zahrani¢nich firmach a pfednasky a jiné formy Ucasti odbornika
z praxe ve vyuce (shodné 50 %). Celkem 47 % $kol by potfebovalo finance na organizaci, pomucky,
pojisténi a dojizdéni na odborny vycvik a pfiblizné stejny podil Skol se vyslovil pro odborny vycvik nebo
praxe zakl na pracovistich zaméstnavateld (46 %). Pro ostatni opatfeni se vyslovovala vice nez
desetina Skol.
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Oproti pfedchozim vinam Setfeni doSlo u témér vSech opatfeni k poklesu jejich potfebnosti, anebo
zustala beze zmény (rozdil oproti pfedchozim vinam nepfesahl 1 p. b.). Oproti |. viné Setfeni doslo
k nejvyraznéjSimu poklesu u potfeby vzdélavani instruktor(, ktefi realizuji vyuku na pracovistich
zaméstnavatell (pokles o 16 p. b.), zajisténi finanénich prostfedkl pro praxe Zzaku, napf. Uhrada
zdravotnich prohlidek (pokles 0 14 p. b

6.4.1 Dulezitost nejcastéji zmifiovanych opatfeni na vybranych typech skol

Stredni odborna ugilisté uvedla, ze by jim pro podporu odborného vzdélavani a spoluprace se
zaméstnavateli pomohly predevSim staze pro pedagogy na pracovistich a v modernich provozech
(76 %), odborny vycvik na pracovistich zaméstnavatelt a finance na organizaci odborného vycviku
(shodné 72 %). Necelé dveé tretiny SOU by ocenily pfednasky odbornika z praxe ve vyuce (65 %), rozvoj
odbornosti u vyucujicich odbornych pfedméti a podporu naborovych aktivit ve spolupraci se
zaméstnavateli (shodné 63 %).

Pokud bychom v souvislosti s navrhovanymi opatfenimi pro podporu odborného vzdélavani
a spoluprace se zaméstnavateli zohlednili také jejich dllezitost, pFedstavuje prioritu stfednich
odbornych ucilist odborny vycvik nebo praxe zakl na pracovistich zaméstnavatel(l a finance na jeho
zajisténi (organizace, pojisténi, apod.). Tato opatfeni zminuji Skoly nej¢astéji a zaroven je ve srovnani

Graf 67: Opatreni, ktera by SOU pomohla, a jejich dilezZitost
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Stredni odborné skoly by nejvice ocenily pfednasky a jiné formy ucasti odbornika z praxe ve vyuce
a staZze pro pedagogy na pracovistich (shodn& 68 %). Dvé tietiny 8kol by potfebovaly finance na
organizaci, pomucky, poji§téni a dojizdéni k zaméstnavatellm (66 %). Srovnatelny podil Skol by
potfeboval staze zakd v zahraniénich firmach (62 %). Vice nez polovina SOS by ocenila vzdlavani
vyucujicich odbornych pfedmétd ¢i odborného vycviku v oblasti rozvoje odbornosti (55 %).

Z hlediska dulezitosti jednotlivych opatfeni podpory odborného vzdélavani pfedstavuji nejvétsi priority
opatfeni v podobé odborného vycviku nebo praxe zaku a financi na jejich organizaci, pomucky, pojisténi
a dojizdéni k zaméstnavatelim. Tato opatfeni Skoly zmifovaly nejCastéji a zaroven je ve srovnani
s ostatnimi sledovanymi poloZzkami hodnotily jako velice dulezita.
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Graf 68: Opatreni, ktera by SOS pomohla, a jejich dileZitost
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Pfednasky a jiné formy ucasti
odbornika z praxe ve vyuce a staze
pro pedagogy jsou Skolami zadané
Casto, ale neni jim pfisuzovana tak
vysoka dulezitost jako opatfenim
prioritnim.  Z tohoto dlvodu se
ocitaji v tzv. nesouladu.

Vzdélavani vyuCujicich obornych
pfedmétl za ucelem rozvoje jejich

odbornosti Skoly zminovaly
relativné méné cZasto. Stiedni
odborné 8koly v8ak tomuto

opatfeni pfisuzuji nadprdmeérnou
ddlezitost, proto pro né prfedstavuje

potencial v podpofe odborného
vzdélavani a spoluprace se
zameéstnavateli.

Staze 74kl v zahraniénich firmach
jsou povazovany za nejméné
dulezité.

Gymnazia se v ramci podpory odborného vzdélani pro jednotliva opatfeni pfili§ nevyslovovala. NejvysSi
podil gymnazii by ocenil staze zakl v zahrani¢nich firmach (48 %) a analyzu stavajicich a potencialnich
partnerd v regionu (43 %). Dvé pétiny gymnazii by ocenily staZe pro pedagogy na pracovistich
a modernich provozech (40 %). Pfednasky a jiné formy ucasti odbornika z praxe ve vyuce by ocenilo
35 % gymnazii. Tretina Skol by uvitala pfipravu strategie spoluprace se zaméstnavateli a dalSimi
partnery (33 %). Vice nez &tvrtina gymnazii by potfebovala finance na organizaci, pomucky, pojisténi
a dojizdéni k zaméstnavatelim na odborny vycvik/odborné predméty (28 %).

Graf 69: Opatfeni, ktera by gymnaziim pomohla, a jejich dalezitost
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pro gymnazia prioritou.

NejvySe gymnazia hodnotila
potfebu financi na organizaci,
pomucky, pojisténi a dojizdéni
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v regionu, byla ve srovnani s ostatnimi sledovanymi polozkami hodnocena jako podprimérné dilezita

a tedy se ocitaji v tzv. nesouladu.
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6.5 Graficka sumarizace hlavnich zjisteni tykajicich se oblasti ,podpory odborneho
vzdélavani a spoluprace se zaméstnavateli“ na SOS, SOU a na gymnaziich

Nasleduijici tfi graficka schémata prehledné shrnuji kliCova zjisténi tykajici se oblasti podpory odborného
vzdélavani a spolupréce se zaméstnavateli na tfech nejéastgji zastoupenych typech $kol (SOS, SOU
a gymnazia). Kazdé schéma je sestaveno ze tfi (dale ¢lenénych) boxG — Zlutého, modrého
a oranzového.

V hornim Zlutém boxu jsou uvedeny Skolami nejCastéji volené polozky zrozsahlého seznamu
jednotlivych atributli reprezentujicich 4 urovné rozvoje oblasti podpory odborného vzdélavani
a spoluprace se zaméstnavateli. Tento box tak zprostfedkovava stru€ny obraz aktualni situace v této
oblasti v dobé pfed realizaci intervence (projektd).

V prostfednim modrém boxu jsou nejprve uvedeny Skolami nej¢astéji realizované &innosti spadajici do
této oblasti, nasledné pak nej¢astéji uvadéné prekazky, které komplikuji jeji rozvoj, a nakonec nejCastg;ji
uvadéna opatfeni, ktera by Skolam v rozvoji této oblasti pomohla.

V dolnim oranzovém boxu jsou uvedeny opét nejcastéji volené polozky ze seznamu atributl
reprezentujicich 4 Udrovné rozvoje oblasti podpory odborného vzdélavani a spoluprace se
zaméstnavateli. V tomto pfipadé vSak jiz nevypovidaji o skuteCné soucasné situaci, ale predstavuji
zamySleny stav dané oblasti na Skole po realizaci planované intervence (projektl). Jedna se tedy
o struény obraz idealniho budouciho stavu, k némuz Skola planuje dospét s pomoci podpurnych
projektll (realizované intervence).
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Aktualni stav podpory odborného vzdélavani na SOU
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rozvoj odbornosti (63 % &kol)

- =

Cile, které si v ramci podpory odbornéhovzdélavani stanovila SOU

Skolavyjednava sfirmamiobsah odborného
wyoviku a praxi, spolecné hodnotiZaky a kvalitu
spoluprace jamcﬂmmmmsemm
pro zkvalitnéni wiuky a SVP. (85 % Skol)

Konkrétni pracovnik Skoly povéreny feditelem se stara o spolupraci
sezaméstnavateli a dalZimi partnery. (83 % Skol)

Zaméstnavatelé podporuji kolu Sivybrane Zaky
finanéné, pf. poskytuji Skole material &ivybaveni.
(74 % Skol)

*KaZdeé schéma zobrazuje prvnich 6 nejéastéji uvadénych poloZek z dané oblasti.
Procenta uvadéji podil Skol, které danou polozku zvolily.
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Aktualni stav podpory odbomého vzdélavanina SOS

ék{iaw]eﬂm sfirmami obsah odborného vicviku a praxi, spoleéné hodnotiZaky a kvalitu

spoluprace jako celku. Hodnoceni sewyuziva pro zkvalitnéni wyuky asvP. (70 % Skol)

Konkrétni pracovnik Skoly povéreny feditelem se
stard o spolupraci se zaméstnavateli a dalSimi
partnery. (63 % Skol)

Skola uditelim nabizi staZe, zapojuje odborniky z praxe do

wyuky. (51 % Skol)

-i__\

Cinnosti, které SO% v ramci
pedpory edborného vzdélavani
realizuji
Odborny vicvik nebo praxe Zaka
na pracoviitich zaméstnavateld

(96 % Ekal)

Prednasky a jiné formy Gcasti
odbornikaz praxe ve viuce (80 % Ekol)

Utastzastupcl zamé&stnavatell na
zavéreénych zkouskach (59 % Skol)

Spoluprace ze zakladnimi Skolami
na pracovnich vychovach a
ukazkach aktivit cboru (55 % Skol)

StaZe pro pedagogyna
pracovigtich a v modernich
provozech (46 % Skol)
MNaborZaki ve spolupraci se
zameéstnavateli (45 % Skol)

Kariérové poradenstvive spolupraci se
zaméstnavateli (45 % Skol)

»

Prekaiky, na néz S0S§ pii
realizaci téchto Cinnosti
narazeji

Firmy se nemohou pfizplsobit
vzdélavacim potfebamZakd
(46 % Zkol)
Mezdjemfirem o spolupraci se Skolami
(42 % Skol)
Zaci nejsou dostateéné disciplinovani
a motivovani pro praciv realném
pracovnim prostredi (41 % Skol)

Firmy majizajem, ale nemohou
spolupracive svych podminkach
zorganizovat (38 % Skol)

Zdravotni prohlidky a pojigténi Zaki
Skoly pfedvstupem na pracovisté
zaméstnavatele —finanéni
narocnost(34 % Skol)

Zaméstnavatelé nemajizajem o icast
swych zastupcl na zavérecnych
zkouZkach (maturitach) (32 % Skol)

1

o

Opatieni, ktera by SOS pomohla
ke stanovenym cilim

StaZe pro pedagogyna pracovistich
a modernich provozech, vietné
zahraniénich (68 % Skol)
Prednasky a jiné formy Gcasti
odbornikaz praxe ve vyuce
odbornych pfedmétd & odborného
vjoviku (58 % Skol)

Finance na organizaci, pomucky,
pojisténi a dojizdéni k
zaméstnavatelim na odborny
wycviklodborné predméty (66 % Skol)
Odborny vicvik nebo praxe Zaki
na pracovitich zaméstnavateld
(65 % Ekol)

Stafe Fakl v zahranicnich
firmach (podporaviuky cizich
jazykil) (62 % Ekol)

Vzdélavani wyuéujicich odbornych
pfedmétd & odbornéhovicviku —
rozvoj odbornosti (55 % Skol)

W

Cile, které si v ramci podpory odbornéhovzdélavani stanovily SOS

Skolawyjednava s firmami obsah odborného vicviku a praxi,
spolecné hodnotiZaky a kvalitu spoluprace jako celku.
Hodnoceni sevyuZiva pro zkvalitnéni wyuky a SVP. (81 % Skol)

Konkrétni pracovnik Skoly povéreny feditelem se
stara o spolupraci se zaméstnavateli a dalsimi
partnery. (80 % Skal)

Skola uditelm nabizi stiZe, zapojuje odborniky

7 praxe dowvyuky. (64 % Skol)

Zameéstnavatelé podporuji Skolu Givybrané Zaky finanéné,
pf. poskytuji kole material Sivybaveni. (64 % Skol)

*Kazdé schémazobrazuje prvnich -7 nejéastéji uvadénych poloZekz dané oblasti.
Procenta uvadéji podil Skol, které danou polozku zvolily.




Aktualni stav podpory odborného vzdélavani na gymnaziich | droveii 1

Uroven 2
Skolanewytvafi pravidelné regiondlni analjzu a Spoluprice Skoly se zaméstnavateli je omezenana droven 3
prehledvhodnych potencialnich partneru pro ramec pripravy SVP. (43 % Zkol) T L

spolupraci a podporu Skoly. (45 % Skol)

Ziskané zkuZenosti jsou jednotlivé bez celkové strategie

Skola uditelim nabl'zi‘stéie, zapojuje odborniky z praxe spoluprace s konkrétnimi cili nebo smlouvou na dalsi
dowvyuky. (40 % Skol) rok. (35 % Skol)
= . . ) . . e Pfi viastni iniciativé firem spoluprace nastane, ale neni
Skola siposledni 2 roky pravidelné mapuje potencialni dlouhodobd a neoviiviuje jiné obory na Skole ani
partnery v regionu a komunikuje s nimi. (30 % Skol) celkovou strategii 3koly. (30 % 3kol)

Cinnosti, které gymnazia v ramci »Piehéilw, na néz gymnazia pfi Opatieni, ktera by QY"""'*?Z“"‘
podpory odbornéhe vzdélavani realizaci téchto éinnosti pomohla ke stanovenym
realizuji narazeji cilum

StaZe ZAk( v zahraniénich

* PfednaZkyajinéformy GZast *  Mald dostupnostfiremvhodnych pro - . =n
; . = = i = firmach (podporavyuky cizich
odbofrnlka? prflx’e Ve VyLICe (_5,5 % Skol) dany obor a zaméreni (43 % Skol) jazykil) (48 % &kol)

* Analiza stavajicich a potencialnich » Nezdjemfirem o spolupréci se * Analiza stavajicich a potencidlnich
partnerdv regionu a moznosti Ekolami (40 % Ekol) partnert v regionu, moznosti
[SSDUUla:pérEgﬁa komunikace s nimi spoluprice a komunikace (43 % Skol)

» W této oblastinenaraiime naZadné - i
=  Odborny vicvik nebo praxe Zaki na prekaZky (25 % 3kol) Staze pro pedagogy na pracovistich

a modernich provozech, véetné

pracovistich zameéstnavatelu (20 % Skol zahrani&nich (40 % Skol)

Firmy se nemohou pfizptsobit
vzdéldvacim potfebamZakd (20 % kol Prednaskya jiné formy Géasti
odbornikaz praxe ve vjuce
odbornjch pfedmétd & odborného

* Spoluprace ze zakladnimi Skolami
na pracovnich wwchovach a
ukazkach aktivit oboru (18 % Skol)

* Stafe pro pedagogyna » 74ci nejsou dostatedné disciplinovani wicviku (35 % Ekol)
pracovistich a v modernich a motivovani pro praciv realném .. ; .
provozech (18 % Skol) pracovnim prostredi(15 % Skol) Priprava strategie spoluprace se

zamestnavateli a dalzimi pantnery

»  NaborZikil ve spolupraci se (33 % Skol)

zaméstnavateli (15 % Skol) * Finance na organizaci, pomucky,
L . . pojisténi a dojiZdéni k

. Karlerou_'e poradenstvive vspoluprau:l zaméstnavateliim na cdborny

sezaméstnavateli (15 % Skal) '\l'}"mk & odb. Dfedmét}' (28 % §|‘(U|]

Cile, které si v ramci podpory odborného vzdélavani stanovila gymnazia

&kola ufiteliim nabizi staZe, zapojuje odborniky  Skola siposledni2 roky pravideiné mapuje potencidini parineryv regionu

z praxe dowjuky. (50 % Skol) a komunikuje s nimi. (48 % Zkol)
uroven 1
Skolanewtvari pravidené regionaini analjzu Spoluprice &koly se zaméstnavatelije drovefi 2
a prehledvhodnjch potencialnich partnert pro omezenanarimec pfipravy SVP. (43 % Ekol) iroverdi 3
spolupraci a podpoaru skoly. (45 % skol)
uroven 4
Konkrétni pracovnik Skoly povéfeny feditelem se Zizkané zkuZenosti jsou jednotlivé bez celkové
stard o spolupraci se zaméstnavateli a dalZimi strategie spoluprace s konkrétnimi cili nebo smlouvou
partnery. (40 % Skol) na daldirok. (40 % Skol)

*KaZde schémazobrazuje prvnich 5-7 nejéastéji uvadénych poloZek z dané oblasti.
Procenta uvadéji podil Skol, které danou poloZku zvalily.
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7 Podpora inkluzivniho vzdélavani

Inkluzivni vzdélavani, oznaéované také pojmem spoleéné vzdélavani, vychazi z pozadavku
pFizplsobeni edukaéniho prostfedi Zakim. V takovém prostfedi Ize pracovat s heterogenni skupinou
zaku a akceptovat tak riznorodost pohlavi, etnicity, kultury, jazyka, socialniho prostfedi, popf. véku; Ize
také pracovat s riznou urovni predpoklad(l, v€éetné zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami ¢i
mimofadnym nadanim. Inkluzivni vzdélavani dava moznost vytvoreni ,Skoly pro vSechny*.

Zaroven je potfeba chapat, Ze pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami je zasadni volba
vhodného oboru, ktery odpovida jejich osobnim moznostem i omezenim. Dulezité je tedy racionalni
pochopeni realnych hranic inkluze tak, aby byla skute¢né pfinosem pro v3echny, nebot’ stanoveni
nerealnych studijnich cilil nepovede, ani pfi maximalnim vyuziti odpovidajicich podpurnych opatfeni,
k jejich naplnéni, a v kone¢ném dlsledku povede naopak ke ztizeni pracovniho, a pravdépodobné
i spoleCenského uplatnéni handicapovaného Zaka v budoucnu. Zde je potfeba vyzdvihnout také vyznam
motivace takovych zak( ke spravnému postoji, kde prioritni neni dosazeni néjaké formy ulevy, ale spise
vyuZziti podpory k rozvoji takového Zaka.

Je dllezité neopomenout ani vyznam podpory Zakd s nadanim a mimofadnym nadanim a vytvareni
(inkluzivniho) prostfedi, ve kterém budou mit moznost efektivné své nadani rozvijet. V této souvislosti
je potfeba nepodcenovat vyznam véasné identifikace, nebo i diagnostiky nadani a vyznam dostate¢né
metodické podpory dotéenych pedagogu v této oblasti.

V této souvislosti chceme zminit z ddvodu vymezeni nadani Renzulliho model* (1986), dle kterého maji
lidé uznali za své vyrazné vykony pomérné dobfe definovatelnou sadu tfi vzajemné se prolinajicich
shluku:

- nadprimérna schopnost,
- angazovanost v ukolu,
- tvofivost.

Je dullezité upozornit, Ze zadna z téchto komponent samostatné nadani netvofi. Jedna se totiz
o0 interakci mezi zminénymi tfemi shluky.

Vyvoj v této oblasti intervence se dé v podstaté popsat jako posun od integrace k inkluzi. Proto je
dalezité také vzajemné vymezeni pojmU inkluze versus integrace. Dle Tomase Housky? na rozdil od
integrace, kdy se pomuze jednotlivci v zaclenéni do tfidy a pfizplsobeni se tfidé, znamena inkluze
vytvofeni diferencovanych podminek riznym zakdm tak, ze vSichni — a se svymi schopnostmi mohou
liSit — ziskaji prostfedi, které je optimalné rozviji, a pfitom mohou pracovat ve spolec¢né, vykonové
heterogenni socialni skupiné.

Definice oblasti této intervence je dana naplnénim téchto zakladnich znak inkluzivniho vzdélavani:

- ke vzdélavani maji pfistup vSichni bez rozdilu,

- vzdélavani je snadno a bezpec&né fyzicky pFistupné,

- vzdélavani si mohou dovolit vSichni, je ekonomicky dostupné,

- vzdélavani je poskytovano v odpovidajici kvalité, reaguje na potfeby ménici se spolecnosti,
v€etné odborného nahledu na potfeby zdravotné postizenych i komunit z odliSného
kulturniho a socialniho prostredi.

Zakladnim a logickym vychodiskem je predevsim skolsky zakon ¢. 561/2004 Sb., v platném znéni,
respektive vyhlaska o vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potirebami a zakl nadanych
(€.27/2016 Sb. v aktualnim znéni). Témito pravnimi normami je zavadén systém péti stupnu
podplrnych opatfeni pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami. PFislusna vyhlaska popisuje
podpulrna opatfeni prvniho stupné jako opatfeni, ktera predstavuji minimalni Gpravu metod, organizace
a hodnoceni vzdélavani a jsou poskytovana zakovi, u kterého se projevuje potfeba Uprav ve vzdélavani

1 www.nadanedeti.cz/pro-odborniky-modely-nadani 3
2 HOUSKA, T. Inkluzivni $kola, Osmileté gymnazium Budanka o.p.s. Praha: Ceska pedagogickd komora, 2007.
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nebo Skolskych sluzbach a zapojeni v kolektivu. Podplirna opatfeni prvniho stupné nemaji normovanou
finanéni naroc¢nost a jsou financovana v rezii $koly. Podplrna opatfeni druhého az patého stupné se
poskytuji na zakladé doporu€eni Skolského poradenského zafizeni a s informovanym souhlasem
Zletilého zaka nebo zakonného zastupce Zaka. Financovani téchto stupil narokuje Skola ze statniho
rozpoctu.

Hlavni zjisténi

» Pokud jde o podporu inkluzivniho vzdélavani na Skolach v Jihomoravském kraji, v nejvyssi mife
jsou vykonavany aktivity z mirné pokrocilé a zakladni urovné. V téchto urovnich je inkluzivni
vzdélavani rozvijeno pfevazné v podobé dil¢ich aktivit, v mirné pokrocilé urovni ma skola jiz
zpracovanou strategii a plan pedagogické podpory. Posun Skoly planuji pfedevSim v rdmci
nejvyssi urovné, Cimz deklaruji zajem o inkluzivni vzdélavani. Oproti pfedchozim vinam Setfeni
Skoly vykazuji narlist ve v§ech urovnich.

» V oblasti podpory inkluzivniho vzdélavani stfedni Skoly a vy38i odborné Skoly nejcastéji eviduiji
zaky se SVP a pfi péci o zaky se SVP spolupracuji se Skolskymi poradenskymi zafizenimi. Na
vice nez ¢tyfech pétinach skol vyucujici voli formy, metody a styl vyuky v souladu se SVP zaku
a zohledriuje se charakter obtizi zakd v pribéhu pfijimaciho Fizeni nebo pfi ukonovani studia.
Pro ¢tyfi pétiny Skol plati, Ze vyucujici voli vhodné metody pro zjiStovani vysledkl u¢eni zaka.
Alespon ti Ctvrtiny Skol zpracovavaji a vyhodnocuiji individualni vzdélavaci a vychovné plany.
Ve srovnatelném podilu $kol vyuéujici spolupracuji pfi naplfiovani vzdélavacich potfeb zaka.
Zatimco ve druhé viné doSlo u vétSiny realizovanych aktivit ke zvySeni podilu Skol, které tyto
aktivity realizovaly, ve tfeti viné se mira narGstu zmensila ¢i zastavila.

» Vsouvislosti s pfekazkami, které omezuji podporu inkluzivniho vzdélavani na Skolach
v Jihomoravském kraji, se neobjevila zadna prekazka, se kterou by se setkala alesporn polovina
Skol. Nejcastéji Skoly v Jihomoravském kraji narazi na nedostatecné financni prostfedky pro
zajisténi inkluzivniho vzdélavani na Skole, na pfili§ vysoky pocet zak(l ve tfidé a na
nedostate¢né vzdélavani vyucujicich v oblasti inkluzivniho vzdélavani Oproti pfedchozim vinam
Setfeni doSlo u vSech prekazek k alespori mirnému poklesu podilu Skol, které se s nimi potykaiji.

» Nejvétsi €ast Skol by pro podporu inkluzivniho vzdélavani ocenila vytvofeni odpovidajicich
finanénich podminek pro inkluzivni vzdélavani. Polovina $kol by potfebovala dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikd v oblasti riiznych forem hodnoceni zakl a v oblasti metod a forem
prace, organizace vzdélavani. Vice nez dvé pétiny kol by potfebovaly vytvofeni odpovidajicich
personalnich podminek pro inkluzivni vzdélavani a vice nez tietina zajisténi metodické podpory.
Tretiné Skol by pomohlo vytvofeni podminek pro praci Skolniho poradenského pracovisté se
zaky, zfizeni rozSifeného Skolniho poradenského pracovisté a opatfeni vedouci ke zlepSeni
komunikace s rodi¢i zak(. Oproti pfedchozim vinam Setfeni doslo u vétsiny opatfeni k poklesu
jejich potfebnosti.

» Vramci podpory nadanych a mimoradné nadanych zaka v Jihomoravském kraji se na stfednich
a vys8ich odbornych Skolach nej¢astéji komunikuje mezi pedagogy o konkrétni formé podpory
nadanych a mimofadné nadanych zaku. PFiblizné polovina $kol vyzyva Zaky k uc€asti na
soutéZich pro nadané a mimofadné nadané Zaky a pfi péci o nadané a mimoradné nadané 2aky
spolupracuje s jejich zakonnymi zastupci. Oproti druhé viné Setfeni se pfiblizné polovina
realizovanych aktivit pfili§ nezménila a v druhé poloviné pfipad doSlo k poklesu poctu $kol,
které se na nich podili.
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7.1 Soucasna uroven $kol a jejich pfedpokladany posun

Pro rozvoj Skol v oblasti podpory inkluzivniho vzdélavani v Jihomoravském kraji jsou v nejvyssi mife
vykonavany aktivity patfici do zakladni (64 %) a mirné& pokrocilé urovné (62 %). V téchto urovnich je
inkluzivni vzdélavani rozvijeno pfevazné v podobé dil€ich aktivit, v mirné pokrocilé urovni ma 3kola jiz
zpracovanou strategii a plan pedagogické podpory. V niz8i mife jsou vykonavany aktivity z pokrocilé
jsou realizovany aktivity nejvyssi arovné (35 %). V této urovni je inkluzivni vzdélavani soucasti Skoly
a je dale rozsifovano.

Paklize mély skoly zhodnotit pfedpokladany posun v oblasti podpory inkluzivniho vzdélavani, planuiji
rozvoj Cinnosti pfedevsim v ramci nejvyssi urovné (pfedpokladany posun o 16 p. b.), ¢imz deklaru;ji
zdjem inkluzivni vzdélavani. Jiz mensi posuny lze oCekavat také v ramci pokrocilé (pfedpokladany
posun o 10 p. b.), miré pokrocilé urovné (pfedpokladany posun o 6 p. b.) a zakladni Urovné
(pfedpokladany posun o 5 p. b.).

Graf 70: Souc¢asna uroveri podpory inkluzivniho vzdélavani a predpokladany posun

s o § o Zakladni uroven — inkluzivni
) m Soucasny stav Predpokladany posun vzdélavani je rozvijeno pouze
70% v podobé dilCich aktivit (Skola

pfijima zaky se SVP, vyucujici
se jim vénuji podle svych
50% moznosti ve vazbé na platnou

' legislativu, vedeni umoZfiuje
40% pedagog. sboru vzdélavani
. spr9t3|erngtikou 5 inkquiYnihq

: vzdélavani, na Skole puUsobi
20% poradenské pracoviste).

10% Mirné pokrocila uroven — skola
ma v ramci inkluzivniho

0%

o : vzdélavani Zpracovanou

Prumérna  Zakladni uroven Mirné pokrocila Pokrocila Nejvyssi aroven strategii a plan pedagogické

urovei uroven arovei . . .

podpory (prace s integrovanymi

zaky, vytvareni vhodnych podminek pro integraci, soucasti planu vzdélavani pedagog. pracovnikiu je také

vzdélavani v oblasti inkluze, $kola zohledriuje charakter obtizi v pribéhu zkousek, vyucujici jsou obeznameni se
SVP zaku a vyuzivaji formativniho hodnoceni, prostory Skoly jsou ¢asteéné dostupné véem zakam).

60%

ey

Pokrocila uroven — Skola ma zpracované komplexni pojeti inkluzivniho vzdélavani (u zakd se SVP $kola pracuje
s individualnimi vzdélavacimi a vychovnymi plany, vyucujici v pIné Sifi vyuzivaji pedagogickou diagnostiku, sSkola
spolupracuje se zaméstnavateli a umoznuje zakim se SVP realizovat odborny vycvik a praxi, s nékterymi zaky se
SVP spolupracuje asistent pedagoga, na Skole je rozSifené poradenské pracovisté, prostory Skoly jsou dostupné
v§em zakum).

Nejvyssi aroven — komplexni pojeti inkluzivniho vzdélavani je Skolou dale rozSifovano (tvorba plant inkluzivniho
rozvoje Skoly, realizace planu je metodicky fizena a koordinovana, zaméstnavatelé vytvareji zakim se SVP vhodné
podminky, Skola spolupracuje pfi péci o zaky se SVP s dalSimi institucemi a specialisty, prostfedi Skoly je
pfizpusobeno vSem zakam).

Oproti pfedchozim vinam Setfeni Skoly vykazuji narlst ¢innosti ve vSech uUrovnich. Oproti prvni viné

Setfeni se nejvice zvysila pokrocila a nejvyssi uroven (shodny nardst o 16 p. b.). Mirné se zvysila take
aktivita na arovni mirné pokrocilé trovni (narasto 12 p. b.).
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Graf 71: Srovnani soucasné drovné podpory inkluzivniho vzdélavani

70% Zakladni uroven - inkluzivni

49 mlll_vina llvina |.vina P .
vzdélavani je rozvijeno pouze
v podobé dil€ich aktivit (Skola
pfijima zaky se SVP, vyucujici

60%

50%

se jim vénuji podle svych
moznosti ve vazbé na platnou
40% legislativu, vedeni umozriuje
pedagog. sboru vzdélavani
30% s problematikou  inkluzivniho
— vzdélavani, na é!(OIe pusobi
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nreyen groye nover podpory (prace s integrovanymi
zaky, vytvareni vhodnych podminek pro integraci, soucasti planu vzdélavani pedagog. pracovniki je také
vzdélavani v oblasti inkluze, Skola zohledriuje charakter obtizi v pribéhu zkousek, vyucujici jsou obeznameni se
SVP zaku a vyuzivaji formativniho hodnoceni, prostory Skoly jsou ¢asteéné dostupné véem zakam).
Pokrocila uroven — kola ma zpracované komplexni pojeti inkluzivniho vzdélavani (u zakd se SVP Skola pracuje s
individualnimi vzdélavacimi a vychovnymi plany, vyucujici v plné Sifi vyuzivaji pedagogickou diagnostiku, Skola
spolupracuje se zaméstnavateli a umoznuje zakim se SVP realizovat odborny vycvik a praxi, s nékterymi zaky se
SVP spolupracuje asistent pedagoga, na skole je rozSifené poradenské pracovisté, prostory Skoly jsou dostupné
v§em zakdm).
Nejvyssi aroven — komplexni pojeti inkluzivniho vzdélavani je Skolou dale rozsSifovano (tvorba pland inkluzivniho
rozvoje Skoly, realizace planu je metodicky fizena a koordinovana, zaméstnavatelé vytvareji zakim se SVP vhodné
podminky, Skola spolupracuje pfi péci o zaky se SVP s dalSimi institucemi a specialisty, prostfedi sSkoly je
prizplsobeno v§em zakim).

7.2 Aktivity, které Skoly realizuji v ramci této intervence

V ramci podpory inkluzivniho vzdélavani stfedni a vy$Si odborné Skoly nejCastéji eviduji zaky se SVP
(93 %) a pfi péci o zaky se SVP spolupracuji se Skolskymi poradenskymi zafizenimi (87 %). Na celkem
86 % Skol vyucujici voli formy, metody a styl vyuky v souladu se SVP zak( a zohlednuji charakter obtizi
zaku v pribéhu pfijimaciho fizeni nebo pfi ukonéovani studia (shodné 86 %).

Pro Ctyfi pétiny Skol plati, Ze vyucujici voli vhodné metody pro zjiStovani vysledk u€eni zakl (80 %).
Alespon tfi Etvrtiny 8kol zpracovavaji a vyhodnocuiji individualni vzdélavaci a vychovné plany (77 %). Ve
srovnatelném podilu $kol vyulujici spolupracuji pfi naplfhovani vzdélavacich potfeb zaku (75 %).

Zatimco ve druhé viné doSlo u vétSiny realizovanych aktivit ke zvySeni podilu 8kol, které tyto aktivity
realizovaly, ve tfeti viné se mira narustu zmenSila &i zastavila. K nejvy§Simu narustu aktivit doslo u skol,
ve kterych SPP metodicky vede vyudujici k tomu, aby podporovali naplfiovani SVP zaki (narst
021 p.b. vici I. viné Setfeni). Vzrostl i podil Skol, jejichz vedeni vytvafi podminky pro realizaci
inkluzivnich princip ve vzdélavani na Skole (narGst o 17 p. b. vlci |. viné Setfeni a o0 6 p. b. v{ici ll. viné
Setfeni), a kde jsou soucasti planu dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki Skoly témata
inkluzivniho vzdélavani (nardst o 15 p. b. vigéi I. viné).
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Graf 72: Cinnosti, na kterych se $koly v rémci podpory inkluzivniho vzdélavani aktivné podileji
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7.2.1 Ddulezitost nejCastéji zmifiovanych aktivit na vybranych typech $kol

Stredni odborna ucilisté z vySe uvedenych aktivit v oblasti podpory inkluzivniho vzdélavani nejCastéji
eviduji zaky se SVP a pfi péci o tyto zaky spolupracuji se Skolskymi poradenskymi zafizenimi (shodné
96 %). Naprosta vétsina ugilist také zohledriuje charakter obtizi zakl v pribéhu pfijimaciho Fizeni i pfi
ukonc€ovani studia (89 %). Na celkem 85 % Skol vyucujici voli formy, metody a styl vyuky v souladu se
SVP 24k a vhodné metody pro zjistovani vysledkil ugeni zakd. Ctyfi pétiny SOU zpracovavaji
a pribézné vyhodnocuiji individualni vzdélavaci a vychovné plany (80 %).

Pokud bychom v souvislosti s realizovanymi aktivitami méli zohlednit jejich dalezitost, prioritou pro SOU
je evidence zakl se SVP. Tuto aktivitu realizuje nejvy$Si podil SOU, ktery ji pfisuzuje také
nadprimérnou dalezitost.
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Graf 73: Aktivity, na nichZz se SOU, podileji, a jejich dulezitost
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Stredni odborné skoly pro podporu inkluzivniho vzdélavani nejcastéji eviduji zaky se SVP (99 %),
zohledniuji charakter obtizi Zaka v prabéhu pfijimaciho Fizeni i pfi ukonéovani studia (93 %) a vyucujici
voli formy, metody a styl vyuky v souladu se specialnimi vzdélavacimi potfebami zaka (92 %). Vyrazny
podil 3kol pfi péli o zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami spolupracuje se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi (91 %). Vyucujici na vice nez Ctyfech pétinach Skol voli vhodné metody pro
zjiStovani vysledku zaki (85 %) a spolupracuji spolu pfi naplfiovani vzdélavacich potfeb zaka (82 %).

Graf 74: Aktivity, na nichz se SOS podileji, a jejich dileZitost
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ocita v tzv. nesouladu. Z grafu je
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Aktivitou s potencialem je volba vhodnych metod vyu&ujicimi pro zjiStovani vysledk( uéeni zakd. Tuto

aktivitu realizuje nizSi podil Skol nez aktivity prioritni, ale je povazovana za dualezitou.
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Gymnazia jsou v rdmci podpory inkluzivniho vzdélani také aktivni. Naprosta vétSina gymnazii eviduje
zaky se SVP (95 %), spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zafizenimi pfi péci o zaky se SVP (93 %),
jejich vyuéujici voli vhodné metody a styl vyuky v souladu se SVP Zakl a zohlediuji charakter obtizi
zakd v pribéhu pfijimaciho Fizeni i pfi ukoncovani studia (shodné 90 %). Vyrazny podil $kol také
zpracovava a vyhodnocuje individualni vzdélavaci a vychovné plany (88 %). Pro vice nez Ctyfi pétiny
gymnazii plati, ze vyu€ujici voli vhodné metody pro zjistovani vysledkd uceni zaku (85 %).

Graf 75: Aktivity, na nichZ se gymnézia podileji, a jejich dilezitost
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7.3 Prekazky, na které Skoly narazi v ramci této intervence

V souvislosti s pfekazkami, které omezuji podporu inkluzivniho vzdélavani na stfednich a vysSich
odbornych Skolach, se neobjevila zadna pfekazka, se kterou by se setkala alespon polovina Skol.
NejCastéji Skoly v Jihomoravském kraji narazi na nedostate¢né financni prostfedky pro zajisténi
inkluzivniho vzdélavani na Skole (41 %), na pfili§ vysoky pocet zakul ve tfidé (40 %) a na nedostatecné
vzdélavani vyuclujicich v oblasti inkluzivniho vzdélavani (39 %).

Celkem 30 % 3kol uvadi nedostatecné technické a materialni zabezpedeni pro inkluzivni vzdélavani.
Priblizné Cc&tvrtina si stézuje na absenci poradenského pracovisté v rozSifené podobé (26 %).
Srovnatelny podil 8kol trapi velky poCet Zaku se SVP v jedné tfidé (23 %). Na zadnou pifekazku nenarazi
12 % Skol.

Oproti pfedchozim vinam Setfeni doslo témér u vSech piekazek k alespof mirnému poklesu podilu $kol,
které se s nimi potykaji. Naopak 0 4 p. b. vzrostl od |. viny Setfeni podil Skol, které v této oblasti nenarazi
na zadné prekazky. Nejvice se zlepSila situace u nedostacujicich moznosti pro zajisténi asistentl
pedagogt (pokles o 23 p. b. vlci I. viné Setfeni), absence Skolniho poradenského pracovisté v rozsifené
podobé (pokles o 17 p. b. vici I. viné Setfeni) a u nedostateénych finanénich prostfedkl pro zajisténi
inkluzivniho vzdélavani ve Skole (pokles o 15 p. b. vl&i I. viné Setfeni).
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Graf 76: Pfekazky, na které Skoly narazeji v ramci podpory inkluzivniho vzdélavani
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7.4 Opatfeni pro zlepSeni realizace intervence

V oblasti podpory inkluzivniho vzdélavani by 8koly v Jihomoravském kraji nejvice ocenily vytvoreni
odpovidajicich finan€nich podminek pro inkluzivni vzdélavani (59 %). Polovina Skol by potfebovala dal$i
vzdélavani pedagogickych pracovnikl v oblasti riznych forem hodnoceni zakd (49 %) a v oblasti metod
a forem prace, organizace vzdélavani (47 %). Vice nez dvé pétiny Skol by potfebovaly vytvofeni
odpovidajicich personalnich podminek pro inkluzivni vzdélavani (41 %) a vice nez tietina zajisténi
metodické podpory (35 %).

Tretiné Skol by pomohlo vytvofeni podminek pro praci Skolniho poradenského pracovisté se zaky,
zfizeni roz§ifeného Skolniho poradenského pracovisté (shodné 33 %) a opatfeni vedouci ke zlepSeni
komunikace s rodici zakl (32 %). O ostatni opatfeni projevila zajem alespon desetina Skol.

Oproti pfedchozim vinam Setfeni doSlo u vétSiny opatieni k poklesu jejich potfebnosti. K nejvy§Simu
poklesu doslo u potfeby kvalifikované pomoci pfi upravé podminek pfijimacich a zavére€nych zkousek
pro zaky se SVP (pokles 019 p. b. vl&i I. viné Setfeni), v pfipadé zajisSténi asistentll pedagoga pro
realizaci inkluzivniho vzdélavani (pokles o 18 p. b. vudi . viné Setfeni) a u vytvofeni podminek pro praci
Skolniho poradenského pracovisté se zaky (pokles o 16 p. b. vici . viné Setfeni).
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Graf 77: Opatreni, ktera by pomohla $kolam k dosazZeni zvoleného cile v ramci podpory inkluzivniho
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7.4.1 Dulezitost nejcastéji zmifiovanych opatfeni na vybranych typech skol

Stredni odborna ugcilisté uvedla, ze by jim pro podporu inkluzivniho vzdélavani nejvice pomohlo dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikl v oblasti metod a forem prace (67 %) a vytvofeni odpovidajicich
finan€nich podminek pro inkluzivni vzdélavani (65 %). Vice nez polovina ucilist by potfebovala dalSi
vzdélavani pedagogickych pracovnikGl v oblasti forem hodnoceni zakd (59 %) a vytvorfeni
odpovidajicich personélnich podminek pro inkluzivni vzdélavani (54 %). Opatfeni vedouci ke zlep3eni
komunikace s rodici zaku by ocenilo 48 % Skol a srovnatelny podil Skol by potfeboval zajisténi metodické
podpory inkluzivniho vzdélavani ve 8kole (46 %) a zajiSténi systematického vzdélavani vyucujicich
v oblasti inkluze pfimo ve Skole (46 %).

Pokud bychom v souvislosti s navrhovanymi opatfenimi pro podporu inkluzivniho vzdélavani zohlednili
také jejich dllezitost, predstavuje prioritu stfednich odbornych ucilist vytvofeni odpovidajicich
finan¢nich podminek pro inkluzivni vzdélavani. Toto opatfeni zmifiuji Skoly nejcastéji a zaroven ho ve
srovnani s ostatnimi sledovanymi poloZzkami hodnoti jako nejdllezitéjsi.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik(l v oblasti metod a forem prace a v oblasti forem hodnoceni
zaku by pomohla vys$§imu podilu ucilist, ale ta je povazuji za mirné podpriimérné dulezita opatfeni.
Z grafu je vSak patrné, ze se ocitaji tésné pod hranici prioritnich opatfeni.
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Graf 78: Opatreni, ktera by SOU pomohla, a jejich dilezZitost
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Vytvofeni odpovidajicich perso-
nalnich podminek pro inkluzivni
vzdélavani a zajisténi metodické
podpory vyzaduje nizSi podil
stfednich odbornych ucilist nez
opatfeni prioritni. Témto opatifenim
je vSak pfisuzovana vysoka
dllezitost. Z tohoto dlvodu pro
Skoly predstavuji opatieni
s potencialem v oblasti
inkluzivniho vzdélavani.

Ostatni opatfeni zmifiovala stfedni

odborna udilisté méné Casto a také
jim pfisuzovala mensi dllezitost.

Stredni odborné skoly by nejvice ocenily vytvofeni odpovidajicich finan¢nich podminek pro inkluzivni
vzdélavani (69 %). Vice nez polovina Skol by také potfebovala dalSi vzdélavani pedagogickych
pracovnikll v oblasti metod a forem prace a v oblasti riznych forem hodnoceni zakd (shodné 57 %).
Vice nez dvé pétiny Skol by potfebovaly vytvofeni odpovidajicich personalnich podminek pro inkluzivni
vzdélavani (45 %), zajisténi metodické podpory (42 %) a opatfeni vedouci ke zlepSeni komunikace

s rodic¢i zakl (41 %).

Graf 79: Opatfeni, kterd by SOS pomohla, a jejich dilezitost
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formativniho hodnoceni

NESOULAD
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Z hlediska dulezitosti jednotlivych
opatieni  podpory inkluzivniho
vzdélavani predstavuje nejvétsi
prioritu vytvofeni odpovidajicich

finanénich podminek. Toto
opatfeni Skoly zmifiovaly nejcastéji
azaroven ho ve  srovnani
s ostatnimi sledovanymi

poloZkami hodnotily jako velice
dulezité.

Dal$i vzdélavani pedagogickych
pracovniku v oblasti metod
a forem prace a forem hodnoceni
zakd by ocenil také vysoky podil
Skol, ale pfisouzena dilezitost
nabyva podprdmérnych hodnot.
Tato opatfeni tedy spadaji do tzv.
nesouladu.

Naopak vytvofeni odpovidajicich
personélnich podminek je SOS

hodnoceno na stejné Urovni dllezitosti jako prioritni opatfeni. Je vSak Skolami zmifiovano méné ¢asto,
proto pro né pfedstavuje potencial pro podporu inkluzivniho vzdélavani. Tésné u hranici opatfeni
s potencialem se ocitaji také opatfeni vedouci ke zlepSeni komunikace srodii zakd a zajisténi
metodické podpory inkluzivniho vzdélavani ve Skole.
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Gymnazia by pro podporu inkluzivnhiho vzdélavani nejvice ocenila vytvofeni odpovidajicich finanénich
(68 %) a personalnich podminek (55 %) pro inkluzivni vzdélavani. Alespori dvé pétiny gymnazii by
ocenily dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikl ve formach hodnoceni zak( (43 %) a vytvoreni
podminek pro praci Skolniho poradenského pracovisté (40 %). Daldi vzdélavani pedagogickych
pracovnik(l v oblasti metod a forem prace by ocenilo 38 % gymnazii. Tretina gymnazii by uvitala
zajisténi metodické podpory inkluzivniho vzdélavani ve sSkole, zajisténi prostorovych dispozic Skoly pro
realizaci inkluzivniho vzdélavani &i zfizeni rozsifeného SPP (shodné 33 %).

Graf 80: Opatreni, kterd by gymnéziim pomohla, a jejich duleZitost
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Zaijisténi metodické podpory inkluzivniho vzdélavani a zfizeni rozSifeného Skolniho poradenského
pracovisté se ocitaji t€sné pod oblasti opatieni s potencialem.

7.5 Aktivity, které Skoly realizuji v ramci podpory nadanych a mimoradné nadanych
Zaku

V ramci podpory nadanych a mimoradné nadanych zakl se na stfednich a vySSich odbornych Skolach
dochazi nejcastéji ke komunikaci pedagogl mezi sebou o konkrétni formé podpory nadanych
a mimofadné nadanych zakl (55 %). PFiblizné polovina Skol vyzyva zaky k uc€asti na soutézich pro
nadané a mimoradné nadané zaky (51 %) a pfi péci o nadané a mimoradné nadané zaky spolupracuje
s jejich zakonnymi zastupci (48 %). Na alespon dvou pétinach skol vyulujici vyuzivaji pfi vzdélavani
nadanych zaku razné formy prace (42 %) a Skola pfi identifikaci nadanych a mimofadné nadanych zaku
spolupracuje se SPZ (40 %).

Vice neZ tfetina Skol nabizi mimoskolni a volnoasové aktivity pro nadané a mimofradné nadané Z24aky
(37 %) a probiha na ni komunikace o konkrétni formé& podpory pro jednotlivé nadané a mimoradné
nadané zaky s odbornymi pracovniky (35 %). Na 14 % $kol neprobiha systematicka podpora nadanych
a mimofadné nadanych zak.

Oproti druhé viné Setfeni nedoslo u sledovanych aktivit k pfili§ vyraznym zménam. K nejvy§§im zmé&nam
doslo u Skol, kde probihala komunikace o konkrétni formé podpory pro jednotlivé nadané a mimoradné
nadané zaky s odbornymi pracovniky (narist o 12 p. b.).
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Graf 81: Aktivity, které Skoly realizuji v ramci podpory nadanych a mimoradné nadanych Zaku
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Pozn. data za prvni vinu Setfeni nejsou k dispozici.

7.5.1 Dilezitost nejCastéji zminovanych aktivit na vybranych typech skol

Stredni odborna ugcilisté z vySe uvedenych aktivit v ramci nadanych a mimofadné nadanych zaki
nejCastéji realizuji komunikaci mezi pedagogy o konkrétni formé& podpory ve vztahu k jednotlivym
nadanym a mimoradné nadanym zakdm (46 %). O dvou pétinach skol plati, Ze vyudujici pfi vzdélavani
nadanych a mimofadné nadanych zak( vyuzivaji rGzné formy prace (41 %), pecCuji o tyto zaky ve
spolupraci s jejich zakonnymi zastupci, nabizi jim mimoskolni a volno¢asové aktivity a vybizi je k u€asti
na soutézich (shodné 39 %). Na tfetiné ugilist pedagogicti pracovnici komunikuji o konkrétni formé
podpory ve vztahu k jednotlivym nadanym a mimofadné nadanym zakim s dal$imi odbornymi
pracovniky (33 %).

Pokud bychom v souvislosti s realizovanymi aktivitami méli zohlednit jejich dllezitost, prioritami pro
stfedni odborna ugilisté jsou pedagogicti pracovnici, ktefi vzajemné komunikuji o konkrétni formé
podpory nadanych a mimofadné nadanych zakl( a zaci Skoly, ktefi se uCastni soutézi pro nadané
a mimoradné nadané. Tyto aktivity realizuje nejvysSi podil Skol, ktery jim pfisuzuje také nadprdmérnou
dllezitost.



Graf 82: Aktivity, na nichZz se SOU, podileji, a jejich dulezitost
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Stredni odborné skoly v ramci podpory nadanych a mimofadné nadanych zakl nej¢astéji podporuji
vzajemnou komunikaci pedagogickych pracovnik( o konkrétni formé podpory téchto zaku (55 %) a pfi
péci o nadané zaky spolupracuji s jejich zakonnymi zastupci (49 %). Na vice nez dvou pétinach skol se
vysilaji zaci na soutéze pro nadané a mimoradné nadané (46 %) a vyuCuijici pfi péci o tyto zaky vyuzivaji
rizné formy prace (42 %). Celkem 38 % Skol nabizi mimoskolni a volnoCasové aktivity pro nadané
a mimoradné nadané zaky. Na vice nez tfetiné Skol dochazi ke komunikaci o konkrétni formé podpory
ve vztahu k jednotlivym nadanym a mimofadné nadanym zakdm s dalSimi odbornymi pracovniky (35 %).

Graf 83: Aktivity, na nichz se SOS podileji, a jejich dileZitost
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Prioritami pro SOS je vzajemna
komunikace vyucujicich
o konkrétni formé podpory ve
vztahu k nadanym zakdm a ucast
zakl na soutézich pro nadané
a mimoradné nadané. Tyto aktivity
realizuje nejvétsi podil kol
a priklada jim nejvyssi dulezitost.

Nabidka mimoskolnich
a volno¢asovych aktivit pro
nadané a mimofadné nadané zaky
pfedstavuje pro Skoly potencial
k rozvoji sledované oblasti.

Péce o nadané Zaky ve spolupraci
se zakonnymi zastupci je aktivita
Casta, ale pro Skoly méneé dulezita
nez aktivity prioritni. Z tohoto
divodu pro Skoly predstavuje
nesoulad.



Gymnazia vramci podpory nadanych a mimofadné nadanych zak( nejCastéji podporuji své
pedagogické pracovniky, at vzajemné komunikuji o konkrétni formé podpory ve vztahu k jednotlivym
nadanym a mimoradné nadanym zakdm a podporuji tyto Zaky, aby se Ucastnili soutézi pro nadané a
mimoradné nadané (shodné 80 %). VétSina gymnazii pfi péci o nadané a mimofadné nadané zaky
spolupracuje s jejich zakonnymi zastupci (73 %). Celkem 70 % gymnazii pfi identifikaci nadanych zaki
spolupracuje se SPZ. Témé&F dvé tretiny gymnazii podporuji své vyuéujici, aby pfi praci s nadanymi
a mimoradné nadanymi zaky vyuzivali rizné metody prace (63 %). O 58 % $kol plati, Ze se Zaci zapojuji
do projektti podpory nadanych a mimoradné nadanych zakd na ZS a SS.

Graf 84: Aktivity, na nichZ se gymnazia podileji, a jejich ddleZitost
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7.6 Graficka sumarizace hlavnich zjisténi tykajicich se oblasti ,podpory inkluzivniho
vzdélavani“ na SOS, SOU a na gymnaziich

Nasledujici tfi grafickd schémata prehledné shrnuji kliCova zjiSténi tykajici se oblasti podpory
inkluzivniho vzdélévéani na tfech nejéastéji zastoupenych typech kol (SOS, SOU a gymnézia). Kazdé
schéma je sestaveno ze tfi (dale ¢lenénych) boxu — zlutého, modrého a oranzového.

V hornim Zlutém boxu jsou uvedeny Skolami nejCastéji volené polozky zrozsahlého seznamu
jednotlivych atribut reprezentujicich 4 Urovné rozvoje oblasti podpory inkluzivniho vzdélavani. Tento
box tak zprostfedkovava stru¢ny obraz aktualni situace v této oblasti v dobé pfed realizaci intervence
(projektu).

V prostfednim modrém boxu jsou nejprve uvedeny Skolami nej¢astéji realizované €innosti spadajici do
této oblasti, nasledné pak nej¢astéji uvadéné prekazky, které komplikuji jeji rozvoj, a nakonec nejtastéji
uvadéna opatieni, ktera by Skolam v rozvoji této oblasti pomohla.

V dolnim oranzovém boxu jsou uvedeny opét nej¢astéji volené polozky ze seznamu atributl
reprezentujicich 4 arovné rozvoje oblasti podpory inkluzivniho vzdélavani. V tomto pfipadé v3ak jiz
nevypovidaji o skute¢né soucasné situaci, ale predstavuji zamysleny stav dané oblasti na Skole po
realizaci planované intervence (projektll). Jedna se tedy o struény obraz idealniho budouciho stavu,
k némuz Skola planuje dospét s pomoci podpurnych projektu (realizované intervence).
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Aktualni stav podporyinkluzivnihovzdélavani na SOU —
Skolazohledfiuje charakter obtizl 23k v pribéhu urmrerj 2

VyuEujici jsou obeznameni se specialnimi Dol Druslmg;calhélsr;;ﬂé::glr; LR L ur{werj 3
vzdélavacimi potfebami swich Zaki. (85 % Ekal) ' drovef 4

Reditel Ekolyumoziuje flendm pedagoagického sboru (fastna

Pro Zaky sesped:'ilm'niuzdélévadni potfebami je kurzech daléihovzdélavani pedagogickych pracovnikl s
zpracovavan a prubézné whodnocovan VP, popf. problematikou spolecného vzdélavani Zakd s odliZnymi
IWyP (individualniwychovny plan). (83 % Skol) vzdélavacimi potfebami. (78 % Skol)
- . , . L Pedagogové realizujiintervenéni kroky v pripadech, kdy
Skolni poradenskeé pracovisté spolupracuje stiidnimi eviduji signaly rizikového chovani & viukového selhdvini
uciteli. (78 % 5Skol) apod. (74 % Zkol)

Cinnosti, které SOU v ramci ‘ Prekazky, na néz SOU pii *Opatiem’, ktera by SOU pomahla
podpory inkluzivniho realizaci téchto éinnosti ke stanovenym cilum
vzdélavani realizuji narazeji B T T

»  Skola eviduje 23ky se specidlnimi MNedostateénévzdélanivyutujicich pracovnikil pro wyuujici Skoly

vzdélavacimi potfebami (96 % Skol) v oblasti inkluzivniho vzdélavani i imides Lol el
(45 9% Ekol) prace, organizace vedelavani

(67 % Skal)

Vytvofeni odpovidajicich finanénich
podminek pro inkluzivni vzdélavani
(65 % Zkol)

»  Daliivzdélavani pedagoagickych
pracovnikl pro wyucujici — rizné
formy hodnoceni 23k (59 % Ekol)

= Ffilizvelky pocetZaki ve fidé « \iytvofeni odpovidajicich

»  Skola pfi pééio Zaky se SVP
spolupracuje se Skolskymi
poradenskymizarizenimi, ktera maji
Zaky v pédi (96 % Ekol)

» Medostateéné finanéni prostredky pro
zajisténi inkluzivniho vzdélavani ve
Ekole (46 % Skol)

. . o u. | velky pocetidkl se specidlnimi

»  Skolazohlednuje charakter obtizi Zaku vzdélavacimi potfebamiv jedné
v probéhu pfijimaciho fizeni i pfi {fidé& (43 % Ekol)
ukonéovani studia (39 % Skol)

v Wyucujici voli formy, metody 5 . =
a styl viuky v souladu se (41 % Skol) personalnich podminek pro_
specidlnimivzdélavacimi * Medostateéné technické a materialni inkluzivni vzdélavani (54 % skol)
potfebami 23kl (85 % Skol) zabezpeceni pro inkluzivni vzdélavani Opatfeni vedouci ke zlepZeni

= VyuGujd voli Miodné melodypro (39 % Ekol) komunikace s rodici Zakd (48 % Skol)
Zjistovani wisledki uceni Zaki * Malj zijemze strany 24k arodiéd  ®  Zajisténi metodicke podpory
(85 % Skol) o inkluzivni vzd&lavani (35 % Skol) inkluzivniho vzdélavani ve Skole
= - A om o (46 % Skol)

» Skolazpracovava a prubéiné v ZaiistEni syst fickéh
wyhodnocuje individudinivzdél dvaci ;&g;ﬂﬁﬁyﬁgﬁé&ﬁ vooblasti
R inkluze pfimove Skole (46 % Skol)

Cile, které si v ramci podpory inkluzivniho vzdélavani stanovila SOU

VyuCujici jsou obeznameni se specidlniri Skolazohledfiuje charakter obti# 3k v pribéhu zkouZek,
vzdelavacimi potrebami svychZaku. (89 % Skol) pfijfimacino fizeni | pfi ukonovani studia. (87 % Skol)
Pro Zaky se specialnimivzdélavacimi potfebamije . n
zpracovavan a prib&iné whodnocovan IVP, popf. . . ) o troveri 1
IWyP (individudlnivichovny plan). (85 % Skal) Clenoveé Skolniho poradenského pracovisté urovei 2
metodickyvedou pracovniky Skoly pfi naplfiovani Groved 3

specidlnich vzedélavacich poffeb Zaki. (85 % Skol) - =
droven 4

Skolni poradenské pracovité spolupracuje
s fridnimi uciteli. (30 % Skol)

Pedagogové Skoly se cilené podileji na utvafeni

Pedagogove realizujiintervencni kroky v pfipadech, kdy eviduji socidlnichvztahi ve tFidé i akceptujicim
signaly rizikoveho chovani & vwukoveho selhavani apod. (80 % Skol) prostreditiidy i Skoly. (30 % Skol)

*KaZdé schémazobrazuje prvnich 6-7 nejéastéji uvadénych poloZek z dané oblasti.
Procenta uvadéji podil Ekol, které danou poloZku zvalily.
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Aktualni stav podpory

Wyucujici jsou obeznameni se specidlnimivzdélavacimi
potfebami swich Zaki. (85 % Ekol)
Pro Zdky se SVP je zpracovavan a prub&iné
wvyhodnocovan IVP, popf. individuainivichovny plan.
(85 % Ekol)

Pedagogové realizuji intervencni kroky v pfipadech,
kdy eviduji signaly rizikového chovani &i viukového

inkluzivnihovzdélavani na SOS
Skolazohledrfiuje charakter obti#i Zaki v pribéhuzkoudek,
piijimaciho fizeni i pfi ukoncovani studia. (85 % Skol)

Reditel Ekoly umoifiuje &eniim pedagogického shoru
ucastna kurzech daliinovzdélavani pedagoagickych
pracovniki s problematikou spoleéného vzdéldvani Zaki
s odlignymivzdélavacimi potfebami. (31 % Skol)

Skolni poradenské pracoviits spolupracuje

selhavani a| 6 % Skol Zils lEas| L, | Uroveri 1

= pod.(7 ) s tridnimi uciteli. (74 % Skol) . .
Skola pfijimaZaky se specialnimivzdélavacimi - —— ; : s _ 2
potfebami, jednotlivivyuéujici s nimi pracuji podle swich | | Na skole pusobi skolni poradenske pracoviste, kiere | |Ng ooz g

moZnosti a respektuji platnou legislativu a metodicka tvofi wvichowny poradce, Skolni metodik prevence. .
doporuceni. (74 % Skol) (74 % Skol) troveri 4

1
— ——

Opatieni, ktera by SO$ pomohla

Piekazky, na néz SOS pii D
ke stanovenym cilum

realizaci téchto Cinnosti
narazeji

Cinnosti, které SOS v ramci
podpory inkluzivniho vzdélavani
realizuji
Skola eviduje Zaky se specialnimi
vzdélavacimi pofrebami (99 % Skol)

»

Vytvofeni odpovidajicich finanénich
podminek pro inkluzivni vzdélavani

(69 % Skol)

Dal&ivzdélavani pedagogickych
pracovnikd pro wyuéujici Skolyzejména
v oblastimetod aforem prace,
organizace vzdélavani (57 % Skol)

Medostateéné vzdélanivyudujicich

v oblastiinkluzivnih o vzdélavani

(49 9% Ekol)
Medostatecné financni prostredky pro
zajisténiinkluzivniho vzdélavani ve
Ekole (46 % Zkol)

PFilig velky pofetZakd ve tfidé

{29 9% Zkol)

Medostateéné technické a materialni
zabezpedeni pro inkluzivni
vzdélavani (34 % Ekol)

Ma Ekole neplisobi Skolni
poradenske pracovisté vrozgitene
podobé (Elenemtymu psycholog
nebo specialni pedagog) (31 % Skol)

Skola zohledfiuje charakter obti#
Zaki v prabéhu pfijimaciho fizeni i pfi
ukonéovani studia (93 % Skol)
Wyucujici voli formy, metody

a stylwyuky v souladu se
specialnimivzdélavacimi
potfebamiZaki (92 % Skol)

Skola pfi pédi o Zaky se specidlnimi
vzdélavacimi poffebami spolupracuje
se Skolskymi poradenskymi zafizenimi,
ktera majiZaky v pédi (91 % Skol)
Wyucujici voli vhodné metody pro
zjigtovani visledkd uéeniZakl

(85 5% Zkal)

Wyutujic spolupracuj pfi
naplfiovanivzdélavacich potieb
23kl (napf. spoleénymi poradami
tykajicimi sevzdélavani téchto

Zaku apod.)(82 % Skol)

Dalgivzdélavani pedagogickych
pracovnikd prowyuéujici — rizné
formy hodnoceni 23k, vyuZivani
formativniho hodnoceni (57 % Skol)
. Wytvofeni odpovidajicich
personalnich podminek pro inkluzivni
vedélavani (45 % Skol)

Zajisténi metodické podpory
inkluzivnino vzdélavani ve Skole

{42 9% Ekol)

Opatfeni vedouci ke zlepSeni
komunikace s rodici Zaki (41 % Skol)

Velkj potetZikl se specidlnimi
vzdélavacimi pofrebamiv jedné
tridé (30 % Skol)

Maly zajemze strany Zaki a rodici
o inkluzivni vzdélavani (30 % Skol)

Cile, které si v ramci podpory inkluzivniho vzdélavani stanovily SOS

Skolazohledriuje charakter obtizi Zaki v pribéhuzkougek,
piijimaciho fizeni i pfi ukoncovani studia. (83 % Skol)

Vyuéujici jsou obeznameni se specialnimi
vzdéldvacimi potfebami swich Zakid. (88 % Skal)
Pro Zaky se specidlnimivzdélavacimi potfebami je zpracovavan a prab&Enéwhodnocovan IVP, popf. IVyP
(individualnivichovny plan). (88 % Skoal)
Pedagogové Skoly se cilené podilejina utvareni socialnich

ST EIIET I i vztahi ve fFidé i akeeptujicim prostreditidy | Skoly. (82 % &kol)

spolupracuje s tfidnimi uditeli. (31 % Skol)
trover 1
Urover 2
Urover 3

Reditel $koly umofiuje &lendm pedagogického sboru
ucastna kurzech dal3ihovzdélavani pedagogickych
pracovnikd s problematikou spoleénéhovzdélavani

Zaki s odliEnymivzdélavacimi potfebami. (81 % Skol)

Ma Ekole plsobi Skolni poradenske pracovists,
které tvofi wychovny poradce, Skolni metodik
prevence. (81 % Skol)

Uroven 4

*KaZdé schémazobrazuje prvnich 6-8 nejcastéji uvadénych poloZekz dané oblasti.
Procenta uvadéji podil kol které danou poloZku zvolily.
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Aktualni stav podporyinkluzivnihovzdélavani na gymnaziich

Vyuéujici jsou obeznameni se specialnimivzdélavacimi
potfebami swich Fak(. (80 % Skol)

Skola zohledfiuje charakter obtizi Z4k( v pribéhuzkougek,
prijimaciho fizeni | pfi ukongovani studia. (78 % Skal)

Skolni poradenské pracovisté spolupracuje s tfidnimi

uéiteli. (78 % Skal)

i/?

Cinnosti, které gymnazia v ramci »Pfekéiky, na néZ gymnazia pii

podpory inkluzivniho vzdélavani

realizuji

»  Skolaeviduje Zaky se specidlnimi
vzdélavacimi poffebami (95 % Skol)

»  Skolapfi péfio #aky se specidlnimi
vzdélavacimi poffebami
spolupracuje se Skolskymi
poradenskymizafizenimi, kterd
majiZaky v pédi (93 % Skol)

»  Skolazohledfiuje charakter obtiz 2Aki
v pribéhu pfijimaciho fizeni i pfi
ukonéovani studia (90 % Skal)

» Wyuéujici voli formy, metody
a styl viuky v souladu se
specialnimivzdélavacimi
potfebamiZaki (90 % Skol)

» Skolazpracovava a pribéingé
vyhodnocuje individualni
vzdélavacifvychovné plany (88 % Skol)

»  yucujici voli vhodné metody
pro Zjidtovanivysledkd uéeni
FAK( (85 % Skol)

realizaci téchto cinnosti
narazeji
PFili& velky pocetZaki ve tfidé
(55 % Skal)

Medostateéné finanéni prostredky
pro zajisténi inkluzivnino vzdélavani
ve Skole (45 % Skol)

Medostatecné vzdélanivyuéujicich

v oblasti inkluzivniho vzdélavani
(40 % Skol)

Ma Ekole neplisobi Skolni
poradenské pracovisté vrozsifeng
podobé (Glenemtymu psycholog
nebo specidlni pedagog) (32 % Skol)

MNedostatecné technické a materialni
zabezpedeni pro inkluzivni
vzdélavani (30 % Skol)

Medostatujici moZnosti pro zajisténi
asistentd pedagogu (23 % Ekol)

b Opatieni, ktera by gymnaziim

pomohla ke stanovenym
ciliim

Vytvofeni odpovidajicich finanénich
podminek proinkluziv. vzdélavani
(68 % Skol)
Vytvofeni odpovidajicich personal-
nich podminek pro inkluzivni
vzdélavani (55 % Skol)
Dal&ivzdélavani pedagogickych
pracovnikl pro wuéujicl — rizné
formy hodnoceni 23k0 (43 % Skal)
Wytvofeni podminek pro praci
Ekolniho poradenského pracovidté
seZaky (40 % Skol)
DalZivzd&lavani pedag. pracovniki
pro vyufujici Skolyzejménav oblasti
metod a forem prace (38 % Skol)
Zajisténi metodické podpory inkluziv-
niho vzdélavani ve Skole (33 % Skal)
Zfizeni roz&ifeného Skolniho poraden-
skeého pracovisté (33 % Skol)
Zajisténi prostorovych dispozic Ekoly
pro realizaci inkluzivniho vzdélavani
{33 % Ekol)

—~ =

Cile, které si v ramci podpory inkluzivniho vzdélavani stanovila gymnazia

Prevaha wyuéujicich usiluje o poskytovani
podpory vEem 2akim podle jejich individudlnich
potfeb. (85 % Skol)

s tfidnimi uéiteli. (83 % Skal)

Skolni poradenské pracovisté spolupracuje

Vyuéujici jsou obeznameni se specialnimi
vzdéldvacimi potfebami svich Zak0. (80 % Zkol)

Skolazohledfiuje charakter obtizi Zak( v pribéhuzkousek,
prijimaciho fizeni | pfi ukongovani studia. (80 % Skol)

Clenové Skolniho poradenského pracovisté
metodickyvedou pracovniky Ekulypﬁnapl'}mu
specialnichvzdélavacich potfebZaka. (80 % Skaol)

*Kazdé schéma zobrazuje prvnich 6-8 nejéastéji uvadénych poloZek z dané oblasti.
Procenta uvadéji podil Skol, které danou poloZku zvalily.
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8 Rozvoj cizich jazyku

Jazykové vzdélavani dlouhodobé reflektuje sou¢asnou nezbytnost aktivni znalosti cizich jazyku, nebot
pfispiva k u¢innéjsi komunikaci v mezinarodnim méfitku i k naplnéni osobnich potfeb zaku, kterym
usnadnuje pfistup k informacim a k intenzivnéj§im osobnim kontaktim. Znalost ciziho jazyka zvySuje
mobilitu Zaka a jeho rychlejsi orientaci. V sou¢asné dobé je ve vyuce cizich jazyk( kladen diiraz na
zvySovani komunikativni urovné, aby Zaci mohli v tomto jazyce u€inné komunikovat o béznych
tématech, mohli navazovat spoleCenské a osobni vztahy a naucili se chapat a respektovat kultury
a zvyky jinych lidi.

Mobilita pracovnich sil pak pfinasi zvySené naroky na znalost vSeobecného i odborného jazyka
a schopnost jeho vyuziti v praxi. Sou€asné jde o to pfipravit budouci pracovniky na neustaly proces
zmény, aby se dokazali flexibilné pfizplsobit novym vyzvam, potfebam, ale i pfilezitostem, které se
nabizi. V souvislosti s cizimi jazyky jde tedy o vytvofeni sady pracovnich strategii a nastroju, které
umoznuji efektivni uchopovani novych potfebnych poznatkl v ramci pracovniho procesu.

Pro komplexni osvojovani a evaluaci jazykovych znalosti je nutné systematicky vyuzivat Sirokou
§kalu nastroju, strategicky je propojovat a vzajemné doplnovat. VétSina modernich pfistupt pak
klade dliraz na funkéné obsahovou stranku jazyka (komunikativni strategie, koherenci a kohezi textu,
plynulost promluvy), zatimco strukturalni slozka jazyka (gramatika, vyslovnost, intonace) je ¢astec¢né
upozadéna, pokud nebrani v porozuméni.

Cilem oblasti intervence Rozvoj vyuky cizich jazyku je celkovy rozvoj vyuky, nikoli pouze zvySeni
jazykovych kompetenci, coz by mél byt samoziejmé cil zastfeSujici. K dosazeni tohoto hlavniho cile je
tfeba strategicky planovat v nasledujicich oblastech:

e obsah vyuky zaméreny na rozvoj aktivnich komunikativnich dovednosti (s dlirazem na interakci
a mediaci) a vicejazyCnosti s plnym pfijetim digitalniho véku;

e personalni podpora s dlrazem na systematické kontinualni vzdélavani pedagogickych
pracovnik(l, spoluprace v ramci pfedmétovych tyma, zvySeni povédomi a informovanosti
o0 existujicich zdrojich, moznostech a Uskalich jejich pouzivani;

e materialni podpora zahrnujici vybaveni Skoly odpovidajici sou€asnym potfebam jazykového
vzdélavani a s vyraznym akcentem na aktivni tvorbu vlastnich vyukovych material(l a vyuziti jiz
existujicich provérenych zdroju.

rochli miuvel, lektor
volinocasovych, aktivit

i

i obilita, odboma praxe v
Personalni 4, S
podpora — Kvalifikovani vyutujici CJ, nabidka daléiho jazyka
\
podpora Ctendiske — Vzdélavani -
prostory, didakticka gramotnosti, odborné
technika, SW vzdélavaniv CJ
Materidlni vybaveni, =
prostory
e — Viyukové materidly konverzace, literdemid kiub,
(Meratura, odbome) filmovy kiub — Aktivity nad
ramec vyuky
—
mobilita, fazykove kurzy, pomec Zakum ohroZenym
Vzdélavani PP — OObOME vZd&avani, &kolnim nedspéchem
metodicke kurzy (CLIL)
vzdéldvani ostatnich PP, 'néjSi vztal
extrakurikuldmi vzdélgvani Spoluprace s firmami, _— Y ‘ 'hy -
organizacemi spoluprace
Koordinovana /
spoluprice PP Koordinace a navaznost

vyuky v SVP

/]

vorba odbormych vyukovych
materialQ

Mezindrodni spoluprace
($koby, firmyy)



Pojeti oblasti intervence vychazi ze Strategie digitalniho vzdélavani do roku 2020, jednim z jejich tfi cill
je otevfit vzdélavani novym metodam a zpusobum uceni prostfednictvim digitalnich technologii.
V definovani pojmu blended learning pfevazuje pojeti, kde dominantni roli hraje spojeni digitalnich
technologii a tradiéni vyuky ve tfidé. Harvi Singh a Chris Ree definuji blended learning jako uceni
zameéfujici se na optimalni dosazeni ucebnich cild za pomoci vhodnych technologii, které odpovidaiji
uéebnim stylim uciciho se jedince, aby tak doslo k ziskani adekvatnich dovednosti spravné osoby ve
spravny ¢as.

Hlavni zjisténi

» Pro rozvoj cizich jazyku Skoly v Jihomoravském kraji v nejvy$si mife realizuji aktivity z pokrocilé
urovné. V této urovni spolu jazykové predmétové tymy spolupracuji v ramci ucelené koncepce
podpory rozvoje vyuky cizich jazykd a vyuzivaji se moderni vyukové metody. V nizsi mife jsou
realizovany aktivity z mirné pokrocilé urovné, ve které Skola vyuziva tradi¢ni i moderni vyukové
metody. V nejniz&i mife jsou vykonavany aktivity nejvyssi a zakladni trovné. Skoly planuji
rozvoj predevsim vramci nejvyssi a pokrocilé urovné. Oproti pfedchozi viné Setfeni Skoly
vykazuji navyseni €innosti v ramci pokro€ilé a nejvys3i urovné. V zakladni a mirné pokrocilé
urovni doslo k poklesu realizovanych &innosti.

» V oblasti rozvoje cizich jazyk( stfedni $koly a vy$$i odborné Skoly nejcastéji podporuji zaky
ohrozené Skolnim neuspéchem a realizuji dalSi vzdélavani vyucujicich ciziho jazyka v oblasti
metod a forem prace. Témér tfi Ctvrtiny Skol se také zaméfuji na dalSi vzdélavani ostatnich
vyucujicich v oblasti jazykového vzdélavani, lokalni mobilitu Zakd a vyuzivani autentickych
material( ve vyuce. Oproti Il. viné Setfeni dosSlo u vétSiny realizovanych aktivit k navySeni podilu
Skol, které se na Cinnostech podilely.

» V souvislosti s pfekazkami, které omezuji rozvoj cizich jazykd na stfednich a vy$Sich odbornych
Skolach, narazi skoly zejména na nizkou vstupni Uroven jazykovych znalosti Zak( a vysokou
miru diferenciace jazykové urovné zakl v ramci tfidy. Témér polovina kol se setkava absenci
rodilého mluvéiho na Skole, s nedostatkem finanénich zdrojd na nakup techniky a vyukovych
materiald a s nizkou motivovanosti zaku. Oproti Il. viné Setfeni témér u vSech prekazek poklesl
podil 8kol, ktery se s nimi setkava.

» V oblasti rozvoje cizich jazykl by Skoly nejvice potfebovaly mobilitu vyucujicich do zahranici
a prostfedky na zajisténi mobilit zakud. PFiblizné dvé tfetiny Skol by ocenily prostfedky na vyuku
vedenou rodilym mluv€im, nejlépe kvalifikovanym a digitalni podporu vyuky cizich jazykd.
Nadpolovi¢ni vétSina Skol by ocenila vyukové materialy cizich jazyk( s tematickym nebo
odbornym zaméfenim, systematické jazykové vzdélavani uciteld se zaméfenim na vyuziti
metody CLIL a podporu rozvoje ¢tenarské gramotnosti v cizim jazyce dle jazykové urovné zak.
Oproti pfedchozim vinam Setfeni doSlo u vétSiny opatfeni k poklesu jejich potfebnosti.

8.1 SoucCasna uroven kol a jejich pfedpokladany posun

Pokud jde o rozvoj kol v oblasti vyuky cizich jazyku, v nejvy$si mife jsou vykonavany aktivity patfici do
pokrocilé urovné (45 %). V této urovni spolu jazykové pfedmétové tymy spolupracuji v ramci ucelené
koncepce podpory rozvoje vyuky cizich jazyk( a vyuzivaji se moderni vyukové metody. V nizsi mife
jsou realizovany aktivity z mirné pokrocilé urovné (28 %), ve které Skola vyuziva tradi¢ni i moderni

Paklize mély Skoly zhodnotit pfedpokladany posun v oblasti rozvoje cizich jazyk(, planuji rozvoj €innosti
pfedevsim v ramci nejvy$Si (pfedpokladany posun o 21 p. b.) a pokrocilé urovné (pfedpokladany posun
0 18 p. b.). Tim deklaruji zajem o moderni vyukové metody a o spolupraci pfedmétovych tymd nejen
cizich jazyk(. Minimalni posuny Ize oCekavat také v ramci mirné pokrocilé (pfedpokladany posun
0 3 p. b.) a zakladni urovné (pfedpokladany posun o 1 p. b.).
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Graf 85: Soucasna uroveri rozvoje cizich jazyku a pfedpokladany posun

Zakladni aroven - jazykové
70% m Souéasny stav Pfedpokladany posun vzdélavani  je na  &kole
realizovano v souladu s RVP
obord, které se na Skole vyucuji,
50% neni zde vSak prakticky
aplikovana  zadna ucelena
koncepce podpory jejich vyuky.
Skola vyuziva tradiéni vyukové
30% metody, efektivita vyuky neni na

Skole ovéfovana.
20% . e L.
Mirné pokrogila uroven — Skola
10% vyuziva tradiéni i moderni
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a bez jasnych vystupl (pracovni listy, plany hodin, dovednostni certifikaty) a pfesaht do vyuky.
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Pokrocila uroven — jazykové predmétové tymy cizich jazyku se snazi spolupracovat v ramci ucelené koncepce
podpory rozvoje vyuky cizich jazykl s dirazem na konkrétni vystupy zaku. Efektivita vyuky je pravidelné ovefovana
observacemi a testovanim. Autoevaluace a vzajemné hodnoceni mezi kolegy vSak neni vyuzivano. Skola
systematicky vyuziva ve vyuce cizich jazykGi moderni (aktivizac¢ni) vyukové metody. Ucitelé spolupracuji pfi
pravidelném zavadéni novych metod vyuky v navaznosti na DVPP.

Nejvyssi uroven — predmétové tymy cizich jazykl plné spolupracuji v ramci ucelené koncepce podpory rozvoje
vyuky cizich jazykl (tymova vyuka). Spoluprace probiha i s dalSimi predmétovymi tymy (tandemova vyuka, tvorba
materialll atd.). Nové metody vyuky jsou nejen systematicky vyuzivany, ale i sdileny v ramci jednotlivych
predmétovych tymU i mezi nimi. Skola ma kromé tcéasti na projektech vytvoreny viastni sité na podporu mezinarodni
mobility zaku.

Oproti ll. viné Setfeni (v I. viné Setfeni se Uroven jazykového vzdélani neméfila) Skoly vykazuji navyseni
¢innosti v ramci pokrocilé urovné (narlist o 11 p. b.) a nejvyssi urovné (nardst o 5 p. b.). Ke snizeni
realizace €innosti doslo u mirné pokrocilé (pokles o 6 p. b.) a zakladni darovné (pokles o0 4 p. b.).

Graf 86: Srovnani soucasné urovné rozvoje cizich jazyku
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a bez jasnych vystupl (pracovni listy, plany hodin, dovednostni certifikaty) a presahl do vyuky.
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Pokrogcila uroven — jazykové predmétové tymy cizich jazyku se snazi spolupracovat v ramci ucelené koncepce
podpory rozvoje vyuky cizich jazyk( s ddrazem na konkrétni vystupy zakl. Efektivita vyuky je pravidelné ovéfovana
observacemi a testovanim. Autoevaluace a vzajemné hodnoceni mezi kolegy vdak neni vyuZivano. Skola
systematicky vyuziva ve vyuce cizich jazykih moderni (aktivizacni) vyukové metody. Ucitelé spolupracuji pfi
pravidelném zavadéni novych metod vyuky v navaznosti na DVPP.

Nejvyssi uroven — predmétové tymy cizich jazykl plné spolupracuji v ramci ucelené koncepce podpory rozvoje
vyuky cizich jazykl (tymova vyuka). Spoluprace probiha i s dalSimi predmétovymi tymy (tandemova vyuka, tvorba
materiall atd.). Nové metody vyuky jsou nejen systematicky vyuzivany, ale i sdileny v ramci jednotlivych
predmétovych tym(i i mezi nimi. Skola ma kromé uéasti na projektech vytvoreny vlastni sité na podporu mezinarodni
mobility Zzaku.
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8.2 Aktivity, které Skoly realizuji v ramci této intervence

V ramci rozvoje cizich jazykl stfedni a vySS$i odborné $koly nejéastéji podporuji Zaky ohrozené Skolnim
neuspéchem a realizuji dalSi vzdélavani vyulujicich ciziho jazyka v oblasti metod a forem préace
(shodné 75 %). Témér ffi ¢tvrtiny Skol se také zaméruji na dal$i vzdélavani vyucujicich ciziho jazyka
v oblasti jazykového vzdélavani (73 %), lokalni mobilitu zaka (72 %) a vyuzivani autentickych material(
ve vyuce (71 %). Alespon dvé tretiny Skol v Jihomoravském kraiji realizuji vyuku dalSiho ciziho jazyka
(68 %), dalSi vzdélavani vyuduijicich ciziho jazyka (v oblasti rozvoje jazykovych znalosti), mezinarodni
mobilitu zakd (shodné 67 %) a podporu nadanych zakd formou jazykovych soutézi, olympiad (66 %).

Oproti Il. viné Setfeni dosSlo u vétSiny realizovanych aktivit k navySeni podilu $kol, které tyto aktivity
realizovaly. K nejvy$§imu navySeni doSlo u podpory nadanych zaku, jako jsou jazykové soutéze,
olympiady (narlst o 12 p. b.), spoluprace v ramci pfedmétovych tymua ¢i mezi nimi (nartst o 11 p. b.),
a ve vyuzivani autentickych materialt ve vyuce (narlst o 10 p. b.). K poklesu doslo prevazné v pfipadé
lokalni mobility zak( (napf. besedy, prednasky, divadla), coz Ize vysvétlit zménou epidemické situace
mezi Il. a lll. vinou sbéru (pokles 0 6 p. b.).

Graf 87: Cinnosti, na kterych se $koly v rémci rozvoje cizich jazyku aktivné podileji
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Pozn. data za prvni vinu Setfeni nejsou k dispozici.

8.2.1 Dulezitost nejCasté&ji zminovanych aktivit na vybranych typech skol

Stiedni odborna ucilisté z vySe uvedenych aktivit v oblasti rozvoje cizich jazyk( nejCastéji podporuji
zaky ohrozené Skolnim neuspéchem (91 %) a realizuji dalSi vzdélavani vyucujicich ciziho jazyka
v oblasti metod a forem prace (88 %). TFi Ctvrtiny ucilist podporuji také lokalni mobilitu zakl, dalsi
vzdélavani vyulujicich ciziho jazyka v rozvoji jazykovych znalosti a dal$i vzdélavani ostatnich
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pedagogickych pracovnikl v oblasti jazykového vzdélavani (shodné 75 %). Celkem 69 % SOU vyuziva
autentické materialy ve vyuce a diferencuje vyuku podle Urovné znalosti zaku.

Graf 88: Aktivity, na nichZz se SOU, podileji, a jejich dulezitost
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Stredni odborné s§koly pro rozvoj cizich jazyk(l nejCastéji podporuji zaky ohrozené Skolnim
neuspéchem (84 %). TFi Ctvrtiny Skol realizuji dalSi vzdélavani vyuclujicich ciziho jazyka v oblasti metod
a forem prace (75 %). Celkem 71 % Skol se soustfedi na lokalni mobilitu zak( a dal$i jazykové
vzdélavani ostatnich pedagogickych pracovnikll. Vice nez dvé tretiny §kol organizuji dalsi vzdélavani
vyuCujicich ciziho jazyka v oblasti rozvoje jazykovych znalosti, vyuzivaji autentické materialy ve vyuce
(shodné 69 %).

Graf 89: Aktivity, na nichZ se SOS podileji, a jejich dilezZitost
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Prioritami v oblasti rozvoje cizich
jazykad  jsou  podpora  zaki
ohroZenych Skolnim neuspé&chem
a dalsi vzdélavani vyucujicich
ciziho jazyka v oblasti metod
aforem prace. Tyto aktivity
realizuje nejvySsi podil stfednich
odbornych Skol a skoly je
soucCasné povaZzuji za
nejdulezitgjsi.

Treti nejdllezitéjsi aktivitou je dalsi
vzdélavani  vyucujicich  ciziho
jazyka v oblasti rozvoje jazykovych
znalosti. Ta pro Skoly pfedstavuje
potencial v rozvoiji cizich jazykd, je
hodnocena za dilezZitou aktivitu.

Ostatni realizované aktivity jsou
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Gymnazia v ramci podpory rozvoje cizich jazyk( podporuji nadané Zaky (93 %) a vénuji se vyuce
dalSiho ciziho jazyka (90 %). VétSina gymnazii realizuje lokalni mobilitu zakd (83 %). Vice nez tfi Ctvrtiny
gymnazii se zamé&fuji na dalsi vzdélavani vyuéujicich ciziho jazyka v oblasti metod a forem prace a na
jazykové vzdélavani ostatnich pedagogl (shodné 78 %). TFi Ctvrtiny gymnazii organizuji mezinarodni
mobilitu zakl a vyuzivaji autentické materialy ve vyuce (shodné 75 %).

Graf 90: Aktivity, na nichZ se gymnazia podileji, a jejich ddleZitost
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8.3 Prekazky, na které Skoly narazi v ramci této intervence

V souvislosti s pfekazkami, které omezuji rozvoj cizich jazyk( na stfednich a vy$Sich odbornych
Skolach, nej¢astéji Skoly v Jihomoravském kraji narazi na nizkou vstupni uroven jazykovych znalosti
zaka (57 %) a vysokou miru diferenciace jazykové urovné zak( v ramci tfidy (53 %). Téméf polovina
Skol se setkava s absenci rodilého mluv&iho na Skole (49 %), s nedostatkem finan€nich zdrojl na nakup
techniky a vyukovych materiald (48 %) a s nizkou motivovanosti zakd (47 %). Na zadnou pfekazku
nenarazi 1 % $kol.

Oproti Il. viné Setfeni témér u vSech prekazek poklesl podil Skol, ktery se s nimi setkava. K nejvyssimu
snizeni doSlo u nedostatku finanénich zdroju na vzdélavani vyuCujicich, nedostatku finan&nich zdroju
na nakup techniky a vyukovych materiald (pokles shodné o 13 p. b.) a u nizké vstupni trovné jazykovych
znalosti zaku (pokles o 10 p. b.). Naopak se zvysil se podil $kol, ktery uved| nizkou motivovanost zak
(narasto 8 p. b.).
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Graf 91: Prekazky, na které Skoly narazeji v ramci rozvoje cizich jazyki
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Pozn. data za prvni vinu Setfeni nejsou k dispozici.

8.4 Opatreni pro zlepSeni realizace intervence

V oblasti rozvoje cizich jazykG by Skoly v Jihomoravském kraji nejcastéji potfebovaly mobilitu
vyucujicich do zahrani€i (72 %) a prostfedky na zajisténi mobilit zak{ (70 %). Priblizné dvé tretiny Skol
by ocenily prostfedky na vyuku vedenou rodilym mluv&im, nejlépe kvalifikovanym (65 %) a digitalni
podporu vyuky cizich jazykd (63 %).

Nadpolovi¢ni vétSina Skol by ocenila vyukové materialy cizich jazykd s tematickym nebo odbornym
zamérfenim, systematické jazykové vzdélavani ucitelll se zaméfenim na vyuziti metody CLIL (shodné
57 %) a podporu rozvoje ¢tenarské gramotnosti v cizim jazyce dle jazykové urovné zaka (52 %). Ostatni
opatfeni by ocenila vic nez desetina skol.

Oproti pfedchozim vinam Setfeni doSlo u vétSiny opatfeni k poklesu jejich potfebnosti. Oproti I. viné
Setfeni jsou méné potiebni pfedevsim kvalifikovani vyu&ujici s aprobaci pro vyuku pfislusného ciziho
jazyka (pokles o 22 p. b. vici |. viné Setfeni), prostfedky pro realizaci aktivit s riznou Urovni naro¢nosti
(pokles 0 16 p. b. vidi I. viné Setfeni) a dostatek zvukovych nahravek z riznych oblasti, situaci, zanr
apod. (pokles o 15 p. b. viéi I. viné Setfeni). Zvysila se naopak potfeba systematického jazykového
vzdélavani ucitelll se zaméfenim na vyuziti metody CLIL (narlist o 14 p. b. vici I. viné Setfeni).
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Graf 92: Opatreni, ktera by pomohla skolam k dosazeni zvoleného cile v ramci rozvoje cizich jazykt
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8.4.1 Dilezitost nejCastéji zminovanych opatfeni na vybranych typech Skol

Stredni odborna ugilisté uvedla, ze by jim pro rozvoj cizich jazyku nejvice pomohla digitalni podpora
cizich jazykl (84 %) a vyukové materialy cizich jazyku s tematickym nebo odbornym zaméfenim
(78 %). Vice nez dvé tretiny ucilist by potfebovaly pomoc s mobilitou vyu€ujicich do zahranidi, vytvofit
podminky pro diferenciaci vyuky podle urovné zaku a prostfedky na zajisténi mobilit zakd (shodné
69 %). Dvé tretiny uciliSt by ocenily orientaci a ovladani odborné terminologie vyucujicich ciziho jazyka
v oboru, pro ktery se jejich zaci pfipravuji a podporu rozvoje ¢tenafské gramotnosti v cizim jazyce dle
jazykové urovné zaku (shodné 66 %).

Pokud bychom v souvislosti s navrhovanymi opatfenimi pro rozvoj cizich jazykl zohlednili také jejich
dllezitost, pfedstavuiji priority stfednich odbornych ugilist opatfeni v podobé vyukovych materiald cizich
jazykl s tematickym nebo odbornym zamérenim. Toto opatfeni zmiriuji Skoly nejCastéji a zaroven ho ve
srovnani s ostatnimi sledovanymi polozkami hodnoti jako nejdulezitgjsi.
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Graf 93: Opatreni, ktera by SOU pomohla, a jejich dilezZitost
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povazuji za mirné podprimérné
dllezité opatfeni. Z grafu je vSak
patrné, Ze se ocita tésné pod
hranici prioritnich opatfeni.

Mobilitu vyué&ujicich do zahranici
a prostfedky na zajisténi mobilit
zakl vyzaduje nizsi podil stfednich
odbornych ucilist nez opatfeni
prioritni, t€émto opatfenim je vSak
pfisuzovana nejvyssi dllezitost.
Z tohoto dlvodu pro Skoly
predstavuji  potencial v oblasti
rozvoje cizich jazyku.

Tésné u hranice  opatfeni
s potencialem se ocitaji vyucuijici,
ktefi se budou orientovat v oboru,
pro ktery se jejich zaci pfipravuji.

Stfredni odborné skoly by nejvice ocenily vyukové materidly cizich jazyka s tematickych nebo
odbornym zaméfenim (71 %), digitalni podporu vyuky cizich jazykd (69 %) a mobility vyucujicich do
zahraniéi (67 %). Dvé tfetiny SOS by také potfebovaly prostfedky na zajisténi mobility zakd a na vyuku
vedenou rodilym mluv&im, nejlépe kvalifikovanym (shodné 66 %). Vice nez polovina Skol se vyslovila
pro vytvofeni podminek pro diferenciaci vyuky podle Urovné Zzak(i a podporu rozvoje Ctenarské
gramotnosti v cizim jazyce dle jazykové Urovné zaku (shodné 56 %).

Graf 94: Opatreni, kteréa by SOS pomohla, a jejich dilezitost
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Z hlediska dulezitosti jednotlivych
opatfeni pro rozvoj cizich jazykl
pfedstavuji nejvetsi priority
digitédlni podpora vyuky cizich
jazykl, mobility vyucujicich do
zahraniCi a prostfedky na zajisténi
mobilit zakd. Tato opatfeni Skoly
zminovaly nejCastéji a zaroven je
ve srovnani s ostatnimi
sledovanymi poloZkami hodnotily
za velice dilezita.

Vyukové materialy cizich jazyki
s tematickym nebo odbornym
zaméfenim a prostfedky na vyuku
vedenou rodilym mluv&im by ocenil
také vysoky podil Skol, ale
pfisouzena dllezitost nabyva
primérnych hodnot.

Ostatni opatfeni jsou povaZovana
za méneé dulezita.

Gymnazia by pro rozvoj cizich jazyku nejvice ocenila mobility vyuc€ujicich do zahraniCi (88 %)
a prostfedky na zajisténi mobilit zakd (78 %). Vice nez dvéma tfetinam gymnazii by pomohlo
systematické jazykové vzdélavani ucitel se zamérenim na vyuziti metody CLIL (73 %) a prostfedky na
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vyuku vedenou rodilym mluvéim (68 %). Digitalni podporu vyuky cizich by ocenilo 60 % gymnazii.
Polovina potom podporu rozvoje ¢tenafské gramotnosti v cizim jazyce dle jazykové Urovné zaka (50 %).

Graf 95: Opatreni, ktera by gymnaziim pomohla, a jejich ddlezZitost
Prioritami pro rozvoj jazykového

I POTENCIAL PRIORITA vzdélavani jsou pro gymnazia
Prostiedky na vyuku pI’OSt‘I‘edky na Zajléténl’ mobilit
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E miuvcim, nejlépe zaku.
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5 mezi nejCastéji zmifovana

posilit jejich jazykové

Podpora rozvoje Ctenarské opatfeni, ale je jim pfisuzovana
gramotnosti v cizim jazyce Mobility V\iUCUJ'CICh o v . .y
die jazykové tirovné zaka do zahranici s cilem podprimérna dulezitost. Spadaji

(nakup Ilteratury materiald,
priprava ucitelu, organizacni kompetence pro to do tzv. nesouladu.
zabezpeceni)
Systemancke;azykove vzdélavani . ;
uitelt (minimalni iroveii B1, Prostredky na Vyuku vedenou
cilem B2-C1) se zaméfenim na o ., oo
vyuziti metody CLIL rodilym mluvéim a digitalni

podpora vyuky predstavuji
pro gymnazia potencial v oblasti
jazykového vzdélavani. Sice se
nejedna o nejCastéji zmifovana

OSTATNI NESOULAD opatfeni, ale je jim pfisuzovana
nejvyssi dilezitost.
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8.5 Graficka sumarizace hlavnich zjisténi tykajicich se oblasti ,rozvoje cizich jazykd*
na SOS, SOU a na gymnaziich

Nasledujici tfi graficka schémata prehledné shrnuji kliCova zjisténi tykajici se oblasti rozvoje cizich
jazyk( na tfech nejéastgji zastoupenych typech $kol (SOS, SOU a gymnézia). Kazdé schéma je
sestaveno ze tfi (dale ¢lenénych) boxu — Zlutého, modrého a oranzového.

V hornim Zlutém boxu jsou uvedeny Skolami nejCastéji volené poloZky zrozsahlého seznamu
jednotlivych atributll reprezentujicich 4 Urovné rozvoje oblasti rozvoje cizich jazykud. Tento box tak
zprostfedkovava struény obraz aktualni situace v této oblasti v dobé pfed realizaci intervence (projekta).

V prostifednim modrém boxu jsou nejprve uvedeny Skolami nej¢astéji realizované Cinnosti spadajici do
této oblasti, nasledné pak nej¢astéji uvadéné prekazky, které komplikuji jeji rozvoj, a nakonec nejastéji
uvadéna opatieni, ktera by Skolam v rozvoji této oblasti pomohla.

V dolnim oranzovém boxu jsou uvedeny opét nejCastéji volené polozky ze seznamu atributu
reprezentujicich 4 Urovné rozvoje oblasti rozvoje cizich jazykd. V tomto pfipadé vSak jiz nevypovidaji
o skute€né soucasné situaci, ale pfedstavuji zamysleny stav dané oblasti na Skole po realizaci
planované intervence (projektu). Jedna se tedy o struény obraz idealniho budouciho stavu, k némuz
Skola planuje dospét s pomoci podplrnych projekta (realizované intervence).
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Aktualni stav rozvoje cizich jazykiina SOU

Slcdaw\mva tradiéni i moderni (aktivizacni) vwlcmre
metody a jednaotlivi uditelé se snaZi zadlefovat nové
metody v navaznosti na DVPP. (63 % Skol)

v

Cinnosti, které SOU v ramci
rozvoje cizich jazykd realizuji

»  PodporaZakd ohrofenych Ekolnim
nelspéchem doutovani konzultace)
(91 % Zkol)

= Dalgivedélavani wucujicich ciziho
jazyka v oblastimetod aforem prace
(88 % Skal)

= Daldivzdélavani ostatnich
pedagogickich pracovnikil - jazykové
vzdélavani (75 % Skol)

»  Lokdlni mobilita ZakG (napf. besedy,
prednagky, divadla) (75 % Skol)

= Dalivzdélavani vyucujicich
ciziho jazyka — rozvoj jazykowich
znalosti (75 % Skol)

= WyuZivani autentickjch materidldve
viuce (69 % Skal)

= Diferenciace vyuky podle Grovné
znalosti Zaki (69 % Skol)

3

Prekaiky, na néz SOU pfi
realizaci téchto cinnosti
naraZeji
Mizka wstupni droven jazykovych
znalosti Zaki (84 % Skol)

Vysoka mira diferenciace jazykové
Grovné 23k v ramci tiid (78 % Skal)
Mizka motivovanostZakd (pro
aktivni Oéastve wiuce, na aktivitach,
k mobilité) (78 % Skol)

Nedostatek finanénich zdroji na
nakup techniky a wyukowych
materiald (59 % Ekol)

Ma Ekole neplisobi rodily miuve
(53 % Skol)

Medostateéné technické a
materialnivybaveni tfid (pro vyuku
v souladu s plnym pfijetim
digitalnino veku) (47 % Skol)

1

Y

Opatieni, ktera by S0U ohla

ke stanovenym cilum
DigitdIni podporawuky cizich jazyki
(materialni, technicka podporaa
pfiprava wyucujicich) (84 % Skol)
Wjukové materialy cizich jazykd
s tematickym nebo odbornim
zaméfenim (vzhledem k oboru
studia) (78 % Skol)
Mability (napf. staze) wyucujicich do
zahraniéi s cilem posilit jejich
jazykové kompetence (69 % Skol)
Prostredky nazajiiténi mobilit Zaka
(69 % Skol)
Viytvoreni podminek pro diferenciaci
viuky podle drovné Zaki (59 % Skol)
Podporarozvoje &tenarské gramot-
nostiv cizim jazyce dle jazykove
drovné Zaka (nakup literatury, pfiprava
uéiteld, aj.) (66 % Zkol)
Wyuéujici ciziho jazyka se budou
orientovat v oboru, pro ktery se jejich
Zaci pripravuji, a budou oviadat
odbornou terminologii (66 % Skal)

- =

Cile, které si v ramcirozvoje cizich jazyku stanovila SOU

Skolavyuziva tradicni i moderni (aktivizagni) viukové
metody a jednotliviuditelé se snazi zadlefiovat nové metody
v navaznosti na DVPP. (69 % Skol)

*KaZzdé schémazobrazuje prvnich 6-7 nejéastéji uvadénych poloZzek z dané oblasti.
Procenta uvadéji podil kol, které danou poloZku zvaolily.
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Aktualni stav rozvoje cizich jazykiina SOS

Slcdavwzwa tradicni i moderni (aktivizacni) viukové
metody a jednotliviucitelé se snaZi zaclefiovat nové
metody v navaznosti na DVPP. (61 % Skol)

Cinnosti, které SOS v ramci
rozvoje cizich jazyki realizuji

»  PodporaZakd ohroZenjch Ekolnim
nelspéchem doucovani,
konzultace) (84 % Skol)

= Dalsivzdélavani vyucujicich ciziho
jazyka v oblastimetod aforem
prace (75 % Skol)

= DalSivzdélavani ostatnich
pedagogickich pracovniki -
jazykové vzdélavani (70 % Skol)

®  Lokalni mobilita 23k (napf. besedy,

prednasky, divadla) (70 % Skol)

= Dalsivzdélavani vyuujicich ciziho
jazyka —rozvoj jazykowych znalosti
(69 % Skol)

= VyuZivani autentickjch materidld ve
vyuce (69 % Skol)

realizaci téchto Einnosti
narazeji

b Prekéz'ky, na néi SOS pfi

Mizka vstupni droven jazykowich
znalosti 2aka (70 % Ekol)

Vysoka mira diferenciace jazykoveé
drovné 23k v ramci tfid (66 % Skol)

Mizka motivovanostZ3aka (pro
aktivni Gcastve wyuce, na
aktivitach, k mobilité) (64 % Skol)
Ma Ekole neplsobi rodily miuve
(56 % Skol)

Nedostatekfinanénich zdroji na
nakup techniky a wukowych
material (44 % Zkal)

Medostatek finanénich zdroji na

vzdélavani wyucujicich (33 % Skol)

Mizka motivovanostwucujicich

k praci nad ramecviuky

(realizace extrakurikularnich

aktivit, tvorba materidld, mobilita

a projektova cinnost) (33 % Skol)
1

Opatieni, ktera by SOS pomohla
ke stanovenym cilim

Viukové materidly cizich jazyki
5 tematickim nebo odbornym
zameérenim (70 % Skol)
Digitalni podporavjuky cizich jazyki
(materialni, technicka podporaa
piiprava vyucujicich) (69 % Skol)
Maobility (napf. staZe) wyutujicich do
zahranici s cilem posilitjejich
jazykové kompetence (67 % Skol)
Prostredky nazajidténi mobilitZaka
(66 % Skol)
Prostredky navyuku vedenou
rodilym miuvéim, nejlépe
kvalifikovanym (66 % Skol)
Vytvofeni podminek pro diferenciaci
wijuky podle drovné 23k (56 % Skol)

» Podporarozvoje ctenarske

gramotnostivcizim jazyce dle
jazykové drovné Zakd (ndkup
literatury, materiald, pfiprava uditeld,
arganizacnizabezpeceni) (56 % Skol)

W

Cile, které si v ramcirozvoje cizich jazyku stanovily SOS

Skolawyuziva tradiéni i moderni (aktivizagni) viukové
metody a jednotlivi ucitelé se snaZi zaclefiovat nové metody
v navaznosti na DVPP. (66 % Skol)

*KaZzdé schéma zobrazuje prvnich 6-7 nejcastéji uvadénych poloZekz dané oblasti.
Procenta uvadéji podil 5kol, které danou polozku zvolily.
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Aktualni stav rozvoje cizich jazyklna gymnaziich

Skolavyuziva tradiéni i moderni (aktivizacni) viukové
metody a jednotliviuditelé se snaZi zaclefiovat nové
metody v navaznosti na DVPP. (53 % Skol)

i/’%

Opatieni, ktera by gymnaziim

Cinnosti, které gymnazia v ramci PiekaZky, na néZ gymnazia pfi
pomohla ke stanovenym

rozvoje cizich jazyki realizuji realizaci téchto Einnosti

B

narazeji cilim
. e o z Nedostatekfinanénich zdroji na = Maobility (napf. staZze) wyuéujicich
Eggt%;;a zlat:r?nigc:yﬁ: g éjﬁag:;?; € nakup techniky a viukovich do zahranidi s cilem posilitjejich
- olymp materialil (55 % kol jazykové kompetence (28 % Skol)
» Wuka daliho cizino iazvka (90 % Ekop| ®  MNedostatenétechnické a = Prostfedky nazajiSténi mobilitZaki
e S : materialnivybaveni trid (pro wuku (78 % Skol)
® | okalni mobilita 23k0 (napf. besedy, v souladu s pinym pfijetim »  Systematické jazykové vzdalavani
prednagky, divadia) (33 % Ekol) digitalniho véku) (40 % Skol) uéiteld (minimalni Groveri B1, cilem
L . » \ysokd pravdépodobnost B2-C1) sezaméfenim na vyuiti
» Dal&ivzdélavani vyuujicich ciziho nelispéchu pfi podavani metody CLIL (73 % Skol)
ﬁzsy:ggkzlt;lash metod aforem prace projektovich Zadosti (35 % Skol) »  Prostredky navjuku vedenau
= Mizka vstupni Groven jazykowich rodilym miuveim, nejlépe
»  Dalg{vzdélavani ostatnich znalosti Zaki (33 % &kol) kvalifikovanim (68 % &kol)
Pakove veadtavemi (78% Skoly  |* NakolenepisonirodijmiwE ¢+ Digitélnipodporaviuky cizich jazykd
(33 % 3Kol) {materialni, technicka podpora a
= VyuFivani autentickjch materiald »  Nizkd motivovanostvyuiujicich pfiprava vyucujicich) (60 % Skol)
ve wyuce (75 % Skol) k praci nadrdmecvjuky * Podporarozvoje Sendfské
. . s (realizace extrakurikularnich gramotnostivcizim jazyce dle
* Mezinarodni mobilita zaku aktivit, tvorba materiald : SRty
in4rodni roi £ IL, I 1aiu, jazykové drovné Zaku (nakup
{TF@IHE{U nii D;UJE%Y‘.% [E}L(SIFHUS. mobilita a projektova Einnost) literatury, materiala, priprava ugiteld,
B e (33 % Bkol) organizacnizabezpeceni) (50 % Skal)

— =

Cile, které si v ramcirozvoje cizich jazyka stanovila gymnazia

Mové metody wyuky jsounejen systematickywuzivany, ale
i sdilenyv ramci jednotlivich predmétowich tymd | mexzi
nimi. (62 % Ekol)

*KaZdé schémazobrazuje prvnich 6-7 nejéastéji uvadénych poloZek z dané oblasti.
Procenta uvadéji podil 3kol, které danou poloZku zvolily.
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9 Digitalni kompetence a rozvoj ICT infrastruktury

V dnesdni dobé se setkavame s digitalnimi technologiemi téméf na kazdém kroku a da se predpokladat,
Ze digitalni kompetence budou v rizné mife potfeba jak k praci, uéeni i k béznému Zivotu. Tato oblast
je specificka svoji rychlosti zmén a pokroku, a tedy i seznam jednotlivych kompetenci je €asto
obmérovan.

Digitalni kompetence chapeme jako prifezové klicové kompetence, tj. kompetence, bez kterych neni
mozné rozvijet u déti a zaka plnohodnotné dalsi klicové kompetence. Jejich zakladni charakteristikou
je aplikace — vyuziti digitalnich technologii pfi nejriznéjSich Cinnostech, pfi feSeni nejriznéjsich
problému. Z toho plyne i jejich proménlivost v ase v zavislosti na tom, jak se méni zpUsob a Sife
vyuzivani digitalnich technologii ve spole€nosti a v zivoté ¢lovéka.

S touto oblasti se jeSté uzce poji pojem Informatické mysleni, které je zjednodusSené feceno
schopnosti myslet jako informatik pfi FeSeni problém(. V mnoha oblastech se Zaci u¢i pouzit hotové
postupy feseni, v informatice se soustfedi na samotnou schopnost hledani viastniho feSeni a také na
jeho efektivitu. Informaticky myslici ¢lovék ve svém zivoté odhaluje rutinni postupy a snazi se je
optimalizovat, aby mu nezabiraly tolik ¢asu, a automatizovat je tak, aby se misto nich mohl vénovat
tfreba rodiné nebo koni¢kam.

Jednim z hlavnich vychodisek je narodni dokument Strategie digitalniho vzdélavani do roku 2020, ktery
definuje zakladni sméry v této oblasti:

nediskriminaéni pfistup k digitalnim vzdélavacim zdrojum,

- podminky pro rozvoj digitalni gramotnosti a informatického mysleni zakd,

- podminky pro rozvoj digitalni gramotnosti a informatického mysleni ugitel(,

- budovani a obnova digitalni vzdélavaci infrastruktury,

- inovaéni postupy, sledovani, hodnoceni a §ifeni jejich vysledkd,

- systém podporujici rozvoj Skol v oblasti integrace digitalnich technologii do vyuky a do Zivota
Skoly,

- porozumeéni vefejnosti cilim a procestm integrace digitalnich technologii do vzdélavani.

Na tento dokument navazuje Strategie vzdélavaci poliiky CR do roku 2030+, ktera se také bude
zaméfovat na implementaci DT do vyuky, posilovani digitalnich kompetenci u pedagogl a snizovani
nerovnosti a prevenci vzniku digitalni propasti.

Kdyz mluvime o implementaci digitalnich technologii do vyuky a zvySovani digitalnich kompetenci,
mame tim na mysli vSe vySe zminéné, a to priifezové napfic¢ celym vzdélavacim procesem. Je nutné si
uvédomovat, Ze digitalni technologie nestali pouze pouZivat, ale bude potfeba je chapat. Ve Skolach
musime vychovat nastupujici generaci, ktera nebude pouze uzivatelem, ale také tvircem naSeho
digitalniho svéta a bude se velice dobfe orientovat v oblasti robotizace, programovani a informatického
mysleni. V dnedni digitalni dobé je potfeba védét, Ze digitalni technologie transformuji vlastné vSechny
obory, a proto je planovana modernizace ramcovych vzdélavacich programu (RVP), ktera s velkou
pravdépodobnosti rozsifi pozadavky na informacni mysleni a digitalni gramotnost. Do vyuky informatiky
by se tak méli dostat napfiklad zaklady programovani, algoritmizace nebo i zaklady pocitatovych siti.
Klasicka vyuka tabulkovych a textovych procesorud tak bude muset ustoupit do jinych predmétd, kde tyto
aplikace budou pouzity jako prostfedek pro dosazeni vyukového cile. Kromé jiného by inovace méla
spocCivat také v pouZiti modernich vyukovych metod, individualizace, tymové spoluprace a podobné,
coz vede ke zvySeni narokll na pedagogy a cely manazZersky proces vedeni a fizeni vychovné
vzdélavaciho procesu v kazdé Skole.
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Hlavni zjisténi

» Pro rozvoj digitalnich kompetenci Skoly v Jihomoravském kraji v nejvy$si mife realizuji aktivity
z pokrocilé drovné. V této urovni vétSina uditelll planuje zpuUsoby integrace digitalnich
technologii do pfipravovanych vzdélavacich aktivit. Rostla i mira zapojeni $kol do aktivit nejvyssi
urovné. V nejvysSi urovni je digitalni vyuka ve vyuce vyuzivana zcela bézné. V nizsi mife jsou
realizovany aktivity z mirné pokrocilé urovné. Posun Skoly planuji pfedevSim v ramci nejvyssi
urovné, ¢imz deklaruji zajem o celkové vyuziti digitalni technologie ve vyuce vSech pfedmeétu.
Oproti Il. viné Setfeni Skoly vykazuji navySeni ¢innosti v ramci pokrocilé urovné a nejvyssi
urovné. Ke sniZeni realizace ¢innosti doSlo u zakladni urovné.

» V oblasti rozvoje digitalnich kompetenci naprosta vétsina skol vyuziva ICT i v jinych pfedmétech
nez informatickych. Vice nez &tyfi pétiny Skol podporuji pedagogy k sebevzdélavani v oblasti
ICT a zaclefiovani ziskanych dovednosti v oblasti ICT do vyuky. Pfiblizné tyfi pétiny Skol také
motivuji zaky i pedagogy k ucelnému pouzivani ICT a k planovani vyuky s pouzitim ICT
a novych vyukovych metod. Ve vétSiné Skol pedagogové mezi sebou sdileji znalosti
a zkuSenosti v oblasti ICT a $koly nastavuji pravidla pouziti ICT prostfednictvim Skolniho fadu.
Oproti pfedchozi viné Setfeni dosSlo u vétSiny realizovanych aktivit k navySeni podilu Skol, které
tyto aktivity realizovaly.

» V souvislosti s pfekazkami, které omezuji rozvoj digitalnich kompetenci na stfednich a vysSich
odbornych skolach v Jihomoravském kraji, $koly nej¢astéji narazi na nedostate¢né finance di
prostory pro organizovani a vedeni nepovinnych pfedmétu a nedostateéné SW vybaveni Skoly.
Dvé pétiny skol se setkavaji s nedostate€énym vzdélanim pedagogl na $kole v oblasti ICT,
srovnatelny podil narazi na nedostate¢né prostory &i vybaveni Skoly. Oproti pfedchozi viné
Setfeni témeér u vSech prekazek poklesl podil Skol, které se s nimi setkavaji.

» V oblasti rozvoje digitalnich kompetenci by Skoly nejéastéji potfebovaly aplikace, konkrétné
pofizovani licenci a aktualizace, vysokorychlostni pfipojeni Skoly k internetu a vybaveni
specializovanych uéeben, laboratofi a dilen digitalnimi technologiemi a multimedialni technikou.
Alespon tfi pétiny Skol by ocenily zlepSeni vybaveni ICT uceben a vzdélavani zaméfené na
praci s novymi technologiemi a sluzbami. Srovnatelny podil $kol by ocenil technickou podporu
a podporu pfi budovani skolni po¢itacové sité. Oproti pfedchozim vinam Setfeni doslo u vétsiny
opatieni k poklesu jejich potfebnosti.

9.1 Soucasna uroven $kol a jejich pfedpokladany posun

Pokud jde o rozvoj 3kol v oblasti digitalni kompetence v Jihomoravském kraji, v nejvyssi mife jsou
vykonavany aktivity patfici do pokrocilé urovné (43 %). V této urovni vétsina ucitelt planuje zpUsoby
integrace digitalnich technologii do pfipravovanych vzdélavacich aktivit. Rostla i mira zapojeni Skol do
aktivit nejvy88i urovné (40 %). V nejvyssi urovni je digitalni vyuka ve vyuce vyuZivana zcela bé&zné.
V niz8i mife jsou realizovany aktivity z mirné pokrocilé urovné (29 %), ve které Skola usiluje o vyuzivani

urovné (6 %).

Paklize mély Skoly zhodnotit pfedpokladany posun v oblasti rozvoje digitalnich kompetenci, planuji
rozvoj €innosti pfedeviim v ramci nejvyssi urovné (pfedpokladany posun o 24 p. b.), &imz deklaruji
zajem o celkové vyuziti digitalni technologie ve vyuce vSech pfedmétd. NizSi posun lze predpokladat
v pokrocilé urovni (pfedpokladany posun o 12 p. b.). V mirné pokrogilé (pfedpokladany posun o 5 p. b.)
a v zakladni drovni (pfedpokladany posun o 1 p. b.) se oCekava nejmensi navyseni.
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Graf 96: Soucasna uroveri rozvoje digitalnich kompetenci a pfedpokladany posun
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Zaci vyuzivaji digitalni
technologie v jinych predmétech, nez je informatika, pouze sporadicky. Na $kole pusobi ICT metodik a koordinator,
ktery vytvari plan nakupu a zac¢lenéni digitalnich technologii do vyuky.

Pokrogila uroven — vétsina ucitelt detailné planuje zplsoby integrace digitalnich technologii do pfipravovanych
vzdélavacich aktivit. Zaci jsou podporovani ve vyuzivani digitalnich technologii i v jinych pfedmétech, nez je
informatika. Ve vyuce i mimo ni se vyuzivaji komunikaéni nastroje, které jsou pouzivany pro feseni problémd,
spolupraci a tvorbu spole¢nych vystupa.

Nejvyssi uroven — digitalni technologie jsou ve vyuce vyuzivany zcela bézné vSsemi ucastniky dle stanovenych
pravidel, ktera reaguji na aktualni potfeby Skoly a vyuky. Na Skole je zavedena banka digitalnich ucebnich
materialu, které jsou sdilené mezi pedagogy napfi¢ vSemi predméty i mezi pedagogy a zaky. U¢ebni materialy jsou
pribézné obménovany a doplhovany.

Oproti Il. viné Setfeni (v I. viné Setfeni se uroven digitalnich kompetenci neméfila) Skoly vykazuji
navyseni ¢innosti v ramci nejvyssi (narast o 17 p. b.) a pokrocilé urovné (nartst o 10 p. b.). Ke snizeni
realizace €innosti doslo u zakladni urovné (pokles 0 5 p. b.) a mirné pokrocila zlistala beze zmény.

Graf 97: Srovnani soucasné urovné rozvoje digitalnich kompetenci
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technologie v jinych pfedmétech, nez je informatika, pouze sporadicky. Na Skole plsobi ICT metodik a koordinator,
ktery vytvari plan nakupu a zaclenéni digitalnich technologii do vyuky.
Pokrocila uroven — vétSina ucitelt detailné planuje zpusoby integrace digitalnich technologii do pfipravovanych
vzdélavacich aktivit. Zaci jsou podporovani ve vyuzivani digitalnich technologii i v jinych pfedmétech, neZ je
informatika. Ve vyuce i mimo ni se vyuzivaji komunikaéni nastroje, které jsou pouzivany pro feSeni probléma,
spolupraci a tvorbu spole¢nych vystupt.
Nejvyssi uroven — digitalni technologie jsou ve vyuce vyuzivany zcela bézné vSemi ucastniky dle stanovenych
pravidel, ktera reaguji na aktualni potfeby Skoly a vyuky. Na Skole je zavedena banka digitalnich ucebnich
materialu, které jsou sdilené mezi pedagogy napfi¢ vSemi predméty i mezi pedagogy a zaky. U¢ebni materialy jsou
pribézné obmeénovany a doplhovany.
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9.2 Aktivity, které Skoly realizuji v ramci této intervence

V ramci rozvoje digitalnich kompetenci stfedni a vy3si odborné Skoly nejcastéji vyuzivaji ICT i v jinych
prfedmétech nez informatickych (91 %). Vice nez Ctyfi pétiny Skol podporuji pedagogy k sebevzdélavani
v oblasti ICT (85 %) a zaclenovani ziskanych dovednosti v oblasti ICT do vyuky (88 %). Celkem 81 %
Skol také motivuji zaky i pedagogy k uc¢elnému pouzivani ICT a k planovani vyuky s pouzitim ICT
a novych vyukovych metod.

Ve vétSiné Skol pedagogové mezi sebou sdileji znalosti a zkuSenosti v oblasti ICT (79 %) a Skoly
nastavuji pravidla pouziti ICT prostfednictvim Skolniho Ffadu (77 %). Alespon dveé tfetiny Skol rozviji ICT
kompetence u svych zaméstnanct pomoci pribézného vzdélavani (69 %) a jejich Zaci jsou schopni
efektivné vyuzivat ICT v dalSi profesni a studijni draze (66 %).

Oproti Il. viné Setfeni doSlo u vétSiny realizovanych aktivit k navySeni podilu Skol, které tyto aktivity
realizovaly. K nejvy8Simu navySeni doSlo u sdileni znalosti a zkuSenosti v oblasti ICT mezi pedagogy
(narast o 24 p. b.) a u rozvoje ICT kompetenci zaméstnancu Skoly pomoci pribézného vzdélavani
(narostd o 18 p. b.). Ktéméf zadné zméné nedoslo u organizace krouzkd v oblasti ICT a u $kol
pracujicich na své vizi, ve které hraje ICT vyznamnou roli.

Graf 98: Cinnosti, na kterych se $koly v rémci rozvoje digitalnich kompetenci aktivné podileji
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Pozn. data za prvni vinu Setfeni nejsou k dispozici.
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9.2.1 Ddlezitost nejCastéji zminovanych aktivit na vybranych typech kol

Stfedni odborna ugilisté z vySe uvedenych aktivit v oblasti rozvoje digitalnich kompetenci nejCastgji
vyuzivaji ICT i v jinych pfedmétech nez informatickych (91 %) a podporuji pedagogy k sebevzdélavani
v oblasti ICT (89 %). Pedagogové na vice nez Ctyf pétinach SOU planuji vyuku s pouzitim ICT a novych
vyukovych metod (86 %) a ziskané dovednosti v oblasti ICT zaclenuji do vyuky (84 %). Zna¢na Cast
Skol nastavuje pravidla pouziti ICT prostfednictvim Skolniho fadu, motivuje zaky i pedagogy k u¢elnému
pouzivani ICT nebo podporuje pedagogy, aby mezi sebou sdileli zkuSenosti a znalosti v oblasti ICT
(shodné 77 %).

Graf 99: Aktivity, na nichZz se SOU, podileji, a jejich dulezitost
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Potencial pro rozvoj digitalnich
kompetenci by mohla mit motivace zakl a pedagogut k u¢elnému vyuzivani ICT. Tuto aktivitu realizuje
niz8i podil $kol nez aktivity prioritni a Skoly ji pfikladaji primérné vysokou dulezitost. Nastaveni pravidel
pouziti ICT prostfednictvim Skolniho fadu se ocita t&ésné pod oblasti aktivit s potencialem.

Stredni odborné Skoly pro rozvoj digitalnich kompetenci nejCastéji vyuzivaji ICT i v jinych pfedmétech
nez informatickych (93 %). Znacna Cast Skol podporuje pedagogy k sebevzdélavani v oblasti ICT (89 %)
a pedagogové zadleruji ziskané dovednosti v oblasti ICT do vyuky (87 %). Vice nez &tyfi pétiny SOS
také motivuji zaky i pedagogy k u€elnému pouzivani ICT a pedagogové planuji vyuky s pouzitim ICT
(shodné 85 %). Celkem 82 % kol nastavuje pravidla pouZiti ICT prostfednictvim Skolniho fadu a jejich
pedagogové mezi sebou sdileji znalosti a zkuSenosti z oblasti ICT.

Prioritami v oblasti digitalnich kompetenci je vyuzivani ICT iv jinych pfedmétech nez informatickych
a pedagogové, ktefi ziskané dovednosti v oblasti ICT zadlefiuji do vyuky. Tyto aktivity realizuje nejvyssi
podil Skol, ktery je také povazuje za nejvice dullezité.

Podporu pedagogu k sebe-vzdélavani v oblasti ICT realizuje vysoky podil Skol, ale této aktivité je
pfisuzovana mirné nizsi dllezitost nez aktivitam prioritnim. Z tohoto dlivodu se ocita v tzv. nesouladu.
Z grafu je vSak patrné, Ze se tato aktivita umistila t&€sné u hranice s prioritnimi aktivitami.
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Graf 100: Aktivity, na nichz se SOS podileji, a jejich dilezZitost
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Gymnazia v ramci rozvoje digitalnich kompetenci v nejvétsi mife vyuzivaji ICT i v jinych pfedmétech
nez v informatickych pfedmétech (98 %) a podporuji pedagogy k sebevzdélavani v oblasti ICT (95 %).
Na vétSiné gymnazii pedagogoveé ziskané dovednosti v oblasti ICT zacleruji do vyuky (93 %), planuji
vyuku s pouzitim ICT a novych vyukovych metod (88 %) a sdileji mezi sebou znalosti a zkuSenosti
v oblasti ICT (85 %). Na vice nez Ctyfech pétinach gymnazii jsou nastavena pravidla pouziti ICT
prostfednictvim Skolniho fadu (83 %).

Graf 101: Aktivity, na nichZ se gymnazia podileji, a jejich dileZitost
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Ostatni porovnavané aktivity se ocitaji t&sné pod oblasti s potencialem. Gymnazia je povaZuji za lehce
podprimérné dulezita.
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9.3 Prekazky, na které Skoly narazi v ramci této intervence

V souvislosti s pfekazkami, které omezuji rozvoj digitédlnich kompetenci na stfednich a vy3Sich
odbornych Skolach, skoly v Jihomoravském kraji nej¢astéji narazi na nedostatecné finance &i prostory
pro organizovani a vedeni nepovinnych pfedmétu (44 %) a nedostatecné SW vybaveni Skoly (41 %).

Dvé pétiny Skol se setkavaji s nedostateénym vzdélanim pedagogl na Skole v oblasti ICT (40 %),
srovnatelny podil narazi na nedostate¢né prostory &i vybaveni Skoly (39 %). Pro zhruba tfetinu Skol
plati, Ze se setkavaji se studenty, ktefi nemaiji vlastni zafizeni vhodna pro vyuziti ve vyuce (34 %). Na
ostatni pfekazky narazi vice nez desetina skol. Na Zadnou pfekazku nenarazi 9 % $kol.

Oproti Il. viné Setfeni doSlo u v8ech prekazek k poklesu podilu Skol, které se s nimi potykaji.
K nejvys§imu snizeni doslo u ugitel(, ktefi nemaiji k dispozici viastni pracovni pocita¢ (pokles 0 13 p. b.),
u nedostateCnych ¢i neodpovidajicich prostor ivybaveni Skoly (pokles o 12 p. b.) a v pfipadé
vyucujicich, ktefi nejsou schopni vyiesit problémy s ICT bez vyrazného omezeni chodu vyuky (pokles
o01llp.b).

Graf 102: Prfekazky, na které Skoly narazeji v ramci rozvoje digitalnich kompetenci
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Pozn. data za prvni vinu Setfeni nejsou k dispozici.

9.4 Opatreni pro zlepSeni realizace intervence

V oblasti rozvoje digitalnich kompetenci v Jihomoravském kraji by Skoly nejcastéji potfebovaly aplikace,
konkrétné pofizovani licenci a aktualizace (76 %), vysokorychlostni pfipojeni 8koly k internetu (67 %)
a vybaveni specializovanych uceben, laboratofi a dilen digitalnimi technologiemi a multimedialni
technikou (65 %).

Alespon tfi pétiny kol by ocenily zlepSeni vybaveni ICT ueben (62 %) a vzdélavani zamé&rené na praci
s novymi technologiemi a sluzbami (60 %). Srovnatelny podil $kol by ocenil technickou podporu (59 %)
a podporu pfi budovani Skolni pocitatové sité (58 %). Vice nez polovina 8kol by ocenila vybaveni
béznych tfid digitalnimi technologiemi, multimedialni technikou (52 %). Ostatni opatfeni by ocenila vice
nez ¢tvrtina skol.

Oproti pfedchozim vinam Setfeni doSlo u vétSiny opatfeni k poklesu jejich potfebnosti. Oproti I. viné
Setfeni je méné potfebna prfedevdim podpora pfi organizaci akci pro rozvoj digitalni gramotnosti
a informatického mysleni zakt a programovani (pokles o 16 p. b. vugi I. viné Setfeni) a vzdélavani,
metodické materidly a u€ebni materialy pro zaky zaméfené na vyuku informatiky a IT (pokles
0 15 p. b. vici I. viné Setfeni). K navyseni potfebnosti dochazelo pouze sporadicky.
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Graf 103: Opatreni, ktera by pomohla $kolam k dosazZeni zvoleného cile v ramci rozvoje digitalnich
kompetenci

Aplikace — pofizovanilicenci, aktualizace

Vysokorychlostni pripojeni Skoly k internetu

\Viybaveni spedializovanych uceben, pracoven, laboratofi a
dilen digitainimi technolegiemi, multimedialni technikou
Viybaveni ICT uceben digitalnimi technologiemi,
multimediaini technikou
\/zdélavani zameérené na praci s novymi technologiemi,
seznameni s novymi sluzbami, SW, HW
Technickad podpora - sprava sité, provoz a (drZba zarizeni,
aktualizace a upgrady, audity
Podpora pri budovani skolni pocitacove sité
Vybaveni béZnych trid digitadlnimi technologiemi,
multimediaini technikou
Vzdélavani a metodické materialy zamérené na ve vedeni
vyuky, nové metody a formy vyuky s dig. technologiemi
délavani, metodické materialy a uCebni materialy pro
Zaky zamérené na rozvoj digitalni gramotnosti Zaku

Propojovani vwuky s odborniky z praxe

Podpora pri budovani Skolnich platforem pro Sireni a sdileni
informad
Vzdélavani, metodické materialy a ucebni materialy pro
Zaky zamérené na vyuku informatiky a IT
Dostupna nabidka dalSiho vzdélavani uditelu v oblast
rozvoje digitalnich kompetenci a inf. mySleni Zaku
Vzd. a metodické materialy zamérené na hodnoceni
planovani a fizeni rozvoje Skoly v oblasti dig. technologii
ICT asistent ucitele do vyuky

Cloudové sluZby — podpora pri prechodu od “krabicového
SW" k modelu cloudovych siuZeb

Podpora sdileni zkuSenosti a piikladl dobré praxe online

Podpora pri organizad exkurz a stazi

Podpora pii organizaci akci pro rozvoj digitalni gramotnosti

a inf. mysleni zaku a programovani lll. vina

Podpora sdileni zkuSenosti a piikladd dobré praxe offiine Il. vina
Jiné |. vina
I
0% 10% 20% 30% 40% 5S0% 60% 70% 80%

9.4.1 Dtlezitost nejCastéji zminovanych opatfeni na vybranych typech Skol

Stfedni odborna ugilisté uvedla, Ze by jim pro rozvoj digitalnich kompetenci nejvice pomohlo
pofizovani licenci pro aplikace a vzdélavani zaméfené na praci s novymi technologiemi, seznameni
s novymi sluzbami, SW, HW (shodné 77 %). Téméf tfi Ctvrtiny 8kol by potfebovaly vysokorychlostni
pfipojeni k internetu (73 %) a vice nez dvé ftfetiny Skol také vybaveni specializovanych uceben,
laboratofi digitalnimi technologiemi a multimedialni technikou (71 %).

Celkem 64 % ucilist by ocenilo podporu pfi budovani Skolni pocitacové sité (kabelové a bezdratové
rozvody po arealu Skoly, infrastruktura), vybaveni ICT u€eben digitalnimi technologiemi, multimedialni
technikou atp., vzdélavani a metodické materialy zamé&fené na zmény ve vedeni vyuky, nové metody
a formy vyuky s digitalnimi technologiemi a technickou podporu (sprava sité, provoz a udrzba zafizeni,
upgrady, bezpecnost v¢etné té kybernetické apod.).

Pokud bychom v souvislosti s navrhovanymi opatfenimi pro rozvoj digitalnich kompetenci zohlednili
také jejich dulezitost, pfedstavuje prioritu pofizovani licenci pro aplikace, vysokorychlostni pfipojeni
k internetu a vybaveni specializovanych uleben, laboratofi a dilen digitdlnimi technologiemi
a multimedialni technikou. Tato opatfeni zmifuji Skoly nejCastéji a zaroven je ve srovnani s ostatnimi
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Graf 104: Opatreni, ktera by SOU pomohla, a jejich dilezitost

I POTENCIAL

OPATRENI JE DULEZITE

e OPATRENI NENi DULEZITE

sité, provoz a udriba zafizeni,

Vybaveni ICT uceben digitalnimi technologiemi,

OSTATNI

4mmmm OpPATRENI BY SKOLE NEPOMOHLO

, , PRIORITA
Vybaveni specializovanych
uceben, pracoven, laboratofi

a dilen digitalnimi Vysokorychlostni

technologiemi, multimedialni I.'r piipojeni &koly

Technicka podpora - sprava
technikou atp. K internetu

aktualizace a upgrady, audity

/ Aplikace —
| pofizovani licenci,

| aktualizace

f Vzdélavani zaméfené na

praci s novymi

technologiemi,
seznameni s novymi
sluzbami, SW, HW

multimedialni technikou atp.

Podpora pii budovani $kolni pocitacové sité

Vzdélavani a metodické materialy zamérené na
zmény ve vedeni vyuky, nové metody a formy -~
vyuky s digitalnimi technologiemi

NESOULAD

OPATRENI BY SKOLE POMOHLO s

Opatfeni v podobé vzdélavani
zaméfené na praci s novymi
technologiemi a sluzbami by
pomohla stejnému podilu $kol jako
opatfeni prioritni, ale 3Skoly je
povazuiji za podprimérné dulezita,
a tudiz jsou v tzv. nesouladu.

Potencial vytvafi vybaveni ICT
uCeben digitalnimi technologiemi
a multimedialni technikou
a technicka podpora a z ¢asti také
podpora pfi budovani 3kolni
pocitaCové sité.

Stredni odborné Skoly by nejvice ocenily pofizovani licenci a aktualizaci k aplikacim (76 %),
vzdélavani zamérené na praci s novymi technologiemi (70 %) a vysokorychlostni pfipojeni k internetu
(69 %). Priblizné dvé tretiny SOS potfebuji vybaveni ICT ugeben (65 %) a specializovanych uéeben
a laboratofi (66 %) digitalni technologii a multimedialni technikou. Zna¢ny podil Skol by potfeboval
technickou podporu (59 %).

Graf 105: Opatreni, které by SOS pomohla, a jejich dileZitost

I POTENCIAL

OPATRENI JE DULEZITE

OPATRENI NENi DULEZITE

—

4mmmmm OPATRENI BY SKOLE NEPOMOHLO

PRIORITA

Vysokorychlostni pripojeni $koly
k internetu (pfipojeni v§ech budov
Skoly, posileni stavajicich
parametru konektivity, zajisténi
sekundarniho pripojeni atp.)

Technicka podpora - sprava sité,
provoz a udrzba zafizeni, aktualizace a
upgrady, audity (SW, HW, bezpecnost
vcetné kybernetické)
Vybaveni ICT uceben /.

digitalnimi technologiemi,
multimedialni technikou atp.

Aplikace — pofizovani
licenci, aktualizace

‘//

Vzdelavani zamérené na praci s
novymi technologiemi,
seznameni s novymi sluzbami,

) . SW, HW
Vybaveni specializovanych uceben,
pracoven, laboratofi a dilen digitalnimi
technologiemi, multimedialni technikou atp.
OSTATNI NESOULAD

OPATREN| BY SKOLE POMOHLO mmmmp

Z hlediska dlezitosti jednotlivych
opatfeni rozvoje digitalnich
kompetenci predstavuje nejvétsi
prioritu vysokorychlostni pfipojeni
Skoly k internetu.

NejCastéji zmifiované opatfeni, a to
potfeba licenci a aktualizaci
k aplikacim Skoly hodnoti
primérné, tedy na pomezi priorit
a nesouladu.

Vyrazné podprimérné je potom

hodnoceno druhé nejCastgji
zminované opatfeni, vzdélavani
zaméfené na praci s novymi

technologiemi a sluzbami. Z tohoto
ddvodu se ocita v nesouladu.

Technickou podporu a vybaveni
ICT uceben a specializovanych
uceben, laboratofi  digitalnimi

technologiemi a multimedialni technikou Skoly zmifovaly méné €asto, ale ve srovnani s ostatnimi
sledovanymi polozkami hodnotily tato opatfeni jako dulezita. Proto pro né predstavuji potencial pfi
rozvoji digitalnich kompetenci.
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Gymnazia by pro rozvoj digitalnich kompetenci nejvice ocenila pofizovani aplikaci (80 %). Celkem 78 %
gymnazii by potfebovalo vysokorychlostni pfipojeni k internetu a vybaveni specializovanych uceben,
laboratofi a dilen digitalnimi technologiemi a multimedialni technikou. Znaéné &asti gymnazii by
pomohla technicka podpora (73 %), vybaveni ICT ueben digitalnimi technologiemi a multimedialni
technikou (68 %) a podporu pfi budovani Skolni pocitacové sité (63 %).

Graf 106: Opatreni, ktera by gymnaziim pomohla, a jejich ddleZitost
Prioritou je pro gymnazia

I POTENCIAL PRIORITA vysokorychlostni pfipojeni
Technicka podpora - sprava sité, v Lo k internetu.
provoz a udrzba zaﬁzeni,_ é:;ﬁkﬁﬁ:ehrlﬁzzzl:g;:gg}::':
E ?;&auﬁcg:z:g%?og'v%'g:,g viech budov Skoly, posileni DalSi ¢asto zmifiovana opatfeni,
E kyberneticke) et vybaveni specializovanych tfid
Podpora pii budovani $kolni pocitatové sité iqitAlnimi H H
% tkabelovégbezdrétové rozvody po arealu ./ dlgvlitalnllrnl’ ) . technoIQngml,
z $koly, infrastruktura) \ pofizovani licenci aplikaci, jsou
g ? Skolami hodnocena jako
© e Apiikace - podpramérné  dllezita, vytvafi
digitalnimi technologiemi, - pofizovani licenci,
multimedialni technikou atp. aktualizace nesoulad.
w Vybaveni specializovanych 7 uvedenych opatFenl' je za
E uceben, pracoven, Igboratoﬁ 3 M a ;
4 a dilen digitalnimi nadpriimérné dulezité povazovano
2 technologiemi, multimedialni Y , . . ,
- technikou atp. opatifeni v podobé&  technické
= podpory. Toto opatfeni 3koly
g zmifiovaly z hlediska Getnosti na
= . P v .
g pomezi priorit a opatreni
s potencialem. Potencial vytvafi
l OSTATNI NESOULAD také podpora pfi budovani Skolni
4mmmm OPATREN] BY SKOLE NEPOMOHLO OPATRENI BY SKOLE POMOHLO pocitacove sité a Vybavem ICT

u€eben digitalnimi technologiemi.

9.5 Graficka sumarizace hlavnich Zzjisteni tykajicich se oblasti ,rozvoje digitalnich
kompetenci“ na SOS, SOU a na gymnaziich

Nasleduijici tfi graficka schémata prehledné shrnuji kliCova zjisténi tykajici se oblasti rozvoje digitalnich
kompetenci na tfech nejcastgji zastoupenych typech $kol (SOS, SOU a gymnazia). Kazdé schéma je
sestaveno ze tfi (dale ¢lenénych) boxu — Zlutého, modrého a oranzového.

V hornim Zlutém boxu jsou uvedeny Skolami nejCastéji volené poloZky zrozsahlého seznamu
jednotlivych atributt reprezentujicich 4 arovné rozvoje oblasti rozvoje digitalnich kompetenci. Tento box
tak zprostfedkovava struény obraz aktualni situace v této oblasti v dobé pfed realizaci intervence
(projektu).

V prostfednim modrém boxu jsou nejprve uvedeny Skolami nejastéji realizované Cinnosti spadajici do
této oblasti, nasledné pak nej¢astéji uvadéné prekazky, které komplikuji jeji rozvoj, a nakonec nejtastéji
uvadéna opatieni, ktera by Skolam v rozvoji této oblasti pomohla.

V dolnim oranzovém boxu jsou uvedeny opét nejCastéji volené polozky ze seznamu atributl
reprezentujicich 4 urovné rozvoje oblasti rozvoje digitadlnich kompetenci. V tomto pfipadé vSak jiz
nevypovidaji o skuteéné sou€asné situaci, ale pfedstavuji zamy3leny stav dané oblasti na Skole po
realizaci planované intervence (projektd). Jedna se tedy o struény obraz idealniho budouciho stavu,
k némuz Skola planuje dospét s pomoci podpurnych projektu (realizované intervence).
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Aktualni stav rozvoje digitalnichkompetencina SOU

Digitalnitechnologie is ou ve vi . !
béZné viemiuéastniky dle stanovenych pravidel, ktera
reagujina aktualni potfeby Skoly a viuky. (52 % Skal)

(52 % Zkol)

Bé&iné jsouwvyuiivany rizné nastroje pro
komunikaci, sdileni soubord na cloudovém
uloZisti, textova komunikace Givideokonference.

Ma Ekole plsobilCT metodik a koordinator, ktery wivafi plan
nakupu a zaclenéni digit. technologii dowuky. (50 % Skol)

SkolaumoZnujev neomezené mire pfipojeni Zakovskych
maobilnich zafizeni do sité. (45 % Skol)

— =

Cinnosti, které SOU v ramci
rozvoje digitalnich
kompetenci realizuji

SkolawyuFva ICT iv jinjch
predmétech, nez jsou informatické
predméty (91 % Skol)

Skola podporuje pedagogy ksebe-
vzdélavani v oblastiICT (39 % Skol)

Pedagogové planujiviuku s
pouzitim ICT a novich wjukowych
metod (86 % Skol)

Pedagogové ziskané dovednosti

v oblasti ICT zaclefiuji dowyuky
(24 % Ekol)

Skola motivuje Zaky i pedagogy K
ucelnému pouZivani ICT (77 % Skol)

Pedagogové mezi sebou sdileji
znalosti a zkudenostiv oblastiICT
(77 % Skol)

Skola nastavuje pravidla pouditi ICT
-vEetné mobilnich telefond, pfistupu
do internetu, prostfednictvim
Skolniho fadu (77 % Skal)

3

Prekazky, na néz SOU pii
realizaci téchto Cinnosti
narazeji b

Nedostatedné vzdélani pedagogd na
Skolev oblasti ICT (50 % Skal)

Studenti nemajiviastni zafizeni vhodna
pro wyuZiti ve viuce (50 % Skol) -

Medostateéné SWwybaveni Skaly
(43 % Skol) -

Medostateéné finance & prostory pro
arganizovani a vedeni nepovinnych 5
predmétd (41 % Skol)

Medostatecné ci neodpovidajici
prostory &i vybaveni Skoly (39 % Skol) [

Nedostatecna motivace pedagogi
k dalSimuvzdélavaniv oblastiICT
(36 % Ekol)

Opatieni, ktera by SOU chla

ke stanovenym cilum

Aplikace — pofizovani licenci,
aktualizace (77 % Skol)

Vzdélavani zaméfené na praci s
novimi technologiemi a sluzbami,
SW, HW (77 % Skol)
Wysokorychlostni pfipojeni k internetu
(pfipojeniviech budov Skoly, atp.)
(73 % Skol)

Vybaveni specializovanych uéeben
digitalnimi technologiemi, multimed.
technikou atp. (70 % &kol)

Vybaveni ICT uéeben digitalnimi
technologiemi, multimediaini
technikou atp. (64 % 3kol)
Technicka podpora- sprava sité,
udrZba zafizeni, upgrady,aj. (64 % Skol)

Podpora pfi budovani Ekolni
poditacove sité (64 % Skol)
Vzdélavani a metodické materialy
zamérené na metody a formy vyuky s
digitilnimitechnologiemi (64 % Zkol)

— =

Cile, které si v ramcirozvoje digitalnich kompetenci stanovila SOU

Digitalnitechnologie jsouve wuce wuZivany zcela béiné
vEemiUéastniky dle stanovenych pravidel, ktera reaguji
na aktualni potfeby Skoly a viuky. (30 % Skol)

informatiky, ale také pro
technologiinanfic

Prostory jsouvhodné a dostacujici nejen prowyuku

pficwyucovanjmi
pfipojeni je k dispoziciv celé budové Skoly. (80 % kol)

Inohodnotng waziani
C ymi pfedméty. Internetové

B&Zné jsouwyudivany rizné ndstroje pro komunikaci, sdileni
soubord na cloudovém ulofidti textovd komunikace &
videokonference. (66 % Skol)

*KaZdé schémazobrazuje prvnich 6-8 nejéastéji uvadénych poloZek z dané oblasti.
Procenta uvadéji podil 5kol, které danou polozku zvalily.
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Aktualni stav rozvoje digitalnichkompetencina SOS

Digitalnitechnologie jsouve wwuce wuZivany zcela

béZné viemidéastniky dle stanovenych pravidel, kterd
reaguji na aktualni potreby Skoly a wuky. (61 % Skol)

Min. jednim pfipojenym pocitacem s dataprojektorem
& interaktivni tabuli je wbavena vétgina uceben.
Internet. pfipojeni je k dispozicive whrazenych

Edstech Ekoly. (54 % Ekol)

Ma Ekole plsobilCT metodik a koordinator, ktery

Prostory jsou dostacujici provyuku informatiky i pro troven 1
vyuZivani digit. technologii napfic predméty. Internet. irover 2
pripojeni je k dispoziciv celé budové Skoly. (56 % Skol)
Groven 3
BE&Zné jsouwyuZivany rizné nastroje pro komunikadi,
sdileni souborl na cloud. uloZisti, apod. (54 % &kol)

Uroved 4

YWe vyuce i mimo nijsouvytvareny vukové materialy, které
jsou prezentované a sdilené mezi pedagogy. (48 % Skol)

wytvafi plan nakupu azaclenéni digitalnich technologii

do viuky. (48 % Zkol)

Skola umoinuje v neomezené mife pfipojeni Zkovskjch
mohilnich zafizeni do sité. (48 % Skol)

Ucitelé se systematickyvzdélavaji v oblasti digit. technologii
nejenv ramci DVPP, ale také prostfednictvim
sebevzdélavani. Poznatky zadlefuji do wuky a predavaji
pfiklady dobré praxe svim kolegim. (48 % Skol)

Cinnosti, které SOS v ramci
rozvoje digitalnich kompetenci
realizuji

» Skolawudivd ICT iv jinych
predmétech, ne? jsou informatické
predméty (93 % Skaol)

» Skola podporuje pedagoagy
k sebevzdélavani v oblasti
ICT (89 % Skal)

» Pedagogove ziskané dovednost
v oblasti ICT zaélefuji dowyuky
(87 % Zkol)

» Pedagogoveé planujiviuku s
pouZitim ICT a novych viukowych
metod (85 % Skol)

» Skola maotivuje Zaky i pedagogy k
Ucelnému pouZivani ICT (85 % Skaol)

» Pedagogové mezi sebou sdileji
znalosti a zkuSenostiv oblasti ICT
(82 % Zkol)

»  Skolanastavuje pravidla pouditi ICT -
vEetné mobilnich telefond, pfistupu do
internetu, prostrednictvim Skolniho
fadu (82 % Skol)

Opatieni, ktera by SO$ pomohla

Piekazky, na néz SOS pii :
ke stanovenym cilum

realizaci téchto Cinnosti ‘

narazeji : o .
»  Aplikace — pofizovani licencl,

aktualizace (76 % Skol)

Vzdélavani zamérené na praci s novym

technologiemi, seznameni s novymi

sluzbami, SW, HW (70 % Skol)

Wysokorychlostni pripojeni Skaly k
internetu (pripojeniviech budav
Ekoly, posileni stavajicich parametri
konektivity, zajisténi sekundarnino
piipojeni atp.) (69 % Skol)

Vybaveni specializovanych uceben,
pracoven, laboratofi a dilen digitalnimi
technologiemi, multimediaini technikou
atp. (B % Ekol)

Vybaveni ICT uéeben digitalnimi
technologiemi, multimediaini
technikou atp. (65 % Skaol)

»

» MNedostateénévzdélani pedagogd
na Skolev oblastiICT (46 % Skaol) -

» PMedostatecnéfinance & prostory pro
organizovani a vedeni nepovinnych -
predmétd (44 % Ekol)

Studenti nemajiviastni zafizeni vhodna
pro vyuZiti ve vyuce (41 % Skol)

» Medostateéné SWwybaveni Skoly
(39 % Skol)

» Medostatecné &ineodpovidajici
prostory Gi vybaveni Skoly (38 % Skol)

Medostateéna motivace pedagogi
k dalEimuvzdélavaniv oblastilCT

{25 9% Zkol) * Technickd podpora- sprava sité,
provoz a udrZba zarizeni,
aktualizace a upgrady, audity {SW,
HW, bezpecnostvtetné
kybernetickeé) (59 % Skol)

1
—_— I

Cile, které si v ramci rozvoje digitalnich kompetenci stanovily SOS

Prostory jsouvhodné a dostaéujici nejen proviuku
informatiky, ale také pro plnohodnotné vyuzivani

Digitalnitechnologie jsouve viuce vyuZivany zcela béiné
vEemi (castniky dle stanovenych pravidel ktera reagujina
aktualni potreby Skoly a wyuky. (82 % Skol)

digitalnich technologii napfic wulovanymi predméty.

Internetové plipojenije k dispoziciv celé budové Skoly.

(82 % Ekol)

Skola umoZnujev neomezené mife pfipojeni 23kovs kjch

Ucitelé se systematicky vedélavaji v oblasti digitalnich
technologii ato nejenv ramci DVPP, ale také prostrednictim
sebevzdélavani. Poznatky zadlenuji do wyuky a predavaji sveé

znalosti a pfiklady dobré praxe swym kolegim. (59 % Zkol)

maobilnich zafizeni do sité. (72 % Skol)

BEZné jsouvyuZivany rizné nastroje pro komunikaci,
sdileni soubord na cloudovém uloZidti, textova komunikace
i videokonference. (68 % Skol)

Groven 1

Ve wjuce i mimao nijsouvytvafeny viukové Groved 2

materidly, které jsou prezentované a sdilené
mezi pedagogy. (65 % Skol)

Uroved 3

Uroven 4

*KaZdé schémazobrazuje prvnich 6-8 nejcastéji uvadénych poloZekz dané oblasti.
Procenta uvadéji podil kol které danou poloZku zvolily.
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Aktualni stav rozvoje digitalnich kompetenci na gymnaziich

uroven
uroved

Digitalnitechnologie jsouve wuce wuZivany zcela
béZné viemiucastniky dle stanovenych pravidel, ktera
reaguji na aktualni potreby Skaly a wiuky. (63 % Skol)

1

B&Zné jsouwvyuZivany rizné nastroje pro 2
komunikaci, sdileni soubord na cloudovém ulofisti, uroveri 3
textova komunikace Eivideokonference. (63 % Skol) 4

uroved
Prostory jsou dostacujici pro vjuku informatiky i pro VEtSina uiteld detailné planuje zpisobyintegrace
wvyuzivani digit. technologiinapnc predmeéty. Internet. digitalnich technologii do pfipravovanjch vzdélavacich
pripojenije k dispoziciv celé budové Skoly. (58 % Skal) aktivit, Zaci jsou podporovanive wuivani digitalnich
technologiiiv jinych pfedmétech, nez je informatika.

Ma Zkole plisobilCT metodik a koordinator, kterj wivari (53 5% Ekal)
plan nakupu a zaélenéni digitalnich technologii do
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- technologii ato nejeny ramci DVPP, aletaké prostrednictvim
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rozvoje digitalnich kompetenci realizaci téchto £innosti pomohla ke stanovenym
realizuji narazeji cilum
. & . . A »  Aplikace — pofizovani licenci,
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* Pedagogové mezi sebou sdileji * Nedostatujicizdroje a informace, jak kyberneticke) (73 % skol)
znalosti a zkusenostiv oblasti Iépe zadlenit ICT dovjuky (35 % &kol) |[= Vybaveni ICT udeben digitalnimi
ICT (85 % Skal) technologiemi, multimediaini
«  Skolanastavuje pravidia pouiti ICT - [* NedostateZné zdélani pedagogd e i
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do internetu, prostrednictvim iz 3;}9 (kabel'tlwgs tlbezdratove
Skolniho FAdu (83 % Skol rozvody po arealu skoly,
¢ ) infrastruktura) (63 % Skol)

Cile, které si v ramcirozvoje digitalnich kompetenci stanovila gymnazia

Prostory jsouvhodneé a dostacujici nejen proviuku informatiky,
aletaké pro plnohodnotnéwyuZivani digitdlnich technologii
napfic vyucovanymi pfedméty. Internetové pfipojeni je k dispozid
v celé budové Skoly. (90 % Skol)

Digitalnitechnologie jsouve viuce wyuZivany zcela
béZné viemi Ucastniky dle stanovenych pravidel, ktera
reaguji na aktualni potreby Skoly a wyuky. (85 % Skol)

Skola umoZnuje v neomezené mife pfipojeni Bé&Zné jsouvyufivany rizné nastroje pro komunikaci,

Zakovskych mobilnich zafizeni do sité. (80 % Skol) sdileni soubord na cloudovém uloZiti, textova
komunikace ¢ivideokonference. (80 % Skol)

Ugitelé se systematickyvzdélavaji v oblasti

i i Amci o cm e o : irover 1
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dobré praxe svjm kolegiim (65 % Skol) predmétech, nez je informatika. (65 % Skol) Groved 4

*Kazdé schémazobrazuje prvnich 6-7 nejéastéji uvadénych poloZek z dané oblasti.
Procenta uvadéji podil Skol, které danou poloZku zvolily.

123




10 Rozvoj Ctenarské gramotnosti

Rada Evropské unie v Doporuceni z kvétna 2018 o kliCovych kompetencich pro celozivotni u€eni
doporucuje zaméfit vzdélavani na rozvoj kompetenci, a to jak zak(, tak uciteld. Gramotnosti jsou
podminkou pro ziskani kli¢ovych kompetenci i pro dosazeni diilezitych cili vzdélavani a odborné
pripravy. Rozvoj gramotnosti je zakladem pro dalSi ueni i pro uplatnéni na ménicim se pracovnim trhu
a je potiebné rozvijet je priifezové napfi¢ vzdélavacimi obory.

Jednim z cilt Strategického ramce evropské spoluprace ve vzdélavani a odborné pripravé (ET 2020)
je Sirit osvédcené postupy tykajici se schopnosti zakli porozumét psanému textu a vypracovat
zavéry, jak zlepSit gramotnost v celé EU, zlepSit znalosti z matematiky a pfirodnich véd na vyssich
stupnich vzdélavani a odborné pfipravy. A rovnéz vice zohledriovat kliCové prafezové kompetence
ve vzdélavacich oblastech, hodnoceni a kvalifikacich.

Koncept gramotnosti ma ustfedni misto také v Setfeni PISA, kieré se uziva i v ¢eském prostredi.
Dulezitym charakteristickym rysem projektu PISA je pravidelné zjiStovani nabytych dovednosti
a védomosti, o nichz se pfedpoklada, Zze budou nezbytné pro Uspé&sné zapojeni zaku do realného
konkurenéniho prostfedi a budou pro né vyhodou v dalSim vzdélavani i na trhu prace. Zamérem neni
zkoumat, jak zaci dovedou reprodukovat ziskané védomosti, ale jak dokazi v tilohach vytvorenych
na zakladé rozmanitych situaci bézného zivota vyuzit své schopnosti a osvojené dovednosti.

V navaznosti na vyse uvedené je tak cilem oblasti intervence Ctenafska a matematicka gramotnost
podporovat systematicky rozvoj gramotnosti ve Skolach a tim pfispivat k lep§imu uplatnéni zaku
v dal§im vzdélavani a na pracovnim trhu. Diky funkéni schopnosti pracovat s texty a dokumenty,
porozumét jim, zuzitkovat ziskané informace, aplikovat ziskany matematicky aparat na ulohy z bézného
Zivota, pfemyslet v souvislostech a navaznostech, zaujmout postoj a sdilet a formulovat vlastni
myslenky mohou zaci zazit uspéch nejen ve Skole, ale samozfejmé v praci a osobnim i vefejném zivoté.

Ctenarska gramotnost ve smyslu schopnosti praktického uplatnéni znalosti v rozmanitych Zivotnich
situacich umoznuje porozumét psanému textu, ktery vyuziva jazyk ve své grafické podobé (vetné
vizudlnich utvar(l jako napf. diagramy, mapy, tabulky grafy), nakladat s informacemi v kontextu,
vyvozovat a usuzovat v souladu s vlastnimi rostoucimi zkusenostmi, posuzovat vérohodnost textu
a Cist z vétsiho poctu zdrojli, ¢asto multimodalniho charakteru. Psanymi texty jsou mysleny vedle
klasickych, tzv. statickych textu také tzv. dynamické texty, které jsou charakteristické pro digitalni média.

Nezbytnou podminkou pro ziskani ¢tenafské gramotnosti je osvojeni si étenarskych strategii. TéZisté
jejich rozvoje je v zakladnim vzdélavani, na stfednich 3kolach by mély byt déle rozvijeny
a prohlubovany. Cilem je, aby se zaci naucili pracovat se strategiemi védomé, aby védéli, kdy maji které
pouzit, a hlavné aby pfemysleli, pro€ a jak by je méli pouzit. Strategie jsou prostfedkem k dosazeni
toho, Ze Zaci budou schopni pfemyslet o tom, co a jak ¢tou, a naudi se, jak porozumét obsahu textu,
zdméru autora apod. Pro uspésny rozvoj ¢tenéiské gramotnosti jsou zakladnim pfedpokladem také
vhodné materialni a organizaéni podminky ve Skole.

Zjisténi Setfeni PISA ve vysledcich ¢eskych zakl dlouhodobé ukazuji na potfebu vénovat pozornost
vyznamnym rozdilim ve vysledcich zaka jednotlivych druht Skol. Rozdil mezi vysledkem zaki
viceletych gymnazii a stfednich odbornych 8kol bez maturity je vétdi nez dvé gramotnostni urovné.
Rozdilnych vysledku je dosahovano také divkami a chlapci, je proto tfeba rovnéz v rozvoji Ctenarské
gramotnosti pracovat s hlediskem genderovych specifik.
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Hlavni zjisténi

» Pro rozvoj Ctenaiské gramotnosti jsou Skolami v nejvySsi mife vykonavany aktivity patfici do
mirné pokrocilé urovné. V této urovni na Skole plisobi koordinator pro étenafskou gramotnost a
rozvoj Ctenafské gramotnosti probiha prostfednictvim dil€ich aktivit. Ve vysoké mife jsou
vykonavany také aktivity zakladni a pokroc€ilé urovné. Rozvoj ¢innosti $koly planuji pfedevsim
v ramci pokrocilé a nejvyssi Urovné, ¢imz deklaruji zajem zaclenéni ¢tenafské gramotnosti do
vyuky. Oproti pfedchozi viné Setfeni Skoly vykazuji navySeni Cinnosti v ramci pokrocilé
a nejvyssi urovné. V zakladni urovni doslo k mirnému poklesu &innosti.

» V ramci rozvoje ¢tenarské gramotnosti ma vétsina Skol v Jihomoravském kraji viastni knihovnu,
zvySuje motivaci zaku ke ¢teni a pracuje riznou podobou textu. Priblizné tfi ¢tvrtiny Skol pracu;ji
s beletristickymi texty nebo s odbornymi texty ve vyuce. Znaéna ¢ast $kol pomaha zakim
s vlastnim vybérem &etby. Dvé tietiny Skol pracuji s texty napfi¢ pfedméty a pofadaji pravidelné
navstévy knihovny. Oproti pfedchozi viné Setfeni doSlo u vétSiny realizovanych aktivit
k navySeni podilu Skol, které se na nich podilely.

» V souvislosti s pfekazkami, které omezuji rozvoj ¢tenarské gramotnosti na stfednich a vysSich
odbornych Skolach, se nejcastéji Skoly setkavaly s nedostateénou motivaci zakd k rozvoji
&tenarské gramotnosti a s nedostate¢nou Urovni étenafské gramotnosti 2ak( ze ZS. Dvé pétiny
Skol se setkaly s nedostatkem financnich prostfedk( na materialni zajisténi rozvoje ctenarské
gramotnosti. Oproti pfedchozi viné Setfeni témér u vSech prekazek poklesl podil $kol, ktery se
s nimi setkava. K nejvy§§imu snizeni doslo u nedostatku finanénich prostfedkd na realizaci
mimotFidnich aktivit podporujicich &tenarfskou gramotnost.

» V oblasti rozvoje ¢tenaiské gramotnosti v Jihomoravském kraji by Skoly nej¢astéji potfebovaly
dostate¢né prostfedky na nakup beletrie, odbornych textd pro $kolni knihovnu a podporu
Ctenarské gramotnosti napfi¢ pfedméty. Vice nez polovina Skol by také ocenila vyuzivani ICT
a interaktivnich médii na podporu étenarské gramotnosti, systematickou praci Zaka s odbornymi
texty, prostfedky pro personalni a materialni zajisténi prace se zaky se zajmem o literaturu
a podporu projektovych dnd zaméfenych na rozvoj ¢tenarské gramotnosti. Oproti pfedchozim
vinam se potfebnost vétsiny opatfeni alespori mirné snizila.

10.1 Soucasna uroven Skol a jejich pfedpokladany posun

Pokud jde o rozvoj Skol v oblasti ¢tenafské gramotnosti v Jihomoravském kraji, v nejvyssi mife jsou
vykonavany aktivity patfici do mirné pokrocilé arovné (41 %). V této urovni na Skole pusobi koordinator
pro Ctenarskou gramotnost a rozvoj Ctenarské gramotnosti probiha prostfednictvim dil€ich aktivit.
Ve vysoké mife jsou vykonavany také aktivity zakladni (38 %) a pokrocilé urovné (36 %). V pokrocilé
urovni na Skole plsobi koordinator Ctenafské gramotnosti a probiha snaha o systematické zaclenéni

zpracovana ucelena koncepce rozvoje ¢tenarské gramotnosti.

Paklize mély Skoly zhodnotit pfedpokladany posun v oblasti rozvoje ¢tenaiské gramotnosti, planuji
rozvoj Cinnosti pfedevSim vramci pokrocilé (pfedpokladany posun o 23 p. b.) a nejvy3si Urovné
(pfedpokladany posun o 18 p. b.), €¢imz deklaruji zajem zaclenéni ¢tenarské gramotnosti do vyuky. Nizsi
posun lze pfedpokladat v mirné pokrocilé urovni (pfedpokladany posun o 10 p. b.) a minimalni posun
v zakladni urovni (pfedpokladany posun o 1 p. b.).
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Graf 107: Souc¢asna uroveri rozvoje ¢tenafské gramotnosti a predpokladany posun
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dilcich aktivit. Neéktefi ucitelé
zarfazuji do vyuky prvky k rozvoji étenarské gramotnosti.
Pokrogila uroven — koordinator ¢tenarfské gramotnosti spolupracuje s jednotlivymi uciteli. Na Skole je snaha
o vytvofeni uceleného pojeti zaclenéni ctenafské gramotnosti do vyuky. Ucitelé napfi¢ pfedméty bézné zafazuji do
vyuky prvky k rozvoji Ctenarské gramotnosti.

Nejvyssi uroven — ctenarska gramotnost je obsahové i ¢asové koordinovana pracovnikem, ktery k tomu ma
vytvofeny odpovidajici podminky. Skola m& zpracovanou ucelenou koncepci rozvoje &tenafské gramotnosti.
Pravidelné dochazi ke sdileni poznatkd, reflexi ucitelt napfi¢ predméty o zkuSenostech ze zafazovani prvkl rozvoje
Stenarské gramotnosti do jejich predmétl. Spoluprace s externimi partnery (napf. mistni knihovna, znamé
osobnosti, nakladatelstvi apod.) je pravidelnou soucasti vyuky.

Oproti Il. viné Setfeni (v I. viné Setfeni se uroven Ctenafské gramotnosti neméfila) Skoly vykazuji
navys$eni ¢innosti v ramci pokrogilé urovné (narlst o 8 p. b.) a nejvy$si urovné (nardst o 5 p. b.). Ke
snizeni realizace ¢innosti doSlo u zakladni urovné (pokles o 5 p. b.) a mirné pokrocila uroven zlstala
beze zmény.

Graf 108: Srovnani soucasné urovné rozvoje ¢tenarské gramotnosti
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zafazuji do vyuky prvky k rozvoji Etenarské gramotnosti.

Pokrocila uroven — koordinator ¢tenarské gramotnosti spolupracuje s jednotlivymi uciteli. Na Skole je snaha
o vytvoreni uceleného pojeti zaclenéni ¢tenarské gramotnosti do vyuky. Ucitelé napri¢ predméty bézné zarazuji do
vyuky prvky k rozvoji ¢tenarské gramotnosti.

Nejvyssi uroven — Ctenarska gramotnost je obsahové i ¢asové koordinovana pracovnikem, ktery k tomu ma
vytvoreny odpovidajici podminky. Skola m& zpracovanou ucelenou koncepci rozvoje &tenarské gramotnosti.
Pravidelné dochazi ke sdileni poznatku, reflexi ucitell napri¢ predméty o zkusenostech ze zafazovani prvka rozvoje
Gtenarské gramotnosti do jejich predmétl. Spoluprace s externimi partnery (napf. mistni knihovna, znamé
osobnosti, nakladatelstvi apod.) je pravidelnou soucasti vyuky.
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10.2 Aktivity, které Skoly realizuji v ramci této intervence

V ramci rozvoje &tenarské gramotnosti viastni vétSina 8kol v Jihomoravském kraji knihovnu (88 %),
zvySuje motivaci zaku ke ¢teni (80 %) a pracuje rliznou podobou textu (77 %). Pfiblizné tfi Ctvrtiny Skol
pracuji s beletristickymi texty (74 %) nebo s odbornymi texty ve vyuce (73 %). Celkem 70 % Skol pomaha
zakim s vlastnim vybérem c&etby. Dvé tfetiny Skol pracuji s texty napfi¢ pfedméty (66 %) a poradaji
pravidelné navstévy knihovny (65 %). Ostatni aktivity pro rozvoj étenaiské gramotnosti realizuje alespori
15 % Skol.

Graf 109: Cinnosti, na kterych se §koly v rdmci rozvoje &tenafské gramotnosti aktivné podileji
3 : : oy
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Pozn. data za prvni vinu Setfeni nejsou k dispozici.

Oproti Il. viné Setfeni doSlo u vétSiny realizovanych aktivit k navySeni podilu Skol, které tyto aktivity
realizovaly. K nejvy88imu navySeni doSlo u Skol, ve kterych se ucitelé vzdélavaji v rozvoji ¢tenarské
gramotnosti ve vyuce, vyuZivaji formativni hodnoceni ve vyuce a u 3kol, které realizuji mimoSkolni
aktivity na podporu ¢tenafské gramotnosti (nartst shodné o 9 p. b.). Naopak se snizil podil Skol, ktery
pracuje s odbornymi texty ve vyuce (pokles 08 p. b.). Kzadné zméné nedoslo u pomoci zakim
s vlastnim vybérem Cetby.

10.2.1 Dulezitost nej¢astéji zmifiovanych aktivit na vybranych typech skol

Stredni odborna ugcilisté z vySe uvedenych aktivit v oblasti &tenaiské gramotnosti nejcastéji zvySuji
motivaci zaku ke ¢teni (87 %), pracuji s odbornymi texty ve vyuce a pomahaji zakiim s vlastnim vybérem
Cetby (shodné 81 %). Vice nez tfi Etvrtiny ucilist maji vlastni knihovnu a pracuji s riznou podobou textl
(shodné 77 %). Pfiblizné tfi &tvrtiny stfednich odbornych ugilist pracuji s texty napfi€¢ pfedméty
a pravidelné navstévuji knihovnu (shodné 74 %).

Pokud bychom v souvislosti s realizovanymi aktivitami méli zohlednit jejich dllezitost, prioritami pro
stfedni odborna ucilisté jsou prace s odbornymi texty ve vyuce a zvySovani motivace zaku ke ¢teni. Tyto
aktivity realizuje nejvyssi podil SOU, ktery jim pfisuzuje také nadpriimérnou dalezitost.
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Graf 110: Aktivity, na nichZz se SOU, podileji, a jejich dulezitost
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Stredni odborné skoly pro rozvoj ¢tenarské gramotnosti nejéastéji pracuji s odbornymi texty ve vyuce
(85 %) a maji vlastni knihovnu (83 %). Alespon tfi ¢tvrtiny Skol pracuji s beletristickymi texty ve vyuce
(79 %), zvySuji motivaci zaka ke ¢&teni, pomahaji zakim s vybérem cetby (shodné 77 %) a pracuji
s rznou podobou textu (75 %).

Graf 111: Aktivity, na nichz se SOS podileji, a jejich diilezitost
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Prioritou v oblasti Ctenafské
gramotnosti je prace s odbornymi
texty ve vyuce. Tuto aktivitu
realizuje vysoky podil $kol, ktery ji
povazuje za dllezitou.

Podil 3kol, ktery ma vlastni
knihovnu, je vysoky. Nicméné
Skoly vlastni knihovné pfisuzuji
priimérnou miru dilezitosti.
Z tohoto ddvodu se ocita na
pomezi tzv. nesouladu.
Podpriimérné je hodnocena i treti
nejCastéjsi aktivita, prace
s beletristickymi texty.

Potencial pro rozvoj Cd{tenafské
gramotnosti pfedstavuje zvySovani
motivace zaku ke ¢teni. Tuto
aktivitu realizuje niZSi podil kol
nez aktivity prioritni, ale je
povazovana za dulezitou.

Naprosta vétSina gymnazii v Jihomoravském kraji ma vlastni knihovnu (95 %). Vétdina gymnazii
pracuje s beletristickymi texty ve vyuce (84 %), zvySuje motivaci zaku ke ¢teni (81 %) a pracuje s riznou
podobou textu (78 %). P¥iblizné dvé tretiny gymnazii pracuji s odbornymi texty ve vyuce (68 %)
a pomahaiji zakum s vlastnim vybérem Cetby (65 %).
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Graf 112: Aktivity, na nichZ se gymnazia podileji, a jejich dilezZitost
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10.3 Prekazky, na které Skoly narazi v ramci této intervence

V souvislosti s pfekazkami, které omezuji rozvoj Ctenafské gramotnosti na stfednich a vySSich
odbornych $kolach, se nejcastéji Skoly v Jihomoravském kraji setkavaji s nedostate¢nou motivaci zaku
k rozvoji &tenafské gramotnosti (77 %) a s nedostate¢nou drovni &tenafské gramotnosti zaka ze ZS
(64 %). Dvé pétiny Skol se setkaly s nedostatkem finanénich prostfedk na materialni zajisténi rozvoje
Ctenarské gramotnosti (40 %).

Alespon tfetina Skol mezi prekazkami uvedla pfili§ nizkou Casovou dotaci na rozvoj Ctenarské
gramotnosti ve vyuce napfi¢ pfedméty (38 %), nedostatek finan€nich prostfedkl na realizaci
mimotfidnich aktivit podporujicich ¢tenafskou gramotnost a velkou administrativni zatéz spojenou se
ziskavanim finan¢nich prostiedkd (shodné 33 %). Na zadnou pfekazku nenarazi 5 % Skol.

Oproti Il. viné Setfeni témeér u vSech prekazek poklesl podil Skol, ktery se s nimi setkava. K nejvysSimu
snizeni doSlo u nedostatku finanénich prostfedkll na realizaci mimotfidnich aktivit podporujicich
Ctenafskou gramotnost (pokles o 18 p. b.), pfili§ nizké ¢asové dotace na rozvoj ¢tenafské gramotnosti
ve vyuce napfi¢ pfedméty (pokles o 12 p. b.) a nedostatku uciteld proSkolenych k rozvoji ¢tenarske
gramotnosti (pokles 0 12 p. b.). Zadny rozdil nenastal u chybsgjici spoluprace mezi ugiteli.
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Graf 113: Prekazky, na které Skoly narazeji v ramci rozvoje ctenarské gramotnosti
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Pozn. data za prvni vinu Setfeni nejsou k dispozici.

10.4 Opatreni pro zlepSeni realizace intervence

V oblasti rozvoje cCtenarské gramotnosti v Jihomoravském kraji by Skoly nejCastéji potfebovaly
dostate¢né prostfedky na nakup beletrie, odbornych textl pro $kolni knihovnu (65 %) a podporu
Ctenafské gramotnosti napfi¢ pfedméty (64 %). Nadpoloviéni vétSina Skol by ocenila vyuzivani ICT
a interaktivnich médii na podporu Ctenafské gramotnosti, systematickou praci zakt s odbornymi texty,
prostfedky pro personalni a materialni zajisténi prace se Z2aky se zajmem o literaturu (shodné 53 %)
a podporu projektovych dnli zamérenych na rozvoj ¢tenarské gramotnosti (52 %).

Priblizné polovina Skol by uvitala prostfedky na realizaci mimotfidnich aktivit podporujicich ¢tenafskou
gramotnost (49 %) a vzdélavani vyucujicich k podpore ¢tenarské gramotnosti (48 %). Ostatni opatfeni
by ocenila alespon tfetina Skol.

Oproti pfedchozim vinam Setfeni doSlo u vétSiny opatfeni k poklesu jejich potfebnosti. Oproti I. viné
Setfeni jsou méné potfebné pfedevsim prostfedky pro personalini zajiténi konzultaci pro Zaky se SVP
i v oblasti ¢tenarské gramotnosti (pokles o 26 p. b. vici . viné Setfeni) a podpora ¢tenarfské gramotnosti
napfi¢ pfedméty (pokles o 21 p. b. vigi I. viné Setfeni). Naopak se navysil podil Skol, ktery by ocenil
zfizeni funkce koordinatora gramotnosti ve Skole (narlist o 15 p. b. vici I. viné Setfeni).
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Graf 114: Opatreni, ktera by pomohla Skolam k dosazZeni zvoleného cile v ramci rozvoje ctenarské
gramotnosti
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10.4.1 Dulezitost nejcastéji zmifilovanych opatfeni na vybranych typech Skol

Stredni odborna ugilisté uvedla, Ze by jim pro rozvoj tenafské gramotnosti nejvice pomohla podpora
Ctenarské gramotnosti napfi¢ pfedméty a dostatecné prostfedky na nakup beletrie a odbornych textd
pro Skolni knihovnu (shodné 74 %). Vice nez dvé tfetiny ucilist by ocenily vyuzivani ICT a interaktivnich
médii na podporu ¢tenafské gramotnosti (71 %), systematickou praci zaka s odbornymi texty a zajisténi
dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikll v oblasti vyuziti ICT pFi rozvoji ¢tenarské gramotnosti
(shodné 68 %). Znacny podil uCilist se vyslovil pro vzdélavani vyuCujicich k podpofe Ctenafské
gramotnosti (61 %).

Pokud bychom v souvislosti s navrhovanymi opatfenimi pro rozvoj ¢tenafské gramotnosti zohlednili také
jejich dulezitost, pfedstavuji priority tato opatfeni: Dostatecné prostfedky na nakup do Skolni knihovny
a podpora ¢tenaiské gramotnosti napfi¢ pfedméty. Tato opatfeni zmiruji Skoly nej¢astéji a zarover je
ve srovnani s ostatnimi sledovanymi polozkami hodnoti jako nejdulezitéjsi.
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Graf 115: Opatreni, ktera by SOU pomohla, a jejich dilezitost
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Vyuzivani ICT a interaktivnich
meédii na podporu Ctenarské
gramotnosti  ucilist¢ zmihovala
Casto, ale povazuji je za méné
dllezita, tudiz spadaji do tzv.
nesouladu.

Opatieni s potencidlem pro rozvoj
Ctenafské gramotnosti u SOU
pfedstavuje systematicka prace
zakl s odbornymi texty (napf.
prace s pracovnimi manualy).

Ostatni opatfeni 3koly potiebuji
méné Casto, a také jim pfisuzuji
menSi dllezitost.

Stfedni odborné Skoly by nejvice ocenily dostate¢né prostfedky na nakupy pro Skolni knihovnu (71 %).
Zhruba dvé tfetiny Skol by potfebovaly podporu ¢tenafské gramotnosti napfic¢ predméty (67 %). Velky
podil Skol také potfebuje systematickou praci zakli s odbornymi texty (64 %). Tfi pétiny Skol by uvitaly
vyuzivani ICT a interaktivnich médii na podporu ¢tenafské gramotnosti (60 %). Nadpoloviéni podil Skol
se vyslovil pro vzdélavani vyuéujicich k podporfe ¢tenarské gramotnosti, podpofe projektovych dnu
zaméfenych na rozvoj ¢tenarské gramotnosti, prostfedky pro personalni a materialni zajisténi prace se
zaky se zajmem o literaturu (napf. tvréi psani, tvorba $kolniho ¢asopisu) a zajisténi dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnik(l v oblasti zpUsobu, jak podpofit étenafskou gramotnost zakd pfi vyuce
vSeobecné vzdélavacich, odbornych, praktickych i teoretickych pfedmétd (shodné 56 %).

Graf 116: Opatreni, které by SOS pomohla, a jejich dileZitost
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Z hlediska dilezitosti jednotlivych
opatieni pro rozvoj dCtenarské
gramotnosti pfedstavuji nejvétsi
priority dostate&né prostfedky na
nakupy pro S$kolni knihovnu,
podpora Ctenafské gramotnosti
napfi¢ pfedméty a systematicka
prace zaku s odbornymi texty. Tato
opatieni Skoly zmifiovaly nej¢astéji
azaroven je ve  srovnani
s ostatnimi sledovanymi poloZzkami
hodnotily jako velice dulezita.

Ostatni opatfeni zmifiovaly 3koly
méné Casto, a také je hodnotily
vice €i méné pod primérem.
Nejblize priméru, tj. opatfenim
s potencialem, jsou prostfedky pro
personalni a materialni zajisténi
prace se Zaky se zajmem
o literaturu.



Gymnazia by pro rozvoj tenafské gramotnosti nejvice ocenila dostate€né prostfedky na nakup beletrie
a odbornych textd do Skolni knihovny a prostfedky pro personaini a materialni zajisténi prace se zaky
se zajmem o literaturu (shodné 65 %). Tfi pétiny gymnazii by potfebovaly prostfedky na realizaci
mimotfidnich aktivit podporujicich &tenafskou gramotnost (62 %) a podporu &tendiské gramotnosti
napfi¢ predméty (60 %). Vice nez poloviné gymnazii by pomohlo vyuzivani ICT a interaktivnich médii
na podporu ¢tenarské gramotnosti (54 %) a podpora projektovych dni zamérenych na rozvoj ¢tenarské
gramotnosti (51 %).

Graf 117: Opatrfeni, kterd by gymnaziim pomohla, a jejich dilezitost
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10.5 Graficka sumarizace hlavnich Zzjisténi tykajicich se oblasti ,rozvoje ctenarske
gramotnosti“ na SOS, SOU a na gymnaziich

Nasledujici tfi graficka schémata prehledné shrnuji kliCova zjisSténi tykajici se oblasti rozvoje ¢tenarské
gramotnosti na tfech nejéastéji zastoupenych typech $kol (SOS, SOU a gymnézia). Kazdé schéma je
sestaveno ze tfi (dale ¢lenénych) boxu — Zlutého, modrého a oranzového.

V hornim Zlutém boxu jsou uvedeny Skolami nejCastéji volené polozky zrozsahlého seznamu
jednotlivych atributl reprezentujicich 4 trovné rozvoje oblasti rozvoje ¢tenarské gramotnosti. Tento box
tak zprostfedkovava struény obraz aktualni situace v této oblasti v dobé pfed realizaci intervence
(projektu).

V prostfednim modrém boxu jsou nejprve uvedeny Skolami nejCastéji realizované ¢innosti spadajici do
této oblasti, nasledné pak nej¢astéji uvadéné prekazky, které komplikuji jeji rozvoj, a nakonec nej€astéji
uvadéna opatieni, ktera by Skolam v rozvoji této oblasti pomohla.

V dolnim oranzovém boxu jsou uvedeny opét nejCastéji volené polozky ze seznamu atributl
reprezentujicich 4 uUrovné rozvoje oblasti rozvoje Ctenaiské gramotnosti. V tomto pfFipadé vak jiz
nevypovidaji o skute¢né soucasné situaci, ale predstavuji zamysleny stav dané oblasti na Skole po
realizaci planované intervence (projektll). Jedna se tedy o struény obraz idealniho budouciho stavu,
k némuz Skola planuje dospét s pomoci podplirnych projektu (realizované intervence).
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Aktualni stav rozvoje ctenarské gramotnosti na SOU

Meékter ucitelé zarazuji do wjuky prvky k rozvaji
ctenarské gramotnosti. (65 % Skol)

Rozvoj ctenarské gramotnosti je na Skole realizovan v
ramcivyuky ceského jazyka a literatury. (45 % Skol)

Rozvoj ttenarské gramotnosti na Skole probiha pouze
prostrednictvim diléich aktivit. (45 % Skal)

~—l

Cinnosti, které SOU v ramci
rozvoje ctenaiské
gramotnosti realizuji

»  ZywEovani motivace 23k ke &eni
(87 % Skol)

*  Prace s odbornymitexty ve wuce
(81 % Skol)

* PomocZikim s viastnimvibérem
Cetby (21 % Skol)

* Skolamavlastni knihovnu

(77 % Skol)

* Prace sroznou podobou textu -
grafy, tabulky, mapy, diagramy
ve vyuce (77 % Skol)

* Price stexty napfic pfedméty
(74 % Skol)

*  Pravidelng navstévy
knihowvny (74 % Skol)

o

Piekazky, na néz SOU pri
realizaci téchto cinnosti
narazeji
Nedostateéna motivace 23kd k rozvaji
ttenarské gramotnosti (neochota dist)
(90 % Skol)
Medostateéna droven ctenafské
gramotnosti Zaki ze ZS (77 % Skol)
Nedostatek finanénich prostredkd
na materialni zajisténi rozvoje

ttenarské gramotnosti na Ekole L
(nakup beletrie, vybaveni knihovry,
apod.) (48 % Skol)

PTilig nizka éasova dotace na O

rozvoj ctenarské gramotnostive
viuce napfic piedméty (48 % Skol)
MNedostatek finanénich prostredki na
realizaci mimotridnich aktivit
podporujicich Etenarskou gramotnost
(45 % Skol)

Medostatek uditeld prodkolenych

k rozvoji ftenarske gramotnosti =

(42 % Zkol)

Opatieni, ktera by SOU ohla

ke stanovenym cilum

Dostateéné prostredky na nakup
beletrie, odbornych textd apod. pro
Ekolni knihovnu (74 % Skol)

Podpora étenarské gramotnosti
napfic predméty - prace stexty je
soutastivuky vétsiny pfedmétd
(74 % Skol)

WyuZzivani ICT a interaktivnich médii
na podporu étenarskeé gramotnosti
(71 % Skol)

Systematicka prace 23k s odbornymi
texty (napf. pracovni manualy apod.)
(63 % Skol)

Zajidténi daldihovzdélavani
pedagogickjch pracovnikl — wyuZiti
ICT pfirozvoji Gtenarske gramotnosti
(B8 % Skol)

Vzdélavani wyuéujicich k podpofe
Etenarske gramotnosti (61 % Skol)

- =

Cile, které si v ramcirozvoje ctenarské gramotnosti stanovila SOU

MEktefi utitelé zarazuji do vjuky prvky krozvoji ctenarske
gramotnosti. (71 % Skol)

Rozvoj ctenarskeé gramotnosti na Ekole probina
pouze prostrednictvim diléich aktivit. (52 % Skol)

Rozvoj Etenafské gramotnosti je na Skole realizovan v ramci
viuky ceskeéhojazyka a literatury. (48 % Skol)

*KaZdé schémazobrazuje prvnich 6-7 nejéastéji uvadénych poloZek z dané oblasti.
Procenta uvadéji podil 3kol, které danou polozku zvalily.
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Aktualni stav rozvoje ctenarské gramotnosti na SOS

MEktefi ucitelé zafazuji do vyuky prvky K rozvoji
ctenarské gramotnosti. (58 % Skol)

Rozvoj ctenarskeé gramotnosti na Skole probiha pouze
prostrednictvim diléich aktivit. (54 % Skal)

Ma Ekole neplsobi koordindtor pro ftenafskou
gramotnost. (54 % Skol)

Rozvoj étenarskeé gramotnosti je na Skole realizovan v ramci
viuky Ceskéhojazyka a literatury. (48 % Skol)

i\’?

Cinnosti, které SOS v ramci
rozvoje ¢tenaiské gramotnosti
realizuji

»  Prace s odbornymitexty ve vyuce
(85 % Skol)

»  Skola mavlastni knihovnu (83 % Skol)

»  Prace s beletristickymi texty ve wjuce
(79 % Zkal)

= FwEovani motivace Zaki ke cteni

(77 % Zkol)

» PomocZakim s viastnimwbérem
cetby (77 % Skol)

= Prace s riznou podobou textu -
grafy, tabulky, mapy, diagramyve
vyuce (75% Skol)

* Pravidelné navstévy knihovny
(71 % Skol)

»

Piekazky, na néz SOS pii
realizaci téchto Einnosti
narazeji
Medostateéna motivace 2aka k rozvaji

ttenafské gramotnosti (neochota éist)
(83 % Skol)

Medostateéna drover ftenafské
gramotnostiZakize Z5 (75 % Skol)

PTili5 nizka ¢asova dotace na rozvoj
ctenarskeé gramotnosti ve wuce

napfic predméty (46 % Skol)

Nedostatekfinanénich prostiedkd na
materialni zajisténi rozvoje
ctenarské gramotnosti na Skole
(nakup beletrie, vybaveni knihovny,
apod.) (42 % Skol)

MNedostatekfinanénich prostredki na
realizaci mimotfidnich aktivit
podporujicich étenarskou gramaotnost
(38 % Ekol)

MNedostatek uiteld proZkolenych

k rozvoji Stenarské gramotnosti

(37 % Skol)
1

m

Opatieni, ktera by SOS pomohla
ke stanovenym cilim
Dostatecné prostredky nanakup
beletrie, odbornych textt apod. pro
Ekolni knihovnu (71 % Skal)
Podpora Gtenarske gramotnosti
napfié pfedméty (67 % Skol)

»  Systematicka prace zaki s

odbornymitexty (napf. pracovni
manualy) (63 % Skol)

= VyuZivani ICT ainteraktivnich medii

na podporu étenafské gramotnosti
{50 % Ekal)

= Yzdélavani wucujicich k podpore

Etenarskeé gramotnosti (56 % Skol)
Zajisténi dalsihovzdél. pedagog.
pracovniki — jak podpofit &en.
gramotnostZ3ka pfi viuce vEeob.
vzdéldvacich i odbornych pfedmétl
(56 % Skol)

= Podpora projektovich dn

zamérenych narozvoj clenarske
gramotnosti (56 % Skol)

Prostfedky pro personalni a materialni
zajisténi prace seZiky sezajmemao
literaturu (56 % Ekol)

v

Cile, které si v ramcirozvoje étenarské gramotnosti stanovily SOS

Meéktefi ucitelé zarazuji do wyuky prvky k rozvoji
Etenarskeé gramotnosti. (63 % Skol)

Rozvoj ctenarskeé gramotnostina Skole probiha pouze
prostrednictvim diléich aktivit. (60 % Skol)

Ma Ekole nepisobi koordinator pro
ttenafskou gramotnost. (54 % Skol)

*KaZzdé schémazobrazuje prvnich 6-8 nejcastéji uvadénych poloZekz dané oblasti.
Procenta uvadéji podil 5kol, které danou polozku zvolily.
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Aktualni stav rozvoje ctenarské gramotnosti na gymnaziich

- ) Ma Zkole nepiisobi koordinator pro Etenafskou drover 1

Mektefi ucitelé zarazuji do vjuky prvky k rozvaji gramotnost. (55 % Skol) Grover 2
ctenarske gramotnosti. (68 % skol) - -

Rozvoj ftenafské gramotnosti na 2kole probihd pouze droven 3

prostrednictvim diléich aktivit. (62 % Skol) urover 4

PrileZitostna spoluprace s externimi partnery (napf.

mistni knihovna, znamé osobnosti, nakladatelstvi Rozvoj Etendfské gramotnostije na kole realizovan v ramei viuky
apod.). (62 % skol) teského jazyka a literatury. (43 % 3kol)

Spoluprace s externimi partinery (napf. mistni knihovna, s

znamé osobnosti, nakladatelsti apod.) je pravidelnou Ucitelé napfic pfedméty béZné zafazuji do vyuky prvky
souddstiviuky. (32 % Ekol) k rozvoji ctenarskeé gramotnosti. (32 % Skol)

Cinnosti, které gymnazia v ramci Piekazky, na né# gymnazia pii Opatieni, ktera by gymnaziim

rozvoje ctenaiské gramotnosti realizaci téchto éinnosti pomohla ke stanovenym

realizuji narazeji cilum

» Medostatefna motivace 23k0 k rozvoji

) o e o : e Dostateéné prostredky na nakup
»  Skolamavlastni knihovnu (95 % Skol) (c;in;rztzlg]ramotnnstl(neochotamst} beletrie, odbornych textd apod.

e L pro Ekolni knihovnu (65 % Ekol)
» pedostateéna uroven ctenarske

»  Price s beletristickimitexty ve gramotnosti ki ze 75 (57 % &koly  |* Frestredky pro personainia materiaini
viuce (84 % Skol) L . . g zajisténiprace seZaky sezajmemo
Ne?“??ﬁ"‘?“ﬁ’.‘.ﬁ’] cnich DI’_USé[{Ed[(&J T(E,' literaturu, napf. tvaréi psani, tvorba
»  ZwEovani motivace 2akil ke éteni materiaini 2aIS1eni razvaje clenarske Skolniho casopisu (65 % Skol)

gramotnostina Skole (nakup beletrig,

(31 % Skol) wybaveni knihovny, apod.) (43% Skol) [»  Prostfedky narealizaci mimotfidnich
« Prace s riiznou podobou textu - » Velka administrativnizatéZ spojend aktivit podporujicich cten.
arafy, tabulky, mapy, diagramyve se ziskavanim finanEnich gramatnost (krouzky Ctenarske,
vjuce (75 % Skol) prostredkd (38 % &kol) Eggt;ﬂg#ﬂzl?kovske divadlo apod.)
. o *  Pfili5 nizka ¢asova dotace narozvoj
* Prace s odbomymitexty ve étenarskeé gramotnostive wuce * Podpora étenafské gramotnosti
vyuce (68 % Skol) napfi¢ pfedméty (35 % Skol) napfic predméty (59 % Skol)

r Netlj_nstatei_(ﬂn?pdéndicﬁ plgtqsfedku 1= VyuZivani ICT a interaktivnich médi
T e T, 100 I D ZLA0 na podporu étenafské gramotnosti
podporujicich ctenarskou gramatnost (54 % Ekol)

(35 % ZKkol)

* Pedagogicti pracovnici nemaji dostatek .
informaci o moZnostech rozvoje
ttenafskeé gramotnosti (35 % Skol)

* PomocZikim s viastnim
vibérem Cetby (65 % Skol)

Podpora projektovich dni
zamérenych narozvoj ttenarske
gramotnosti (51 % Skol)

Cile, které si v ramcirozvoje ¢tenarské gramotnosti stanovila gymnazia

MEktefi uditelé zafazuji do viuky prvky k rozvoji Uéitelé napfi¢ pfedméty béZné zafazuji do vjuky prvky K rozvoji

ftenarskeé gramotnosti. (73 % Skol) Etenarské gramotnosti. (68 % Ekol)
Urover 1
FfileZitostna spolupréce s externimi partnery (napf. Ma Ekole je snaha owytvofeni uceleného lroveli 2
mistni knihovna, zndmé osobnost, nakladatel st pojeti zaglenéni ctenarské gramotnosti do —
apod.). (65 % Skol) wjuky. (65 % Skol) droveni 3
Grover 4

Spoluprace s externimi partnery (napf. mistni
knihovna, znamé osobnosti, nakladatelsti apod.) je
pravidelnou soucastiviuky. (65 % Skol)

Ma Ekole neplsobi koordindtor pro
ctenarskou gramotnost (65 % Skol)

*KaZdé schémazobrazuje prvnich 6-7 nejéastéji uvadénych poloZek z dané oblasti.
Procenta uvadéji podil 5kol, které danou poloZku zvaolily.
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11 Rozvoj matematické gramotnosti

Rada Evropské unie v Doporuceni z kvétna 2018 o klicovych kompetencich pro celozivotni uceni
doporucuje zaméfit vzdélavani na rozvoj kompetenci, a to jak zak(, tak uciteld. Gramotnosti jsou
podminkou pro ziskani kli¢ovych kompetenci i pro dosazeni diilezitych cili vzdélavani a odborné
pripravy. Rozvoj gramotnosti je zakladem pro dalSi u€eni i pro uplatnéni na ménicim se pracovnim trhu
a je potiebné rozvijet je priifezové napfi¢ vzdélavacimi obory.

Jednim z cilt Strategického ramce evropské spoluprace ve vzdélavani a odborné pfipravé (ET 2020)
je Sirit osvédcené postupy tykajici se schopnosti zakli porozumét psanému textu a vypracovat
zavéry, jak zlepSit gramotnost v celé EU, zlepSit znalosti z matematiky a pfirodnich véd na vyssich
stupnich vzdélavani a odborné pfipravy. A rovnéz vice zohledriovat kliCové prafezové kompetence
ve vzdélavacich oblastech, hodnoceni a kvalifikacich.

Koncept gramotnosti ma ustfedni misto také v Setfeni PISA, kieré se uziva i v ¢eském prostredi.
Dulezitym charakteristickym rysem projektu PISA je pravidelné zjiStovani nabytych dovednosti
a védomosti, o nichz se predpoklada, Zze budou nezbytné pro Uspésné zapojeni zakl do realného
konkurenéniho prostfedi a budou pro né vyhodou v dalSim vzdélavani i na trhu prace. Zamérem neni
zkoumat, jak zaci dovedou reprodukovat ziskané védomosti, ale jak dokazi v ulohach vytvorenych
na zakladé rozmanitych situaci bézného zivota vyuzit své schopnosti a osvojené dovednosti.

V navaznosti na vyse uvedené je tak cilem oblasti intervence Ctenafska a matematicka gramotnost
podporovat systematicky rozvoj gramotnosti ve Skolach a tim pfispivat k lepSimu uplatnéni zaku
v dal§im vzdélavani a na pracovnim trhu. Diky funkéni schopnosti pracovat s texty a dokumenty,
porozumét jim, zuzitkovat ziskané informace, aplikovat ziskany matematicky aparat na ulohy z bézného
Zivota, pfemyslet v souvislostech a navaznostech, zaujmout postoj a sdilet a formulovat vlastni
myslenky mohou zaci zazit uspéch nejen ve Skole, ale samozfejmé v praci a osobnim i vefejném zivoté.

Matematicka gramotnost ve smyslu schopnosti praktického uplatnéni znalosti v rozmanitych Zivotnich
situacich umoznuje pouzivat a interpretovat matematiku v riiznych kontextech a pomaha uvédomit
si, jako roli matematika v Zivoté jedince a celé spolecnosti hraje.

Matematicka gramotnost spociva v (1) potiebé jedince opakované zazivat radost z Uspésné vyfeSené
ulohy, pochopeni nového pojmu, vztahu, argumentu nebo situace a v dlavéfe ve vlastni schopnosti,
(2) porozuméni rdznym typdm matematického textu, (3) schopnosti ziskavat a tfidit zkuSenosti
pomoci vlastni manipulativni a badatelské ¢innosti, (4) zobecriovani ziskanych zku$enosti
a objevovani zakonitosti, (5) tvofeni modelGi a protipfikladli a dovednosti vhodné argumentovat,
(6) schopnosti uc¢inné pracovat s chybou jako podnétem k hlubS§imu pochopeni zkoumané
problematiky, (7) individualné i v diskuzi analyzovat procesy, pojmy, vztahy a situace v oblasti
matematiky, (8) vytvaret systém v pojmech a souvislostech mezi nimi a (9) pohotové pouzivat pocetni
dovednosti. V neposledni fadé je matematicka gramotnost také dovednosti uzivat rizné pomucky
a nastroje (vCetné digitalnich), které mohou pfi matematické ¢innosti pomoci, a to s védomim hranic
jejich moZnosti.

Podstatnou podminkou rozvoje matematické gramotnosti Zzaku je prekrocit hranice hodin matematiky
arozvijet ji napfi¢ pfedméty a tim i efektivnéji posilovat jejich kompetence nezbytné pro samostatné
feseni problému a spravné usuzovani a rozhodovani.
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Hlavni zjisténi

» Pro rozvoj matematické gramotnosti jsou Skolami v nejvy3si mife vykonavany aktivity patfici do
zakladni darovné. V této urovni probiha rozvoj matematické gramotnosti v ramci vyuky
matematiky. Ve vysoké mife jsou vykonavany takeé aktivity mirné pokrocilé urovné, ve které je
rozvoj matematické gramotnosti realizovan prostfednictvim dil&ich aktivit. Skoly planuiji rozvoj
Cinnosti predevsim v ramci pokrocilé urovnég, ¢imz deklaruji zajem o ucelené pojeti zaclenéni
matematické gramotnosti do vyuky. Oproti pfedchozi viné Setfeni Skoly vykazuji navySeni
Cinnosti zejména v ramci pokrocilé urovné.

» V ramci rozvoje matematické gramotnosti na vétSiné Skol vyucujici s zaky rozebiraji jejich
feSeni, probihaji konzultace pro Zaky a zakum jsou pfedkladany ulohy, které vychazi z realného
Zivota. Témeér Ctyfi pétiny Skol zapojuji Zdky do soutéZi a olympiad. Alespof dvé tretiny Skol
vyuzivaji ICT pfi rozvoji matematické gramotnosti, motivuji Zzaky k rozvoji matematicke
gramotnosti a realizuji dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd v oblasti rozvoje
matematické gramotnosti zakd. Oproti pfedchozim vinam doSlo u vétSiny realizovanych aktivit
k navyseni podilu Skol, které tyto aktivity realizuji.

» Vsouvislosti s pfekazkami, které omezuji rozvoj matematické gramotnosti na stfednich
a vys8Sich odbornych Skolach, témér Cd&tyfi pétiny Skol zmifuji nedostateCnou droven
matematické gramotnosti zakd ze ZS a nedostate¢nou motivaci zakd k rozvoji matematické
gramotnosti. Vice nez dvé pétiny $kol uvedly, Ze je pro né pfekazkou nedostatek finanénich
prostfedkll na realizaci mimotfidnich aktivit podporujicich matematickou gramotnost, nastaveni
maturitni zkousky a pfili§ nizka ¢asova dotace na rozvoj matematické gramotnosti ve vyuce
napfi¢ predméty. Oproti Il. viné Setfeni témé&r u vSech prekazek poklesl podil Skol, ktery se
s nimi setkava. K nejvy$Simu sniZzeni do$lo u nedostatku finanénich prostfedkl na dalsi
vzdélavani uciteld v matematické gramotnosti a u pfFili§ nizké ¢asové dotace na rozvoj
matematické gramotnosti ve vyuce napfi¢ pfedméty.

» V oblasti rozvoje matematické gramotnosti by Skoly nej¢astéji potfebovaly finanéni podporu pro
mozné puleni hodin matematiky a podporu rozvoje matematické gramotnosti napfi¢ vSemi
pfedméty. Vice nez tfi pétiny 8kol by ocenily nabidku dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikll v oblasti vyuziti digitalnich technologii pfi rozvoji matematické gramotnosti
a vyukové materialy na podporu propojeni matematiky s kazdodennim Zzivotem a budouci
profesi. Oproti pfedchozim vinam Setfeni doSlo u vétSiny opatfeni k poklesu jejich potfebnosti.
Nejvice se snizila potfeba nakupu u¢ebnich pomucek a literatury podle potfeb Skoly.

11.1  Soucasna uroven Skol a jejich predpokladany posun

Pokud jde o rozvoj Skol v oblasti matematické gramotnosti v Jihomoravském kraji, v nejvyssi mife jsou
vykonavany aktivity patfici do zakladni urovné (36 %). V této Urovni probiha rozvoj matematicke
gramotnosti v ramci vyuky matematiky. Ve vysoké mife jsou vykonavany také aktivity mirné pokrocilé
urovné (35 %), ve které je rozvoj matematické gramotnosti realizovan prostfednictvim dil€ich aktivit.
V niz8i mife se vykonavaji aktivity pokrocCilé urovné (29 %). V této urovni na Skole probiha snaha

ma Skola zpracovanou ucelenou koncepci rozvoje matematické gramotnosti.

Pfi hodnoceni pfedpokladdaného posunu v oblasti rozvoje matematické gramotnosti, planuji Skoly rozvoj
¢innosti pfedevsim v ramci pokrocilé urovné (pfedpokladany posun o 29 p. b.), ¢imz deklaruji zajem
o ucelené pojeti zaclenéni matematické gramotnosti do vyuky. Narust aktivit 1ze ofekavat také
v nejvys&i darovni (pfedpokladany posun o 20 p. b.) a mirné pokrocilé urovni (pfedpokladany posun
0 11 p. b.). V zakladni urovni se nepfedpoklada zména.
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Graf 118: Soucasna uroveri rozvoje matematické gramotnosti a pfedpokladany posun
Zakladni uroven — na Skole
m Soucasny stav Predpokladany posun nepusobi koordinator pro
matematickou gramotnost. Na
S8kole neni komplexni pojeti
50% zaclenéni matematické
gramotnosti do vyuky. Rozvoj
matematické gramotnosti je na

30% Skole realizovan  pfedevsim
v ramci vyuky matematiky.

20% Mirné pokrocila uroven — na

10% Skole pusobi koordinator pro

- matematickou gramotnost.

0% Rozvoj matematické gramotnosti

Primérna  Zakladni aroveit Mirné pokroéila Pokrocila Nejvyssi aroven na Skole probiha pouze
urovei urovei uroven

70%

60%

40%

prostrednictvim dilCich aktivit.

Pokro¢ila uroven — koordinator matematické gramotnosti spolupracuje s jednotlivymi uciteli. Na Skole je snaha
0 vytvoreni uceleného pojeti zaclenéni matematické gramotnosti do vyuky. UCitelé napfi¢ pfedméty bézné zarazuiji
do vyuky prvky k rozvoji matematické gramotnosti.

Nejvyssi uroven — matematicka gramotnost je obsahové i Casové koordinovana pracovnikem, ktery k tomu ma
vytvoreny odpovidajici podminky. Skola ma zpracovanou ucelenou koncepci rozvoje matematické gramotnosti.
Pravidelné dochazi ke sdileni poznatkd, reflexi ucitelti napti¢ predméty o zkuSenostech ze zarazovani prvkl rozvoje
matematické gramotnosti do jejich predmétli. Spoluprdce s externimi partnery (osobnosti, VS, vyzkumné
organizace apod.) je pravidelnou soucasti vyuky.

Oproti Il. viné Setfeni (v I. viné Setfeni se Uroven matematické gramotnosti neméfila) Skoly vykazuji
navyseni €innosti v ramci pokrocilé urovné (nartst o 8 p. b.) a lehky nardst v ramci nejvyssi arovné
(nardst o 2 p. b.) a mirné pokrocilé urovné (narust o 1 p. b.). Ke snizeni realizace ¢innosti doslo v pfipadé
zakladni urovné (pokles o 10 p. b.).

Graf 119: Srovnani soucasné urovné rozvoje matematické gramotnosti
50% Zakladni uroven — na Skole
/ alll.vina llvina B . A
nepusobi koordinator pro
matematickou gramotnost. Na
Skole neni komplexni pojeti

zaclenéni matematické
30% gramotnosti do vyuky. Rozvoj
matematické gramotnosti je na
20% Skole realizovan  predevsim
v ramci vyuky matematiky.
e Mirné pokrocila uroven — na
Skole pusobi koordinator pro
I matematickou gramotnost.
0%

S 3 3 S = o g S 3 Rozvoj matematické gramotnosti
Prumérna Zakladni aroven Mirné pokrocila Pokrocila Nejvyssi arovei Skol iha
urovei uroven urovei na skole probiha pouze

prostiednictvim dil€ich aktivit.

Pokrocila uroven — koordinator matematické gramotnosti spolupracuje s jednotlivymi uciteli. Na Skole je snaha
o vytvoreni uceleného pojeti zaclenéni matematické gramotnosti do vyuky. UcCitelé napfi¢ predméty bézné zarazuiji
do vyuky prvky k rozvoji matematické gramotnosti.

Nejvyssi uroven — matematicka gramotnost je obsahove i Casové koordinovana pracovnikem, ktery k tomu ma
vytvoreny odpovidajici podminky. Skola ma zpracovanou ucelenou koncepci rozvoje matematické gramotnosti.
Pravidelné dochazi ke sdileni poznatku, reflexi ucitell napri¢ predméty o zkusenostech ze zarazovani prvkl rozvoje
matematické gramotnosti do jejich predméti. Spoluprace s externimi partnery (osobnosti, VS, vyzkumné
organizace apod.) je pravidelnou soucasti vyuky.

139



11.2 Aktivity, které Skoly realizuji v ramci této intervence

V rdmci rozvoje matematické gramotnosti na vétsiné Skol vyucujici s Zaky rozebiraji jejich feSeni,
probihaji konzultace pro zaky (shodné 81 %) a zakum jsou pfedkladany ulohy, které vychazi z redlného
Zivota (80 %). Celkem 79 % Skol zapojuje zaky do soutézi a olympiad. Alespon dvé tfetiny kol vyuzivaji
ICT pfi rozvoji matematické gramotnosti (73 %), motivuji zaky k rozvoji matematické gramotnosti (71 %)
a realizuji dal$i vzdélavani pedagogickych pracovniku v oblasti rozvoje matematické gramotnosti zaki
(66 %). Ostatni aktivity v ramci matematické gramotnosti realizuje alespon tfetina Skol.

Graf 120: Cinnosti, na kterych se §koly v rdmci rozvoje matematické gramotnosti aktivné podileji
Wil s Skylac msminstinishonct I
kaemay T
Zakim jsou predkladany Glohy, které vychazi ze stuaci [
realného Zivota
Zapojeni 24ki do souté3 & olympiad TRR——
ViyuZiti ICT pri rozvoji matematické gramotnosti |
I otivace Zakl k rozvoji matematické gramotnosti L - T 7 7 7
DalSi vzdélavani pedagogickych pracownikd v oblasti [ NN
rozvoje matematické gramotnosti Zaku
Z4ci pri wuce pracuji s chybou jako prostiedkem udeni = — =
U &telé zadavaji Zakim komplexni Glohy umoZiujic rizné |GGG

postupy
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Pozn. data za prvni vinu Setfeni nejsou k dispozici.

Oproti Il. viné Setfeni doSlo u vétSiny realizovanych aktivit k navySeni podilu Skol, které tyto aktivity
realizovaly. K nejvy§§imu navySeni doSlo u vyuziti ICT pfi rozvoji matematické gramotnosti a u zaka,
ktefi pfi vyuce pracuji s chybou jako prostfedkem ucéeni (narist shodné o 10 p. b.). Naopak k mirnému
snizeni doslo u jediné aktivity, kdy vyudujici s zaky jejich FeSeni rozebiraji a hodnoti (pokles o 3 p. b.).
K Zadné zméné nedoslo u konzultaci pro zaky a u vyuzivani formativniho hodnoceni uciteli.

11.2.1 Dulezitost nejcastéji zmifiovanych aktivit na vybranych typech kol

Stiedni odborna ucilisté z vySe uvedenych aktivit v oblasti rozvoje matematické gramotnosti nejCastgji
zakim poskytuji konzultace (87 %), predkladaji zakim ulohy, které vychazi z realného zZivota, a které
se vztahuji k odbornému zaméfeni Skoly (shodné 84 %). Vyuclujici znacné €asti uCilist s zaky jejich
feSeni rozebiraji a hodnoti (77 %). O celkem 71 % uciliStich plati, Ze se vénuji motivaci Zakd k rozvoji
olympiad, diferenciaci vyuky podle urovné znalosti zakl a dalS§imu vzdélavani pedagogickych
pracovnikl v oblasti rozvoje matematické gramotnosti zakd.

Pokud bychom v souvislosti s realizovanymi aktivitami méli zohlednit jejich dulezitost, prioritami pro
stfedni odborna ucilisté jsou konzultace pro Zaky, vyulujici, ktefi s zaky rozebiraji jejich feSeni,
a predkladani uloh zakam, které se vztahuji k odbornému zaméreni Skoly. Tyto aktivity realizuje nejvyssi
podil SOU, ktery jim pfisuzuje také nadpriimérnou dullezitost.
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Graf 121: Aktivity, na nichZz se SOU, podileji, a jejich dulezitost
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Predkladani uloh, které vychazi
z realného Zivota, se ucilisté vénuji
také cCasto, ale ve srovnani
s ostatnimi aktivitami je hodnoti
lehce pod primérem, proto se
ocitaji v nesouladu.

Potencial pro rozvoj matematické
gramotnosti vykazuje motivace
zakd k rozvoji matematické
gramotnosti. Tuto aktivitu realizuje
niz8i podil Skol nez aktivity
prioritni, ale Skoly ji pfikladaji
nadpriimérnou dllezitost.

Ostatni z porovnavanych aktivit

povazovaly S8koly za méné
dulezité.

Stredni odborné Skoly pro rozvoj matematické gramotnosti nej¢astéji realizuji konzultace pro zaky
(91 %) a predkladaji zakam ulohy, které vychazi se situaci realného Zivota, nebo které se vztahuji
k odbornému zaméreni Skoly (shodné 81 %). Na vétsiné sSkol vyucujici s zaky jejich feSeni rozebiraji
(79 %). Alespon ffi Ctvrtiny Skol vyuzivaji ICT pro rozvoj matematické gramotnosti (76 %). Celkem 71 %

Skol zapojuje zaky do soutézZi a olympiad a vénuje se dalSimu vzdélavani pedagogickych pracovnik
v oblasti rozvoje matematické gramotnosti zaku.

Graf 122: Aktivity, na nichz se SOS podileji, a jejich diilezitost
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Prioritami v oblasti rozvoje
matematické gramotnosti jsou
konzultace pro Zzaky, vyucujici,

ktefi s Zaky rozebiraji jejich feSeni,
a predkladani uloh zakdm, které
vychazi z odborného zamérfeni
Skoly. Tyto aktivity realizuje vysoky
podil Skol, ktery je povazuje za
dulezite.

Predkladani uloh, které vychazi
z realného Zzivota, se Skoly vénuji
také c¢asto, ale ve srovnani
s ostatnimi aktivitami je hodnoti
primérné, proto se ocitaji tésné
pod hranici prioritnich  aktivit,
v oblasti nesouladu.

Ostatni porovnavané aktivity jsou
povazovany za méneé dulezité.



VSechna gymnazia v Jihomoravském kraji zapojuji zaky do olympiad a soutézi (100 %). O vétSiné
gymnazii plati, ze vyucujici s zaky rozebiraji jejich feSeni (87 %) a zakim jsou pfedkladany ulohy, které
vychazi ze situaci z realného zivota (81 %). Konzultace pro zaky probihaji na vice nez tfech Ctvrtinach
gymnazii (78 %). Vice nez dvé tfetiny gymnazii vyuzivaji ICT pfi rozvoji matematické gramotnosti
(70 %) a motivuji zaky k rozvoji matematické gramotnosti (68 %).

Graf 123: Aktivity, na nichZ se gymnazia podileji, a jejich dilezZitost
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qmmmm SKOLA SE NA AKTIVITE NEPODIL SKOLA SE NA AKTIVITE PODILi s pfisuzuji  jim nadprdmérnou
dilezitost.

11.3 Prekazky, na které Skoly narazi v ramci této intervence

V souvislosti s pfekazkami, které omezuji rozvoj matematické gramotnosti na stfednich a vysSich
odbornych Skolach, se nejCastéji Skoly v Jihomoravském kraji setkavaji s nedostateCnou urovni
matematické gramotnosti zaki ze ZS a s nedostateénou motivaci zakd k rozvoji matematické
gramotnosti (shodné 79 %). Vice nez dvé pétiny Skol uvedly, Ze je pro né prekazkou nedostatek
finanénich prostfedkd na realizaci mimotfidnich aktivit podporujicich matematickou gramotnost (44 %)
a nastaveni maturitni zkoudky z matematiky nesméfujici k rozvoji matematické gramotnosti (42 %).
Alespori dvé pétiny Skol narazily na nizkou €asovou dotaci na rozvoj matematické gramotnosti ve vyuce
napfi¢ pfedméty (41 %). S ostatnimi pfekazkami se setkala alespori desetina 8kol. Na Zadné prekazky
v této oblasti nenarazi 1 % skol.

Oproti Il. viné Setfeni témé&rF u vSech prekazek poklesl podil Skol, ktery se s nimi setkava. K nejvyssimu
snizeni doslo u nedostatku finan&nich prostfedkl na dalsi vzdélavani ucitell v matematické gramotnosti
(pokles 0 14 p. b.) a u pfili§ nizké Casové dotace na rozvoj matematické gramotnosti ve vyuce napfic¢
predméty (pokles o 13 p. b.). K téméF zadné zméné nedoslo u nedostatecné znalosti matematiky zaka
ze ZS a u nedostatedné motivace zaku k rozvoji matematické gramotnosti.
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Graf 124: Prekazky, na které Skoly narazeji v ramci rozvoje matematické gramotnosti
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Pozn. data za prvni vinu Setfeni nejsou k dispozici.

11.4 Opatieni pro zlepSeni realizace intervence

V oblasti rozvoje matematické gramotnosti v Jihomoravském kraji by Skoly nej¢astéji potfebovaly
finanéni podporu pro mozné puleni hodin matematiky (76 %) a podporu rozvoje matematické
gramotnosti napfi¢ vSemi predméty (72 %). Vice nez tfi pétiny Skol by ocenily nabidku dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovnika v oblasti vyuziti digitalnich technologii pfi rozvoji matematické
gramotnosti (65 %) a vyukové materialy na podporu propojeni matematiky s kazdodennim Zivotem
a budouci profesi (62 %).

PFiblizné polovina kol potfebuje prostfedky pro personalni zajisténi konzultacnich hodin pro zaky se
SVP (54 %) a nabidku dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl - didaktika matematiky (46 %).
Ostatni opatfeni by ocenily alespor dvé pétiny Skol.

Oproti pfedchozim vindm Setfeni doSlo témér u vdech opatfeni k poklesu jejich potfebnosti. Oproti prvni
viné Setfeni se nejvice snizila potfeba nakupu u¢ebnich pomiicek a literatury podle potfeb Skoly (pokles
0 31 p. b. vldi . viné Setfeni) a vyukovych materidld na podporu propojeni matematiky s kazdodennim
Zivotem a budouci profesi (pokles o0 17 p. b. vici . viné Setfeni).
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Graf 125: Opatreni, ktera by pomohla $kolam k dosazZeni zvoleného cile v ramci rozvoje matematické
gramotnosti
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11.4.1 Dulezitost nejCastéji zmifiovanych opatfeni na vybranych typech skol

Stfedni odborna ugcilisté uvedla, ze by jim pro rozvoj matematické gramotnosti nejvice pomohla
finanéni podpora pro mozné puleni hodin matematiky a podpora rozvoje matematické gramotnosti
napfi¢ v8emi pfedméty (shodné 84 %). Ctyfi pétiny ugilist by ocenily nabidku dalSiho vzdélavani
v oblasti vyuziti digitalnich technologii pfi rozvoji matematické gramotnosti (81 %).

Vice nez ftfi Ctvrtiny Skol by potfebovaly vyukové materidly na podporu propojeni matematiky
s kazdodennim zivotem a budouci profesi (77 %). Pfiblizné dvéma tfetinam ucilist chybi prostfedky pro
persondlni zajisténi konzultaCnich hodin pro Zzaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (68 %).
Nadpolovic¢ni vétSiny Skol se tyka potfeba metodické podpora vyuky matematiky na urovni kraje (napf.
kabinet matematiky jako soucast krajského vzdélavaciho zafizeni) a nabidky dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikl - didaktika matematiky (shodné 58 %).
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Graf 126: Opatreni, ktera by SOU pomohla, a jejich dilezitost
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Pokud bychom v souvislosti
s navrhovanymi opatfenimi pro
rozvoj matematické gramotnosti
zohlednili také jejich dulezitost,
prioritou je pro Skoly finanéni
podpora pro mozné puleni hodin
matematiky.

Podpora rozvoje matematické
gramotnosti  napfic  pfedméty
anabidka dalSiho vzdélavani
v oblasti vyuZziti digitalnich

technologii pfi rozvoji matematické
gramotnosti jsou zmifovany ¢asto,
ale hodnoceny podpramérné, tedy
Vv tzv. nesouladu.

Vyukové materidly na podporu
propojeni matematiky
s kazdodennim Zivotem a budouci
profesi jsou hodnoceny primeérne,
tedy také na hranici mezi prioritou

Potencial pro rozvoj matematické gramotnosti predstavuji prostfedky pro personalni zajisténi
konzultaénich hodin pro zaky se SVP. Toto opatfeni je vyzadovano méné Casto nez vySe zminéna

opatfeni, ale je mu pfisuzovana nejvyssi dllezitost.

Stredni odborné skoly by nejvice ocenily finanéni podporu pro mozné puleni hodin matematiky (81 %).
Zhruba tfi ¢tvrtiny kol by potfebovaly podporu rozvoje matematické gramotnosti napfi¢ vSemi pfedméty
(77 %) a nabidku dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikl v oblasti vyuziti digitalnich technologii
pfi rozvoji matematické gramotnosti (74 %).

Graf 127: Opatreni, které by SOS pomohla, a jejich dileZitost
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Dvé tfetiny SOS by potfebovaly
vyukové materidly na podporu
propojeni matematiky
s kazdodennim Zivotem a budouci
profesi (68 %) a prostfedky pro
personalni zajisténi konzultacnich
hodin pro Zzaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (62 %).
Celkem 53 % 3kol by ocenilo
metodickou podporu vyuky
matematiky na drovni kraje
a nabidku dalSiho  vzdélavani
pedagogickych pracovnik(
v oblasti didaktiky matematiky.

Z hlediska dulezitosti jednotlivych
opatfeni pro rozvoj matematické
gramotnosti pfedstavuje prioritu
finan¢ni podpora pro mozné puleni
hodin  matematiky  a podpora
matematické gramotnosti napfi¢
predméty.



Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik(l ve vyuziti digitalnich technologii pfi rozvoji matematické
gramotnosti a vyukové materialy na podporu propojeni matematiky s kazdodennim zivotem a budouci
profesi by ocenil také vysoky podil $kol, ale pfisouzena dulezitost nabyva primérnych az lehce
podpridmérnych hodnot.

Potencial pro rozvoj matematické gramotnosti predstavuji prostfedky pro personalni zajisténi
konzultaénich hodin pro zaky se SVP. Skoly toto opatfeni hodnoti jako velice dulezité.

Gymnazia by pro rozvoj matematické gramotnosti nejvice ocenila finanéni podporu pro mozné paleni
hodin matematiky (78 %). Témér dvé tfetiny Skol by potfebovaly podporu rozvoje matematické
gramotnosti napfi¢ vSemi predméty (65 %) a dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikd v oblasti
didaktiky matematiky a ve vyuziti digitalnich technologii pfi rozvoji matematické gramotnosti
(62 %). Nadpolovi¢ni vétSina gymnazii se vyslovila pro prostfedky na zajiSténi odborného vedeni zakud
zapojenych do soutézi (57 %) a vyukové materialy na podporu propojeni matematiky s kazdodennim
Zivotem a budouci profesi (54 %). Prostfedky pro personalni zajisténi konzultaénich hodin pro zaky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami by ocenilo 43 % gymnazii.

Graf 128: Opatfeni, ktera by gymnaziim pomohla, a jejich ddleZitost
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11.5 Grafickd sumarizace hlavnich zjisténi tykajicich se oblasti ,rozvoje matematické
gramotnosti“ na SOS, SOU a na gymnaziich

Nasledujici tfi graficka schémata prehledné shrnuji kliCova zjisténi tykajici se oblasti rozvoje

matematické gramotnosti na tfech nejéastéji zastoupenych typech kol (SOS, SOU a gymnazia). Kazdé

schéma je sestaveno ze tfi (dale ¢lenénych) boxu — Zlutého, modrého a oranzového.

V hornim Zlutém boxu jsou uvedeny Skolami nejCastéji volené poloZky zrozsahlého seznamu
jednotlivych atributd reprezentujicich 4 Urovné rozvoje oblasti rozvoje matematické gramotnosti. Tento
box tak zprostfedkovava stru¢ny obraz aktualni situace v této oblasti v dobé pfed realizaci intervence
(projektu).

V prostfednim modrém boxu jsou nejprve uvedeny Skolami nej¢astéji realizované innosti spadajici do
této oblasti, nasledné pak nej¢astéji uvadéné prekazky, které komplikuji jeji rozvoj, a nakonec nejcastéji
uvadéna opatieni, ktera by Skolam v rozvoji této oblasti pomohla.

V dolnim oranzovém boxu jsou uvedeny opét nejCastéji volené polozky ze seznamu atributl
reprezentujicich 4 arovné rozvoje oblasti rozvoje matematické gramotnosti. V tomto pfipadé vsak jiz

146



nevypovidaji o skuteéné soucCasné situaci, ale pfedstavuji zamysleny stav dané oblasti na Skole po
realizaci planované intervence (projekt(l). Jedna se tedy o struény obraz idealniho budouciho stavu,
k némuz Skola planuje dospét s pomoci podplirnych projektu (realizované intervence).

Aktualni stav rozvoje matematické gramotnosti na SOU

Ma Skole nepusobi koordinator pro matematickou Mékteri uditelé zarazuji do wjuky prvky krozvoji
gramaotnost. (58 % Skol) matematické gramatnosti. (55 % Skol)

) . . _ Rozvoj matematicke gramotnosti je na Skole
Rozvo] matematicke gramotnosti na Skole probina realizovan pfedeviimv ramciwuky matematiky.
pouze prostrednictvim diléich aktivit. (52 % Skol) (39 % 3kol)

S D ) Pravideln& dochazi ke sdileni poznatkl, reflexi uéiteld napfic
Ugitelé napfit pfedméty béiné zarazuji do viuky proky pfedméty o zku&enostech ze zafazovani prvki rozvoje
k rozvoji matemnatickeé gramotnosti. (39 % Skol) matematické gramotnosti do jejich pfedmétd. (32 % Skol)

— 1

Cinnosti, které SOU v ramci ‘ Piekazky, na néz SOU pfi *Gpatieni, ktera by SOU pomohla

rozvoje matematické realizaci téchto éinnosti

ke stanovenym cilum
gramotnosti realizuji Lzl =] * Finanéni podpora pro moZné paleni
* Konzultace proZaky (87 % 3kol) * Nedostatetné znalosti matematiky hodin matemapky(ﬁ:l% 5@'}'
. Zamsoupreckadinyay ers | BNBSOU%SO) T |« Posporarcanie maemalid
vychazi ze situacirealného Zivota * Nedostatecna motivace Zaku k rozvoji (84 % Zkol)
(84 % Ekol) matematické gramotnosti (84 % Skol) . . .
« 7ak(mjsou pfedklddany llohy, kieré  [* Medostatek utiteld proZkolenjch . Nrit;'t?vﬁ:ﬁa'_s'hﬂgﬁfjglia"f%% fgﬁ dagog.
sevztahuji k odbornémuzameéfeni k rozvoji matematické ;chnologii;}?\iﬂrfnamji ngﬂatem
Skoly (84 % Skol) gramotnosti (61 % Skol) gramotnosti (81 % 5kol)
* Vyutujici sZaky jejich feSeni * Fiilis nizka Casova dotace narozvoj » \jukové materidlyna podporu
rozebiraji a hodnoti (77 % Skal) matgr}’la_tlu:ke gramo‘mog.tl vewvyuce propojeni matematiky s kafdodennim
» Zapojenizaki do soutd & napfic predmety (58 % Skol) Fivotem a budouci profesi (77 % Ekol)
olympidd (71 % Skol) *  Nastaveni maturitni zkousky z . F’rost?ed!q.r‘pro per_sonélg[zajiéténi
» Wyugiti ICT pfi rozvoji matematické matematiky nesméfuje k rozvoji konzultacnich hodinprozaky se
gramatnosti (71 % &kol) matematické gramotnosti, &as specialnimivzdélavacimi potfebami
* Motivace 25kl k rozvoji matematické TR AL AR L (68 % Skol
gramotnost (71% §li]|} (55 % Ekol) «  Nabidka dal3ihovzdélavani
. Dal3ivzdélavani ped i« | Nedostatekfinanénich prostfedkl pedagogickych pracovnik - didaktika
v 2;;5,“ fﬂi:gjr;' ﬁqzt:%g%'&;acwm 1 na realizaci mimotfidnich aktivit matematiky (38 % Skol)
Sl < podporujicich matematickou » WMetodicka podporavyuky matematiky
gramotnostizaku (71 % Skol) gramatnost (48 % Skol) na drovni kraje (napr. kahinet
* Diferenciace wyuky podle Grovné matematiky jako souéast krajského
zrnalosti Zakd (71 % Skal) vzdélavaciho zafizen()y (58 % Skol)

Cile, které si v ramcirozvoje matematické gramotnosti stanovila SOU

Ma Skole je snaha owvylvoreni uceleného pojeti ey e e o e e = = . _
. s " . Ucitele naprnic predmeéty bézné zarazuji do vyuky prvky K rozvoji
zaclenéni malen;gl:cglzeg;r}mmoﬂl dowyuky. Emalické ora 1. (77 % Skol)

Ma Ekole neplsobi koordindtor pro

matematickou gramotnost. (61 % Skol) Mékter ucitelé zarazuji do vyuky prvky k rozvoji matematicke

gramotnosti. (58 % Skol)

trover 1

. . . Pravideln& dochdzi ke sdileni poznatkd, reflexi uditeld

Rozvoj matematicks gramatnostina Skole probihd || napfié pfedméty o zkudenostech ze zafazovani prvkil sl
pouze prostrednichim dilCich aktivit. (55 % skol) rozvoje matematické gramotnosti do jejich predméti. roveri 3
(55 % &kol) Groveri 4

lroven 2

*KaZdé schémazobrazuje prvnich 6-9 nejéastéji uvadénych poloZek z dané oblasti.
Procenta uvadéji podil Skal, které danou poloZku zvalily.
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Aktualni stav rozvoje matematické gramotnosti na SOS

Ma Ekole neplsobi koordindtor pro matematickou
gramotnost. (58 % Skol)

Rozvo] matematicke gramotnosti na Skole probiha
pouze prostrednictim diléich aktivit. (45 % Skol)

Ucitelé napfit pfedmé&ty béZné zafazuji do viuky prvky
k rozvoji matematickeé gramotnosti. (34 % Skol)

Meéktefi ucitelé zarazuji do vwuky prvky K rozvaoji
matematické gramotnosti. (49 % Skol)

Grovef 1
Uroven 2
Uroven 3

Uroven 4

Rozvo] matematické gramotnosti je na Skole realizovan
predeviimv ramcivyuky matematiky. (43 % Skol)

Ma &kole je snaha owvytvoreni uceleného pojetizaclenéni
matematické gramatnosti dowyuky. (28 % Skol)

1  E—

Cinnosti, které SOS v ramci
rozvoje matematické gramotnosti
realizuji

»  Konzultace proZaky (91 % Skol)

»  ZakOm jsou predklddény dlohy, které
wychazl ze situacirealného Zivota
(81 % Skol)

s 73k(im jsou pfedkladany dlohy,
které sevztahuji k odbornému
zameéreni Skoly (81 % Skol)

» Vyucujici sZaky jejichfesSeni
rozebiraji a hodnoti (79 % Skol)

» Vyugiti ICT pfi rozvoji matematicke
gramotnosti (75 % Skol)

» FapojeniZakl do soutdZ & olympidd
(72 % Skol)

» Daliivzdélavani pedagogickych
pracovnikd v oblastirozvoje
matematické gramotnosti Zaka
(72 % Skol)

Piekazky, na néz SOS pii
realizaci téchto Einnosti
narazeji
* Nedostatetné znalosti matematiky
#ak( ze Z5 (91 % Ekol)

» Medostatefna motivace Zaka k rozvaji
matematickeé gramatnosti (85 % Skol)

v Mastaveni maturitni zkousky z
matematiky nesmeéruje krozvoji
matematické gramotnosti, éas
vyuZivame K pfipravé na maturitu
(49 % Skol)

Medostatek uéiteld proZkolenych
k rozvoji matematicke
gramotnosti (45 % Skol)

= Medostatekfinanénich prostredkd
na realizaci mimotfidnich aktivit
podporujicich matematickou
gramotnost (45 % Skol)

*  Pfilis nizka ¢asova dotace narozvoj
matematickeé gramotnostive viuce
napfic predméty (43 % Skol)

v Chybé&jici strategie rozvoje
matematické gramatnosti na
celonarodni trovni (43 % Skol)

1

N

Opatieni, ktera by SOS pomohla
ke stanovenym cilim

Financni podpora pro mozZné paleni
hodin matematiky (31 % Skol)

Podporarozvoje matematicke
gramotnosti napfiévs emi pfedméty
(77 % Zkal)

Mabidka dalZihovzdélavani
pedagogickych pracovniki — vyuditi
digitalnich technologii pfi rozvoji
matematické gramatnosti (74 % Skol)
Wiukové materidly na podporu
propojeni matematiky s kazdodennim
Zivotermn a budouci profesi (68 % Skol)

Prostredky pro personalni zajisténi
konzultacnich hodin proZaky se
specialnimivzdélavacimi potrebami
(62 % Ekol)

Mabidka dalZihovzdélavani
pedagogickjch pracovniki - didaktika
matematiky (53 % Skol)

Metodicka podporavyuky matematiky
na drovni kraje (napf. kabinet
matematiky jako soucast krajského
vzdélavaciho zafizeni) (53 % Skol)

Cile, které si v ramci rozvoje matematické gramotnosti stanovily SOS

Ma Ekole je snaha owytvoreni uceleného pojetizadlenéni
matematické gramotnosti dowiuky. (72 % Skol)

Ma Ekole nepdsobi koordindtor pro matematickou
gramotnost. (60 % Skol)

Ugitelé napfic pfedméty béZné zarazuji do wuky prvky
k rozvoji matematickeé gramotnosti. (68 % Skol)

Mékteri utitelé zarazuji do vyuky prvky K rozvoji
matematické gramaotnosti. (58 % Skol)

: . .. . 5 : troven 1

Rozvoj matematické gramotnosti na Ekole probiha Pravidelné dochazi ke sdileni poznatkd, reflexi irovel 2
pouze prostfednictvim diléich aktivit (51 % Skol) uditeld napfic pfedméty o zkuSenostech ze Lroven

zarazovani prvku rozvoje matematicke trovel 3

gramotnosti do jejich pfedmétu. (47 % Ekol) Grover 4

*KaZzdé schéma zobrazuje prvnich 6-7 nejcastéji uvadénych poloZekz dané oblasti.
Procenta uvadéji podil 5kol, které danou polozku zvolily.
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Aktualni stav rozvoje matematické gramotnosti na gymnaziich

uroved 1

MEktefi utitelé zafazuji do viuky prvky k rozvoji Ma Ekole neplsobi koordindtor pro matematickou Grover 2
matematicke gramotnosti. (57 % Skol) gramotnost (54 % Skol)

Grover 3

Rozvoj matematické gramotnosti na Skole probihd urover 4

pouze prostrednictvim dilich aktivit. (49 % Skol)
Pfilefitostna spoluprace s externimi partnery

LEitelé napfic predméty béZné zafazuji dowyuky prvky K rozvoji (osobnosti, VS, wizkumné organizace apod.).
matematické gramotnosti. (41 % Skol) (49 % Skol)
Ma Ekol ejesnahgomvofem' ucelP:ného pojell'i_.'aaeném' Rozvoj matematické gramatnosti je na Skole realizovan
matematické gramaotnosti dowyuky. (35 % Skol) predeviimv ramciviuky matematiky. (35 % Skol)
Cinnosti, které gymnazia v ramci PiekaZky, na néZ gymnazia pii Opatieni, ktera by gymnaziim
rozvoje matematické gramotnosti realizaci téchto &innosti pomohla ke stanovenym
realizuji narazeji cilum
T i . |* MNedostatefnd motivace 23kl k rozvoji |=  Finanéni podpora pro maZné piileni
* Zapojenizaku do soutédi d olympiad matematickeé gramotnosti (78 % Skol) hodin matematiky (78 % Zkol)

(1008 Zkol)
» Vyucujici sZaky jejichfeseni
rozehiraji a hodnoti (86 % Skol)

* Medostateéné znalosti matematiky Podporarozvoje matematicke

Fikll ze Z5 (59 % Skol) gramotnosti napfiévs emi pfedméty

* NMedostatekfinanénich prostiedkd St
»  Zak(mjsou pfedklddény dlohy, na realizaci mimotfidnich aktivit * Mabidka dal3ihovzdélavani
které vychazi ze situacirealného podporujicich matematickou pedagogickych pracovnikl — vyuZiti
Fivota (81% Skol) gramotnost(41 % Skol) digitalnich technologii pfi rozvoji

Chybéjici strategie rozvaje matematické gramotnosti (62 % Skol)

matematické gramatnosti na » Prostfedky nazajifténi odborného
celonarodni drovni (41 % Skol) vedeni Zakl zapojenych do
souté? (57 % Skol)

»  Konzultace proZaky (78 % Skol)

» \yugiti ICT pfi rozvoji matematické .

. Mastaveni maturitni zkousky z
gramotnosti (70 % Skol) ky

matematiky nesmeéfije krozvaji » ukové materidlyna podporu
. - ; o matematicke gramotnosti, cas propojeni matematiky s kaZdodennim
* Motivace Zaku k rozvoji matematicke wuZivime k pfipravé na maturitu Fivotem a budouci profesi (54 % kol)
gramotnosti (68 % Skol) (35 % Skol)

*  Pfili& nizka tasovd dotace na * Prostredky pro personalnizajisténi
rozvoj matematické gramotnostive konzultacnich hodin prozaky se
wjuce napfic pfedméty (35 % Skol) spema'Imm vzdélavacimi potrebami

(43 % Skol)

Cile, které si v ramcirozvoje matematické gramotnosti stanovila

gymnazia
_ Utitelé napfic pfedméty béZné zafazuji do PrileZitostna spoluprice s externimi partnery (osobnosti, VS, wizkumné
wjuky prviy krozvoji maternaticke gramotnosti organizace apod.). (68 % 3kol)
(76 % Zkol)

Grovef 1
Na kole je snaha o wivofeni uceleného pojeti Méktefi utitelé zafazuji do wjuky prvky k rozvoji troven 2
zatlenéni matematické gramotnosti do vjuky. matematické gramotnosti. (65 % Ekol) droveri 3

(65 % Skol) L
troven 4

Ma Zkole neplsobi koordinator pro matematickou Rozvoj matematicke gramotnosti na Skole probiha pouze
gramotnost. (54 % Skol) prostrednictvim diléich aktivit. (54 % Skol)

*KaZdé schémazobrazuje prvnich 6-7 nejéastéji uvadénych poloZek z dané oblasti.
Procenta uvadéji podil Skol, které danou poloZku zvolily.
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