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1 Analyza potieb na Skolach

1.1 Cile analyzy potfeb na Skolach a jeji vyznam pro krajské akéni planovani

KAP (krajsky akéni plan) je zaméien na intervence sméfujici ke zkvalitnéni Fizeni Skol a zvySeni kvality
ve vzdélavani a za€lenéni &i rozvoj dlouhodobého planovani jako nastroje ke kvalitnimu fizeni 8kol. To
je podpofeno vzdélavanim vedeni Skol a zfizovatelli, spolupraci v uzemi. KliCova témata,
tzv. intervence, byla vybrana s ohledem na to, Ze mohou byt svym konkrétnim zaméfenim uzemné
specificka. Projekt P-KAP pomuze krajskému projektu a Skolam.

Povinné intervence:
Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité
Podpora polytechnického vzdélavani (pfirodovédné, technické a environmentalni vzdélavani)
Podpora odborného vzdélavani véetné spoluprace skol a zaméstnavatel(

Rozvoj $kol jako center dal$iho profesniho vzdélavani

>
>
>
» Rozvoj kariérového poradenstvi
>
» Inkluzivni vzdélavani

>

Infrastruktura SS a VOS (oblast podpory pfirodovédného a technického vzdélavani, podpora center
odborného vzdélavani, podpora cizich jazyk(, konektivity Skol a digitalnich kompetenci, socialni
inkluze, celozivotniho vzdélavani, zajmového a neformalniho vzdélavani)

Nepovinné intervence:

» Rozvoj vyuky cizich jazyk

» Oblast ICT véetné potieb infrastruktury

> Ctenafska a matematicka gramotnost

» Vlastni volitelné intervence v oblasti podle potfeb uzemi

1.2 Pozadi dotaznikového Setfeni ,analyza potfeb na Skolach® a evaluace sbéru dat

Priority kraja a $kol v krajskych akénich planech a planech aktivit kol se opiraji o podrobné a o sbér
relevantnich dat opfené analyzy. Pro projekt P-KAP je zpracoval a $kolam a krajam poskytl projektovy
tym Narodniho pedagogického institutu Ceské republiky.

Hlavnim cilem Setfeni, které probéhlo v obdobi listopad 2015 — leden 2016, bylo zmapovani aktualni
situace Skol a jejich potfeb vramci oblasti vymezenych operaénim programem Vyzkum, vyvoj
a vzdélavani. Cilem nasledného Setfeni, které probéhlo v obdobi Fijen — prosinec 2018, bylo jednak
zmapovani aktualni situace Skol a jejich potfeb a dale vyhodnoceni posunu, ktery se na Skolach udal,
od obdobi prvniho Setfeni realizovaného v obdobi listopad 2015 —leden 2016 v ramci oblasti
vymezenych operaénim programem Vyzkum, vyvoj a vzdélavani od obdobi prvniho dotaznikového
Setfeni. Cilem zavére&ného Setfeni realizovaného v obdobi bfezen — kvéten 2021 bylo opét zmapovani
situace $kol a jejich potfeb a vyhodnoceni posunu, ktery na Skolach probéhl od obdobi prvniho
a druhého Setfeni. Vystupy ze zavére¢ného dotaznikového Setfeni budou slouzit jako podklad pro
vyhodnoceni Krajskych akénich planu v jednotlivych krajich. Dotaznikové Setfeni jako takové pak pro
koly slouzi jako podklad pro tvorbu a aktualizaci Skolnich aké&nich pland.

V ramci Setfeni byla sledovana situace v oblastech kariérového poradenstvi, spoluprace skol a firem,
dalSiho vzdélavani poskytovaného sitémi Skol v krajich, polytechnického vzdélavani, podpory
kompetenci k podnikavosti, spole€ného vzdélavani a infrastruktury Skoly. Mezi dal8i sledované oblasti
byly zafazeny oblast ICT, jazykové vzdélavani a rozvoj ¢tenafské a matematické gramotnosti.

Na dotaznikové Setfeni zareagovalo 97 % Skol.

Sbér dat se uskutelnil v ramci Setfeni formou internetového dotazovani (CASI — computer-assisted self-
interviewing). Osloveny byly véechny SS a VOS v celé CR, tedy 1310 $kol. Z t&chto kol se Narodnimu
pedagogickému institutu Ceské republiky vratilo 1254 kompletn& vypinénych dotaznikil, navratnost
dotaznikl se tedy v tomto Setfeni pohybuje na drovni 96 %. Takto vysoké navratnosti se podafilo



dosahnout diky spolupraci s odbory Skolstvi v jednotlivych krajich, se Sdruzenim soukromych Skol
Cech, Moravy a Slezska a krajskymi garanty projektu, ktefi jsou &leny naseho projektového tymu.

Vzhledem k povaze a rozsahu Setfeni Ize konstatovat, Ze jde o unikatni datovy vystup, ktery, vezmeme-
li v ivahu dosazenou Groveri navratnosti dotaznikd, pokryva potfeby témér véech SS a VOS v CR.

Graf 1: Prehled névratnosti dotaznikd v jednotlivych krajich
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1.2.1 Charakteristika datového souboru

Ve strukture stfednich a vyssich odbornych $kol ve Stfedoceském kraji jsou zastoupeny stfedni odborna
ucilisté, stfedni odborné Skoly, gymnazia, praktické Skoly a vy3Si odborné Skoly. Vedle Skol, které
nabizeji jeden typ vzdélani (obvykle gymnazia), jsou i Skoly kombinované, které nabizeji vice typu
vzdélavani (napf. SOU a SOS nebo SOS a VOS apod.). Nejvice jsou zastoupeny $koly, které poskytuji
obory stfedniho odborného vzdélani s maturitni zkouskou (61 %). Nasleduji Skoly s obory stfedniho
vzdélani s vyuénim listem (42 %), gymnazia (25 %), praktické skoly (13 %) a vysSi odborné Skoly (11 %).

Nejvétsi zastoupeni kol v datovém souboru podle zfizovatele maji kraje, a to 80 %. Podil soukromych
Skol je vyrazné nizsi (15 %). Podil Skol, kde je jiny zfizovatel, se pohybuje na drovni 2 % a podil
cirkevnich Skol dosahuje 3 %.

Graf 2. Zastoupeni Skol v datovém souboru Graf 3: Zastoupeni $kol v datovém souboru
podle zfizovatele
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1.3 Vnimani dulezitosti planovanych povinnych oblasti intervenci Skolami

Stfedni a vySSi odborné Skoly ve StfedoCeském kraji mély moznost hodnotit dilezitost 7 povinnych
a 4 nepovinnych oblasti pro Krajsky akéni plan. Pro stfedni a vy33i odborné Skoly ve StfedoCeském kraji
je nejdllezitéjSi oblasti rozvoj infrastruktury Skoly. Celkem 32 % Skol ji vnima jako nejdllezitéjsi, 24 %
Skol ji zafadilo na druhou pozici a na tfeti misto ji umistilo 18 % Skol. Na nizSi pozice Skoly tuto oblast
zafazovaly v niz8i mife.

Na druhém misté se umistila oblast podpory odborného vzdélavani, spoluprace $kol a zaméstnavatelu.
Oblasti odborného vzdélavani pfisoudilo nejvyssi miru dalezitosti 30 % $kol, dalSich 20 % Skol ji zafadilo
na druhou pozici a 14 % Skol na tfeti pozici. Na nizSi pozice Skoly tuto oblast zafazovaly jiz v menSi

Graf 4: Prioritizace povinnych oblasti pro Krajsky akcéni plan ve Stfredoceském kraji

1 pozice 2 pozice 3. pozice 4 pozice 5. pozice G pozice BT pozice F'rl-‘lm?rné
pozice
Rozvoj infrastruktury skoly 32% 24% 18% 9% | 8% ¥ 271

Podpora odbomého vzdélavani,

spoluprace kol a zaméstnavatell 30% 20% 14% 1% [T% 9% 2

Podpora kompetenci k

T 12% 14% 20% 23% 15% Iz 3,67

Podpora polytechnického

3,73

vzdalavani 12% 19% 19% 16% 13% )

Rozvoj kariérového poradenstvi [ 10% 19% 22% 22% 4,09
Inkluzivni vzdélavani Ms% 6% 9% 19% 32% 5,36

Rozvoj Skoly jako centra
celoZivotniho uceni
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Pozn. Jednotlivé oblasti jsou sefazeny podle primérné pozice, ktera byla Skolami pro danou oblast pfifazena.

12 % Skol, na druhé misto ji fadi 14 % Skol a na tfeti misto 20 % 3Skol ve StfedoCeském kraji. Podobné
niz8i celkovou dulezitost pfipisuji $koly ve Stfedoceském kraji podpore polytechnického vzdélavani.

je tato oblast pouze pro 7 % Skol a na druhé misto ji fadi 10 % Skol.

Nejmensi dulezitost je pfisuzovana inkluzivnimu vzdélavani a rozvoji Skoly jako centra celozivotniho
uéeni. Za nejméné dllezité oznacilo inkluzivni vzdélavani 32 % S$kol a rozvoj Skoly jako centra



Graf 5: Srovnani prioritizace povinnych oblasti pro Krajské akcni plany v ¢ase — StredoCesky kraj
Oproti minulym vinam Setfeni

e VELM| DUOLEZITE ~ MENE DULEZITE me—) N L A
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spoluprace Ekola . | | " )

zaméstnavatell i ' ' i ' . ol x .
_________ i Vniménio dUlezitosti podpory

Pod ki tenci k ! ! ! . . .
RO N otnikavost ; . ; ; kompetenci k podnikavosti
""""" | z(stava vtomto kraji na stejné
Podpora polytechnického | | * | 5 urovni jako v prvni a druhé viné.
vzdélavani I T R R R
Rozvoj kariéravého ! . PY 5 Oproti prvni viné Setfeni se lehce

pomdenatd | S zvysila dulezitost u inkluzivniho

vzdélavani, i tak ovSem zUlstava
na nejméné vyznamné pozicCi
spolu s rozvojem Skoly jako
centra  celozivotniho  uceni.

Utoho se naopak dulezitost

Inkluzivni vzdélavani

Rozvaoj Skoly jako centra
celoZivotniho uéeni

Z pohledu $kol se vzhledem k pfedchozim vinam snizuje.

Dulezitost podpory kompetenci k podnikavosti se pohybuje na stejnych hodnotach jako v prvni a druhé
viné Setfeni.

K mens§imu poklesu dllezitosti pak doslo v hodnoceni oblasti rozvoje infrastruktury skoly a podpory
odborného vzdélavani, véetné spoluprace kol a zaméstnavatel. Tento posun ale neni pfili§ vyznamny

Graf 6: Prioritizace povinnych oblasti v jednotlivych krajich
Vymezené tFi nejdllezitéjsi
4 VELMI DULEZITE MENE DULEZITE e—) povinné oblasti rozvoje kol ve
. : StfedoCeském kraji — rozvoj
infrastruktury ~ Skoly, podpora
. odborného vzdélavani, vcéetné

—e—Podpora odbomého

vzddlavani, spoluprace 3ol Spoluprace  se  zaméstnavatel
a zaméstnavateld

Hlawni mésto Praha —e—Rozvojinfrastruktury Skoly
Stredotesky kraj
Jihotesky kraj

Plzefisky kraj

Korlovarak kiat Podpora kompetenci k apOdera kompetenCI
arlovarsky kraj podnikavosti k podnikavosti — jsou
Ustecky kraj ' : ' ivy ji
stecky kraj L T m——— T v jednotlivych krajich hodnoceny
Liberecky kraj ' |

A RS S s odligné.
Kralovéhradecky kraj | |
Pardubicky kraj Rozvoj infrastruktury Skoly je
prioritni oblasti prakticky ve vSech
krajich, zejména pak pro Skoly
v Plzenském, Jihomoravském,

Kraj Vysogina

Jihomoravsky kraj

Olomoucky kraj

Zlinsky kraj JihoCeském, Pardubickém,
Moravskoslezsky kraj Zlinském a Libereckém krajl
Olomoucky kraj spole¢né

s Krajem Vysocina jsou jedinymi kraji, ve kterych je rozvoj infrastruktury méné dulezity nez odborné
vzdélavani.

Ve srovnani se v8emi kraji v CR je dllezitost podpory odborného vzdélavani, véetné spoluprace $kol
a zaméstnavatell, deklarovana pfedevsim v Olomouckém, Plzefiském a Zlinském kraji.

Podpora kompetenci k podnikavosti je povazovana za dulezitou oblast pfedev§im v Hlavnim mésté
Praha, v Jihoceském a Plzenském kraji a v Moravskoslezském kraji. Nejméné ddlezita je pro
Olomoucky kraj.



1.4 Rozdily ve vnimani dllezitosti planovanych povinnych oblasti intervenci podle
typu Skoly (lll. vina dotaznikového Setfeni)

Hodnoceni dulezitosti povinnych oblasti pro Krajské akéni plany se ve velké mire liSi v zavislosti na typu

Skoly.

Graf 7: Prioritizace povinnych oblasti ve Stfedodeském kraji — SOU, SOS a VOS

4 \/E| M| DULEZITE

Rozvoj infrastruktury Skaoly

Podpora odbornéhovzdélavani,
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zaméstnavateld

Podpora kompetenci k
podnikavosti
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vzdélavani

Rozvoj kariérového poradensti

Inkluzivni vzdélavani

Rozvoj Skoly jako
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___________________________
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____________________

SOU, SOS a VOS ve
StfedoCeském  kraji  vyzdvihuji
predevSim  dllezitost oblasti
podpory odborného vzdélavani,
vcetné spoluprace se
zameéstnavateli. Druhou
nejvyznamnéjsi oblasti je rozvoj
infrastruktury  Skoly. Ddulezitou
oblasti je také podpora

polytechnického vzdélavani.

Pro SOS a VOS je dllezita také
podpora kompetenci
k podnikavosti.

VSechny tfi typy Skol povazuji za
nejméné  dllezité  inkluzivni
vzdélavani a rozvoj Skoly jako
centra celozivotniho uceni.

Ve srovnani s vysledky hodnoceni povinnych oblasti za cely kraj je shodn& pro SOU, SOS a VOS
dllezitéj$i podpora odborného vzdélavani, véetné spoluprace $kol a zaméstnavatell a méné dulezity
rozvoj kariérového poradenstvi. Vy$$i odborné Skoly kladou vétsi dlraz na rozvoj skoly jako centra
celozZivotniho ugeni. Inkluzivni vzdélavani vnimaji VOS a SOS za méné dlilezité nez Skoly v celém kraji.

Graf 8: Prioritizace povinnych oblasti ve Stfedoceském kraji — gymnazium

4= \/E| M| DULEZITE

Rozvoj infrastruktury Skaly

Podpora odborného vzdélavani,
spoluprace kol a
zaméstnavateld
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___________________________
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V pfipadé gymnazii je kladen
diraz zejména na rozvoj
infrastruktury Skoly, dale pak na
podporu kompetenci
k podnikavosti a podporu
polytechnického vzdélavani.
Podobné vyznamna je pro
gymnazia i podpora rozvoje
kariérového poradenstvi.

Naopak relativné malou dulezitost
gymnazia  pfisuzuji  podpofe
odborného vzdélavani, rozvoji
Skoly jako centra celozivotniho
uceni a inkluzivnimu vzdélavani.

4 porovnani dulezitosti
jednotlivych oblasti s celkovym
hodnocenim Skol ve

StfedoCeském kraji vyplyva, ze pro gymnazia jsou vice dulezité oblasti rozvoje infrastruktury Skoly,

podpory polytechnického vzdélavani,

rozvoje kariérového poradenstvi a podpory kompetenci

k podnikavosti. Naopak vyrazné mensi dulezitost gymnazia pfipisuji podpofe odborného vzdélavani.
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Graf 9: Prioritizace povinnych oblasti ve Stfedoceském kraji — prakticka $kola

Pro praktické Skoly jsou prioritami
pfedevSim podpora odborného
vzdélavani, v&etné spoluprace
Skol azaméstnavatelli, rozvoj
infrastruktury Skoly. Méné c¢asto
pak podpora kompetenci
k podnikavosti a podpora
polytechnického vzdélavani.

4 VELMI DOLEZITE ~ MENE DULEZITE e—)

—g=Cclkem (N=139)

Rozvoj infrastruktury Skaoly
Praktické Skoly (N=18)

Podpora adbornéhovzdélavani,
spoluprace 3kola
zaméstnavateld

Podpora kompetenci k
podnikavosti

, , , , Relativné mensi dulezitost pak
I S N N S pfisuzuji praktické Skoly rozvoji
! ! ! ! kariérového poradenstvi,
inkluzivnimu vzdélavani a rozvoji
Skoly jako center celozivotniho
uéeni.

Podpora polytechnického
vzdélavani

Rozvoj kariérového poradenstvi

Inkluzivni vzdélavani

Rozvoj Ekoly jako ! ! ! ! !
cenira celozvotnino i i i i i Oproti  celkovym  vysledkiim
' ' ' ' ' praktické 3koly vice vyzdvihuiji

podporu inkluzivniho vzdélavani

a rozvoje Skoly jako centra celozivotniho u¢eni. Méné dulezity je pro né rozvoj infrastruktury Skoly.

1.5 Vnimani dulezZitosti planovanych nepovinnych oblasti intervenci Skolami

Z hlediska nepovinnych oblasti $§koly akcentuji predevsim dllezitost v oblasti ICT (96 %).

Graf 10: Ddlezitost nepovinnych oblasti ve Stfedodeském

kraji
Celkem 81 % Skol oznacilo jako dulezitou oblast
podporu rozvoje matematické gramotnosti
a jazykového vzdélavani. 79 % s$kol povazuje
za dUlezitou oblast podporu rozvoje ¢tenarské
gramotnosti.

ICT véetné potfeb infrastrukiury

Jazykové vzdéldvani

Pouze 1 % Skol uvedla, Ze pro né neni dulezita

odp: ZVOj g ické v s . . , .
R #adna z nepovinnych oblasti.

gramotnosti

L Oproti minulym vinam Setfeni se mirné zvysil
Podpora rozvoje étenarskeé P , v s o s

gramatnosti podil 8kol, které povazuji za dulezitou oblast
ICT vC€etné& potieb infrastruktury a podporu
Z4dné z téchto témat pro nas nen ®lll.vina Sefent | rozyoje  Gtenarské gramotnosti. Nepatrné se
dileité Il vina Setreni I P - . ; PP .
| vina zetreni | SNIZIl podil  skol, které vnimaji jazykové
0% 0% 40 sow g0 oo VZdAélavani a podporu rozvoje matematické

gramotnosti za dllezité oblasti.

2 Rozvoj kariérového poradenstvi

Podle definice Evropské sité politik celozivotniho poradenstvi (ELGPN) je kariérové poradenstvi
»interakci mezi kariérovym poradcem a jednotlivcem. Individualni nebo skupinovy proces poradenstvi
ve vzdélavani, zaméstnani a v rozhodovani pfi pfechodech a také pfi zvladani reakci na zmény po celou
dobu zivota s dlrazem na posilovani sebeuvédoméni, porozuméni a usnadnhovani sméfovani
k uspokojujicimu a smysluplnému Zivotu a zaméstnani.*

Tato tematicka oblast se soustfedi na poradenstvi ve stfednim a vy§§im odborném Skolstvi. Od rozvoje
kariérového poradenstvi ve stfednim Skolstvi si Ize slibovat snizeni nezaméstnanosti absolventu,
snizeni poctu predéasnych odchodil ze vzdélavani, a naopak vys$si mnozstvi zak, ktefi se budou
vzdélavat i po uspéSném absolvovani aktualniho vzdélavani a ktefi se budou schopni snaze
adaptovat na zmény pracovniho trhu v priibéhu celé své Zivotni-profesni drahy.
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Kariérové poradenstvi ve Skole by ve své optimalni podobé& mélo mit svého koordinatora kariérového
poradenstvi (koordinace podpurnych sluzeb, které Skola svym zakim poskytuje). Nemélo by vSak byt
vykonavano jen timto jedinym pracovnikem, ale podilet by se na ném méli vS§ichni pracovnici Skoly.
Poslanim skoly je pripravit mladého ¢lovéka na zZivot, a tedy i na jeho kariérovou drahu. Kariérové
poradenstvi by proto mélo byt provazano s celou vzdélavaci a vychovnou €innosti Skoly. Vedle
obsahu jednotlivych vyuéovacich predméti, kde by se zaci méli mj. dozvidat, jak konkrétni znalosti,
dovednosti, postoje ¢i navyky vyuziji v pracovnim zivoté, se jedna zejména o rozvoj klicovych
kompetenci, které jsou zakladem pro osobnostni rozvoj zakl, jejich aktivniho zapojeni do
spolecnosti a uplatnéni v Zivoté. Osobnostni rozvoj zakl je nedilnou soucasti kariérového
poradenstvi — se znalosti svych silnych stranek a schopnosti reflexe téch slabych se zak mize napf.
daleko snaz rozhodovat o svém profesnim zaméreni a daleko snaz se bude adaptovat na pracovni
trh a zmény, které v poslednich letech pfinasi. Nékteré Skoly jiz dnes nenabizi kariérové poradenstvi
pouze svym zaklm, ale i SirSi vefejnosti.

Je zfejmé, Ze cesta k optimalnimu pojeti kariérového poradenstvi je v sou¢asnych podminkach pro
vétSinu Skol dlouha a naro€na. Lze ji vSak zvladat postupné a dosahovat takové urovné, ktera je pro
8kolu v daném ¢asovém obdobi realisticka.

Na drovni stfednich Skol Ize odli$it tfi oblasti rozvoje kariérového poradenstvi:

- Kurikularni oblast, kde zaci dostavaiji uzite¢né informace &i absolvuji prakticka cvi¢eni v ramci
b&zné vyuky (napf. vzdélavaci oblast Clovék a svét prace).

- Oblast internich sluzeb kariérového poradenstvi, kde zaci Skoly mohou navstévovat
skupinové ¢&i individualni poradenstvi, pro které byl vyclenén prostor a které poskytuje
adekvatné vzdélana osoba.

- Oblast externich sluzeb kariérového poradenstvi, kde 3kola organizuje navstévy jinych
poradenskych pracoviét (napt. PPP, IPS UP) nebo si $kola plati sluzby, které by jinak méla
problém zajistit (napf. sbér a vyhodnoceni psychometrickych dat).

Obecné lze fict, ze kariérové poradenstvi ve stfednim Skolstvi se realizuje prostfednictvim nékolika
forem, které by v optimalnim pfipadé mély byt propojené a vzajemné se doplfiovat:

- Diagnostika a sebepoznani: Poradce (pfipadné jiny specialista) pomaha klientovi uvédomit si
jeho charakteristiky (zajmy, pfedpoklady, limity). Vyuziva pfitom rizné diagnostické metody
a prostfedky (rozhovor, zajmové dotazniky, osobnostni testy, vykonové testy, projekéni metody
aj.).

- Vzdélavani: Klient (zak, student) si osvojuje kompetence vedouci k jeho osobnostnimu rozvoji
— schopnost identifikovat a vyhodnocovat dostupné informacéni zdroje a poradenské sluzby,
schopnost rozhodovat se, planovat svou kariérovou drahu, schopnost komunikovat (nacvik
pfijimaciho pohovoru apod.), schopnost adaptovat se na zmény v prubéhu své vzdélavaci Ci
pracovni drahy apod.

- Poskytovani informaci: Klient (2ak, student) dostava nabidku informaci. Poradce mu bud
poda konkrétni informace na zakladé jeho dotazu, nebo mu doporuéi uréité informacni zdroje.

- Komplexni poradenstvi: Poradce poskytuje klientovi komplexni poradenskou podporu
v havaznosti na jeho konkrétni situaci a potfeby. MoZnosti by mu mély byt pfedkladany tak, aby
se na jejich zékladé dokazal klient sdm rozhodovat. Sou€ésti komplexniho poradenstvi pfitom
jsou i v8echny tfi vySe uvedené formy, v mife a urovni odpovidajici situaci a potfebam klienta.

P

Hlavni zjisténi

» Pokud jde o rozvoj kol v oblasti kariérového poradenstvi ve StfedoCeském kraji, v nejvyssi
mife jsou vykonavany aktivity patfici do pokroc€ilé arovné, kdy Skola zpracovava komplexni
pojeti kariérového poradenstvi, které obsahuje i prvky prevence predéasnych odchodu
a pozornost se vénuje zakiim se SVP. Ve vysoké mife jsou realizovany také aktivity z nejvyssi
urovné, v nizSi mife aktivity z mirné pokrocilé urovné a nejméné €asto aktivity zakladni urovné.
Skoly predpokladaji posun predev§im v ramci nejvy$si urovn&. Oproti pfedchozim vindm
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Setfeni Skoly vykazuji pokles &innosti spadajicich do z&kladni urovné. Nejvyssi a pokrocila
uroven zaznamenaly souvislé zvySovani v ramci jednotlivych vin Setfeni.

» 'V ramci oblasti rozvoje kariérového poradenstvi stfedni Skoly a vySSi odborné Skoly nejCastéji
organizuji exkurze, besedy pro kariérovou orientaci a poskytuji individualni sluzby kariérového
poradenstvi pro zaky. Pfiblizné tfi &tvrtiny $kol spolupracuji se zaméstnavateli & VS pfi
naborovych aktivitach, vénuji se podpofe zaku se znevyhodnénim zdravotnim a/nebo
socialnim, prevenci a intervenci pfed¢asnych odchodU ze Skoly a vyuzivaji a poskytuji kariérové
informace. Oproti pfedchozim vinam vzrostl u vétSiny realizovanych ¢innosti podil aktivnich
Skol. Stredni odborna ucilisté z aktivit v oblasti kariérového poradenstvi nejastéji realizuji
odborny vycvik/odborné praxe v realném pracovnim prostfedi a dale organizuji exkurze, besedy
apod. pro kariérovou orientaci zaki. Podobné i stfedni odborné Skoly nejCastéji realizuji
odborny vycvik/odbornou praxi v realném pracovnim prostfedi a organizuji exkurze, besedy
apod. pro kariérovou orientaci zakl. Gymnazia organizuji zejména exkurze a besedy pro
kariérovou orientaci zaku.

» Priblizné polovina skol ve StfedoCeském kraji v souvislosti s pfekazkami, které omezuji rozvoj
kariérového poradenstvi na stfednich avy38ich odbornych 8kolach, se potyka
s nedostatec¢nymi finanénimi prostfedky pro zajisténi kariérového poradenstvi ve Skole a malym
zajmem o kariérové poradenstvi ze strany zaku a rodi¢U. Asi tfetina Skol uvadi mezi prekazkami
nizkou ¢asovou dotaci poradce pro poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi, maly zajem
ze strany zaméstnavatell a rovnéz si stézuji na absenci pozice samostatného kariérového
poradce. Oproti pfedchozim vinam Setfeni doslo u vétSiny prekazek k mirnému poklesu podilu
Skol, které se s nimi potykaji.

» V oblasti kariérového poradenstvi by Skoly ve StfedoCeském kraji nejvice ocenily financni
prostfedky na realizaci exkurzi a besed. Kolem dvou tfetin Skol by potfebovalo moznost exkurzi
do provoz( riznych zaméstnavatell pro vyudujici SS i vyuduijici ZS. Ve srovnani s ptedchozimi
vinami Setfeni Skoly méné Casto uvadéji mezi potfebnymi opatfenimi zajisténi podpory pro
vyuku prifezového tématu &i vzdélavaci oblasti Clovék a svét prace a utvareni profesni identity.
Stredni odborna ucilisté uvedla, Ze by jim pro podporu rozvoje kariérového poradenstvi
pomohly pfedevSim finanéni prostiedky na realizaci exkurzi, besed apod. Stfedni odborné
Skoly by nejvice ocenily finan&ni prostfedky na realizaci exkurzi a besed. Gymnazia by v ramci
podpory kariérového poradenstvi nejvice potfebovala rozvoj spoluprace s VS.

» V ramci prevence a intervence v oblasti pfed€asnych odchodl naprosta vétSina Skol pofada
dny otevienych dvefi, dale vétSina Skol zakim se Spatnym prospéchem a nedostatky ve
znalostech nabizi individualni dou€ovani a konzultace, vyuziva systém, kterym rodi¢e vC€as
informuje o absencich zaka nebo Spatném prospéchu, posiluje motivaci zakl ke studiu jejich
zapojenim do odbornych soutézi, exkurzi, zahraniénich stazi a podobné. Stfedni odborna
ucilisté z vySe uvedenych aktivit v oblasti pfed€asnych odchodl nejCastéji pofadaji dny
otevienych dvefi. Gymnazia v ramci prevence pfed€asnych odchodu nejCastéji pofadaji dny
otevienych dvefi, informuji Zdky a rodi€e o oborech, poZadavcich a narocich studia. Stredni
odborné Skoly jsou v oblasti pfed€asnych odchodl velmi aktivni. VSechny Skoly poradaji dny
otevienych dvefi.

2.1 Soucasna uroven Skol a jejich pfedpokladany posun

Pokud jde o rozvoj Skol v oblasti kariérového poradenstvi ve StfedoCeském kraji, v nejvy8si mife jsou
vykonavany aktivity patfici do pokrocCilé urovné (56 %), ve které Skola zpracovava komplexni pojeti
kariérového poradenstvi i prvky prevence predéasnych odchodl. Pozornost se vénuje také zakim se
SVP. Ve vysoké mife jsou realizovany také aktivity z nejvy3si urovné (48 %). V rdmci této Urovné Skola
disponuje internim systémem pro poskytovani kariérového poradenstvi, do kterého jsou zapojeni
i externi pracovnici. V jiz nizSi mife jsou rozvijeny aktivity z mirné pokrocilé arovni (40 %), ve které se
problematika kariérového poradenstvi rozviji, ale je zaméfena pfedevSim na zaky, ktefi potfebuji zménit
obor. V nejniZsi mife se vykonavaji aktivity zakladni urovné (22 %), ve které je kariérové poradenstvi
realizovano pouze v zakladni podobé.

Paklize mély Skoly zhodnotit pfedpokladany posun v oblasti rozvoje kariérového poradenstvi, planuji
rozvoj Cinnosti pfedevSim v ramci nejvyssi urovné (pfedpokladany posun o 20 p. b.), &imz deklaruji
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zajem o uplné pojeti kariérového poradenstvi. Urlity posun Ize oCekavat také v ramci pokrocilé
(pfedpokladany posun o 13 p. b.) a mirné pokrocilé urovné (pfedpokladany posun o 7 p. b.). V zakladni
urovni se oekava jiz jen minimalni posun (o 5 p. b.).

Graf 11: Soucasna uroveri rozvoje kariérového poradenstvi a prfedpokladany posun
Zakladni uroven — kariérové

80% m Soudasny stav Predpokladany posun poradenstvi je realizovano
70% pouze ve své zakladni podopé,

Skola nema komplexni pojeti
60% vyuky pro realizaci vzdélavaci

50% oblasti ¢i prifezového tématu

Clovék a svét prace.
o Mirné pokroéila Grovehn -—
30% Skola se snazi oblast
kariérového poradenstvi dale
20% rozvijet a problematiku
10% propojovat s vyukou dalSich
predmétu, kariérové
0%

poradenstvi se omezuje na
Pramérna Zakladni aroven Mirné pokrocila Pokrocila aroven Nejvyssi uroven zaky, ktefi potfebuji zménit
uroven uroven ’
obor.
Pokrocila uroven — Skola ma zpracované komplexni pojeti kariérového poradenstvi, sluzby kariérového
poradenstvi obsahuji prvky prevence pred€asnych odchodt, Skola v ramci této oblasti pFilezitostné spolupracuji
s externimi odborniky a socialnimi partnery, kariérové poradenstvi je vyuzivano predevSim vySSimi rocniky,
pozornost je vénovana zakum se SVP.

Nejvyssi uroven — Skola ma interni systém pro poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi, do kterého jsou
zapojeni také externi pracovnici, oblast kariérového poradenstvi je rozvijena dalSimi €innostmi (pozice kariérového
a vychovného poradce jsou oddélené, skola systematicky sleduje pfed€asné odchody ze vzdélavani a s vysledky
cilené pracuje, nabizi poradenstvi vSem zakim, vyuka je zaméfena na utvareni pozitivniho vztahu k profesi ¢i
dalSimu studiu).

Oproti pfedchozim vinam $etteni koly vykazuiji pokles &innosti spadajicich do zakladni urovné. Cinnosti
zmirné pokrocilé urovné dosahly maxima ve druhé viné Setfeni. Nejvy3Si a pokrocila uroven
zaznamenaly souvislé zvySovani v ramci jednotlivych vin Setfeni.

Graf 12: Srovnani souc¢asné urovné kariérového poradenstvi
Zakladni uroven - Kkariérové
60% mlil. vina Ilvina I.vina poradenstvi je realizovano pouze
ve své zakladni podobé&, Skola
nema komplexni pojeti vyuky pro

realizaci vzdélavaci oblasti Ci
40% prafezového tématu Clovék a
svét prace.
30% o Lare - L
Mirné pokrocila uroven — Skola
S se snazi oblast kariérového
I poradenstvi dale rozvijet
. a problematiku propojovat
e svyukou dalSich  predmétd,
kariérové poradenstvi se
0%

omezuje na zaky, ktefi potrebuji
zmenit obor.

50%

Pramérna  Zakladni urovenn Mirné pokroéila Pokrocila Nejvyssi uroven
uroven uroven uroven
Pokroc¢ila uroven — Skola ma

zpracované komplexni pojeti kariérového poradenstvi, sluzby kariérového poradenstvi obsahuji prvky prevence
pred¢asnych odchodu, Skola v ramci této oblasti prilezitostné spolupracuji s externimi odborniky a socialnimi
partnery, kariérové poradenstvi je vyuzivano predevsim vy$Simi ro€niky, pozornost je vénovana zakim se SVP.
Nejvyssi uroven — Skola ma interni systém pro poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi, do kterého jsou
zapojeni také externi pracovnici, oblast kariérového poradenstvi je rozvijena dalSimi ¢innostmi (pozice kariérového
a vychovného poradce jsou oddélené, Skola systematicky sleduje pfed€asné odchody ze vzdélavani a s vysledky
cilené pracuje, nabizi poradenstvi vS§em zakim, vyuka je zaméfena na utvareni pozitivniho vztahu k profesi Ci
dalSimu studiu).
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2.2 Aktivity, které Skoly realizuji v ramci této intervence

V ramci oblasti rozvoje kariérového poradenstvi stfedni Skoly a vy8Si odborné skoly nejcastéji organizuji
exkurze, besedy pro kariérovou orientaci zaka (88 %) a poskytuji individualni sluzby kariérového
poradenstvi pro zaky (82 %).

Graf 13: Cinnosti, na kterych se $koly v rémci rozvoje kariérového poradenstvi aktivné podileji

Organizovani exkurzi, besed apod. pro kariér. orientaci Zaka

Poskytovani individualnich sluZeb kariérového porad. pro Zaky
Spoluprace se zaméstnavateli & VS pfi naborovych aktivitach
Podpora Zak( se znevyhodnénim zdravotnim a/nebo socialnim
Prevence a intervence predéasnych odchodi Zaka ze Skoly
VyuZivani a poskytovani kariérovych informaci

Spoluprace s rodiéi (predstaveni profese, feSeni predé. odch )
Realizace odbomého vycviku/praxe v realném prac. prostredi
Zapojeni odbomiki z praxe do vyuky a daldich aktivit Skoly
PriubéZné vzdélavani pedag. prac. v oblasti kariér. porad.

Spoluprace s externimi subjekty z oblasti karier. poradenstvi

PFiprava materiald pro vyuku tématu Clovék a svét prace mill vina
. 1. vina
Jiné I.vina
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PFiblizné tfi &tvrtiny $kol spolupracuji se zaméstnavateli &i VS pFi naborovych aktivitach (78 %), vénuji
se podpofe zaku se znevyhodnénim zdravotnim a/nebo socialnim (77 %), prevenci a intervenci
pfedCasnych odchodl zakd ze Skoly (77 %), vyuzivani a poskytovani kariérovych informaci (76 %),
spolupracuji s rodi¢i na predstaveni profese, feSeni pfed€asnych odchodl (73 %) a realizuji odborny
vycvik/praxi v realném pracovnim prostfedi (72 %).

Bé&hem druhé a tfeti viny Setfeni u vétSiny aktivit postupné narlstal podil Skol, které tyto aktivity
realizovaly. K nejvys§§imu zvySeni doSlo u pribézného vzdélavani pedagogickych pracovniku v oblasti
kariérového poradenstvi (nardst o 23 p. b. oproti I. viné Setfeni) a u prevence a intervence pfedcasnych
odchodu zakl ze Skoly (nartst o 16 p. b. oproti I. viné Setfeni). Ke snizeni doslo u pfipravy materiall
pro vyuku tématu Clovék a svét prace (pokles o 10 p. b. oproti |. viné Setfeni).

2.2.1 Dulezitost nejcastéji zminovanych aktivit na vybranych typech skol

Stredni odborna ugilisté z vySe uvedenych aktivit v oblasti kariérového poradenstvi nejCastéji realizuji
odborny vycvik/odbornou praxi v realném pracovnim prostfedi (98 %), exkurze, besedy apod. pro
kariérovou orientaci zak( (86 %). Dale se SOU vénuji prevenci a intervenci pfed€asnych odchodu zaku
ze $koly (84 %). Asi &tyfi pétiny SOU se vénuji spolupraci se zaméstnavateli & VS pfi naborovych
aktivitach (81 %) a spolupraci s rodi€i (pfedstaveni profese rodicu ve Skole, feSeni pfed¢asnych odchodu
ze Skoly) (81 %) a rovnéZ podporuji Zaky se znevyhodnénim zdravotnim a/nebo socialnim (79 %).

Pokud bychom v souvislosti s realizovanymi aktivitami méli zohlednit jejich dllezitost, prioritu pro SOU
pfedstavuje realizace odborného vycviku/odborné praxe v realném pracovnim prostfedi a aste¢né také
prevence a intervence pred¢asnych odchodl zakl ze Skoly. Tyto aktivity Skoly hodnoti jako dulezité
a zaroven jim pfisuzuji také nadprimérnou dulezitost, resp. alespor priimérnou dilezitost.
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Graf 14: Aktivity, na nichz se SOU, podileji, a jejich dulezitost
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Exkurze, besedy apod. pro
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realizuje vysoky podil ucilist.
Nicméné této aktivité pfikladaji
mirné podpriimérnou dllezitost,
a proto predstavuje urcity
nesoulad.

Stredni odborné skoly jsou v oblasti rozvoje kariérového poradenstvi velmi aktivni. Nejcastéji realizuji
odborny vycvik/odbornou praxi v realném pracovnim prostredi (95 %), dale organizuji exkurze, besedy
apod. pro kariérovou orientaci zakl (92 %), vénuji se prevenci a intervenci pred¢asnych odchodl zaku
ze $koly (89 %), spolupracuji se zaméstnavateli &i VS pfi naborovych aktivitach (89 %) a rovnéz zapojuji
odborniky z praxe do vyuky a dalSich aktivit Skoly (85 %), pfipadné poskytuji individualni sluzby
kariérového poradenstvi pro Zaky (82 %).

Graf 11: Aktivity, na nichz se SOS podileji, a jejich dulezitost
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nez aktivitam prioritnim. Z tohoto dlivodu se ocitaji v tzv. nesouladu.

Poskytovani individualnich sluzeb kariérového poradenstvi pro zaky a zapojeni odbornik(l z praxe do
vyuky a dal$ich aktivit $koly mohou predstavovat pro SOS urgity potencial dal$iho rozvoje. SOS tyto
aktivity realizuji méné Casto, ale jejich dulezitost je alespon primeérna.

Gymnazia v ramci podpory rozvoje kariérového poradenstvi nej¢astéji organizuji exkurze a besedy pro
kariérovou orientaci zakt (94 %) a poskytuji individualni sluzby kariérového poradenstvi (86 %). Vice
nez Ctyfi pétiny gymnazii vyuzivaji a poskytuji kariérové informace (86 %) nebo spolupracuji se
zaméstnavateli &i VS pfi naborovych aktivitach (80 %). TéméF tfi &tvrtiny gymnazii podporuji Zaky se
znevyhodnénim (71 %). Kolem 60 % gymnazii se dale vénuje prevenci a intervenci pfed€asnych
odchod(l zaku ze Skoly (60 %) nebo zapojeni odbornikd z praxe do vyuky a dalSich aktivit Skoly (60 %).

Graf 12: Aktivity, na nichZ se gymnazia podileji, a jejich dilezZitost
Pokud bychom v souvislosti
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Urdity nesoulad pak najdeme
v pfipadé spoluprace se zaméstnavateli & VS pfi ndborovych aktivitich. A &aste¢né v pfipadé
organizovani exkurzi, besed apod. pro kariérovou orientaci zaku. Tyto aktivity realizuji gymnazia ¢asto,
ale pfikladaji jim nizsi dulezitost.

2.3 Prekazky, na které Skoly narazi v ramci této intervence

V souvislosti s pfekazkami, které omezuji rozvoj kariérového poradenstvi na stfednich a vy3Sich
odbornych Skolach ve StfedoCeském kraji, se Skoly nejCastéji potykaji s nedostateCnymi finanénimi
prostfedky pro zajisténi kariérového poradenstvi ve Skole (53 %) a s malym zajmem o kariérové
poradenstvi ze strany zakl a rodi€t (50 %). Asi tfetina Skol uvadi mezi prekazkami nizkou ¢asovou
dotaci poradce pro poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi (36 %) a maly zajem ze strany
zameéstnavatell (29 %) a rovnéz si stézuji na absenci pozice samostatného kariérového poradce (29 %).
Méné Casto uvadéji jako prekazku v této oblasti nedostateéné technické a materialni zabezpecéeni pro
kariérové poradenstvi (26 %) nebo nedostalujici moznosti pro zajiténi externiho kariérového
poradenstvi (22 %). Naopak kolem 17 % Skol nenarazi v této oblasti na zadné prekazky.
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Graf 13: Pfekazky, na které Skoly narazeji v ramci rozvoje kariérového poradenstvi
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Oproti pfedchozim vinam Setfeni doslo u vétSiny pfekazek k mirnému poklesu podilu Skol, které se
s nimi potykaji. Nejvice se zlepsila situace u absence pozice samostatného kariérového poradce (pokles
0 10 p. b. oproti druhé viné) a u nizké Casové dotace poradce pro poskytovani sluzeb kariérového
poradenstvi (pokles o0 13 p. b. oproti druhé viné). Oproti prvni viné Setfeni si Skoly méné €asto stézovaly
na nedostatek pfilezitosti pro vzdélavani kariérovych poradct (pokles o 12 p. b. oproti prvni viné) a na
nedostateéné vzdélani kariérovych (vychovnych) poradct (pokles o 10 p. b. oproti prvni ving).

2.4 Opatfeni pro zlepSeni realizace intervence

V oblasti kariérového poradenstvi by Skoly ve Stfedo&eském kraji nejvice ocenily finanéni prostfedky na
realizaci exkurzi a besed (83 %). Kolem dvou tfetin Skol uvadi mezi opatfenimi moznost exkurzi do
provoz( rliznych zaméstnavateld pro vyudujici SS i vyudujici ZS (63 %).

Priblizné poloviné Skol by pomohlo vytvofeni odpovidajici ¢asové dotace vyucujicim pro poskytovani
sluzeb kariérového poradenstvi (54 %), zapojeni externich odbornik( v oblasti kariérového poradenstvi
(53 %), dale pozaduji zapojeni zaméstnavatell do naborovych aktivit Skoly (51 %), rozvoj spoluprace
s VS (49 %) a také zapojeni zaméstnavatel(l do vyuky i mimo uéebni aktivity (47 %). Méné& &asto uvadsiji
Skoly, Ze potfebuji moznost pro prohloubené vzdélavani kariérovych poradct (44 %) a podporu
systematické spoluprace s personalisty podnik( (40 %). Asi tfetina Skol potfebuje vytvorfeni pozice
samostatného kariérového poradce (36 %) a metodickou podporu pro vyuku prifezového tématu i
vzdélavaci oblasti Clovék a svét prace na narodni trovni (31 %).
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Graf 14: Opatreni, ktera by pomohla skolam k dosaZeni zvoleného cile v ramci rozvoje kariérového
poradenstvi
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Ve srovnani s pfedchozimi vinami Setfeni Skoly méné &asto uvadéji mezi potfebnymi opatfenimi
zajisténi podpory pro vyuku prifezového tématu & vzdélavaci oblasti Clovék a svét prace ve $kole
(pokles o 6 p. b. oproti druhé viné a 10 p. b. oproti prvni ving), utvafeni profesni identity — nakup
uniforem, pracovnich odévd s logem pro zaky i vyucujici (pokles o 4 p. b. oproti druhé viné
a 10 p. b. oproti prvni viné) a také potfebu lepSich moznosti pro zakladni vzdélavani kariérovych
poradcll (pokles o 8 p. b. oproti druhé viné).

2.4.1 Dilezitost nejCastéji zminovanych opatfeni na vybranych typech Skol

Stredni odborna ugilisté uvedla, ze by jim pro podporu rozvoje kariérového poradenstvi pomohly
predevsim finan¢ni prostfedky na realizaci exkurzi, besed apod. (86 %). Celkem 71 % ucilist by ocenilo
zapojeni zaméstnavatelll do naborovych aktivit Skoly a 69 % moznost exkurzi do provozl rdznych
zaméstnavateld pro vyudujici SS i vyudujici ZS. Kolem dvou tfetin $kol by potfebovalo zapojeni
externich odbornikl v oblasti kariérového poradenstvi (62 %) a také zapojeni zaméstnavatell do vyuky
i mimo ucebni aktivity (62 %). Nadpolovi¢ni vétSina SOU by uvitala podporu systematické spoluprace
s personalisty podnikd (53 %).

Pokud bychom v souvislosti s navrhovanymi opatfenimi pro rozvoj kariérového poradenstvi zohlednili
také jejich dulezitost, predstavuije priority stfednich odbornych ucilist ziskani finan¢nich prostfedkd na
realizaci exkurzi, besed apod. a dale zapojeni zaméstnavatelt do naborovych aktivit Skoly a moznost
exkurzi do provoz(i riznych zaméstnavatel( pro vyudujici SS i vyudujici ZS. Tato opatfeni zmifuji Skoly
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Graf 15: Opatreni, ktera by SOU pomohla, a jejich dilezitost

—)
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Ostatni opatfeni, jako zapojeni
externich odbornikl v oblasti
kariérového poradenstvi, zapojeni
zaméstnavatel do vyuky i mimo
ucebni  aktivity a  podpora
systematické spoluprace
s personalisty  podnik SOu
vyzaduji méné cCasto a jsou
hodnocena jako méné dulezita.

Stredni odborné Skoly by nejvice ocenily finan¢ni prostfedky na realizaci exkurzi a besed (89 %).
Kolem tFi &tvrtin SOS by potfebovalo moznost exkurzi do provoz( riiznych zaméstnavateld pro vyuéujici
SS i vyudujici ZS (73 %). Asi dvé tfetiny kol uvadi potfebu zapojeni zaméstnavateld do naborovych
aktivit Skoly (68 %) a zapojeni externich odbornikl v oblasti kariérového poradenstvi (60 %). Vice nez
polovina $kol by pfivitala podporu systematické spoluprace s personalisty podnikd (56 %) a zapojeni
zaméstnavatell do vyuky i mimo uéebni aktivity (55 %).

Graf 16: Opatfeni, kterd by SOS pomohla, a jejich dileZitost
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PRIORITA
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Z hlediska dulezitosti jednotlivych
opatfeni rozvoje  kariérového
poradenstvi predstavuji nejvétsi
priority finan¢ni prostfedky na
realizaci exkurzi, besed apod.
a moznost exkurzi do provozl
raznych  zaméstnavatelli  pro
vyudujici SS i vyudujici ZS
a CasteCné i zapojeni
zaméstnavatell do naborovych
aktivit Skoly. Tato opatfeni Skoly
zminovaly nejCastéji a zaroven je
ve srovnani s ostatnimi
sledovanymi polozkami hodnotily
jako  velice nebo alespon
primérné dulezita.

Ostatni opatfeni, jako zapojeni
externich odborniki v oblasti
kariérového poradenstvi, podpora
systematické spoluprace
s personalisty podniku a zapojeni

zaméstnavateld do vyuky i mimo udebni aktivity hodnoti SOS jako méné podstatné.

Gymnazia by v ramci podpory kariérového poradenstvi nejvice ocenila rozvoj spoluprace s VS (80 %),
dale finanéni prostfedky na realizaci exkurzi, besed apod. (71 %). Dveé tfetiny gymnazii by potfebovaly
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vytvofeni odpovidajici Casové dotace pro vyucujici pro poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi
(63 %). Méné nez polovina gymnazii by v této oblasti potfebovala moznost pro prohloubené vzdélavani
kariérovych poradcu (46 %) a zapojeni externich odbornikl v oblasti kariérového poradenstvi (43 %).

Graf 17: Opatreni, kterd by gymnaziim pomohla, a jejich dilezitost

Pri zohlednéni dllezitosti
POTENCIAL Vytvoreni odpovidajici PRIORITA jednotlivych opatfeni pro rozvoj
B kariérového poradenstvi
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kariérovjchporadcd ./ odpovidajici ~ ¢asové  dotace
\. vyucujicim pro poskytovani
sluzeb kariérového poradenstvi.
Tato opatfeni jsou gymnazii
zminovana Casto a zaroven jsou
ve srovnani s ostatnimi
sledovanymi polozkami

hodnocena jako velice dulezita.

OPATRENI JE DULEZITE wmmmp

Zapojeniexternich
odbornikt v oblasti

kariérového Urcity potencial by bylo mozné

poradenstvi - . .
spatrovat v moznosti pro
prohloubené vzdélavani
OSTATNI NESOULAD kariérovych poradcu. Toto
opatfeni Skoly uvadéji méné
¢asto, ale jeho dulezitost je zhruba

OPATRENINENi DULEZITE

—

4= OpATRENi BY SKOLENEPOMOHLO  OPATRENIBY $KOLE POMOHLO
primérna, neni tedy zcela nedllezité.

Zapojeni externich odborniku v oblasti kariérového poradenstvi je ve srovnani s pfedchozimi opatfenimi
hodnoceno jako méné podstatné.

2.5 Aktivity, na kterych se Skoly podili vramci prevence a intervence v oblasti
pfedCasnych odchodu

V ramci prevence a intervence v oblasti pfed€asnych odchodu stfedni a vySSi odborné Skoly nej¢astéji
pofadaji dny otevienych dvefi (96 %), dale Skoly zakim se Spatnym prospéchem a nedostatky ve
znalostech nabizi individualni dou€ovani a konzultace (86 %). VétSina Skol ma systém, kterym rodiCe
v€as informuji o absencich zaka nebo Spatném prospéchu (86 %), posiluje motivaci zakl ke studiu jejich
zapojenim do odbornych soutéZi, exkurzi, zahraniénich stazi a podobné (86 %). Zhruba tfi Ctvrtiny Skol
individualné reaguji na Spatny prospéch zaka nebo absence, navrhuji konkrétni postup pro zlepSeni
(79 %), realizuji programy s cilem usnadnit adaptaci zak( v 1. ro€nicich (77 %) a rovnéz maji k dispozici
8kolniho psychologa/vychovného poradce, ktery feSi pfed€asné odchody a poskytuje individualni
pomoc (71 %).

Oproti druhé viné Setieni u vét3iny realizovanych ¢innosti podil aktivnich Skol alespofi mirné stoupl.
K nejvysSimu zvySeni v oblasti prevence a intervence predCasnych odchodl dosSlo v oblasti
preventivniho vyhledavani zaka potencialné ohrozenych pred€asnym odchodem ze Skoly (narlst
0 13 p. b.) a Casté&ji maji Skoly vytvoren interni systém pro identifikaci zak( ohrozenych prfed€asnym
odchodem (narlst o 10 p. b.). Naopak méné ¢asto Skoly pofadaji volnoCasové, kulturni a spolecenské
akce s ohledem na moznost zapojeni i zaku se socialnim znevyhodnénim (pokles o 6 p. b.).
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Graf 18: Cinnosti, na kterych se $koly v rdmci prevence a intervence v oblasti pfedéasnych odchodui
aktivné podileji

Skola pofada dny otevienych dvefi, informuje Zaky a rodice
o oborech, poZadavcich a narocich studia

Skola Zakam se $patnym prospéchem a nedostatky ve
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Skola individualné reaguje na Spatny prospéch Zaka nebo
absence, navrhuje konkrétni postup pro zlepseni

Skola realizuje programy s cilem usnadnit adaptaci Zaka v
1. rognicich

Skolni psycholog/vychovny poradce fesi predéasné
odchody a poskytuje individualni pomoc

Skola v pfipadé Zaka ohroZenych predéasnym odchodem
spolupracuje s PPP, SPC, OSPOD a dalsimi institucemi

Skola preventivné vyhledéva Zaky potencialné ohroZené
predéasnym odchodem ze Skoly

Skola organizuje vychovné komise zaméfené i na prevenci
pred¢asnych odchodu

Skola pfedéasné odchazejicim Zakidm poskytuje
poradenstvi zamérené na moZnost pfechodu na jinou..

Skola pofada volno&., kulturni a spoleé. akce s ohledem na
moZnost zapojeni | Zakid se socialnim znevyhodnénim

Skola ma vytvofen intemi systém pro identifikaci Zaka
ohroZenych pfedéasnym odchodem
Zaci skoly mohou ziskat finan&ni podporu nebo stipendium
Skola pfedéasné odchazejici Zaky informuje o moZnosti
sloZit si zkousky podle NSK

Skola pfedéasné odchézejicim Zakim umoZiiuje sloZeni
zkousky podle NSK mlll vina

Jiné 1. vina

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Pozn. data za prvni vinu Setfeni nejsou k dispozici.

2.5.1 Ddulezitost nejCastéji zmifovanych aktivit na vybranych typech $kol

Stredni odborna ucilisté z vySe uvedenych aktivit v oblasti pfed€asnych odchodl nejcastéji pofadaiji
dny otevienych dvefi (93 %). VétSina Skol nabizi zakim se Spatnym prospéchem individualni dou¢ovani
a konzultace (93 %) nebo individualné reaguje na Spatny prospéch Z4ka nebo absence, navrhuje
konkrétni postup pro zlepSeni (akéni plan), kontroluje jeho dodrzovani a vyhodnocuje vysledky (86 %),
posiluje motivaci zakd ke studiu jejich zapojenim do odbornych soutézi, exkurzi, zahrani¢nich stazi
a podobné (84 %). Déle vétsina Skol vyuziva systém (napf. elektronicky), kterym rodi¢e v€as informuje
0 absencich zaka nebo Spatném prospéchu a usiluje o zapojeni rodi€t do FeSeni problémU zaka (81 %).
Asi tfi Etvrtiny SOU realizuji programy s cilem usnadnit adaptaci zaka v 1. ro€nicich (76 %).

Pokud bychom v souvislosti s realizovanymi aktivitami méli zohlednit jejich dulezitost, prioritou pro
stfedni odborna ucilisté je poradani dnl otevienych dvefi a ¢aste¢né patfi mezi priority i to, Ze Skola
individualné reaguje na Spatny prospéch Zaka nebo absence, navrhuje konkrétni postup pro zlep3eni
(akéni plan), kontroluje jeho dodrzovani a vyhodnocuje vysledky a také, ze zakum se Spatnym
prospéchem a nedostatky ve znalostech nabizi individualni dou€ovani a konzultace. Tyto aktivity
realizuje nejvy$Si podil SOU, ktery jim pfisuzuje také nadprimérnou, resp. alespon primérnou
dilezitost.
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Graf 19: Aktivity, na nichz se SOU, podileji, a jejich dulezitost
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pozadavcich anarocich
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UrCity  potencial pro  Skoly
pfedstavuje aktivita, kdy 3Skoly
maji systém (napf. elektronicky),
kterym rodice v€as informu;ji
0 absencich zaka nebo Spatném
prospéchu a usiluji o zapojeni
rodi¢( do feSeni problém( Zzaka.
Tuto aktivitu  hodnoti  jako
nadpriimérné  dulezitou, ale
realizuje ji mensi pocet Skol. Mezi
aktivity s potencialem muzeme
pak caste¢né zaradit i realizaci
program s cilem usnadnit
adaptaci zakd v 1. roénicich.

Stredni odborné skoly jsou v oblasti pfed¢asnych odchodu velmi aktivni. VSechny Skoly pofadaji dny
otevienych dvefi (100 %). Naprosta vétSina Skol také zakum se Spatnym prospé&chem nabizi individualni
doucovani a konzultace (93 %), také disponuji systémem, kterym rodi¢e v€as informuji o absencich
nebo $patném prospéchu (92 %) a posiluji motivaci zakl ke studiu zapojenim do odbornych soutézi,
exkurzi apod. (92 %). Vice nez &tyfi pétiny Skol individualné reaguji na Spatny prospéch zaka a absence
(84 %) a na 82 % Skolach jsou realizovany programy s cilem usnadnit adaptaci zakua v 1. ro¢nicich.

Graf 20: Aktivity, na nichz se SOS podileji, a jejich dulezitost
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Skola 2ak(im se patnym prospé&chem
a nedostatky ve znalostech nabizi
individualni dou¢ovani a konzultace

Skola realizuje programy s cilem usnadnit adaptaci
zaka v 1. rocnicich

Skola individuainé reaguje na $patny
prospéch zakaneboabsence,
navrhuje konkrétni postup pro
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$Skola posiluje motivaci 2aki ke studiu

jejich zapojenim do odbornych soutézi,

exkurzi, zahraniénich stazi a podobné

OSTATNI NESOULAD
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Prioritami pro SOS je pofadani dnt

otevienych dvefi, nabidka
doucovani a konzultaci zakim se
Spatnym prospéchem
a disponovani systémem, kterym
lze v€as informovat rodice
0 absencich nebo Spatném

prospéchu. Tyto aktivity realizuje
vétSina  Skol apfikladaji  jim
nejvyssi dllezitost.

Pomérné c¢asto Skoly posiluji
motivaci zaku ke studiu jejich
zapojenim do odbornych soutézi,
exkurzi, zahrani€nich stazi
a podobné, ovSem tuto aktivitu

nepovazuji za pfili§ dualezitou,
takze zde dochazi k uréitému
nesouladu.

Dalsi aktivity, kdy Skola realizuje
programy s cilem usnadnit
adaptaci zakd v 1. roénicich nebo

individualné reaguje na Spatny prospéch zaka nebo absence, navrhuje konkrétni postup pro zlepseni
(akéni plan), kontroluje jeho dodrZzovani a vyhodnocuje vysledky, jsou realizovany méné €asto a jsou
hodnoceny jako primérné duilezité.
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Gymnazia v ramci prevence pfed¢asnych odchodl nejCastéji pofadaji dny otevienych dvefi, informuji
Zaky a rodiCe o oborech, pozadavcich a narocich studia (97 %), posiluji motivaci zaku ke studiu jejich
zapojenim do odbornych soutézi, exkurzi a zahraniCnich stazi (97 %) a vytvafi systém (napf.
elektronicky), kterym rodiCe v&as informuji o absencich Zzaka nebo Spatném prospéchu a usiluji
0 zapojeni rodi€u do FeSeni problém( zaka (94 %).

VétSina gymnazii zakim se Spatnym prospéchem a nedostatky ve znalostech nabizi individualni
doucovani a konzultace (89 %), dale realizuji programy s cilem usnadnit adaptaci zak( v 1. ro€nicich
(83 %). Asi dvé tfetiny gymnazii individualné reaguji na Spatny prospéch zaka nebo absence, navrhu;ji
konkrétni postup pro zlepseni (akéni plan), kontroluji jeho dodrzovani a vyhodnocuji vysledky (66 %)
nebo na nich pusobi Skolni psycholog, vychovny poradce nebo jiny pracovnik, ktery je povéfen feSenim
problému pfed¢asnych odchod( a poskytuje ohrozenym zak{m individualni pomoc (66 %).

Graf 21: Aktivity, na nichZ se gymnézia podileji, a jejich ddlezZitost
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poradce nebojiny pracovnik, ktery je povéren & ‘ x HAR T
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Urcity potencial pfedstavuji adaptacni programy v 1. roCnicich a pusobeni Skolniho psychologa,
vychovného poradce nebo jiného pracovnika, ktery je povéfen FeSenim problému pfedéasnych odchod
a poskytuje ohrozenym zak({m individualni pomoc. Tyto aktivity povazuji Skoly za nadpramérné dulezité,
ale realizuji je méné Casto.

2.6 Graficka sumarizace hlavnich zjisténi tykajicich se oblasti ,rozvoje kariérového
poradenstvi“ na SOS, SOU a na gymnaziich

Nasleduijici tfi graficka schémata prehledné shrnuji kliCova zjisténi tykajici se oblasti rozvoje kariérového
poradenstvi na tfech nejéast&ji zastoupenych typech kol (SOS, SOU a gymnazia). Kazdé schéma je
sestaveno ze tfi (dale ¢lenénych) boxu — Zlutého, modrého a oranzového.

V hornim Zlutém boxu jsou uvedeny Skolami nejCastéji volené polozky zrozsahlého seznamu
jednotlivych atributh reprezentujicich 4 Urovné rozvoje oblasti rozvoje kariérového poradenstvi. Tento
box tak zprostfedkovava struény obraz aktualni situace v této oblasti v dobé pfed realizaci intervence
(projektu).

V prostfednim modrém boxu jsou nejprve uvedeny Skolami nej¢astéji realizované €innosti spadajici do
této oblasti, nasledné pak nejcastéji uvadéné prekazky, které komplikuji jeji rozvoj, a nakonec nejcastgji
uvadéna opatieni, ktera by Skolam v rozvoji této oblasti pomohla.

V dolnim oranzovém boxu jsou uvedeny opét nejCastéji volené polozky ze seznamu atributl
reprezentujicich 4 Urovné rozvoje oblasti rozvoje kariérového poradenstvi. V tomto pfipadé vSak jiz
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nevypovidaji o skute¢né soucCasné situaci, ale predstavuji zamysleny stav dané oblasti na Skole po
realizaci planované intervence (projekt(l). Jedna se tedy o struény obraz idealniho budouciho stavu,
k némuz Skola planuje dospét s pomoci podplirnych projektu (realizované intervence).

Aktualni stav rozvoje kariérového poradenstvina SOU

Vétdinawyutujicich usiluje o utvafeni pozitivnihe  Spoluprace s externimi odborniky a socialnim partnery
vztahu Z3ki ke zvolené profesi i daldimu studiu. Je phileZitostna. (74 % Ekol)
(83 % Ekol)
Kariérovy poradce Uzce spolupracuje s jednaotlivimi
wyucujicimi. (69 % Skol)

Mabizime individualni kariérové poradenstiviem
Fakam, pozornost soustfedime zejména naZiky se D oL . i "
specidlnimi vzd&lavacimi potfebami. (71 % Skol) Karierovy poradce nanasi skole ma provykon teto funkce
odpovidajict vzdelani ¢ sijejchce doplnit, popf. je karierove
poradenstvi soucasti prace wchovného poradce. (62 % Skol)
Vyuka jezaméfenaina utvareni pozitivnino vetahu
#aki ke zvolené profesi & dal3imu studiu. (59 % Skol)

Cinnosti, které SOU v ramci ‘ Prekazky, na néz SOU pri Opatieni, ktera by 50U pomohla
rozvoje kariérového realizaci téchto Einnosti ke stanovenym cilum
poradenstvi realizuji narazeji

Finanéni prostredky na realizaci exkurzi,

. i - ey & m  Maly zajem o kariérové poradenstvi A
Realizace odbornéhovycvikufodborne Y 24 p besed apod. (86 % Skol)

praxe v redlném pracovnim prostredi ze strany Z3kd a rodicl (59 % Skol)

(98 % Skol) I .. .. . » Zapojenizaméstnavateld do
* Organizovani exkurz, besedapod.pro | | edostatecnefinancni prostredky pro nabarovich aktivit Ekoly (71 % Skol)
kariérovou orientaci Zaka (86 % Ekol) zajisteni karieroveho poradenstvive
Ekole (55 % Skol)

* Prevence a intervence predéasnych L. . = MoZnost exkurzi do provozi rﬂz_n].'rch
odchodi 23k ze Skoly (84 % Skol) Mizka casova dotace poradce pro zaméstnavatel provyucujici 551
poskytovani sluZeb karieroveho vyuiujici 2S5 (69 % Skol)

. - oz denstvi (36 % Skol)
» Spoluprace sezamestnavateli civs pora . . o :
pfi naborovich aktivitich (81 % Skol) v Zapojeniexternich odborniku v oblasti

Medostatecné technicke a materialni karleroveho poradensivi (62 % Skol)

* Spoluprace srodidi (pfedstaveni zabezpeéeni pro kariérové poradensti
D[UfE“SE Fﬂ'di':'-l ve SHC'!E. resen (31 % Skol) » Zapojenizaméstnavateld dowiuky
DTEGCEUSHYCh odchodu ze skoly) i mimo uéebni aktivity (62 % Skol)
(81 % Ekol) L. . -

= Maly zajemze strany zaméstnavatelu

* PodporaZiki se ) (29 % Skol) » Podpora systematické spoluprace
znevjhodnénim zdravotnim s personalisty podnikil (53 % Skol)
alnebo socialnim (79 % Skol) » Absence pozice samostatného

kariérového poradce (29 % Skol)

Cile, které si v ramcirozvoje kariérového poradenstvi stanovila SOU

VEt&inavyutujicich usiluje o utvafeni pozitivniho Vijuka jezaméfenai na utvafeni pozitivniho vztahu 23ki ke zvolené
vztahu Z3ki ke zvolené profesi & dal3imu studiu. profesi & dal&imu studiu. (38 % Skol)
(91 % Skol)

— - - Nabizime individualni kariérové poradenstviviem Z3kim, u'rcw'erj 1
Kariérovy poradce Uzce spolupracuje s pozomost soustredime zejménanaZaky se specidinimi | | Uroveri 2
Jednotlivymivyucujicimi. (79 % Skol) vzdéldvacimi potfebami. (78 % Ekol) Grover 3

uroven 4

Systematicky sledujeme pfedasné odchodyZaki,  spoluprace s externimi odborniky a socidlnim partnery
svisledky sledovani cilené pracujeme. (76 % Skol) je piileZitostnd. (74 % Ekol)

*KaZdé schémazobrazuje prvnich 6 nejcastéji uvadénych poloZek z dané oblasti.
Procenta uvadéji podil Skol, které danou polozku zvalily.
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Aktualni stav rozvoje kariérového poradenstvi na SOS Groved 1

Vjuka jezaméfenaina utvafeni pozitivnine vztahu Zak( ke VEtsinavyucujicich usiluje outvafeni droveri 2
zvolené profesi Gi daldimu studiu. (82 % Skol) pozitivniho vztahu 23kl ke zvolené profesi &

dalZimu studiu. (81 % Ekol) droved 3
Uroven 4

Mabizime individualni kariérove poradenstviviem
Zakim, pozornost soustfedime zejménanaZiky se
specialnimi vzdélavacimi potrebami. (76 % Skol)

Spoluprace s externimi odborniky a socialnim
partnery je piilefitostna. (71 % 3kol)

Kariérowy poradce Uzce spolupracuje s jednaotlivimi Systematicky sledujeme pfedéasné odchody Zaki, s
wyuéujicimi. (69 % Skol) viisledky sledovani cilené pracujeme. (68 % Skol)

Cinnosti, které SOS v ramci Piekazky, na né# SOS pii Opatfeni, ktera by SO§ pomohla
rozvoje kariérového poradenstvi realizaci techto cinnosti ke stanovenym cilum

realizuji narazeji
. ) * MNedostateéné finanéni prostiedky *  Finanéni prostfedky na realizaci
* Realizaceodbomeho pro zajisténi kariérového exkurzi, besed apod. (89 % Skol)
vycviku/odborne praxe v realnem poradenstvive Skole (60 % Skol)

pracovnim prostredi (95 % Skol) L . i . i ..
Maly zajem o karierove poradenstvize = Moznost exkurzi do provozl ruznych

» QOrganizovani exkurzi, besedapod. pro | strany Zak0 a rodici (54 % Ekol) zaméstnavatell provyudujici S5 i
kariérovou orientaci 2akd (92 % Zkol) vyuéujici Z5 (73 % Ekol)
L * Nizka Zasova dotace poradce pro
* Prevence a intervence predcasnych poskytovani sluzeb kariérového » Zapojenizaméstnavateld do
odchoduZaku ze Skoly (89 % Skol) poradenstvi (36 % Skol) néborovich aktivit Skoly (68 % kol)

»  Spoluprice se zaméstnavateli & V5 = Maly zajemze strany

pii ndborowich aktivitich (89 % Skol) zaméstnavatel (32 % Skol) i:ﬁgﬁg:éﬁ?g;ﬂrgge%gttﬁ?gg(f;: ;}Eﬂﬁsﬁ

* Zapojeniodbornikiz praxe doviuky " Medostatecnétechnicke a
a dal5ich aktivit Skoly (85 % Skol) materialni zabezpeceni pro

kariérové poradenstvi(319% Skol) " Podpora systematické spoluprace
s personalisty podnikd (56 % Skol)
» Poskytovani individualnich sluzeb » Absence pozice samostatného
kariérového poradenstvi pro Zaky kariérového poradee (29 % Ekol
(82 % Skol) P ( ) Zapojenizaméstnavatell do viuky
i mima ucebni aktivity (55 % Skol)

Cile, které siv ramcirozvojeka riérového poradenstvi stanovily SOS

o . e . o e e Vjuka jezaméfenai na utvareni pozitivniho vatahu Zaki ke
Vétsinawyucujicich usiluje o utvafeni pozitivnino vztahu 2volené profesi & dal3imu studiu. (92 % Ekol)

7aki ke zvolené profesi ¢i daldimu studiu. (92 % Skaol)

Systematicky sledujeme pfedéasné odchody

Mabizime individudlni kariérové poradenstviviem Zakid, swsledky sledovani cilené pracujeme.
Fakim, pozornost soustredime zejménanaZaky se (85 % Skol) drover 1
specialnimivzdélavacimi potfebami. (86 % Skal) irover 2
Kariérovy poradce nanasi Skole ma provykon lrovedi 3
Karierovy poradee Lizce spolupracuje s jednotlivymi této funkce odpovidajici vzdglani. (78 % Skol) drovefi 4

wyuéujicimi. (81 % Skol)

*KaZdé schémazobrazuje prvnich 6 nejéastéjiuvadénych poloiekz dané oblasti.
Procenta uvadéji podil kol které danou poloZku zvolily.

26




Aktualni stav rozvoje kariérového poradenstvi na gymnaziich

Wiuka jezamérenaina utvareni
Zaki ke zvolené profesi & daldimu studiu. (66 % Zkol)

vztahu

Mabizime individudlni kariérové poradenstviviem Zakim,
pozornost soustiedime zejménanaZaky se specialnimi
vzdéldvacimi potfebami. (53 % Ekal)

Kariérovy poradce nanasiSkole ma prowkon této
funkce odpovidajici vzdélani &i sijejchce doplnit, popf.
je kariérove poradenstvi soucasti prace wchovného
poradce. (60 % Skol)

i,,%

Cinnosti, které gymnazia v ramci
rozvoje kariérovéeho poradenstvi
realizuji

Organizovani exkurzi, besed apod. pro
kariérovou orientaci Zaki (94 % Zkol)

Poskytovani individudlnich sluZeb
kariérového poradenst pro Zaky
(86 % Skol)

WyuZivani a poskytovani kariérowych
informaci (86 % Skol)

Spoluprice se zaméstnavateli & VS pfi
naborovych aktivitach (80 % Skol)

PodporaZakl se
znevyhodnénim zdravotnim
alnebo socialnim (71 % Skol)

Prevence a intervence predéasnych
odchodi Z3ki ze Skoly (60 % Skol)

Zapojeni odborniki z praxe do wuky
a dalSich aktivit Skoly (60 % Skol)

» Piekazky, na néz gymnazia pfi

realizaci téchto éinnosti
narazeji
MNedostateéné finanéni prostredky
pro zajisténi kariérového
poradenstvive Skole (40% Skaol)

Maly zajem o kariérové poradensti
ze strany Zak0 a rodico (31 % Skaol)

Mizka tasova dotace poradce pro
poskytovani sluZzeb kariérového
poradenst (31 % Skol)

WV této oblastinenardZzime naZadné
prekazky (31 % Skol)

Maly zajemze strany
zaméstnavateld (23 % kol)

Absence pozice samostatného
kariérového poradce (23 % Skol)

b Opatieni, ktera by gymnaziim

pemehla ke stanovenym
cilim

Rozvoj spoluprace s V5 (80 % Skol)

Finanéni prostredky narealizaci
exkurzi, besedapod. (71 % Skol)

Vytvoreni odpovidajici casove dotace
wyutujicim pro poskytovani sluzeb
karierového poradenstvi (63 % Skol)

Moznost pro prohloubené
vzdéldvani kariérovjch poraded
(46 % Skol)

Zapojeni externich odbornikiv oblasti
kariéroveho poradenst (43 % Skol)

— =

Cile, které si v ramcirozvoje kariérového poradenstvi stanovila gymnazia

Vyuka jezamérenaina utvareni
vztahu Z3k0 ke zvolené
profesi i dalSimu studiu. (77 % Skol)

Mabizime individudlni kariérové poradenstviviem Zakim, pozornost soustredime zejména
na Zaky se specidlnimivzdélavacimi potfebami. (77 % Skol)

Oblast kariérového poradenstvije obsahové i Sasoveé kKoordinovana
odpovidajict podminky. (71 % skol)

*KaZdé schémazobrazuje prvnich 5-7 nejéastéji uvadénych poloZek z dané oblasti.
Procenta uvadéji podil Skol, které danou poloZku zvalily.




3 Podpora polytechnického vzdélavani

Polytechnické vzdélavani je nutno chapat jako vzdélavani integrujici pfirodovédné, technické
a environmentalni vzdélavani a jako komplex vzdjemnych implikaci mezi slozkami vzdélavani
a jednotlivymi pfedmétovymi oblastmi. Jedna se o integraci:

- vSeobecné slozky vzdélavani x odborné slozky vzdélavani;
- spole¢enskovédnich a humanitnich pfedmétli x matematiky x polytechnickych pfedmétl x
umeéleckych predméta.

Polytechnické vzdélavani je definovano jako vzdélavani poskytujici védomosti o védeckych principech
a odvétvich vyroby, znalosti z technickych a jinych obor(l a vSeobecné technické dovednosti. Pfispiva
nejen k rozSifovani poznatkd, ale predevsim k vytvareni pracovnich dovednosti a navykd, které jsou
vyuzivany v bézném a pozdé&ji i pracovnim Zivoté. To je vazano na technické mysleni jako aplikaci
védomosti, dovednosti a zkusenosti v Clenéni na praktické, vizualni, intuitivni a koncep&ni mysleni.

Cilem polytechnického vzdélavani je rozvijet znalosti o technickém prostfedi a pomahat vytvaret
a fixovat spravné pracovni postupy a navyky, rozvoj spoluprace, vzajemnou komunikaci a volni
vlastnosti a podporovat touhu tvofit a praci zdarné dokoncit. Polytechnické vzdélavani ma posilovat
zajem nejen o technické obory, ale i o pfirodovédné a environmentalni obory.

Prirodovédné vzdélavani je definovano jako vzdélavani zaméfené na porozuméni zakladnim
pfirodovédnym pojmim a zakonim, na porozuméni a uzivani metod védeckého zkoumani
prirodnich faktl (pfirodnich objektd, procesu, vlastnosti, zakonitosti). Cilem v pfirodovédném
vzdélavani je rozvijet schopnosti potfebné pfi vyuzivani pfirodovédnych védomosti a dovednosti pro
feSeni konkrétnich problému, podporovat odpovédné rozhodovani v osobnim Zivoté ¢lovéka, naplriovat
osobni potfeby a fungovani v obéanském a pfipadné budoucim profesnim zivoté.

Technické vzdélavani jako soucast technické vychovy se zaméfuje na osvojovani potfebnych
technickych védomosti, dovednosti a navykl, vytvareni vztahu k technice a rozvoj tvofivého technického
mysleni. Osvojeni je realizovano na védeckém zakladé, uvédoméle a pfi aktivitach majicich vztah
k technice, s niz se v zZivoté setka kazdy jedinec. Cilem technické vychovy je ziskat spravné postoje
k technice a k vyuzivani techniky v Zivoté.

Environmentalni vzdélavani délime na vychovu a osvétu. Environmentalni vychovou rozumime
systematické plsobeni na mladou generaci (v€etné déti predSkolniho véku) za ucelem pfijeti hodnot
a jednani nezbytného pro ochranu a péc&i o Zivotni prostfedi. Oblastmi vzdélavani jsou: vychova
o Zivotnim prostiedi, vychova v Zivotnim prostfedi, vychova pro Zivotni prostfedi. Ukoly osvéty jsou
zejména v roviné informativni a jsou zamérené na dospélou populaci a obecné na verejnost.

Hlavni zjisténi

» Pokud jde o rozvoj Skol v oblasti polytechnického vzdélavani ve StfedoCeském kraji, v nejvyssi
mife jsou vykonavany aktivity patfici do zakladni urovné, ve které je podpora polytechnického
vzdélavani omezena na realizaci v souladu s RVP. Ve vysoké mife se realizuji také aktivity
z pokrocilé urovné a mirné pokrocilé urovné. Nejméné Casto probihaji aktivity nejvyssi urovné.
Paklize mély 3koly zhodnotit pfedpokladany posun v oblasti podpory polytechnického
vzdélavani, planuji rozvoj &innosti pfedevsim v ramci nejvyssi urovné, &imz deklaruji zajem
o zvySeni podpory polytechnického vzdélavani. Oproti pfedchozim vindm 3Setfeni doslo
v zakladni drovni jen k nepatrnému poklesu mezi prvni a druhou vinou, jinak zlstava podil $kol
v této urovni stabilni. Ostatni urovné& zaznamenaly souvislé zvySovani v ramci jednotlivych vin.

» V ramci oblasti podpory polytechnického vzdélavani stfedni Skoly a vySSi odborné Skoly
nejcastéji uvadi, ze soucasti vyuky polytechnickych pfedmét(i jsou laboratorni cvi€eni, pokusy,
exkurze, projektova vyuka apod. a dale, Ze zapojuji zaky do soutézi a olympiad apod. Béhem
druhé a ftfeti viny Setfeni u vétSiny aktivit postupné nartstal podil Skol, ktery tyto aktivity
realizoval. Stfedni odborna ugcili§té z aktivit v oblasti polytechnického vzdélavani nejcastéji
realizuji motivaéni akce pro zaky ZS a zapojuji zaky do soutéZi a olympiad. Stfedni odborné
Skoly nejcastéji uvadéji, ze soucasti vyuky polytechnickych pfedmétd jsou laboratorni cvi€eni,
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pokusy, exkurze, projektova vyuka. Gymnazia se nejvice soustfedi na zapojeni zak( do soutézi
a olympiad.

» V souvislosti s pfekazkami, které omezuji podporu polytechnického vzdélavani na stfednich
a vysSich odbornych Skolach ve StfedoCeském kraji, se nadpolovi¢ni vétSina Skol potyka
s nedostatednou znalosti zaki ze ZS v oblasti polytechnického vzdélavani. PFiblizné polovina
8kol narazi na nedostate¢né znalosti 7aki ze ZS v oblasti polytechnického vzdé&lavani,
nedostatek financi na uhradu vedeni nepovinnych pfedmétl a na nezajem zakd Skoly
o polytechnické vzdélavani. Oproti pfedchozim vinam Setfeni doSlo u veétSiny prekazek
k alespon mirnému poklesu skol, ktery se s nimi potyka.

» V oblasti polytechnického vzdélavani by Skoly ve StfedoCeském kraji nejvice ocenily zlepSeni
vybaveni odbornych u€eben, laboratofi a dilen odborného vycviku. Kolem dvou tfetin Skol by
ocenilo zvySeni poctu a kvality PC, notebookd, tabletli ve Skole a zvySeni kvality softwarového
vybaveni Skoly. Stfredni odborna ucilisté uvedla, Zze by jim v podpofe polytechnického
vzdélavani pomohlo predevSim zlepSeni vybaveni odbornych uéeben, laboratofi a dilen
odborného vycviku. Podobné je to v pfipadé strednich odbornych Skol, které by nejvice
ocenily zlepSeni vybaveni odbornych u€eben, laboratofi a dilen odborného vycviku a dale pak
zvyseni poctu a kvality PC/notebookU/tabletl ve $kole. Gymnazia by nejvice ocenila zlepseni
vybaveni odbornych ucéeben, laboratofi a dilen odborného vycviku a zvySeni kvality
softwarového vybaveni skoly.

3.1 Soucasna uroven $kol a jejich pfedpokladany posun
Pokud jde o rozvoj Skol v oblasti polytechnického vzdélavani ve Stfedoceském kraji, v nejvyssi mife

jsou vykonavany aktivity patfici do zakladni urovné (78 %), ve které je podpora polytechnického
vzdélavani omezena na realizaci v souladu s RVP. Ve vysoké mife se realizuji aktivity z pokrocilé

(34 %), ve které je systematicka podpora doplnéna o dil&i aktivity.

Paklize mély Skoly zhodnotit pfedpokladany posun v oblasti podpory polytechnického vzdélavani,
planuji rozvoj €innosti pfedevSim v ramci nejvyssi Urovné (pfedpokladany posun o 13 p. b.), &imz
deklaruji zajem o zvySeni podpory polytechnického vzdélavani. Urcity posun Ize oCekavat také v ramci

pokrocila uroven (pfedpokladany posun o 6 p. b.) a zakladni uroven (pfedpokladany posun o 4 p. b.).

Graf 22: Soucasna uroveri podpory polytechnického vzdélavani a prfedpokladany posun
Zakladni uroven — podpora

90% m Souéasny stav Pfedpokladany posun po|ytechnického vzdélavani je
80% omezena na realizaci pouze
v souladu RVP vyu€ovanych
70% -
oborU.

0 rs w vy s - ~
o0 Mirné pokrocila uroven -
50% podpora polytechnického
40% vzdélavani probiha pouze

v podobé dil¢ich aktivit
30% (rozvijeni znalosti a
50% dovednosti, které  jsou
soucasti polytechnického

0, vz . . . > e
10% vzdélavani, motivacni akce
0% pro ZS, aplikace raznych

Pramérna Zakladni uroven Mirné pokrocila Pokrocila uroven Nejvyssi uroven metod ve Vyuce = skupinové
uroven uroven

prace, projektova  vyuka,
laboratorni cvi€eni, praxe atd.).

Pokrocila uroven — systematicka podpora polytechnického vzdélavani (vzajemné propojeni polytechnickych
predmétl a provazani s vyukou matematiky, realizace aktivit nad ramec RVP, zapojovani do soutézi, spoluprace
se ZS v regionu).

Nejvyssi uroven — systematicka podpora polytechnického vzdélavani a podpora v ramci dil€ich aktivit (zpracované
plany vyuky polytechnickych pfedmétl a matematiky, které jsou vzajemné provazany, individualni podpora zaku,
spoluprace s VS v ramci maturitnich obort, podpora samostatné prace zakti — spoluprace se zaméstnavateli, VS
a vyzkumnymi institucemi).
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Oproti pfedchozim vinam Setfeni doslo v zakladni urovni jen k nepatrnému poklesu mezi prvni a druhou
vinou, jinak zustava podil Skol v této Urovni stabilni. Ostatni Grovné zaznamenaly souvislé zvySovani
v ramci jednotlivych Setfeni. Oproti prvni viné narostly ve tieti viné Setfeni pfedevsim aktivity pokrocilé
urovné (narlst o 15 p. b.) a nejvyssi arovné (narlGst o 13 p. b.).

Graf 23: Srovnani souc¢asné urovné polytechnického vzdélavani

Zakladni udroven — podpora
polytechnického vzdélavani je
Fti omezena na realizaci pouze
70% vsouladu RVP vyucovanych
obord.

0,
90% m|ll. vina IlL.vina I.vina

60%

. Mirné pokrocila Juroven -
g podpora polytechnického
40% vzdélavani probiha pouze
20% v podobé dil¢ich aktivit (rozvijeni

znalosti a dovednosti, které jsou
20% soucasti polytechnického
10% vzdélavani, motivacni akce pro
i ZS, aplikace raznych metod ve

Pramérna Zakladni uroven Mirné pokrocila Pokrocila aroven Nejvyssi uroven Vyu.ce . S!(Upmova pracei
T PR projektova vyuka, laboratorni

cviceni, praxe atd.).

Pokrocila uroven — systematicka podpora polytechnického vzdélavani (vzajemné propojeni polytechnickych
predmétl a provazani s vyukou matematiky, realizace aktivit nad ramec RVP, zapojovani do soutéZi, spoluprace
se ZS v regionu).

Nejvyssi uroven — systematicka podpora polytechnického vzdélavani a podpora v ramci dil€ich aktivit (zpracované
plany vyuky polytechnickych predmétu a matematiky, které jsou vzéjemné provazany, individualni podpora zaku,
spoluprace s VS v ramci maturitnich obort, podpora samostatné prace zaki — spoluprace se zaméstnavateli, VS
a vyzkumnymi institucemi).

3.2 Aktivity, které Skoly realizuji v ramci této intervence

V ramci oblasti podpory polytechnického vzdélavani stfedni Skoly a vy$8i odborné Skoly nej¢astéji uvadi,
Ze soucasti vyuky polytechnickych pfedmétll jsou laboratorni cviceni, pokusy, exkurze, projektova
vyuka apod. (76 %) a dale, ze zapojuji zaky do soutézi a olympiad apod. (72 %). Pfiblizné polovina Skol
realizuje motivaéni akce pro zaky ZS (55 %), individualné pracuje se Zaky s mimofadnym zajmem
o polytechniku (50 %) a rovnéz pfipravuje vyukové materialy pro vyuku polytechnického charakteru
(49 %). Ostatni aktivity realizuje alespon desetina skol.

Bé&hem druhé a tfeti viny Setfeni u vétSiny aktivit postupné naruUstal podil Skol, ktery tyto aktivity
realizoval. K nejvy§Simu zvySeni doSlo v oblasti individualni prace se zaky s mimoradnym zajmem
polytechniku a u motivaénich akci pro zéky ZS (shodny narlst 10 p. b oproti druhé ving) a v oblasti
cilené piipravy 2ak( ke studiu polytechnickych obor(i na VS (nartist 11 p. b. oproti prvni ving Setfeni).
Naopak méné Casto zaci zpracovavaji samostatné prace na témata, ktera poskytuji socialni partnefi
(pokles 0 5 p. b. mezi tfeti a druhou vinou).
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Graf 24: Cinnosti, na kterych se $koly v rémci podpory polytechnického vzdélavani aktivné podileji
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3.2.1 Dtlezitost nejCastéji zminovanych aktivit na vybranych typech skol

Stfedni odborna ucilisté z vySe uvedenych aktivit v oblasti polytechnického vzdélavani nejCastgji
realizuji motivadni akce pro zaky ZS (76 %) a zapojuji zaky do soutézi a olympiad (74 %). T¥i &tvrtiny
ucilist uvadeéji, ze soucasti vyuky polytechnickych pfedmétl jsou laboratorni cviceni, pokusy, exkurze,
projektova vyuka apod. (72 %). PFiblizné polovina ugilist se vénuje spolupraci se ZS — vyuziti laboratofi,
dilen, medialnich laboratofi (50 %) a pfipravé vyukovych materiald pro vyuku polytechnického
charakteru (47 %). Tretina SOU se vénuje individualni praci se zadky s mimoradnym zajmem
o polytechniku (36 %).

Pokud bychom v souvislosti s realizovanymi aktivitami méli zohlednit jejich dllezitost, prioritami pro
stfedni odborna ugilisté jsou motivaéni akce pro zaky ZS a zapojeni zakd do soutéZi/olympiad apod.
Tyto aktivity realizuje nejvyssi podil SOU, ktery jim pfisuzuje také nadprimeérnou dulezitost.

31

90%



Graf 25: Aktivity, na nichz se SOU, podileji, a jejich dulezitost
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SOU c¢asto také uvadéji, ze
soucasti vyuky polytechnickych
predmétl jsou laboratorni cviceni,
pokusy, exkurze, projektova vyuka
apod. Tuto aktivitu realizuje
vysoky podil SOU. Nicméné této
aktivité pfikladaji jen primérnou
dllezitost, proto pro ucilisté
pfedstavuje urcity nesoulad.

Potencial pro rozvoj
polytechnického vzdélavani
pfedstavuje pfiprava vyukovych
materiald pro vyuku

polytechnického charakteru. Tuto
aktivitu realizuje nizSi podil kol
nez aktivity prioritni, ale Skoly ji
prikladaji lehce  nadprimérné
vysokou dUlezZitost.

Stredni odborné skoly jsou v oblasti polytechnického vzdélavani podobné aktivni jako stfedni odborna
ucilisté. Nejcastéji uvadéji, ze soucasti vyuky polytechnickych predmétt jsou laboratorni cviceni,
pokusy, exkurze, projektova vyuka apod. (82 %), a ze zapojuji Zaky do soutézi a olympiad (73 %). Asi
dvé tretiny SOS poradaji motivaéni akce pro zaky ZS (66 %). Pfiblizné polovina SOS se vénuje pfipravé
vyukovych materiald pro vyuku polytechnického charakteru (51 %) a individualni praci se Zzaky
s mimoradnym zajmem o polytechniku (47 %). Méné &asto SOS spolupracuji se ZS prostfednictvim
vyuziti laboratofi, dilen, medialnich laboratofi (42 %).

Graf 26: Aktivity, na nichz se SOS podileji, a jejich dulezitost
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Pokud bychom Vv souvislosti
s realizovanymi  aktivitami  méli
zohlednit jejich ddlezitost,

prioritami pro SOS jsou motivaéni
akce pro zaky ZS, zapojeni &kl
do soutézi/olympiad apod. a také
laboratorni cviceni, pokusy,
exkurze, projektova vyuka apod.
jako soucast vyuky
polytechnickych predmétl. Tyto
aktivity realizuje nejvy3Si podil
SOS, ktery jim pfisuzuje také
nadprimérnou dullezitost.

Aktivitami s potencialem pro
podporu polytechnického
vzdélavani jsou pfiprava
vyukovych materiald pro vyuku
polytechnického charakteru
aindividualni prace se Zaky
S mimoradnym zajmem
0 polytechniku. Tyto aktivity

realizuje podpradmérny podil Skol, ale je jim pfisuzovana alespori priimérné vysoka dulezitost.
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Gymnazia v ramci podpory polytechnického vzdélavani nej¢astéji zapojuji Zaky do soutézi a olympiad
(97 %). VétSina gymnazii uvadi, ze soucasti vyuky polytechnickych pfedmétl jsou laboratorni cviceni,
pokusy, exkurze, projektova vyuka apod. (86 %), asi tfi Ctvrtiny z nich individualné pracuji se zaky
s mimoradnym zajmem o polytechniku (74 %). Kolem dvou tfetin gymnazii se vénuje cilené pfipravé
74kl ke studiu polytechnickych obort na VS (69 %) a spolupraci s VS, vyzkumnymi pracovisti
technického zaméfeni (60 %). Méné Casto gymnazia pfipravuji vyukové materialy pro vyuku
polytechnického charakteru (43 %).

Graf 27: Aktivity, na nichZ se gymnézia podileji, a jejich ddlezZitost
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3.3 Prekazky, na které Skoly narazi v ramci této intervence

V souvislosti s pfekazkami, které omezuji podporu polytechnického vzdélavani na stfednich a vysSich
odbornych skolach ve StfedoCeském kraji, se Skoly nejcastéji potykaji s nedostateCnou znalosti zak
ze ZS v oblasti polytechnického vzdélavani (60 %). Priblizné polovina kol narazi na nedostatecné
znalosti zakid ze ZS v oblasti polytechnického vzdélavani (55 %), nedostatek financi na Ghradu vedeni
nepovinnych pfedmétu (52 %) a také na nezajem zaku Skoly o polytechnické vzdélavani (50 %). Dale
si stéZuji na zastaralé vybaveni IT pro vyuku (48 %) nebo na nedostateéné/neodpovidajici prostory
(48 %). Obdobné procento se potyka s nevhodnym &i Zadnym vybavenim laboratofi, odbornych uéeben,
dilen apod. (47 %). Na dalSi pfekazky narazi alespon desetina Skol. Celkem 3 % 3kol v této oblasti
nenarazi na zadné prekazky.

Oproti pfedchozim vinam Setfeni doslo u vétSiny pfekazek k alespot mirnému poklesu skol, ktery se
s nimi potyka. Nejvice se zlepsila situace u nedostatku financi na thradu vedeni nepovinnych pfedmétd
(pokles 0 5 p. b. oproti druhé viné a 13 p. b. oproti prvni ving€). Méné si stézuji i na malou podporu ze
strany zaméstnavatell (pokles o 10 p. b. vaci prvni viné Setfeni). Oproti prvni viné Setfeni se zvysSil podil
kol, které poukazuji na nedostatednou motivaci zakd ze ZS k polytechnickému vzdélavani (narust
0 7 p. b. vic€i |. viné Setfeni).
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Graf 28: Prekazky, na které skoly narazeji v ramci podpory polytechnického vzdélavani
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3.4 Opatreni pro zlepSeni realizace intervence

V oblasti polytechnického vzdélavani by Skoly ve Stfredo¢eském kraji nejvice ocenily zlepSeni vybaveni
odbornych ucéeben, laboratofi a dilen odborného vycviku (77 %). Kolem dvou tfetin Skol by ocenilo
zvySeni poctu a kvality PC, notebook, tabletd ve Skole a dalSich zafizeni (67 %), zvySeni kvality
softwarového vybaveni Skoly (65 %), dale by uvitaly nakup a pfipravu material pro vyuku (63 %) nebo
moznost nakupu ucebnic, pomucek, vyukovych materialdl (63 %). Mezi dalSi potfebna opatfeni Skoly
fadi zkvalitnéni IT siti ve Skole, vCetné pfipojeni na internet a vybaveni IT ueben (63 %) a nakup
softwarového vybaveni do 8kol pro podporu polytechnického vzdélavani (61 %). Vice neZ polovina kol
mezi potfebna opatfeni zahrnula ucast pedagogickych pracovnikd na skoleni IT rizné urovné (58 %),
vzdélavani pedagogickych pracovnikl v metodach vhodnych pfi vyuce polytechnickych predméti
a odborného vycviku (58 %) a vzdélavani pedagogickych pracovnikl v oblasti polytechniky podle jejich
aprobace (53 %).

Oproti pfedchozim vinam Setfeni doSlo u vétSiny opatifeni k poklesu jejich potfebnosti. K nejvy§Simu
poklesu doslo u potfeby uhrady mzdovych nakladl na vyuku nepovinnych pfedmétl polytechnického
zameéfeni (pokles o 17 p. b. viéi I. viné Setfeni) a u podpory déleni vyukovych hodin pro vybrané
polytechnické pfedméty a matematiku (pokles o 18 p. b. vuéi Il. viné Setfeni).



Graf 29: Opatreni, ktera by pomohla S$kolam k dosaZeni zvoleného cile v ramci podpory
polytechnického vzdélavani
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3.4.1 Ddulezitost nejCastéji zmifiovanych opatfeni na vybranych typech Skol

Stredni odborna ucilisté uvedla, Ze by jim v podporfe polytechnického vzdélavani pomohlo pfedevsim
zlepSeni vybaveni odbornych uéeben, laboratofi a dilen odborného vycviku (v€etné stfedisek
pracovniho vyucovani, $kolnich provoz( a statkd, center polytechnického vzdélavani apod.) (81 %).

Asi dvé tretiny SOU povazuji za dilezita opatfeni zvySeni poltu a kvality PC/notebook(i/tabletl ve
Skole/dalich zafizeni (69 %) a nakup softwarového vybaveni do kol pro podporu polytechnického
vzdélavani (67 %). UCilisté by také ocenila nakup/pfipravu material(i pro vyuku (67 %), zvySeni kvality
softwarového vybaveni Skoly (66 %) nebo vzdélavani pedagogickych pracovnikd v metodach vhodnych
pfi vyuce polytechnickych pfedmétl a odborného vycviku (64 %) a také moznost nakupu ucebnic,
pomicek, vyukovych materiald (64 %).
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Pokud bychom v souvislosti s navrhovanymi opatfenimi pro podporu polytechnického vzdélavani
zohlednili také jejich dilezitost, pfedstavuji priority stfednich odbornych ugilist opatfeni v podobé
zlepSeni vybaveni odbornych ucéeben, laboratofi a dilen a zvySeni poc¢tu a kvality PC, notebooku
a tabletll. Tato opatfeni zmifuji Skoly nejCastéji a zaroven je ve srovnani s ostatnimi sledovanymi
polozkami hodnoti jako nejdulezitéjsi.

Graf 30: Opatreni, ktera by SOU pomohla, a jejich dilezitost

—)

OPATRENI JE DULEZITE

4mmmmm OPATRENI NENi DULEZITE

4mmmm OpATRENI BY SKOLENEPOMOHLO

POTENCIAL

Zvysenipoctu a kvality
PC/notebookiitabletii ve Skole/daldich
zarizeni

Zvyseni kvality softwarového vybaveniSkoly . .
Zlep3enivybaveni
odbornych uceben,
laboratofia dilen
odborného vycviku

Nakup softwarového
vybavenido $kolpro
podporupolytechnického
vzdélavani

Moznost nakupu uéebnic, //——.
pomticek, vyukovych

materialt

Vzdélavani pedagogickych
pracovnikiiv metodach vhodnych
pri vyuce polytechnickych predmeétu
a odborného vycviku

Nakupl/pfiprava
materidll pro
vyuku

OSTATNI NESOULAD

PRIORITA

OPATRENI BY SKOLE POMOHLO

ZvySeni  kvality softwarového
vybaveni  Skoly a  nakup
softwarového vybaveni do Skol
pro podporu polytechnického
vzdélavani vyzZaduje niz8i podil
stfednich odbornych ucilist nez
opatfeni prioritni, je jim ale
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Tésné pod hranici potencialnich
opatieni se vyskytuje moznost
nakupu ucebnic a pomucek
a nakup a pfiprava materiall pro
vyuku.

Stredni odborné Skoly by nejvice ocenily zlepSeni vybaveni odbornych uéeben, laboratofi a dilen
odborného vycviku (v€etné stfedisek pracovniho vyucovani, Skolnich provoz( a statkd, center
polytechnického vzdélavani apod.) (75 %) a zvySeni poctu a kvality PC/notebookd/tabletl ve

Skole/dalSich zafizeni

(75 %).

Graf 31: Opatfeni, ktera by SOS pomohla, a jejich dilezitost
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kvality softwarového vybaveni Skoly. Tato opatfeni Skoly zmifiovaly nejCastéji a zarover je ve srovnani
s ostatnimi sledovanymi polozkami hodnotily jako velice dulezita.

Zkvalitnéni IT siti ve Skole, v€etné pfipojeni na internet a vybaveni IT u€eben by ocenil nizsi podil kol
nez opatfeni prioritni. Stfedni odborné Skoly v8ak tomuto opatfeni pfisuzuji nadprimérnou ddlezitost,
proto pro né predstavuje potencial pro rozvoj polytechnického vzdélavani.

Gymnazia by vramci podpory polytechnického vzdélavani nejvice ocenila zlepSeni vybaveni
odbornych u¢eben, laboratofi a dilen odborného vycviku (74 %) a zvySeni kvality softwarového vybaveni
Skoly (74 %). Dale by asi dvé tfetiny gymnazii potfebovaly nakup softwarového vybaveni do Skol pro
podporu polytechnického vzdélavani (66 %), ucast pedagogickych pracovnikil na $koleni IT rdzné
rovné (66 %), podporu spoluprace s VS, vyzkumnymi institucemi apod. (66 %) a zajisténi financi pro
realizace experimentl a badatelskych €innosti v ramci polytechnického vzdélavani (66 %).

Graf 32: Opatreni, ktera by gymnaziim pomohla, a jejich ddleZitost
. Pfi zohlednéni dilezitosti
POTENCIAL PRIORITA jednotlivych opatfeni pro podporu
o ’ ' polytechnického vzdélavani jsou
ugeben.laboratofia dilen odbamého prioritami  opatfeni v podobé
vyeviku zvySeni  kvality — softwarového
Nékup softwarového vybaveni do Skol pro 2Zvysenikvality Vybaven i §k0|y a Z|ep§en i

podporu polytechnického vzdélavani softwarového

vybaveni $koly vybaveni odbornych  uceben,
laboratofi a dilen odborného
- ’ _ o vycviku. Tato opatfeni jsou
badateiskych inniostiv rémei polytechnickéno gymnazii  zmiflovana  Casto
vzaelavani azarovefi jsou ve srovnani
s ostatnimi sledovanymi

Ucast pedagogickych polozkami hodnocena jako velice
pracovnikiina skolenilT AT
rlizné Grovne dulezita.

—

OPATRENI JE DULEZITE

Nakup softwarového vybaveni do

e kol pro podporu polytechnického

Institucemlapod. vzdélavani  predstavuje  pro

gymnazia  potencial v oblasti

OSTATNI NESOULAD polytechnického vzdélavani. Sice
se nejedna o nejCastéji zmifiované
opatfeni, ale je mu pfisuzovana

OPATRENI NENi DULEZITE

—

4mmmm OPATRENI BY SKOLE NEPOMOHLO OPATRENI BY $KOLE POMOHLO

lehce nadpriimérna dilezitost.

3.5 GCraficka sumarizace hlavnich zjisténi tykajicich se oblasti ,podpory
polytechnického vzdélavani® na SOS, SOU a na gymnaziich

Nasledujici tfi graficka schémata pfehledné shrnuji kliGova zjisténi tykajici se oblasti podpory
polytechnického vzdélavani na tfech nejéastgji zastoupenych typech kol (SOS, SOU a gymnazia).
Kazdé schéma je sestaveno ze tfi (dale ¢lenénych) boxl — Zlutého, modrého a oranzového.

V hornim Zlutém boxu jsou uvedeny Skolami nejCastéji volené poloZky zrozsahlého seznamu
jednotlivych atributl reprezentujicich 4 Urovné rozvoje oblasti podpory polytechnického vzdélavani.
Tento box tak zprostfedkovava stru€ny obraz aktualni situace v této oblasti v dobé pFed realizaci
intervence (projektu).

V prostfednim modrém boxu jsou nejprve uvedeny Skolami nej¢astéji realizované ¢innosti spadajici do
této oblasti, nasledné pak nej¢astéji uvadéné prekazky, které komplikuji jeji rozvoj, a nakonec nejCastéji
uvadéna opatieni, ktera by Skolam v rozvoji této oblasti pomohla.

V dolnim oranzovém boxu jsou uvedeny opét nejCastéji volené polozky ze seznamu atributl
reprezentujicich 4 drovné rozvoje oblasti podpory polytechnického vzdélavani. V tomto pfipadé v3ak jiz
nevypovidaji o skute&né sou€asné situaci, ale predstavuji zamysleny stav dané oblasti na Skole po
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realizaci planované intervence (projekt(l). Jedna se tedy o struény obraz idealniho budouciho stavu,
k némuz Skola planuje dospét s pomoci podpurnych projektd (realizované intervence).

Aktualni stav podpory polytechnického vzdélavani na SOU

uroven 1
Diiraz je kladen nato, aby ve vjuce byly wuZivany P S ) P 5 =
rizné metody (napf. skupinova prace, projektova mT.f’F’!”'FFE' prlruggyidlne z ‘jn‘““?”mema"l“ d urwerl 2
vyuka, laboratorni cviceni, exkurze, praxe i odborny 5 ;"Va;' Jbe = ”P:S',S Bl |zove_:‘nao%f ?E"'la i droveri 3
wjcvik ve firmach). (86 % Skol) e T
& 3 . " A 5 Zapojujeme Zaky do soutédi orientovanych do oblasti
Skolase snadi rozvijet znalosti a dovednosti 2aku, kterg S T 4 .
js0u soUEAst polytechnického vzdElavani. (71 % Skol) polytechnickehovzdelavani ¢ soutezl odbornych

dovednosti. (69 % Skol)

Jsme ochotni realizovat pro 25 motivaéni akee (praci . . . ) ..
v dilndch, pokusy, seminafe apod.)na podporu zajmu quﬁm":!i;;@k?mce I‘I‘Ial-&m;il;]& !dl::la JIEJIE
#3kil 73 o polytechnické vzdélavani (66 % Skol) nicke vzdelavani nezbytna. (54 % skol)

Cinnosti, které SOU v ramci ‘ Prekazky, na néz SOU pfi Opatieni, ktera by SOU pomohla
pedpory polytechnického realizaci téchto innosti ke stanovenym cilum

vzdélavani realizuji narazeji * ZlepSenivybaveni odbornych uéeben,
. »  Medostatedna motivace Z3k0 ze laboratofi a dilen odborného vicviku
* Motivani akce pro Zaky ZS (76% Ekol)|  Z§ k polytechnickémuvzdélavani (81 % Ekal)
(72 % ZKkol)

» ZFapojeniZiki do soutéZilolympidd

= FviSeni poctu a kvality
apod. (74 % Skol)

Medostatecne znalosti Zaku ze 25 PCInatebaokitableti ve

v oblasti polytechnického

. i Sy < Ekole/dalSich zafizeni (69 % Skol)

*  Souéastiviuky polytechnickjch vzdelavani (82 % Skol) . . o )
pfedmétd jsou laboratorni cviéeni, o .| Nakupipfiprava materialu pro vjuku
pokusy, exkurze, projektova viuka * MNezajemzaku Skaly o polytechnicke (67 % Zkol)
apod. (72 % §k0|} vzdélavani (57 % Skol)

e na Ghradu vedeni = Makup softwarovéhowybaveni do
. - .o .. [+ MedostaleKnnancinaunraduveden Zkol pro podporu polytechnického

* Spoluprace se Z5 —wyuditi laboratofi, nepovinnjch pfedméti (55 % 3kol) e g

dilen, medialnich laboratofi (50 % Skol) vzdelavant (67 % Skol)
= Medostatek materialu provjuku * ZvjSeni kvality softwaroveho

= Pfiprava wjukowich materiald pro polytechnickjch pfedméti (53 % Skol) vybaveni Skoly (66 % Skol)
wyuku polytechnického charakteru
(47 % Skol) » Nevhodné i Z3dné vybaveni * MoZnost nakupu uéebnic, pomicek,

L .. laboratofi, odbornych uéeben, dilen vyukovych materialu (64 % Skol)

* Individualniprace seZaky s apod. (48 % Ekol)
mimofadnim zajmem o polytechniku . . * \zdéldvani pedagogickjch pracovnikl
(36 % Skal) * UCcitelé polytechnickych predmet v metoddchvhodnjch pfi viuce

nejsou jazykove vybaveni pro vyuku polytechnickjch pfedméta a odborného
v cizich jazycich (48 % Skol) wjcviku (64 % Skol)
— —

Cile, které si v ramci podpory polytechnického vzdélavani stanovila SOU
Diraz je kladen nato, aby ve wjuce byly
vyuZivany rizné metody (napf. skupinova prace,
projektova vyuka, laboratorni cviceni, exkurze,

Technické, pfirodovédné a environmentalnivzdélavani je
na nasiZkole realizovanov souladu s RVP obord, které

praxe & odbornj vjcvik ve firmach). (91 % Ekol) vyuujeme. (84 % Skol) Groven 1

Urovef 2

Skola se sna# rozvijet znalosti a dovednosti Vybaveni a prostory, které mame, jesté nejsouzcela Uroven 3
Zakh, které jsou souddst polytechnickénho odpovidajici. (78 % Skol)

vzdélavani. (78 % Zkol) JIE
— — — - Pozornostvénujeme také vwuce matematiky, ktera je
Zapojujeme Zaky do soutéZi orientovanych do pro technické vzdélavani nezbytna. (74 % Skaol)
oblasti polytechnickéhovzdélavani i soutézi
odbornjch dovednosti. (78 % Ekol)

*KaZdé schémazobrazuje prvnich 6-7 nejéastéji uvadénych poloZek z dané oblasti.
Procenta uvadéji podil Skol, které danou poloZku zvolily.
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Aktualni stav podpory polytechnického vzdélavanina SOS

Diraz je kladen nato, aby ve vjuce byly wyuZivany Technické, piirodovédné a environmentalnivzdélavani
ruzne metody (napf. skupinova prace, projektova je nana3iZkole realizovanov souladu s RYP obord,
wyuka, Iabor:'-:lornl C\-‘iCEﬂl: exkurze, praxe cl odborny které wyuéujeme. (79 % Skol)
wycvik we firmach). (87 % Skol)

Skola se snai rozvijet znalosti a dovednosti Zaki, které jsou souasti polytechnickéhovzdélavani. (72 % Ekol)

‘q‘_\f"?'

Cinnosti, které SO v ramci Prekazky, na néz SOS pii Opatieni, ktera by SOS pomohla
podpory polytechnického realizaci téchto &innosti ke stanovenym cilum

vzdélavani realizuji narazeji « ZlepSenivybaveni odbornjch udeben
SSero s = Medostatetna motivace Zaki ze = SRkl
» Spuddstiviuky polvtechnickych = g P Iaboral'onad'len odborneho vycviku
predmétd jsou laboratarni cvigeni, (Z_ﬁ l;ﬁpg:g%chnlckemuvzdelauam (75 % Ekol)
pokusy, exkul'ze, projektova wyuka . . »  ZujEeni poitu a kvality
apod. (82 % Skol) = Nedostatecné znalosti Zaki ze Z5 PCinotebookiftableti ve
. pallzeohrn fiEls Ekole/dalSich zafizeni (75 % Skol)
* ZapojeniZako do soutdZifolympiad vzdElavani (66 % Skol)
apod. (73 % Skol) v ZviEeni kvality softwarového

= MNezdjemZaki Skoly o polytechnické wybaveni Skoly (71 % Skol)

v Motivadni akce pro Z3ky Z5 (66 % Ekol)|  vZdélavani (59 % Skol) . . o
= Makup softwarovehovybaveni do Skol

*  Pfiprava wjukowich materiald pro . Nednstat:_ekﬁn'and n_aghradu gedeni Egém&dgggm“mo
viuku polytechnického charakteru nepovinnych pfedmétd (55 % Skol)
(51 % Ekal) »  Makup/pfiprava materiald provyuku
(68 % Skaol)

= Ucitelé polytechnickyjch pfedméti

nejsou jazykové vybaveni pro vyuku . ; . .

v cizich jazycich (52 % Ekol) * WoZnost nakupu ucebnic, pomucek,
wiukowich materidld (57 % Skol)

* Individualni prace sezaky s
mimoradnymzajmem o polytechniku
(47 % Skol)

. = .. [» Mevhodné i Zadné wybaveni .. .. . .
» Spoluprace se Z3 —vyuZitl laborator, laboratofi ndbnmfcﬁur’:eben dilen *  Zkvalitnéni IT siti ve Skole, vietné

dilen, medialnich laboratofi (42 % Skol) apod. (46 % Skol) pripojeninainternet a vybaveni IT

ugeben (67 % Ekol)

Cile, které si v ramci podpory polytechnického vzdélavani stanovily SOS

Duraz je kladen nato, aby ve wuce byly wyuZivany Technické, pfirodovédné a environmentalnivedélavani je na
rizné metody (napf. skupinova prace, projektova na&i&kole realizovanov souladu s RVP obord, kieré
wyuka, laboratorni cviceni, exkurze, praxe & odborny vyuéujeme. (84 % Skol)
wycvik ve firmach). (93 % Skol)

Skola se snaii rozvijet znalosti a dovednosti Zaka, které _
— _

*KaZdé schémazobrazuje prvnich 6-7 nejéastéji uvadénych poloZekz dané oblasti.
Procenta uvadéji podil Skol, které danou poloku zvolily.




Aktualni stav podpory polytechnického vzdélavani na gymnaziich

Daraz je kladen nato, aby ve wyuce byly vyuZivany
rizné metody (napf. skupinova prace, projektova viuka,
laboratorni cvieni, exkurze, praxe & odbornywvicvik ve

firmach). (91 % Ekol)

Technicke, prirodovédné a environmentalnivzdélavani
je nanasikole realizovanov souladu s RVP obord,
které wyucujeme. (80 % Skol)

Skola se snad rozvijet znalosti a dovednosti 23k0, které
jsou soucasti polytechnickéhovzdélavani. (77 % Skol)

i,,%

Cinnosti, které gymnazia v ramci
podpory polytechnického
vzdélavani realizuji
= FapojeniZakl do soutéZilolympiad .

apod. (97 % Skol)

» Spudstiviuky polytechnickych
predmétl jsou laboratorni cviceni,
pokusy, exkurze, projektova wuka
apod. (86 % Skol)

v |ndividudlniprace seZaky s
mimoradmym zajmem o polytechniku
(74 % Zkol)

* Cilena pfiprava Zaki ke studiu
polytechnickjch oborina V&
(63 % Skol)

»  Spoluprice s VS, vizkumnymi
pracovigtitechnického zaméfeni
(60 % Skol)

» Pfiprava vjukovich materiald
pro viuku polytechnického
charakteru (43 % Skol)

»Piek&iky, na néZ gymnazia pfi

realizaci téchto Einnosti
narazeji
Medostatekfinancina dhraduvedeni
nepovinnych pfedmétd (57 % Skol)

Zastaraléwybaveni IT prowviuku
(51 % ZKol)

Ugitelé polytechnickich pfedméta
nejsou jazykové vybaveni prowyuku
v cizich jazycich (49 % Skol)

Medostateéna motivace Ziki ze
Z5 k polytechnickému vzdélavani
{46 % Ekol)

Medostateéné znalosti 24ki ze
73 v oblasti polytechnického
vzdBlavani (46 % Zkol)

Medostatecné/neodpovidajici
prostory (46 % Skol)

pemehla ke stanovenym
ciliim
ZlepSenivybaveni odbornych
uteben, laboratofi a dilen
odbornéhowicviku (74 % Ekol)

b Opatieni, ktera by gymnaziim

Zwigeni kvality softwarového
vybaveni Skoly (74 % Skol)

Makup softwarovéhowybaveni do
Ekol pro podporu polytechnického
vzdélavani (B % Ekol)

Utastpedagogickich pracovnikl na
ZkoleniIT rizné Grovné (66 % Skol)

Zajisténifinanci pro realizace
experiment a badatelskjch
Einnostiv ramci polytechnického
vzdélavani (66 % Skol)

Podpora spoluprace s VS,
wizkumnymi institucemi apod.
(66 % Skol)

— =

Cile, které si v ramci podpory polytechnického vzdélavani stanovila gymnazia

vicuik ve firmach). (91 % Skol)

Duraz je kladen nato, aby ve vijuce byly wuZivany
rizné metody (napf. skupinova prace, projektova
wyuka, laboratorni cviceni, exkurze, praxe & odborny

*KaZdé schémazobrazuje prvnich 6 nejcastéji uvadénych poloZek z dané oblasti.
Procenta uvadéji podil Skol, které danou poloZku zvolily.




4 Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité

V projektu P-KAP je oblast kompetenci k iniciativé, kreativité a podnikavosti chapana v nejsSir§im slova
smyslu, tedy ve smyslu proaktivniho pristupu jedince ke svému uplatnéni na trhu prace i v ramci
obc&anského Zivota. Spravné uchopeni téchto kompetenci vede k zajisténi potfeby seberealizace (pfi
vyuziti silnych stranek jedince) a je také dulezitym predpokladem pro tvorbu inovaci.

Podpora rozvoje téchto kompetenci se da shrnout pod pojem vychova k podnikavosti (dale VKP),
pouzivany i odbornou verfejnosti, ktera zahrnuje vSechny vyukové metody, jez sméruji k posileni
podnikatelskych pristupti a postupt, znalosti a dovednosti (i mimo sféru podnikani). S VKkP je pak
také spojen pojem ,,podnikavy €lovék“, kterého Ize definovat jako: osobu aktivné hledajici pfilezitosti,
jez umi také vyuzit (nikoliv vSak zneuzit).

Podnikavost a souvisejici kompetence tedy vychazeji z podnikatelskych pfistupd, Ize je vSak uplatnit
nejen v komercni sféfe (v podnikani i v zaméstnani), ale také v neziskovém sektoru a v ob&anském
zivoté. Z tohoto pohledu je soucasti VKP ekonomické vzdélavani se zamérenim na nauku
o podnikani (v¢€. problematiky etiky v podnikani a oblasti spoleCenské odpovédnosti z pohledu firmy,
socialnich projektd i z pohledu jednotlivce, tj. ve smyslu dobrovolnictvi). VKP také Gzce navazuje na
kariérové vzdélavani a poradenstvi.

Zejména se v8ak v ramci VKP jedna o rozvoj urcitych kompetenci, které by se daly nazvat ,podnikavé*
a jsou rozvijeny v ramci téchto témat:

- vidéni pfilezitosti — tj. schopnost vyhledavat, kriticky hodnotit pfilezitosti,
- iniciativa a aktivita — tj. schopnost vyuzivat pfilezitosti, aktivné pfichazet s napady
arealizovat je,
- kreativni mysSleni a tvofivost — tj. schopnost rozvijet napady,
- strategickeé Fizeni — tj. kombinaéni schopnosti, schopnost zpracovat napady do podoby
zameér(, dlouhodobé planovat, schopnost predvidat,
- tymova prace —tj. leadership a schopnost prace v tymu,
- flexibilita — tj. schopnost pfizpusobovat se zménam,
- vytrvalost a smysl pro zodpovédnost,
- schopnost pfijimat riziko,
- finan¢ni povédomi — tj. schopnost vidét véci i ve finanénich souvislostech.
Na Evropské urovni najdeme tzv. Evropsky ramec kompetence k podnikavosti (EntreComp), ktery
popisuje celkem 15 dil¢ich kompetenci a u kazdé stanovuje 8 Urovni od zakladni az po expertni. Tento
ramec muze slouzit jako dobry podklad k revizim RVP.

Podle zavért Evropské komise definovanych ve strategii Evropa 2020 musi ziskat kazdy zak béhem
poéateéniho vzdélavani praktickou zkusenost s VkP. Provadécim opatfenim evropského cile v CR
by mélo byt za€lenéni VKP ploSné do vyuky strfednich a vysSich odbornych skol. Pravé uchopeni
podnikavosti jako kli¢ové kompetence davéa dobry zaklad pro rozvinuti vychovy k podnikavosti v rdmci
celé Skoly a vétSiny pfedmét. Na nejvysSi urovni pak podnikavost ,proroste” do celé kultury Skoly,

kdy ji vétSina uciteld védomeé rozviji v ramci svych pfedmétd.

Pro zaclenéni podnikavosti do vyuky je zapotfebi zejména vzdélavani pedagogt a jejich pozitivni
motivace k rozsifeni praktické a interaktivni vyuky, ktera bude zajimavéjsi a |épe pfijatelna ze strany
Zaku a studentu.

Doporuéujeme, aby na kazdé Skole byl ustanoven jeden pracovnik, ktery bude VkP zastitovat, bude
se seznamovat s aktualnimi informacemi a ty pfedavat dal ostatnim ucitelim. Timto pracovnikem
nemusi nezbytné byt vyucujici ekonomickych pfedmét. Vhodnou osobou je napfiklad vyucujici, ktery
ma osobni zkudenost s podnikanim, &i vyucujici, ktery organizuje Skolni i mimoskolni aktivity. Tato role
muze byt také dana koordinatorovi spoluprace $kol a firem &i kariérovému poradci, na jehoz oblast VKP
Uzce navazuje. V nékterych pfipadech maze byt vhodnou osobou i aktivni rodic.

V ramci volnoéasovych aktivit nebo dalSich aktivit Skoly souvisejicich s odbornym vzdélavanim by
méli mit Zaci moznost vyzkouset si podnikani v praxi. K tomu slouzi napf. akcelerac¢ni a start-up
programy &i inkubatory, jejichz sit by méla byt pfistupna také pro stfedoskolaky. Cilem by v tomto sméru
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mélo byt hlavné praktické vzdélavani. Zde je tfeba konstatovat, Ze nékteré aktivity, které se na vétsiné
Skol déji formou vyu€ovacich pfedmétd, mohou byt zafazeny i jako predmét volitelny €i nepovinny
(fiktivni firmy, JA firmy, ad.)

Na narodni urovni je zapotiebi vybudovat metodickou podporu a bazi znalosti, aby méli ucitelé
z ¢eho Cerpat nové znalosti a dovednosti spojené s rozvojem podnikavosti a mohli kvalitné pracovat
s zaky a studenty. Rozvoj podnikavosti by mél byt soucasti krajskych i narodnich inovac¢nich a dalSich
strategii.

Hlavni zjisténi

» Pro podporu kompetenci k podnikavosti na Skolach ve Stfedoceském kraji jsou v nejvyssi mife
vykonavany aktivity patfici do zakladni urovné a mirné pokrocilé urovné. V jiz nizSi mife jsou
rozvijeny aktivity spadajici do pokrocilé urovné, ve které se Skoly snazi o systematicky rozvoj
podpora kompetenci k podnikavosti stava jednou z priorit Skoly. Paklize mély Skoly zhodnotit
predpokladany posun v oblasti podpory kompetenci k podnikavosti, planuji rozvoj ¢innosti
predevSim v ramci nejvyssi urovné a urcity posun Ize oCekavat také v ramci pokrocilé turovné.
Oproti pfedchozim vinam Setfeni se podil Cinnosti spadajicich do zakladni drovné témér
neméni, mezi jednotlivymi Urovnémi dochazi jen k nepatrnému snizeni. Ostatni Urovné
zaznamenaly souvislé zvySovani v ramci jednotlivych vin Setfeni.

» 'V oblasti podpory kompetenci k podnikavosti stfedni Skoly a vy$Si odborné Skoly v nejvétsi mire
uci zaky myslet kriticky, vnimat problémy ve svém okoli a nachazet inovativni podnikatelska
feSeni, dale pedagogicti pracovnici ziskavaji informace ke zlepSovani vzdélavani v podnikavosti
a vyuzivaji je ve vyuce a také vychovavaiji zaky k podnikavosti v ramci vSeobecného vzdélavani.
Stredni odborna ucilisté nejcastéji uci zaky myslet kriticky, vnimat problémy ve svém okoli
a nachazet inovativni podnikatelska feSeni, vénuji se vychové k podnikavosti v ramci odborného
vzdélavani. Stredni odborné skoly se podobné jako SOU nejCastéji snazi, aby zaci mysleli
kriticky a hledali inovativni podnikatelska feSeni a vychovu k podnikavosti realizuji v ramci
odborného vzdélavani. Gymnazia v ramci podpory kompetenci k podnikavosti také nejcastéji
uci zaky myslet kriticky, vnimat problémy ve svém okoli a nachazet inovativni podnikatelska
feSeni a dale se vénuji vychové k podnikavosti v ramci vSeobecného vzdélavani.

» V souvislosti s pfekazkami, které omezuji podporu kompetenci k podnikavosti na stfednich
a vys8ich odbornych Skolach ve StfedoCeském kraji, se koly nejcastéji potykaji s nedostatkem
finannich prostfedkl pro realizaci vzdélavani mimo vlastni vyuku a s malym zajmem zaku
o ekonomické aktivity, cvi€eni, projekty.

» V dal8im rozvoji podpory kompetenci k podnikavosti by stfednim a vy38im odbornym Skolam
nejvice pomohla podpora $kolnich projekti — napt. dny otevienych dvefi pro déti z MS, zaky ZS
atd., kvalitativni ¢i kvantitativni zlepSeni ICT vybaveni Skoly a také pfednasky a jiné formy uc€asti
odbornika z praxe ve vyuce. Oproti pfedchozim vinam Setfeni doSlo u vétSiny opatfeni
k poklesu jejich potfebnosti. Stfedni odborna ugilisté uvedla, Ze by jim pomohly pfedevsim
prednasky a jiné formy Gc€asti odbornika z praxe ve vyuce a podpora $kolnich projektd. Stredni
odborné skoly by také nejvice ocenily pfednasky a jiné formy ucasti odbornika z praxe ve
vyuce, dale pak podporu $kolnich projektovych dnl a kvalitativni i kvantitativni zlepSeni ICT
vybaveni Skoly. Gymnazia vramci podpory kompetenci k podnikavosti nejvice potfebuji
pfednadky a jiné formy u€asti odbornika z praxe ve vyuce a kvalitativni €i kvantitativni zlepSeni
ICT vybaveni Skoly a dale také podporu $kolnich projektd.

4.1 Soucasna uroven skol a jejich pfedpokladany posun

Pokud jde o rozvoj 8kol v oblasti kompetenci k podnikavosti ve StfedoCeském kraji, v nejvyssi mife jsou
vykonavany aktivity patfici do zakladni urovné (49 %), ve které podpora probiha podle RVP a mirné
pokrocilé urovné (44 %), ve které ma podpora kompetenci k podnikavosti podobu dil€ich aktivit. V jiz
niz8i mife jsou rozvijeny aktivity spadajici do pokrog€ilé drovné (37 %), ve které se Skoly snaZzi

(34 %), ve které se podpora kompetenci k podnikavosti stava jednou z priorit Skoly.
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Paklize mély skoly zhodnotit pfedpokladany posun v oblasti podpory kompetenci k podnikavosti, planuiji
rozvoj €innosti pfedevsim v ramci nejvyssi Urovné (predpokladany posun o 16 p. b.), ¢imz deklaruji
zajem, aby se podpora kompetenci k podnikavosti stala plnohodnotnou souc&asti Skoly. Ur&ity posun Ize
oCekavat také v ramci pokrocilé urovné (pfedpokladany posun o 10 p. b.). Vramci mirné pokrocilé
urovné (pfedpokladany posun o 8 p. b.) a zakladni Urovné (pfedpokladany posun o4 p.b.) jsou
planovany jiz niz8i posuny.

Graf 37: Souc€asna uroveri podpory kompetenci i podnikavosti a pfedpokladany posun
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podpory kompetenci k podnikavosti (Skola spolupracuje s celorepublikovymi iniciativami na podporu podnikavosti
— CEFIF, spolut¢ast na projektech na celostatni nebo krajské trovni, pravidelné vyuzivani informaci a podnétt
k rozvoji oblasti).
Nejvyssi Uuroven — systematicky rozvoj podpory kompetenci k podnikavosti je jednou z priorit Skoly, pro oblast je
vycélenén pracovnik Skoly, ktery se o aktivity podporujici podnikavost a koordinaci ucitelt a je doplfiovan dalSimi
diléimi aktivitami (projektové dny, konzultace a exkurze, aktivni zapojeni zakl do vedeni vyucovani, kooperace
s podnikateli z okoli).

Oproti pfedchozim vinam Setieni se podil ¢innosti spadajicich do zakladni Uurovné témér neméni, mezi
jednotlivymi uUrovnémi dochazi jen k nepatrnému snizeni. Ostatni Urovné zaznamenaly souvislé
zvySovani v ramci jednotlivych vin Setfeni. NejvySsi zvySeni je patrné u nejvySsi urovné, ktera oproti
prvni viné Setfeni narostla o 16 p. b.

Graf 38: Srovnani soucasné urovné podpory kompetenci i podnikavosti
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podpory kompetenci k podnikavosti (Skola spolupracuje s celorepublikovymi iniciativami na podporu podnikavosti
— CEFIF, spolutcast na projektech na celostatni nebo krajské urovni, pravidelné vyuzivani informaci a podnétt

k rozvoji oblasti).

Nejvyssi uroven — systematicky rozvoj podpory kompetenci k podnikavosti je jednou z priorit Skoly, pro oblast je
vyclenén pracovnik Skoly, ktery se o aktivity podporujici podnikavost a koordinaci ucitell a je doplfiovan dalSimi
dil¢imi aktivitami (projektové dny, konzultace a exkurze, aktivni zapojeni Zzaku do vedeni vyucovani, kooperace
s podnikateli z okoli).
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4.2 Aktivity, které Skoly realizuji v ramci této intervence

V ramci podpory kompetenci k podnikavosti stfedni 8koly a vy88i odborné skoly v nejvétsi mife uci zaky
myslet kriticky, vnimat problémy ve svém okoli a nachazet inovativni podnikatelska feSeni (76 %), dale
pedagogicti pracovnici ziskavaji informace ke zlepSovani vzdélavani v podnikavosti a vyuzivaji je ve
vyuce (59 %) a rovnéz vychovavaji zaky k podnikavosti v ramci vSeobecného vzdélavani (58 %),
realizuji projektové vyu€ovani podnécujici kreativni uvazovani a motivujici k novym napadim (55 %)
a vychovavaji zaky k podnikavosti i v ramci odborného vzdélavani (52 %). Obdobné ¢asto Skoly
zacleniuji ekonomické aspekty i do vyuky v neekonomickych pfedmétech (52 %). Necela polovina skol
realizuje kazdoro¢né projektové dny zamérené i na uplatnéni prvkl podnikavosti, iniciativy a kreativity
(49 %), organizuje navstévy a pfednasky podnikatel( ve vyuce (47 %) nebo pofada konzultace, debaty
a exkurze k problematice podnikavosti pro zaky i ucitele (40 %). Ostatni aktivity realizuje jiz jen asi
tfetina Skol a méné.

Bé&hem druhé a tfeti viny Setfeni u vétSiny aktivit postupné narustal podil Skol, ktery tyto aktivity
okoli a nachazet inovativni podnikatelska feSeni (narlist o 12 p. b. mezi tfeti a druhu vinou), dale narostl
podil Skol, kde probihaji kazdoro¢né projektové dny zaméfené i na uplatnéni prvk( podnikavosti,
iniciativy a kreativity (narGst o 10 p. b. mezi druhou a tfeti vinou). Vyrazné ¢astéji Skoly uvadéji, ze
pedagogicti pracovnici ziskavaji informace ke zlepSovani vzdélavani v podnikavosti a vyuzivaji je ve
vyuce (narlst o 14 p. b. oproti prvni viné Setfeni). Oproti pfedchozim vinam se mirné snizil podil Skol,
které realizuji vychovu k podnikavosti v ramci odborného vzdélavani.

Graf 39: Cinnosti, na kterych se $koly v rémci podpory kompetenci k podnikavosti aktivné podileji
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4.2.1 Dulezitost nejCastéji zminovanych aktivit na vybranych typech Skol

Stredni odborna ucilisté z vySe uvedenych aktivit v oblasti podpory kompetenci k podnikavosti
nejcastéji u€i zaky myslet kriticky, vnimat problémy ve svém okoli a nachazet inovativni podnikatelska
feSeni (78 %), vénuji se vychové k podnikavosti v ramci odborného vzdélavani (72 %) nebo na Skolach
pedagogi¢ti pracovnici ziskavaji informace i podnéty ke zlepSovani vzdélavani v podnikavosti
a vyuzivaji je ve vyuce (67 %). Nadpolovi¢ni vétSina Skol se vénuje zaclenéni ekonomickych aspektt
i do vyuky v neekonomickych pfedmétech (57 %) a pofada navstévy a pfednasky podnikatell ve vyuce
(53 %). Méné Casto Skoly realizuji vychovu k podnikavosti v ramci vSeobecného vzdélavani (48 %).

Graf 40: Aktivity, na nichZz se SOU, podileji, a jejich dulezitost
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i do vyuky v neekonomickych
predmétech, navstévy a prfednasky podnikateld ve vyuce a vychova k podnikavosti v ramci
vSeobecného vzdélavani jsou Skolami realizovany méné Casto a Skoly jim pfisuzuji nejvySe primérnou
dllezitost.

Stredni odborné Skoly v oblasti podpory kompetenci k podnikavosti se nejCastéji snazi, aby zaci
mysleli kriticky a hledali inovativni podnikatelska feSeni (81 %) a realizuji vychovu k podnikavosti v ramci
odborného vzdélavani (76 %) a rovnéz pedagogicti pracovnici na Skolach ziskavaji informace i podnéty
ke zlepSovani vzdélavani v podnikavosti a vyuZivaji je ve vyuce (73 %). Asi dvé tfetiny kol zallefuji
ekonomické aspekty i do vyuky v neekonomickych pfedmétech (65 %). Nadpolovicni vétSina kol
organizuje navstévy a prednasky podnikatell ve vyuce (59 %) a vénuje se vychové k podnikavosti
v ramci vSeobecného vzdélavani (59 %).

Prioritami pro SOS je naugit zaky myslet kriticky a nachazet podnikatelska fe$eni a realizovat vychovu
k podnikavosti v ramci odborného vzdélavani a Casteéné i to, aby pedagogicti pracovnici ziskavali
informace i podnéty ke zlepSovani vzdélavani v podnikavosti a vyuzivali je ve vyuce. Tyto aktivity
realizuje nejvétsi podil Skol a zaroven jim pfisuzuji nadprimeérnou, resp. alespori primeérnou dilezitost.
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Graf 41: Aktivity, na nichz se SOS podileji, a jejich dulezZitost
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Gymnazia vramci podpory kompetenci k podnikavosti nejastéji u¢i zaky myslet kriticky, vnimat
problémy ve svém okoli a nachazet inovativni podnikatelska feSeni (83 %), vénuji se vychové
k podnikavosti v ramci vSeobecného vzdélavani (74 %). Méné Casto Skoly realizuji projektové vyu€ovani
podnécuijici kreativni uvazovani a motivujici k novym napadum, jez zaci prezentuji a obhajuji pred

ostatnimi (60 %) nebo umozniuji aktivni zapojeni Zaka do vedeni vyu€ovani a Zivota $koly jako podminku
uspésného kreativniho vyu€ovani (60 %). Méné nez polovina gymnazii za€leriuje ekonomické aspekty
i do vyuky v neekonomickych pfedmétech (46 %), dale na Skolach probihaji kazdoro¢né projektové dny
zaméfené i na uplatnéni prvk(l podnikavosti, iniciativy a kreativity (43 %) nebo Skoly realizuji navstévy
a pfednasky podnikatelli ve vyuce (43 %).

Graf 42: Aktivity, na nichZ se gymnazia podileji, a jejich ddlezitost
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V pfipadé vychovy k podnikavosti
v ramci vSeobecného vzdélavani
a aktivniho zapojeni zakd do
vedeni vyu€ovani a zivota Skoly
jako podminky uspésného
kreativniho vyu€ovani se jedna

o aktivity, které realizuje vysoky podil gymnazii, ovSem jsou hodnoceny jako méné dulezité, coz vytvari

urcity nesoulad.
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Urcity potencial daldiho rozvoje v této oblasti pfedstavuji kazdoroCni projektové dny zaméfené i na
uplatnéni prvkl podnikavosti, iniciativy a kreativity. Tuto aktivitu realizuje zatim méné Skol, ale hodnoti
ji jako nadprimérné dulezitou.

4.3 Prekazky, na které Skoly narazi v ramci této intervence

V souvislosti s prekazkami, které omezuji podporu kompetenci k podnikavosti na stfednich a vysSich
odbornych Skolach ve Stfedoceském kraji, se Skoly nejcastéji potykaji s nedostatkem finanénich
prostfedku pro realizaci vzdélavani mimo vlastni vyuku (57 %), malym zajmem zakd o ekonomické
aktivity, cvi€eni, projekty (47 %). Méné Easto je problémem nedostatek vyukovych material(, pomucek
a metodik (39 %), maly zajem zaméstnavatell a podnikatel o spolupraci se Skolami na tématu (37 %),
maly zajem pedagogl o podporu podnikavosti (24 %) a nedostatek pfilezitosti ke vzdélavani
pedagogickych pracovnik(l (24 %). Ostatni uvadéné prekazky jiz uvadi méné nez desetina $kol. Témér
desetina Skol nenarazi na zadné prekazky (9 %).

Oproti pfedchozim vinam Setfeni doSlo u vétSiny pfekazek k poklesu podilu Skol, které se s nimi
setkavaji. Nejvice se zlepsila situace v tom, Ze tato problematika jiz neni pro Skoly nova a lépe ji rozumi
(zlepSeni 0 5 p. b. mezi druhou a tfeti vinou a 0 15 p. b. mezi prvni a tfeti vinou). Dale si Skoly méné
¢asto stézuji na nedostatek finan¢nich prostfedkl pro realizaci vzdélavani mimo vlastni vyuku (pokles
0 8 p. b. mezi druhou a tfeti vinou) a méné ¢asto uvadeéji, ze zfizovatel Skoly nepovazuje téma za prioritu
(pokles o0 7 p. b. mezi prvni a tfeti vinou). Oproti druhé viné se zvysil podil 8kol, ktery poukazuji na maly
zajem zakl o ekonomické aktivity, cvi€eni a projekty (pokles o 7 p. b. vii¢i druhé viné Setfeni).

Graf 43: Pfekazky, na které Skoly narazeji v ramci podpory kompetenci k podnikavosti
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4.4 Opatreni pro zlepSeni realizace intervence

V dalSim rozvoji podpory kompetenci k podnikavosti by stfednim a vy$8im odbornym Skoldm nejvice
pomohla podpora $kolnich projektti — napf. dny otevfenych dvefi pro déti z MS, Zaky ZS atd. (70 %),
kvalitativni ¢i kvantitativni zlepSeni ICT vybaveni Skoly (68 %), pfednasky a jiné formy uc¢asti odbornika
z praxe (uspésného mladého podnikatele) ve vyuce (67 %). Dale by vice nez polovina $kol potfebovala
metodické materialy a kurzy pro pedagogy na témata kreativity a podnikavosti (58 %). Méné Casto Skoly
uvadéji potfebu rozvoje didaktickych dovednosti vyulujicich potfebnych pro vyuku k podnikavosti
(47 %) a potfebu podpory komunikace a fizeni a organizovani prace prostfednictvim ICT (42 %).
PFiblizné tfetina Skol uvadi potfebu analyzy stavajicich a potencialnich partnert/podnikateld v regionu
pro mozné navazani spoluprace (35 %) nebo potfebu podpory Skolnich .firem“ (30 %) a pfipravy
strategie vyuky podnikavosti na Skole (30 %).
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Graf 44: Opatreni, ktera by pomohla Skolam k dosazZeni zvoleného cile v ramci podpory kompetenci

k podnikavosti
Podpora Skolnich projektt — napf. dny otevienych dvefi pro /I
déti zMS, Zaky ZS atd.

Kvalitativni €i kvantitativni zlep3eni ICT vybaveni Skoly

Prednasky a jiné formy téasti odbornika z praxe (Uspé&sného
mladého podnikatele) ve vyuce

Metodické matenaly a kurzy pro pedagoqgy na témata
kreativity a podnikavosti
Rozvoj didaktickych dovednosti vyu€ujicich potfebnych pro
vyuku k podnikavosti

Podpora komunikace/fizeni a organizovani prace
prostiednictvim ICT

Analyza stavajicich a potencidlnich partneri/podnikateli v
regionu pro mozZné navazani spoluprace

Podpora vytvareni Skolnich _firem*

Priprava strategie vyuky podnikavosti na Skole
Spoluprace Zaki Z$ a $S. Zaci SS vedou podnikatelské
projekty Zakn ZS

IMoZnost napojeni se na néjakou sit podnikatelskych aktivit a
start-up (v regionu (modelové aktivity)

Vice disponibilnich hodin

ZaloZeni vlastni fiktivni firmy mlll vina
1. vina
Jiné I.vina

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

Oproti pfedchozim vinam Setfeni doSlo u vétSiny opatfeni k poklesu jejich potfebnosti. Nejvyraznéjsi
pokles najdeme v pfipadé vétsiho poctu disponibilnich hodin (pokles o 6 p. b. mezi druhou a tfeti vinou
a 0 10 p. b. mezi prvni a tfeti vinou), dale u podpory vytvareni Skolnich ,firem“ (pokles o 3 p. b. mezi
tfeti a druhou vinou a o 10 p. b. mezi prvni a tfeti vinou). Naopak mirné Castéji Skoly potfebuji rozvoj
didaktickych dovednosti vyuéujicich potfebnych pro vyuku k podnikavosti (nartst o 6 p. b. viéi Il. viné
Setfeni).

4.4.1 Dulezitost nejCastéji zminovanych opatfeni na vybranych typech $kol

Stfedni odborna ucilisté uvedla, Zze by jim v rozvoji kompetenci k podnikavosti pomohly pfednasky
a jiné formy Ucasti odbornika z praxe ve vyuce (69 %). Priblizné dveé tretiny ucilist by ocenily podporu
$kolnich projektd — napt. dny otevienych dvefi pro déti z MS, zaky ZS, $kolni ples, sportovni dny,
akademie Skoly, vystavy apod. (69 %) a kvalitativni i kvantitativni zlepSeni ICT vybaveni Skoly (64 %).
Nadpolovi¢ni ¢ast Skol by potfebovala metodické materialy a kurzy pro pedagogy na témata kreativity
a podnikavosti (57 %). Méné c¢asto by SOU ocenily rozvoj didaktickych dovednosti vyucujicich
potfebnych pro vyuku k podnikavosti (47 %), podporu komunikace/fizeni a organizovani prace
prostfednictvim ICT (41 %) a spolupréaci zaka ZS a SS (41 %).

Pokud bychom v souvislosti s navrhovanymi opatfenimi pro podporu kompetenci k podnikavosti
zohlednili také jejich dllezitost, pfedstavuji priority stfednich odbornych ugilist tato opatfeni — kvalitativni
¢i kvantitativni zlepSeni ICT vybaveni Skoly a podpora Skolnich projektt — napf. dny otevienych dvefi
pro déti z MS, Zzaky ZS, 8kolni ples, sportovni dny, akademie 3koly, vystavy apod. Tato opatfeni zmifiuji
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Graf 45: Opatreni, ktera by SOU pomohla, a jejich dilezZitost

POTENCIAL

PRIORITA

Kvalitativni i kvantitativni

Podporakomunikace/fizeni
a organizovaniprace
prostfednictvimICT

OPATRENI JE DULEZITE

Spolupréace zaki ZS a SS.
Zaci SS vedou
podnikatelské projekty
zakia zS

vyucujicich potrebnych pro
vyuku k podnikavosti

OPATRENI NENi DULEZITE

OSTATNI

—

4mmmm opATRENI BY SKOLE NEPOMOHLO

Rozvoj didaktickych dovednosti

zlepSenilCT vybaveni

Skoly

Podporas$kolnich
projekti — napf. dny
otevienych dvefipro

déti z M$, zaky ZS,
$kolniples, sportovni
dny, akademie $Koly,

vystavy apod.

Prednasky a jiné formy
ucastiodbornikaz praxe
(uspésnéhomladého
podnikatele) ve vyuce

Metodické materidlya kurzy
pro pedagogy na témata
kreativity a podnikavosti

NESOULAD

OPATRENI BY SKOLE POMOHLO

Urcity nesoulad najdeme
u opatieni — pFednasky a jiné
formy ucasti odbornika z praxe
(uspésSného mladého podnikatele)
ve vyuce a metodické materialy
a kurzy pro pedagogy na témata
kreativity a podnikavosti. Tato
opatieni uvadi 8koly Casto, ale
pfikladaji  jim relativné nizSi
ddlezitost.

Podpora komunikace/fizeni
a organizovani prace prostred-
nictvim ICT pfedstavuje pro SOU
opatfeni s potencidlem. Skoly je
pozaduji méné Casto nez prioritni
opatieni, ale pfisuzuji jim vysokou
ddlezitost.

Stredni odborné skoly by nejvice ocenily pfednasky a jiné formy ucasti odbornika z praxe ve vyuce
(74 %), podporu Skolnich projektovych dnl (72 %) a kvalitativni i kvantitativni zlepSeni ICT vybaveni
Skoly (71 %). P¥iblizné dveé tfetiny Skol by potfebovaly metodické materialy a kurzy pro pedagogy na
témata kreativity a podnikavosti (61 %). Necela polovina Skol by potfebovala podporu v oblasti rozvoje
didaktickych dovednosti vyucujicich potfebnych pro vyuku k podnikavosti (49 %), analyzu stavajicich
a potencialnich partnerd/podnikatelt v regionu pro mozné navazani spoluprace (47 %) a podporu
komunikace/fizeni a organizovani prace prostrednictvim ICT (47 %).

Graf 46: Opatreni, kterd by SOS pomohla, a jejich diilezitost

POTENCIAL

—)

OPATRENI JE DULEZITE

Podporakomunikace/fizeni
a organizovani prace
prostrednictvimICT

Analyza stavajicicha potencialnich
partnerd/podnikatelt v regionu pro
moizné navazani spoluprace

Rozvoj didaktickych dovednosti
vyuéujicich potfebnych pro vyuku
k podnikavosti

OSTATNI

4mmmm pATRENI BY SKOLENEPOMOHLO

¢mmmmm OPATRENI NENi DULEZITE

Podporaskolnich projekti —
napr. dny otevfenych dvefi pro
déti z MS, zaky 28, $kolniples,
sportovni dny, akademie Skoly,

vystavy apod.

Kvalitativni &i kvantitativni
zlepsenilCT vybaveniskoly

PRIORITA

Prednasky a jiné formy
Ucastiodbornikaz praxe
(uspésnéhomladého
podnikatele) ve vyuce

.\/

Metodické materialy a kurzy
pro pedagogy natémata
kreativity a podnikavosti

NESOULAD

OPATRENI BY $KOLE POMOHLO )

toto opatfeni ocita v oblasti nesouladu.

Z hlediska dulezitosti jednotlivych
opatfeni podpory kompetenci
k podnikavosti predstavuji
nejvétsi priority opatfeni v podobé
pfednadek a jinych forem ucasti
odbornika z praxe (UspéSného
mladého podnikatele) ve vyuce,
podpore $kolnich projektl
a kvalitativniho ¢i kvantitativniho
zlepSeni ICT vybaveni Skoly. Tato

opatfeni Skoly zminovaly
nejCastéji a zarovern je ve srovnani
s ostatnimi sledovanymi

poloZkami hodnotily jako nejvice
dulezita.

Metodické materialy a kurzy pro
pedagogy na témata kreativity
a podnikavosti jsou Casto
pozadovanym opatfenim, stfedni
odborné Skoly mu v8ak pfisuzuji
podpriimérnou dulezitost, proto se

Urcity potencial predstavuje podpora komunikace/fizeni a organizovani prace prostrednictvim ICT. Toto
opatfeni Skoly uvadéji méné ¢asto, jeho dulezitost je alespor primérna.
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Gymnazia v ramci podpory kompetenci k podnikavosti nejvice potfebuji pfednasky a jiné formy ucasti
odbornika z praxe (Uspé&sného mladého podnikatele) ve vyuce (63 %) a kvalitativni €i kvantitativni
ZlepSeni ICT vybaveni skoly (63 %) a dale také podporu Skolnich projektt — napf. dny otevienych dvefi
pro déti z MS, zaky ZS, skolni ples, sportovni dny, akademie $koly, vystavy apod. (63 %). Pfiblizné
polovina gymnazii by potfebovala dale metodické materialy a kurzy pro pedagogy na témata kreativity
a podnikavosti (51 %) a rozvoj didaktickych dovednosti vyuujicich potfebnych pro vyuku
k podnikavosti (51 %), méné €asto podporu komunikace/fizeni a organizovani prace prostfednictvim
ICT (43 %).

Graf 47: Opatreni, ktera by gymnaziim pomohla, a jejich dilezZitost

Pfi zohlednéni dllezitosti
I POTENCIAL PRIORITA jednotlivych opatfeni pro rozvoj
) ) kompetenci k podnikavosti se jako
Podporaskolnich projekt —napr. L ., “ .
w dny otevienych dvefi pro déti z MS, priority jevi podpora Skolnich
N zaky 28, $kolni ples, sportovnidny, . o . . . .
g akademie Skoly, vystavy apod. prOJektu a kvalitativni Cl
a kvantitativni ZlepSeni ICT
w s w v e
; Podporakomunikace/fizeni Kvalitativni ¢i vybavenl Sk0|y. Tato opatfeni Jsou
w a organizovani prace kvantitativni zlepseni s iy . "
’E prostrednictvim ICT ICT vybaveni $koly gymnazi Zminovana casto
a —e azaroven jsou ve srovnani
.\ s ostatnimi sledovanymi
Metodické materily a polozkami hodnocena jako velice
kurzy pro pedagogy na i
= témata kreativity a ) i . dulezita.
N podnikavosti Pred naréky ajinéfo rmy éa’sti
u odbo’rnlkazpr_axe(uspesqeho . . . . .
“g Rozvo] dideidickjch mladého podnikatele) ve vyuce Prednasky a Jlne formy ucastl
; doxqed_r)qstri| odbornika zpraxe ve vyuce
= vyuéujicic P iy v v ow
z potrebnych pro... gymnazia realizuji pomérné ¢asto,
E ale pfisuzuji jim podpriimérnou
5 dualezitost, proto pro né predstavu;ji
i urCity nesoulad.
l OSTATNI NESOULAD y
4mmmm OpATRENIBY $KOLENEPOMOHLO ~ OPATRENI BY $KOLE POMOHLO Emmmmp Podpora komunikace

a organizovani prace
prostfednictvim ICT pro gymnazia mizZe predstavovat urCity potencial. Sice se jedna o méné casto
zminované opatfeni, ale je povazovano za celkem dulezité.

4.5 Graficka sumarizace hlavnich zjisténi tykajicich se oblasti ,podpory kompetenci
k podnikavosti“ na SOS, SOU a na gymnaziich

Nasledujici tfi graficka schémata pfehledné shrnuji kliCova zjisténi tykajici se oblasti podpory
kompetenci k podnikavosti na tfech nejéast&ji zastoupenych typech $kol (SOS, SOU a gymnézia).
Kazdé schéma je sestaveno ze tfi (dale ¢lenénych) boxl — Zlutého, modrého a oranzového.

V hornim Zlutém boxu jsou uvedeny Skolami nejCastéji volené poloZky zrozsahlého seznamu
jednotlivych atributll reprezentujicich 4 Urovné rozvoje oblasti podpory kompetenci k podnikavosti.
Tento box tak zprostfedkovava stru€ny obraz aktualni situace v této oblasti v dobé pFed realizaci
intervence (projektu).

V prostifednim modrém boxu jsou nejprve uvedeny Skolami nej¢astéji realizované Cinnosti spadajici do
této oblasti, nasledné pak nejastgji uvadéné piekazky, které komplikuji jeji rozvoj, a nakonec nejéastéji
uvadéna opatieni, ktera by Skolam v rozvoji této oblasti pomohla.

V dolnim oranzovém boxu jsou uvedeny opét nejCastéji volené polozky ze seznamu atributl
reprezentujicich 4 Urovné rozvoje oblasti podpory kompetenci k podnikavosti. V tomto pfipadé vsak jiz
nevypovidaji o skute€né sou€asné situaci, ale predstavuji zamysleny stav dané oblasti na Skole po
realizaci planované intervence (projektl). Jedna se tedy o struény obraz idealniho budouciho stavu,
k némuz Skola planuje dospét s pomoci podpurnych projektd (realizované intervence).
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Aktualni stav podpory kompetencik podnikavostina SOU

Skolav ramci SVP podporuje klidové kompetence
k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskjm

Mekteri ucitelé ve wiuce smerujikrozvoji
kompetenci k podnikavosti, &iiniciativé nebo ke

aktivitam, jak jezadano v RVP. (84 % Skol)

kreativité. (71 % Ekol)

Skolasev poslednich 2 letech zapojilav ramci projektl (ESF,

mezinarodnich programi Leonardo da Vinci, Norskych fondd,

regionalni spoluprace apod.) do praktickych aktivit na podporu
podnikavosti. (47 % Skol)

— =

Cinnosti, které SOU v ramci

podpory kompetenci
k podnikavosti realizuji

»  Skolaudl Zaky mysletkriticky,
vnimat problémyve svém okali a
nachazet inovativni podnikatelska
feSeni (78 % Skol)

» Wchova k podnikavostiv ramci
odbornéhovzdélavani (72 % Skol)

» Pedagogicti pracovnici ziskavaji
informace i podnéty ke zlepSovani
vedélavani v podnikavosti avyuZivaji
jewve wuce (67 % Skol)

= Zaflenéniekonomickjch aspekiiido
viuky v neekonomickjch predmétech
(57 % Skol)

= MNavitéwy a prednasky
podnikateld ve viuce (53 % Skol)

» ‘fchova k podnikavostiv ramci
vEeobecnéhovedélavani (48 % Skol)

o

Prekaiky, na néz SOU pii
realizaci téchto cinnosti

3

Medostatek finanénich prostr. pro
realizacivzdélavani mimowvlastni
viuku (69 % Skol)

Malj zajemZaki o ekonomické
aktivity, cviceni, projekty (62 % Skol)

Malj zajemzaméstnavateld a
podnikateld o spolupraci se Ekolami
na tématu (43 % Skol)

Medostatekviukowich materidld,
pomucek a metodik (38 % Skol)

Maly zijem pedagogl o podporu
podnikavosti (24 % Skol) r

MNedostatek prileZitosti ke vzdél. L
pedagogickich pracovniki (24 % Skol)

Opatieni, ktera by SOU ohla

ke stanovenym cilum

Podpora Ekolnich projektl—napf. dny _
otevienych dvefi pro détiz MS, Zaky Z5,
Ekolni ples, sport. Dny (69 % Skol)

Prednasky a jiné formy ucasti odbornika
Z praxe ve vyuce (69 % Skol)

Kvalitativni ¢i kvantitativni zlepSeni
ICT wybaveni Zkoly (54 % Skol)

Metodickeé materialy a kurzy pro
pedagogy na témata kreativity a
podnikavosti (57 % Skal)

Rozvoj didaktickych dovednostivyué.
potrebnych prowvyuku k podnikavosti
(47 % Skol)

Podpora komunikaceffizenia
organizovani prace prostrednictiim
ICT (41 % Skol)

Spoluprdce 23k0 25 a 85, 740 55
vedou podnikatelské projekty 23k
75 (41% Ekol)

- =

Cile, které si v ramci podpory kompetenci k podnikavosti stanovila SOU

Skolav ramci SVP podporuje klidové kompetence
k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym
aktivitam, jak jezadano v RVP. (34 % Skol)

MEkteri utitelé ve wyuce sméruji krozvaji

kreativité. (81 % Ekol)

Skolu pravidelné navitdvuji podnikatelé z okoli. (60 % Ekol)

*KaZdé schéma zobrazuje prvnich 6-7 nejéastéji uvadénych poloZek z dané oblasti.
Procenta uvadéjl podil kal, které danou poloZku zvolily.
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Aktualni stav podpory kompetencik podnikavosti na SOS

Skolav ramci SVP podporuje Klitové kompetence k
pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam, jak je
zadano v RVP. (82 % Skol)

Meéktefi ucitelé ve wuce sméruji krozvoji
kompetenci k podnikavosti, &iiniciativé nebo
ke kreativité. (78 % Skol)

Ve Skole probihaji projektové dny zaméfené ina uplatnéni
prvkl podnikavosti, iniciativy a kreativity. (52 % Skol)

1]

i\/?

Cinnosti, které SOS v ramci
podpory kompetenci
k podnikavosti realizuji
»  Skolaudi Zaky myslet kriticky, vnimat
problémyve svém okoli a nachazet
inovativni podnik. fTeSeni (31 % Skol)

» Wchova k podnikavostiv ramci odbor.
vzdél. (76 % Ekol)

» Pedagogich pracovnici ziskavaji
informace i podnéty ke zlepSovani
vzdél. v podnikavosti avyuZivaji je ve
vyuce (73% Skol)

»  Faflenéni ekonomickjch aspektl
i dovyuky v neekonomickych
pred. (65 % Skol)

» MavEtévy a pfednadky podnikatellve
vyuce (59% Skol)

» Wchova k podnikavostiv ramci
vieobecnéhovzdél. (59 % Skol)

»

Piekazky, na néz SOS pii
realizaci téchto Cinnosti
narazeji
Medostatekfinanénich prostfedkd
pro realizacivzdélavani mimo
viastniwjuku (66 % Skol) "

Maly zdjem Z3ki o ekonomické
aktivity, cviceni, projekty (53 % Skol)

Malj zajem zaméstnavateli a
podnikateld o spolupraci se Skolami
na tématu (45 % Skol)

Medostatekviukowich materiald,
pomucek a metodik (42 % Ekol)

Malj zijem pedagogl o podporu
podnikavosti (27 % Skol)

Medostatek piileZitosti ke vzdélavani
pedagogickych pracovniki (27 % Skol)

1

Opatieni, ktera by SO$ pomohla

ke stanovenym ciliim

Prednasky a jiné formy icasti

odbornikaz praxe ve wuce (74 % Skol)

Podpora Skolnich projektd —napf. dny

otevfenych dvefi pro détiz MS, Zaky

Z5, Ekolniples, sportovni dny apod.

(72 % Skol)

Kuvalitativni i kvantitativni zlepSeni

ICT wybaveni Skoly (71 % Ekol)

Metodické materialy a kurzy pro
pedag. na témata kreativity a
podnikavosti (51 % Ekal)

Rozvoj didaktickych dovednosti
wyutujicich potfebnych pro viuku

k podnikavosti (49 % Skol)

Podpora komunikaceffizeni a
arganizovani prace prostrednictvim
ICT (47 % Skol)

Analjza stavajicich a potencialnich
partneri/podnikateld vregionu pro
moZné navazani spoluprace (47 % Skol

W

Cile, které si v ramci podpory kompetenci k podnikavosti stanovily SOS

Skolav ramci SVP podporuje Klitové kompetence
k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskim
aktivitam, jak jezadano v RVP. (84 % Skol)

Meékter uditeléve viuce sméETuji krozvoji kompetenci k

Pro Zaky a ucitele jsou organizovany
konzultace, debaty a exkurze k problematice
podnikavosti. (67 % Skal)

*KaZdé schémazobrazuje prvnich 6-7 nejcastéji uvadénych poloZekz dané oblasti.
Procenta uvadéji podil $kol, které danou poloZku zvolily.
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Aktualni stav podpory kompetenci k podnikavosti na gymnaziich

Meéktefi uditelé ve vyuce sméeruji krozvaji K Skntlav rakmc:i SVP lpn:dpnruée}:{luio\lxe . e 1
kompet k podnikavosti, & iniciativé nebo ke Uklftr']pte' enpek _pracdyp 2L ;\‘ES n;f; vs:ylm LEE]
kreativité. (86 % Skal) DLl R L s T S drovedi 2
ER—— oV WL T Uroven 3
Skola udi Zaky myslet kriticky, vnimat problémyve arealizuje projekiove vyuc. podnecujic
svém okoli a nachazet inovativni podnik. feSeni. _ kreativni uvazovani a motivujici knovym
(74 % Zkol) y napadum, jezZaci definuji, prezentuji a obhajuji
pred ostatnimi. (60 % Skol)

Uroven 4

Skola udi Ziky myslet kriticky, vnimat problémy a nachazet
podnik. feSeni a umoznuje aplikovatziskang dovednostiv ramci
gkol. i volnodasowich aktivit (50 % Skol)

Ve Ekole probihaji projektove dny zaméfenéina
uplatnéni prvkd podnik., iniciativy a kreativity. (60 % Skal)

Cinnosti, které gymnazia v ramci Piekazky, na néz gymnazia pfi Opatieni, ktera by gymnaziim
podpory kompetenci realizaci téchto &innosti pomeohla ke stanovenym
k podnikavosti realizuji narazeji . cilum
+ Skolauéi ziky mysletiiticky, vnimat ® Nedostatekfinanénichprostfecky | Precnaskya ine formy yast
prablémyve svém okolia nachézetinov]  pro realizaci vzdélavani mimo O azgr?':;ﬁ‘spesr.‘e o
podnik. feZeni (83 % Skol) viastni vjuku (46 % Ekol) ng%eéioﬁ;] nikatele)ve vjuce
* \fychova k podnikavostiv ramci L . - cars . : . .
Zeobecnéhovzdal (74 % kol Medostatek viukovich materiald, *» Podpora Skolnich projekti —napf.
vieobecnehovzdél. Ekol)
3 o . . pomucekametodik (34 % Skol) dny otevienjch dvefi pro détiz
' Skola'ree!lfmf_ljeprpjefkt. s o MS, Zaky Z3, Skolniples
podnec{uym kregtwnl’uvazgvam a = Maly zajemzaméstnavatell a 5 ér’[mmr dn' akademielékoly
motivujici k nowym napadam, jeZ Zaci podnikatell o spoluprdci se kolamina vjrpstavy apng' (63 % Zkal) !
prezentuji a obhajuji pfed ostatnimi. tématu (29 % Ekol) ’
(50 % Skol) Kvalitativni & kvantitativni zlep&eni
- S I - . i 73 3 pieni
»  SkolaumoZfiuje aktivni zapojeni Maly zajem pedagogu o podporu ICT vybaveni Skoly (3 % Skal)
#ik( dovedeni wué. aZivota Ekoly podnikavosti (29 % Skol)
jako podminku uspésneho kreat . .y Metodické materidly a kurzy pro
wyut. (60 % Skol) * Maly zajemzaku o ekonomicke pedagogyna témata kreativity a
» ZFaflenéniekonom. aspekid i dowiuky aktivity, cviceni, projekty (26 % skol) podnikavosti (51 % Skol)
v neekonomickjch pred. (46 % Ekol) S .
v NAvEtdvy a pfednadky podnikatelve Medostatek pfileZitost ke " Rozvoj didakiickych dovednost
vjuce (43 % Ekol) vzdéldvani pedagogickjch vyucujicich potrebnych pro viuku
. . e W . = ikl (23 % Ekol) k podnikavosti (51 % Skol)
Ve &kole probihaji kaZzdoroéné pracavnl
prnje:Ktove t_jnyzamgre_znei_na uplatnéni * Podpora komunikace/fizeni a
prvkld podnikavosti, iniciativy a organizovani prace prostrednictvim
kreativity. (43 % Skol) ICT (43 % Skol)

B )

Cile, které si v ramci podpory knmpe_te_nci k podnikavosti stanovila gymnazia

Skolaudi Zaky mysletkriticky, vnimat problémy MEktefi ufitelé ve viuce sméfuji krozvoji kompetenci k podnikavosti, &
ve svem okoli a nachazet inovativni iniciativé nebo ke kreativité. (36 % Skol)
podnikatelskareseni. (86 % skol)

Ekolav ramci SVP podporuje Kicové Skola ud 2aky myslet kriticky, vnimat problémy a nachazet
kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelska reSeni a umoZniuje jim aplikovatziskané
podnikatelskjm aktivitim, jak je zaddno v RVP. dovednostiv rdmci Skolnich ivolnogasovich aktivit. (77 % Skol)
(80 % Skol)
Skola realizui iektové Wuovani . urovefi 1
arealizuje projektove vyucovani podnecujici Skola umoZfiuje aktivni zapojeni 23k do vedeni i 5
o e B g drovefi 2
':iegéw;&wggh:mesgﬁ'ﬁ wyucovani a zivota ékol}: jake podml’nk_u uspésného . 53
1 I, pr : '}€ 2kl LU D : kreativniho wudovani. (66 % Skol) LD
(71 % Skol) droved 4

*KaZdé schémazobrazuje prvnich 6-7 nejéastéji uvadénych poloZek z dané oblasti.
Procenta uvadéji podil Skal, které danou poloZku zvalily.
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5 Rozvoj Skol jako center celozivotniho uceni

Koncept celozivotniho uceni je vyjadien v Memorandu o celozivotnim ucéeni (EK, 2001), kdy se pojmem
celozivotni u¢eni rozumi ,veskeré ucelné formalizované i neformalni innosti souvisejici s u¢enim, které
se prabézné realizuji s cilem dosahnout zdokonaleni znalosti, dovednosti a odbornych pfedpokladd".
Celozivotni u¢eni v tomto kontextu obsahuje veskeré vzdélavaci aktivity jedince, které maji za cil rozvoj
kompetenci umoznujici jak jeho osobnostni rozvoj a rist, tak obéanské a profesni uplatnéni. Témito
aktivitami rovnéz dochazi k rozvoji siti stfednich Skol jako Center celoZivotniho u€eni. Koncept kol jako
center CZU zahrnuje plsobeni $kol, zafazenych v systému po&ate¢niho vzdélavani i v systému dal§iho
vzdélavani:
e Vroviné systému life-long je umoznéna jedinci individualni volba vzdélavaci drahy béhem Zivota
a volba zplsobu ziskani svého vzdélani (rekvalifikace, rozsSifeni kompetenci, zvySeni
kvalifikace),
e vroviné life-wide je poskytovano vzdélani rizného charakteru:

— formalni a neformalni, jsou vytvareny pfilezitosti pro informalni u¢eni (u€eni v praxi) a jsou
uznavany vysledky nejen formalniho, ale se stejnou platnosti i vysledky neformalniho
vzdélavani a informalniho uéeni. Vzdélavani rizného charakteru v obou rovinach tvofi
celek a je vzajemné propojovano.

e Skola je schopna v ramci profesniho vzdélavani poskytovat vzdélavani rizného charakteru:

— formalni — vysledkem dosazeni stupné vzdélani, kvalifikace;

— neformalni — napf. aktualizace, prohloubeni znalosti.

o Skola muze poskytovat i vzd&lavani ob&anské a zajmové v ramci celé Zivotni drahy jedince jako
dospélého, pozdéji seniora (rovina life-long).

V pFfedchozim obdobi byly krajské sité stfednich odbornych 8kol zakladany v souladu
s celorepublikovym projektem ESF UNIV 2 KRAJE (realizovanym NUV v roce 2009-2013) a bylo
podporovano jejich vyuziti pfi profesnim vzdélavani dospélych. V obdobi realizace projektu P-KAP
(realizovanym NUV, nyni NPI CR, 2016 — 2021) je kladen diraz na aktivitu krajskych siti v jednotlivych
krajich a rozsifovani jejich funkci vaci zapojenym $kolam, dal$im zajemcum z fad Skol i vzdélavacimu
prostfedi dospélych (poradenstvi zajemcim o dal$i vzdélavani dospélych z fad vefejnosti, poradenstvi
poskytovatelim dal$iho vzdélavani dospélych, sdruzovani Skol s rlznymi obory vzdélavani do
spole¢nych vzdélavacich projektl, sdileni zkuSenosti s profesnim vzdélavanim dospélych, informovani
o programech vzdélavani dospélych poskytovanych stfednimi Skolami v krajich ad.) Do sité se svymi
vzdélavacimi programy uréenymi dospélym zapojuji nové i gymnazia, lycea a konzervatore. Sité svou
pusobnost rozsSifuji napf. o pusobeni v oblasti dalSiho vzdélavani pedagogl odbornych pfedmétd
a odborného vycviku programy DVPP a spolupraci s jinymi vzdélavacimi organizacemi, které se podileji
na celoZivotnim vzdélavani v kraji.

Funkce Center CZU ve stiednich odbornych $kolach:
e Vzdélavaci zahrnujici poskytovani dalSiho vzdélavani dospélych (dale DVD) v&etné vzdélavani

seniord.

e Informaéni zahrnujici poskytovani informaci vefejnosti i jednotlivedm o organizaci
a podminkach DVD, v€etné Narodni soustavy povolani (NSP) a Narodni soustavy kvalifikaci
(NSK).

e Poradenska zahrnujici poradenstvi v oblasti orientace v DVD, individualni kariérové
poradenstvi zaméfené na ziskani kvalifikace nebo rekvalifikace, provadéni procesem uznavani
(role pravodce, poradce).

Slozky poskytovaného dalSiho vzdélavani dospélych (DVD):
Vzdélavani profesni,

vzdélavani zajmoveé,

vzdélavani obCanske,

vzdélavani senioru.
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Pfedpoklada se rozSifeni poctu stfednich a vys3ich odbornych 3kol, které budou poskytovat DVD
profesni, vedouci ke slozeni zkousky podle standard( Narodni soustavy kvalifikaci (NSK) v systému
uznavani neformalnich a informalnich vysledka uceni (pfedchozich vysledkd uceni), a zarover budou
pusobit jako autorizované osoby pro tuto zkousku podle zakona €. 179/2006 Sb. o ovéfovani a uznavani
dalSiho vzdélavani.

Skoly poskytujici tento druh DVD vzdélavaji podle programii akreditovanych MSMT, a pokud cht&ji
zaroveri pUsobit jako zkugebni organ pro urgitou profesni kvalifikaci, musi byt autorizovany. Skoly maji
v soucasnosti volné k dispozici pfes 350 vzdélavacich programi z rGznych obor(, vytvofenych
a pilotovanych v projektu UNIV 3, pravé tak jsou k dispozici i ovéfena konkrétni zadani pro zkousku
k ziskani jednotlivych profesnich kvalifikaci podle standard( NSK.

Zajemci z Fad 8kol, které dosud nemaji s profesnim vzdélavanim vedoucim k ziskani profesni kvalifikace
zku$enost, mohou absolvovat v ramci intervence P-KAP program vzdélavani k pfipravé a vedeni
zkous$ky i k tvorbé vzdélavaciho programu a zadani zkousky podle standard( profesnich kvalifikaci NSK.
Pedagogicti pracovnici, ktefi plsobi jako lektofi DVD, by méli rozsifit svoji kvalifikaci a ziskat profesni
kvalifikaci Lektor dal$iho vzdélavani dospélych.

Zajmové vzdélavani dospélych, ale i déti, poskytované stfednimi Skolami, neni pfedmétem zvySené
podpory vzdélavaci politiky. Existuje cela, statem podporovana, oblast zajmového vzdélavani se
specializovanymi institucemi a pedagogy. Zajmové vzdélavani je ale soucasti komplexniho pojeti
celozivotniho u€eni a Skoly maji moznost poskytovat vzdélavaci programy i tohoto typu. VétSinou
nabizeji specifické vzdélavaci programy, které nejsou souclasti bézné vzdélavaci nabidky, jsou
vefejnosti zadané a vychazeji z oboru vzdélani, které Skola poskytuje (napf. programy zhotovovani
odévl a konstrukce stfihd; vyfezavani ovoce, michané napoje; roubovani; aranzovani kvétin atd.).
Programy zajmového vzdélavani, pro které Skoly mohou pravdépodobné ziskat podporu v ramci
projektll, jsou programy uréené predskolnim détem v oblasti polytechnického vzdélavani a zakim
zakladnich Skol ve stejné oblasti.

Dalsi oblasti vzdélavani dospélych, na které se stfedni Skoly maji podilet, je vzdélavani obéanské
a zajmové. Vyzvou je rozsifit plisobeni stfednich kol pfedevsim v oblasti obéanského vzdélavani.
Toto vzdélavani nema stejny cil a obsah jako Skolni obéanské vzdélavani v pocateCnim vzdélavani, je
ur¢eno ob&andm proto, aby si aktualizovali své znalosti nebo ziskavali nové znalosti pfedevSim ve
statem preferovanych oblastech — ve vybranych gramotnostech spole€¢nych ob&anim EU:

¢ digitalni, environmentalni, finan¢ni, jazykova (cizi jazyky jako prostfedek porozuméni ob¢ani
v ramci Evropy — ne cizojazy&né vzdélavani pro potfeby vykonu profese, jako napf. némdina
pro tesafe, angli¢tina pro kosmeticky nebo zajmové, kdy je studium jazyka konickem
a predmétem osobnostniho rozvoje, které Skoly také poskytu;ji),

e politicka (napf. systém statni spravy a politicky systém v€etné& volebniho), pravni, také ve
vzdélavani zaméfeného oblast zdravotni a bezpe&nostni (zdravotni prevence, zdravy Zivotni
styl v€etné cviCeni, prvni pomoc, sebeobrana, ochrana spotiebitele, ochrana pfed Zivelnimi
pohromami),

e znalost regionu (historie, osobnosti, pfiroda, uméni), pfiprava na stafi a starnuti, vzdélavani
rodict ad.

Skoly tak mohou vytvaret vzdélavaci programy vyuzivajici znalosti ugitelt podle obord vzdélani, které

Skola poskytuje v po¢ate€nim vzdélavani, nebo podle zajmovych specializaci ugitelU.

Posledni oblasti celozZivotniho vzdélavani je vzdélavani seniord. Stfedni Skoly maji byt dalSim
vzdélavacim prostfedim tohoto vzdélavani kromé univerzit tfetiho véku, knihoven, vzdélavacich agentur
a kulturnich center. Seniorlim tak maze byt rozSifena dostupnost vzdélavani jak zvySenim dosazitelnosti
v blizkosti bydlisté, tak nabizenymi tématy.
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U vzdélavani seniord ve stfednich Skolach je upfednostiiovano mezigeneracni uéeni, kdy se na
programech podileji zaci Skoly jako lektofi, asistenti lektorl &i instruktofi. Zaroven ale ucitelé ve
vzdélavani vytvareji situace vzajemného uceni i opaénym smérem, kdy se Zaci u¢i od senioru.

Skoly mohou pro seniory vytvafet programy:

e obc¢anského nebo zajmového vzdélavani podle svych moznosti i cill kurikula pocate¢niho
vzdeélavani (napf. obory gastronomické — moderni stravovani a pfiprava pokrmd; socialni péce
a zdravotnické — tréninky paméti, rozpominani, arteterapie;

e technické Skoly — digitalni vzdélavani aj.), zaci u€astnici se programud pro seniory si nejen
procviCuji ziskané znalosti, ale mohou je prokazat i jinak, nez je béZné v rdmci zkouseni, tedy
tim, Ze uCi druhé, procviCuji si tim i specifické profesni dovednosti spojené s komunikaci,
zaroven, a to je vychovny pfinos pro po¢ate¢ni vzdélavani zaku, spole¢na ucast v programech
slouzi k mezigeneraénimu poznavani a porozumeni;

e vztah k seniorim je soucasti kultivaéniho pusobeni $koly a promita se do celé kultury skoly.

V ramci intervence projektu P-KAP v této oblasti mohou $koly ziskat podporu pro tvorbu vzdélavacich
programu zaloZenych na principech mezigenera¢niho uéeni a pro vzdélavaci postupy modifikované pro
seniory.

Hlavni zjisténi

» Pokud jde o rozvoj Skol v oblasti celozivotniho uceni ve StfedoGeském kraji, v nejvyssi mife
jsou vykonavany aktivity patfici do pokrocilé urovné, ve které Skola dalSi vzdélavani rozviji. V jiz
niz8i mife se realizuji také aktivity mirné pokrocilé urovné. V mirné pokrocilé urovni je dalsi
vzdélavani realizovano pouze prostfednictvim dil€ich aktivit. Naopak méné cCasto jsou
realizovany aktivity na nejvyssi urovni, kdy je dal§i vzdélavani plnohodnotnou soudasti prace
vénuje pouze okrajové nebo se mu nevénuje. Paklize mély Skoly zhodnotit pfedpokladany
posun v oblasti celozivotniho u€eni, planuji rozvoj ¢innosti predevsim v ramci pokrocilé trovné,
¢imz deklaruji zajem rozvijet dal$i vzdélavani. Oproti pfedchozim vinam Setfeni Skoly vykazu;ji
nejvétsi narGst v ramci pokrocilé urovné. K pozvolnéjSimu narustu dochazi v ramci mirné
pokrocilé a nejvysSi urovné. U zakladni urovné dochazi naopak k pozvolnému poklesu.

» 'V ramci rozvoje Skol jako center celoZivotniho ugeni stfedni a vy33i odborné Skoly nejCastéji
realizuji dalSi vzdélavani pedagogl. Necela tfetina $kol organizuje zajmové vzdélavani pro
vefejnost (napf. jazykové kurzy) a odborné vzdélavani pro zaméstnavatele. Oproti pfedchozim
vinam se u &asti realizovanych aktivit mirné snizil podil aktivnich Skol. Stfredni odborna ugéilisté
nejcastéji realizuji odborné vzdélavani pro zaméstnavatele, rekvalifikace a pfipravu na vykonani
zkousky podle NSK a také dal$i vzdélavani pedagogu. Stfedni odborné Skoly nejcastgji
realizuji odborné vzdélavani pro zaméstnavatele a dalSi vzdélavani pedagogl. Gymnazia
nejsou v ramci rozvoje Skol jako center celozivotniho uceni pfilis aktivni. Necela polovina
gymnazii realizuje dalSi vzdélavani pedagogu.

» V souvislosti s pfekazkami, které omezuji rozvoj celoZivotniho u€eni ve StfedoCeském kraji,
Skoly nejCastéji nardzi na maly zajem dospélych o dal8i vzdélavani a na nedostatek finanénich
prostfedk pro pracovnika, ktery by zastitoval oblast dalSiho vzdélavani na Skole. PFiblizné
tretina Skol uvadi administrativu spojenou se ziskanim akreditace rekvalifikaci, maly zajem
zaméstnavatell o dalSi vzdélavani a také maly zajem pedagogu o vyuku v programech dal$iho
vzdélavani. Oproti pfedchozim vinam Setfeni doSlo u vétSiny pfekazek k alesponn mirnému
poklesu podilu Skol, které se s nimi potykaji. Nejvice se zlepSila situace v souvislosti
s nedostacujici spolupraci s ufady prace.

» V oblasti celozivotniho u€eni by Skoly ve StfedoCeském kraji nejvice ocenily zlepSeni ICT Skoly
a pfipravu pedagogickych pracovniku jako lektort dalSiho vzdélavani. Méné Casto Skoly mezi
potfebna opatfeni fadi zlepSeni vybaveni ucCeben teoretické vyuky, zapojeni odborniki
z mimoskolniho prostfedi jako lektor(i. Oproti pfedchozim vinam Setfeni doslo u fady opatfeni
k poklesu jejich potfebnosti. K nejvy§Simu poklesu doSlo u potfeby financi na kvalitni material.
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Zamérime-li se ne jednotlivé typy skol, pak stfedni odborna ucilisté uvedla, Zze by jim v rozvoji
Skol jako center celoZivotniho ugeni nejvice pomohlo zlepSeni vybaveni dilen pro odborny
vycvik a zlepSeni ICT $koly po kvalitativni ¢i kvantitativni strance. Také Stfedni odborné skoly
by nejvice ocenily zlepSeni ICT Skoly po kvalitativni ¢i kvantitativni strance. Gymnazia by
v ramci rozvoje Skol jako center celoZivotniho u€eni nejvice ocenila zlepSeni ICT 3koly po
kvalitativni ¢i kvantitativni strance a pfipravu pedagogickych pracovnikl jako lektord dal$iho
vzdélavani.

5.1 Soucasna uroven Skol a jejich pfedpokladany posun

Pokud jde o rozvoj $kol v oblasti celozivotniho uceni ve StfedoCeském kraji, v nejvyssi mife jsou
vykonavany aktivity patfici do pokrocilé urovné (35 %), ve které Skoly dalSi vzdélavani rozviji. V jiz nizsi
mife se realizuji také aktivity mirné pokrocilé urovné (25 %). V mirné pokrocilé urovni je dalSi vzdélavani
realizovano pouze prostiednictvim dil€ich aktivit. Méné Casto jsou realizovany aktivity na nejvyssi urovni
aktivity zakladni urovni (15 %), kdy se Skola dalSimu vzdélavani vénuje pouze okrajové nebo se mu
nevénuje.

Paklize mély Skoly zhodnotit pfedpokladany posun v oblasti celozivotniho u€eni, planuji rozvoj innosti
predevsim v ramci pokrocilé urovné (pfedpokladany posun o 10 p. b.), €imz deklaruji zajem rozvijet
dalSi vzdélavani. Jiz menSi posuny Ize o¢ekavat také v ramci nejvyssi urovné (pfedpokladany posun
0 8 p. b.), mirné pokrodilé urovné (pfedpokladany posun o 6 p. b.) a zakladni urovné (pfedpokladany
posun o 2 p. b.).

Graf 48: Souc¢asna uroveri rozvoje $kol jako center celoZivotniho uceni a pfedpokladany posun

Zakladni uaroven - dalSim
60% m Sougasny stav Ptedpokladany posun vzdalavAnim = S

nezabyva, neni soucasti vize
50% Al

Mirné pokroc¢ila uroven -
dalsi vzdélavani je
realizovano pouze okrajove,
prostfednictvim dil€ich aktivit.

20% Pokrocila uroven — Skola se
snazi dalSi vzdélavani rozvijet
10% (obcasna spoluprace s urady
prace a zaméstnavateli,
o lektory dalSiho vzdélavani

Primérna Zakladni urovenn Mirné pokrocila Pokrocila turoven Nejvyssi uroven JSOU_ pracovwm Sko'\,y!, ’Za’
droven aroven realizaci dalSiho vzdélavani
odpovida povéreny pracovnik
Skoly, Skola je autorizovanou osobou pro nékterou z profesnich kvalifikaci podle zakona 179/2006 Sb.).

40%

30%

Nejvyssi uroven — dalSi vzdélavani je plnohodnotnou soucasti prace skoly a je systematicky rozvijeno (spoluprace
s Urady prace a zaméstnavateli, realizace kurzt pro samoplatce, pfiprava programu dal$iho vzdélavani, Skola je
autorizovanou osobou pro nékterou z profesnich kvalifikaci podle zakona 179/2006 Sb. a realizuje kurzy, za
realizaci dalSiho vzdélavani odpovida povéfeny pracovnik Skoly, vétSina lektord proSla vzdélavanim v oblasti
lektorskych dovednosti, realizace zajmového a ob&anského vzdélavani).

Oproti pfedchozim vinam Setfeni Skoly vykazuji nejvétSi narlst innosti v ramci pokrocilé Urovné.
K pozvolnéjSimu narlstu dochazi v ramci mirné pokrocilé a nejvyssi urovné. U zakladni urovné dochazi
naopak k pozvolnému mirnému poklesu.
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Graf 49: Srovnani soucasné urovné rozvoje Skol jako center celoZivotniho uceni
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Skola je autorizovanou osobou pro nékterou z profesnich kvalifikaci podle zakona 179/2006 Sb.).

30%

Nejvyssi uroven — dalSi vzdélavani je plnohodnotnou soucasti prace skoly a je systematicky rozvijeno (spoluprace
s Urady prace a zaméstnavateli, realizace kurzt pro samoplatce, pfiprava programu dalSiho vzdélavani, Skola je
autorizovanou osobou pro nékterou z profesnich kvalifikaci podle zakona 179/2006 Sb. a realizuje kurzy, za
realizaci dalSiho vzdélavani odpovida povéfeny pracovnik Skoly, vétSina lektorl prosla vzdélavanim v oblasti
lektorskych dovednosti, realizace zajmového a ob&anského vzdélavani).

5.2 Aktivity, které Skoly realizuji v ramci této intervence

V ramci rozvoje kol jako center celozivotniho uceni stfedni a vy$si odborné Skoly nejCastéji realizuji
dalSi vzdélavani pedagogu (37 %). Necela tfetina Skol organizuje zajmové vzdélavani pro verejnost
(29 %) a odborné vzdélavani pro zaméstnavatele (27 %). Méné Casto Skoly poskytuji rekvalifikace
(22 %), ptipravu na vykonani zkousky podle NSK (16 %) nebo vzdélavani v oblasti ICT dovednosti
(16 %), pfipadné zkousky podle zakona 179/2006 Sb. v platném znéni (14 %). Kolem 20 % $kol uvedlo
odpovéd jiné, ktera zahrnovala pfedevsim skutecnost, Zze jako centrum celozivotniho u€eni nefunguiji.

Graf 50: Cinnosti, na kterych se $koly v rémci rozvoje $kol jako center celoZivotniho uceni aktivné
podileji
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Oproti pfedchozim vinam se nedoSlo k pfilis§ vyraznym zménam. K nejvy$§imu poklesu doslo
u rekvalifikaci (pokles o 7 p. b vlici prvni viné Setfeni) a dale v oblasti vzdélavani v oblasti ICT (pokles
0 6 p. b. oproti prvni viné). Naopak k nejvy$Simu narlstu doslo v oblasti dalSiho vzdélavani pedagogu
(o 8 p. b. vlci prvni viné Setfeni).

5.2.1 Dulezitost nejCastéji zminovanych aktivit na vybranych typech Skol

Stfedni odborna ucilisté z vySe uvedenych aktivit v oblasti celoZivotniho uceni nejCastéji realizuji
odborné vzdélavani pro zaméstnavatele (36 %), rekvalifikace (33 %), pfipravu na vykonani zkousky
podle NSK (31 %) a dale dalsi vzdélavani pedagogu (31 %). Méné ¢asto SOU realizuji zkousky podle
zakona 179/2006 Sb. v platném znéni (29 %) a zajmové vzdélavani pro vefejnost (napf. jazykovée kurzy,
keramika apod.) (26 %).

Pokud bychom v souvislosti s realizovanymi aktivitami méli zohlednit jejich dualezitost, prioritou pro
stfedni odborna ucilisté jsou rekvalifikace a Casteéné i odborné vzdélavani pro zaméstnavatele. Tyto
aktivity Skoly realizuji ¢asto a prikladaji jim vétsi dilezitost.
Graf 51: Aktivity, na nichz se SOU, podileji, a jejich dulezitost
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Stredni odborné Skoly v oblasti celoZivotniho uleni nejCastéji realizuji odborné vzdélavani pro
zameéstnavatele (40 %), dalSi vzdélavani pedagogt (38 %), dale pak zajmové vzdélavani pro verejnost
(napf. jazykové kurzy, keramika apod.) (31 %). Méné neZ tfetina SOS poskytuje rekvalifikace (29 %),
pfipravu na vykonani zkousky podle NSK (22 %) nebo vzdélavani v oblasti ICT dovednosti (na
objednavku firem i zajmové pro ob&any) (21 %).
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Graf 52: Aktivity, na nichz se SOS podileji, a jejich dileZitost
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Gymnazia nejsou v ramci rozvoje Skol jako center celozivotniho uceni pfili§ aktivni. Necela polovina
gymnazii realizuje dal$i vzdélavani pedagogu (49 %) a tfetina zajmové vzdélavani pro vefejnost (napf.
jazykové kurzy, keramika apod.) (37 %). Ostatni aktivity jiz gymnazia realizuji méné Casto, jedna se
0 vzdélavani seniori (20 %), obCanské vzdélavani (9 %) a vzdélavani v oblasti ICT dovednosti (na
objednavku firem i zajmové pro ob&any) (9 %). Celkem 17 % gymnazii uvedlo odpovéd ,jiné“, ktera
nejcastéji zahrnuje odpovéd, Zze Skola tuto aktivitu nerealizuje.

Graf 53: Aktivity, na nichZ se gymnazia podileji, a jejich ddlezitost
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5.3 Prekazky, na které Skoly narazi v ramci této intervence

V souvislosti s pfekazkami, které omezuji rozvoj celozivotniho u€eni ve Stfedoeském kraji, Skoly
nejCastéji narazi na maly zajem dospélych o dalSi vzdélavani (49 %) a na nedostatek financnich
prostfedk(l pro pracovnika, ktery by zastitoval oblast dalSiho vzdélavani na Skole (42 %). Priblizné
tretina Skol uvadi jako pfekazky v ramci této intervence administrativu spojenou se ziskanim akreditace
rekvalifikaci (37 %), dale si stéZuji na maly zajem zaméstnavatell o dal$i vzdélavani (34 %) a rovnéz
na nizky zajem pedagogl o vyuku v programech dal$iho vzdélavani (32 %). Kolem ¢&tvrtiny Skol se
potyka s administrativni naro¢nosti pfi ziskavani autorizace podle z. 179/2006 Sb. (24 %), s narocnym
zpracovanim dokumentace potiebné k ucasti ve vybérovych fizenich (23 %), s obtizemi pfi tvorbé
program0 dalSiho vzdélavani (23 %) nebo maji nedostatecné vybavené dilny odborného vycviku (23 %).
Ostatni pfekazky uz Skoly uvadéji méné casto. Desetina kol se s zadnymi pfekazkami nepotyka.

Graf 54: Pfekazky, na které Skoly naraZeji v ramci rozvoje $kol jako center celozZivotniho u¢eni
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Oproti pfedchozim vinam Setfeni doslo u vétsiny prekazek k alespofi mirnému poklesu podilu Skol, které
se s nimi potykaji. Nejvice se zlepSila situace v souvislosti s nedostacujici spolupraci s ufady prace
(pokles 0 11 p. b. vlci I. viné Setfeni) a nedostatku finan¢nich prostfedkd pro pracovnika, ktery by
zastitoval oblast dalSiho vzdélavani na Skole (pokles o 8 p. b. viéi druhé viné Setfeni).

5.4 Opatreni pro zlepSeni realizace intervence

V oblasti celozivotniho uceni by Skoly ve StfedoCeském kraji nejvice ocenily zlepSeni ICT Skoly (50 %)
a pripravu pedagogickych pracovnik( jako lektord dalSiho vzdélavani (46 %). Méné Casto Skoly mezi
potfebna opatfeni fadi zlepSeni vybaveni uceben teoretické vyuky (42 %), zapojeni odborniki
z mimos$kolniho prostfedi jako lektor (40 %) nebo zlepSeni vybaveni dilen pro odborny vycvik (39 %).
PFiblizné tfetina Skol by ocenila finance na kvalitni material (35 %), staze lektord/pracovnikd $koly ve
firmach (31 %), rekvalifikace pro ufady prace bez vybérového fizeni (29 %) nebo vice uceben (29 %).
Vice nez Ctvrtina Skol by uvitala aktualizované materialy pro vyuku i pro vyuCujici/lektory (27 %). Ostatni
opatfeni uvadi méné nez pétina skol.
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Graf 55: Opatreni, ktera by pomohla skolam k dosaZeni zvoleného cile v ramci rozvoje Skol jako center
celoZivotniho uceni
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Oproti pfedchozim vindm 3Setfeni doSlo u fady opatieni k poklesu jejich potfebnosti. K nejvy3Simu
poklesu doslo u potfeby financi na kvalitni material (pokles o 16 p. b. oproti prvni viné a o 10 p. b. oproti
druhé viné). Naopak se zvysSila potfeba zlepSeni vybaveni uleben teoretické vyuky (narust
0 12 p. b. vugi prvni viné Setfeni a 0 6 p. b. vlc&i druhé viné Setfeni).

5.4.1 Dtlezitost nejCastéji zminovanych opatfeni na vybranych typech Skol

Stfedni odborna ucilisté uvedla, Ze by jim v rozvoji Skol jako center celoZivotniho uceni nejvice
pomohlo zlepseni vybaveni dilen pro odborny vycvik (60 %) a zlepSeni ICT Skoly po kvalitativni &i
kvantitativni strance (57 %). Nadpolovi¢ni vétSina SOU by potfebovala finance na kvalitni material
(53 %), vétsi zapojeni odbornik(l z mimoskolniho prostredi jako lektord (53 %) a pfipravu pedagogickych
pracovnikl jako lektor( dalSiho vzdélavani (53 %). Méné Casto by SOU uvitala zlepSeni vybaveni
uCeben teoretické vyuky (48 %) a rekvalifikace pro Ufady prace bez vybérového Fizeni (48 %).

Pokud bychom v souvislosti s navrhovanymi opatfenimi pro rozvoj dalSiho vzdélavani zohlednili také
jejich dulezitost, pfedstavuje prioritu stfednich odbornych ucilist zlepSeni vybaveni dilen pro odborny
vycvik a zlepSeni ICT Skoly po kvalitativni &i kvantitativni strance. Toto opatfeni zmifuji Skoly nejcastéji



Graf 56: Opatreni, ktera by SOU pomohla, a jejich dilezitost
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Stredni odborné skoly by nejvice ocenily zlepSeni ICT $koly po kvalitativni ¢i kvantitativni strance
(60 %), pripravu pedagogickych pracovnik( jako lektor( dalSiho vzdélavani (53 %), zlepSeni vybaveni
dilen pro odborny vycvik (48 %), zapojeni odbornik(l z mimoskolniho prostfedi jako lektord (48 %). Dale
by také potifebovaly zlepSeni vybaveni u€eben teoretické vyuky (47 %) a rekvalifikace pro ufady prace

bez vybérového Fizeni (45 %).

Z hlediska dulezitosti jednotlivych opatfeni rozvoje $kol jako center celozivotniho uéeni predstavuiji
nejvétsi prioritu zlepSeni ICT Skoly po kvalitativni ¢i kvantitativni strance. Toto opatfeni $koly zmifovaly
nejCastéji a zaroven jej ve srovnani s ostatnimi sledovanymi polozkami hodnotily jako velice dulezité.

Graf 57: Opatfeni, kterd by SOS pomohla, a jejich dilezitost
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Pfipravu pedagogickych
pracovnik dalSiho vzdélavani by
ocenil také vysoky podil Skol, ale
pfisouzena dilezitost je
podpriimérna. Ztohoto hlediska
zde Ize sledovat urcity nesoulad.

ZlepSeni vybaveni dilen by
potfeboval nizSi podil Skol nez
opatreni prioritni. Stfedni odborné
Skoly v3ak tomuto opatfeni
pfisuzuji nadpramérnou dllezitost,
proto pro né predstavuje potencial
pro rozvoj Skol jako center
celoZivotniho uceni.

Ostatni vybrana opatfeni, jako je
zlepSeni vybaveni dilen pro
odborny vycvik, rekvalifikace pro
Urady prace bez vybérového fizeni
a zapojeni odbornik(
z mimoskolniho  prostfedi jako

lektortl, zmifioval jiz mensi podil Skol, ktery jim pfisuzoval mirné nizsi dulezitost.
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Gymnazia by v ramci rozvoje Skol jako center celoZivotniho u€eni nejvice ocenila zlepdeni ICT Skoly
po kvalitativni &i kvantitativni strance (43 %), pfipravu pedagogickych pracovniku jako lektor dalSiho
vzdélavani (40 %). Asi tfetina Skol by potfebovala zapojeni odbornikd z mimoskolniho prostfedi jako
lektord (31 %), zlepSeni vybaveni uéeben teoretické vyuky (31 %). Ctvrtina gymnazii se vyslovila pro
vice uceben (23 %).

Graf 58: Opatreni, ktera by gymnaziim pomohla, a jejich dilezZitost
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5.5 Graficka sumarizace hlavnich zjisténi tykajicich se oblasti ,rozvoj skol jako
center celozivotniho uceni“ na SOS, SOU a na gymnaziich

Nasledujici tfi grafickd schémata pfehledné shrnuji klicova zjisténi tykajici se oblasti rozvoje $kol jako
center celoZivotniho uéeni na tfech nejéast&;ji zastoupenych typech $kol (SOS, SOU a gymnazia). Kazdé
schéma je sestaveno ze tfi (dale ¢lenénych) boxu — Zlutého, modrého a oranzového.

V hornim Zlutém boxu jsou uvedeny Skolami nejCastéji volené poloZky zrozsahlého seznamu
jednotlivych atributd reprezentujicich 4 Grovné rozvoje oblasti rozvoje $kol jako center celoZivotniho
uceni. Tento box tak zprostfedkovava struény obraz aktualni situace v této oblasti v dobé pfed realizaci
intervence (projektu).

V prostifednim modrém boxu jsou nejprve uvedeny Skolami nej¢astéji realizované Cinnosti spadajici do
této oblasti, nasledné pak nej¢astéji uvadéné prekazky, které komplikuji jeji rozvoj, a nakonec nej€astéji
uvadéna opatfeni, ktera by Skolam v rozvoji této oblasti pomohla.

V dolnim oranzovém boxu jsou uvedeny opét nejCastéji volené polozky ze seznamu atributd
reprezentujicich 4 drovn& rozvoje oblasti rozvoje $kol jako center celoZivotniho uceni. V tomto
pfipadé v8ak jiz nevypovidaji o skute€né sou€asné situaci, ale pfedstavuji zamysSleny stav dané oblasti
na Skole po realizaci planované intervence (projektl). Jedna se tedy o struény obraz idealniho
budouciho stavu, k némuz Skola planuje dospét s pomoci podpUrnych projektl (realizované intervence).
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Aktualni stav rozvoje $koly jako centra celozivotniho uéenina SOU

DalZivzdélavani je pro Bkolu pouze piilefitostna Spolupracujeme s Ufady prace, zaméstnavateli apod.,
Einnost, pokud nds nékdo oslovi, snaZime se daldi realizujeme kurzy pro samoplatce. (43 % Skol)

R - el

- ==

Cinnosti, které SOU v ramci Piekaiky, na néz SOU pfi Opatieni, ktera by SOU pomohla
rozvoje skoly jako centra realizaci téchto cinnosti ke stanovenym cilum
celozitovniho ueni realizuji naraZeji

3

. . . = ZFlepSitvybaveni dilen pro odborny
» Nedostatekfinancnich prostredku pro wicvik (60 % Ekol)
pracovnika, ktery by zastitoval oblast

| BLiEmnesial i dal&ino vzdélavani na Skole (53 %

raméstnavatele (36 % Skol) *  ZlepZenilCT Skoly po kvalitativni i
) * Malj zajem dospélich o dalii kvaniitativni strance (57 % Skol)
* Rekvalifikace (33 % Skol) vzdElavani (52 % Skol) . L
®  Pfiprava pedagoagickych
[ —— pracovnikl jake lektord dalino
= Dal&ivzd&lavani d 0031 % Zkol - MINISTa SDDJEHE'.SEES'EHWH vzdéldvani {53%5“0'}
alsivedélavani pedagogu (31% Skol)l™ o itaca rekvalifikac (52 % Ekol)

» Zapojeniodbornikdz mimoZkolning

»  Pfiprava navykondni zkoudky *  Malj zdjem zaméstnavateld o daldi prostfedijake lektord (53 % Skol)
podie NSK (31 % Skol) vzZdElavani (41 % Skol)
* Finance na kvalitni material
*  Fkoudky podle zikona 179/2006 = Administrativni ndroénost pfi (52 % Zkol)
Sb. v platnémznéni (29 % Skol) ziskavani autorizace podlez
17912006 Sb. (41 % Skal) »  Zlepiitvybaveni uéeben teoretické

. PR . i 48 % Skol
" Zajrrloye W_del'avam [0 verEJ_nost = Narocnézpracovani dokumentace e !
LT Bl L LR L P potfebné k (éastive vibérovich = Rekvalifikace pro (fady prace bez

apod.) (26 % Skol) fizenich (napf. Gfady prace) (38 % 3kol)|  vjbérového fizeni (48 % Skol)

- =

Cile, které si v ramcirozvoje Skoly jako centra celozivotnihouceni stanovila
sSouU

Dal&ivzdélavani je pro Skolu pouze pfileZitostna
ginnost, pokud nas nékdo oslovi, snazime se dalgi

e " = Spolupracujeme s Gfady prace,
vzdelavani realizovat. (50 % Skal) zaméstnavateli apod., realizujeme kurzy pro
samoplatce. (57 % Skol)

*Kazdé schémazobrazuje prvnich 6-7 nejéastéji uvadénych poloZek z dané oblasti.
Procenta uvadéji podil kol, které danou poloZku zvaolily.




Aktualni stav rozvoje $koly jako centra celozivotniho u¢enina SOS

Einnost, pokud nas nékdo oslovi, snaZime se dalgi
vzdélavani realizovat. (48 % Skol)

Spolupracujeme s Ufady prace,

zaméstnavateli apod., realizujeme kurzy pro

i\/?

Cinnosti, které SO% v ramei Piekazky, na né# SOS pii Opatieni, ktera by SOS pomohla
rozvoje gkoly jako centra realizaci téchto Cinnosti ke ﬂﬂ"m"i"ﬂ cilum

celoZitovniho uceni realizuji o "ﬂ“'lfejl B x  ZlepEenilCT koly po kvalitativni Gi
e ™ Maly zajem dospéelych o dalsi kvantitativni strance (50 % Zkol)
* Odbornévzdélavani pro vzdélavani (96 % Ekal)
zaméstnavatele (40 % Skol .. L. I gy
{ ) » Nedostatekfinanénich prostfedkd pro Pnprava_hpledagogckydl i
* Dal3ivzdélavini pedagogi (38 % Skol)|  pracovnika, kterj by zastitoval oblast |  Pracovniklijakolextor dalsino
dal&ihovzdélavani na kole (49 % Ekol) |  VEZdElavani (53 % Skol)
= Fajmovévedélavani pro verejnost = Zlep&itwbaveni dilen pro odbomny
(napf. jazykove kurzy, keramika »  Administrativa spojena se ziskanim vicvik (48 % Skol)
apod.) (31 % Skol) akreditace rekvalifikaci (47 % &kol)

: = .. . . .. = Zapojeni odborniki z mimo3Skolniho
*  Rekvalifikace (29 % Skol) »  Maly zajemzaméstnavatell o dal3i pr{?solf"ed'jakolektorﬁ (48 % Ekol)

vzdélavani (44 % Skol)
*  Pfiprava navykonani zkousky podle

MSK (22 % Ekol) »  Malj zdjem pedagogd oviuku " Zlepitwbaveni uéeben teoretické
v programech dalgiho viuky (47 % Skol)
* Vzd&ldvani v oblastiICT dovednosti R : o
(na objednavku firemizajmové pro " Rekvalifikace pro urady prace bez
obéany) (21 % Ekol) »  MNarofné zpracovani dokumentace vybérového fizeni (45 % Skol)
potrebné k Ucastive vwbérowych

fizenich (napf. Urady prace) (33 % Skol)

|

V

Cile, které si v ramcirozvoje Skoly jako centra celozivotnihouceni
stanovily SOS

Dal&ivzdélavani je pro Skolu pouze
prileitostna finnost, pokud nas
nékdo oslovi, snazime se daldi

vzdélavani realizovat. (56 % Skol)

Spolupracujeme s (rady prace, zaméstnavateli apod.,
realizujeme kurzy pro samoplatce. (55 % Skal)

*KaZdé schémazobrazuje prvnich 6 nejéastéjiuvadénych poloiekz dané oblasti.
Procenta uvadéji podil kol které danou poloZku zvolily.




Aktualni stav rozvoje $koly jako centra celoZivotniho u¢enina gymnaziich

DalZivzdél. je pro Ekolu pouze pfiledit.
tinnost, pokud nas nékdo oslovi, snazime se

Daldivzdél. se snazime rozvijet, ale mame jesté velke rezervy. (49 % Skol)
dalZivzdélavani realizovat. (46 % Skol)

Priprava narealizaci dalsihovzdél. je €asové narocna — nemame pripravené prog. dalSihovedélavani. (37 % Skol)

Daldimvzdél. se Skolanezabyva. (34 % Skol) uroven 1
Groven 2
Groven 3
O autorizaci podle zakona 179/2006 Sb. v NSK neuvaZujeme, nevyplati senam. (31 % Skol) iroved 4

Cinnosti, které gymnazia v ramci
rozvoje skoly jako centra

>

Prekaiky, na néZ gymnazia pfi

realizaci téchto éinnosti

celoZitovniho uceni realizuji

* Daldivzdélavani pedagogl (49 % Zkol)
v Fajmovevzdélavani pro verejnost
(napf. jazykové kurzy, keramika
apod.) (37 % Skol)

»  Yzdéldvani seniord (20 % Skol)

» Jiné (17 % Zkal)

» VzdEldvani v oblastiICT
dovednosti (na objednavku firem
i zajmové pro ob&any) (9 % Skol)

* (Obfanskévzdélavani (9 % Skol)

narazeji

Maly zajemn dospélych o dalgi
vzdélavani (43 % Skol)

Maly zijem pedagogtl oviuku
v programech dalgiho
vzdBlavani (43 % Ekol)

MNedostatekfinanénich prostiedkd
pro pracovnika, ktery by zastitoval
oblast dalinovzdélavani na Skole
(31 % Skol)

Malj zajem zaméstnavatel o dal&i
vzdélavani (23 % Ekol)

Obtize pfitvorbé programa
dalgihovzdélavani (22 % Skol)

Administrativa spojena se
ziskanim akreditace rekvalifikaci
(20 % Skol)

Opatieni, ktera by gymnaziim
pomohla ke stanovenym
cilim
ZlepSeniICT Skoly po kvalitativn{
&i kvantitativni strance (43 % Skol)

Ffiprava pedagogickych
pracovniki jako lektord daliho
vzdélavani (40 % Skol)

Zapojeni odbornikd z mimogkalniho
prostfedijako lektor( (31 % Skol)

Zlepsitvybaveni uceben teoreticke
viuky (31 % Skol)

Vice uceben (23 % Skol)

gymnazia

Cile, které si v ramcirozvoje Skoly jako centra celozivotnihouéeni stanovila

Dalgivedélavani je pro Skolu pouze prileZitostna

Dalivzdélavani se snazime rozvijet, ale

ginnost, pokud nas nékdo oslovi, snazime se dalsi o E =
\zdélavani realizovat (63 % Skol) LTI s U BT )
Pfiprava narealizaci dal3inovzdélavani je

EarovE ndrotna—nemame pipravens Lektory dal&ihovzdélavani jsou pracovnici Skoly, nejéastéji uditelé

odbornéhavicviku a uéitelé odbornych pfedmétl. (34 % Skol)

Groven 1
Uroveri 2
troved 3
Groverd 4

programy dal3ihovzdélavani. (46 % Skol)

0 autorizaci podle zakona 179/2006
Sb. v MSK prilis neuvazujeme,
nevyplati se nam. (31 % Skol)

Daldimvzdélavanim se
Zkolanezabyva. (34 % Skol)

Méktefi z nagich lektord absalvovalivzdélavani v
oblastilektorskych dovednosti. (31 % Skol)

*WaZdeé schéma zobrazuje prvnich 5-7 nejcastéji uvadénych poloZek z dane oblasti.
Procenta uvadéji podil Skol, které danou polodku zvalily.
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6 Podpora odborného vzdélavani a spoluprace Skol se
zaméstnavateli

Pocatecni odborné vzdélavani sméfuje k ziskani znalosti, dovednosti a kompetenci, které odpovidaji
urcité kvalifikaci a je mozné je pfimo uplatnit na trhu prace pfi vykonu povolani na urcité pracovni pozici
— na rozdil od vzdélavani vieobecného, které sméfuje k osvojeni kli¢ovych kompetenci, védomosti,
dovednosti a navykud pro dalsi vzdélavani a Zivot, véetné budouci profesni specializace a ob&anského
Zivota.

Podpora oblasti odborného vzdélavani a spoluprace Skol se zaméstnavateli je v projektu P-KAP
zameéfena na pocatecni vzdélavani na vSech stfednich Skolach a na vy$Sich odbornych Skolach. Také
gymnazia mohou spolupracovat se zaméstnavateli a pfes svij vSeobecné-vzdélavaci charakter dil¢im
zplsobem rozvijet i odborné kompetence vyuzZitelné v dal§im studiu i pfi nasledném uplatnéni
absolventu na trhu prace.

Jednim z pilit odborného vzdélavani je spoluprace $kol a zaméstnavatell. Objevuje se ve
strategickych dokumentech jako jeden ze zakladnich predpokladl zajisténi kvality odborného
vzdélavani, a to zejména s ohledem na uplatnitelnost absolventd na trhu prace. Zakdm a studentdm
umoznuje osvojit si odborné dovednosti v realném pracovnim prostfedi, tedy v realném tempu, Case, se
skuteénymi naroky, a pfedevs§im v souladu s aktualnimi potfebami trhu prace, ktery rychleji reflektuje
nové trendy a dynamiku zmén v odvétvich. Role zaméstnavatell je nezastupitelna také pfi rozvijeni
socialnich dovednosti, které zaméstnavatelé od absolventl oéekavaji a Skola sama je nemuze v plné
mife zajistit. Mezi né patfi bézné pracovni navyky, jako napf. dochvilnost, schopnost prevzit
zodpovédnost, pracovat v tymu nebo pfijimat kritiku. Vyznamna je také moznost poznat firemni procesy
a zvyky, které se ve Skolnim prostfedi nasimulovat nedaji. Tyto dovednosti usnadfuji absolventiim
prechod ze Skoly do praxe, pomahaji jim Iépe se identifikovat s oborem a orientovat se v realném
pracovnim prostiedi.

Vzajemna dobre fungujici spoluprace s pomérné dlouhou tradici byla v 90. letech 20. stoleti pferusena
a dasledkem bylo odtrzeni praktického vyu¢ovani od skuteénych potfeb zaméstnavatelll. Po roce 2000
se ze stran zaméstnavatell zacaly ozyvat hlasy volajici po napravé, kterou néktefi zaméstnavatelé
spatfovali v zavedeni dualniho systému vzdélavani. O moznosti zavedeni dualniho systému se v Ceské
republice v poslednich letech stale Zivé diskutuje. Pro jeho legislativni zavedeni se vSemi
konsekvencemi oviem chybi nékteré zakladni predpoklady. Pfekazkou zavedeni dualniho systému je
napf. nutnost zavedeni dvojiho statusu zaka (ve Skole zak, ve firmé& zaméstnanec) i velky podil
vSeobecné vzdélavaci slozky v kurikulu odborného vzdélavani. Tim spi$ je Zadouci rozvijet spolupraci
Skol a zaméstnavatell ve stavajicim systému a posilovat v ném tzv. prvky dualniho vzdélavani. To
v praxi znamena aktivni zapojeni zaméstnavateld do vzdélavaciho procesu zaka na zakladé
dobrovolnosti, které se déje na zakladé smlouvy zaméstnavatele se Skolou.

Platna legislativa uklada Skole povinnost uzavirat smlouvu se v8emi zaméstnavateli, u nichz jeji Zaci
vykonavaji praktické vyugovani. Skolsky zakon umozZfuje pouziti &asti finanénich prostfedki, které
Skola ziskava formou normativu ze statniho rozpoctu, na Uhradu nakladu, které v souvislosti se
vzdélavanim vznikaji spolupracujicim zaméstnavatelim. S ucinnosti od zafi 2017 je ve Skolském
zdkoné explicitné stanovena povinnost Skol ,vyvinout Usili spolupracovat se zaméstnavateli pfi vytvareni
predpokladd pro vykon povolani nebo pracovni ¢innosti, je-li to s ohledem na obor vzdélani vhodné
a mozné“ a zakon i demonstrativné zmiriuje obvyklé formy spoluprace.

Ur&itym naznakem koordinace socialnich partner(i je uzavieni dohody mezi MSMT, Hospodarskou
komorou CR, Svazem priimyslu a dopravy CR, Agrarni komorou CR a Konfederaci zamé&stnavatelskych
a podnikatelskych svazi CR o rozdéleni odpovédnosti za jednotlivé skupiny obord vzdélani a s cilem
koordinace praktické vyuky zakd na pracovistich zaméstnavateld v fijnu 2016. Na celostatni urovni se
pred koncem roku 2017 zastoupeni signatari dohody promitlo v tzv. oborovych skupinach externich
odbornik(, ktefi se s podporou MSMT zapojuji do vyvoje RVP stfedoskolského odborného vzdélavani.
S posilenim ¢innosti této dohody pocita také navrh Strategie 2030+.
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Uginna koordinace s pfimym dopadem na konkrétni $koly, Zaky a firmy ovSem stale probiha spi$
lokalné, tj. pfimo mezi jednotlivymi Skolami a zaméstnavateli, nékdy s podporou regionalnich aktér(
(kraj, cechy).

Ocekavani obou stran se obcas liSi, avSak to, co Skoly a zaméstnavatele spojuje, je zajem
o kvalitniho absolventa, pripraveného v souladu s aktualnimi i budoucimi s potfebami trhu

prace.

Hlavni zjisténi

>

Pokud jde o rozvoj Skol v oblasti odborného vzdélavani a spoluprace se zaméstnavateli ve
Stfedoceském kraji, v nejvy$Si mife jsou vykonavany aktivity patfici do pokrocilé urovné, ve
které probiha systematicka spoluprace se zaméstnavateli. Ve vysoké mife jsou realizovany také
aktivity z nejvyssi urovné, kdy je systematicka spoluprace se zaméstnavateli dopinéna dil&imi
aktivitami. V jiz niz§i mife jsou rozvijeny aktivity na mirné pokrocilé a zakladni Urovni. Paklize
meély Skoly zhodnotit pfedpokladany posun v oblasti podpory odborného vzdélavani
a spoluprace se zaméstnavateli, planuji rozvoj ¢innosti pfedevsim v ramci nejvysSi urovné, ¢imz
deklaruji zajem o systematickou spolupraci se zaméstnavateli. Oproti pfedchozim vinam Setfeni
Skoly vykazuji velmi mirny pokles €innosti spadajicich do z&kladni Urovné. Ostatni Urovné
naopak zaznamenaly souvislé zvySovani v ramci jednotlivych vin Setfeni.

V ramci oblasti podpory odborného vzdélavani v€etné spoluprace se zaméstnavateli stfedni
Skoly a vy$si odborné Skoly v nejvétsi mife pofadaji prednasky a jiné formy ucasti odbornika
zpraxe ve vyuce a také realizuji odborny vycvik nebo praxi zakd na pracovistich
zaméstnavatel(. BEhem druhé a tfeti viny Setfeni u vétsiny aktivit postupné narustal podil skol,
ktery tyto aktivity realizoval. NejvyraznéjSi je rozdil u stazi pro pedagogy na pracovistich
a v modernich provozech. Stredni odborna udilisté z vySe uvedenych aktivit v oblasti
odborného vzdélavani a spoluprace se zaméstnavateli nejCastéji organizuji odborny vycvik
a praxi zaku na pracovistich zaméstnavatell a zajiStuji Ucast zastupcl zaméstnavatell na
zavérecnych zkouskach. Stfedni odborné skoly rovnéz nejCastéji realizuji odborny vycvik
nebo praxe zak( na pracovistich zaméstnavatel(i a vétsina SOS také realizuje pfednasky a jiné
formy Ucasti odbornika z praxe ve vyuce. Gymnazia v ramci podpory odborného vzdélavani
a spoluprace se zaméstnavateli nejsou pfilis aktivni. NejCastéji poradaji pfednasky a jiné formy
ucasti odbornika z praxe ve vyuce.

V oblasti odborného vzdélavani a spoluprace se zaméstnavateli se neobjevila Zadna prekazka,
se kterou by se setkala alespori polovina Skol. Pfiblizné tfetina 8kol narazi na firmy, které se
nemohou pfizplsobit vzdélavacim potfebam Zzaka a na to, Ze Zaci nejsou dostatecné
disciplinovani a motivovani pro praci v realném pracovnim prostfedi. Oproti pfedchozim vinam
Setfeni doSlo u vét3iny pfekazek k mirnému poklesu podilu Skol, ktery se s nimi potyka.

V oblasti odborného vzdélavani a spoluprace $kol a zaméstnavatell by Skoly ve StfedoCeském
kraji nejvice ocenily staze pro pedagogy na pracovistich a modernich provozech, vcetné
zahrani¢nich a pfednasky a jiné formy ucasti odbornika z praxe ve vyuce odbornych pfedméta
¢i odborného vycviku. Zaméfime-li se podrobnéji na jednotlivé typy Skol, pak stfedni odborna
ucilisté uvedla, Ze by jim pomohly pfedevsim staZe pro pedagogy na pracovistich a modernich
provozech, finance na organizaci, pomUcky, pojisténi a dojizdéni k zaméstnavatelim na
odborny vycvik/odborné pfedméty a pfednasky a jiné formy ucasti odbornika z praxe ve vyuce.
Stredni odborné Skoly by nejvice ocenily pfednasky a jiné formy ucasti odbornika z praxe ve
vyuce, stédZe pro pedagogy na pracovistich a modernich provozech, dale by pfivitaly moznosti
odborného vycviku nebo praxe zakd na pracovistich zaméstnavatell. Gymnazia se v ramci
podpory odborného vzdélani pro jednotliva opatfeni pfili§ nevyslovovala. Nejvy3si podil
gymnazii by ocenil stdZze pro pedagogy na pracovistich a modernich provozech, v€etné
zahrani¢nich.

6.1 Soucasna uroven Skol a jejich predpokladany posun

Pokud jde o rozvoj Skol v oblasti odborného vzdélavani a spoluprace se zaméstnavateli ve
Stfedoceském kraji, v nejvySsi mife jsou vykonavany aktivity patfici do pokrogilé urovné (39 %), ve které
probiha systematickd spoluprace se zaméstnavateli. Ve vysoké mife jsou realizovany také aktivity
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z nejvysSi Urovné (32 %), kde je systematicka spoluprace se zaméstnavateli doplnéna dil€imi aktivitami.
V jiz niz8i mife jsou rozvijeny aktivity z mirné pokrocilé (27 %) a zakladni arovné (16 %).

Paklize mély Skoly zhodnotit pfedpokladany posun v oblasti podpory odborného vzdélavani
a spoluprace se zameéstnavateli, planuji rozvoj d&innosti prfedevSim vramci nejvySSi Urovné
(pfedpokladany posun o 11 p. b.), &imz deklaruji zajem o systematickou spolupraci se zaméstnavateli.
Urcity posun Ize oCekavat také v ramci pokrocilé urovné (pfedpokladany posun o 7 p. b.) a mirné
pokrocilé urovné (pfedpokladany posun také o 7 p. b.).

Graf 59: Soucasna droveri podpory odborného vzdélavani a spoluprace Skol se zaméstnavateli

a predpokladany posun
50% B Soudasny stav Predpokladany posun Zakladr,“ et = p?qpqre}
e odborného vzdélavani
: a spoluprace se
40% zaméstnavateli probiha pouze

35%

30% podobé.
250 Mirné pokrocila uroven -
spoluprace se zaméstnavateli
20% p . o
neni systematicka, probiha
15% pouze v podobé dilgich aktivit
10% (staze pro uditele, zapojeni
5% odbornikll z praxe, zapojeni
. 78kl do praktickych aktivit).

Primérna  Zakladni Grovein Mirné pokroéila Pokroéila uroven Nejvyssi tiroven Pokrocila uroven -

woyen Loy systematicka spoluprace se

zaméstnavateli (smlouva o spolupraci, U¢ast zaméstnavatell u zkousek, odborny vycvik v modelovém pracovnim
prostredi).

\% omezené (zakladni)

Nejvyssi uroven — systematicka spoluprace se zaméstnavateli doplnéna o dalSi aktivity (Skola vyjednava se
zaméstnavateli obsah odborného vycviku a praxe, zaméstnavatelé se aktivné podileji na naborovych aktivitach
Skoly a finan€né Skolu/vybrané zaky podporuiji).

Oproti pfedchozim vinam Setfeni Skoly vykazuji velmi mirny pokles ¢innosti spadajicich do zakladni
urovné. Ostatni Urovné naopak zaznamenaly souvislé zvySovani v ramci jednotlivych vin Setfeni.
Nejvy8Si zvySeni je patrné u nejvyssi urovné a pokrocilé urovné, kde oproti prvni viné doslo shodné
k narGstu o 11 p. b.

Graf 60: Srovnani soucCasné urovné podpory odborného vzdélavani a spoluprace $kol se

zaméstnavateli
e m|ll. vina ll.vina . vina Zakladl:" uroven — pf)d’p(?ra}
45% odborného vzdélavani
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40%
35%

zameéstnavateli probiha pouze
v omezené (zakladni) podobé.

e Mirné pokroéila droven —
25% spoluprace se zaméstnavateli
20% neni systematicka, probiha
15% pouze v podobé dil¢ich aktivit

(stéze pro ucitele, zapojeni
g odbornikll z praxe, zapojeni
5% zaku do praktickych aktivit).
0%

] Pokrocila uroven -

Priamérna Zakladni urovenn Mirné pokrocila Pokrocila aroven Nejvyssi uroven t e | P
s e systematicka spoluprace se
zameéstnavateli (smlouva

o spolupraci, u€ast zaméstnavatell u zkousek, odborny vycvik v modelovém pracovnim prostiedi).

Nejvyssi uroven — systematicka spoluprace se zameéstnavateli doplnéna o dalsi aktivity (Skola vyjednava se
zaméstnavateli obsah odborného vycviku a praxe, zaméstnavatelé se aktivné podileji na naborovych aktivitach
Skoly a finan€né Skolu/vybrané zaky podporuiji).
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6.2 Aktivity, které Skoly realizuji v ramci této intervence

V ramci oblasti podpory odborného vzdélavani v€etné spoluprace se zaméstnavateli stfedni Skoly
a vyssi odborné Skoly v nejvétsi mife pofadaji pfednasky a jiné formy ucasti odbornika z praxe ve vyuce
(79 %) a dale realizuji odborny vycvik nebo praxi zakl na pracovistich zaméstnavatell (72 %). Necela
polovina $kol organizuje staze pro pedagogy na pracovistich a v modernich provozech (43 %). Méné
Casto Skoly realizuji spolupraci se zakladnimi Skolami na pracovnich vychovach a ukazkach aktivit oboru
(41 %), poradaji nabor zakl ve spolupraci se zaméstnavateli (41 %), vytvareji analyzu stavajicich
a potencialnich partnerd v regionu a moznosti spoluprace a komunikace s nimi (40 %) a také rozvijeji
kariérové poradenstvi ve spolupraci se zaméstnavateli (40 %), pfipadné se zastupci zaméstnavatelll se
U€astni na zavéreCnych zkoudkach ve Skole (39 %).

Graf 61: Cinnosti, na kterych se $koly v rémci podpory odborného vzdélavéni aktivné podileji
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Béhem druhé atfeti viny Setfeni u vétSiny aktivit postupné narlstal podil Skol, ktery tyto aktivity
realizoval. Nejpatrnéjsi je rozdil u stazi pro pedagogy na pracoviStich a v modernich provozech
(0 21 p. b. oproti prvni viné a 0 4 p. b. oproti druhé ving&). Dale narostl podil $kol, které realizuji kariérové
poradenstvi ve spolupraci se zaméstnavateli (0 14 p. b. oproti prvni viné a o 9 p. b. viéi druhé viné
Setfeni). Rovnéz se zvysil podil Skol, které pofadaji pfednasky a jiné formy Gcasti odbornika z praxe ve
vyuce (narast o 13 p. b. oproti prvni viné Setfeni).

6.2.1 Ddulezitost nejcastéji zmifiovanych aktivit na vybranych typech Skol

Stredni odborna ucilisté z vySe uvedenych aktivit v oblasti odborného vzdélavani a spoluprace se
zameéstnavateli nejéastéji organizuji odborny vycvik a praxi zaku na pracovistich zaméstnavatel( (97 %)
a zajistuji uCast zastupcl zaméstnavateld na zavére€nych zkouskach (86 %). Tfi Ctvrtiny ucilist realizuji
pfednadky a jiné formy ucasti odbornika z praxe ve vyuce (76 %). Dvé tfetiny Skol spolupracuji se
zakladnimi Skolami na pracovnich vychovach (66 %) a stejny podil kol také provadi nabor zakl ve
spolupraci se zaméstnavateli (66 %). Vice nez polovina SOU realizuje stdze pro pedagogy na
pracovistich a v modernich provozech (55 %).

Pokud bychom v souvislosti s realizovanymi aktivitami méli zohlednit jejich dualezitost, prioritou pro
stfedni odborna ucilisté je odborny vycvik nebo praxe Zakl na pracovistich zaméstnavatelu a ¢aste¢né
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i pfednasky a jiné formy ucasti odbornika z praxe ve vyuce. Tyto aktivity realizuje vysoky podil SOU
a prisuzuje jim také nadpriimérnou nebo alespor primérnou dulezitost.

Graf 62: Aktivity, na nichZz se SOU, podileji, a jejich dulezitost
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mirné podpramérnou dllezitost,
aproto pro ucilisté predstavuji
urc€ity nesoulad.

Potencial pro podporu odborného
vzdélavani vcetné spoluprace se
zameéstnavateli predstavuje pro
SOU spoluprace se zakladnimi
Skolami na pracovnich vychovach
a ukazkach aktivit oboru. Tuto
aktivitu  realizuje  podpramérny
podil Skol, ale ucilisté ji prikladaji
alespon pramérnou dulezitost.

Tésné pod oblasti s potencialem
se vyskytuji staze pro pedagogy
anabor zakl ve spolupraci se
zaméstnavateli.

Stiedni odborné Skoly v oblasti podpory odborného vzdélavani nejCastéji realizuji odborny vycvik nebo
praxe zak( na pracovistich zaméstnavatel(l (96 %) pfednasky a jiné formy uc¢asti odbornika z praxe ve

vyuce (91 %).

Graf 63: Aktivity, na nichz se SOS podileji, a jejich dilezitost
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Vice nez polovina SOS pak dale
realizuje nabor zakl ve spolupraci
se zaméstnavateli (60 %), staze
pro pedagogy na pracovistich
(58 %), vénuje se spolupraci se
zakladnimi Skolami na pracovnich
vychovach a ukazkach aktivit
oboru (56 %) a také realizuje

kariérové poradenstvi ve
spolupraci se zaméstnavateli
(53 %).

Prioritami pro SOS je odborny
vycvik a praxe zaku
u zaméstnavateld a prednasky
ajiné formy ucasti odbornika
z praxe ve vyuce. Tyto aktivity
realizuje vysoky podil Skol a Skoly
jim  také prikladaji nejvyssi
dulezitost.

Potencial pro podporu odborného

vzdélavani predstavuji spoluprace se ZS a staZe pro pedagogy nha pracovistich a v modernich
provozech. Tyto aktivity Skoly realizuji méné Casto, ale povaZzuji je za relativné (na Urovni praméru)

dulezité.
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Gymnazia v ramci podpory odborného vzdélavani a spoluprace se zaméstnavateli nejsou pfili§ aktivni.
Nejcastéji pofadaji prednasky a jiné formy Ucasti odbornika z praxe ve vyuce (77 %). Ostatni aktivity uz
realizuji podstatné méné Casto. Asi Ctvrtina gymnazii zpracovava analyzu stavajicich a potencialnich
partner( v regionu a moznosti spoluprace a komunikace s nimi (26 %). Méné ¢asto organizuji odborny
vycvik nebo praxe zakl na pracovistich zaméstnavateld (20 %) nebo se vénuji kariérovému
poradenstvi ve spolupraci se zaméstnavateli (20 %).

Graf 64: Aktivity, na nichZ se gymnazia podileji, a jejich ddlezitost
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6.3 Prekazky, na které Skoly narazi v ramci této intervence

V oblasti odborného vzdélavani a spoluprace se zaméstnavateli se neobjevila zadna prekazka, se
kterou by se setkala alespon polovina Skol. Pfiblizné tfetina Skol narazi na firmy, které se nemohou
pFizpUsobit vzdélavacim potfebam zakul (34 %).

Graf 65: PfekaZky, na které Skoly naraZeji v rdmci podpory odborného vzdélavani
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Celkem 30 % Skol uvedlo, ze zaci nejsou dostatecné disciplinovani a motivovani pro praci v realném
pracovnim prostfedi. Méné Casto Skoly mezi pfekazkami uvadi nutnost zdravotnich prohlidek a pojisténi
zaku skoly pred vstupem na pracovisté zaméstnavatele — finanéni naro¢nost (28 %) a malou dostupnost
firem vhodnych pro dany obor a zaméreni (28 %). Dale si Cast kol stéZuje na nezajem firem o spolupraci
se Skolami (27 %). Asi Ctvrtina Skol uvadi, ze firmy maji zajem, ale nemohou spolupraci ve svych
podminkach zorganizovat (23 %). Ostatni pfekazky uvadi méné nez pétina Skol. Vice nez pétina Skol
v této oblasti na Zadné prekazky nenarazi.

Oproti pfedchozim vinam Setfeni doslo u vétSiny pfekazek k mirnému poklesu podilu Skol, které se
s nimi potykaji. Oproti I. viné Setfeni se nejvice zlepsila situace z hlediska nezajmu firem o spolupraci
se Skolami (snizeni o 10 p. b. oproti prvni ving). Dale se snizil také podil Skol, které uvadéji, ze
spoluprace je pro Skolu pfili§ finanéné nakladna (pokles o 6 p. b. oproti prvni ving).

6.4 Opatreni pro zlepSeni realizace intervence

V oblasti odborného vzdélavani a spoluprace Skol a zaméstnavatell by Skoly ve Stfedoceském kraji
nejvice ocenily staze pro pedagogy na pracovistich a modernich provozech, véetné zahranic¢nich (63 %)
a prednasky a jiné formy ucasti odbornika z praxe ve vyuce odbornych predmétl ¢i odborného vycviku
(62 %). Vice nez polovina Skol se vyslovila pro potfebu odborného vycviku nebo praxe zakd na
pracovistich zaméstnavatell (57 %).

Graf 66: Opatreni, ktera by pomohla Skolam k dosazZeni zvoleného cile v ramci podpory odborného
vzdélavani
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Kolem poloviny Skol potfebuje finance na organizaci, pomucky, pojisténi a dojizdéni k zaméstnavatelim
na odborny vycvik/odborné pfedméty (52 %), stdze zaku v zahrani¢nich firmach (podpora vyuky cizich
jazykd) (50 %), zajisténi financnich prostfedkl pro praxe zakd (napf. Uhradu zdravotnich prohlidek)
(47 %). Méné Casto Skoly mezi potfebna opatfeni fadi vzdélavani vyucujicich odbornych pfedmétu i
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odborného vycviku — rozvoj odbornosti (44 %), potfebu metodickych materiald na podporu vyuky
odbornych pfedmétd a odborného vycviku (41 %), analyzu stavajicich a potencialnich partneri
v regionu a moznosti spoluprace a komunikace (41 %) nebo podporu naborovych aktivit realizovanych
ve spolupraci se zaméstnavateli (40 %).

Oproti pfedchozim vinam Setfeni doSlo u vétsiny opatfeni k poklesu jejich potfebnosti. Oproti I. viné
Setfeni doslo k nejvétSimu poklesu potfeby stazi zakd v zahrani¢nich firmach (pokles o 8 p. b.), poklesu
potfeby zajisténi financnich prostfedkl pro praxe zaku (napf. uhrada zdravotnich prohlidek) (pokles
0 9 p. b.), potfeby vytvareni partnerskych smluv — Skola/firma/zak/rodi¢ (pokles o 9 p. b.) a dale také
Skoly méné &asto potfebuji vzdélavani instruktort (pokles rovnéz o 9. p. b.). Naopak doslo ke zvySeni
potfeby stazi pro pedagogy na pracovistich a modernich provozech, véetné zahrani¢nich (zvySeni
0 10 p. b. oproti prvni ving) a pfednasek a jinych forem uc&asti odbornika z praxe ve vyuce odbornych
pfedmétl ¢i odborného vycviku (zvySeni o 11 p. b. oproti prvni viné).

6.4.1 Ddulezitost nejcastéji zmifiovanych opatfeni na vybranych typech skol

Stredni odborna ugilisté uvedla, ze by jim pro podporu odborného vzdélavani a spoluprace se
zameéstnavateli pomohly pfedevsim staze pro pedagogy na pracovistich a modernich provozech, véetné
zahrani¢nich (74 %), finance na organizaci, pomucky, pojisténi a dojizdéni k zaméstnavatelim na
odborny vycvik/odborné predméty (72 %) a prednasky a jiné formy Ucasti odbornika z praxe ve vyuce
odbornych pfedmétd ¢i odborného vycviku (71 %). Kolem dvou tfetin SOU by pro rozvoj v této oblasti
potfebovalo odborny vycvik nebo praxe Zakl na pracovistich zaméstnavatell (69 %), zajisténi
finanénich prostfedk(l pro praxe zak( (napf. uhrada zdravotnich prohlidek) (64 %) a vzdélavani
vyucujicich odbornych pfedméta ¢i odborného vycviku — rozvoj odbornosti (60 %).

Pokud bychom v souvislosti s navrhovanymi opatfenimi pro podporu odborného vzdélavani
a spoluprace se zaméstnavateli zohlednili také jejich dllezitost, pfedstavuji prioritu stfednich odbornych
ucilist odborny vycvik nebo praxe Zak( na pracovistich zaméstnavatell a finance na organizaci,
pomucky, pojisténi a dojizdéni k zaméstnavatelim na odborny vycvik/odborné pfedméty. Tato opatreni
zmifuji Skoly nejCastgji a zaroven je ve srovnani s ostatnimi sledovanymi polozkami hodnoti jako

Graf 67: Opatreni, ktera by SOU pomohla, a jejich ddlezitost
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je ale témto opatfenim
pfisuzovana vysoka dulezitost.
Z tohoto divodu pro Skoly predstavuji opatfeni s potencialem pro oblast odborného vzdélavani.

—
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Stredni odborné skoly by nejvice ocenily pfednasky a jiné formy u€asti odbornika z praxe ve vyuce
odbornych pfedmétl ¢i odborného vycviku (80 %), staze pro pedagogy na pracovistich a modernich
provozech, véetné zahrani¢nich (75 %) a odborny vycvik nebo praxe Zaku na pracovistich
zaméstnavatell (71 %). Asi dvé tfetiny SOU by potfebovaly finance na organizaci, pomucky, pojisténi
a dojizdéni k zaméstnavatelim na odborny vycvik/odborné pfedméty (67 %), staze zakl v zahrani¢nich
firmach (podpora vyuky cizich jazykud) (66 %) a zajiSténi finan¢nich prostfedkl pro praxe zaku (napf.
Uhrada zdravotnich prohlidek) (65 %).

Graf 68: Opatfeni, kterd by SOS pomohla, a jejich dilezitost
Z hlediska dulezitosti jednotlivych

POTENCIAL PRIORITA opatfeni  podpory  odborného
w vzdélavani predstavuji nejvétsi
E Odbornyvycviknebo praxe priority opatfeni v podobé
W Finance na organizaci, pomiicky, pojisténia dojizdéni zaku na pracovistich , ..
2 k zaméstnavatelim naodborny vycvikiodborné zameéstnavatelu odborného VyCVIkU nebo praxe
u Bt Z&kU. Toto opatfeni $koly zmiriovaly
i Zajisténi financnich prostredku velmi dasto a zaroven jej ve
’|ﬂ_¢ pro praxe ié{kﬁ(nap‘rﬁhrada L . L
g zdravotnich prohlidek) srovnani s ostatnimi sledovanymi
o - . . . .
polozkami hodnotily jako velice
Staze zakl v zahraniénich firmach dﬂleilté
(podporavyuky cizich jazyku)
w N Pfednasky a jiné formy ucasti
= Staze pro pedagogy na , . s
B pracovistich amodernich odbornika z praxe ve vyuce a staze
a provozech, véetné zahraniénich . - Py .
a pro pedagogy jsou Skolami Zadané
§ Casto, ale neni jim pfisuzovana tak
= Prednasky a jiné formy A Ila>i P ¥ I
i Gicasti oabormikaz praxe vy.so.ka dulezitost jako opatifenim
B TR T prioritnim.  Z tohoto ddvodu se
a predmetq clgdborneho .,
o vycviku ocitaji v tzv. nesouladu.
l OSTATNI NESOULAD Finance na organizaci, pomucky,
4mmmm OpATREN| BY SKOLENEPOMOHLO ~ OPATRENI BY SKOLE POMOHLO S pojisténi a dojizdéni

k zaméstnavatelim a  zajisténi
finan¢nich prostfedkl pro praxe zaku (napf. uhrada zdravotnich prohlidek) by ocenil niz§i podil $kol nez
opatreni prioritni. Stfedni odborné Skoly v§ak témto opatfeni pfisuzuji lehce nadprimérnou dllezitost,
proto pro né predstavuje potencial v podpofe odborného vzdélavani a spoluprace se zaméstnavateli.

Gymnazia se v ramci podpory odborného vzdélani pro jednotliva opatfeni pfilis nevyslovovala. NejvysSi
podil gymnazii by ocenil staze pro pedagogy na pracovistich a modernich provozech (40 %). Dale asi
tretina gymnazii by ocenila pfednasky a jiné formy uc€asti odbornika z praxe ve vyuce odbornych
pfedmétl €i odborného vycviku (34 %), staze zakl v zahranicnich firmach (podpora vyuky cizich jazyk()
(34 %), analyzu stavajicich a potencialnich partnert v regionu, moznosti spoluprace a komunikace
(31 %) a pfipravu strategie spoluprace se zaméstnavateli a dalSimi partnery (31 %). Asi €tvrtina
gymnazii by pfivitala pfipravu plana spoluprace se zaméstnavateli a dal$imi partnery (23 %).

PFi zohlednéni dillezitosti jednotlivych opatfeni pro podporu odborného vzdélavani predstavuiji priority
prednasky a jiné formy uCasti odbornika z praxe ve vyuce a staze pro pedagogy na pracovistich. Tato
opatfeni jsou gymnazii zmifiovana relativné ¢asto a zaroven jsou ve srovnani s ostatnimi sledovanymi
polozkami hodnocena jako celkem dulezita.
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Graf 69: Opatreni, ktera by gymnaziim pomohla, a jejich dilezZitost
Analyza stavajicich a potencialnich

l POTENCIAL PRIORITA partnerud v regionu a pfiprava planu
spoluprace se zaméstnavateli
w Analyza stavajicich a dalSimi partnery pfedstavuji pro
N a potencialnich L. vigs ., .
l partFr:eerregionu, gymnazia urcity potencial. Sice se
2 moznosti spoluprace Staze zakl hraniénich . , ‘v wie - .
a e ﬂ?;eéi?,!';gffgoﬁgs;“u","; nejedna o nejCastéji zminovana
= EHEN LY, opatfeni, ale je jim pfisuzovana
w - s Prednasky a jiné formy P o1
E RIpravaplan uéasti odbornikaz praxe ve vysoka dulezitost.
g Snolipacess vyuce odbormnych predmétd
o zan]’est_navatella €i odborného vycviku .
CEIE T Staze pro pedagogy na
_ 9 pracovistich a modernich
w ) . .\ Staze pro pedagogyna provozech, vc€etné zahraninich
,E By a S Ll olupce pracovistich amodernich >adui Ky dil $kol. i
ul sezames;t;ar\;l:;?:adalmml provozech, véetné zahranignich vyzaduje VySOKYy podil SKol, Jsou
3 ale hodnocena jako méné dulezité,
i takze zde dochazi k ur€itému
= nesouladu.
=
<
o
o
OSTATNI NESOULAD

4mmmm OpATRENI BY SKOLE NEPOMOHLO OPATRENI BY $KOLE POMOHLO Hmmmmp

6.5 Graficka sumarizace hlavnich zjisténi tykajicich se oblasti ,podpory odborného
vzdélavani a spoluprace se zaméstnavateli“ na SOS, SOU a na gymnaziich

Nasleduijici tfi graficka schémata prehledné shrnuiji kliCova zjisténi tykajici se oblasti podpory odborného
vzdélavani a spolupréce se zaméstnavateli na tfech nejéastgji zastoupenych typech $kol (SOS, SOU
a gymnazia). Kazdé schéma je sestaveno ze tfi (dale ¢lenénych) box( — Zlutého, modrého
a oranzového.

V hornim Zlutém boxu jsou uvedeny Skolami nejCastéji volené polozky zrozsahlého seznamu
jednotlivych atributli reprezentujicich 4 urovné rozvoje oblasti podpory odborného vzdeélavani
a spoluprace se zaméstnavateli. Tento box tak zprostfedkovava stru¢ny obraz aktualni situace v této
oblasti v dobé pred realizaci intervence (projektt).

V prostfednim modrém boxu jsou nejprve uvedeny Skolami nej¢astéji realizované ¢innosti spadajici do
této oblasti, nasledné pak nej¢astéji uvadéné prekazky, které komplikuji jeji rozvoj, a nakonec nejcastéji
uvadéna opatieni, ktera by Skolam v rozvoji této oblasti pomohla.

V dolnim oranzovém boxu jsou uvedeny opét nejCastéji volené polozky ze seznamu atributl
reprezentujicich 4 uUrovné rozvoje oblasti podpory odborného vzdéldvani a spoluprace se
zaméstnavateli. V tomto pfipadé v3ak jiz nevypovidaji o skute€né sou€asné situaci, ale predstavu;ji
zamySleny stav dané oblasti na Skole po realizaci planované intervence (projektl). Jedna se tedy
o struény obraz idealniho budouciho stavu, k némuz Skola planuje dospét s pomoci podplrnych
projektl (realizované intervence).
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Aktualni stav podpory odborného vzdélavani na SOU

partnery. (78 % kol)

Konkrétni pracovnik Skoly povéreny reditelem se
stara o spolupraci se zaméstnavateli a dalgimi

Skolavyjedndva s firmamiobsah odborného wicviku
a praxi, spoleéné hodnoti Zaky a kvalitu spoluprace

jako celku. Hodnoceni sewyuZiva pro zkvalitnéni

viuky a SVP. (71 % Skol)

— =

Cinnosti, které SOU v ramci
podpory odborného
vzdélavani realizuji

= (Odborny vyovik nebo praxe Zaki

na pracovidtichzaméstnavatell
(97 % Ekol)

Ueastzastupcl zaméstnavatelina
zavérecnych zkouskach (86 % Skol)

Prednasky a jiné formy icasti
odbornikaz praxe ve viuce (76 % Skol)

Spoluprace ze zakladnimi kolamina
pracovnich vichovach a ukazkach
aktivit oboru (66 % Skol)

MaborZaki ve spoluprdcise
zaméstnavateli (66 % Skol)

StaZe pro pedagoagyna pracovistich
av modernich provozech (55 % Skol)

3

Prekazky, na néz SOU pii
realizaci téchto éinnosti
.. narazeji_ )
Zaci nejsou dostatecné disciplinovani
a motivovani pro praciv realném
pracovnim prostredi (45 % Skol)

Firmy se nemohou pfizplsobit
vzdéldvacim poffebdm 23k (43 % Ekol)
Zdravotni prohlidky a pojidténi Zaka
Ekoly predvstupem na pracovisté b
zaméstnavatele —finanéni
narocnost (41 % Skol)

Firmy majizajem, ale nemohou
spolupracive svych podminkach

zorganizovat (40 % Skol) .

Firma poZaduje po Zacich prilis

vysoky standard prace, zruénost
a dovednosti, které na S5 jesté s
nedosahuji (33 % Skol)

Mala dostupnostfiremvhodnjch pro

dany obor a zaméreni (24 % gkol) -

Mezajemfirem o spolupraci se
Ekolami (24 % Ekol)

"

Opatieni, ktera by SOU
ke stanovenym cilum
StaZe pro pedagoagyna pracovidtich
a modernich provozech, vietné
zahranicnich (74 % Skol)

ohla

Finance na organizaci, pomucky,
pojisténi a dojizdéni k
zaméstnavatelim na odborny
wycviklodborné predméty (72 % Skol)
Prednasky a jiné formy ucasti
odbornikaz praxe ve vijuce
odbornych predmétd & odbormného
wycviku (71 % Skol)

Odborny vicvik nebo praxe Zak0
na pracovitich zaméstnavateld
(B9 % kol)

Zajisténifinancnich prostredkd pro
praxe #3k0 (napf. dhrada
zdravotnich prohlidek) (64 % Skol)
Vzdélavani vyucujicich odbornych
predmétd & odbornéhowicviku —
rozvoj odbornosti (60 % Skol)

-4 =

Cile, které si v ramci podpory odbornéhovzdélavani stanovila SOU

Konkrétni pracovnik Skoly povéfeny feditelem se
stara o spolupraci se zaméstnavateli a dalsimi

partnery. (88 % Skol)

Skolavyjednava sfirmami obsah odborného vicviku a
praxi, spolecné hodnoti Zaky a kvalitu spoluprace jako
celku. Hodnoceni sewyuZiva pro zkvalitnéni wiuky a
SYP_ (84 % Zkol)

*KaZdé schéma zobrazuje prvnich 6-7 nejéastéji uvadénych poloZek z dané oblasti.
Procenta uvadéji podil Skol, které danou poloZku zvolily.
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Aktualni stav podpory odbormého vzdélavanina SOS

partnery. (79 % Skol)

Konkrétni pracovnik Skoly povéreny reditelem se
stard o spolupraci se zaméstnavateli a dalsimi

Skolawjednavd s firmami obsah odborného wcviku
a praxi, spolecné hodnotiZaky a kvalitu spoluprace

jako celku. Hodnoceni sevyuZiva pro zkvalitnéni
viuky a SVP. (74 % Zkal)

Skola uditeldm nabizi stafe, zapojuje odborniky
z praxe dowyuky. (60 % Skol)

‘q‘_\/"?'

Cinnosti, které SOS v ramei
podpory odborného vzdélavani
realizuji

Odborny vicvik nebo praxe Zakd
na pracovidtich zaméstnavateld
(96 % Ekol)

Prednasky a jiné formy Ucasti
odbornikaz praxe ve vyuce (91 % Skol)

MaborZaka ve spoluprdcise
zaméstnavateli (60 % Skol)

StaZe pro pedagogy na pracovistich
av modernich provozech (58 % Skol)

Spoluprace ze zakladnimi Skolamina
pracovnich wychovach a ukazkach
aktivit oboru (56 % Skol)

Kariérové poradenstvive spolupracise
zaméstnavateli (53 % Skol)

»

Piekazky, na néz SOS pri
realizaci téchto Cinnosti
naraieji
Zdravotni prohlidky a pojidténi Zaka
Skoly predvstupem na pracovisté
zaméstnavatele —finanéni
narotnost (39 % Skol)

Firmy se nemohou pfizpasobit
vzdéldvacim potfebam Zaki (36 % Skol)

Zaci nejsou dostateéné disciplinovani
a motivovani pro praciv realném
pracovnim prostredi (34 % Skol)

Firmy majizajem, ale nemohou
spolupracive svich podminkach
zorganizovat (34 % gkol)

Mezajemfirem o spolupraci se
Ekolami (29 % Skol)

Mala dostupnostfiremvhodnych pro
dany obor a zaméreni (26 % Skol)

[ 1]

m

Opatieni, ktera by SOS pomohla
ke stanovenym cilim

Prednasky a jiné formy ucasti
odbornikaz praxe ve wuce
odbornych predmétd & odbormého
wicviky (80 % Skol)
StaZe pro pedagogy na pracovistich
a modernich provozech, véetné
zahraniénich (75 % Skol)

Odborny vicvik nebo praxe Zaki
na pracovitich zaméstnavateld
{71 % Skol)

Finance na organizaci, pomucky,
paojisténi a dojizdéni k
zaméstnavatelim na odborny
wioviklodbormé piedméty (67 % Ekol)

StaFe Zakd v zahranifnich

firmach (podporavyuky cizich
jazyki) (66 % Zkol)
Zajisténifinancnich prostredkd pro
praxe Zakd (napf. Uhrada zdravotnich
prohlidek) (65 % Skaol)

W

Cile, které si v ramci podpory odborného vzdélavani stanovily SOS

Skolawyjednava s firmami obsah odborného wicviku a
praxi, spolecné hodnoti Zaky a kvalitu spoluprace jako

celku. Hodnoceni sevyuZiva pro zkvalitnéni wiuky a

SWP. (87 % Skol)

Konkrétni pracovnik Skoly povéfeny feditelem se stard o
spolupraci se zaméstnavateli a dal3imi partnery. (86 % Skol)

Skola uditeldm nabizi stife, zapojuje odborniky

z praxe dowvyuky. (72 % Zkol)

*KaZdé schémazobrazuje prvnich 6 nejéastéji uvadénych poloZekz dané oblasti.
Procenta uvadéji podil 5kol, které danou polozZku zvalily.
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Aktualni stav podpory odborného vzdélavani na gymnaziich

troveri 1
Uroven 2
Privlastni iniciativé firem spoluprace nastane, ale Groved 3

neni diouhodoba a neoviiviiuje jiné obory na Skole
ani celkovou strategii Skoly. (31 % Skol)

Skola uditeldm nabizi stife, zapojuje odborniky z praxe
dowyuky. (43 % Skol)

Urover 4

Skolav poslednich 3 letech neméla soustavn &j&
spolupraci se zaméstnavateli a dalgimi partneryv
regionu. Nicméné se o takové parinery zajima a déla .
analyzu pro SVP a jeho aktualizaci. (31 % Skol) Skola siposledni 2 roky pravidelné mapuje potenciaini

partnery v regionu a komunikuje s nimi. (29 % Skol)

Skolanevytvafi pravidelné regiondini analjzu a prehled
vhodnych potencialrllch partnerugro spolupraci a podporu Spoluprice koly se zam;éstnavatelije omezenana
Skoly. (29 % Skol) ramec pfipravy SVP. (26 % Skol)

I )

Cinnosti, které gymnazia v ramci Piekazky, na néz gymnazia pii Opatieni, ktera by gymnaziim
podpory odborného vzdélavani realizaci téchto éinnosti pomehla ke stanovenym
realizuji narazeji cilim
» StaZe pro pedagogy na pracovistich
* '/ této oblastinenardZime nazadné a modernich provozech, vietné
*  PfednaZky a jiné formy (Easti prekaiky (40 % Skol) zahraniénich (40 % Zkol)

odbornikaz praxe ve vjuce (77 % Skol) | »  PfednaZkya jiné formy Géast
odbornika z praxe ve vilce

odbornych pfedmétd & odbormého

Mala dostupnostfiremvhodnych pro
dany obor a zaméreni (29 % Skol)

»  Analyza stavajicich a potencidlnich

partnerilv regionu a moznosti * MNezdjemfirem o spolupraci se T (B
spolupvréceakomunikacesnimi Skolami (26 % skol) B StaFe F3kl v zahranicnich
(26 % Skol) firmach (podporavjuky cizich

= Firmy se nemohou pfizpisobit
vzdélavacim potfebamZaki (20 % Skol)
* Odbomy vjoik nebo praxe Z3ka na * Analjza stavajicich a potencidinich
pracovistich zamést. (20 % Skal) - . = partnerd v regionu, moznosti
r Jine (14 % kol . ks =
( ) spoluprace a komunikace (31 % Skol)

jazyki) (34 % Ekol)

»  Kariérové porad.ve spolupraci se L

- ] - Zaméstnavatelé nemajizajem o
zaméstnavateli (20 % Skol) -

Géastswich zastupclina
zavérecnych zkouskach
{maturitach) (11 % Skol)

* Pfiprava strategie spoluprace se
raméstnavateli a dalsimi partnery
(31 % Skol)

= Pfiprava pland spoluprace se
zaméstnavateli a dalgimi partnery
(23 % Skol)

—J1

Cile, které si v ramci podpory odbornéhovzdélavani stanovila gymnazia

&kola uitel(im nabizi staZe, zapojuje odborniky | Skola siposledni 2 roky pravidelné mapuje potencialni partneryv regionu
z praxe dovjuky. (57 % Skol) a komunikuje s nimi. (34 % Skol)

Pfi viastni iniciativé firem spoluprdce nastane, ale trover 1
neni dlouhodoba a neovliviiuje jingé oboryna Skole Groveri 2
ani celkovou strategii Skoly. (34 % Skol)

Spoluprace Skoly se zaméstnavatelije omezenana
ramec pripravy SYP. (34 % Skol)

troven 3
uroven 4
Skolav poslednich 3 letech neméla soustavn&j3 spolupraci se Ziskané zkuZenosti jsou jednotlivé bez celkové
zaméstnavateli a dal3imi partnery v regionu. Micmené se o takové strategie spoluprace s konkrétnimi cili nebo
partnery zajima a déla analyzu pro SVP a jeho aktualizaci. (34 % Skol) smlouvou na dal3i rok. (31 % Skol)

*Kazdé schémazobrazuje prvnich 4-6 nejcéastéji uvadénych poloZek z dané oblasti.
Procenta uvadéji podil Skol, které danou poloZku zvolily.
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7 Podpora inkluzivniho vzdélavani

Inkluzivni vzdélavani, oznaéované také pojmem spoleéné vzdélavani, vychazi z pozadavku
pFizplsobeni edukacéniho prostfedi Zakum. V takovém prostfedi Ize pracovat s heterogenni skupinou
zaku a akceptovat tak riznorodost pohlavi, etnicity, kultury, jazyka, socialniho prostfedi, popf. véku; Ize
také pracovat s riznou urovni predpoklad(l, véetné zakla se specialnimi vzdélavacimi potfebami i
mimofadnym nadanim. Inkluzivni vzdélavani dava moznost vytvoreni ,8koly pro vechny”.

Zaroven je potfeba chapat, Ze pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami je zasadni volba
vhodného oboru, ktery odpovida jejich osobnim moznostem i omezenim. Dulezité je tedy racionalni
pochopeni realnych hranic inkluze tak, aby byla skute¢né pfinosem pro vSechny, nebot stanoveni
nerealnych studijnich cilil nepovede, ani pfi maximalnim vyuziti odpovidajicich podpurnych opatfeni,
k jejich naplnéni, a v kone¢ném dlsledku povede naopak ke ztizeni pracovniho, a pravdépodobné
i spoleCenského uplatnéni handicapovaného Zaka v budoucnu. Zde je potfeba vyzdvihnout také vyznam
motivace takovych zakl ke spravnému postoji, kde prioritni neni dosazeni néjaké formy ulevy, ale spise
vyuZziti podpory k rozvoji takového Zaka.

Je dllezité neopomenout ani vyznam podpory zakd s nadanim a mimofadnym nadanim a vytvareni
(inkluzivniho) prostfedi, ve kterém budou mit moznost efektivné své nadani rozvijet. V této souvislosti
je potfeba nepodcenovat vyznam véasné identifikace, nebo i diagnostiky nadani a vyznam dostate¢né
metodické podpory dotéenych pedagogu v této oblasti.

V této souvislosti chceme zminit z ddvodu vymezeni nadani Renzulliho model* (1986), dle kterého maji
lidé uznali za své vyrazné vykony pomérné dobfe definovatelnou sadu tfi vzajemné se prolinajicich
shluku:

- nadprimérna schopnost,
- angazovanost v ukolu,
- tvofivost.

Je dullezité upozornit, Ze zadna z téchto komponent samostatné nadani netvofi. Jedna se totiz
o0 interakci mezi zminénymi tfemi shluky.

Vyvoj v této oblasti intervence se da v podstaté popsat jako posun od integrace k inkluzi. Proto je
dalezité také vzajemné vymezeni pojmU inkluze versus integrace. Dle Tomase Housky? na rozdil od
integrace, kdy se pomuze jednotlivci v zac¢lenéni do tfidy a pfizplsobeni se tfidé, znamena inkluze
vytvofeni diferencovanych podminek riznym zakdm tak, ze vSichni — a se svymi schopnostmi mohou
liSit — ziskaji prostfedi, které je optimalné rozviji, a pfitom mohou pracovat ve spolec¢né, vykonové
heterogenni socialni skupiné.

Definice oblasti této intervence je dana naplnénim téchto zakladnich znaku inkluzivniho vzdélavani:

- ke vzdélavani maji pfistup vSichni bez rozdilu,

- vzdélavani je snadno a bezpec&né fyzicky pFistupné,

- vzdélavani si mohou dovolit vSichni, je ekonomicky dostupné,

- vzdélavani je poskytovano v odpovidajici kvalité, reaguje na potfeby ménici se spole¢nosti,
v€etné odborného nahledu na potfeby zdravotné postizenych i komunit z odliSného
kulturniho a socialniho prostredi.

Zakladnim a logickym vychodiskem je predevsim Skolsky zakon €. 561/2004 Sb., v plathném znéni,
respektive vyhlaska o vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potirebami a zakl nadanych
(€.27/2016 Sb. v aktualnim znéni). Témito pravnimi normami je zavadén systém péti stupnd
podplrnych opatfeni pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Pfislusna vyhlaska popisuje
podpulrna opatfeni prvniho stupné jako opatfeni, ktera predstavuji minimalni Gpravu metod, organizace
a hodnoceni vzdélavani a jsou poskytovana zakovi, u kterého se projevuje potfeba Uprav ve vzdélavani

1 www.nadanedeti.cz/pro-odborniky-modely-nadani ;
2 HOUSKA, T. Inkluzivni 8kola, Osmileté gymnazium Budanka o.p.s. Praha: Ceska pedagogicka komora, 2007.
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nebo Skolskych sluzbach a zapojeni v kolektivu. Podplirna opatfeni prvniho stupné nemaji normovanou
finanéni naroc¢nost a jsou financovana v rezii $koly. Podplrna opatfeni druhého az patého stupné se
poskytuji na zakladé doporu€eni Skolského poradenského zafizeni a s informovanym souhlasem
Zletilého zaka nebo zakonného zastupce Zaka. Financovani téchto stupil narokuje Skola ze statniho
rozpoctu.

Hlavni zjisténi

» Pokud jde o podporu inkluzivniho vzdélavani na Skolach ve StfedoCeském kraji, v nejvyssi mire
jsou vykonavany aktivity patfici do zakladni a mirné pokrocilé urovné. V téchto urovnich je
inkluzivni vzdélavani rozvijeno prevazné v podobé dil€ich aktivit, v mirné pokrocilé urovni ma
Skola jiz zpracovanou strategii a plan pedagogické podpory. V niz8i mife jsou vykonavany
aktivity z pokrocilé urovnég, ve které Skola zpracovava komplexni pojeti inkluzivniho vzdélavani.
a je dale rozSifovano. Paklize mély Skoly zhodnotit pfedpokladany posun v oblasti podpory
inkluzivniho vzdélavani, planuji rozvoj Cinnosti predevSim v ramci nejvy$si urovné. Oproti
predchozim vinam Setfeni Skoly vykazuji narlist ve vSech urovnich, v¢éetné zakladni Urovné,
pficemz k nejvétS§imu narGstu mezi . a lll. vinou dosSlo u pokrocilé a nejvyssi trovné.

» 'V oblasti podpory inkluzivniho vzdélavani stfedni Skoly a vy3Si odborné Skoly v nejvyssi mife
eviduji zaky se SVP a na vétsiné skol vyucujici voli formy, metody a styl vyuky v souladu se
SVP zakl. Prevazna vétsSina Skol pfi péci o zaky se SVP také spolupracuje se Skolskymi
poradenskymi  zafizenimi a zpracovava a pribézné vyhodnocuje individualni
vzdélavaci/vychovné plany. Stredni odborna ucilisté z aktivit v oblasti podpory inkluzivniho
vzdélavani nejCastgji voli formy, metody a styl vyuky v souladu se specialnimi vzdélavacimi
potfebami zak( a eviduji zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Podobné to plati i pro
SOS, které rovnéz nejéastéji eviduji zaky se SVP. Gymnazia jsou v ramci podpory inkluzivniho
vzdélani aktivni a vSechna eviduji zaky se SVP. Naprosta vétSina gymnazii dale voli vhodné
metody pro zjiStovani vysledk( u¢eni zaku a také voli formy, metody a styl vyuky v souladu se
specialnimi vzdélavacimi potfebami zaku.

» V souvislosti s prekazkami, které omezuji podporu inkluzivniho vzdélavani na stfednich
a vyssich odbornych skolach ve Stfedoceském kraji, se neobjevila zadna prekazka, se kterou
by se setkala alespori polovina Skol. Nej¢astéji Skoly vtomto kraji narazi na nedostatecné
finanéni prostfedky pro zajisténi inkluzivniho vzdélavani na Skole. Problémem pro zhruba tfetinu
Skol je nedostatecné technické a materidlni zabezpecleni pro inkluzivni vzdélavani, dale
skutecnost, Zze na Skole neplsobi Skolni poradenské pracovisté v rozSifené podobé a takeé pfilis
velky poCet zakl ve tfidé. Z hlediska vyvoje se Skoly zejména méné Casto potykaji
s nedostateCnymi financnimi prostfedky pro zajisténi inkluzivniho vzdélavani ve S$kole
a s nedostacujici moznosti pro zajiténi asistentl pedagogu, a i u vétSiny ostatnich prekazek
se situace zlepsila.

» 'V oblasti podpory inkluzivniho vzdélavani by nadpolovi¢ni vétSina Skol ve Stfedoceském kraji
potfebovala vytvofeni odpovidajicich finanénich podminek pro inkluzivni vzdélavani, dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikl v oblasti forem hodnoceni zaku, vyuzivani formativniho
hodnoceni a i v oblasti metod a forem prace, organizace vzdélavani. Vice nez dvé pétiny Skol
by potfebovaly vytvofeni odpovidajicich personalnich podminek pro inkluzivni vzdélavani.
Oproti pfedchozim vinam Setfeni doSlo u vétSiny opatfeni k poklesu jejich potfebnosti.
K nejvy§simu poklesu doSlo u zajisténi asistentd pedagoga pro realizaci inkluzivniho
vzdélavani. Stredni odborna ugcilisté uvedla, Ze by jim pro podporu inkluzivniho vzdélavani
nejvice pomohlo vytvofeni odpovidajicich financnich podminek pro inkluzivni vzdélavani.
Podobné i stfedni odborné Skoly by nejvice ocenily vytvofeni odpovidajicich finanénich
podminek pro inkluzivni vzdélavani. Gymnazia by pro podporu inkluzivniho vzdélavani nejvice
ocenila dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnik( pro vyuéujici — razné formy hodnoceni
zaku, vyuzivani formativniho hodnoceni.

» Z hlediska aktivit zaméfenych na podporu nadanych a mimofadné nadanych zakd na stfednich
a vySSich odbornych Skolach ve StfedoCeském kraji nej¢astéji pedagogitti pracovnici
komunikuji o konkrétni formé podpory pro nadané a mimofadné nadané Zaky. Déle vyudujici
pfi vzdélavani nadanych a mimoradné nadanych zakd vyuzivaji rizné formy prace, Skoly pfi
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péci o nadané a mimofadné nadané Z&ky spolupracuji s jejich zakonnymi zastupci a umozniuji
zaklm ucast v soutézich pro nadané a mimoradné nadané zaky. Oproti druhé viné Setfeni se
aktivity kol ve vétSiné oblasti souvisejicich s péci o nadané zvysila. Nejvice se zvysil se podil
skol, kde vyuéuijici pfi vzdélavani nadanych a mimofadné nadanych zakl vyuzivaji riizné formy
prace. Na SOU nejCastéji pedagogicti pracovnici vzajemné komunikuji o konkrétni formé
podpory ve vztahu k jednotlivym nadanym a mimofadné nadanym zakdm. Na stfednich
odbornych Skolach také nejCastéji pedagogicti pracovnici vzajemné komunikuji o konkrétni
formé podpory ve vztahu k jednotlivym nadanym a mimofadné nadanym zakim. Gymnazia
také v ramci podpory nadanych a mimoradné nadanych zak( nejcastéji uvadéji, ze pedagogicti
pracovnici vzajemné komunikuji o konkrétni formé podpory ve vztahu k jednotlivym nadanym
a mimoradné nadanym zakam, dale Ze Skola pfi pé¢i o nadané a mimofadné nadané zaky
spolupracuje s jejich zakonnymi zastupci.

7.1 Soucasna uroven $kol a jejich pfedpokladany posun

Pro rozvoj kol v oblasti podpory inkluzivniho vzdélavani ve StfedoCeském kraji jsou v nejvyssi mife
vykonavany aktivity patfici do zakladni (72 %) a mirné& pokrocilé (71 %) urovné. V téchto urovnich je
inkluzivni vzdélavani rozvijeno pfevazné v podobé dil€ich aktivit, v mirné pokrocilé urovni ma Skola jiz
zpracovanou strategii a plan pedagogické podpory. V niz8i mife jsou vykonavany aktivity z pokrocilé
se realizuji aktivity nejvys8i Urovné (38 %). V této urovni je inkluzivni vzdélavani souc€asti Skoly a je dale
rozsifovano.

Paklize mély Skoly zhodnotit pfedpokladany posun v oblasti podpory inkluzivniho vzdélavani, planuji
rozvoj Cinnosti pfedevSim v ramci nejvyssi urovné (pfedpokladany posun o 18 p. b.), &imz deklaruji
zajem o inkluzivni vzdélavani. Jiz mensi posuny lze oekavat také v rdmci pokrocilé (pfedpokladany
posun o0 13 p. b.), mirné pokrocilé urovné (pfedpokladany posun o 6 p. b.) a zakladni urovné
(pfedpokladany posun o 5 p. b.).

Graf 70: Soucasnéa uroveri podpory inkluzivniho vzdélavani a pfedpokladany posun

Zakladni uroven — inkluzivni
vzdélavani je rozvijeno pouze
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se jim vénuji podle svych
60% moznosti ve vazbé na platnou
50% legislativu, vedeni umoznuje
o pedagog. §boru .vzdé!évém’
s problematikou inkluzivniho
30% vzdélavani, na Skole pusobi
20% poradenské pracoviste).
o Mirné pokroéila uroven -
Skola ma v ramci inkluzivniho
0%

vzdélavani zpracovanou
strategii a plan pedagogické
podpory (prace
s integrovanymi zaky, vytvareni vhodnych podminek pro integraci, souc¢asti planu vzdélavani pedagog. pracovnikua
je také vzdélavani v oblasti inkluze, $kola zohledriuje charakter obtizi v pribéhu zkousek, vyucujici jsou
obeznameni se SVP zakul a vyuzivaji formativniho hodnoceni, prostory Skoly jsou ¢asteéné dostupné v§em zakum).

90% m Soucgasny stav Predpokladany posun

Prumérna Zakladni uroven Mirné pokrocila Pokrodila uroven Nejvys$si Groven
uroven uroven

Pokrocila uroven — Skola ma zpracované komplexni pojeti inkluzivniho vzdélavani (u Zakd se SVP $kola pracuje
s individualnimi vzdélavacimi a vychovnymi plany, vyucujici v pIné Sifi vyuzivaji pedagogickou diagnostiku, Skola
spolupracuje se zaméstnavateli a umoznuje zakiim se SVP realizovat odborny vycvik a praxi, s nékterymi zaky se
SVP spolupracuje asistent pedagoga, na skole je rozSifené poradenské pracovisté, prostory Skoly jsou dostupné
v§em zakum).

Nejvyssi uroven — komplexni pojeti inkluzivniho vzdélavani je Skolou dale rozsifovano (tvorba plana inkluzivniho
rozvoje Skoly, realizace planu je metodicky fizena a koordinovana, zaméstnavatelé vytvareji zakim se SVP vhodné
podminky, Skola spolupracuje pfi péci o zaky se SVP s dalSimi institucemi a specialisty, prostfedi Skoly je
pfizplsobeno vSem zakim).
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Oproti pfedchozim vinam Setfeni Skoly vykazuji narust ve vSech urovnich. Oproti prvni viné Setfeni doslo
k nasledujicim nartstum: zakladné urover (narlist o 13 p. b.), mirné pokrogila uroven (naristo 18 p. b.),
pokrocila uroven (nartst o 17 p. b.) a nejvyssi uroven (narust o 18 p. b.).

Graf 71: Srovnani soucasné drovné podpory inkluzivniho vzdélavani
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s integrovanymi zaky, vytvarfeni vhodnych podminek pro integraci, soucasti planu vzdélavani pedagog.
pracovnikl je také vzdélavani v oblasti inkluze, Skola zohledriuje charakter obtiZi v pribéhu zkousek, vyucujici jsou
obeznameni se SVP zakul a vyuzivaji formativniho hodnoceni, prostory Skoly jsou ¢asteéné dostupné vSem zakim).
Pokrocila uroven — kola ma zpracované komplexni pojeti inkluzivniho vzdélavani (u zakd se SVP $kola pracuje s
individualnimi vzdélavacimi a vychovnymi plany, vyuc€ujici v plné Sifi vyuzivaji pedagogickou diagnostiku, Skola
spolupracuje se zaméstnavateli a umoznuje zakim se SVP realizovat odborny vycvik a praxi, s nékterymi zaky se
SVP spolupracuje asistent pedagoga, na Skole je rozSifené poradenské pracovisté, prostory Skoly jsou dostupné
vS§em zakum).

Nejvyssi aroven — komplexni pojeti inkluzivniho vzdélavani je Skolou dale rozsifovano (tvorba plant inkluzivniho
rozvoje Skoly, realizace planu je metodicky fizena a koordinovana, zaméstnavatelé vytvareji zakim se SVP vhodné
podminky, Skola spolupracuje pfi péci o zaky se SVP s dalSimi institucemi a specialisty, prostfedi Skoly je
pfizpusobeno vSem zakam).

7.2 Aktivity, které Skoly realizuji v ramci této intervence

V rdmci podpory inkluzivniho vzdélavani stfedni a vy3si odborné Skoly nej¢astéji eviduji zaky se SVP
(96 %) a vyucujici na Skolach voli formy, metody a styl vyuky v souladu se SVP zaku (93 %). VétSina
Skol pfi péci o Zaky se SVP spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zafizenimi, zohledfiuje charakter
obtizi zakud v prabéhu pfijimaciho fizeni i pfi ukon€ovani studia (shodné 88 %) a zpracovava a prubézné
vyhodnocuje individualni vzdélavaci/vychovné plany (86 %). Na vétsiné Skol dale vyucujici voli vhodné
metody pro zjiStovani vysledkl u€eni zakl (85 %) a vyucujici spolupracuji pfi naplfiovani vzdélavacich
potfeb Zakl (83 %). PFiblizné tfi &tvrtiny $kol uvedly, Ze SPP metodicky vede vyuéujici k tomu, aby
podporovali naplfiovani specialnich vzdélavacich potfeb zaka (72 %) a vedeni vytvafi podminky pro
realizaci inkluzivnich principl ve vzdélavani na Skole (72 %). Ostatni aktivity v této oblasti realizuje vice
nez desetina Skol.

U vétsiny aktivit doSlo ke zvy3eni podilu Skol, ktery tyto aktivity realizoval, jak mezi prvni a druhou vinou,
tak i mezi druhou a tfeti vinou. Nejast&ji Skoly zvysily svoji aktivitu v tom, 2e SPP metodicky vede
vyuCujici k tomu, aby podporovali naplfiovani specialnich vzdélavacich potfeb zakd (narlst
0 32 p. b. mezi prvni a tfeti vinou). Déale Skoly Castéji uvadély, ze soucasti planu dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikl Skoly jsou témata inkluzivniho vzdélavani (narlst o 24 p. b. mezi prvni a tfeti
vinou). Skoly také vice zpracovavaly a prib&zné vyhodnocovaly individualni vzdélavaci a vychovné
plany (narlst o 22 p. b oproti prvni ving).

84



Graf 72: Cinnosti, na kterych se $koly v rémci podpory inkluzivniho vzdélévani aktivné podileji
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7.2.1 Dulezitost nejcastéji zmifiovanych aktivit na vybranych typech skol

Stfedni odborna ucilisté z vySe uvedenych aktivit v oblasti podpory inkluzivniho vzdélavani nejCastéji
voli formy, metody a styl vyuky v souladu se specialnimi vzdélavacimi potfebami zakd (95 %) a evidu;ji
Z28ky se specialnimi vzdélavacimi potfebami (91 %). Déle vétSina Skol spolupracuje se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi, ktera maji zaky v péci (88 %), zpracovavaji a priibézné vyhodnocuji
individualni vzdélavaci/vychovné plany (84 %) a zohledriuji charakter obtizi zakd v prdbé&hu pfijimaciho
fizeni i pfi ukon€ovani studia (84 %). Asi Ctyfi pétiny SOU uvadi, ze vyudujici spolupracuiji pfi naplfovani
vzdélavacich potfeb zakl (napf. spoleénymi poradami tykajicimi se vzdélavani téchto zaku apod.)
(81 %) a voli vhodné metody pro zjiStovani vysledk( uceni zakul (81 %).

Pokud bychom v souvislosti s realizovanymi aktivitami méli zohlednit jejich dllezitost, prioritami pro
SOU jsou evidence zakl se SVP a volba vhodnych metod a forem vyuky v souladu se SVP zak({. Tyto
aktivity realizuje nejvyssi podil SOU, ktery jim pfisuzuje také nadpriimérnou dalezitost.
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Graf 73: Aktivity, na nichZz se SOU, podileji, a jejich dulezitost
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Stredni odborné skoly pro podporu inkluzivniho vzdélavani nejcastéji eviduji zaky se SVP (96 %).
Naprosta vétsina SOS dale voli formy, metody a styl vyuky v souladu se specialnimi vzdé&lavacimi

potfebami zakl (95 %), zohledriuje charakter obtizi zaka v pribéhu pfijimaciho Fizeni i pfi ukonCovani
studia (92 %). SOU rovnéz pii péci o zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami spolupracuji se
Skolskymi poradenskymi zafizenimi, ktera maji zaky v péci (89 %) a zpracovavaji a pribézné
vyhodnocuji individualni vzdélavaci/vychovné plany (87 %). Obdobné €asto vyucujici voli vhodné

metody pro zjiStovani vysledk( uceni zakl (84 %).

Graf 74: Aktivity, na nichz se SOS podileji, a jejich dilezitost
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Z hlediska dulezitosti predstavuji

priority nasledujici aktivity:
evidence zaku se SVP, volba
forem, metod a stylu

vyuky v souladu se SVP Zzaki
a zohlednéni charakteru obtiZi
Zaku pfi prabéhu pfijimaciho Fizeni
a pfi ukonfovani studia. Tyto
aktivity realizuje nejvy8Si podil
S8kol a jsou povaZzovany za
nejdulezitéjsi.

Zaméné dullezité jsou povazovany

nasledujici aktivity: volba
vhodnych metod pro zjiStovani
vysledkd zaka, zpracovani
a prubézné vyhodnocovani

individualnich vzdélavacich planu
a spoluprace se  3kolskymi
poradenskymi zafizenimi. Mezi
témito aktivitami a aktivitami
prioritnimi nastavaji vS8ak pouze

malé rozdily, coz Ize poznat z toho, Ze se ocitaji tésné pod hranici prioritnich aktivit nebo aktivit
s potencialem.
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Gymnazia jsou v ramci podpory inkluzivniho vzdélani aktivni. VS8echna gymnazia eviduji Zaky se SVP.
Naprosta vétSina gymnazii voli vhodné metody pro zjiStovani vysledk( u¢eni zakd (91 %) a také formy,
metody a styl vyuky v souladu se specialnimi vzdélavacimi potfebami zakd (89 %). Rovnéz pfi péci
0 zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami spolupracuji se Skolskymi poradenskymi zafizenimi,
ktera maiji zaky v péci (89 %), zohlednuji charakter obtizi zakd v prubéhu pfijimaciho Fizeni i pfi
ukoncéovani studia (89 %) a zpracovavaji a pribézné vyhodnocuji individualni vzdélavaci/vychovné
plany (86 %). Kromé toho vyucujici také spolupracuji pfi naplfiovani vzdélavacich potfeb zakl (86 %).

Graf 75: Aktivity, na nichZ se gymnézia podileji, a jejich dilezitost
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Aktivita v podobé vyulujicich,
ktefi voli vhodné metody pro zjistovani vysledkd uceni zakul, vytvafi nesoulad. Jedna se o Casto
realizovanou aktivitu, ale z uvedenych polozek je povazovana za nejméné dulezitou.

7.3 Prekazky, na které Skoly narazi v ramci této intervence

V souvislosti s pfekaZkami, které omezuji podporu inkluzivniho vzdélavani na stfednich a vy3Sich
odbornych Skolach, se neobjevila Zadna pfekazka, se kterou by se setkala alespori polovina Skol.
NejCastéji Skoly ve StfedoCeském kraji narazi na nedostate¢né financni prostfedky pro zajisténi
inkluzivniho vzdélavéani na Skole (39 %). Problémem pro zhruba tietinu 3kol je nedostate¢né technické
a materialni zabezpeceni pro inkluzivni vzdélavani (33 %), skutecnost, ze na Skole nepusobi Skolni
poradenské pracovisté v rozSifené podobé (33 %) nebo pfilis velky poCet zakil ve tfideé (30 %).

PFiblizné Ctvrtina Skol se potyka s malym zajmem ze strany zaka a rodi€u o inkluzivni vzdélavani (24 %),
s nedostate€nym vzdélanim vyulujicich v oblasti inkluzivniho vzdélavani (24 %), dale s velkym poctem
Zzaku se SVP v jedné tfidé (17 %), nedostacujici moznosti pro zajisténi asistentld pedagogl (15 %).
Témér pétina kol se nesetkava s Zzadnymi pirekazkami (16 %).
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Graf 76: Pfekazky, na které Skoly narazeji v ramci podpory inkluzivniho vzdélavani
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Z hlediska vyvoje se Skoly méné Casto potykaji zejména s nedostatecnymi finanénimi prostfedky pro
zajisténi inkluzivniho vzdélavani ve Skole (pokles o 16 p. b. oproti I. viné) a s nedostacujici moznosti
pro zajisténi asistentll pedagogu (rovnéz pokles o 16 p. b. oproti I. viné). U vétSiny ostatnich pfekazek
se situace rovnéz zlepsila.

7.4 Opatreni pro zlepSeni realizace intervence

V oblasti podpory inkluzivniho vzdélavani by nadpoloviéni vétSina Skol ve StfedoCeském kraji
potfebovala vytvofeni odpovidajicich finanénich podminek pro inkluzivni vzdélavani (58 %), dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikGi v oblasti forem hodnoceni zakl a vyuzivani formativniho
hodnoceni (55 %) i v oblasti metod a forem prace, organizace vzdélavani (53 %). Vice nez dvé pétiny
Skol by potfebovaly vytvofeni odpovidajicich personalnich podminek pro inkluzivni vzdélavani (40 %).
Asi tfetina Skol uvadéla potfebu vytvofeni podminek pro praci Skolniho poradenského pracovisté se
Z2aky (37 %), zfizeni rozSifeného Skolniho poradenského pracovisté (37 %), zajisténi prostorovych
dispozic Skoly pro realizaci inkluzivniho vzdélavani (37 %), zajisténi metodické podpory inkluzivniho
vzdélavani ve Skole (35 %). Obdobné €asto by Skoly potfebovaly zavést opatieni vedouci ke zlepSeni
komunikace s rodi¢i zakl (35 %) a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik( pro vyucujici Skoly —
oblast upravy vzdélavacich obsaht (33 %). Ostatni opatfeni zmifuje jiz méné nez tfetina Skol.

Oproti pfedchozim vinam Setfeni doSlo u vétSiny opatfeni k poklesu jejich potfebnosti. K nejvysSimu
poklesu dosSlo u zajisténi asistentll pedagoga pro realizaci inkluzivniho vzdélavani (21 p. b. oproti prvni
viné), déle poklesla potfeba kvalifikované pomoci pfi Upravé podminek pfijimacich a zavére&nych
zkouSek pro Zzaky se SVP (pokles o 14 p. b. oproti 1. vIn&). SniZily se poZadavky na vytvofeni
odpovidajicich finan¢nich podminek pro inkluzivni vzdélavani (pokles o 14 p. b. oproti 1. viné), opatfeni
vedouci ke zlepseni komunikace s rodic¢i Zaku (pokles o0 12 p. b. oproti 1. viné). Naopak se mirné zvysila
potfeba dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnik(i v oblasti riznych forem hodnoceni zaku,
vyuzivani formativniho hodnoceni (nardst o 8 p. b. oproti 1. viné a 0 6 p. b. vlci 2. viné Setfeni).
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Graf 77: Opatreni, ktera by pomohla $kolam k dosazZeni zvoleného cile v ramci podpory inkluzivniho
vzdélavani
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7.4.1 Dulezitost nejcastéji zmifiovanych opatfeni na vybranych typech skol

Stredni odborna ugilisté uvedla, Ze by jim pro podporu inkluzivniho vzdé&lavani nejvice pomohlo
vytvoFeni odpovidajicich finanénich podminek pro inkluzivni vzdélavani (67 %). P¥iblizné polovina SOU
uvadi, Ze by potfebovala dalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikd pro vyucujici Skoly zejména
v oblasti metod a forem prace, organizace vzdélavani (50 %) a vytvoreni odpovidajicich personalnich
podminek pro inkluzivni vzdélavani (48 %). Méné Casto SOU uvadéji potfebu dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikGi pro vyucujici — rGzné formy hodnoceni zaku, vyuzivani formativniho
hodnoceni (43 %), zfizeni rozSifeného Skolniho poradenského pracovisté (41 %) a dale také opatieni
vedouci ke zlepSeni komunikace s rodici Zaku (41 %).

Pokud bychom v souvislosti s navrhovanymi opatfenimi pro podporu inkluzivniho vzdélavani zohlednili
takeé jejich dulezitost, pfedstavuji priority stfednich odbornych ugilist vytvofeni odpovidajicich finanénich
podminek pro inkluzivni vzdélavani a vytvofeni odpovidajicich personalnich podminek pro inkluzivni
vzdélavani. Tato opatfeni zmiriuji Skoly nejCastéji a zaroven je ve srovnani s ostatnimi sledovanymi
polozkami hodnoti jako nadprimérné nebo alespor primérné duilezita.
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Graf 78: Opatreni, ktera by SOU pomohla, a jejich dilezZitost
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dilezita opatfeni.

OPATRENI BY SKOLE POMOHLO

Zaklh jsou povazovana za méné

Stredni odborné skoly by nejvice ocenily vytvofeni odpovidajicich finan¢nich podminek pro inkluzivni
vzdélavani (66 %). Vice nez polovina SOS by potfebovala dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnik(
pro vyucujici — rizné formy hodnoceni zaku, vyuzivani formativniho hodnoceni (59 %) a také dalsSi
vzdélavani pedagogickych pracovnikl v oblasti metod a forem prace, organizace vzdélavani (55 %).
Méné &asto SOS pozaduji zajisténi metodické podpory inkluzivniho vzdé&lavani ve $kole (42 %),
vytvoreni odpovidajicich personalnich podminek pro inkluzivni vzdélavani (42 %) a zfizeni rozSifeného
Skolniho poradenského pracovisté (42 %).

Graf 79: Opatreni, kterd by SOS pomohla, a jejich dilezitost
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Vytvoreni odpovidajicich
personalnich podminek pro inkluzivni vzdélavani predstavuje pro SOS urgity potencial. Toto opatfeni
uvadi méneé Skol, ale hodnoti jej jako celkem dlezité.
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Gymnazia by pro podporu inkluzivniho vzdélavani nejvice ocenila dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikl pro vyudujici — rizné formy hodnoceni zaku, vyuzivani formativniho hodnoceni (57 %) a také
dalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikl pro vyucujici $koly zejména v oblasti metod a forem prace,
organizace vzdélavani (54 %). Méné nez polovina gymnazii uvadi potfebu zajisténi prostorovych
dispozic Skoly pro realizaci inkluzivniho vzdélavani (46 %), vytvofeni odpovidajicich financnich
podminek pro inkluzivni vzdélavani (46 %), dale pak vytvoreni odpovidajicich personalnich podminek
pro inkluzivni vzdélavani (43 %) a rovnéz vytvofeni podminek pro praci Skolniho poradenského
pracovisté se zaky (40 %).

Graf 80: Opatreni, ktera by gymnaziim pomobhla, a jejich ddleZitost
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finanénich podminek pro inkluzivni
vzdélavani a vytvoreni odpovidajicich personalnich podminek pro inkluzivni vzdélavani predstavuji
urcity potencial, uvadi je niz8i podil gymnazii, ktera je ale hodnoti lehce nadpriimérné.

7.5 Aktivity, které Skoly realizuji v ramci podpory nadanych a mimoradné nadanych
Zaku

Z hlediska aktivit zaméfenych na podporu nadanych a mimofadné nadanych z&ku se na stfednich
a vys8ich odbornych 3kolach ve StfedoCeském kraji nejcastéji pedagogicti pracovnici komunikuji
o konkrétni formé podpory pro nadané a mimofadné nadané zaky (54 % Skol). Dale vyucujici pfi
vzdélavani nadanych a mimofadné nadanych zakl( vyuzivaji rizné formy prace (46 %), Skoly
spolupracuji s jejich zakonnymi zastupci (43 %) a umoznuji Zakim ucast v soutézich pro nadané
a mimofadné nadané Zaky (42 %). P¥iblizné tfetina Skol nabizi mimoskolni a volno&asové aktivity pro
nadané a mimoradné nadané zaky (35 %) a pfi identifikaci nadanych a mimoradné nadanych zaku
spolupracuji se SPZ (34 %).

Oproti druhé viné Setfeni se aktivita kol ve vétSiné oblasti souvisejicich s péci o nadané zvysila. Zvysil
se podil $kol, kde vyuéujici pfi vzdélavani nadanych a mimofadné nadanych zaku vyuzivaji rizné formy
prace (nartst o 14 p. b.) a Castéji také pedagogicti pracovnici na Skolach komunikuji o konkrétni formé
podpory pro nadané a mimoradné nadané zaky (narust o 12 p. b.). Dale Skoly pfi péCi o nadané
a mimoradné nadané zaky Castéji vyuzivaji pedagogicko-organizaéni Gpravy (narist o 12 p. b.).
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Graf 81: Aktivity, které Skoly realizuji v ramci podpory nadanych a mimoradné nadanych Zaku
Pedagogiéti pracovnici komunikuji o konkrétni formé podpory | NN

pro nadané a mimotadné nadané Zaky
Vyuéujici pfi vzdélavani nadanych a mimofadné nadanych | NN
Zaki vyuZivaji rizné formy prace
Skola pfi péti 0 nadané a mimofadné nadané Zaky
spolupracuje s jejich zakonnymi zastupci
74ci 3koly se uéastni souté#i pro nadané a mimoradné nadané
Zaky
Skola nabizi mimoskolni a volnoéasové aktivity pro nadané a
mimofadné nadane Zaky
Skola pfi identifikaci nadanych a mimoradné nadanych zaka
spolupracuje se SP7Z
Skola pfi péti o nadané a mimofadné nadané Zaky vyuZivé
pedagogicko-organizacni Upravy
Skola se podili na aktivitach a staZich uréenych pro nadané a
mimofadné nadané Zaky
Komunikace o konkrétni formé podpory pro jednotlové nadané
a mimofadné nadané Zaky s odbornymi pracovniky

Na Skole phsobi koordinator podpory nadani

Skola rozviji interni systém identifikace a podpory nadanych a
mimofadné nadanych Zaka
K dispozici jsou odbomeé | metodické materialy tykajici se
vzdélavani nadanych a mimofadné nadanych Zaka
Spoluprace se zaméstnavateli na podpofe nadanych a
mimofadné nadanych Zaka pfijejich vstupu na trh prace
74ci 3koly se zapojuji do projektl podpory nadanych a
mimofadné nadanych Zaka na 7S a SS
Koordinator podpory nadani komunikuje podporu nadanych a
mimofadné nadanych Zaka s jejich zakonnymi zastupci
Koordinator podpory nadani na Skole aktivné vyhledava
nadané a mimoradné nadané Zaky
Rozvoj nabidky mimo$. a volno&. akiivit pro nadane a
mimoradné nadané Zaky ve spolupraci s extemimi subjekty
Systematické vzdélavéni pedagogickych pracovniki v oblasti
péfe o nadané a mimofadné nadané Zaky

e [ ]
Tine 1. vina

1. vina

Na Skole neprobiha systematicka podpora nadanych a
mimofadné nadanych Zaka

=]
g

10% 20% 30% 40% 50% 650%
Pozn. data za prvni vinu Setfeni nejsou k dispozici.

7.5.1 Dulezitost nejcastéji zmifiovanych aktivit na vybranych typech Skol

Stfedni odborna udilisté z vySe uvedenych aktivit v ramci nadanych a mimoradné nadanych zaku
nejcastéji uvadi, Ze pedagogicti pracovnici vzajemné komunikuji o konkrétni formé podpory ve vztahu
k jednotlivym nadanym a mimoradné nadanym zakdm (45 %). Priblizné tfetina SOU pfi péci o nadané
a mimoradné nadané zaky spolupracuje s jejich zakonnymi zastupci (34 %), zaci Skoly se uc&astni
soutéZi pro nadané a mimofadné nadané zaky (33 %), dale vyucujici pfi vzdélavani nadanych
a mimoradné nadanych zaku vyuzivaji rizné formy prace (mentoring, zadavani specifickych ukold,
individualni dkoly apod.) (31 %). Asi na Cc&tvrtiné SOU pedagogicti pracovnici Skoly komunikuji
o konkrétni formé& podpory ve vztahu k jednotlivym nadanym a mimofadné nadanym Zzakim
s dal8imi odbornymi pracovniky (26 %) a také nabizi mimoskolni a volnoCasové aktivity pro nadané
a mimofadné nadané zaky (26 %).

Pokud bychom v souvislosti s realizovanymi aktivitami méli zohlednit jejich dalezitost, prioritou pro
stfedni odborna ucilisté je, Zze pedagogicti pracovnici vzajemné komunikuji o konkrétni formé podpory
ve vztahu k jednotlivym nadanym a mimofadné nadanym zakdm. Tuto aktivitu realizuje nejvy$si podil
SOU, ktery ji pfisuzuje také nadpriimérnou dulezitost.

Aktivitami s potencialem pro podporu nadanych a mimofadné nadanych zakl spocivaji v tom, ze
pedagogicti pracovnici komunikuji o konkrétni formé podpory ve vztahu k jednotlivym nadanym
a mimofadné nadanym zakim s dalSimi odbornymi pracovniky a také, Zze $kola nabizi mimoskolni



a volnoCasové aktivity pro nadané a mimofadné nadané zaky. Tyto aktivity realizuje niz8i podil Skol nez
aktivity prioritni, ale Skoly jim pfikladaji nadprimérné vysokou dilezitost.
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AKTIVITAJE DULEZITA

4mmmmm  AKTIVITANENI DULEZITA

af 82: Aktivity, na nichZz se SOU, podileji, a jejich dilezZitost

POTENCIAL PRIORITA

Pedagogicti pracovnici komunikuji o konkrétni
formé podpory ve vztahu k jednotlivym nadanym
a mimofadné nadanym zakdm s dalsimi
odbornymi pracovniky

Skola nabizi mimoskolni
a volnocasoveé aktivity
pronadané a mimoradné

nadané zaky Pedagogitti pracovnicivzéjemné
komunikuji o konkrétniformé podpory ve
vztahu k jednotlivym nadanym a
mimoradné nadanym zakum

Skola pFi pééi o nadané amimofadné
Vyugujici pFi vzdalavani nadané zaky spolupracuje sjejich
nadanych a mimoradné zakonnymizastupci
nadanych zak vyuzivaji
ruzné formy prace
(mentoring, zadavani
specifickych tikolll,
individualni ikoly, apod.)

2Zaci $koly se ucastnisoutézipro
nadané amimoradné nadané zaky

OSTATNI NESOULAD

4mmm 5101 ASE NA AKTIVITE NEPODILI

SKOLA SE NA AKTIVITE PODIL | mmmmmp

Znacné procento Skol uvadi, ze
Zaci Skoly se ucastni soutézi pro
nadané a mimofadné nadané
Z2aky a rovnéz, ze Skola pfi pédi
onadané a mimofadné nadané
Zaky spolupracuje s jejich
zakonnymi zastupci. Nicméné
témto aktivitam pfikladaji mirné
podprimérnou dilezitost, a proto
pro ucilisté predstavuji urcity
nesoulad.

Za nejméné dUlezitou aktivitu jsou
povazovani vyucujici, ktefi
vyuzivaji rizné formy prace.

Na strednich odbornych skolach v ramci podpory nadanych a mimorfadné nadanych zaku nejcastéji
pedagogicti pracovnici vzajemné komunikuji o konkrétni formé podpory ve vztahu k jednotlivym
nadanym a mimofadné nadanym zakim (55 %) a rovnéz pfi vzdélavani nadanych a mimoradné
nadanych z&kd vyuZivaji rzné formy prace (45 %). Piblizné kolem tfetiny SOS spolupracuje se
zakonnymi zastupci nadanych zaku (39 %), dale se Zaci $koly G¢astni soutézi pro nadané a mimoradné
nadané zaky (39 %). Tretina SOS rovnéZ nabizi mimoskolni a volno&asové aktivity pro nadané
a mimoradné nadané zaky (33 %) a pfi identifikaci nadanych a mimofadné nadanych Zakud spolupracuje

se

Skolskymi poradenskymi zafizenimi (32 %).

Graf 83: Aktivity, na nichz se SOS podileji, a jejich dilezZitost

AKTIVITAJE DULEZITA e
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POTENCIAL

Zaci 5koly se ugastni soutézipro
nadané amimoradné nadané zaky

PRIORITA

Pedagogicti pracovnicivzajemné
komunikuji o konkrétni formé podpory
ve vztahu k jednotlivym nadanym
. a mimoradné nadanym zakim

.\

Vyuéujici pfi vzdélavani nadanych
a mimoradné nadanych zaku vyuzivaji rizné
formy préce (mentoring, zadavani specifickych
ukold, individuaini ikoly, apod.)

Skola pri identifikaci
nadanych amimofadné
nadanych zaku
spolupracuje se SPZ

Skola nabizi mimo&kolni
a volnocasové aktivity
pro nadané a mimofadné

nadané zaky

Skola pFi pééi o nadané amimoradné
nadané zaky spolupracuje s jejich
zakonnymi zastupci

OSTATNI NESOULAD

4mmmm 510 A SENA AKTIVITE NEPODILI SKOLA SE NA AKTIVITE PODIL| mmmmmp
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Prioritu  pro SOS predstavuje
vzajemna komunikace
pedagogickych pracovnik(
o konkrétni formé& podpory ve
vztahu k jednotlivym nadanym
a mimofadné nadanym zakdm.
Tuto aktivitu realizuje nejvétsi podil
Skol a priklada jim vy$Si dulezitost.
Urcity nesoulad najdeme u aktivity,
kdy vyulujici pfi  vzdélavani
nadanych a mimofadné nadanych
Zzaku vyuzivaji rizné formy prace.
Tuto  aktivitu realizuje  vySsi
procento $kol, ale pfikladaji ji
podprimérnou dllezitost.

Urcity potencial Ize spatfovat
v podobé aktivit, zakd Skoly, ktefi
se UcCastni soutézi pro nadané
a mimoradné nadané Zaky,
v nabidce mimoskolnich a volno-



gasovych aktivit pro nadané a mimoradné nadané Zaky a ve spolupraci se SPZ pii identifikaci nadanych
a mimoradné nadanych zaku. Tyto aktivity realizuji $koly méné €asto, ale hodnoti je jako nadprimérné
dalezité.

Gymnazia v ramci podpory nadanych a mimorfadné nadanych zakl nejCastéji uvadéji, ze pedagogicti
pracovnici vzajemné komunikuji o konkrétni formé podpory ve vztahu k jednotlivym nadanym
a mimofadné nadanym zakdm (83 %), dale Ze Skola pfi pé¢i o nadané a mimoradné nadané zaky
spolupracuje s jejich zakonnymi zastupci (80 %). Asi na tfech C&tvrtinach gymnazii vyulujici pfi
vzdélavani nadanych a mimofadné nadanych zak( vyuzivaji rizné formy prace (mentoring, zadavani
specifickych ukol(, individualni ukoly apod.) (77 %) a dale se zaci Skoly uc¢astni soutézi pro nadané
a mimofadné nadané zaky (77 %). Asi dvé tretiny gymnazii pfi identifikaci nadanych a mimofadné
nadanych Zaku spolupracuji se $kolskymi poradenskymi zafizenimi (63 %) nebo se se podili na
aktivitach a stazich uréenych pro nadané a mimoradné nadané zaky (60 %).

Graf 84: Aktivity, na nichZ se gymnazia podileji, a jejich ddleZitost
Prioritami jsou pro gymnazia uc¢ast

I POTENCIAL ) PRIORITA zakl na soutézich pro nadané,
Skola pfi péci dané . . e .
a minot nadand 24ky becagogic spoluprace se zakonnymi zastupci
< spolupracuje s jejich s . . 'y x .
5 Zékonnymi zastupci ’;?52;1",;;' rjgd?nych a rn|moralldne nada!nych
u komunikuji o forme zakl a vzajemna komunikace
3 2Zaci $koly se G¢astni podporyve vztahu L o
w o il ) N soutézipro nadané k jednotlivym pedagOgICkyCh praCOVﬂlkU
2 ola se podili na aktivitac imofadné nadané zak dany imoF. P ”
§ a stazichurcenych pro S T L N as o konkrétni formé& podpory ve
£ B \. vztahu k jednotlivym nadanym a
X C AP
mimoradné nadanym zakam. Tyto
SKola pri identifikaci nadanych i [ A1
a mimoradne nadanych zaka '\ ak?"}”tyv" rea“Z’UJ.' gymnazia
spolupracuje se SPZ S nej¢astéji a také je hodnoti jako
< vzdélavéninadanjch nadprimérné dulezité.
o nadanych zaki o .
3 R Vyuzivani rdznych forem
= spoluprace pfi vzdélavani
- . . vz ' ,
< nadanych a mimofradné nadanych
E vy N .
2 zakd realizuji Skoly Casto, ale
k4 hodnoti tuto aktivitu jen jako
; podpriimérné dudlezitou, ¢imz je
OSTATNI v .
l S ) v urcitém nesouladu.
4mmmm $KOLA SE NA AKTIVITE NEPODILI $KOLA SE NA AKTIVITE PODIL| mummmp

UrCity potencial muzeme vidét
v aktivité, kdy se Skola podili na aktivitach a stazich uréenych pro nadané a mimoradné nadané zaky.
Tuto aktivitu realizuje relativné méné skol, ale hodnoti ji jako nadpramérné dulezitou.

7.6 Graficka sumarizace hlavnich zjisténi tykajicich se oblasti ,podpory inkluzivniho
vzdélavani“ na SOS, SOU a na gymnaziich

Nasledujici tfi grafickd schémata prehledné shrnuji kliCova zjiSténi tykajici se oblasti podpory
inkluzivniho vzdélavéni na tfech nejéastéji zastoupenych typech kol (SOS, SOU a gymnazia). Kazdé
schéma je sestaveno ze tfi (dale ¢lenénych) boxu — zlutého, modrého a oranzového.

V hornim Zlutém boxu jsou uvedeny Skolami nejCastéji volené polozky zrozsahlého seznamu
jednotlivych atributt reprezentujicich 4 drovné rozvoje oblasti podpory inkluzivniho vzdélavani. Tento
box tak zprostfedkovava struény obraz aktualni situace v této oblasti v dobé pfed realizaci intervence
(projektu).

V prostfednim modrém boxu jsou nejprve uvedeny Skolami nej¢astéji realizované innosti spadajici do
této oblasti, nasledné pak nejcastéji uvadéné prekazky, které komplikuji jeji rozvoj, a nakonec nejCastéji
uvadéna opatieni, ktera by Skolam v rozvoji této oblasti pomohla.

V dolnim oranzovém boxu jsou uvedeny opét nejCastéji volené polozky ze seznamu atributl
reprezentujicich 4 Urovné rozvoje oblasti podpory inkluzivniho vzdélavani. V tomto pfipadé vsak jiz
nevypovidaji o skutecné soucasné situaci, ale predstavuji zamysleny stav dané oblasti na Skole po
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realizaci planované intervence (projekt(l). Jedna se tedy o struény obraz idealniho budouciho stavu,
k némuz Skola planuje dospét s pomoci podpurnych projektd (realizované intervence).

Aktudlni stav podporyinkluzivnihovzdélavanina SOU

rover 1
— - - — SnaZime sewytvaret pro integracivhodné podminky— iroved 2
Vyucujici jsou obeznameni se speciainimi napf. pfizpdsobeni metody aforemvjuky, hodnoceni Sest
vzdélavacimi potrebami svychZakd. (90 % Skol) apod. (86 % Skol) uroved 3
uroven 4
Skola pfijima 24ky se specidlnimivzdélavacimi Reditel Ekoly umoiﬁujg IEIEFII:IITI pe'de!gngiu:kého sboru
potfebami, jednotlivivyuéujici s nimi pracuji t¢astna kurzech dal3ihovzdélavani pedagogickjch
podle svych moZnosti a respektuji platnou pracovnikd s problematikou spolecnéhovzd&lavani
legislativu a metodickd doporuéeni. (84 % Skol) Zaku s odlisnymivzdélavacimi potrebami. (84 % Skol)

Skolazohledfiuje charakter obti# 23k v pribéhu - - . - 5
zkouZek pFile'macfhnFizeni i pfi uknn:‘:g\fénf Pedagogove Skoly se cilené podilejina utvareni socidinich vztahu
' studia. (83 % kol) ve tiidé i akceptujicim prostreditiidy i Skoly. (83 % Skol)

Cinnosti, které SOU v ramci ‘ Piekazky, na néz SOU pfi Opatieni, ktera by SOU E)omohla
podpory inkluzivniho realizaci téchto Cinnosti ke stanovenym cilum

vzdélavani realizuji narazej = Vytvofeni odpovidajicich finanénich
» Wyulujici voll formy, metody » Medostateéné finanéni prostredky pro podminek pro inkluzivni vzdélavani
a styl vjuky v souladu se zajigténiinkluzivnino vzdélavani ve (67 % Zkol)
SVP 24kii (95 % &kol) Ekole (47 % Skol) o ‘
=  Skola eviduje Zaky se SVP (91 % Skol) e R
) » Medostate@né technické a materialni pracovnikil pro wyucujici Skoly
= Skolapfi pédio Zaky se SVP zabezpedeni pro inkluzivni vzdélavani zejmenav oblasti metod aforem
spolupracuje se Ekolskymi (28 % Ekol) prace, organizace vzdelavani
poradenskymi zafizenimi, kterd maji (50 % Skal)
Zaky v peci (88 % Skol) = MNaZkole ngpﬁsobiﬁkglni o » Vylvofeni odpovidajicich
poradenske pracovisté vrozsireng personalnich podminek proinkluzivni

»  Skolazohledfiuje charakter obtif Ak
v probéhu pfijimacino fizeni i pfi
ukonéovani studia (84 % Skol)

podobé (Elenem tymu psycholog vzdBIavani (48 % Skol
nebo specidlni pedagog) (36 % Skol) ( )

* Dalsivzdélavani pedagogickjch

«  Skolazpracovivd a pribéing " Maly zajemze strany zaku a rodicu pracovnikil pro vyugujici — rizné formy
whodnocuje individuaini o inkluzivni vzdélavani (33 % Skol) hodnocer]iiéku, vyu'a‘ué}nr )
vzdélavaciivichovné plany (34 % Skol) . formativnino hodnoceni (43 % Skol)

= Velky pocetZakl se specialnimi L

*  Vyucujici voli vhodné metody pro vzdélavacimi potffebamiv jednéffigé  F  Zfizeni rozsireného Skolniho
zjistovani visledki udeni zdki (32 % kol) poradenského pracovisté (41 % Skol)
(81 % Zkol) S e

*  Prilisvel ocetZaku ve tridé = : Zani

» Wyulujici spolupracuji pfi naplfiovani (31 % ékkgllp [EbLm L ozl

vzdélavacich polfebzaka (81 % Skol) komunikace s rodiciZako (41 % Skol)

Cile, které si v ramci podpory inkluzivniho vzdélavani stanovila SOU

Vyufujici jsou cbeznameni se Skolazohledfiuje charakter obtifl 2akd v pribéhu zkouZek,
SVP svjch Zaka. (93 % Skol) prijimaciho fizeni i pfi ukonCovani studia. (90 % Skol)
Pedagogove realizujiintervenni kroky v pfipadech, Skola pfijima 2aky se SVP, jednotlivi wudujici s nimi droved 1
kdy eviduji signaly rizikaveho chovani ci vyukového pracuji podle swych moZnosti a respekiuji platnou P—
selhavaniapod. (90 % Skol) legislativu a metodicka doporuéeni. (88 % Zkol) —
Uroven 3
Snafme sevytvafet pro integracivhodné Reditel éi&qu umof_ﬁuje clenam pedag. sboru ucastna Groven 4
podminky— napf. prizplisobeni metody a forem kurzech dalzihovzdél. pedag. pracovnikl s problematikou
viuky, hodnoceni apod. (88 % Zkol) spoleénéhovezdél 73kl s odliZnymivzdélavacimi
! potfebami. (86 % Skal)
Skola spolupracuje se Skalskymi poradenskymi Pedag. Ekoly se cilené podileji na utvareni socialnichvztahi ve
zafizenimi (SPZ), které majiv pédi jeji Zaky. (36 % Skol) tfidé i akceptujicim prostfeditiidy | Skoly. (26 % Skol)

*Kazdé schémazobrazuje prvnich 6-8 nejéastéji uvadénych poloZek z dané oblasti.
Procenta uvadéji podil 3kol, kieré danou poloZku zvolily.
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Aktualni stav podporyinkluzivniho vzdélavani na SOS

troveri 1

S o L Skolazohledfiuje charakter obtiz Zaki v pribéhu troved 2

Wyucujici jsou obeznameni e specialnimi zkougek, pfijimaciho fizeni i pfi ukonéovani irover 3
vZdélavacimi potrebami swychZaku. (94 % Skol) studia. (91 % Ekol) uroven

drovefi 4

Pedagogové Skoly se cilené ileji na utvareni .. - . . . . .
socidlnichvztahl v]e:: Fidé i akcp:;uj{:l'm prostredi Snazime sewytvaret pro integracivhodné podminky— napf.
tidy i Skoly. (39 % Zkol) pfizplsobeni metody a foremwuky, hodnoceni apod. (86 % kal)

Skola pfijima 2iky se specidlnimivzdélavacimi -
potrebami, jednotlivivyuéujici s nimi pracuji podle swch Skola spolupracuje se Skolskjmi poradenskymi zafizenimi
mozZnosti a respektuji platnou legislativu a metodicka (SPZ), které majiv pédi jejiZaky. (86 % Skol)
doporuceni. (86 % Skol)

Cinnosti, které SOS v ramci Piekazky, na néz SOS pfi Opatieni, ktera by SOS pomohla
podpory inkluzivniho vzdélavani realizaci téchto Cinnosti ke stanovenym cilum

realizuji | narazeil * Vytofeni odpovidajicich finanénich
. L . * Medostatecne financni prostrediy podminek pro inkluzivni vzdéldvani
» Skolaeviduje Zaky se SVP (96 % Skol) pro zajisténi inkluzivniho (66 % kol)
. e vzdElavani ve Skole (45 % Skol)

* Vyucujici voli formy, metody » Daldivzdélavani pedagogickich
a styl vjuky v souladu se = Ma Zkole neplisobi kolni poradenské pracovnikil pro vyucujici — rizné
SVF Zaku (95 % skol) pracovistév roziifené podobé (Elenem formy hodnoceni Z3ku, wuZivani
) tymu psycholog nebo specialni formativniho hodnoceni (59 % Skol)

»  Skolazohledfiuje charakter obtifi Z23ki pedagog) (41 % Skol)

v prabéhu pfijimacine fizeni i pfi » Daldivzdélavani pedagogickych
ukoncovani studia (92 % Skol) * Medostateénétechnické a materidini pracovnikd pro wyuéujici Skolyzejména
zabg;pqégni pro ir_1k|uzivn|' v oblastimetod aforem prace,

. Skola T vzdelavani (33 % skol) organizacevzdélavani (55 % Skol)
spolupracuje se Skolskymi * MNedostateénévzdélani v \yivofeni odpovidajicich
poradenskymizafizenimi, ktera vyucujicich v oblastiinkluzivnino personalnich podminek pro inkluzivni
majiZaky v pédi (39 % Skol) vzdélavani (33 % Skol) vedélavani (42 % Ekol)

» Skolazpracovivd a prib&iné x  Malj zijemze strany 23k a rodicl »  Fhizeni rozSiteného Skolniho
whodnocuje individuaini o inkluzivni vzdélavani (29 % Ekol) poradenského pracovisté (42 % Skol)
vzdélavacifvychovné plany (87 % Skol)

L pEE Ao gz == +  7ajisténi metodické podpory

» Yyuéujici voli vhodné metody Ergh;vg:(kgl}pncetzaku ve trde inkluzivnino vzdélavani ve Skole
pro zjistovanivisledkd uceni (42 % Skol)
Zaki (84 % Skol)

Cile, které si v ramci podpory inkluzivniho vzdélavani stanovily SOS

Wyucujici jsou obeznameni se specialnimi Skolazohledfiuje charakter obtidi 23ki v pribéhu zkousek,
vzdélavacimi potfebami swich Zaki. (96 % Skol) pfijimaciho fizeni i pfi ukoncovani studia. (94 % 2kol)

Pedagogové realizuji intervenéni kroky v pipadech, Skola spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zafizenimi

kdy eviduji signaly rizikového chovani & wukoveho (SPZ), které majiv pedi jejiZaky. (89 % Skol)
selhavani apod. (92 % Ekol)
Reditel 3koly umoZfiuje &lenim pedagogického droven 1
Pedagogove Ekoly se cilené podilejina utvafeni sboru ﬂﬁastna kurzeu:h'doalﬁihovzdélévéni droveri 2
socidlnichvztahd ve tFidé i akceptujicim prostfedi tidy pedagogickych pracaovnikd s@problematiknu
i Skoly. (89 % Skol) spolecnéhovzdélavaniZaku s odliSnjmi uroven 3
vzdélavacimi potrebami. (88 % Skol) S A1

*Kazdé schémazobrazuje prvnich 6 nejéastéji uvadénych poloZekz dané oblasti.
Procenta uvadéji podil 5kol, které danou polozZku zvalily.
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Aktualni stav podporyinkluzivnihovzdélavani na gymnaziich

Vyudujici jsou obezndmeni se SVP svich 23k0. (94 % Zkol)

Skola zohledfuje charakter obtiF 23ki v pribéhu zkouZek, pfijim. fizeni i pfi ukoncovani studia. (39 % Ekol)

Skolni porad. pracovidtd spolupracuje s tfidnimi uiteli. (83 % Ekol)

Skola pfijimaZaky se SVP, wudujici s nimi pracuji podle svich
moznosti a respektujilegislativa a metodicka doporuceni. (80 % Skol)

troven 1
Urover 2
Urovef 3

Urover 4

Cinnosti, které gymnazia v ramci
pedpory inkluzivniho vzdélavani
realizuji

»  Skola eviduje Faky se SVP (100 % Ekol r

= yuéujici voli vhodné metody pro
zZjistovani visledkd uteniZaki
{91 % Zkol)

v yyucujici voli formy, metody .
a styl wiuky v souladu se
SVP Zak( (89 % Ekol)

»  Skolazohledfiuje charakter obtizi Z3k0
v prubéhu pfijimaciho fizeni i pfi
ukonéovani studia (39 % Skol)

»  Skolapfi péfio #iky se SVP
spolupracuje se Skolskymi -
poradenskymi zafizenimi, ktera maji
Zaky v pédi (89 % Skol)

» Skolazpracovava a pribéing
vyhodnocuje individualni
vzdélavaciivichovné plany (86 % Skol)

» yuéujic spolupracuji pfinaplfiovani
vzdélavacich potfebZaki (86 % Skol)

»Pfekéilw, na né# gymnazia pfi

realizaci téchto innosti
naraeji

PFili& velky podetZziki ve tfidé
(49 % Skal)
Medostatecné finanéni prostfedky
pro zajisténi inkluzivniho vzdélavani
ve Skole (29 % Ekol)
Ma Ekole neplsobi Zkolni poradenské
pracovisté v rozsirené podobé (Elenem
tymu psycholog nebo specialni
pedagog) (29 % Skol)

Medostatedné technické a materidini
zabezpedeni pro inkluzivni vzdélavani
(26 % Skol)

 této oblastinenarazime na
Zadné prekazky (23 % Skol)

Medostatecéné vzdélanivyucujicich
v ablasti inkluzivniho vzdélavani
(17 % Ekol)

Malj zajemze strany Zakd a rodicd
o inkluzivni vzdélavani (17 % Skol)

Opatieni, ktera by gymnaziim
pomohla ke stanovenym
ciliim
Dalgivzdélavani pedagogickych
pracovniku pro wyuéujici — razné
formy hodnoceni 23k, vwuivani
formativniho hodnoceni (57 % Skol)
DalZivzdélavani pedagogickych
pracovnikl pro vyuéujici Skolyzejména
v oblasti metod aforem prace,
organizace vzdélavani (54 % Skol)

Wytvofeni odpovidajicich finanénich
podminek pro inkluzivni vzdélavani
(46 % Zkol)

Zajisténi prostorovych dispozic
Zkoly pro realizaci inkluzivniho
vzdélavani (46 % Skol)

Vytvoreni odpovidajicich
personalnich podminek pro
inkluzivni vzdélavani (43 % Skol)

Vytvofeni podminek pro praci
Ekolnino poradenského pracovisté
seZaky (40 % Skol)

—

L

Cile, které si v ramcipodpory inkluzivniho vzdélavani stanovila gymnazia
WyuEujici jsou obeznameni se SYP svich Zakd. (94 % Skaol)

Skolazohledfiuje charakter obti# 23kl v pribéhu zkouZek, pfijimacino fizeni | pfi ukoné. studia. (91 % Ekol)

ProZiky e SVP je zpracovavan a prib&nég Skolapfijima Zaky se SVP, vyucujici s nimi pracuji podle

P p = svych moZnosti a respektuji legislativu a metodicka = =
vyhodnocovan IVP, popf. IVyP (86 % Skol) doporugen. (36 % Skol) |:|rnuer'1 1
uroven 2
= . . s L . Grovef 3
Skolni poradenske pracovisté spolupracuje s tridnimi uciteli. (86 % Skol . .
1] P prolupracly ( ) iroved 4

*KaZdé schémazobrazuje prvnich 4-7 nejéastéji uvadénych poloZek z dané oblasti.
Procenta uvadéji podil Ekol, které danou poloZku zvaolily.
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8 Rozvoj cizich jazyku

Jazykové vzdélavani dlouhodobé reflektuje sou¢asnou nezbytnost aktivni znalosti cizich jazyku, nebot
pfispiva k U¢innéjsi komunikaci v mezinarodnim méfitku i k naplnéni osobnich potfeb zakd, kterym
usnadnuje pfistup k informacim a k intenzivnéj§im osobnim kontaktim. Znalost ciziho jazyka zvySuje
mobilitu Zaka a jeho rychlejsi orientaci. V sou¢asné dobé je ve vyuce cizich jazyk( kladen dliraz na
zvySovani komunikativni drovné, aby Zaci mohli v tomto jazyce u€inné komunikovat o béznych
tématech, mohli navazovat spoleCenské a osobni vztahy a nauéili se chapat a respektovat kultury
a zvyky jinych lidi.

Mobilita pracovnich sil pak pfinasi zvySené naroky na znalost vS§eobecného i odborného jazyka
a schopnost jeho vyuziti v praxi. Sou€asné jde o to pfipravit budouci pracovniky na neustaly proces
zmény, aby se dokazali flexibilné pfizplUsobit novym vyzvam, potfebam, ale i pfilezitostem, které se
nabizi. V souvislosti s cizimi jazyky jde tedy o vytvofeni sady pracovnich strategii a nastrojd, které
umoznuiji efektivni uchopovani novych potfebnych poznatkd v ramci pracovniho procesu.

Pro komplexni osvojovani a evaluaci jazykovych znalosti je nutné systematicky vyuzivat Sirokou
§kalu nastroju, strategicky je propojovat a vzajemné doplniovat. VétSina modernich pfistupt pak
klade dliraz na funkéné obsahovou stranku jazyka (komunikativni strategie, koherenci a kohezi textu,
plynulost promluvy), zatimco strukturalni slozka jazyka (gramatika, vyslovnost, intonace) je ¢aste¢né
upozadéna, pokud nebrani v porozuméni.

Cilem oblasti intervence Rozvoj vyuky cizich jazyku je celkovy rozvoj vyuky, nikoli pouze zvySeni
jazykovych kompetenci, coz by mél byt samoziejmé cil zastfeSujici. K dosazeni tohoto hlavniho cile je
tfeba strategicky planovat v nasledujicich oblastech:

e obsah vyuky zaméreny na rozvoj aktivnich komunikativnich dovednosti (s dirazem na interakci
a mediaci) a vicejazyCnosti s plnym pfijetim digitalniho véku;

e personalni podpora s ddrazem na systematické kontinualni vzdélavani pedagogickych
pracovnik(l, spoluprace v ramci pfedmétovych tymu, zvy$eni povédomi a informovanosti
o0 existujicich zdrojich, moznostech a Uskalich jejich pouzivani;

e materialni podpora zahrnujici vybaveni Skoly odpovidajici sou¢asnym potfebam jazykového
vzdélavani a s vyraznym akcentem na aktivni tvorbu vlastnich vyukovych material(l a vyuziti jiz
existujicich provérenych zdroju.

rodili miuvel, lektor
volinotasovych, aktivit

i

P obilita, odboma praxe v
Personalni e, i)
podpora — Kvalifikovani vutujici CJ, nabidka daléiho jazyka
\
podpora Ctendfske - Vzdélavani .
prosiory, didakticka gramotnosti, odbormé
technika, SW vzdélavaniv CJ
Materidlni vybaveni, =
prostory
fomm— Vyukows materisly konverzace, literdmi kiub,
(Meratura, odbome) filmovy kiub — Aktivity nad
ramec vyuky
s—

mobilita, jazykové kurzy, pomeoc 2akum ohroZenym

Vzdélavani PP — OObOME vZa&ldvani, $kolnim nedspéchem
metodickeé kurzy (CLIL)
vzddidvani ostatnich PP, PN A Vnéjsi vztahy a
extrakurikuldmi vzdélavani SPOPrace $ imam, —_— %
> R, 2 organizacemi spoluprace

Koordinovana /

spoluprice PP Koordinace a n&vaznost

/]

vyuky v SVP

tvorba odbomych vyukovych
materialG
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Pojeti oblasti intervence vychazi ze Strategie digitalniho vzdélavani do roku 2020, jednim z jejich tfi cilu
je otevfit vzdélavani novym metodam a zpusobum uceni prostfednictvim digitalnich technologii.
V definovani pojmu blended learning pfevazuje pojeti, kde dominantni roli hraje spojeni digitélnich
technologii a tradiéni vyuky ve tfidé. Harvi Singh a Chris Ree definuji blended learning jako uceni
zameéfujici se na optimalni dosazeni ucebnich cili za pomoci vhodnych technologii, které odpovidaji
uéebnim stylim uciciho se jedince, aby tak doslo k ziskani adekvatnich dovednosti spravné osoby ve
spravny ¢as.

Hlavni zjisténi

» Pro rozvoj cizich jazyku ve StfedoCeském jsou v nejvy$si mife vykonavany aktivity patfici do
pokrocilé urovné, v této urovni spolu jazykové pfedmeétové tymy spolupracuji v ramci ucelené
koncepce podpory rozvoje vyuky cizich jazykd a vyuZivaji se moderni vyukové metody. V nizsi
mife jsou realizovany aktivity mirné pokrocilé urovnég, ve které Skola vyuziva tradicni i moderni
vyukové metody. Méné Casto jsou vykonavany aktivity nejvyssi urovné a podstatné méné Skoly
realizuji aktivity zakladni urovné. Paklize mély Skoly zhodnotit pfedpokladany posun v oblasti
rozvoje cizich jazyk(, planuji rozvoj ¢innosti pfedev§im v ramci nejvyssi trovné.

» V ramci rozvoje cizich jazyku stfedni a vy$$i odborné skoly nejcastéji podporuji Zaky ohrozené
Skolnim neuspéchem. Zhruba tfi &tvrtiny Skol realizuji tvorbu vlastnich vyukovych materiall
(v€etné materiall zaméfenych na odborny cizi jazyk), podporuji nadané zaky (jazykové
soutéze, olympiady), vénuji se dalSimu vzdélavani vyuclujicich ciziho jazyka — rozvoj jazykovych
znalosti, vyuzivaji autentické materialy ve vyuce nebo uplatriuji diferenciaci vyuky podle arovné
znalosti zakl(. Stfedni odborna ucilisté nejcastéji podporuji zaky ohrozené $kolnim
neuspéchem. Také stredni odborné skoly pro rozvoj cizich jazyku nej¢astéji podporuji zaky
ohrozené $kolnim nelUspéchem. Témér vSechna gymnazia v ramci podpory rozvoje cizich
jazykl podporuji nadané zaky. VétSina gymnazii také nabizi vyuku dal$iho ciziho jazyka.

» V souvislosti s pfekazkami, které omezuji rozvoj cizich jazykl na stfednich a vysSich odbornych
Skolach, skoly ve Stfedoeském kraji narazi na nizkou vstupni Uroven jazykovych znalosti zaku
a vysokou miru diferenciace jazykové urovné zakl v ramci tfidy. Vice nez polovina $kol se
setkava s nedostatkem finan¢nich zdrojd na nakup techniky a vyukovych materiall
a s nedostatec¢nym technickym a materialnim vybavenim tfidy. Stejné procento $kol uvadi jako
problém, Zze na $kole nepusobi rodily mluvéi. Oproti Il. viné Setfeni u vSech prekazek poklesl
podil Skol, ktery se s nimi setkava. Méné Casto se Skoly potykaji s nedostatkem financnich
zdroju na vzdélavani vyucujicich.

» V oblasti rozvoje cizich jazyku by Skoly ve StfedoCeském kraji nejCastéji potfebovaly mobility
vyu€ujicich do zahranici s cilem posilit jejich jazykové kompetence, digitalni podporu vyuky
cizich jazyk( a dale prostfedky na zajisténi mobilit zakd. Pfiblizné dvé tretiny Skol uvadi mezi
potfebnymi opatfenimi prostfedky na vyuku vedenou rodilym mluvEim, nejlépe kvalifikovanym.
Stredni odborna ugilisté by nejvice ocenila, aby se vyuCuijici ciziho jazyka orientovali v oboru,
pro ktery se jejich zaci pfipravuji a vyukové materialy cizich jazykd s tematickym nebo odbornym
zameéfenim. Stredni odborné skoly by nejvice ocenily mobility vyu€ujicich do zahranici s cilem
posilit jejich jazykové kompetence, vyukové materidly cizich jazyk( s tematickym nebo
odbornym zaméfenim a prostfedky na zajisténi mobilit zakl. Gymnazia by pro rozvoj cizich
jazykd nejvice ocenila digitalni podporu vyuky cizich jazykd. Asi tfi Ctvrtiny gymnazii by
potfebovaly prostfedky na vyuku vedenou rodilym mluv¢im, nejlépe kvalifikovanym a prostfedky
na zajisténi mobilit zakd a dale i mobility vyudujicich do zahranici s cilem posilit jejich jazykové
kompetence.
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8.1 Soucasna uroven $kol a jejich pfedpokladany posun

Pokud jde o rozvoj Skol v oblasti vyuky cizich jazyk(, v nejvy$si mife jsou vykonavany aktivity patfici do
pokrocilé urovné (45 %). V této drovni spolu jazykové pfedmétové tymy spolupracuji v ramci ucelené
koncepce podpory rozvoje vyuky cizich jazykd a vyuzivaji se moderni vyukové metody. V nizsi mife
jsou realizovany aktivity mirné pokrocilé urovné (30 %), ve které Skola vyuziva tradi¢ni i moderni
vyukové metody. Méné Casto jsou vykonavany aktivity nejvyssi urovné (24 %). Podstatné méné Skoly
realizuji aktivity zakladni urovné (12 %).

Paklize mély Skoly zhodnotit pfedpokladany posun v oblasti rozvoje cizich jazyku, planuji rozvoj €innosti
predevsim v ramci nejvyssi urovné (pfedpokladany posun o 22 p. b.) a pokrocilé urovné (pfedpokladany
posun o0 17 p. b.). Tim deklaruji zajem o moderni vyukové metody a o spolupraci predmétovych tymu
nejen cizich jazyk(. Naopak minimalni posuny lze ocCekavat vramci mirné pokrocilé drovné
(pfedpokladany posun o 5 p. b.) a zakladni urovné (pfedpokladany posun o 2 p. b.).

Graf 85: Souc¢asna uroveri rozvoje cizich jazykt a pfedpokladany posun
Zakladni aroven — jazykové

70% mSoudasny stav Pfedpokladany posun vzdélavani je na Skole
60% realizovano v souladu s RVP

obord, které se na Skole
50% vyuCuji, neni zde vSak

prakticky aplikovana zadna
ucelena koncepce podpory
jejich vyuky. Skola vyuziva

30% tradiéni  vyukové metody,
. efevkvtivi!a vyuKy neni na Skole
ovérfovana.
10% Mirné pokrocila uroven —
- Skola vyuziva tradicni
0%

i moderni (aktivizacni)
vyukové metody a jednotlivi
ucitelé se snazi zacClerovat
nové metody v navaznosti na DVPP. Skola se nesystematicky G&astni projektti mezinarodni mobility (napf.
Erasmus, eTwinning). DVPP probiha nepravidelné a bez jasnych vystupt (pracovni listy, plany hodin, dovednostni
certifikaty) a pfesahu do vyuky.

40%

Primérna Zakladni urovern Mirné pokrodila Pokrodila uroven Nejvy$si troven
uroven uroven

Pokrogcila uroven — jazykové predmétové tymy cizich jazyku se snazi spolupracovat v ramci ucelené koncepce
podpory rozvoje vyuky cizich jazykl s dirazem na konkreétni vystupy zaku. Efektivita vyuky je pravidelné ovéfovana
observacemi a testovanim. Autoevaluace a vzajemné hodnoceni mezi kolegy vSak neni vyuzivano. Skola
systematicky vyuziva ve vyuce cizich jazykG moderni (aktivizacni) vyukové metody. Ucitelé spolupracuji pfi
pravidelném zavadéni novych metod vyuky v navaznosti na DVPP.

Nejvyssi uroven — predmétové tymy cizich jazykl plné spolupracuji v ramci ucelené koncepce podpory rozvoje
vyuky cizich jazyk( (tymova vyuka). Spoluprace probiha i s dalSimi pfedmétovymi tymy (tandemova vyuka, tvorba
materiald atd.). Nové metody vyuky jsou nejen systematicky vyuzivany, ale i sdileny v ramci jednotlivych
predmétovych tyma i mezi nimi. Skola ma kromé ucasti na projektech vytvoreny vlastni sité na podporu mezinarodni
mobility zakd.

Oproti Il. viné Setfeni (v I. viné Setfeni se Uroveri jazykového vzdélani neméfila) Skoly vykazuji navySeni
¢innosti v ramci pokrogilé urovné (nartist o 9 p. b.) a nejvyssi urovné (nartisto 7 p. b.). Naopak k malému
snizeni realizace Cinnosti doSlo u mirné pokrocilé (pokles o 1 p. b.) a zakladni urovné (pokles o0 3 p. b.).
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Graf 86: Srovnani soucasné urovné rozvoje cizich jazyku

Zakladni aroven — jazykové
vzdélavani je na Skole
realizovano v souladu s RVP
obor(i, které se na S$kole
vyuCuji, neni zde vSak
prakticky aplikovana zadna

30%
ucelena koncepce podpory
jejich vyuky. Skola vyuziva
20% tradicni  vyukové  metody,
efektivita vyuky neni na Skole
10% ovérovana.
Mirné pokrocila uroven -
o Skola vyuziva tradicni

Pramérna Zakladni uroven Mirné pokrocila Pokrogila uroven Nejvyssi uroven : rpoderpl (ak.tlwzacr_n)’
uroven Grovefi vyukové metody a jednotlivi

ucCitelé se snazi zaclefovat
nové metody v navaznosti na DVPP. Skola se nesystematicky G&astni projekttl mezinarodni mobility (napt.
Erasmus, eTwinning). DVPP probiha nepravidelné a bez jasnych vystupt (pracovni listy, plany hodin, dovednostni
certifikaty) a pfesahu do vyuky.

50% m il vina llvina

40%

Pokrocila uroven — jazykové predmétové tymy cizich jazykd se snazi spolupracovat v ramci ucelené koncepce
podpory rozvoje vyuky cizich jazykd s dirazem na konkrétni vystupy zaku. Efektivita vyuky je pravidelné ovérovana
observacemi a testovanim. Autoevaluace a vzajemné hodnoceni mezi kolegy v$ak neni vyuZivano. Skola
systematicky vyuziva ve vyuce cizich jazykl moderni (aktivizacni) vyukové metody. UgCitelé spolupracuji pfi
pravidelném zavadéni novych metod vyuky v navaznosti na DVPP.

Nejvyssi uroven — predmétové tymy cizich jazykl plné spolupracuji v ramci ucelené koncepce podpory rozvoje
vyuky cizich jazykd (tymova vyuka). Spoluprace probiha i s dalSimi predmétovymi tymy (tandemova vyuka, tvorba
materialll atd.). Nové metody vyuky jsou nejen systematicky vyuzivany, ale i sdileny v ramci jednotlivych
predmétovych tym( i mezi nimi. Skola ma kromé Géasti na projektech vytvoreny vlastni sité na podporu mezinarodni
mobility zakd.

8.2 Aktivity, které Skoly realizuji v ramci této intervence

V ramci rozvoje cizich jazykl stfedni a vy$$i odborné Skoly nejcastéji podporuji Zaky ohrozené skolnim
neuspéchem (85 %). Zhruba tfi Gtvrtiny Skol realizuji tvorbu vlastnich vyukovych materiala (véetné
materiald zaméfenych na odborny cizi jazyk) (76 %), podporuji nadané zaky (jazykové soutéze,
olympiady) (72 %), vénuji se dalSimu vzdélavani vyulujicich ciziho jazyka — rozvoj jazykovych znalosti
(71 %), vyuzivaji autentické materialy ve vyuce (71 %) nebo uplatiuji diferenciaci vyuky podle arovné
znalosti zakd (71 %). Kolem dvou tretin Skol se vénuje dalSimu vzdélavani vyulujicich ciziho jazyka
v oblasti metod a forem prace (69 %), podporuji lokalni mobilitu Zaku (napf. besedy, pfednasky, divadla)
(67 %) a také nabizi vyuku dalSiho ciziho jazyka (63 %). Ostatni aktivity realizuje alespon tfetina skol.

Oproti Il. viné Setfeni doSlo u vétSiny realizovanych aktivit k navySeni podilu Skol, které tyto aktivity
realizovaly. Skoly se &ast&ji vénuji podpote nadanych zak( (narst o 10 p. b.), vice spolupracuji v ramci
predmétovych tym( & mezi nimi (narGst o 9 p. b.). Castgji také vyuzivaji digitalni technologie ve vyuce
véetné BYOD (narlist o 8 p. b.). Naopak ve srovnani s druhou vinou Skoly méné podporu;ji lokalni
mobilitu zakd, napf. besedy, pfednasky, divadla (pokles o 8 p. b.) a vyuku dal$iho ciziho jazyka (pokles
07p.b).
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Graf 87: Cinnosti, na kterych se $koly v rémci rozvoje cizich jazykt aktivné podileji
Podpora ki ohroZenych Skolnim nedspschem I —
Tvorba vlastnich vyukovych materiald (véetnd materigic | R
zamérenych na odbomy cizi jazyk)
Podpora nadanych Zéki (jazykoveé soutéZe, olympiady) I
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Lokalni mobilita Zakid (napf. besedy, piednasky, divadla)
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Jiné [ ] 1. vina
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Pozn. data za prvni vinu Setfeni nejsou k dispozici.

8.2.1 Dulezitost nejCastéji zminovanych aktivit na vybranych typech Skol

Stredni odborna ucilisté z vySe uvedenych aktivit v oblasti rozvoje cizich jazyk( nej¢astéji podporuji
Z24ky ohroZené Skolnim neuspéchem (93 %). PFiblizné tfi Ctvrtiny uCilist' realizuji dalSi vzdélavani
vyucujicich ciziho jazyka — rozvoj jazykovych znalosti (77 %), vénuji se tvorbé vlastnich vyukovych
materialt (v€etné materiall zaméfenych na odborny cizi jazyk) (74 %) a také diferencuji vyuku podle
urovné znalosti zaku (70 %). Asi dvé tretiny uciliSt vyuzivaji autentickych materiall ve vyuce (65 %)
a podporuji lokalni mobilitu zakd (napf. besedy, pfednasky, divadla) (60 %).

Pokud bychom v souvislosti s realizovanymi aktivitami méli zohlednit jejich dulezitost, prioritou pro
stfedni odborna ucilisté je podpora zakl ohroZzenych Skolnim neuspéchem a dalSi vzdélavani
vyucujicich ciziho jazyka — rozvoj jazykovych znalosti. Tyto aktivity realizuje nejvy$si podil SOU, ktery
jim pfisuzuje také nadpramérnou dulezitost.
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Graf 88: Aktivity, na nichz se SOU, podileji, a jejich dulezitost
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. jazykq—rozvoj ) ékolnir¥1
Diferenciace vyuky podle jazykovychznalosti netispéchem
urovné znalosti zaku (doucovani,
konzultace)

Vyuzivani autentickych
materiall ve vyuce

e

Lokalni mobilita zéku [ ]
(napf. besedy, prednasky,
divadia)

Tvorba vlastnich
vyukovych
materiall (véetné
materiald
zamérenych na
odborny cizi jazyk)

NESOULAD

§KOLA SE NA AKTIVITE PODIL]

Tvorbu vlastnich vyukovych
material( realizuje vysoky podil
ucilist. Nicméné této aktivité
prikladaji ucilisté lehce

podpriimérnou dulezitost, a proto
pro ucilist& predstavuje urcity
nesoulad.

Potencial pro rozvoj cizich jazyku
vykazuje vyuzivani autentickych
material( ve vyuce a diferenciace
vyuky dle udrovné zakl(. Tyto
aktivity realizuje nizSi podil Skol
nez aktivity prioritni, ale Skoly jim
prikladaji nadprimérné vysokou
ddlezitost.

Stfedni odborné sSkoly pro rozvoj cizich jazyk( nej¢astéji podporuji Zaky ohrozené S$kolnim
nedspé&chem (92 %). CtyFi pétiny kol tvofi vlastni vyukové materialy (80 %). Vice nez ffi &tvrtiny kol
realizuji dal§i vzdélavani vyucujicich ciziho jazyka — rozvoj jazykovych znalosti (76 %) a diferenciaci
vyuky podle Urovné znalosti zaku (72 %). Dvé tietiny SOS poskytuji dal$i vzdélavani vyudujicim ciziho
jazyka v oblasti metod a forem prace (68 %) a podporu nadanym Zakim (jazykové soutéze, olympiady)

(68 %).

Graf 89: Aktivity, na nichz se SOS podileji, a jejich dileZitost
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PRIORITA
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Skolnim netispéchem
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(doucovani, konzultace)
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Podporanadanych zaki (jazykové
soutéze, olympiady)
Dal3i vzdélavani vyucujicich ciziho
jazykav oblasti metoda forem prace

Dalsi vzdélavanivyucujicichciziho
jazyka— rozvoj jazykovych znalosti Tvorbavlastnich
vyukovych materialu
(véetné materiall
zaméfenych na odborny

cizi jazyk)

NESOULAD

$KOLA SE NA AKTIVITE PODIL] mmmmp

ddlezité.

Prioritou v oblasti rozvoje cizich
jazykud je podpora zaku
ohrozenych Skolnim neluspéchem.
Tuto aktivitu realizuje vysoky podil
SOS, ktery ji povazuje zaroven za
nadprdmérné dulezitou.

Vysoky podil Skol tvofi vlastni
vyukové materialy, ale této aktivité
je  pfisuzovana mimé nizSi
dilezitost nez aktivité prioritni.
Z tohoto duvodu se ocita v tzv.
nesouladu.

Potencial pro rozvoj cizich jazyk
pfedstavuje diferenciace vyuky

podle Urovné znalosti Zzaku
a podpora nadanych zaku
(jazykové soutéZe, olympiady).

Tyto aktivity realizuje nizSi podil
Skol nez aktivity prioritni, ale jsou
relativné (na Udrovni praméru)

Aktivity v podobé dalSiho vzdélavani vyu&ujicich ciziho jazyka v rozvoji jazykovych znalosti a v oblasti
metod a forem prace jsou povazovany za nejméneé dulezité. Nicméné se ocitaji t€sné pod hranici oblasti
s potencialem.
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Témér véechna gymnazia v ramci podpory rozvoje cizich jazyk( podporuji nadané zaky (94 %). Vétsina
gymnazii také nabizi vyuku dalSiho ciziho jazyka (88 %) a vyuziva autentické materialy ve vyuce (85 %).
Asi tfi ¢tvrtiny gymnazii realizuji dal8i vzdélavani vyudujicich ciziho jazyka v oblasti metod a forem prace
(76 %), mezinarodni mobilitu Zaku (73 %) a rovnéz vyuzivaji digitalni technologie ve vyuce (73 %).

Graf 90: Aktivity, na nichZ se gymnézia podileji, a jejich dilezitost
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Podporanadangch zéki ciziho jazyka. Tyto aktivity realizuji
Uazgr;r::izz';t)ﬂe, gymnazia Casto a pfikladaji jim

nadprimérnou dullezitost.

Vyuka dalSiho cizihojazyka

Vyuzivani autentickych materialt
ve vyuce realizuje vysoky podil
gymnazii. Oproti prioritnim
aktivitam  této  aktivité¢  vSak
pfisuzuji mirné nizsi dualezitost (z

Vyuzivani digitalnich technologii
ve vyuce vcetné BYOD

Dal3i vzdélavani vyucujicich ciziho

jazyka v oblasti metod a forem prace grafu je véak patrné ie se jedna’
Vyuzivani autentickych o ,’
materidlii ve vjuce pouze o mensi rozdil), a proto pro
gymnazia predstavuje tzv.
nesoulad.
Mezinarodni mobilita zaku

(mezinarodni projekty, Erasmus,
eTwiinnig, apod.) predstavuje pro
NESOULAD gymnazia potencial. Tuto aktivitu
realizuje nizSi podil gymnazii nez
aktivity zminéné vyse, ale je ji

pfisouzena alespori primérné vysoka dulezitost.

8.3 Prekazky, na které Skoly narazi v ramci této intervence

V souvislosti s pfekazkami, které omezuji rozvoj cizich jazykl na stfednich a vy$Sich odbornych
Skolach, skoly ve Stfedoceském kraji narazi na nizkou vstupni Uroven jazykovych znalosti zaka (63 %).

Graf 91: Prekazky, na které $koly naraZeji v rdmci rozvoje cizich jazyki
Nizké vstupni Urovef jazykovych znalosti Zaki e
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materiall

Na Skole neplsobi rodily mluvéi

Nedostateéné technické a matenalni vybaveni tid I
Nizké motivovanost Zakl (pro aktivni G¢ast ve vyuce, na

akfivitach, k mobilité)

Nedostatek finanénich zdroji na vzdélavani vyuéujicich I
Vysoka pravdépodobnost neaspéchu pfi podavani | NG

projektovych Zadosti

Nizka motivovanost vyu€ujicich k praci nad ramec vyuky I
Nizké ¢asovéa dotace pro vyuku cizich jazyki I
Nedostate€na spoluprace v ramci predmétovych tyma &i mezi |

predmétovymi tymy

Nizka aprobovanost vyuéujicich pro vyuku ciziho jazyka I

Jiné [ mlll vina

V této oblasti nenaréZime na Zadné prekazky L Il vina
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Pozn. data za prvni vinu Setfeni nejsou k dispozici.
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TFi pétiny Skol se setkavaji s vysokou miru diferenciace jazykové Urovné zakd v ramci tfidy (60 %). Vice
nez polovina $kol se setkava s nedostatkem financnich zdroji na nakup techniky a vyukovych material(
(57 %) a s nedostateEnym technickym a materialnim vybavenim tfidy (49 %). Stejné procento Skol uvadi
jako problém, Ze na Skole nepusobi rodily mluvéi (49 %). Méné Casto si Skoly stézuji na nizkou
motivovanost zakl (pro aktivni u€ast ve vyuce, na aktivitach, k mobilité) (44 %). Témér desetina Skol se
nepotyka s zadnymi pfekazkami (8 %).

Oproti Il. viné Setfeni u vSech pfekazek poklesl podil $kol, ktery se s nimi setkava. Nejvyraznéjsi pokles
nastal u S$kol, které se potykaji s nedostatkem finan€nich zdroji na vzdélavani vyucujicich
(pokles 0 17 p. b.) a s nedostatkem finanénich zdroji na nakup techniky a vyukovych material(i (pokles
01llp.b).

8.4 Opatreni pro zlepSeni realizace intervence

V oblasti rozvoje cizich jazyk( by Skoly ve StfedoCeském kraji nej¢astéji potfebovaly mobility vyucujicich
do zahranici s cilem posilit jejich jazykové kompetence (73 %), digitalni podporu vyuky cizich jazyku
(71 %) a dale prostfedky na zajisténi mobilit zaka (70 %). PFiblizné dvé tretiny Skol uvadi mezi
potfebnymi opatfenimi prostfedky na vyuku vedenou rodilym mluvéim, nejlépe kvalifikovanym (63 %).

Graf 92: Opatreni, ktera by pomohla skolam k dosazZeni zvoleného cile v ramci rozvoje cizich jazyku
Mobility vyugujicich do zahraniéi s cilem posilit jejich jazykové I —
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Vytvofeni podminek pro diferenciaci vyuky podle trovné Zaka
Vyukové materaly cizich jazyka s tematickym nebo odbomym
zamérenim

Podpora rozvoje ¢tenarske gramotnosti v cizim jazyce dle

jazykové Urovné Zaka

Vyucujici ciziho jazyka se budou orientovat v oboru, pro ktery
se jejich Zaci plipravuji
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vyuZiti metody CLIL

Dostatek zvukovych nahravek z riznych oblasti, situaci, Zénm

apod.
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Prostfedky pro realizaci aktivit s miznou Urovni naroénosti

Sdileni dobré praxe a sitovani Skol s podobnym zaméfenim

Prostfedky na zaji5téni rodilych mluv&ich pro vyuku odbomého
vycviku

Kvalifikovani vyucujici s aprobaci pro vyuku prislusného ciziho
jazyka
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Vice nez polovina Skol by potfebovala vytvofeni podminek pro diferenciaci vyuky podle urovné zaku
(59 %), vyukové materialy cizich jazyk(i s tematickym nebo odbornym zaméfenim (56 %), podporu
rozvoje Ctenafské gramotnosti v cizim jazyce dle jazykové urovné zakd (56 %). Polovina Skol by
potfebovala, aby se vyucujici ciziho jazyka orientovali v oboru, pro ktery se jejich zaci pfipravuji (50 %).

Oproti pfedchozim vinam Setfeni neni u fady opatfeni jednoznaény vyvoj smérem k jejich vétsi nebo
mensi mife dulezitosti. Vyrazné méné Casto je uvadéna potreba kvalifikovanych vyuéujicich s aprobaci
pro vyuku pfislusného ciziho jazyka (pokles o 19 p. b oproti prvni viné a o 11 p. b. oproti druhé viné).
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K poklesu doslo i u dostatku zvukovych nahravek z riznych oblasti, situaci, zanrd apod. (pokles vUci
prvni viné o 5 p. b. a vuéi druhé viné 12 p. b). Dale poklesla potfeba podpory rozvoje Ctenafské
gramotnosti v cizim jazyce dle jazykové urovné Zaku (pokles o 12 p. b. oproti druhé viné Setfeni). Oproti
prvni viné Setfeni se zvysil podil $kol, které vyZaduji digitalni podporu vyuky cizich jazykd, nicméné
oproti druhé viné Setfeni, doslo k mirnému poklesu.

8.4.1 Ddlezitost nejCastéji zminovanych opatfeni na vybranych typech Skol

Stredni odborna ucilisté uvedla, Ze by jim pro rozvoj cizich jazykd nejvice pomohlo, aby se vyucujici
ciziho jazyka orientovali v oboru, pro ktery se jejich Zaci pfipravuji, a aby ovladali odbornou terminologii
(72 %). Dale potfebuji vyukové materialy cizich jazykd s tematickym nebo odbornym zaméfenim (72 %).
Necelé tfi ¢tvrtiny SOU by uvitaly prostfedky na zajiSténi mobilit zakd (70 %), mobility (napf. staze,
stinovani a vzdélavaci aktivity EU apod.) vyuCujicich do zahrani¢i s cilem posilit jejich jazykové
kompetence (70 %) a digitalni podporu vyuky cizich jazyka (materialni, technicka podpora a pfiprava
vyucujicich) (70 %). Asi dveé tfetiny SOU by potfebovaly vytvoreni podminek pro diferenciaci vyuky podle
urovné zaku (63 %) a prostfedky na vyuku vedenou rodilym mluvéim, nejlépe kvalifikovanym (63 %).

Graf 93: Opatfeni, ktera by SOU pomohla, a jejich dilezitost
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& opatieni zminuji 8koly nejéastéji
< azaroven je ve  srovnani
© s ostatnimi sledovanymi
l OSTATNI NESOULAD polozkami hodnoti jako
nejdulezitéjsi.

4mmmm OpATRENI BY SKOLE NEPOMOHLO OPATRENI BY SKOLE POMOHLO

Opatfeni v podobé& vyukovych
materiall cizich jazykd s tematickym nebo odbornym zaméfenim (vzhledem k oboru studia) by pomohlo
vys$Simu podilu Skol, ale Skoly je povazuji za mirné podprimérné dulezité opatfeni.

Opatfeni spodivajici ve vytvofeni podminek pro diferenciaci vyuky podle urovné zakl a prostfedky na
vyuku vedenou rodilym mluv&im, nejlépe kvalifikovanym jsou zmifiovana méné Casto a jsou povazovana
za relativné méné dulezita.

Stredni odborné Skoly by nejvice ocenily mobility (napf. staze, stinovani a vzdélavaci aktivity EU
apod.) vyucujicich do zahrani¢i s cilem posilit jejich jazykové kompetence (73 %), vyukové materialy
cizich jazyku s tematickym nebo odbornym zaméfenim (72 %) a prostfedky na zajisténi mobilit zakl —
jazykova praxe pro vSechny (71 %). Kolem dvou tfetin kol by ocenily digitalni podpora vyuky cizich
jazyku (materialni, technicka podpora a pfiprava vyucujicich) (68 %) a potfebuji také, aby se vyudujici
ciziho jazyka se orientovali v oboru, pro ktery se jejich zaci pfipravuji (65 %). Ocenily by také vytvoreni
podminek pro diferenciaci vyuky podle urovné zaku (63 %).
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Graf 94: Opatreni, ktera by SOS pomohla, a jejich dileZitost
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Z hlediska dulezitosti jednotlivych
opatfeni pro rozvoj cizich jazyku
predstavuji nejvétsi priority
mobility vyudujicich do zahranici
scilem posilit jejich jazykové
kompetence, dale prostiedky na
zajisténi mobilit zaka a digitalni
podpora vyuky cizich jazykl. Tato
opatreni Skoly zmifovaly
nejCastéji a zaroven je ve srovnani
s ostatnimi sledovanymi
polozkami hodnotily za velice
dalezita.

Vyukové materidly cizich jazyku
s tematickym nebo odbornym
zaméfenim by ocenil také vysoky
podil Skol, ale pfisouzena
ddlezitost nabyva podprimérnych
hodnot, ¢&imz zde dochazi
k ur&itému nesouladu.

Opatfeni spocivajici ve vytvofeni podminek pro diferenciaci vyuky podle urovné zaku a v lep$i orientaci
vyucujicich ciziho jazyka v oboru, pro ktery se jejich zaci pfipravuji, jsou ve srovnani s pfedchozimi
opatfenimi zmifiovana Skolami méné €asto a jsou hodnocena jako méné podstatna.

Gymnazia by pro rozvoj cizich jazyk(l nejvice ocenila digitalni podporu vyuky cizich jazykd (materialni,
technicka podpora a pfiprava vyucujicich) (79 %). Asi tfi ¢tvrtiny gymnazii by potfebovaly prostfedky na
vyuku vedenou rodilym mluv€im, nejlépe kvalifikovanym (73 %) a prostfedky na zajisténi mobilit zaka —
jazykova praxe pro vSechny (73 %) a dale i mobility vyu€ujicich do zahranici s cilem posilit jejich
jazykové kompetence (73 %). Dvé tfetiny gymnazii potfebuji podporu rozvoje ¢tenafské gramotnosti
Vv cizim jazyce dle jazykové Urovné zaku (67 %). Méné nez polovina gymnazii by potfebovala vytvoreni
podminek pro diferenciaci vyuky podle urovné zaku (48 %).

Graf 95: Opatreni, ktera by gymnaziim pomohla, a jejich dalezitost
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Prioritami pro rozvoj jazykového
vzdélavani jsou pro gymnazia
digitédlni podpora vyuky cizich
jazykQ  (materialni, technicka
podpora a pfiprava vyucujicich),
dale prostfedky na vyuku vedenou
rodilym mluvEim, nejlépe
kvalifikovanym a také prostfedky
na zajisténi mobilit zakd a rovnéz

podpora rozvoje Ctenarské
gramotnosti v cizim jazyce dle
jazykové drovné zakd. Tato
opatteni patfi k nejCastgji
uvadénym a zaroven jsou tato
opatfeni lehce nadprimérné
dulezita.

Mobility vyulujicich do zahranici
s cilem posilit jejich jazykové
kompetence jsou uvadény Casto,
ale jejich dulezitost je mirné



8.5 Graficka sumarizace hlavnich zjisteni tykajicich se oblasti ,rozvoje cizich jazyku®
na SOS, SOU a na gymnaziich

Nasledujici tfi graficka schémata pfehledné shrnuji klicova zjisténi tykajici se oblasti rozvoje cizich
jazyk( na tfech nejéastéji zastoupenych typech $kol (SOS, SOU a gymnézia). Kazdé schéma je
sestaveno ze tfi (dale ¢lenénych) boxu — Zlutého, modrého a oranzového.

V hornim Zlutém boxu jsou uvedeny Skolami nejCastéji volené polozky zrozsahlého seznamu
jednotlivych atributi reprezentujicich 4 Urovné rozvoje oblasti rozvoje cizich jazyk(. Tento box tak
zprostfedkovava struény obraz aktualni situace v této oblasti v dobé pfed realizaci intervence (projektu).

V prostfednim modrém boxu jsou nejprve uvedeny Skolami nejCastéji realizované Cinnosti spadajici do
této oblasti, nasledné pak nej¢astéji uvadéné prekazky, které komplikuji jeji rozvoj, a nakonec nejCastsg;ji
uvadéna opatieni, ktera by Skolam v rozvoji této oblasti pomohla.

V dolnim oranZzovém boxu jsou uvedeny opét nejCastéji volené poloZzky ze seznamu atributl
reprezentujicich 4 Urovné rozvoje oblasti rozvoje cizich jazykd. V tomto pfipadé vSak jiz nevypovidaji
o skuteCné soucCasné situaci, ale predstavuji zamysleny stav dané oblasti na Skole po realizaci
planované intervence (projektl). Jedna se tedy o struény obraz idealniho budouciho stavu, k némuz
Skola planuje dospét s pomoci podpurnych projekta (realizované intervence).
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Aktualni stav rozvoje cizich jazykina SOU

SkolawyuZiva tradiéni i moderni (aktivizaéni) wukové
metody a jednotlivi ugitelé se snazi zaclenovat nove
metody v navaznosti na DVPP. (65 % Skol)

Ve wjuce cizich jazykd jsou pouZivany digitalni
technologie zejménawvyucujicimi (napf. jako zdroj
autentickych materidl —poslech, videa). Zaci
wyuZivaji technologie pouze pfilefitostné. (51 % Skol)

Jazykové vzdélavani je naSkolerealizovanov souladu s RVP
obord, které se na kolewyuduji, neni zde vEak prakticky aplikovana
Zadna ucelena koncepce podpory jejich viuky. (40 % Skol)

— =

Cinnosti, které SOU v ramci
rozvoje cizich jazyki realizuji

» PodporaZakl ohroZenjch Ekolnim
nelspéchem(doutovani, konzultace)
{93 5% Ekol)

» Dalsivzdélavani vyucujicich ciziho
jazyka —rozvoj jazykowvych znalosti
(77 % Skol)

»  Tyorba viastnichviukowich materidld

(vEetné materidli zaméfenjch na
odborny cizi jazyk) (74 % Skol)

» Diferenciace vyuky podle drovné
znalosti 23k (70 % Ekol)

»  VyuZFivani autentickych materiald
ve wyuce (65 % Skol)

» Lokalni mobilita 23k (napf. besedy,
prednasky, divadla) (B0 % Skol)

3

Prekazky, na néz SOU pfi
realizaci téchto éinnosti

Mizka wstupni droven jazykowych
znalosti 23k (77 % Ekol)

Vysoka mira diferenciace jazykove
Grovné Zak0 v ramci tfid (72 % Zkol)
Medostatekfinanénich zdrojd na
nakup techniky a wukowych
materiall (58 % Skol)

Medostatedné technické a
materidlnivybaveni tiid (pro wiuku

v souladu s plnym prijetim
digitalnino véku) (58 % Ekol)

Mizka motivovanostZakd (pro aktivni
Ufastve wuce, na aktivitach, k mobilité)
(58 % Ekol)

Ma Ekole nepdsobi rodily miuvd
(53 % Ekol)

mp

narazeji b

Opatieni, ktera by SOU ohla

ke stanovenym cilum
Vyukové materidly cizich jazyki
s tematickym nebo odbornym
zamérenim. (72 % Skol)
Wyuéujici cizino jazyka se budou
orientovaty oboru, pro ktery se jejich
Zaci pripravuji, a budou oviadat
odbornou terminologii (72 % Skol)
Maobility wwuéujicich dozahraniéi
s cilem posilitjejich jazykove
kompetence (70 % Skol)
Digitalni podporaviuky cizich jazyki.
(70 % Skol)
Prostredky nazajisténi mobilit
Faki — jazykova praxe provEechny
(70 % Skol)
Prostredky nawyuku vedenou
radilym miuveim, nejlépe
kvalifikovanym (63 % Skol)

Vytvorfeni podminek pro
diferenciacivuky podle Grovné
Zakd (63 % Zkol)

— =

Cile, které si v ramcirozvoje cizich jazykl stanovila SOU

Skolavyuziva tradicnii moderni

v navaznosti na DVPP. (70 % Skol)

(aktivizacni) wukové metody a jednotlivi
ucitelé se snaZi zaclenovat nové metody

Ve wiuce cizich jazykd jsou pouZivany digitalni
technologie zejménawvyuujicimi (napf. jako zdroj
autentickich materidll —poslech, videa). Zaci vyuZivaji
technologie pouze prileZitostné. (58 % Skol)

*KaZdé schéma zobrazuje prvnich 6-7 nejéastéji uvadénych poloZek z dané oblasti.
Procenta uvadéji podil Skol, které danou poloZku zvolily.
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Aktualni stav rozvoje cizich jazykiina SOS

SkolavyuZiva tradicni i moderni (aktivizaéni) uwkwe
metody a jednotlivi uditelé se snazi zaélefiovat nové
metody v navaznosti na DVPP. (58 % Skol)

Ve vijuce cizich jazyki jsou pol.mvanr digitalni

tedmologezwmenauwm ljicimi (napf.

:mtenllckydl materiali—poslech, “dealzaa
wyuZivaji technologie pouze prileZitostné. (47 % Skol)

jakozdroj

Cinnosti, které SOS v ramci
rozvoje cizich jazyka realizuji

Paodpora #aka ohroenych Ekolnim
nelspéchemdoucovani,
konzultace) (92 % Skol)

Tvorba viastnichwiukowich materili
{vEetné materidll zamé&fenyjch na
odborny cizi jazyk) (80 % Skol)
Daldivedélavani vyucujicich ciziho
jazyka —rozvoj jazykovich znalosti
(76 % Skol)

Diferenciace viuky podle Urovné
znalosti Zakd (72 % Skol)
Daldivedélavani vyucujicich ciziho
jazyka v oblasti metod aforem prace
(68 % Skol)

Podpora nadanych Zaki (jazykové
soutéie, olympiady) (68 % Skol)

Prek.azky, na nei SDS pii
realizaci téchto ¢innosti
narazeji

»

Wysoka mira diferenciace jazykové
trovné Zaki v rAmeci tfid (72 % 3kal)

Mizka wstupni Uroven jazykovich
znalosti Zakd (75 % Skol)

Medostatek finanénich zdroji na
nakup techniky a wiukowych
materidld (61 % Ekal)

MNedostateéné technické a
materialnivybaveni tiid (pro vyuku
v souladu s plnym prijetim

digitalniho véku) (53 % &kol)
Mizka motivovanostZaka (pro

aktivni Géastve viuce, na
aktivitach, k mobilité) (53 % Skol)

Na Ekole nepdsobi rodily miuvei
(52 % Skol)

1

Opatieni, ktera by SOS pomohla
ke stanovenym ciliim

3

= Waobility vyudujicich dozahraniéi
s cilem posilitjejich jazykove
kompetence (73 % Skol)
Wiukové materidly cizich jazyki
stematickym nebo odbornym
zamérenim. (72 % Skol)

»  Prostredky na zajisténi mobilit

Zakl — jazykova praxe pro

vEechny (71 % Skol)

Digitalni podporaviuky cizich jazykd.
{58 % Ekol)

Wyutujici cizino jazyka se budou
arientovat v oboru, pro kterj se jejich
Zaci pfipravuji, a budou oviadat
odbornou term. (65 % Skol)

WytvoTfeni podminek pro diferenciaci
vyuky podle drovné Zakd (63 % Skol)

V

Cile, které si v ramcirozvoje cizich jazyku stanovily SOS

Skolavwm tradicni i moderniviukove
metody a jednotliviucitelé se snazi
zatlefiovat nové metody v navaznosti na
DVPP. (62 % Zkol)

timad i mezi nimi. (59 % Skol)

Moveé metody wuky jsounejen systematicky
wyuzZivany, aleisdilenyv ramcijednotiivich pred.

*KaZdé schémazobrazuje prvnich 6-7 nejcastéji uvadénych poloZekz dané oblasti.
Procenta uvadéji podil 2kol, které danou poloZku zvalily.
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Aktualni stav rozvoje cizich jazyki na gymnaziich

Skolavyufiva tradiénii moderniviukové met
a jednotlivi ufitelé se snaZi zaclefiovat nove
metody v navaznosti na DVPP. (45 % Skol)

Skolave viuce cizich jazykl pIné pfijimazasady digitalnino
VEKU. (45 % Skal)

i’/%—

Cinnosti, které gymnazia v ramci » Piekazky, na né% gymnazia pfi b Opatieni, ktera by gymnaziim

rozvoje cizich jazyki realizuji realizaci téchto Einnosti pomohla ke stanovenym
narazeji - cilum

* Podporanadanjch Zaki (jazykové = Nedostatekfinanénich zdroji na " ngﬁ"&“gggg{&"}l’“” =
soutéZe, olympiddy) (94 % Skol) nakup techniky a viuk. materiald Jany

. I ) (45 % skol) »  Mobility wuéujicich do zahraniéi
Vjuka dalzino cizinojazyka (88 % Skol)l. e gostatezné technické amateriaini | S cilem posilitjejich jazykové
vybaveni tiid. (45 % Skol) kompetence (73 % Skol)

" Wﬁg’:ﬁg'ﬁ ;uéekr;tll:::kych matenalive o 2 kole neplsobi rodily miuvéi * Prostfedky nazajifténi mobilit
w {39 % 3kol) z.iilcu —Jaq'kwa- praxe pro
Dal&{\vzd8lavani wuluiicich cizih vEechny (73 % Skol)

- 2EsimEREL T B GRI ® ysoka mira diferenciace jazykové = .

j i a - Py S = Prostredky nawyuku vedenou
ﬁ?‘g:?;kzwas“ TEIIZICENAEE urovné Zaku v ramcitiid (33 % Skol) rodiljm miuvéim, nejlépe
o L kvalifikovanjm (73 % Ekol)
= Mezinarodni mobilita 23k i N'ﬂl‘ﬂ ‘;’J?I%ETJ'{UE'BW_!:Q{(EZ'{K = Podporarczvoje Sendlské
inArodnt nroi znalosti 2akd Sko 0TVO
(mezinarodni projekty, Erasmus, grameinoslivczim | e dle

eTwiinnig, apod.) (73 % Skol) E s e -
. . . * MNedostatekfinanénich zdrojina o DEMTEEIL U E AL
= WyuZivani digitalnichtechnologiive vzdéldvani wud. (30 % Ekaol)

vyuce véetné BYOD (73 % Skol) = ‘ylvoreni podminek pro
diferenciaciviuky podle drovné
Zakl (48 % Skol)

— =

Cile, které si v ramcirozvoje cizich jazyku stanovila gymnazia

Skolave viuce cizich jazykd piné pfijima
zdsady digitilninovéku, (73 % 3kol)

Efektivita vyuky je pravidelné ovéfovana nejen
observacemi, ale i autoevaluacné avzajemnym
hodnocenim/observacemi mezi kolegy. (70 % Skol)

*KaZdé schéma zobrazuje prvnich 6-7 nejéastéji uvadénych poloZek z dané oblasti.
Procenta uvadéji podil Skol, které danou poloZku zvolily.
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9 Digitalni kompetence a rozvoj ICT infrastruktury

V dnesdni dobé se setkavame s digitalnimi technologiemi téméf na kazdém kroku a da se predpokladat,
Ze digitalni kompetence budou v rlizné mife potfeba jak k praci, u¢eni i k béznému Zivotu. Tato oblast
je specificka svoji rychlosti zmén a pokroku, a tedy i seznam jednotlivych kompetenci je €asto
obménovan.

Digitalni kompetence chapeme jako prifezové klicové kompetence, tj. kompetence, bez kterych neni
mozné rozvijet u déti a zaka plnohodnotné dalsi klicové kompetence. Jejich zakladni charakteristikou
je aplikace — vyuziti digitalnich technologii pfi nejriznéjSich Cinnostech, pfi feSeni nejriznéjsich
problému. Z toho plyne i jejich proménlivost v ¢ase v zavislosti na tom, jak se méni zplsob a Sife
vyuzivani digitalnich technologii ve spole€nosti a v zivoté ¢lovéka.

S touto oblasti se jeSté uzce poji pojem Informatické mysleni, které je zjednodusSené feceno
schopnosti myslet jako informatik pfi FeSeni problém(. V mnoha oblastech se Zaci uéi pouzit hotové
postupy feseni, v informatice se soustfedi na samotnou schopnost hledani viastniho feSeni a také na
jeho efektivitu. Informaticky myslici ¢lovék ve svém zivoté odhaluje rutinni postupy a snazi se je
optimalizovat, aby mu nezabiraly tolik ¢asu, a automatizovat je tak, aby se misto nich mohl vénovat
tfreba rodiné nebo koni¢kam.

Jednim z hlavnich vychodisek je narodni dokument Strategie digitalniho vzdélavani do roku 2020, ktery
definuje zakladni sméry v této oblasti:

nediskriminaéni pfistup k digitalnim vzdélavacim zdrojim,

- podminky pro rozvoj digitalni gramotnosti a informatického mysleni zaki,

- podminky pro rozvoj digitalni gramotnosti a informatického mysleni ugitel(,

- budovani a obnova digitalni vzdélavaci infrastruktury,

- inovaéni postupy, sledovani, hodnoceni a Sifeni jejich vysledkd,

- systém podporujici rozvoj Skol v oblasti integrace digitalnich technologii do vyuky a do Zivota
Skoly,

- porozumeéni vefejnosti cilim a procestm integrace digitalnich technologii do vzdélavani.

Na tento dokument navazuje Strategie vzdélavaci poliiky CR do roku 2030+, ktera se také bude
zameéfovat na implementaci DT do vyuky, posilovani digitalnich kompetenci u pedagogu a snizovani
nerovnosti a prevenci vzniku digitalni propasti.

Kdyz mluvime o implementaci digitalnich technologii do vyuky a zvySovani digitalnich kompetenci,
mame tim na mysli vSe vySe zminéné, a to priifezové napfic¢ celym vzdélavacim procesem. Je nutné si
uvédomovat, Ze digitalni technologie nestali pouze pouZivat, ale bude potfeba je chapat. Ve Skolach
musime vychovat nastupujici generaci, ktera nebude pouze uzivatelem, ale také tvircem naSeho
digitalniho svéta a bude se velice dobfe orientovat v oblasti robotizace, programovani a informatického
mysleni. V dnedni digitalni dobé je potfeba védét, Ze digitalni technologie transformuiji vlastné vSechny
obory, a proto je planovana modernizace ramcovych vzdélavacich programl (RVP), ktera s velkou
pravdépodobnosti rozsifi pozadavky na informacni mySleni a digitalni gramotnost. Do vyuky informatiky
by se tak méli dostat napfiklad zaklady programovani, algoritmizace nebo i zaklady pocitatovych siti.
Klasicka vyuka tabulkovych a textovych procesoru tak bude muset ustoupit do jinych pfedmétd, kde tyto
aplikace budou pouzity jako prostfedek pro dosazeni vyukového cile. Kromé jiného by inovace méla
spocCivat také v pouZiti modernich vyukovych metod, individualizace, tymové spoluprace a podobné,
coz vede ke zvySeni narokll na pedagogy a cely manazZersky proces vedeni a fizeni vychovné
vzdélavaciho procesu v kazdé skole.
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Hlavni zjisténi

» Pokud jde o rozvoj Skol v oblasti digitalni kompetence ve StfedoCeském kraji, v nejvy$si mife
jsou vykonavany aktivity patfici do pokrocilé urovné. V této urovni vétSina ucitell planuje
zpusoby integrace digitalnich technologii do pfipravovanych vzdélavacich aktivit. V nizSi mife
jsou realizovany aktivity nejvy3si urovné, kdy je digitalni vyuka ve vyuce vyuzivana zcela bézné.
A dale jsou pomérné Casto realizovany aktivity mirné pokrocilé urovné, ve které Skola usiluje
o vyuzivani digitalnich technologii ve vyuce i jinych pfedmétl. Aktivity zakladni drovné jsou
realizovany jen okrajové. Paklize mély Skoly zhodnotit pfedpokladany posun v oblasti rozvoje
digitalnich kompetenci, planuji rozvoj €innosti pfedevsim v ramci nejvyssi urovné. Oproti Il. viné
Setfeni Skoly vykazuji navySeni Cinnosti v ramci pokrocilé urovné a nejvyssi urovné. Ke snizeni
realizace €innosti doslo naopak u zakladni urovné.

» 'V ramci rozvoje digitalnich kompetenci stfedni a vySSi odborné Skoly nejcastéji vyuzivaji ICT
i v jinych pfedmétech nez informatickych. VétSina Skol motivuje zaky i pedagogy k ucelnému
pouzivani ICT, dale na Skolach pedagogové ziskané dovednosti v oblasti ICT zaclefiuji do vyuky
a sdileji mezi sebou znalosti a zkuSenosti v oblasti ICT. Casto $koly podporuji pedagogy
k sebevzdélavani v oblasti ICT a rovnéz pedagogové na $kolach planuji vyuku s pouzitim ICT
a novych vyukovych metod. Stiedni odborna ucilisté z aktivit v oblasti rozvoje digitalnich
kompetenci nejCastgji uvadgéji, ze pedagogoveé mezi sebou sdileji znalosti a zkuSenosti v oblasti
ICT a dale vétSina SOU motivuje zaky i pedagogy k u¢elnému pouzivani ICT. Stredni odborné
Skoly pro rozvoj digitalnich kompetenci nej¢astéji uvadéji, ze pedagogové ziskané dovednosti
v oblasti ICT zaclenuji do vyuky a vyuzivaji ICT i v jinych pfedmétech, nez jsou informaticke
predméty. Témér vSechna gymnazia v ramci rozvoje digitalnich kompetenci vyuzivaji ICT
i v jinych pfedmétech nez v informatickych pfedmétech.

» V souvislosti s pfekazkami, které omezuji rozvoj digitalnich kompetenci na stfednich a vysSich
odbornych Skolach, se Skoly ve StfedoCeském kraji nejCastéji potykaji s nedostateCnym SW
vybaveni $koly, nedostateCnymi ¢&i neodpovidajicimi prostory ¢&i vybavenim Skoly
a nedostateé¢nymi financemi ¢&i prostory pro organizovani a vedeni nepovinnych pfedmétu.
Oproti Il. viné Setfeni téméF u vSech prekazek poklesl podil Skol, ktery se s nimi setkava.
K nejvys8imu snizeni doslo u nedostate¢ného vzdélani pedagogl na Skole v oblasti ICT.

» V oblasti rozvoje digitalnich kompetenci ve Stfedoéeském kraji by Skoly nej¢astéji potfebovaly
aplikace — pofizovani licenci a aktualizace, technickou podporu — spravu sité, provoz a udrzba
zafizeni, aktualizace a upgrady, audity a vysokorychlostni pfipojeni 8koly k internetu. Stfednim
odbornym ugilistim by nejvice pomohly aplikace — pofizovani licenci, aktualizace. Také
Stredni odborné Skoly by nejvice ocenily aplikace a navic technickou podporu. Gymnazia by
nejvice ocenila rovnéz licence a aktualizaci aplikaci a vybaveni specializovanych uceben,
pracoven, laboratofi a dilen digitalnimi technologiemi, multimedialni technikou.

9.1 Soucasna uroven kol a jejich predpokladany posun

Pokud jde o rozvoj Skol v oblasti digitalni kompetence ve StfedoCeském kraji, v nejvyssi mife jsou
vykonavany aktivity patfici do pokrocilé urovné (45 %). V této drovni vétSina ugiteltl planuje zplsoby
integrace digitalnich technologii do pfipravovanych vzdélavacich aktivit. V niz§i mife jsou realizovany
aktivity nejvyssi urovné (39 %), kdy je digitalni technologie ve vyuce vyuzivana zcela bézné. A dale jsou
pomérné Casto realizovany aktivity mirn& pokrocilé urovné (32 %), ve které Skola usiluje o vyuzivani
digitalnich technologii ve vyuce i jinych pfedmétu. Okrajové jsou vykonavany aktivity ze zakladni urovné
(6 %).

Paklize mély Skoly zhodnotit pfedpokladany posun v oblasti rozvoje digitalnich kompetenci, planuji
rozvoj Cinnosti pfedevSim v ramci nejvyssi urovné (pfedpokladany posun o 28 p. b.), ¢imz deklaruji
zajem o celkové vyuziti digitalni technologie ve vyuce vSech predmétll. Niz§i posun Ize pfedpokladat
v pokrocilé Urovni (pfedpokladany posun o 14 p. b.). V mirné pokrocilé urovni (pfedpokladany posun
0 5 p. b.) av zakladni Urovni (pfedpokladany posun o 1 p. b.) se o¢ekava jiz pouze minimalni navyseni.
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Graf 96: Soucasna uroveri rozvoje digitalnich kompetenci a pfedpokladany posun

Zakladni uroven - digitalni
70% m Souéasny stav Predpokladany posun technologie jsou ve vyuce
pouzivany sporadicky
aveétSinou s nimi pracuje
50% pouze uditel. Zaci vyuZivaji
digitalni technologie pouze ve
vyuce informatickych
predmétu. Ucitelé maji
k dispozici pouze limitované
digitalni zdroje. Skola vlastni
vyukové materialy netvofi.

60%

40%
30%
20%
o Mirné pokroéila droven —
. ] Skola usiluje o vyuZivani
Primérna  Zakladni Groveii Mirné pokroéila Pokroé&ila Uroven Nejvy$si uroven d|’9'ta|m9h’ tevChn()IvOg“ e
aroven Groveh vyuce i jinych predmétl, nez je
informatika. Zaci vyuzivaji
digitalni technologie v jinych pfedmétech, nez je informatika, pouze sporadicky. Na Skole plsobi ICT metodik
a koordinator, ktery vytvafi plan nakupu a zaclenéni digitalnich technologii do vyuky.

Pokrocila aroven — vétsina ucitelll detailné planuje zplUsoby integrace digitalnich technologii do pfipravovanych
vzdélavacich aktivit. Zaci jsou podporovani ve vyuzivani digitalnich technologii i v jinych predmétech, nez je
informatika. Ve vyuce i mimo ni se vyuzivaji komunikacni nastroje, které jsou pouzivany pro feSeni problém,
spolupraci a tvorbu spole¢nych vystupa.

Nejvyssi uroven — digitalni technologie jsou ve vyuce vyuzivany zcela bézné vSemi ucastniky dle stanovenych
pravidel, ktera reaguji na aktualni potfeby Skoly a vyuky. Na Skole je zavedena banka digitalnich ucebnich
materialu, které jsou sdilené mezi pedagogy napfi¢ vSemi predméty i mezi pedagogy a zaky. U¢ebni materialy jsou
pribézné obménovany a doplhovany.

Oproti Il. viné Setfeni (v I. viné Setfeni se uroven digitalnich kompetenci neméfila) Skoly vykazuji
navyseni ¢innosti v ramci pokrogilé urovné (nartst o 14 p. b.) a nejvyssi drovné (narlist o 17 p. b.). Ke
shizeni realizace €innosti doSlo u zakladni urovné (pokles o 7 p. b.). U mirné pokroc€ilé urovné nedoslo
k zadnému posunu.

Graf 97: Srovnani soucasné trovné rozvoje digitalnich kompetenci
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je informatika. Z&ci vyuzivaji digitalni technologie v jinych pfedmétech, nez je informatika, pouze sporadicky. Na
Skole plsobi ICT metodik a koordinator, ktery vytvari plan nakupu a zaclenéni digitalnich technologii do vyuky.

Pokrocila aroven — vétsina ucitelll detailné planuje zplUsoby integrace digitalnich technologii do pfipravovanych
vzdélavacich aktivit. Zaci jsou podporovani ve vyuzivani digitalnich technologii i v jinych pfedmétech, nez je
informatika. Ve vyuce i mimo ni se vyuzivaji komunikaéni nastroje, které jsou pouzivany pro feseni problémd,
spolupraci a tvorbu spole¢nych vystupa.

Nejvyssi uroven — digitalni technologie jsou ve vyuce vyuzivany zcela bézné vSemi Uc€astniky dle stanovenych
pravidel, ktera reaguji na aktualni potfeby Skoly a vyuky. Na Skole je zavedena banka digitalnich ucebnich
materiall, které jsou sdilené mezi pedagogy napfi¢ vSemi predméty i mezi pedagogy a zaky. Uebni materialy jsou
pribézné obménovany a doplhovany.
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9.2 Aktivity, které Skoly realizuji v ramci této intervence

V ramci rozvoje digitalnich kompetenci stfedni a vy3si odborné Skoly nejcastéji vyuzivaji ICT i v jinych
pfedmétech nez informatickych (92 %). VétSina Skol motivuje zaky i pedagogy k ucelnému pouzivani
ICT (88 %). Pedagogové na 87 % Skolach ziskané dovednosti v oblasti ICT zaélenuji do vyuky a dale
mezi sebou sdileji znalosti a zkuSenosti v oblasti ICT (86 %). VétSina Skol podporuje pedagogy
k sebevzdélavani v oblasti ICT (82 %). Pedagogové na Skolach také planuji vyuku s pouzitim ICT
a novych vyukovych metod (81 %). Zhruba tfi Ctvrtiny Skol nastavuji pravidla pouziti ICT prostfednictvim
Skolniho fadku (74 %) a neustale hledaji nové moznosti zdokonaleni stavajicich postupu v oblasti vyuky
ICT (70 %). Ostatni aktivity realizuje vice nez pétina Skol.

Graf 98: Cinnosti, na kterych se $koly v rémci rozvoje digitalnich kompetenci aktivné podileji
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Pozn. data za prvni vinu Setfeni nejsou k dispozici.

Oproti Il. viné Setfeni doSlo u vétSiny realizovanych aktivit k navySeni podilu Skol, které tyto aktivity
realizovaly. Pedagogové na Skolach mezi sebou ¢astéji sdileji znalosti a zkuSenosti v oblasti ICT (narlst
0 26 p. b.), Skoly Castéji hledaji nové moznosti zdokonaleni stavajicich postupt v oblasti vyuky ICT
(nartst o 22 p. b.). Dale na $kolach pedagogové ¢astéji planuji vyuku s pouzitim ICT a novych vyukovych
materialt (narast o 19 p. b.) a rozviji ICT kompetence u svych zaméstnancl pomoci prabézného
vzdélavani (nardst o 15 p. b.).

115



9.2.1 Ddlezitost nejCastéji zminovanych aktivit na vybranych typech kol

Stfedni odborna ugilisté z vySe uvedenych aktivit v oblasti rozvoje digitalnich kompetenci nejCastgji
uvadéji, ze pedagogové mezi sebou sdileji znalosti a zkuSenosti v oblasti ICT (91 %) a dale vétSina
SOU motivuje zaky i pedagogy k u¢elnému pouzivani ICT (87 %). Pedagogové na SOU rovnéz ziskané
dovednosti v oblasti ICT zaglefuji do vyuky (85 %). Skoly dale vyuzivaji ICT i v jinych pfedmétech, nez
jsou informatické predméty (83 %), podporuji pedagogy k sebevzdélavani v oblasti ICT (80 %) a planuji
vyuku s pouzitim ICT a novych vyukovych metod (78 %).

Pokud bychom v souvislosti s realizovanymi aktivitami méli zohlednit jejich dudlezitost, prioritou pro
stfedni odborna ucilisté je zaclefiovani ziskanych dovednosti v oblasti ICT do vyuky a vyuzivani ICT
v jinych pfedmétech nez informatickych, tyto aktivity realizuje vysoky podil SOU a také jim pfisuzuje
nadprimérnou daleZitost.

Graf 99: Aktivity, na nichZ se SOU, podileji, a jejich dulezitost
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Stiedni odborné Skoly pro rozvoj digitéalnich kompetenci nej¢astéji uvadeéji, ze pedagogove ziskané
dovednosti v oblasti ICT zadlenuji do vyuky (94 %), vyuzivaji ICT i v jinych pfedmétech, nez jsou
informatické pfedméty (92 %) a pedagogové mezi sebou sdileji znalosti a zkuSenosti v oblasti ICT
(89 %). Vétsina SOS motivuje zaky i pedagogy k ugelnému pouzivani ICT (87 %), pedagogové planuiji
vyuku s pouzitim ICT a novych vyukovych metod (85 %) a Skoly podporuji pedagogy k sebevzdélavani
v oblasti ICT (81 %).

Prioritami v oblasti digitalnich kompetenci je vyuzivani ICT iv jinych pfedmétech nez informatickych
a to, Ze pedagogové ziskané dovednosti v oblasti ICT zacleriuji do vyuky. Tyto aktivitu realizuje vysoky
podil Skol a zaroven je hodnoti jako dllezité.
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Graf 100: Aktivity, na nichZ se SOS podileji, a jejich dileZitost
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Témér vSechna gymnazia v ramci rozvoje digitalnich kompetenci vyuzivaji ICT i v jinych pfedmétech
nez v informatickych pfedmétech (97 %). VétSina gymnazii motivuje zaky i pedagogy k ucelnému
pouzivani ICT (94 %), dale Skoly neustale hledaji nové moznosti zdokonaleni stavajicich postupu
v oblasti vyuky ICT (86 %), pedagogové ziskané dovednosti v oblasti ICT zaclefiuji do vyuky (86 %),
Skoly podporuji pedagogy k sebevzdélavani v oblasti ICT (86 %). VétSina gymnazii uvadi, ze
pedagogové planuji vyuku s pouzitim ICT a novych vyukovych metod (83 %), a Ze pedagogové mezi
sebou sdileji znalosti a zkuSenosti v oblasti ICT (83 %), zaci jsou schopni efektivné vyuzivat ICT v dalSi
profesni a studijni draze (83 %).

Graf 101: Aktivity, na nichZ se gymnazia podileji, a jejich dilezitost
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a studijni draze predstavuji pro
gymnazia ur€ity potencial. Tyto
aktivity realizuje nizSi podil
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s pouzitim ICT a novych vyukovych metod ¢i pedagogu, ktefi ziskané dovednosti v oblasti ICT zadlenuji
do vyuky, se ocitaji t&ésné pod hranici aktivit s potencidlem.
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9.3 Prekazky, na které Skoly narazi v ramci této intervence

V souvislosti s pfekazkami, které omezuji rozvoj digitédlnich kompetenci na stfednich a vy3Sich
odbornych Skolach, se Skoly ve StfedoCeském kraji nej¢astéji potykaji s nedostate€nym SW vybaveni
Skoly (47 %), nedostatecnymi ¢i neodpovidajicimi prostory i vybavenim skoly (44 %) a nedostateCnymi
financemi &i prostory pro organizovani a vedeni nepovinnych pfedmétu (42 %).

Vice nez tfetina Skol fadi mezi pfekazky v této oblasti skuteCnost, Ze studenti nemaiji viastni zafizeni
vhodna pro vyuziti ve vyuce (39 %) a také nedostate¢né vzdélani pedagogu na $kole v oblasti ICT
(35 %). Vice nez Ctvrtina Skol se pak potyka s nizkou ¢asovou dotaci &i absenci ICT koordinatora (29 %)
a s tim, Ze vyucujici nejsou schopni vyfesit problémy s ICT bez vyrazného omezeni chodu vyuky (26 %)
a také s nedostatec¢nou motivaci pedagogl k dal§imu vzdélavani v oblasti ICT (26 %). Desetina Skol se
nesetkava s zadnymi prekazkami (11 %).

Oproti ll. viné Setfeni témé&F u vSech pfekazek poklesl podil kol, které se s nimi setkavaji. K nejvyssimu
snizeni doSlo u nedostate¢ného vzdélani pedagogl na $kole v oblasti ICT (pokles o 14 p. b.)
a u nedostate¢né motivace pedagogu k dal$imu vzdélavani v oblasti ICT (pokles 0 12 p. b.).

Graf 102: Prfekazky, na které Skoly narazeji v ramci rozvoje digitalnich kompetenci
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Pozn. data za prvni vinu Setfeni nejsou k dispozici.

9.4 Opatieni pro zlepSeni realizace intervence

V oblasti rozvoje digitadlnich kompetenci ve Stfedoeském kraji by Skoly nejcastéji potfebovaly aplikace
— pofizovani licenci a aktualizace (74 %), technickou podporu — spravu sité, provoz a udrzba zafizeni,
aktualizace a upgrady, audity (68 %) a vysokorychlostni pfipojeni Skoly k internetu (65 %). Dale by
potfebovaly vybaveni specializovanych uéeben, pracoven, laboratofi a dilen digitalnimi technologiemi,
multimedialni technikou (64 %), vzdélavani zamé&fené na praci s novymi technologiemi, seznameni
s novymi sluzbami, SW, HW (64 %) a vybaveni béznych tfid digitalnimi technologiemi, multimedialni
technikou (63 %).

PFiblizné polovina Skol mezi potfebna opatfeni fadi vybaveni ICT uCeben digitalnimi technologiemi,
multimedialni technikou (57 %), vzdélavani a metodické materidly zamé&fené na vedeni vyuky, nové
metody a formy vyuky s digitalnimi technologiemi (56 %), podporu pfi budovani 8kolni pocitatové sité
(53 %) a dale také podporu pfi budovani Skolnich platforem pro Sifeni a sdileni informaci (50 %). Ostatni
opatfeni uvadi jiz méné nez polovina Skol.

Oproti pfedchozim vinam Setfeni doSlo u vétSiny opatfeni k poklesu jejich potfebnosti. Oproti I. viné
Setfeni jsou méné potfebna pfedevSim nasledujici opatfeni: vybaveni béZnych tfid digitalnimi
technologiemi (pokles o 14 p. b., a oproti druhé ving jiz jen o 1 p. b.), vzdélavani, metodické materialy
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a ucebni materialy pro zaky zaméfrené na rozvoj digitalni gramotnosti zakl (kde doslo k vyraznému
poklesu 0 12 p. b oproti prvni viné a o 3 p. b. oproti druhé viné). Naopak se zvysila potfeba podpory pfi
organizaci akci pro rozvoj digitalni gramotnosti a informatického mysleni zak( a programovani (nardst
0 6 p. b. v(i¢i druhé viné Setfeni).

Graf 103: Opatreni, ktera by pomohla Skolam k dosazZeni zvoleného cile v ramci rozvoje digitalnich
kompetenci
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9.4.1 Ddlezitost nejCastéji zminovanych opatfeni na vybranych typech Skol

Stredni odborna ucilisté uvedla, Ze by jim pro rozvoj digitalnich kompetenci nejvice pomohly aplikace
— pofizovani licenci, aktualizace (76 %). Kolem dvou tfetin SOU by potfebovalo vysokorychlostni
pfipojeni 8koly k internetu (65 %) a vybaveni specializovanych u€eben, pracoven, laboratofi a dilen
digitalnimi technologiemi, multimedialni technikou atp. (65 %) a dale také technickou podporu — sprava
sité, provoz a udrzba zafizeni, aktualizace a upgrady, audity (65 %). Dale SOU potfebuji vybaveni ICT
uCeben digitalnimi technologiemi, multimedialni technikou atp. (63 %) a také vybaveni béznych tfid
digitalnimi technologiemi, multimedialni technikou atp. (63 %).
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Graf 104: Opatreni, ktera by SOU pomohla, a jejich dilezitost
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OPATRENI JEDULEZIT

=== OPATRENi NENi DULEZITE

4mmmm p A TRENI BY SKOLE NEPOMOHLO

POTENCIAL PRIORITA

Vybaveni specializovanych uéeben,
pracoven, laboratofi a dilen digitalnimi

technologiemi, multimedialnitechnikouatp.

VysoKorychlostni pripojeni

Technicka podpora- spravasité, provoz aldrzba skoly k internetu

zafizeni, aktualizace a upgrady, audity

Vybaveni ICTuceben
digitalnimi technologiemi,
multimedialnitechnikou atp. Aplikace — pofizovani
licenci, aktualizace
Vybaveni béznych tfid digitalnimi
technologiemi, multimedialni
technikou atp.

OSTATNI NESOULAD

OPATRENI BY SKOLE POMOHLO mmmmmp

Pokud bychom v souvislosti
s navrhovanymi opatfenimi pro
rozvoj digitalnich  kompetenci

zohlednili také jejich dilezitost,
pak vétSina zminénych opatfeni je
uprostfed grafu, coz znamena, ze
Cetnost i dllezitost jsou na drovni
prdmeéru.

Opatfeni v podobé aplikace -
pofizovani licenci, aktualizace
uvadi nejvice Skol, ale Skoly je
povazuji za mirné podpramérné
dllezita opatfeni, ¢imz vytvari
urcity nesoulad.

Stredni odborné skoly by nejvice ocenily aplikace — pofizovani licenci, aktualizace (76 %) a technickou
podporu — sprava sité, provoz a udrzba zafizeni, aktualizace a upgrady, audity (SW, HW, bezpecnost
véetné kybernetické) (74 %) a rovnéz vybaveni specializovanych u€eben, pracoven, laboratofi a dilen
digitalnimi technologiemi, multimedialni technikou atp. (71 %). Kolem dvou tfetin SOS by dale
potfebovalo vybaveni béznych tfid digitalnimi technologiemi, multimedialni technikou atp. (69 %),
vysokorychlostni pfipojeni Skoly k internetu (67 %) a vzdélavani zaméfené na praci s novymi

technologiemi, seznameni s novymi sluzbami, SW, HW (65 %).

Graf 105: Opatreni, které by SOS pomohla, a jejich dileZitost
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OPATRENI JE DULEZITE

¢ummmm  OPATRENI NENi DULEZITE

4mmmm opATRENI BY $KOLE NEPOMOHLO

POTENCIAL PRIORITA

Technicka podpora- sprava
sité, provoza udrzba zafizeni,
aktualizacea upgrady, audity

Vybaveni specializovanych uceben, pracoven,
laboratofi a dilen digitalnimi technologiemi,
multimedialni technikou atp.

Vysokorychlostni pripojeni Skoly k internetu

Vybaveni béznych tfid digitalnimi
technologiemi, multimedialni technikouatp.

Aplikace — pofizovani

Vzdélavani zaméfené na pracis novymi : ; .
P b4 licenci, aktualizace

technologiemi, seznameni s novymi
sluzbami, SW, HW

OSTATNI NESOULAD

OPATRENI BY SKOLE POMOHLO -

Z hlediska dUlezitosti jednotlivych
opatreni rozvoje digitalnich
kompetenci predstavuji nejvétsi
priority vybaveni specializovanych
uceben, pracoven, laboratofi
a dilen digitalnimi technologiemi,
multimedialni  technikou  atp.
a technicka podpora — sprava site,
provoz a udrzba zafizeni,
aktualizace a upgrady, audity.
Tato opatfeni Skoly zmifiovaly
Castéji a zaroven je ve srovnani
s ostatnimi sledovanymi
polozkami hodnotily jako alespori
prameérné dulezita.

Vysokorychlostni pfipojeni Skoly
k internetu a vybaveni béznych
tfid digitalnimi technologiemi by
potfeboval nizsi podil Skol nez
opatfeni prioritni. SOS  vsak
tomuto opatfeni pfisuzuji

nadprdmérnou dllezitost, proto pro né pfedstavuje potencial pro rozvoj digitalnich kompetenci.

Opateni spocivajici v aplikaci — pofizovani licenci, aktualizace uvadélo nejvice $kol, ovSem dilezitost

tohoto opatfeni je mirné podpriimérna, coz vytvari ur€ity nesoulad.
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Gymnazia by pro rozvoj digitalnich kompetenci nejvice ocenila vybaveni specializovanych uéeben,
pracoven, laboratofi a dilen digitalnimi technologiemi, multimedialni technikou atp. (71 %) a aplikace —
pofizovani licenci, aktualizace (71 %). Dvé tfetiny gymnazii by pfivitaly vysokorychlostni pfipojeni Skoly
k internetu (66 %), dale by chtély vzdélavani a metodické materialy zamérené na zmény ve vedeni
vyuky, nové metody a formy vyuky s digitalnimi technologiemi (66 %) a vzdélavani zaméfené na praci
s novymi technologiemi, seznameni s novymi sluzbami, SW, HW (63 %). Rovnéz by gymnazia uvitala
vybaveni bé&znych tfid digitalnimi technologiemi, multimedialni technikou atp. (60 %) a technickou
podporu — spravu sité, provoz a udrzba zafizeni, aktualizace a upgrady, audity (SW, HW, bezpeénost
véetné kybernetické) (60 %).

Graf 106: Opatreni, ktera by gymnaziim pomohla, a jejich dileZitost

Zaméfime-li se na dullezitost
POTENCIAL PRIORITA jednotlivych opatfeni, priority pro
gymnazia predstavuji aplikace —

—)

Technicka podpora- spravasité, provoz atidrzba

E zarizeni, aktualizace a upgrady, audity poFizovénl' Iicenci, aktualizace,
w ’ v . ’ v
3 Vysokorychlostni pFipojeni vysokorychlostnl pripojeni SkOly
5] Skoly k internetu . .
s Vybaveni b&znych tfid digitalnimi k Internetu a Vybavem
= ven K p ) Aplikace - iali Y ¢
i technologiemi, multimedialni technikou atp ./poi'izova'ni loenci, spetcllalllzo.vanych . _uceben
'5 aktualizace digitalnimi technologiemi. Tato
© Vzd&lavéani zaméfené napracis novymi opatr"'enl' patFI k nejéastéji
technologiemi, seznameni s novymi Vybaveni X . T x
siuzbami, SW, HW specializovanjch uvadénym a zaroven jim Skoly
uéeben, pracoven, M H ° X
B iR pfisuzuji nadprdmérnou nebo
K digitalnimi A 1M e ‘lla>i
= tostoologeml, alespon primérnou dulezitost.
N multimedialni
3 s Potencial pro gymnazia
z predstavuje vybaveni béznych tfid
4 T , . . .
= Vzdeldvania metodické materialy digitalnimi technologiemi,
2 zaméfené nazmeény ve vedeni . s .
b Vvyuky, nové metody a formy vyuky multimedialni technikou
& LI SR a technicka podpora — sprava sité,
- provoz a udrzba zafizeni,
OSTATNI NESOULAD aktualizace a upgrady, audity.
4mmmm OpATRENIBY SKOLENEPOMOHLO — OPATRENI BY SKOLE POMOHLO M Tato opatfeni Skoly zminuji méné
Casto, ale pfisuzuji jim

nadprimérnou dalezitost.

Vzdélavani a metodické materidly zamé&fené na zmény ve vedeni vyuky, nové metody a formy vyuky
s digitalnimi technologiemi je v urcitém nesouladu. Toto opatfeni uvadi pomérné vysoky podil Skol, je
ale hodnoceno jako podprimeérné dulezité.

9.5 Graficka sumarizace hlavnich zjisteni tykajicich se oblasti ,rozvoje digitalnich
kompetenci“ na SOS, SOU a na gymnaziich

Nasleduijici tfi graficka schémata prehledné shrnuji kliCova zjisténi tykajici se oblasti rozvoje digitalnich
kompetenci na tfech nejéastgji zastoupenych typech $kol (SOS, SOU a gymnézia). Kazdé schéma je
sestaveno ze tfi (dale ¢lenénych) boxu — Zlutého, modrého a oranzového.

V hornim Zlutém boxu jsou uvedeny Skolami nejCastéji volené polozky zrozsahlého seznamu
jednotlivych atributt reprezentujicich 4 Grovné rozvoje oblasti rozvoje digitalnich kompetenci. Tento box
tak zprostfedkovava struény obraz aktualni situace v této oblasti v dobé pfed realizaci intervence
(projektu).

V prostfednim modrém boxu jsou nejprve uvedeny Skolami nej¢astéji realizované innosti spadajici do
této oblasti, nasledné pak nejcastéji uvadéné prekazky, které komplikuji jeji rozvoj, a nakonec nejcastgji
uvadéna opatieni, ktera by Skolam v rozvoji této oblasti pomohla.

V dolnim oranzovém boxu jsou uvedeny opét nejCastéji volené polozky ze seznamu atributl
reprezentujicich 4 Urovné rozvoje oblasti rozvoje digitalnich kompetenci. V tomto pfipadé vSak jiz
nevypovidaji o skuteéné soucasné situaci, ale predstavuji zamysleny stav dané oblasti na Skole po
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realizaci planované intervence (projektl). Jedna se tedy o struény obraz idealniho budouciho stavu,
k némuz Skola planuje dospét s pomoci podpurnych projektu (realizované intervence).

Aktualni stav rozvoje digitalnich kompetencina SOU

Béiné jsouwyuZivany rizné ndsiroje prokomunikaci,  piniméing jednim pfipojenjm poditatem s dataprojektorem i
sdileni souboru na cloudevém uloZist, textova interaktivni tabuli je wbavena v&tiina udeben. Internetové pripojeni
komunikace civideokonference. (59 % Skal) je k dispozicive whrazenjch castech Skoly. (54 % Skol)

Digitalnitechnologie jsouve wuce wyuZivany

zcela béiné viemi (éastniky dle stanovenich Ve vjuce | mimo nijsouvytvafeny vjukové materialy, které | droved

pravidel, ktera reagujina aktualni potfeby Skoly jsou prezentované a sdilené mezi pedagogy. (46 % 3kol) drovef

awvyuky. (48 % Skol) - = = — — (roveri

Skolaumoznuje alesponvomezeng mire pripojeni Zak. . .

V&tEina uditel( detailné planuje zplisobyintegrace mobilnich zaf. do sité. (43 % Skol) LI

digitalnich technologii do pfipravovanych - e -
vzdélavacich aktivit. Zaci jsou podporovanive Prostory jsouvhodne a dostacujici nejen prowvyuku informatiky, ale
wyuZivani digitilnichtechnologiiiv jingch také pro plnohodnotnéwyuZivani digit tech. napfievyus. predméty.
predmétech, nez je informatika. (44 % Skol) Internetové pfip. je k dispoziciv celé budové Skoly. (43 % Skol)

Cinnosti, které SOU v ramci ‘ Prekazky, na néz SOU pfi Opatieni, ktera by SOU pomohla
rozvoje digitalnich realizaci téchto cinnosti ke stanovenym cilum
kompetenci realizuji naraieji
. ) o ) . . - Aplikace — pofizovani licenci,
* Pedagogove mezi sebou sdilejiznalosti® Medostatecne SWwybaveni Skoly . -
a zkugenostiv oblastiICT (91 % Bkol) | (59 % Skol) TIETEIETL 02T

. . . * Technicka podpora- sprava sité,
» MNedostatecnéfinance ci prostory pro P =

* Skolamotivuje Zaky | pedagogy k organizovani a vedeni nepovinnych gg:;ﬁzig:ﬁaz?eﬁ;n;hdim
ucelnému pouZivani ICT (87 % Skol) predmétd (50 % ko) (55 % Skol) Pg -
. . ) * Studenti nemajiviastni zafizeni vhodna p  Vysokorychlostni pfipojeni Skoly
* Pedagogoveziskane dovednosti pro vyufiti ve vjuce (48 % 3kol) kinternetu (65 % &kol)
v oblasti ICT zaclenuji dowyuky
(85 % Ekal)

Vybaveni specializovanych uéeben,
pracoven, laboratofi a dilen digitalnimi
technologiemi, multimedialni technikou

» Nedostateéné ¢ineodpovidajic

= Stolavaeia ICT iv jinfch prostory & vybaveni Skoly (43 % Skol)

predmétech, neZ jsou infor. pfed. atp. (65 % Skol)
(83 % Skol) » Nedostateénévzdélani pedagogina
skolev oblastiICT (31 % Skol) ® \fybaveni b&Znych tfid digitalnimi
»  Skolapodporuje pedagogy technologiemi, multimedialni tech.
k sebevzdélavani v oblasti » Medostateéna motivace pedagogh atp. (62 % Skol)
ICT (80 % Skol) I((gtiatlélgr:(m;zdelavam v oblastilCT St e e
P, s technologiemi, multimediaini tech.
* Pedagogove planujivyuku s pouZitim atp. (63 % Ekol)

ICT a novych wyuk. metod (78 % Skol)

Cile, které si v ramcirozvojedigitalnich kompetenci stanovila SOU

Prostory jsouvhodné nejen provjuku | B&Zné jsouvyuZiviny rizné ndstroje pro komunikaci, sdileni soubori

informatiky, ale take pro vyuZivani na cloudovém uloZisti, textova kom. &i videokonference. (78 % Skol)
digit. tech. napfic predméty. Internet.

piipojeni je k dispozici. (83 % Skol)

Uroven 1

Plan pofizovani ICT a zadlefiovani do —

; — : s j je vizn i izi Ekoly a je Urover

Ve wyuce i mima ni se vyuzivaji . = —r . - e e SIULE (SR E 5 B .
komunikagni néstroje, Keré Ve viuce i mimonijsouvytvareny  ahrnutdo koncepce rozvoje Skoly. Skola | Groved 3

A e Rl wviuk. mat, které jsou ma propracovanou politiku nakupu - .
ﬁ&my p:i{:jr::g:m prezentované a sdilené mezi potfeb. licenci pro pouditi uditelii zaky | Uroven 4
psrpc)lec':nydl @sﬂm % Ekol) pedagogy. (69 % Skol) nejenv prostorach Skoly. (59 % Skol)

Digitalnitech. jsouve vjuce vyuZivany zcelaviemi  |gitelé se systematickyvzdél. v digitilnichtech,. a to nejenv ramci
tcastniky dle pravidel, kterd reagujina akt potfeby  pVPP, ale také prostfed. sebevzdélavani. Poznatky zaclefiuji do viuky
Skoly a vyuky. (76 % Skol) a preddvaji znalosti. (59 % Skol)

*Kazdé schémazobrazuje prvnich 6-7 nejéastéjiuvadénych poloek z dané oblasti.
Procenta uvadéji podil Ekol, které danou poloZku zvalily.
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Aktualni stav rozvoje digitalnich kompetencina SOS

Digitalni technologie jsouve vijuce wyuivany
zcela béiné vEemi ucastniky dle stanovenych
pravidel, ktera reaguji na aktuaini potreby
Ekoly a viuky. (57 % Skol)

Bé&iné jsouvyufivany rizné ndstroje pro komunikaci sdileni
soubord na cloudovém ulofidti, textova komunikace &
videokonference. (62 % Skol)

Prostory jsouvhodné a dostadujici nejen pro

wyuku informatiky, ale také pro plnohodnotné
wyuZivani digitalnich technologii napfic
wyutovanymi pfedméty. Internetové pfipojenije
k dispoziciv celé budové Skoly. (54 % Skol)

Minimalné jednim pfipojenym pocitacem s dataprojektorem i
interaktivni tabuli je wbavena vétSina uceben. Internetové
plipojeni je k dispozicive vyhrazenych castech Skoly. (50 % Skol)

Urovefi 1
Urovef 2
Urover 3

Urover 4

Ve viuce i mimo nijsouvytvareny vwukoveé
materialy, které jsou prezentované a sdileng
mezi pedagogy. (51 % Skol)

Ve viuce i mimoni sewyuivaji komunikaéni
nastroje, které jsou pougivany profedeni probléma,
spoluprdci atvorbu spoleénjchwistupd. (50 % Ekol)

Cinnosti, které SOS v ramci
rozvoje digitalnich kompetenci
realizuji
Pedagogové ziskané dovednosti

v oblasti ICT zadlefuji dowjuky
(94 % Zkol)

SkolawyuZiva ICT iv jinjch
predmétech, neZ jsou informaticks
predméty (92 % Skol)

Pedagogove mezi sebou sdileji
znalosti a zkusenostiv oblasti ICT
(89 % Skol)

Skola motivuje Z3ky | pedagogy k
lcelnému pouzivani ICT (87 % Skol)

Pedagogove planujivyuku s
pouZitim ICT a nowych wyukowych
metod (85 % Skol)

Skola podporuje pedagogy
k sebevzdélavaniv oblasti
ICT (81 % Zkol)

Piekazky, na néz SOS pfi
realizaci téchto cinnosti

narazeji
Medostatecné SWvybaveni Skoly
(52 % Ekol)

Medostateéné finance Gi prostory pro
organizovani a vedeni nepovinnych
predmétd (43 % Skol)

Medostatecné ¢ neodpovidajici
prostory & vybaveni Skoly (43 % Skol)

Studenti nemajiviastni zafizeni vhodna
pro wyuZiti ve wiuce (40 % Skol)

Medostateéné vzdélani pedagoagd
na Skolev oblasti ICT (38 % Skol)

Wyucujici nejsou schopnivyresit
problémy s ICT bezwyrazného
omezeni choduwyuky (30 % Skol)

Cile, které si v ramcirozvojedig

Digitalnitech. jsouwve wuce vyuZivany bézné dle pravidel,
kterd reaguji na aktualni potfeby Skoly a viuky. (87 % Skol)

BEZné jsouwvyuivany rizné nastroje

pro komunikaci, sdileni souborina
cloudovem uloZisti, textova kom. Gi
videokonference. (32 % Skol)

Utitelé se syst. vzdélavaji v oblasti digit tech. a to nejenv ramci DVPP,
aletaké prostrednictvim sebevzdélavani. Poznatky zadlefiuji do viuky
a pfeddvaji své znalosti a pfiklady dobré praxe kolegim. (70 % Zkaol)

Opatieni, ktera by SOS pomohla

ke stanovenym ciliim

Aplikace — pofizovani licenci,
aktualizace (76 % Skol)

Technicka podpora - sprava sité,
provoz a udrZba zafizeni, aktualizace
a upgrady, audity (74 % Skol)

Vybaveni specializovanych uéeben,
pracoven, laboratofi a dilen digitalnimi
technologiemi, multimedidinitech. atp.
(71 % Zkol)

Wybaveni béznych tfid digitalnimi
technologiemi, multimedialni tech. atp.
(69 % Skol)

Wysokorychlostni pfipojeni Skoly
kinternetu (67 % Skol)

Vzdélavani zamérené na praci s novymi
tech., seznameni s novimi sluzbami,
SW, HW (65 % Skol)

italnich kompetenci stanovily SOS

Prostory jsouvhodné a dostadujici nejen provyuku
informatiky, ale take pro vyuzZivani digit. tech. napfic

vyuc. pred. Internetové pfip. je k dispoziciv celé

SkolaumoZnujev neomezené
mite pfipojeni Zak. maobil.
zafizeni do sité. (67 % Skol)

droveri 1

Ve viuce | mimo nijsouvytvafeny —
wvyuk. mater  které jsou urwerj

prezentované a sdilené mezi droved 3

pedagogy. (70 % Skal) Groved 4

budové Skoly. (86 % Ekol)

*KaZdé schémazobrazuje prvnich 6 nejéastéji uvadénych poloZekz dané oblasti.
Procenta uvadéji podil Skol, které danou poloZku zvalily.
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Aktualni stav rozvoje digitalnich kompetenci na gymnaziich

Uroven 1

B&iné jsouvyuivany rizné nastroje pro

p 2 - S & S o Uroven 2
komunikaci, sdileni soubord na cloudovém uloZist, __ Skolaumeznujev neomezené mire plipojeni =
textovd komunikace Givideokonference. (30 % Skol) = Zakovskjch mobilnich zafizeni do sité. (66 % Skol) drovefi 3
: e - o . o - Groven 4
Prostory jsouvhodné a dostadujici nejen prowjuku Digitalnitechnologie jsou ve vyuce vyuZivany
informatiky, ale také pro pinohodnotnéwuZivani digitalnich zcela béiné vSemi Ucastniky dle
technologii napfitwuovanymi pfedméty. Internetové stanovenych pravidel, ktera reagujina
pripojenije k dispoziciv celé budovs Skoly. (60 % Skol) aktualni potreby Skoly a vyuky. (57 % Skol)
Ve vjuce i mimo nijsouvylvareny vjukové materialy, které Véléinauc_ite_lﬁ detailné pl:i'nuje:zpﬁsohrin_teg'ace
jsouprezentované a sdilené mezi pedagogy. (54 % Skol) digitalnich technologii do pfipravovanych
vzdélavacich aktivit. Zaci jsou podporovanive
Plan ndkupu ICT jewytvafen specializovanymtimem. Zapojeni vyuzivani digitalnich technologiiiv jinych
ICT dovjuky hrajeviznamnou rolive vizi Skoly. (54 % &kol) predmetech, ne je informatika. (54 % Skol)
Cinnosti, které gymnazia v ramci Piekaiky, na n&% gymnazia pii Opatreni, ktera by gymnaziim
rozvoje digitalnich kompetenci realizaci téchto &innosti pomohla ke stanovenym
realizuji narazeji cilum
- ms = on BT . . .. »  Aplikace — pofizovani licenci,
Skolavyuziva ICT ivjinych » Medostateéné finance & prostory aEtuaIizacep(T‘l % Skol)
predmetech, nez jsouinfor. pred. pro organizovani a vedeni . - L
(97 % Skal) nepovinnych pfedmétd (49 % Skol) = Vybaveni spemalmplvan],‘rch uceben,
«  Skolamotivuje Z3ky | pedag. k pracoven, labaoratofi a dilen
G celnému pouzivani ICT (a4 9% skoy [ Nedostateéné &ineodpovidajici digitalnimitechnologiemi,
. ) . prostory &i vybaveni Skoly (49 % Skol) multimedialnitech.atp. (71 % Skol)
= F'e‘dag.lz!skaqe doved. v gblash ICT » Vysokorychlostni pfipojeni Skoly
zaclenuji dowvyuky (86 % Skol) Nedostateéné SWvybaveni Skoly kinternetu (66 % Zkol)
' ﬁkolg pvggglofrujepedgﬁngty (43 % Skol) ®» Vzdéldvdni a metodické materidly
ICSTe[E}eE %%i;?}m v obiash * Nedostatecnévzdélani pedagogl zamefene nazmeny ve vedeni
- . L na Ekolev oblastiICT (40 % Skol) wyuky, nove metadya formy viuky
»  Skolaneustidle hleda nové moZnosti s digitalnimitech. (66 % Skol)
zdokonaleni stavajicich postupuy »  Studenti nemajiviastni zafizeni vhodna ® Vzdélavani zamé&fené na praci s
oblastivjuky ICT (86% Skol) pro vyugiti ve viuce (26 % Skol) novjmi tech., seznémem‘% novymi
* Pedagogové mezi sebou sdilejiznalosti sluzbami, SW, HW (63 % Skol)
azkus. v oblastiICT (83 % Ekol) Mizka Easova dotace & absence Technické pod v sits
P = ICT koordinatora (26 % kol " lechnickapoapora- sprava siie,
* Pedag. planujivjuku s pouzitim ICT ¢ ) provoz a idriba zafizeni, aktualizace
a novych wyuk, metod (83 % Skol) a upgrady, audity (50 % Ekol)
»  73ci jsou schopni efektivné vwyuivat = Vybaveni b&Znjch tfid digitalnimi
ICT v dal&i profesni a studijni draze technologiemi, multimedialni tech.
(82 % Skol) atp. (60 % Skol)

Cile, které si v ramcirozvoje digitalnich kompetenci stanovila gymnazia

Béiné jsouvyuiivany rizné nastroje pro Prostory jsouvhodné a dostadujici nejen proviuku
komunikaci, sdileni soubord na cloudovém informatiky, ale také pro pinohodnotnéwyuZivani digitalnich
uloZisti, textova komunikace & technologii napfitwyuéovanymi predméty. Internetové
videokonference. (91 % Skol) pripojeni je k dispoziciv celé budové Skoly. (86 % Skol)
— . — droved 1
= . e Digitalnitechnologie jsouvevyuce vyuZivany zcela = =
. _kSkolalu;nozn;{ey Seo_r_nezgr;e mltrg pgg.pgfpé | béZné vSemi ucastniky dle stanovenych pravidel kera drovei 2
sl T Ol IR R L2 2 = reaguji na aktualni potfeby Skoly a vjuky. (30 % Skol) Graven 3
Groverd 4

Plan pofizovani ICT a zaflefiovani do wjuky jeviznamny pro
vizi koly a je piné zahrnut do koncepce rozvoje Skoly. Skola Ve viuce i mimo ni j[souvytvareny wukové materidly, které

ma propracovanou politiku ndkupu potfebnych licenci pro jsou prezentované a sdilené mezi pedagogy. (69 % Ekol)
pouditi uitelii Zaky nejenv prostorach Skoly. (77 % Skol)

*KaZdé schéma zobrazuje prvnich 6-8 nejéastéji uvadénych poloZek z dané oblasti.
Procenta uvadéji podil Skal, které danou poloZku zvalily.
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10 Rozvoj Ctenarské gramotnosti

Rada Evropské unie v Doporuéeni z kvétna 2018 o klicovych kompetencich pro celozivotni uéeni
doporucuje zaméfit vzdélavani na rozvoj kompetenci, a to jak zak(, tak uciteld. Gramotnosti jsou
podminkou pro ziskani kli¢ovych kompetenci i pro dosazeni diilezitych cili vzdélavani a odborné
pripravy. Rozvoj gramotnosti je zakladem pro dalSi ueni i pro uplatnéni na ménicim se pracovnim trhu
a je potiebné rozvijet je priifezové napfi¢ vzdélavacimi obory.

Jednim z cilt Strategického ramce evropské spoluprace ve vzdélavani a odborné pripravé (ET 2020)
je Sirit osvédcené postupy tykajici se schopnosti zakli porozumét psanému textu a vypracovat
zavéry, jak zlepSit gramotnost v celé EU, zlepSit znalosti z matematiky a pfirodnich véd na vyssich
stupnich vzdélavani a odborné pfipravy. A rovnéz vice zohledriovat kliCové prafezové kompetence
ve vzdélavacich oblastech, hodnoceni a kvalifikacich.

Koncept gramotnosti ma ustfedni misto také v Setfeni PISA, kieré se uziva i v ¢eském prostredi.
Dulezitym charakteristickym rysem projektu PISA je pravidelné zjiStovani nabytych dovednosti
a védomosti, o nichz se pfedpoklada, Zze budou nezbytné pro Uspé&sné zapojeni zaku do realného
konkurenéniho prostfedi a budou pro né vyhodou v dalSim vzdélavani i na trhu prace. Zamérem neni
zkoumat, jak zaci dovedou reprodukovat ziskané védomosti, ale jak dokazou v tlohach vytvorenych
na zakladé rozmanitych situaci bézného zivota vyuzit své schopnosti a osvojené dovednosti.

V navaznosti na vyse uvedené je tak cilem oblasti intervence Ctenafska a matematicka gramotnost
podporovat systematicky rozvoj gramotnosti ve Skolach a tim pfispivat k lep§imu uplatnéni zaku
v dal§im vzdélavani a na pracovnim trhu. Diky funkéni schopnosti pracovat s texty a dokumenty,
porozumét jim, zuzitkovat ziskané informace, aplikovat ziskany matematicky aparat na ulohy z bézného
Zivota, pfemyslet v souvislostech a navaznostech, zaujmout postoj a sdilet a formulovat vlastni
myslenky mohou zaci zazit uspéch nejen ve Skole, ale samozfejmé v praci a osobnim i vefejném zivoté.

Ctenarska gramotnost ve smyslu schopnosti praktického uplatnéni znalosti v rozmanitych Zivotnich
situacich umoznuje porozumét psanému textu, ktery vyuziva jazyk ve své grafické podobé (vetné
vizudlnich utvar(l jako napf. diagramy, mapy, tabulky grafy), nakladat s informacemi v kontextu,
vyvozovat a usuzovat v souladu s vlastnimi rostoucimi zkusenostmi, posuzovat vérohodnost textu
a Cist z vétsiho poctu zdrojli, ¢asto multimodalniho charakteru. Psanymi texty jsou mysleny vedle
klasickych, tzv. statickych textu také tzv. dynamické texty, které jsou charakteristické pro digitalni média.

Nezbytnou podminkou pro ziskani ¢tenafské gramotnosti je osvojeni si étenarskych strategii. TéZisté
jejich rozvoje je v zakladnim vzdélavani, na stfednich 3kolach by mély byt déle rozvijeny
a prohlubovany. Cilem je, aby se zaci naucili pracovat se strategiemi védomé, aby védéli, kdy maji které
pouzit, a hlavné aby pfemysleli, pro€ a jak by je méli pouzit. Strategie jsou prostfedkem k dosazeni
toho, Ze Zaci budou schopni pfemyslet o tom, co a jak ¢tou, a naudi se, jak porozumét obsahu textu,
zdméru autora apod. Pro uspésny rozvoj ¢tenaiské gramotnosti jsou zakladnim pfedpokladem také
vhodné materialni a organizaéni podminky ve Skole.

Zjisténi Setfeni PISA ve vysledcich ¢eskych zakl dlouhodobé ukazuji na potfebu vénovat pozornost
vyznamnym rozdilim ve vysledcich zaka jednotlivych druht Skol. Rozdil mezi vysledkem zaki
viceletych gymnazii a stfednich odbornych 8kol bez maturity je vétdi nez dvé gramotnostni urovné.
Rozdilnych vysledku je dosahovano také divkami a chlapci, je proto tfeba rovnéz v rozvoji Ctenarské
gramotnosti pracovat s hlediskem genderovych specifik.
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Hlavni zjisténi

» Pokud jde o rozvoj Skol v oblasti ¢tenafské gramotnosti ve StfedoCeském kraji, v nejvyssi mife
jsou vykonavany aktivity patfici do pokrocilé urovné, to znamena, Ze na Skole probiha snaha
o vytvoreni uceleného pojeti zaclenéni Ctenarské gramotnosti do vyuky. Ve vysoké mife jsou
vykonavany aktivity mirné pokrocilé urovné, kdy na Skole pusobi koordinator pro ¢tenafskou
gramotnost a rozvoj ¢tenarfské gramotnosti na Skole probiha pouze prostfednictvim dilich
aktivit a také na zakladni urovni, kdy na Skole jesté neni komplexni pojeti zaClenéni ¢tenarské
ucelena koncepce rozvoje ¢tenaiské gramotnosti. Paklize mély Skoly zhodnotit pfedpokladany
posun v oblasti rozvoje &tenarské gramotnosti, planuji rozvoj Cinnosti pfedevSim v ramci
pokrocilé a nejvysSi urovné. Oproti Il. viné Skoly vykazuji navySeni &innosti v ramci pokrocilé
urovné, naopak v zakladni urovni dochazi k poklesu.

» Vramci rozvoje ¢tenaiské gramotnosti vétsina Skol ve StfedoCeském kraji pracuje s odbornymi
texty ve vyuce nebo zvySuje motivaci zaku ke ¢teni. Asi tfi Ctvrtiny kol se vénuji praci s riznou
podobou textu — grafy, tabulky, mapy, diagramy ve vyuce, praci s texty napfi¢ pfedméty a také
praci s beletristickymi texty ve vyuce. Stfedni odborna ugcilisté nejCastéji pracuji s odbornymi
texty ve vyuce a s rdznou podobou textu. Stfedni odborné Skoly také nejcastéji pracuji
s odbornymi texty nebo s riznou podobou textu ve vyuce. VétSina gymnazii ve Stfredoeském
kraji pracuje s odbornymi texty ve vyuce a dale i s beletristickymi texty ve vyuce.

» V souvislosti s pfekazkami, které omezuji rozvoj ¢tenaiské gramotnosti na stfednich a vysSich
odbornych Skolach, se Skoly ve StfedoCeském kraji nejCastéji setkavaji nedostate€nou motivaci
zakd k rozvoji c¢tenarské gramotnosti (neochota c¢ist), nedostateénou urovni ¢&tenarské
gramotnosti zaki ze ZS. Dale se zhruba polovina $kol potykd s nedostatkem finanénich
prostfedk( na materialni zajisténi rozvoje ¢tenarské gramotnosti. Oproti pfedchozi viné Setfeni
u vétsiny pfekazek poklesl podil skol, ktery se s nimi setkava.

» V oblasti rozvoje ¢tenarské gramotnosti ve Stfredoceském kraji by Skoly nejcastéji potfebovaly
podporu ¢tenarské gramotnosti napfi¢ pfedméty, systematickou praci zakl s odbornymi texty
a vétsi vyuzivani ICT a interaktivnich médii na podporu &tenarské gramotnosti. Dale Skoly
uvadéji potfebu podpory projektovych dnG zaméfenych na rozvoj ¢tenarské gramotnosti
a dostate¢né prostfedky na nakup beletrie, odbornych textt apod. pro $kolni knihovnu. Stredni
odborna ucili§té by nejvice ocenila systematickou praci zaku s odbornymi. Stredni odborné
Skoly by nejvice ocenily podporu ¢tenafské gramotnosti napfi¢ a systematickou praci zaku
s odbornymi texty. Gymnazia by pro rozvoj ¢tenaiské gramotnosti nejvice ocenila podporu
Ctenarské gramotnosti napfi¢ pfedméty.

10.1  Soucasna uroven Skol a jejich predpokladany posun

Pokud jde o rozvoj Skol v oblasti Ctenafské gramotnosti ve StfedoCeském kraji, v nejvyssi mife jsou
vykonavany aktivity patfici do pokrocilé urovné (38 %), to znamena, Ze na Skole je snaha o vytvofeni
uceleného pojeti za€lenéni &tenafské gramotnosti do vyuky. Ve vysoké mife jsou také realizovany
aktivity mirné pokrocilé urovné (36 %), kdy na Skole plUsobi koordinator pro ¢tenarskou gramotnost
arozvoj Ctenafské gramotnosti na Skole probiha pouze prostfednictvim dilCich aktivit. Dale Skoly
realizuji aktivity na zakladni urovni (34 %), kdy na Skole jesté neni komplexni pojeti zaclenéni ctenafské

ucelena koncepce rozvoje Ctenarské gramotnosti.

Paklize mély Skoly zhodnotit pfedpokladany posun v oblasti rozvoje Ctenafské gramotnosti, planu;ji
rozvoj Cinnosti pfedevSim v ramci pokrocilé (pfedpokladany posun o 24 p. b.) a nejvys8i urovné
(pfedpokladany posun o 22 p. b.), &imz deklaruji zajem zac¢lenéni Ctenafské gramotnosti do vyuky. NiZ8i

v zakladni urovni (pfedpokladany posun o 2 p. b.).
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Graf 107: Souc¢asna uroveri rozvoje ¢tenarské gramotnosti a pfedpokladany posun

Zakladni aroven — na Skole
70%

m Soucgasny stav Predpokladany posun nepl‘]sobi koordinator pro

60% ¢tenarskou gramotnost. Na
Skole neni komplexni pojeti

50% zaclenéni Gtenarske

gramotnosti do vyuky. Rozvoj
ctenarské gramotnosti je na

30% Skole realizovan v ramci vyuky
Ceského jazyka a literatury.
20% P Lo .
Mirné pokrocila aroven — na
10% Skole pUsobi koordinator pro
ctenarskou gramotnost.
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Rozvoj ¢tenarské gramotnosti
na Skole probiha pouze
prostfednictvim dilCich aktivit.

40%

Pramérna Zakladni urovenn Mirné pokrocila Pokrodila uroven Nejvyssi uroven
uroven uroven

Neéktefi ucitelé zarazuji do vyuky prvky k rozvoji ¢tenarské gramotnosti.

Pokrogcila uroven — koordinator ¢tenarské gramotnosti spolupracuje s jednotlivymi uciteli. Na Skole je snaha
o vytvofeni uceleného pojeti zaclenéni ¢tenarské gramotnosti do vyuky. UCitelé napfic¢ predmeéty béZné zarazuji do
vyuky prvky k rozvoji Ctenarské gramotnosti.

Nejvyssi uroven — ctenarska gramotnost je obsahové i ¢asové koordinovana pracovnikem, ktery k tomu ma
vytvofeny odpovidajici podminky. Skola méa zpracovanou ucelenou koncepci rozvoje &tenarské gramotnosti.
Pravidelné dochazi ke sdileni poznatkd, reflexi ucitelt napfic predméty o zkuSenostech ze zarazovani prvkud rozvoje
Gtenarské gramotnosti do jejich predmétl. Spoluprace s externimi partnery (napf. mistni knihovna, znamé
osobnosti, nakladatelstvi apod.) je pravidelnou soucasti vyuky.

Oproti Il. viné Setfeni (v I. viné Setfeni se uroven Ctenafské gramotnosti neméfila) Skoly vykazuji
navySeni ¢innosti v ramci pokrocilé urovné (narlst o 7 p. b.), nejvyssi irovné (nardst o 3 p. b.) a u mirné
pokrocilé urovné (narust o 1 p. b.). Naopak u zakladni urovné doslo k poklesu (o 10 p. b.).

Graf 108: Srovnani soucasné drovné rozvoje ¢tenarské gramotnosti
Zakladni uroven — na Skole

2 mlll. vina ll.vina neplsobi  koordinator  pro
¢tenarskou gramotnost. Na
40% Skole neni komplexni pojeti
zaclenéni Ctenarske
30% gramotnosti do vyuky. Rozvoj
Ctenarské gramotnosti je na
Skole realizovan v ramci vyuky
0% Geského jazyka a literatury.
Mirné pokrocila uroven — na
e Skole plsobi koordinator pro
¢tenarskou gramotnost. Rozvoj
0% ¢tenarské gramotnosti na Skole
F'r.ﬂmérgé Zakladni uroveit Mirné pokrocila Pokrocila uroven NejvySsi uroven probiha pouze prostiednictvim
uroven uroven

dilcich aktivit. Néktefi ucitelé
zafazuji do vyuky prvky k rozvoji étenarské gramotnosti.

Pokrogila uroven — koordinator ¢tenarské gramotnosti spolupracuje s jednotlivymi uciteli. Na Skole je snaha
o vytvofeni uceleného pojeti zaclenéni ¢tenarské gramotnosti do vyuky. U&itelé napfic¢ predmeéty bézné zarazuji do
vyuky prvky k rozvoji Ctenarské gramotnosti.

Nejvyssi uroven — Ctenarska gramotnost je obsahové i ¢asové koordinovana pracovnikem, ktery k tomu ma
vytvoreny odpovidajici podminky. Skola m& zpracovanou ucelenou koncepci rozvoje &tenarské gramotnosti.
Pravidelné dochazi ke sdileni poznatku, reflexi ucitell napri¢ pfedméty o zkusenostech ze zarazovani prvkl rozvoje
¢tenarské gramotnosti do jejich pfedmétl. Spoluprace s externimi partnery (napf. mistni knihovna, znamé
osobnosti, nakladatelstvi apod.) je pravidelnou soucasti vyuky.
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10.2 Aktivity, které Skoly realizuji v ramci této intervence

V ramci rozvoje Ctenafské gramotnosti vétSina Skol ve StfedoCeském kraji pracuje s odbornymi texty ve
vyuce (87 %) nebo zvySuje motivaci zaku ke ¢teni (81 %). Asi tfi Ctvrtiny Skol se vénuiji praci s rdznou
podobou textu — grafy, tabulky, mapy, diagramy ve vyuce (77 %), praci s texty napfi¢ predméty (76 %)
i praci s beletristickymi texty ve vyuce (76 %). Dale maiji tfi Ctvrtiny Skol vlastni knihovnu (75 %)
a pomahaji zakim s vlastnim vybérem cetby (73 %). Nadpoloviéni vétSina Skol uvadi, ze uditelé
napfi¢ pfedméty spolupracuji na rozvoji ¢tenarské gramotnosti zaku (55 %) a také realizuji pravidelné
navstévy knihovny (53 %). Ostatni aktivity realizuje v oblasti rozvoje ¢tenarské gramotnosti méné nez
polovina Skol.

Graf 109: Cinnosti, na kterych se $koly v rémci rozvoje &tenéfské gramotnosti aktivné podileji
Préce s odbornymi texty ve vyuce | N NN

ZvySovéni motivace 24kt ke tent R
Préce s riiznou podobou textu - grafy, tabulky, mapy, |

diagramy ve vyuce

Prace s texty napfi¢ pfedméty I
Prace s beletristickymi texty ve vyuce r— 1
Skola méa viastni knihovnu N
Pomoc Zakam s viastnim vybérem cetby e
U&itele napfic predméty spolupracuji na rozvoji étenarske |GGG

gramotnosti Zaka

Pravidelné navstévy knihovny I
U&itele se vzdélavaji v rozvoji étenarske gramotnosti ve |

vyuce

U¢gitelé vyuZivaji formativni hodnoceni ve vyuce I
Skola systematicky spolupracuje s mistni knihovnou I

Skola realizuje mimoskolni aktivity na podporu &enarské |
gramotnosti

Vyuka Gtenafskych strategii N EG—_—_——
Dilny &teni ve vyuce I

mlll.vina
Propagace Ctenarské gramotnosti na celoskolnich akeich I

Jiné Il vina
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Pozn. data za prvni vinu Setfeni nejsou k dispozici.

Oproti druhé viné Setfeni doSlo jak ke zvySeni nékterych aktivit, tak i ke snizeni, vétSina posunu je ovéem
spiSe mensi. K nejvy$simu navySeni doslo v pfipadé aktivity, kdy uditelé vyuZivaji formativni hodnoceni
ve vyuce (zvySeni o 10 p. b.) a dale Castéji uCitelé napfi¢ predméty spolupracuji na rozvoji étenarské
gramotnosti zakl (zvySeni o 6 p. b.). Naopak poklesl podil $kol, které maji vlastni knihovnu (pokles
06 p.b).

10.2.1 Dulezitost nej¢astéji zmifiovanych aktivit na vybranych typech skol

Stredni odborna ugéilisté z vySe uvedenych aktivit v oblasti ¢tenarské gramotnosti nej¢astéji pracuji
s odbornymi texty ve vyuce (84 %). Vice nez Ctyfi pétiny ucilist také pracuji s riznou podobou textu —
grafy, tabulky, mapy, diagramy ve vyuce (82 %). Asi tfi Ctvrtiny SOU vyuzZivaji i beletristické texty ve
vyuce (73 %), zvySuji motivaci zakl ke &teni (73 %), pracuji s texty napfi¢ predméty (71 %) a pomahaji
zakdm s vlastnim vybérem Cetby (71 %).

Pokud bychom v souvislosti s realizovanymi aktivitami méli zohlednit jejich dlilezitost, prioritami pro
stfedni odborna ucilisté jsou prace s odbornymi texty ve vyuce a prace s riznou podobou textu ve vyuce.
Tyto aktivity realizuje vysoky podil SOU, ktery jim pfisuzuje také nadpramérnou dulezitost.
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Graf 110: Aktivity, na nichZz se SOU, podileji, a jejich dulezitost
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Potencial pro rozvoj Cd¢tenarske
gramotnosti vykazuji aktivity typu
zvySovani motivace zaku ke cteni
a prace s texty napfi¢ pfedméty.
Tyto aktivity realizuje nizSi podil
8kol nez aktivity prioritni, ale Skoly
jim prikladaji nadprdmérné
vysokou dUlezitost.

Pomoc zakdm s vlastnim vybérem
Cetby a prace s beletristickymi
texty ve vyuce jsou povazovany za
meéné dulezité aktivity.

Stredni odborné skoly pro rozvoj ¢tenarské gramotnosti nejéastéji pracuji s odbornymi texty ve vyuce
(96 %) a pracuji s riznou podobou textu — grafy, tabulky, mapy, diagramy ve vyuce (85 %). Dale se
vétsina SOS vénuje praci s beletristickymi texty ve vyuce (84 %), zvysuji motivaci zaka ke &teni (81 %)
a obdobny podil SOS ma vlastni knihovnu (81 %). Celkem 79 % $kola pracuje s texty napFi¢ predméty.

Graf 111: Aktivity, na nichz se SOS podileji, a jejich diilezitost
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Prace s riiznou podobou textu - grafy, Prace
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OSTATNI

4mm— SKOLA SENA AKTIVITE NEPODILI

texty ve vyuce

NESOULAD

$KOLA SE NA AKTIVITE PODIL| mmmmmp

Prioritami v oblasti  ¢tenarské
gramotnosti jsou prace
s odbornymi texty ve vyuce
aprace s riznou podobou textu,
jako jsou grafy, tabulky, mapy,
diagramy, ve vyuce. Tyto aktivity
realizuje  vysoky podil  Skol
a zaroven je povazuje za lehce
nadpriimérné dilezité.

Potencial pro rozvoj d¢tenarské
gramotnosti predstavuje
zvySovani motivace zakl ke &teni
a prace s texty napfi¢ pfedméty.
Tyto aktivity realizuje nizSi podil
Skol nez aktivity prioritni, ale jsou
povazovany za dullezité.

Prace s beletristickymi texty ve
vyuce a vlastni knihovna jsou
povazovany za nejmeéné dllezité
aktivity.

VétSina gymnazii ve Stfedoleském kraji pracuje s odbornymi texty ve vyuce (97 %) nebo
s beletristickymi texty ve vyuce (90 %). Dale pracuji na zvySovani motivace zaku ke &teni (87 %), maji
vlastni knihovnu (87 %) a také pracuiji s riznou podobou textu — grafy, tabulky, mapy, diagramy ve vyuce
(81 %). Priblizné tfi ¢tvrtiny gymnazii pomahaji zakim s vlastnim vybérem &etby (77 %).
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Graf 112: Aktivity, na nichZ se gymnazia podileji, a jejich duleZitost
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Zvysovani motivace zaku ke éteni

AKTIVITAJE DULEZITA

DalSi aktivity, jako jsou zvySovani
motivace zakl ke C&teni a to, ze
Skoly maji vlastni knihovnu, uvadi
jen pramérny pocet skol, ale Skoly
je hodnoti jako nadprimérné
dalezité. Z tohoto hlediska
predstavuji jak prioritu, tak i mozny
potencial.

Pomoc zakim s vlastnim vybérem &etby —'.

Prace srGznou podobou textu
OSTATNI NESOULAD apomoc  zakim s vlastnim
vybérem Cetby jsou povazovany
za nejméné dullezité aktivity.

¢mmmmm  AKTIVITANENi DULEZITA

qmm— S$KOLASE NA AKTIVITE NEPODILI SKOLA SE NA AKTIVITE PODIL| mmmmmp

10.3 Prekazky, na které Skoly narazi v ramci této intervence

V souvislosti s pfekazkami, které omezuji rozvoj Ctenafské gramotnosti na stfednich a vySSich
odbornych Skolach, se Skoly ve Stfedoceském kraji nejcastéji setkavaji nedostateénou motivaci zakd
k rozvoji ¢tenafské gramotnosti (neochota Cist) (81 %), nedostatecnou Urovni ¢tenarské gramotnosti
74k ze ZS (75 %). Dale se zhruba polovina $kol potyka s nedostatkem finanénich prostfedk(i na
materialni zajisténi rozvoje Ctenarské gramotnosti (52 %).

Méné Casto Skoly uvadéji jako prekazku rozvoje Etenafské gramotnosti velkou administrativni zatéz
spojenou se ziskavanim finanénich prostfedkud (41 %) a nedostatek finanénich prostfedkl na realizaci
mimotfidnich aktivit podporujicich ¢tenafskou gramotnost (40 %). Asi tfetina Skol vnima jako problém
pfilis nizkou €asovou dotaci na rozvoj Ctenarské gramotnosti ve vyuce napfi¢ pfedméty (35 %), chybéjici

koordinaci problematiky napfi¢ Skolou (35 %) a chybéjici strategie rozvoje &tenafské gramotnosti na
celonarodni urovni (35 %). Celkem 4 % Skol se nepotykaji s Zadnymi pfekazkami.

Oproti Il. viné Setfeni témér u vSech prfekazek poklesl podil Skol, které se s nimi setkavaji. K nejvyssimu
snizeni doslo u nedostatku finan¢nich prostfedkl na realizaci mimotfidnich aktivit podporujicich
Ctenarskou gramotnost (pokles o 15 p. b.) a u velké administrativni zatéZe spojené se ziskavanim
finan¢nich prostfedk( (pokles o 13 p. b.). Naopak se zvysil podil $kol, které si stézuji na chybéjici

koordinaci problematiky napfi¢ Skolou a chybéjici spoluprace mezi uciteli (shodné narlsto 6 p. b.).
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Graf 113: Prekazky, na které Skoly narazeji v ramci rozvoje ctenarské gramotnosti
Nedostateéna motivace Zaki k rozvoji Etenarske gramotnosti [

(neochota Cist)

Nedostateéna troven &tenarské gramotnosti Zaki ze ZS e
Nedostatek finanénich prostredkia na materialni zajisténi | RGN

rozvoje Etenarskeé gramotnosti

Velka administrativni zatéZ spojena se ziskavanim financnich |GGG

prostredki

Nedostatek finanénich prostfedki na realizaci mimoffidnich |

aktivit podponujicich étenafskou gramotnost
PFili5 nizka Casova dotace na rozvoj ¢tenarskeé gramotnosti ve |GG

vyuce napfi¢ predméty

Chybéjici koordinace problematiky napfic Skolou

Chybéjici strategie rozvoje ¢tenarske gramotnosti na |GGG

celonarodni drovni
Nedostatek uéitelt proskolenych k rozvoji étenéarské |

gramotnosti
Chybéjici spoluprace mezi ucieli
Nedostatek vyukovych materiala I
Nevime, jak vyhodnocovat Zakovskou uroveri ctenarske NG
gramotnosti
Pedagogitti pracovnici nemaji dostatek informaci o |
mozZnostech rozvoje étenarskeé gramotnosti

Neochota utiteld vzdélavat se v oblasti rozvoje ctenarské N
gramotnosti

Chybéjici bezpeéné prostiedi ke sdileni a reflexi prace -

mlll.vina
Jing B

V této oblasti nenaréZzime na Zadné prekazky . Il vina
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Pozn. data za prvni vinu Setfeni nejsou k dispozici.

10.4 Opatreni pro zlepSeni realizace intervence

V oblasti rozvoje ¢tenafské gramotnosti ve StfedoCeském kraji by Skoly nej¢astéji potfebovaly podporu
Ctenarské gramotnosti napfi¢ pfedméty (69 %), systematickou praci zakd s odbornymi texty (63 %)
a vétsi vyuzivani ICT a interaktivnich médii na podporu ctenafské gramotnosti (61 %). Dale
Skoly uvadeéji potfebu podpory projektovych dni zaméfenych na rozvoj &tenarfské gramotnosti (58 %)
a dostatecné prostfedky na nakup beletrie, odbornych textd apod. pro skolni knihovnu (56 %). PFiblizné
polovina Skol by potfebovala prostfedky pro personalni a materiélni zajiSténi prace se Zaky se zajmem
o literaturu (51 %), vzdélavani vyucujicich k podpofe Ctenafské gramotnosti (49 %), dale také dalSi
vzdélavani pedagogickych pracovnikl — podpora ¢tenarské gramotnosti Zakul pfi vyuce napfi¢ pfedméty
(49 %). Skoly by také potfebovaly ziskat prostfedky na realizaci mimotFidnich aktivit podporujicich
Ctenaiskou gramotnost (48 %) a podporu systematické spoluprace mezi uciteli (48 %). Pro ostatni
opatfeni se vyslovila alespon tfetina Skol.

Oproti pfedchozim vinam Setfeni doslo u vétSiny opatfeni k poklesu jejich potfebnosti. U nékterych
opatfeni byl vyraznéjSi pokles potifebnosti jiZ mezi prvni a druhou vinou, napf. u podpory ¢tenaiské
gramotnosti napfi¢ pfedméty (pokles o 19 p. b. oproti prvni viné a jen 0 1 p. b. mezi druhou a tfeti vinou).
Vyznamny pokles nastal u potfeby dostateénych prostfedkd na nakup beletrie, odbornych textd apod.
pro Skolni knihovnu (pokles o0 14 p. b. oproti prvni viné se jesté zvysil na 18 p. b. oproti druhé viné). Dale
se snizila potfeba prostfedkd pro personalni a materialni zajiSténi prace se zaky se zajmem o literaturu
(pokles o 14 p. b. oproti prvni viné a 0 4 p. b. oproti druhé ving). Naopak se zvySila potieba zfizeni
funkce koordinatora gramotnosti ve Skole (narust o 18 p. b. vi&i prvni viné Setfeni a o 1 p. b. vi¢i druhé
viné Setfeni). Vyssi podil Skol uvadél, ze potfebuje podporu projektovych dnl zaméfenych na rozvoj
¢tenarské gramotnosti (nartst o 10 p. b. vici druhé viné a o 14 p. b. vl&i prvni viné Setfeni).
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Graf 114: Opatreni, ktera by pomohla Skolam k dosazZeni zvoleného cile v ramci rozvoje ctenarské
gramotnosti

Podpora Ctenafské gramotnosti napfic pledméty

Systematicka préce Zaki s odbornymi texty
VyuZivani ICT a interaktivnich médii na podporu &tenarské
gramotnosti

Podpora projektovych dni zaméfenych na rozvoj étenarské
gramotnosti

Dostatené prostfedky na nakup beletrie, odbomych texti
apod. pro Skolni knihovnu

Prostiedky pro personalni a materialni zajisténi prace se Zaky
se zajmem o literaturu
Vzdélavani vyuéujicich k podpoTe &tenafské gramotnosti
Dalsi vzdéléavani pedagogickych pracovnikil — podpora
ttenarské gramotnosti Zak pfi vyuce napfic predméty
Prostiedky na realizaci mimotfidnich aktivit podporujicich
Ctenarskou gramotnost
Podpora systematickeé spoluprace mezi uciteli
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki — vyuZiti ICT pfi
rozvoji ttenarske gramotnosti

Prostfedky pro personalni zajisténi konzultaci pro Zaky se SVP
i v oblasti ttenarfske gramotnosti

Podpora systematicke spoluprace s mistni knihovnou

ZTidit funkci koordinatora gramotnosti ve Skole mlll. vina
1. vina
Jiné
I.vina
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10.4.1 Dulezitost nejcastéji zmifiovanych opatfeni na vybranych typech skol

Stredni odborna udilisté uvedla, Ze by jim pro rozvoj ¢tenaiské gramotnosti nejvice pomohla
systematicka prace zakl s odbornymi (73 %). Asi dvé tfetiny SOU by ocenily podporu ¢&tenafské
gramotnosti napFi¢ predméty — prace s texty je soucasti vyuky vétsiny pfedmétd (67 %) a vyuzivani ICT
a interaktivnich médii na podporu ¢tenafské gramotnosti (67 %). Pfiblizné polovina SOU by potfebovala
podporu projektovych dnd zaméfenych na rozvoj ¢tenarské gramotnosti (51 %), dale prostfedky na
realizaci mimotfidnich aktivit podporujicich &tenafskou gramotnost, jako jsou krouzky ctenarské,
recitacni nebo zakovské divadlo (49 %), vzdélavani vyucujicich k podporfe &Etenafské gramotnosti
(49 %), dostate€né prostfedky na nakup beletrie, odbornych textll apod. pro Skolni knihovnu (49 %)
a také prostiedky pro personalni zajiSténi konzultaci pro Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami
v oblasti ¢tenafské gramotnosti (49 %).

Pokud bychom v souvislosti s navrhovanymi opatfenimi pro rozvoj ¢tenafské gramotnosti zohlednili také
jejich dullezitost, predstavuji priority tato opatfeni: podpora projektovych dnli zaméfenych na rozvoj
Ctenarské gramotnosti a systematicka prace zakd s odbornymi texty (napf. pracovni manualy apod.).
Tato opatfeni zmiriuji Skoly nejCastéji a zaroven je ve srovnani s ostatnimi sledovanymi polozkami
hodnoti jako nejdllezit&;jsi.

Vyuzivani ICT a interaktivnich médii na podporu ¢tenafské gramotnosti uvadi fada Skol, ale hodnoceni
dilezitosti je podprimérné, takze zde dochazi k ur€itému nesouladu.
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Graf 115: Opatreni, ktera by SOU pomohla, a jejich dilezitost

E e—
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Dostatecné prostredky na
nakup beletrie, odbornych
textl apod. pro kolni

Prosttedky pro personalni zajisténi
konzultaci pro zaky se specialnimi
vzdélavacimi potrebami v oblasti

4mmmm opATRENI BY SKOLE NEPOMOHLO

PRIORITA

Prostiedky narealizaci

mimotfidnich aktivit Podpora ctenaiské
podporujicich Etenafskou gramotnosti napfi¢
gramotnost predméty

Systematicka prace
./— Zaki s odbornymi
texty

knihovnu

VyuzivaniICT a interaktivnich
médii na podporu ctenarské

étenafské gramotnosti d
gramotnosti
Vzdélavanivyucujicichk podpore
ctenarské gramotnosti
Podporaprojektovych dnii zamérenych
na rozvoj ctenarské gramotnosti
OSTATNI NESOULAD

OPATRENI BY SKOLE POMOHLO )

Mezi opatfeni s potencialem pro
SOU mulzeme zafadit tato
opatfeni: prostfedky na realizaci
mimotfidnich aktivit podporujicich
¢tenafskou gramotnost (krouzky
Ctenafské, recitaini, Zakovské
divadlo apod.) a dostate¢né
prostftedky na nakup beletrie,
odbornych textl apod. pro skolni
knihovnu. Tato opatfeni uvadéji
Skoly méné Casto, ale pfisuzuiji jim
alespon pramérnou dulezitost.
Ostatni opatfeni Skoly zminuji
méné a jejich dllezitost je mirné
nizsi.

Stredni odborné Skoly by nejvice ocenily podporu ¢tenafské gramotnosti napfi¢ pfedméty — prace
s texty je soucasti vyuky vétsiny pfedmétl (75 %), systematickou praci zakd s odbornymi texty (napf.
pracovni manualy apod.) (75 %) a vyuzivani ICT a interaktivnich médii na podporu &tenarské
gramotnosti (70 %). Nadpoloviéni vétsina SOS by potfebovala dostateéné prostredky na nakup beletrie,
odbornych textl apod. pro $kolni knihovnu (58 %), podporu projektovych dnli zaméfenych na rozvoj
Ctenarské gramotnosti (58 %) a také podporu systematické spoluprace mezi uciteli (58 %).

Graf 116: Opatreni, které by SOS pomohla, a jejich dileZitost

I POTENCIAL

OPATRENIJE DULEZITE

¢mmmmm OPATRENi NENi DULEZITE

OSTATNI

4mmmm opATRENI BY SKOLE NEPOMOHLO

PRIORITA

Systematicka prace
zakl s odbornymitexty

Dostatecné prostredky na nakup beletrie,
odbornych textiiapod. pro $kolniknihovnu

Podporasystem atick?‘

spoluprace mezi uciteli

Podporaétenarské
gramotnosti napfic

.\ predmeéty

VyuzivaniICT a interaktivnich
médii na podporu ¢tenarske

Podporaprojektovych dni zaméfenychna gramotnosti

rozvoj étenarské gramotnosti

NESOULAD

OPATRENI BY $KOLE POMOHLO )

Z hlediska dulezitosti jednotlivych
opatfeni pro rozvoj ctenarské
gramotnosti  pfedstavuji  priority
systematicka prace zaku
s odbornymi texty a podpora
Ctenafské  gramotnosti  napfic
pfedméty. Tato opatfeni 3koly
zminovaly nejCastéji a zaroven je
ve srovnani s ostatnimi
sledovanymi poloZkami hodnotily
jako velice dulezita.

Vyuzivani ICT a interaktivnich
médii na podporu c&tenarské
gramotnosti by ocenil také vysoky
podil Skol, ale pfisouzena
dulezitost nabyva lehce
podprimérné hodnoty.

Opatieni v podobé dostatecnych
prosttedkli na nakup beletrie,
odbornych textl apod. pro skolni

knihovnu predstavuje urcity potencial dalSiho rozvoje, Skoly ho zmiruji méné €asto, ale hodnoti ho jako
nadprimérné dullezité.
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Gymnazia by pro rozvoj ¢tenarské gramotnosti nejvice ocenila podporu ¢tenafské gramotnosti napfic
predméty — prace s texty je sou€asti vyuky vétSiny predmétd (71 %). Dale by asi dvé tfetiny gymnazii
potfebovaly dostate¢né prostfedky na nakup beletrie, odbornych textll apod. pro skolni knihovnu (68 %)
a prostfedky pro personalni a materialni zajisténi prace se zaky se zajmem o literaturu, napf. tvarci
psani, tvorba Skolniho ¢asopisu (65 %). Vice nez polovina gymnazii by ocenila prostfedky na realizaci
mimotfidnich aktivit podporujicich &tenafskou gramotnost (krouzky d&tenarske, recitacni, zakovské
divadlo apod.) (58 %), vzdélavani vyulujicich k podpofe ¢tenaiské gramotnosti (58 %), vyuzivani ICT
a interaktivnich médii na podporu ¢tenarské gramotnosti (55 %) a dale podporu projektovych dnu
zameérfenych na rozvoj ¢tenafské gramotnosti (55 %).

Graf 117: Opatreni, ktera by gymnaziim pomohla, a jejich ddleZitost
Z hlediska d(lezitosti nejCastgji
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4mm opATRENI BY SKOLE NEPOMOHLO DPATRENiBYSKDLEPOMOHLO- . o v Jv
hodnoceno jako nadprimérné

dalezité.

10.5 Graficka sumarizace hlavnich Zzjisténi tykajicich se oblasti ,rozvoje ctenarske
gramotnosti“ na SOS, SOU a na gymnaziich

Nasleduijici tfi graficka schémata pfehledné shrnuji kliCova zjisténi tykajici se oblasti rozvoje ¢tenarské
gramotnosti na tfech nejéastéji zastoupenych typech $kol (SOS, SOU a gymnézia). Kazdé schéma je
sestaveno ze tfi (dale ¢lenénych) boxu — Zlutého, modrého a oranzového.

V hornim Zlutém boxu jsou uvedeny Skolami nejCastéji volené poloZky zrozsahlého seznamu
jednotlivych atributl reprezentujicich 4 Grovné rozvoje oblasti rozvoje ¢tenarské gramotnosti. Tento box
tak zprostfedkovava struény obraz aktualni situace v této oblasti v dobé pfed realizaci intervence
(projekta).

V prostfednim modrém boxu jsou nejprve uvedeny Skolami nejastéji realizované Cinnosti spadajici do
této oblasti, nasledné pak nej¢astéji uvadéné prekazky, které komplikuji jeji rozvoj, a nakonec nejtastéji
uvadéna opatfeni, ktera by Skolam v rozvoji této oblasti pomohla.

V dolnim oranzovém boxu jsou uvedeny opét nejCastéji volené polozky ze seznamu atributl
reprezentujicich 4 uUrovné rozvoje oblasti rozvoje Ctenaiské gramotnosti. V tomto pfFipadé vak jiz
nevypovidaji o skuteéné sou€asné situaci, ale predstavuji zamysleny stav dané oblasti na Skole po
realizaci planované intervence (projektt). Jedna se tedy o struény obraz idealniho budouciho stavu,
k némuz Skola planuje dospét s pomoci podpurnych projektu (realizované intervence).
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Aktualni stav rozvoje ¢tenaiské gramotnosti na SOU

troven 1
T ; - = ————— = = Uroven 2
MNéktefi ucitelé zarazuji do wyuky preky k rozvoji Rozvo] ctenarske gramotnosti na Skole probiha pouze . -
ttenarské gramotnosti. (54 % Skol) prostrednictvim diléich aktivit. (53 % Skol) droven 3
Urover 4
Ma Skole nepﬁsobikoordiném[prn ctenafskou Rozvo] ctendfské gramotnostije na Skole realizovan
gramotnost. (49 % Skol) v ramciviuky Geského jazyka a literatury. (47 % Skol)
PrileZitostna spoluprice s externimi partnery (napf. Ma Ekole je snaha owytvofeni uceleného
mistni knihovna, zndmé osobnosti, nakladatelst pojeti zaélenéni &tenarské gramotnosti do
apod.). (40 % Skol) wiuky. (38 % Skal)

Cinnosti, které SOU v ramci ‘ Prekaiky, na néz SOU pri Opatreni, ktera by 50U pomohla
rozvoje ctenaiske realizaci téchto ¢innosti ke stanovenym cilum
gramotnosti realizuji . naraieji _ . - - .
Medostatetna MOMACe 24K k rozvoji [ Systematicka praceZaki s odbornymi
*  Price s odbornymitexty ve Etenafskeé gramotnosti (neochota &ist) texty (73 % Skol)
wjuce (84 % Zkol) (91 % Zkol)
* Medostatedna droved Etenafské

gramotnostiZaki ze Z5 (82 % Skol)

» Podpora étenafske gramotnosti

* Price sriznou podobou textu - napfi¢ pfedméty- prace s texty

grafy, tabulky, mapy, diagramyve + je soudastiviuky vétiny pfed.
viuce (82% kol * Medostatekfinancnich prostredki na (67 % Skol)
materialnizajisténirozvoje dtenafské | PP - - g
= ZwSovani motivace 2aki ke éteni aramoinostina skole (nakup beletiie, | o onqnt 163 3 interaidunich medi
(73 % Skol) vybaveni knihovny, apod.) (53 % Zkal) na padporu ) En. g‘ram.l{ 3 S__G ) ’
., . . . e eien Podpora projektovych dnu zameérenych
* Préce s beletristickjmitexty ve Velka administrativni zatéz na rozvoj éten. gram. (51 % Skol)
wyuce (73 % Skol) spojenaseziskavanim .. ] i
finanénich prostfedkd (47 % Skol) * Dostatecne prostiedky nanakup
* Priace stexty napfic predméty » Nedostatekfinanznich prostredia Eieletrje,qdborny?chtexty apod. pro
(71 % skol) na realizaci mimotfidnich akivit Skolni kninovnu (48 % Skol)
. L podporujicich éenafzkou * Vzdél. vyucujicich k podpore
* PomocZakum s viastnimwybérem gramotnost (42 % Skol) ctenarske gram. (49 % Skol)
cetby (71 % Skol s . . - = P
A ) = Chybéjici strategie rozvoje Prostredky narealizaci .
ftenafské gramotnostina [mmotrldmch akllw_t podporujicich
celondrodni Grovni (40 % Skol) cten. gram. (49 % Skol)

* Pfili§ nizka casovadotace narozvoj ¢ Prostfedky pro personalnizajisténi
ctenafske gramotnostive viuce napfic konzultaci pro #aky se spec.vzdél. poff.
predméty (40 % Skol) v oblasti ftenafske gram. (49 % Skol)

Cile, které si v ramcirozvoje ¢tenairské gramotnosti stanovila SOU

Méktefi ucitelé zarazuji do viuky prvky k rozvoji Rozvoj ctenarske gramotnostina Skole probiha troveri 1

ttenarské gramotnosti. (78 % Skal) pouze prostrednictvim diléich aktivit. (62 % Skol) irover 2

Soraey oo . e - - . Groven 3

LUcitelé napfic predmeéty béZné zarazuji do vyuky | Rozvoj ctenarskeé gramotnosti je na Skole realizovan ) .

prvky krozvoji ctenarske gramotnosti (80 % Skol) v ramcivyuky ceského jazyka a literatury. (53 % Skol) drovef 4
Na Skole je snaha o vytvofeni uceleného PfileZitostnd spolupréce s externimi partnery (napf.
pojeti zaclenéni ctenafske gramotnosti do mistni knihovna, zndmé osobnost, nakladatelsti

Vyuky. (69 % skol) apod.). (58 % Skol)

*KaZdé schémazobrazuje prvnich 6-8 nejéastéji uvadénych poloZek z dané oblasti.
Procenta uvadéji podil Ekol, které danou poloZku zvalily.
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Aktualni stav rozvoje ¢tenaiské gramotnostina SOS

MEékteli uditelé zafazuji do vyuky prvky krozvoji étenafskeé
gramotnosti. (58 % Skal)

Rozvoj ctenarské gramotnosti je na kole
realizovan v ramcivjuky ceského jazyka
a literatury. (48 % Skol)

Ma Ekole neplsobi koordinator pro étenafskou gramotnost. (43 % Skol)

e

Cinnosti, které SO% v ramci
rozvoje ttenaiské gramotnosti
realizuji

* Prace s odbornymitexty ve vjuce
(96 % Ekol)

*  Price sriznou podobou textu -
grafy, tabulky, mapy, diagramyve
viuce (855% Skol)

*  Prace s beletristickymitexty ve
viuce (84 % Skol)

= ZwEovani motivace Zaki ke cteni
(81 % Ekol)

»  Skola maviastni knihovnu (31 % Skol)

* Prace stexty napfic pfedméty
(79 % Ekol)

»

Piekazky, na néz SOS pfi
realizaci téchto Einnosti
narazeji
MNedostatetna motivace Zaki k rozvaji
ctenafske gramotnosti (neochota Gist)
(90 % Skol)

Medostatecna droven Clenarské
gramotnosti Zakize 25 (90 % Skol)

Medostatekfinanénich prostredki na
materialni zajisténi rozvoje ctenarskeé
gramotnostina Ekole (nakup beletrie,
vybaveni knihovny, apod.) (57 % Skol)
Welka administrativnizatéz spojend
seziskavanim finanénich prostrediad
(46 % Ekol)

Medostatekfinanénich prostredki na
realizaci mimotfidnich aktivit
podporujicich éenafskou gramotnost
(43 % Ekol)

Prili nizka casova dotace na

rozvoj ctenarskeé gramotnostive
viuce napfic pfedméty (42 % Skol)

|

8

Opatieni, ktera by SOS pomohla

ke stanovenym cilim

Systematicka prace 23kd s odbornymi
texty (napf. pracovni manualy apod.)
(75 % Skol)

Podpora ctenarske gramotnosti napfic
predméty- prace stexty je soutast
wyuky vEtSiny pfedmétd (75 % Skol)

VyuZivani ICT ainteraktivnich médii
na podporu étenarske gramotnosti
(70 % Skol)

Podpora projektovich dn
zaméfrenych narozvoj étenarske
gramotnosti (58 % Skol)

Dostatecné prostredky na nakup
beletrie, odbornych textd apod. pro
Skolni knihovnu (58 % Skol)

Podpora systematické spoluprace
mezi uciteli (58 % Skol)

W

Cile, které si v ramcirozvoje ¢tenarské gramotnosti stanovily SOS

Meéktefi ucitelé zarazuji do wyuky prvky k rozvoji
Etenarske gramotnosti. (67 % Skol)

Spthp!:ims externimi pahmgnapi_ mistni knihovna,
zname osobnosti, nakladatelstvi apod.) je pravidelnou
soucastiviuky. (60 % Skol)

Pravidelné dochazi ke sdileni poznatkd, reflexi uditeld napfic
pfedméty o zkuZenostech ze zafazovani prvki rozvoje
ftenafské gramotnosti do jejich pfedmétd. (54 % Skol)

*Kazde schémazobrazuje prvnich 6 nejéastéji uvadénych poloZekz dané oblasti.
Procenta uvadéji podil kol které danou poloZku zvolily.
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Aktualni stav rozvoje ctenarské gramotnosti na gymnaziich

troven 1
Urover 2
e e = = . Pfilefitostna spoluprice s externimi partnery (napf. Urovef 3
mﬂﬁmcgeﬁﬁ;?ﬁﬁ fﬁg?!eh“;kg) mistni knihovna, mz-'zméosobposli, nakladatelste S £
) apod.). (58 % Skol)
NEkteli ufitelé zafazuji do vjuky prvky K rozvoji Ma Ekole je snaha owivoreni uceleného pojeti
Ctenarské gramotnosti. (55 % Skol) zadlenéni ctenarské gramotnosti doviuky. (52 % Skal)
Ma Skole neplisobi koordinator pro étenafskou Rozvoj ftendfské gramotnostina kole probihd pouze
gramotnost. (45 % Skol) prostrednictvim dilich aktivit. (42 % Skal)

Cinnosti, které gymnazia v ramci Piekazky, na né&# gymnézia pfi Opatieni, ktera by gymnaziim
rozvoje &étenaiské gramotnosti realizaci téchto Einnosti pomohla ke stanovenym
realizuji narazeji cilum
Medostateéna motivace 2aki k rozvoji F'Pn?:lpnr_a ctengrsketgram_mnnsttr]at;::nc
* Price s odbornjmitexty ve vjuce #tendfskeé gramotnosti (neochota dist) HE me't%r'—_ prageg ER}F%E'?(UIIJCES '
(97 % Zkol) (61 % &kol) viuky vetSiny pred. (71 % Skol)
: SR » Medostatecénd droven Gtenarske *» Dostateéné prostredky na nakup
* Prace s beletristickymi texty ve By = . i
vijuce (90 % gkm}w e gramotnostizakuze ZS (52 % Skol) beletrie, odbor. textd apod. pro
* MNedostatekfinanénich prostfedki na Skolniknihovnu (68 % Skol)
S S s e materialnizajidténirozvoje &enafské & prosfedky pro R e e
»  ZyyEovani motivace 2k ke éteni Cx : - siredky pro personaini a materiaini
[é’; % Zkol) gramntqnstl_na skole (nakup bele_tne, zajisténi prace 59015'_”‘"\1" sez;:u’memg
vybaveni knihovny, apod.) (52 % Skol) literaturu, napf. tviréi psani, tvorba Sk
Velka administrativni zatéZ spojena tasopisu (65 % Skol)

»  Skola mavlastni knihovnu (87 % Skal) se zZiskdvanim finanénich Vzd@lavani wuéujicich k podpoFe
prostrediu (42 % Skol) Etendfské gram. (58 % Skol)

* Medostatekfinancnich prostfedkd na
realizaci mimotfidnich aktivit
podporujicich étenarskou gramatnost

* Prace sriznou podobou textu -
grafy, tabulky, mapy, diagramy

Prostredky narealizaci mimotfidnich
aktivit podporujicich étenarskou

ve viuce (31 % Skol) (42 % Skol) gramotnost (58 % Skol)
e E T Gk * Chybéjici koordinace problematiky * Vyuzivani ICT ainteraktivnich mediina
vibérem cetby (77 % Skol) napic Skolou (42 % Zkol) podporu ctenarske gram. (55 % Skol)
Nedostatek ufiteld proZkolenjch * Podpora projektovich dni zaméfenych
k rozvaji ctenarske gramotnosti na rozvoj fenafske gram. (55 % Ekal)
(42 % Skol)

Cile, které si v ramcirozvoje ctenarské gramotnosti stanovila gymnazia

U¢itelé napfi¢ pfedméty béZné zarazuji do Ma Ekole je snaha owytvoreni uceleného pojetizaclenéni dtenarske
viuky prvky krozvoji Etenarské gramotnosti. gramotnosti dowiuky. (74 % Skol)
(77 % Ekol)
Prilefitostna spoluprace s externimi partnery (napf. UiteléwyuFivaji formativni hodnocenive irover 1
mistni knihovna, znamé osobnosti, nakladatelstvi wjuce. (65 % 3kol) uroven
apod.). (74 % Skol) Grover 2
NEktef utitelé zafazuji do vjuky prvky k rozvoji Spoluprace s externimi partnery (napf. mistni troveri 3
Etenafské gramotnosti. (51 % Ekol) knihovna, zname osobnosti, nakladatelstvi apod.) je Uroven 4

pravidelnou soudastivyuky. (61 % Skol)

Pravidelné dochazi ke sdileni poznatkd, reflexi uditeld napfic
pfedméty o zkuZenostech ze zafazovani prvkl rozvoje ftendfské
gramotnosti do jejich pfedmétd. (51 % Ekol)

*KaZde schémazobrazuje prvnich 6-7 nejéastéji uvadénych poloZek z dané oblasti.
Procenta uvadéji podil Skol, které danou poloZku zvolily.
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11 Rozvoj matematické gramotnosti

Rada Evropské unie v Doporuceni z kvétna 2018 o kliCovych kompetencich pro celozZivotni uceni
doporucuje zaméfit vzdélavani na rozvoj kompetenci, a to jak zak(, tak uciteld. Gramotnosti jsou
podminkou pro ziskani kli¢ovych kompetenci i pro dosazeni diilezitych cilti vzdélavani a odborné
pripravy. Rozvoj gramotnosti je zakladem pro dalSi u€eni i pro uplatnéni na ménicim se pracovnim trhu
a je potiebné rozvijet je priifezové napfi¢ vzdélavacimi obory.

Jednim z cilt Strategického ramce evropské spoluprace ve vzdélavani a odborné pfipravé (ET 2020)
je Sirit osvédcené postupy tykajici se schopnosti zakli porozumét psanému textu a vypracovat
zavéry, jak zlepSit gramotnost v celé EU, zlepSit znalosti z matematiky a pfirodnich véd na vyssich
stupnich vzdélavani a odborné pripravy. A rovnéz vice zohledriovat kliCové priafezové kompetence
ve vzdélavacich oblastech, hodnoceni a kvalifikacich.

Koncept gramotnosti ma ustfedni misto také v Setfeni PISA, kieré se uziva i v ¢eském prostredi.
Dulezitym charakteristickym rysem projektu PISA je pravidelné zjiStovani nabytych dovednosti
a védomosti, o nichz se predpoklada, Zze budou nezbytné pro Uspésné zapojeni zakl do realného
konkurenéniho prostfedi a budou pro né vyhodou v dalSim vzdélavani i na trhu prace. Zamérem neni
zkoumat, jak zaci dovedou reprodukovat ziskané védomosti, ale jak dokazou v ulohach vytvorenych
na zakladé rozmanitych situaci bézného zivota vyuzit své schopnosti a osvojené dovednosti.

V navaznosti na vyse uvedené je tak cilem oblasti intervence Ctenafska a matematicka gramotnost
podporovat systematicky rozvoj gramotnosti ve Skolach a tim pfispivat k lepSimu uplatnéni zaku
v dal§im vzdélavani a na pracovnim trhu. Diky funkéni schopnosti pracovat s texty a dokumenty,
porozumét jim, zuzitkovat ziskané informace, aplikovat ziskany matematicky aparat na ulohy z bézného
Zivota, pfemyslet v souvislostech a navaznostech, zaujmout postoj a sdilet a formulovat vlastni
myslenky mohou zaci zazit uspéch nejen ve Skole, ale samozfejmé v praci a osobnim i vefejném zivoté.

Matematicka gramotnost ve smyslu schopnosti praktického uplatnéni znalosti v rozmanitych Zivotnich
situacich umoznuje pouzivat a interpretovat matematiku v riiznych kontextech a pomaha uvédomit
si, jako roli matematika v Zivoté jedince a celé spolecnosti hraje.

Matematicka gramotnost spociva v (1) potiebé jedince opakované zazivat radost z Uspésné vyfeSené
ulohy, pochopeni nového pojmu, vztahu, argumentu nebo situace a v dlavéfe ve vlastni schopnosti,
(2) porozuméni rdznym typdm matematického textu, (3) schopnosti ziskavat a tfidit zkuSenosti
pomoci vlastni manipulativni a badatelské ¢innosti, (4) zobecriovani ziskanych zku$enosti
a objevovani zakonitosti, (5) tvofeni modelGi a protipfikladli a dovednosti vhodné argumentovat,
(6) schopnosti ucinné pracovat s chybou jako podnétem k hlubSimu pochopeni zkoumané
problematiky, (7) individualné i v diskuzi analyzovat procesy, pojmy, vztahy a situace v oblasti
matematiky, (8) vytvaret systém v pojmech a souvislostech mezi nimi a (9) pohotové pouzivat pocetni
dovednosti. V neposledni fadé je matematicka gramotnost také dovednosti uzivat rizné pomucky
a nastroje (vCetné digitalnich), které mohou pfi matematické ¢innosti pomoci, a to s védomim hranic
jejich moZnosti.

Podstatnou podminkou rozvoje matematické gramotnosti zakl je pfekroc€it hranice hodin matematiky
arozvijet ji napfi¢ pfedméty a tim i efektivnéji posilovat jejich kompetence nezbytné pro samostatné
feseni problému a spravné usuzovani a rozhodovani.
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Hlavni zjisténi

» Pokud jde o rozvoj 8kol v oblasti matematické gramotnosti ve StfedoCeském kraji, v nejvyssi
mife jsou vykonavany aktivity patfici do mirné pokrocilé urovné, kdy rozvoj matematické
gramotnosti na Skole probiha pouze prostfednictvim dil€ich aktivit a dale do zakladni urovné.
Na této urovni na Skolach neni komplexni pojeti za¢lenéni matematické gramotnosti do vyuky
a rozvoj matematické gramotnosti je na Skole realizovan predevSim v ramci vyuky matematiky.
V niz8i mife se vykonavaiji aktivity na pokrocilé urovni, kdy na Skole probiha snaha o vytvoreni
uceleného pojeti zaclenéni matematické gramotnosti do vyuky. Nejméné Casto se vykonavaji
aktivity na nejvyssi urovni, kdy Skoly usiluji o zpracovani ucelené koncepci rozvoje matematické
gramotnosti. Oproti Il. viné Setfeni Skoly vykazuji navySeni €innosti v ramci nejvy3si urovné. Pfi
hodnoceni pfedpokladaného posunu v oblasti rozvoje matematické gramotnosti, planuji Skoly
rozvoj Cinnosti pfedevdim v ramci pokrocilé urovné, ¢imz deklaruji zadjem o ucelené pojeti
zaClenéni matematické gramotnosti do vyuky.

» 'V ramci rozvoje matematické gramotnosti na vétSiné Skol vyucujici zakim predkladaji ulohy,
které vychazi ze situaci realného Zivota a jejich feSeni se Zaky rozebiraji a hodnoti. Asi tfi
¢tvrtiny Skol poradaji konzultace pro zaky, motivuji zaky k rozvoji matematické gramotnosti,
vyuzivaji ICT pfi rozvoji matematické gramotnosti a také vedou zaky k tomu, aby pracovali
s chybou jako prostfedkem uceni. Stfredni odborna ugcilisté nejcastéji zakim predkladaiji
ulohy, které vychazi z realného. Stiredni odborné Skoly pro rozvoj matematické gramotnosti
nejcastéji realizuji aktivitu v podobé vyucujicich, ktefi zakim predkladaji ulohy, které vychazi
ze situaci realného zivota. Gymnazia ve StredoCeském kraji pfedevsim zapojuji Zaky do soutézi
¢i olympiad a vyuzivaji ICT pfi rozvoji matematické gramotnosti.

» V souvislosti s prfekazkami, které omezuji rozvoj matematické gramotnosti na stfednich
a vyssich odbornych Skolach, se Skoly ve StfedoCeském kraji nejCastéji setkavaji
s nedostate¢nou znalosti matematiky 24kl ze ZS a s nedostateénou motivaci 2kl k rozvoji
matematické gramotnosti. Méné nez polovina Skol mezi podstatné prekazky fadi pfili§ nizkou
Casovou dotaci na rozvoj matematické gramotnosti ve vyuce napfi¢ predméty a nastaveni
maturitni zkousky z matematiky nesmérujici k rozvoji matematické gramotnosti.

» V oblasti rozvoje matematické gramotnosti ve StfedoCeském kraji by Skoly nejcastgji
potfebovaly finanéni podporu pro mozné puleni hodin matematiky, podporu rozvoje
matematické gramotnosti napfi€ vSemi pfedméty a také vyukové materidly na podporu
propojeni matematiky s kazdodennim Zivotem a budouci profesi. Stfedni odborna ugilisté by
nejvice ocenila finanéni podporu pro mozné pulleni hodin matematiky. Stredni odborné Skoly
by také nejvice ocenily finanéni podporu pro mozné puleni hodin matematiky. Gymnazia by pro
rozvoj matematické gramotnosti nejvice ocenila finanéni podporu pro mozné plleni hodin
matematiky a podporu rozvoje matematické gramotnosti napfi¢ vSemi pfedméty.

11.1  Soucasna uroven Skol a jejich predpokladany posun

Pokud jde o rozvoj Skol v oblasti matematické gramotnosti ve StfedoCeském kraji, v nejvyssi mife jsou
vykonavany aktivity patfici do mirné pokrocilé urovné (38 %), kdy rozvoj matematické gramotnosti na
8kole probiha pouze prostfednictvim dil€ich aktivit a dale do zakladni urovné (37 %). Na této urovni na
Skolach neni komplexni pojeti za¢lenéni matematické gramotnosti do vyuky a rozvoj matematické
gramotnosti je na Skole realizovan pfedevSim v ramci vyuky matematiky. V niz§i mife se vykonavaji
aktivity na pokrocilé urovni (28 %), kdy na Skole je snaha o vytvofeni uceleného pojeti zaclenéni
matematické gramotnosti do vyuky. Nejméné Casto se vykonavaji aktivity na nejvyssi drovni (17 %), kdy
Skoly usiluji o zpracovani ucelené koncepce rozvoje matematické gramotnosti.

Pfi hodnoceni pfedpokladaného posunu v oblasti rozvoje matematické gramotnosti, planuji Skoly rozvoj
¢innosti pfedevsim v ramci pokrocilé urovné (pfedpokladany posun o 27 p. b.), &imz deklaruji zajem
0 ucelené pojeti zaclenéni matematické gramotnosti do vyuky. NizSi posuny lze oCekavat v nejvyssi
urovni (pfedpokladany posun o 18 p. b.) a mirné pokrocilé urovni (pfedpokladany posun o 13 p. b.).
V z&kladni urovni se pfedpoklada nejnizsi posun rozvoje €innosti (pfedpokladany posun o 2 p. b.).
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Graf 118: Souc¢asna uroveri rozvoje matematické gramotnosti a pfedpokladany posun

Zakladni uroven — na Skole
70%

W Soucasny stav Piedpokladany posun nepl‘]sobl' koordinator pro

60% matematickou gramotnost. Na
Skole neni komplexni pojeti

50% zadlenéni matematické

40% gramotnosti do vyuky. Rozvoj

matematické gramotnosti je
30% na Skole realizovan predevsim
v ramci vyuky matematiky.
20% S e .
Mirné pokrogila uroven — na
10% Skole pusobi koordinator pro
matematickou gramotnost.
0%

Rozvoj matematické
gramotnosti na Skole probiha
pouze prostifednictvim dil€ich

Pramérna Zakladni uroveni Mirné pokrocila Pokroéila uroven Nejvyssi Groven
uroven uroven

aktivit.

Pokrogila uroven — koordinator matematické gramotnosti spolupracuje s jednotlivymi uciteli. Na Skole je snaha
o vytvofeni uceleného pojeti zaclenéni matematické gramotnosti do vyuky. UCitelé napfi¢ pfedméty bézné zarazuji
do vyuky prvky k rozvoji matematické gramotnosti.

Nejvyssi uroven — matematicka gramotnost je obsahové i ¢asové koordinovana pracovnikem, ktery k tomu ma
vytvofeny odpovidajici podminky. Skola méa zpracovanou ucelenou koncepci rozvoje matematické gramotnosti.
Pravidelné dochazi ke sdileni poznatku, reflexi ucitelt napfic pfedméty o zkuSenostech ze zafazovani prvkud rozvoje
matematické gramotnosti do jejich pfedmétd. Spoluprace s externimi partnery (osobnosti, VS, vyzkumné
organizace apod.) je pravidelnou soucasti vyuky.

Oproti Il. viné Setieni (v I. viné Setfeni se uroven matematické gramotnosti neméfila) Skoly vykazuiji
navyseni ¢innosti v ramci nejvyssi drovné (narlst o 4 p. b.) a pokrocilé drovné (narist o 8 p. b.). Ke
snizeni realizace €innosti doslo u mirné pokrocilé (pokles o 1 p. b.) a zakladni urovné (pokles o 4 p. b.).

Graf 119: Srovnani soucasné urovné rozvoje matematické gramotnosti
Zakladni uroven — na Skole
0% mlil. vina Ilvina neplisobi  koordinator  pro
matematickou gramotnost. Na
40% Skole neni komplexni pojeti

zaclenéni matematické
e gramotnosti do vyuky. Rozvoj
matematické gramotnosti je na
Skole realizovan predevSim
20% v ramci vyuky matematiky.
Mirné pokrocila uroven — na
10% Skole pusobi koordinator pro
matematickou gramotnost.
0% Rozvoj matematické

Pramérna  Zakladni uroven Mirné pokroéila Pokroéila uroven Nejvyssi uroven gramotnosti na Skole probiha
Hroyen HroNen pouze prostiednictvim dil¢ich
aktivit.

Pokrogila uroven — koordinator matematické gramotnosti spolupracuje s jednotlivymi uciteli. Na Skole je snaha
o vytvofeni uceleného pojeti zaclenéni matematické gramotnosti do vyuky. UCitelé napfi¢ pfedméty bézné zarazuiji
do vyuky prvky k rozvoji matematické gramotnosti.

Nejvyssi uroven — matematicka gramotnost je obsahové i Casové koordinovana pracovnikem, ktery k tomu ma
vytvoreny odpovidajici podminky. Skola ma zpracovanou ucelenou koncepci rozvoje matematické gramotnosti.
Pravidelné dochazi ke sdileni poznatku, reflexi ucitelli napri¢ predmeéty o zkusenostech ze zafazovani prvku rozvoje
matematické gramotnosti do jejich predmétd. Spoluprace s externimi partnery (osobnosti, VS, vyzkumné
organizace apod.) je pravidelnou soucasti vyuky.

11.2 Aktivity, které Skoly realizuji v ramci této intervence

V ramci rozvoje matematické gramotnosti na vétSiné skol vyuCujici zakum pfedkladaji ulohy, které
vychazi ze situaci realného Zivota (92 %) a jejich feSeni se zaky rozebiraji a hodnoti (86 %). Asi ffi
Ctvrtiny Skol pofadaji konzultace pro Zaky (79 %), motivuji Zaky k rozvoji matematické gramotnosti
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(79 %), vyuzivaji ICT pfi rozvoji matematické gramotnosti (79 %) a také vedou zaky k tomu, aby
pracovali s chybou jako prostfedkem uceni (77 %). Asi dvé tretiny Skol uvadéji, ze zakim jsou
pfedkladany ulohy, které se vztahuji k odbornému zaméreni Skoly (64 %), dale Ze ucitelé zadavaji
zakim komplexni ulohy umozniujici rizné postupy (64 %) a rovnéz realizuji dalSi vzdélavani
pedagogickych pracovnikl v oblasti rozvoje matematické gramotnosti zaku (60 %). Vice nez polovina
Skol zapojuje zaky do soutézi ¢i olympiad (56 %), diferencuje vyuku podle Urovné znalosti zakl (55 %)
a také ucitelé vyuzivaji formativni hodnoceni ve vyuce (52 %).

Graf 120: Cinnosti, na kterych se $koly v rémci rozvoje matematické gramotnosti aktivné podileji
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Oproti Il. viné Setfeni dosSlo u vétSiny realizovanych aktivit k navySeni podilu Skol, které tyto aktivity
realizuji. Castgji Skoly uvadsji, ze Z&ci pfi vyuce pracuji s chybou jako prostfedkem udeni (narGst
0 16 p. b.), Zze ucitelé vyuzivaji formativni hodnoceni ve vyuce (nartst o 14 p. b.) a zvysil se také podil
Skol, které vyuzivaji ICT pfi rozvoji matematické gramotnosti (nardst o 12 p. b.).

11.2.1 Dulezitost nej¢astéji zmifiovanych aktivit na vybranych typech Skol

Stredni odborna ugéilisté z vySe uvedenych aktivit v oblasti rozvoje matematické gramotnosti nejéastgji
zakum predkladaji ulohy, které vychazi z realného Zivota (91 %). Celkem 84 % ucilist uvadi, Ze vyucujici
s zaky jejich feSeni rozebiraji a hodnoti a také, ze zakim jsou predkladany ulohy, které se vztahuji
k odbornému zameérfeni Skoly (84 %). Stejny podil SOU realizuje konzultace pro zaky (84 %). P¥iblizné
tfi Ctvrtiny SOU pfi vyuce pracuji s chybou jako prostfedkem uceni (76 %) a také motivuji Zaky k rozvoji
matematické gramotnosti (73 %).

Pokud bychom v souvislosti s realizovanymi aktivitami méli zohlednit jejich dllezitost, prioritami pro
stfedni odborna ucilisté jsou vyucujici, ktefi s zaky rozebiraji jejich feSeni, pfedkladani uloh zakdm,
které se vztahuji k odbornému zaméreni Skoly a uloh, které vychazi z realného zivota. Tyto aktivity
realizuje nejvyssi podil SOU a zaroven je hodnoti jako nadprimérné nebo alespon pramérné dulezité.
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Graf 121: Aktivity, na nichz se SOU, podileji, a jejich dilezitost
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Konzultace pro Zaky realizuje
pomérné vysoky podil ucilist.
Nicméné této aktivité pfrikladaji
ucilisté  lehce  podpriimérnou
dllezitost, aproto pro né
predstavuje urcity nesoulad.

DalSi aktivity, kdy Zaci pfi vyuce
pracuji s chybou jako
prostfedkem uceni a motivace
zakl k rozvoji matematické
gramotnosti, predstavuji urcity
potencial, realizuje je
podprimérny podil skol, ale jejich
dalezitost je primérna.

Stredni odborné skoly pro rozvoj matematické gramotnosti nej¢astéji zakim predkladaji ulohy, které
vychazi ze situaci realného zivota (97 %), dale vyucujici s zaky jejich feSeni rozebiraji a hodnoti (91 %)
a vétdina SOS zakim predklada také ulohy, které se vztahuji k odbornému zamékeni $koly (91 %).
PFevazna vétsina SOS poskytuje konzultace pro zaky (88 %), Zaci na $kolach pfi vyuce pracuji s chybou
jako prostfedkem uceni (81 %) a Skoly motivuji zaky k rozvoji matematické gramotnosti (79 %).

Graf 122: Aktivity, na nichz se SOS podileji, a jejich dilezitost
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realizuje  vysoky podil  Skol
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povazovany za celkem dulezité.

Gymnazia ve StfedoCeském kraji pfedevsim zapojuji Zaky do soutézi &i olympiad (97 %), vyuzivaji ICT
pfi rozvoji matematické gramotnosti (94 %) a se Zaky jejich feSeni rozebiraji a hodnoti (91 %). Na vétsiné
gymnazii jsou zaklm predkladany ulohy, které vychazi ze situaci realného Zzivota (88 %), poradaji se
konzultace pro zaky (84 %) a vénuje se motivaci zakl k rozvoji matematické gramotnosti (81 %).



Graf 123: Aktivity, na nichZ se gymnazia podileji, a jejich dilezZitost
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11.3 Prekazky, na které Skoly narazi v ramci této intervence

V souvislosti s prekazkami, které omezuji rozvoj matematické gramotnosti na stfednich a vysSich
odbornych S$kolach, se Skoly ve StfedoCeském kraji nejCastéji setkavaji s nedostateénou znalosti
matematiky zakd ze ZS (80 %).

Graf 124: Pfekazky, na které Skoly naréZeji v ramci rozvoje matematické gramotnosti
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Pozn. data za prvni vinu Setfeni nejsou k dispozici.
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Casto se setkavaji také s nedostate¢nou motivaci zakd k rozvoji matematické gramotnosti (71 %).
Méné, nez polovina Skol mezi podstatné pfekazky fadi pfili§ nizkou Casovou dotaci na rozvoj
matematické gramotnosti ve vyuce napfi¢ pfedméty (46 %) a to, ze nastaveni maturitni zkouSky
z matematiky nesméfuje k rozvoji matematické gramotnosti (42 %). Asi tfetina Skol se potyka
s nedostatkem finanénich prostfedk(l na materialni zajiSténi rozvoje matematické gramotnosti na Skole
(38 %), s chybégjici strategii rozvoje matematické gramotnosti na celonarodni udrovni (37 %),
s nedostatkem finanénich prostfedk( na realizaci mimotfidnich aktivit podporujicich matematickou
gramotnost (37 %). Dale se také potykaji s velkou administrativni zatézi spojenou se ziskavanim
finan¢nich prostfedku (34 %). Pouze 1 % Skol uvedlo, Ze se nesetkava s zadnou prekazkou.

Oproti Il. viné Setfeni témérF u vSech prekazek poklesl podil §kol, ktery se s nimi setkava. K nejvysSimu
snizeni doSlo u velké administrativni zatéZe spojené se ziskavanim finanénich prostfedkd (pokles
0 14 p. b.) a u nedostatku finan¢nich prostfedkd na materialni zajisténi rozvoje matematické gramotnosti
na $kole (pokles o 11 p. b.). Skoly si také méné &asto sté&Zuji na to, Ze nastaveni maturitni zkousky
z matematiky nesméfuje k rozvoji matematické gramotnosti (pokles o 10 p. b.) a také na nedostatek
finanénich prostfedkd na dal$i vzdélavani uciteld v matematické gramotnosti (pokles o 10 p. b.).

11.4 Opatieni pro zlepSeni realizace intervence

V oblasti rozvoje matematické gramotnosti ve StfedoCeském kraji by Skoly nejCastéji potfebovaly
finanéni podporu pro mozné puleni hodin matematiky (75 %), podporu rozvoje matematické gramotnosti
napfi¢ vSemi pfedméty (73 %) a také vyukové materidly na podporu propojeni matematiky
s kazdodennim Zzivotem a budouci profesi (71 %). Vice nez polovina Skol mezi potfebna opatfeni fadi
prostfedky pro personalni zajisténi konzultacnich hodin pro zaky se SVP (61 %), nabidku dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovnik — vyuziti digitalnich technologii pfi rozvoji matematické
gramotnosti (59 %), potfebu nakupu u¢ebnich pomcek a literatury podle potfeb Skoly (56 %).

Graf 125: Opatreni, ktera by pomohla $kolam k dosazZeni zvoleného cile v ramci rozvoje matematické
gramotnosti
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Oproti pfedchozim vinam Setfeni doSlo téméf u vSech opatfeni k poklesu jejich potfebnosti.
NejvyraznéjSi se snizila potfeba nakupu ucebnich pomucek a literatury podle potfeb Skoly (pokles
0 13 p. b. oproti prvni viné a o 2 p. b. oproti druhé ving). Oproti prvni viné Setfeni doslo také ke sniZeni
0 9 p. b. u vyukovych materiall na podporu propojeni matematiky s kazdodennim Zzivotem a budouci
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profesi, prostfedkl pro personalni zajisténi konzultacnich hodin pro zaky se SVP a u metodické podpory
vyuky matematiky na urovni kraje.

11.4.1 Dulezitost nejCastéji zmifiovanych opatfeni na vybranych typech skol

Stredni odborna ugcilisté uvedla, ze by jim pro rozvoj matematické gramotnosti nejvice pomohla
finanéni podpora pro mozné puleni hodin matematiky (82 %) a vyukové materialy na podporu propojeni
matematiky s kazdodennim Zivotem a budouci profesi (76 %).
Graf 126: Opatreni, ktera by SOU pomohla, a jejich dilezitost
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matematické gramotnosti (58 %).

Pokud  bychom v souvislosti
s navrhovanymi opatfenimi pro
rozvoj matematické gramotnosti
zohlednili také jejich dulezitost,
pak prioritami jsou finanéni
podpora pro mozné puleni hodin
matematiky, vyukové materialy na podporu propojeni matematiky s kazdodennim zivotem a budouci
profesi, dale prostfedky pro personalni zajisténi konzultaénich hodin pro zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a také podpora rozvoje matematické gramotnosti napfi¢ vSemi pfedméty. Tato
opatfeni jsou Skolami uvadéna Casto a jejich dullezitost je primérna az lehce nadprimérna.

OSTATNI NESOULAD

4mmmm OpATREN| BY SKOLENEPOMOHLO OPATRENI BY $§KOLE POMOHLO s

¢ummmm OPATRENINENi DULEZITE

Ostatni opatfeni jsou povazovana za méné dulezita.

Stredni odborné skoly by nejvice ocenily finanéni podporu pro mozné puleni hodin matematiky (82 %).
Zhruba ftfi C&tvrtiny Skol by potfebovaly vyukové materidly na podporu propojeni matematiky
s kazdodennim zivotem a budouci profesi (78 %), podporu rozvoje matematické gramotnosti napfi¢
vSemi predméty (76 %) a také prostfedky pro personalni zajisténi konzultacnich hodin pro zaky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami (71 %). Vice nez polovina SOU by potfebovala nabidku dal$iho
vzdélavani pedagogickych pracovnikGl ve vyuziti digitalnich technologii pfi rozvoji matematické
gramotnosti (60 %) a nakup uc¢ebnich pomucek a literatury podle potfeb Skoly (54 %).
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Graf 127: Opatreni, které by SOS pomohla, a jejich dileZitost
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jako podprimérné dulezité.

Gymnazia by pro rozvoj matematické gramotnosti nejvice ocenila finanéni podporu pro mozné puleni
hodin matematiky (75 %) a podporu rozvoje matematické gramotnosti napfi¢ vSemi pfedméty (75 %).
Asi dvé tfetiny Skol by potfebovaly vyukové materialy na podporu propojeni matematiky s kazdodennim
zivotem a budouci profesi (66 %), nabidku dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnik( ve vyuziti
digitalnich technologii pfi rozvoji matematické gramotnosti (63 %). Nadpoloviéni podil gymnazii by
potfeboval nakup u€ebnich pomucek a literatury podle potfeb Skoly (59 %) a takeé prostfedky na zajisténi

odborného vedeni zaku zapojenych do soutézi (56 %).

Graf 128: Opatreni, ktera by gymnaziim pomobhla, a jejich ddleZitost
Priority pro rozvoj matematické

I POTENCIAL PRIORITA gramotnosti predstavuji opatieni
w Finanénipodpora pro v podobé finanéni podpory pro
[ mozné puleni hodin ~ o . . .
5 matematiky mozné plleni hodin matematiky
3 ST a podpory rozvoje matematické
w gramotnosti na“ptyﬁf: gramotnosti napfic viemi
L vsemipreame v - v , Qs
§ pfedméty. Tato opatfeni uvadi
= Prostredky na zajisténi odborného Y & A =i
g vedeniiék){‘]zapoljenychdosoutéii \‘ VySOky .pOdII skol a zaroven .Je
hodnoti jako nadprimérné dulezity
Nékupuf:ebnichpqmﬁ_cekaliteratury /.
e Prostiedky na zajisténi odborného
w Vyukoveé materidly napodporu vedeni zakuU zapojenych do soutézi
[= propolenlmatematlkys'kazdod_ennlrn . ., L. .,
N zivotem a budouci profesi predstavun pro gymnazia potencial
3 Nabidka dalSino vzdélévani voblasti rozvoje matematické
o pedagogickych pracovniki — vyuziti .
i digitalnich technologii pti rozvoji gramotnosti.
; matematické gramotnosti
& Tésné pod hranici oblasti
§ s potencidlem se umistil nakup
uéebnich pomlcek a literatury
l OSTATNI NESOULAD podle potfeb 38koly a vyukové
materidly na podporu propojeni

4mmmm opATRENI BY SKOLE NEPOMOHLO OPATRENI BY SKOLE POMOHLO - . . ,
matematiky s kazdodennim

zivotem a budouci profesi. Tato opareni jsou povazovana za lehce podprimeérné dulezita.
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11.5 Graficka sumarizace hlavnich zjisténi tykajicich se oblasti ,rozvoje matematicke
gramotnosti“ na SOS, SOU a na gymnaziich

Nasledujici tfi graficka schémata pFehledné shrnuji kliCova zjiSténi tykajici se oblasti rozvoje
matematické gramotnosti na tfrech nejéastéji zastoupenych typech kol (SOS, SOU a gymnazia). Kazdé
schéma je sestaveno ze tfi (dale ¢lenénych) boxd — Zlutého, modrého a oranzového.

V hornim Zlutém boxu jsou uvedeny Skolami nejCastéji volené polozky zrozsahlého seznamu
jednotlivych atributd reprezentujicich 4 Urovné rozvoje oblasti rozvoje matematické gramotnosti. Tento
box tak zprostfedkovava struény obraz aktualni situace v této oblasti v dobé pfed realizaci intervence
(projektu).

V prostfednim modrém boxu jsou nejprve uvedeny Skolami nejCastéji realizované €innosti spadajici do
této oblasti, nasledné pak nejcastéji uvadéné prekazky, které komplikuji jeji rozvoj, a nakonec nejCastéji
uvadéna opatfeni, ktera by Skolam v rozvoji této oblasti pomohla.

V dolnim oranZzovém boxu jsou uvedeny opét nejCastéji volené polozky ze seznamu atributd
reprezentujicich 4 arovné rozvoje oblasti rozvoje matematické gramotnosti. V tomto pfipadé vsak jiz
nevypovidaji o skute¢né soucasné situaci, ale predstavuji zamysleny stav dané oblasti na Skole po
realizaci planované intervence (projekt(l). Jedna se tedy o stru¢ny obraz idealniho budouciho stavu,
k némuz Skola planuje dospét s pomoci podplirnych projektu (realizované intervence).
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Aktualni stav rozvoje matematické gramotnosti na SOU

Grovef 1
Mékteri ucitelé zarazuji dowyuky prvky K rozvaji troveri 2
matematické gramotnosti. (71 % Skol) Uroven 3
lroven 4
Rozvoj matematické gramotnostina Skole MNa Ekole neplsobi koordindtor pro matematickou
probiha pouze prostfednictvim diléich aktivit. gramaotnost. (62 % Skol)
(51 % Skol)

U&itelé napfié pfedméty béZné zafazuji do vyuky prvky
k rozvoji matematické gramotnosti. (40 % Skol)
Rozvoj matematické gramotnosti je na Skole

real imvatn prett_j ev5|3r;1 \;ﬁravincli vyuky Ma Skole je snaha owytvoreni uceleného pojetizaclenéni
TIEMEAT L 2T matematické gramotnosti dowjuky. (31 % kol)

Cinnosti, které SOU v ramci ‘ Piekazky, na néz SOU pfi * Opatieni, ktera by SOU pomohla

rozvoje matematické realizaci téchto Cinnosti ke stanovenym cilum
gramotnosti realizuji narazeji R oo o c
» Nedostatetna motivace Zaki k rozvoji [ FinNancni podpora pro mozne puleni
.. L matematické gram. (37 % Skol) hodin matematiky (82 % Skol)
»  Zakum jsou predkladany ulohy, L ) ) : ) »
které wychdzi ze situacirediného = Medostatecne znalosti matematiky = Vyukove materialyna podporu
Zivota (91 % Ekol) zaki ze 75 (84 % Skol) propojeni matematiky s kaZdodennim
o *  PFilig nizka Easova dotace narozvo S D I P TR
* Vyucujici sZ23ky jejich feseni matematické gram. napfic pfedméty X
rozebirajl a hodnoti (84 % Skol) (49 % Ekal) » Podporarozvoje matematicka
i . i gramaotnosti napfic vEemi predméty
.. . * Mastaveni maturitnizk. z matematiky (71 % Ekol)
*  Konzultace proZaky (84 % skol) nesméfuje krozvoji matematické gram.,
] caswyuZivame kpfipravé na maturitu = Prostfedky pro personalni zajisténi
= Zakimjsou predkladany dlohy, (47 % Skol) konzultaénich hodin pro Zaky se
které sevztahuji k odbornému «» Velka administrativni zaté? spojend se specialnimivzdélavacimi potfebami
zaméfeni Skoly (84 % Skol) ziskavanim fin. prostf. (47 % Skol) (71 % Skol)
. * Medostatekfinanénich prostr. ) L . )
= 73ci pfivjuce pracuji s chybou jako na materidlnizajiténi rozvoje * MNakupucebnich pomucek aliteratury
prostredkem uéeni (76 % Skol) matematické gram. na Skole podle potieb Skoly (60 % Skal)
(44 % Skol)
» Wotivace Z3kQ k rozvoji matematické  [" Medostatekfinanénich prosti. na » Mabidka dal?l‘ho vzdélé\fégi »
gramotnosti (72 % kol) realizaci mimotiidnich aktivit Dedqg GlgiCK].fCh pracoynl_ku — WyLIZiti
podporujicich matematickou gram. digitalnich technologii pfi rozvoji
(44 % Skol) matematické gramotnosti (58 % Skol)
Cile, které si v ramcirozvoje matematické gramotnosti stanovila SOU
UEitelé napfit predméty béZné zafazuji do wiuky MEéktefi ucitelé zarazuji do wwuky prvky K rozvoji
prvky krozvoji matematické gramotnosti. (78 % matematické gramaotnosti. (76 % Skol)
Na Skole je snaha ovytvofeni ucelenéha pojetizaclenéni MNa Zkole neplsobi koordinator pro trovei 1
matematické gramaotnosti dovyuky. (67 % Skol) matematickou gramotnost. (64 % Skol) Groved 2
troverd 3
Pravidelné dochazi ke sdileni poznatki, reflexi ucitell Grovedi 4

Rozvoj matematické gramotnosti na $kole probiha

napfic predméty o zkuZenostech ze zafazovani prvki
rozvoje matematické gramotnosti do jejich predméti.
(42 % Skol)

pouze prostrednictvim diléich aktivit. (58 % Skol)

Skolavyhodnocuje Grovefi matematické
gramotnosti u Zakd. (42 % Skol)

*KaZdé schéma zobrazuje prvnich B-7 nejéastéji uvadénych poloZek z dané oblasti.
Procenta uvadéjl podil kal, které danou poloZku zvolily.
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Aktualni stav rozvoje matematické gramotnostinaSOS |, 1
Uroven 2
MEktefi utitelé zarazuji do wiuky prvky K rozvoji B . . . x 3
matematické gramatnosti. (53 % Skol) Ma Skole neplsobi koordinator pro [r25ET
matematickou gramotnost. (56 % Skol) lroved 4
Ucitelé napfic pfedméty béZné zafazuji do wjuky
prvky k rozvoji matematické gramotnosti. (51 % Skol) Rozvo] matematické gramotnosti na kole probiha
pouze prostrednictvim diléich aktivit. (44 % Skol)
Rozvoj matematické gramotnosti je na kole 7 o : : o
realizovan pfedevEimv ramciviuky matematiky. Ma Ekole je snaha owytvoieni uceleného pojetizaclenéni
(32 % Zkol) matematické gramotnosti dowvyuky. (32 % Skol)
1

Cinnosti, které SOS v ramci Piekazky, na néz SOS pii Opateni, ktera by SOS pomohla
rozvoje matematické gramotnosti realizaci téchto Cinnosti ke stanovenym cilum

realizuji narazeji Finanéni nod 3né pilleni
= : ' * Finanéni podpora pro mozné poleni
.. . »  Medostatecne znalosti matematiky " ] -
»  73k(imjsou pfedkladany dlohy, 34kl ze 25 (91 % Skol) hodin matematiky (82 % Skol)
které wychazi ze situacirealiného . . ) e _ . . e
Fivota (97 % Ekol) * MNedostatecnamotivaceZakuk rozvoji  ®  Vyukove materialyna podporu
matematické gramotnosti (82 % Skol) propojeni matematiky s kaZdodennim
. . i Zivotem a budouci profesi (78 % Skol)
» Vyucujici sZaky jejich feSeni PTiliz nizka casova dotace narozvoj
rozebiraji a hodnoti (91 % Skol) matematické gramaotnostive viuce Pod : .
e 2 = porarozvoje matematicke
i TET ELMEL DL LA gramotnosti napfic viemi pfedméty
* Zakdmjsou predkladany dlohy, »  Nastaveni maturitnizkouSky z (76 % Skol)
ktere sevztahuji k odbornemu matematiky nesméfuje k rozvoji ~ .
zaméfeni Skoly (91 % Skol) matematické gramotnosti, éas * Prostredky pro personalnizajisténi
vyuZivdme k pfipravé na maturitu kﬂﬂmltla?ﬂl_cgplqm pro ;ak],;.sbe _
. . 2 z (51 % Zkol) specidlnimivzdélavacimi potfebami
Konzultace proZaky (88 % Skol) (71 % Skol)
. » Medostatekfinanénich prostredki na X .. e ..
»  Zaci pfivjuce pracuji s chybou jako materialni zajigténi rozvoje * MNabidkadalSihovzdelavani
prostfedkem udeni (81 % Skol) matematické gramatnostina &kole pedagogickych pracovniku — vyuZitl
(43 % Ekol) digitalnich technologii pfi rozvoji
) . - o matematické gramotnosti (60 % Zkal)
*  Motivace Zaku k rozvoji matematicke @ Chybéjici strategie rozvoje
N matematicke gramotnostina * Nakupufebnich pomicek a literatury
celonarodni arovni (43 % Skol) podle potfeb Ekoly (54 % Skal)

Cile, které siv ramcirozvoje mate_r_I_'latické gramotnosti stanovily SOS

UEitelé napfié pfedméty b&Zné zafazuji do wuky prvky Ma Skole je snaha ovytvofeni uceleného pojetizaclenéni

k rozvoji matematické gramotnosti. (81 % Skol) matematické gramotnosti dowiuky. (74 % Skol)
e m e e . - . o, -, Uroven 1
MEkter umteleza_razuy do vyuky prvky_kro:wojl Ma Skole nepusobi koordinator pro . N
matematicke gramotnosti. (59 % skol) matematickou gramotnost. (57 % Skal) trover 2
Urovef 3
) _ o . . . . Uroven 4
Rozvo] matematické gramaotnosti na $kole probiha pouze Skolavyhodnocuje droven matematicke
prostrednictvim diléich aktivit. (53 % Skal) gramotnosti u Zakd. (53 % Skol)

*KaZdé schémazobrazuje prvnich 6 nejéastéji uvadénych poloZzekz dane oblasti.
Procenta uvadéji podil 3kol, které danou polozku zvalily.
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Aktualni stav rozvoje matematické gramotnosti na gymnaziich

Mékteri ucitelé zarazuji do wuky prvky K rozvoji
matematické gramotnosti. (59 % Skol)

Rozvoj matematickeé gramotnosti je na Skole realizovan
predeviimv ramcivjuky matematiky. (53 % Skol)

Rozvo] matematické gramotnosti na Skole probina pouze

prostrednictim diléich aktivit. (41 % Skol)

troven 1

lroven 2

Uéitelé napfié pfedméty b&Zné zafazuji do wiuky prvky Grovel 3
k rozvoji matematické gramotnosti. (53 % Skol) Grover 4

Ma Ekole neplsobi koordinator pro matematickou
gramotnost. (50 % Skol)

PrileZitostna spoluprace s externimi partnery (osobnost,
VS, wizkumné organizace apod.). (41 % Skol)

»Piekéilw, na néz gymnazia pfi
realizaci téchto éinnosti
. haraieji
»  Nedostatecne znalosti matematiky
Zakil ze 25 (66 % 3kol)

MNedostateéna motivace Z3kd k rozvaji

Opatieni, ktera by gymnaziim
pemehla ke stanovenym
cilam
Finanéni podpora pro moZné paleni
hodin matematiky (75 % Skol)

Cinnosti, které gymnazia v ramci
rozvoje matematické gramotnosti
realizuji

» ZapojeniZakl do soutdH & olympiad

97 % Skol : .
c ) matematické gram. (56 % &kol) Podporarozvoje matematicke
. . . oo e S . ) gramotnost napficviemi predméty
» VfyuZiti 1CT pfi rozvoji matematicke *  Pfilig nizka ¢asova dotace narozvoj (75 % Ekol)

matematické gram. ve vjuce napfic
predméty (47 % Skol) .

Mastaveni maturitni zkousky z
matematiky nesmeéruje k rozvoji matem.
gram., ¢as vyuZivame K pfipravé na
maturitu (44 % Skal) .

gramotnost (94 % Skol)
Vjukové materialyna podporu

propojeni matematiky s kazdodennim
Zivotem a budouci profesi (66 % Skol)

v Wyucujicl sZaky jejich feSenirozebiraji
a hodnoti (91 % Skal)

»  7ik(mjsou pFedklddany dlohy, keré MNabidka dalgihovzdélavani

vychazi ze situaciredlného Zivota »  Chyb&jici strategie rozvoje peq_agogi;k}?ct] pracovnikt =
(88 % Skol) matematické gram. na celondrodni wyuziti digitalnich technolagii pfi
drovni (44 % kol) rozvoji matematicke gramotnosti
s L o (63 % Zkal)
* Konzultace proZaky (84 % skol) » Medostatekfinanénich

prostfedki na materidini b
zajiténirozvoje matematicke
gram. na skole (38 % Skol)

Makup uéebnich pomacek a literatury

= Motivace Zakil k rozvoji matematické podle poffeb Ekoly (59 % Skal)

gramotnosti (81 % Skol)
Prostredky nazajisténi odbormného
vedeni 7aki zapojenjch do soutéz
(56 % Zkol)

» Medostatekfinanénich prosfredkiina [
realizaci mimotfidnich aktivit
podporujicich matem. gram. (38 % Skol)

Cile, které si v ramcirozvoje matematické gramotnosti stanovila gymnazia

LIgitelé napfi¢ predméty béZné zafazuji do

’ € e 2 _ Méktefi uitelé zafazuji do viuky prvky K rozvaji
wyuky prvky krozvoji matematické gramotnosti.

matematické gramotnosti. (66 % Skol)

(84 % Ekol)
- Ma Skole aha owytvofeni ucelenéh r -
PrileZitostna spoluprice s externimi partnery (osobnosti, V3, s trover 1
: 3 ; = pojeti zaglenéni matematicke gramotnost do N .
wyzkumne organizace apod.). (66 % Skol) wjuky. (59 % Ekol) drovedi 2
droveri 3
Pravideln& dochdzi ke sdileni poznatkl, reflexi uéiteld napfit pfedméty o zkuZenostech Groved 4

ze zafazovani prvki rozvoje matematické gramotnosti do jejich pfedmétd. (59 % Ekol)

Skolavyhodnocuje rovef matematické gramotnosti
u Z3k0. (53 % Zkol)

Rozvoj matematicke gramotnosti je na Ekole realizovan
predeviimy ramcivyuky matematiky. (53 % Skol)

*KaZde schémazobrazuje prvnich 6-7 nejéastéji uvadénych poloZek z dané oblasti.
Procenta uvadéji podil Skol, které danou poloZku zvolily.
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