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PREDMLUVA

Publikace Co zada praxe aneb Jak pfipravit Zaky pro prakticky profesni Zivot, zaméfena
na skupinu oborl vzdélani 43 Veterinafstvi a veterinarni prevence, seznamuje se
spolupraci §kol a zaméstnavatell pfi provadéni odbornych praxi zaka. Popisuje vSechny
druhy praxe v oboru vzdélani 43-41-M/01 Veterinarstvi. Jejimi autory jsou vyuclujici ze
tFi Skol v republice: SOS veterinarni, mechanizaéni a zahradnicka, Ceské Budé&jovice,
SOS veterinarni, Hradec Kralové — Kukleny a Tauferova stfedni odborna Skola
veterinarni Kroméfiz, ktefi na publikaci vzajemné spolupracovali.
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Obor Veterinarstvi je tradiénim oborem vzdélavani ve skupiné oboru 43. Z tohoto dlivodu
byl vybran jako reprezentativni. Postihuje obecné principy spoluprace $kol
a zaméstnavatelu pfi pfipravé stfedoSkolského odbornika v navaznosti na pozZadavky
trhu prace.

Smyslem odborné praxe pro zaky je ziskat prvni praktické zkuSenosti a rozvinout
schopnosti zapojit se do pracovniho tymu. Vyuka probiha v bézné pracovni €innosti, kdy
Zaci pracuji v realném prostfedi. Smyslem odborné praxe je tedy rozvinout poZzadované
odborné kompetence, které v pfedchozim vzdélavani ziskali pfedevSim ve vyuce
predmétl anatomie a fyziologie, nemoci zvifat, vyziva a chov zvifat, chirurgie,
reprodukce a inseminace zvifat, hygiena a technologie potravin, laboratorni technika,
mikrobiologie a parazitologie, patologie a ve vyuce cizich jazyka.

V prabéhu odborné praxe se komplexné utvareji dovednosti nezbytné pro budouci
uplatnéni absolventu. P¥i realizaci praktického vyu€ovani je kladen ddraz na socializa¢ni
aspekt v realném pracovnim prostredi.

Dany obor pfipravuje zaky na pozdé&jsi vykon pracovnich pozic, napf.:
e Asistent veterinarniho lIékare;

e odbornik hygieny potravin;

e chovatel zvirat;

e |aborant;

e biotechnik;

e inseminacni, plemenarsky a reprodukéni technik;

o Kklasifikator jateCnych zvifat;

e podnikatel v problematice zpracovani zivo€iSnych produktd;

e asanacni technik.

Moznost ziskani zkousky profesni kvalifikace (PK)

Vyuka praxe umoznuje ziskani zkouSky v nékteré z profesnich kvalifikaci (PK) podle
charakteru vykonavané prace ¢&i splnéni nékteré z pozadovanych kompetenci
hodnoticiho standardu (http://narodni-kvalifikace.cz).

Prvky ECVET (Evropsky systém krediti pro odborné vzdélavani a pripravu)

Pro ucely mobility pracovnikd v ramci zemi EU (uznani vysledk( u€eni v jiné Skole nebo
u zaméstnavatele v CR & v zahraniéi) Ize vystavit osobni zédznam jako soudast
zavérecného hodnoceni Zaka.
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Odkazy na platné legislativni normy

v

Zakon ¢&. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zakladnim, vy$8§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdé&j$ich predpisu;

Zakon €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zakond,
ve znéni pozdéjSich predpisu;

Zakon €. 262/2006 Sb., Zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpisu;

VyhlaSka 177/2009, o blizSich podminkach ukoncovani vzdélavani ve stfednich

Skolach maturitni zkouSkou ve znéni vyhlasky €. 90/2010 Sb. a ve znéni vyhlasky
¢. 274/2010 Sb.;

Zajisténi praxe musi vychazet z platnych legislativnich norem, které musi zahrnovat
i BOZP a pojisténi zaku.
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CHARAKTERISTIKA ODBORNYCH PRAXi PODLE CHOVU

V prabéhu &tyfletého maturitniho studia oboru Veterinarstvi (43-41-M/01) projdou Zaci
fadou odbornych praxi.

Publikace se zabyva nejprve praxemi v chovu jednotlivych druhu zvifat.

Nékteré informace o praxich jsou ve vSech chovech stejné, proto jsou uvedeny pfed
vyctem jednotlivych chovi:

Pro uskutec¢riovani praxi zak( ve zvolenych pracovistich je nutné, aby organizace
pfedmétného zvoleného pracovisté (socialni partner) vysla vstfic pozadavkim Skoly,
které jsou zakotveny v oboustranné smlouvé (napf. s domluvenymi terminy a obsahem
praxi, poctem zaku, prostorem Satny s toaletami véetné umyvarny, zajisténi BOZP,
pojisténi zaklh apod.). Pro uzavieni smlouvy je nutna osobni komunikace feditele Skoly
s feditelem socialniho partnera. Ze strany skoly se nesmi opomenout volba takovych
pracovist, ktera maji moderni prostfedi se zajimavymi druhy a plemeny zvifat, vlidné
a vstficné zaméstnance (oSetiovatele zvifat). Pro tento personal by Zaci méli byt
vitanymi pomocniky pfi kazdodennich ¢innostech.

Organizace praxe je feSena ze strany Skoly formou skupinovou nebo individualni. PFi
skupinové praxi maji zaci odborny doprovod pedagoga, pfi individualni je instruktorem
uréen kvalifikovany pracovnik na zakladé dohody mezi vedenim pracovis§té a Skolou.
Veskerou Cinnost zakd monitoruje a Fidi povéreny instruktor. Velky duraz je kladen na
bezpecnost a ochranu zdravi zakul pfi vykonu praxe.

Doba praxe je volena pfi skupinové praxi v ndvaznosti na pracovni dobu organizace,
pracovni doba musi odpovidat platné legislativé.

Doprava Zaku na pracovisté je individualni (autobus, viak). Pokud ma Skola Skolni
autobus, pak prepravuje pouze celou skupinu zakl. PFi malé skupiné zaku (do 8) je také
mozno vyuzit sluzebnich vicesedadlovych automobild (multivan(), coz pfepoklada pro
fidi€e ziskani opravnéni fidiCe referentského vozidla.

Hodnoceni vykonu na praxi je provadéno pfitomnym odbornym pedagogem i
poveéfenym instruktorem. Zavére¢né hodnoceni provadi vyucujici odbornych predméta
na zakladé zapisu v deniku praxe ¢i vyhotoveného protokolu z praxe. Je pfedpokladem,
Ze pfi individualni praxi je o vykonu zaka $kolni vedouci praxe informovan socialnim
partnerem v¢etné potvrzeného zapisu v deniku praxe Zzaka ¢&i vyhotoveného protokolu
praxe.

Zpétna vazba se feSi dohodnutymi schuzkami mezi Skolou a socialnim partnerem za
pfitomnosti statutarnich zastupcli obou organizaci vcetné jejich odpovédnych
pracovniku. Je nutné pratelsky zhodnotit pfinos praxe pro zaky, tzn. jejich ziskané
odborné kompetence na pracovisti, dale dochazku, chovani, jednani, vystupovani,
plnéni Ukoll, ochotu, komunikaci se zaméstnanci apod. Socialni partner se vyjadfi
k celkové organizaci praxe ze strany Skoly a poskytne zpétnou vazbu o urovni teoretické
pFipravy zaku. Zaroven se vyuzije moznost projednat dalsi navrhy zlepSeni vykonu praxe
ku prospéchu zakU a socialniho partnera véetné mozné prezentace obou stran na akcich
konanych obéma stranami.
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Rovnéz nékteré odborné kompetence, které maji Zaci béhem praxe ziskat, jsou pro
vSechny chovy stejné:

Ziskat pfehled o realném pracovnim prostfedi a naplni prace oSetfovatele;

ovéfit si teoretické 8kolni znalosti o chovu a vyZivé daného druhu;

uplatnit své jiz ziskané odborné védomosti a aplikovat odbornou terminologii;

ziskat praktické dovednosti a dalSi specifické znalosti ohledné chovu, oSetfovani
a péce;

pfipravit a rozlisit krmiva v€etné zasad krmeni;

posoudit dodrzovani zoohygienickych podminek v chovu;

zabezpedit welfare daného druhu zvitat;

poskytnout asistenci veterinarnimu Iékafi pfi [éCebnych zakrocich;

rozvinout svou odpovédnost za osobni jednani a rozhodovani v ramci péce o zvifata;
pfijimat rady, pfikazy a nazory ostatnich v tymu vcetné kritiky;

uvédomovat si kvalitu provadéné prace a pfijimat za ni odpovédnost;

reagovat na rizné vzniklé situace a pracovni vztahy a umét je feSit;

posoudit a zvazit postoje a jednani pracovniku;

pfijimat hodnoceni své prace vcetné vystupovani ze strany nadfizeného;

byt pfipraven na praci v tymu a realizaci spole¢nych ¢innosti v€etné etického jednani.

PRAXE V CHOVU EXOTICKYCH ZVIRAT

Cilem praktického vyucovani v chovu exotickych zvifat a ptakl je ziskani odbornych
praktickych dovednosti a teoretickych znalosti o chovu, vyZivé a oSetfovani exotickych
zvitat a ohrozenych druhu. Praxe je doplfiujicim praktickym pfinosem v ramci teoretické
vyuky o chovu exotickych zvifat.

Praxe je provadéna v zoologickych zahradach, parcich exotickych zvifat, zooparcich,
minizoo a dal$ich pracovistich, ktera se zabyvaji chovem exotickych a ohroZzenych druhu
zvirat véetné ptaka.
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Organizace praxe

V ramci samotné praxe oSetfuji zaci riizné druhy zvifat a vykonavaji i dal$i ¢innosti, napf.
pfipravu krmiv pro razné druhy zvifat, uklid a kontrolu ostatnich prostort zoo.

Zak ma ziskat dalsi odbornou kompetenci:

Pripravit se na moznost budouciho zaméstnani v pozici oSetfovatele v zoo.

PRAXE V CHOVU SKOTU

Cilem praktického vyucovani v chovu skotu je ziskani odbornych praktickych
dovednosti a teoretickych znalosti o chovu, vyZivé a oSetfovani skotu. Zak dale ziska
znalosti o spravném pouzivani pomlcek a nastroju a pfehled o pracovnim prostredi
v chovu skotu v8ech vékovych kategorii. Praxe je doplfiujicim pfinosem k ramci
teoretické vyuky vSech pfedmétu, které se tykaji chovu skotu.

Praxe je provadéna pfimo v chovech skotu, tzn. v mléénych farmach, odchovnach,
vykrmnach, na farmach s chovem krav bez trzni produkce mléka (KBTPM) a dalSich
pracovistich, ktera se zabyvaji chovem skotu. Je velmi vhodné vyuZit na nacvik
nékterych Cinnosti vlastniho Skolniho stfediska praxe s ustajenymi zvifaty.
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Nacvik dojeni v dojirné, foto: Libor Hefman Zjistovani brfezosti ultrazvukem, foto: Libor

Herman

Organizace praxe

e . v owe

V ramci samotné praxe oSetfuji Zaci rizné kategorie skotu a provadeéji dalsi €innosti nebo
se jich zucastiuji, napf. fixace zvifat, dojeni v dojirnach, pfiprava krmiv pro rGzné
kategorie skotu, tvorba krmnych davek, hodnoceni exteriéru, inseminace, zjiStovani
bfezosti a udaju reprodukce, porody, evidence zvifat, oSetfovani paznehtl, odrohovani,
vazeni zvifat, vybér zvifat na porazku, taktéz zaci vykonavaji uklid a kontrolu ostatnich

r ~ oz

prostort farmy. Velmi dulezitou €innosti Zaka v chovu je asistence veterinarnimu lékafi
pfi jeho praci.

Zak ma ziskat tyto dalsi odborné kompetence:

Vysvétlit zakladni ekonomické pojmy a orientovat se v trzni ekonomice chovu skotu;
provadét fixaci zvifat v€etné spravného pouziti pomucek;

osvojit si proces dojeni v riznych dojirnach v€etné prvotniho oSetfeni mléka;
posoudit vhodna krmiva, ur€it krmnou normu a vypocitat krmnou davku;

vyhodnotit exteriér dle dané metodiky v€etné poziti méfidel;

spravné pomoci pfi porodu kravy a oSetfit narozené tele;

asistovat pfi inseminaci, zjisStovani bfezosti, odrohovani, Upravé paznehtd;

rozumét evidenci zvifat a udajum reprodukce;

provadét vazeni zvifat a vybér zvifat na porazku €i vyfazeni z chovu;

pfipravit se na moznost budouciho zaméstnani v pozici chovatele skotu.
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PRAXE V CHOVU PRASAT

Cilem praktického vyucéovani v chovu prasat je ziskani odbornych praktickych
dovednosti a teoretickych znalosti o chovu, vyZivé a oSetfovani prasat. Zak dale ziska
znalosti o spravném pouzivani pomucek a nastroju, jednani a prehledu o pracovnim
prostfedi v chovu prasat vSech vékovych kategorii. Je doplfiujicim praktickym pfinosem
v ramci teoretické vyuky vSech predmétu, které se tykaji chovu skotu.

Praxe je provadéna pfimo v chovech prasat, tzn. ve stajich a porodnach prasnic,
odchovnach, vykrmech a dalSich pracovistich, ktera se zabyvaji chovem prasat. Je velmi
vhodné vyuzit na nacvik nékterych c&innosti vlastniho Skolniho stfediska praxe
s ustajenymi prasaty.

(-
| -
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Kastrace kanecku, foto: Fixace prasnice pri aplikaci léCiv, foto: Dusan Jakovljevic
Dusan Jakovljevi¢

Organizace praxe

V ramci samotné praxe oSetfuji zaci rizné kategorie prasat a provadeéji dalsi ¢innosti
nebo se jich zu€astruji, napf. fixace zvifat, vakcinace, kastrace selat, asistence pfi
porodech prasnic, pfiprava krmiv pro rizné kategorie prasat, tvorba krmnych davek,
hodnoceni exteriéru, inseminace, zjiStovani bfezosti a udaju reprodukce, porodu,
evidence zvirat, oSetfovani paznehtu, vazeni zvitat, vybér zvifat na porazku ¢i vyrazeni
z chovu, zaci taktéz vykonavaji uklid a kontrolu ostatnich prostort farmy. Velmi dulezitou
¢innosti Zaka v chovu je asistence veterinarnimu Iékafi pfi jeho praci.

Zak ma ziskat nize tyto dal$i odborné kompetence:

o Vysvétlit zakladni ekonomické pojmy a orientovat se v trzni ekonomice chovu prasat;

e ziskat praktické dovednosti a dal$i specifické znalosti ohledné chovu, oSetfovani
a péce;

e provadét fixaci prasat v€etné spravného pouziti pomicek;
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e posoudit vhodna krmiva, urcit krmnou normu a vypocitat krmnou davku;
e vyhodnotit exteriér dle dané metodiky;

e spravné pomoci pfi porodu prasnice a oSetfit narozena selata;

e asistovat pfi inseminaci, zjiStovani brezosti, Upravé paznehtu;

e provadét kastraci kanec¢kd;

e rozumeét evidenci zvifat a udajum reprodukce;

e provadét vazeni zvirat a vybér zvifat na porazku ¢&i vyfazeni z chovu;

e posoudit dodrzovani zoohygienickych podminek v chowvu;

e pfipravit se na mozZnost budouciho zaméstnani v pozici chovatele prasat.

PRAXE V CHOVU KONI

Cilem praktického vyucovani v chovu koni je ziskani odbornych praktickych
dovednosti a teoretickych znalosti o chovu, vyzivé a oSetfovani koni. Zak dale ziska
znalosti o spravném pouzivani pomucek a nastrojd, jednani a pfehledu o pracovnim
prostiedi v chovu koni vS8ech vékovych kategorii. Praxe je doplfiujicim praktickym
pfinosem v ramci teoretické vyuky vSech predmétd, které se tykaji chovu koni.

Praxe je provadéna pfimo v chovech koni, tzn. na farméach, v odchovnach, jezdeckych
klubech a dalSich pracoviStich, ktera se zabyvaji chovem koni. Také je velmi vhodné
vyuzit na nacvik nékterych cinnosti vlastniho Skolniho stfediska praxe s ustajenymi
zvitaty.

Viycvik jizdy na koni, foto: Libor Hefman Vycvik na konich, foto: DuSan Jakovljevi¢

Organizace praxe

V ramci samotné praxe oSetfuji zaci rizné vékové kategorie koni a provadéji dalSi
¢innosti nebo se jich zucastnuji, napf. jezdecky vycvik, postrojovani, vycvik hfibat
a remontd, fixace, pfiprava krmiv pro rGzné kategorie koni, tvorba krmnych davek,
hodnoceni exteriéru, inseminace, zjiStovani bfezosti a udaju reprodukce, porodu,
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evidence zvitat, oSetfovani kopyt, zapousténi klisen, vazeni zvifat, vybér zvifat, fixace
apod. Z&ci taktéZ vykonavaiji Uklid a kontrolu ostatnich prostor( farmy. Velmi déleZitou
Cinnosti Zaka je asistence veterinarnimu Iékafi pfi jeho Cinnosti.

Zak ma ziskat tyto dal$i odborné kompetence:

o Vysvétlit zakladni ekonomické pojmy a orientovat se v trzni ekonomice chovu koni;
e provadét fixaci zvifat véetné spravného pouziti pomucek;

e posoudit vhodna krmiva, urcit krmnou normu a vypocitat krmnou davku;

¢ vyhodnotit exteriér koné dle dané metodiky vCetné poziti méfidel;

e spravné pomoci pfi porodu klisny a oSetfit narozené hfibé;

e asistovat pfi inseminaci ¢i pfirozené plemenitbé, zjiStovani bfezosti a Upravé kopyt;
e rozumeét evidenci zvifat a udajum reprodukce;

e provadét vazeni zvifat a posuzovat zdravotni stav;

e posoudit dodrzovani zoohygienickych podminek v chovu;

e pfipravit se na moznost budouciho zaméstnani v pozici chovatele koni.

PRAXE V CHOVU OVCI A KOZ

Cilem praktického vyucovani v chovu ovci a koz je ziskani odbornych praktickych
dovednosti a teoretickych znalosti o chovu, vyZivé a oSetfovani ovci a koz. Déle zak
ziska znalosti o spravném pouzivani pomlcek a nastroji, jednani a prehledu
0 pracovnim prostfedi v chovu ovci a koz vdech vékovych kategorii. Praxe je doplfiujicim
praktickym pfinosem v ramci teoretické vyuky vSech pfedmétu, které se tykaji chovu ovci
a koz.

Praxe je provadéna pfimo v chovech ovci a koz, tzn. v chovatelskych farmach, farmach
s produkci a zpracovanim mléka, odchovnach, vykrmech, na farmach s chovem ovci pfi
permanentnim celoro€nim systému pastvy a dalSich pracovistich, ktera se zabyvaji
chovem ovci a koz. Je velmi vhodné vyuZit na nacvik nékterych Cinnosti vlastniho
Skolniho stfediska praxe s ustajenymi pfedmétnymi druhy zvifat.

Popis exteriéru ovci, foto: Dusan Jakovljevic¢ Osetfovani koz, foto: Libor Hefman
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Organizace praxe

V rdmci samotné praxe o$etfuji zaci rizné kategorie ovci ¢i koz a provadeéji dalsi ¢innosti
nebo se jich zu€asthuji, napf. fixace zvifat, dojeni, pfiprava krmiv pro rizné kategorie
ovci Ci koz, tvorba krmnych davek, pfiprava pastvy, hodnoceni exteriéru, zapousténi
a inseminace plemenic, zjistovani bfezosti a Udajl reprodukce, porodu, evidence zvifat,
oSetfovani paznehtl, vazeni zvitat, vybér zvirat, taktéz zaci vykonavaiji uklid a kontrolu
ostatnich prostord farmy. Velmi dllezitou ¢&innosti Zzaka v chovu je asistence
veterinarnimu lékafi pfi jeho praci.

Zak ma ziskat tyto dal$i odborné kompetence:

Vysvétlit zakladni ekonomické pojmy a orientovat se v trzni ekonomice chovu;
provadét fixaci zvifat v€etné spravného pouziti pomucek;

osvojit si proces dojeni v€etné prvotniho oSetfeni mliéka a zpracovani mléka;
posoudit vhodna krmiva, urcit krmnou normu a vypocitat krmnou davku;
rozumét systémim pastvy, paseni zvifat a zfizovani pastvin;

vyhodnotit exteriér dle dané metodiky v€etné poziti méfidel;

spravné pomoci pfi porodu ovce nebo kozy a oSetfit narozena jehfata &i kuzlata;
asistovat pfi zapousténi, inseminaci, zjiStovani brezosti, upravé paznehtq;
rozumét evidenci zvifat a udajiim reprodukce;

provadét vazeni zvifat a vybér zvirat;

posoudit dodrzovani zoohygienickych podminek v chovu;

pfipravit se na moznost budouciho zaméstnani v pozici chovatele nebo osetfovatele.

PRAXE V CHOVU HRABAVE A VODNI DRUBEZE

Cilem praktického vyucovani v chovu hrabavé a vodni drabeze je ziskani odbornych
praktickych dovednosti a teoretickych znalosti o chovu, vyzivé a oSetfovani drubeze.
Zak déale ziska znalosti o spravném pouzivani pomdcek a nastrojd, jednani a piehledu
0 pracovnim prostfedi v chovu hrabavé a vodni dribeze vSech vékovych kategorii. Praxe
je doplhujicim praktickym pfinosem v ramci teoretické vyuky vSech pfredmétu, které se
tykaji tohoto chovu.

Praxe je provadéna pfimo v chovech drlbeze, tzn. na farmach s chovem nosnic,
Slechtitelskych a rozmnozovacich farmach, odchovnach, vykrmech, v lihnafskych
provozech a dalSich pracovistich, ktera se zabyvaji chovem hrabavé a vodni dribeze.
Také je velmi vhodné na nacvik nékterych €innosti vyuzit vlastniho Skolniho stfediska
praxe s chovanou drabezi.

Z praxe Skol
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Fixace a posuzovani slepice, foto:

Lihnuti dribeze, foto: Libor Hefman

Stanislav Kollar

Organizace praxe

V ramci samotné praxe oSetfuji Zaci rizné kategorie dribeze a provadéji dalsi ¢innosti
nebo se jich zuc€astriuji, napf. odchyt a fixace dribeze, pfiprava krmiv pro rGzné
kategorie driibeze, tvorba krmnych davek, hodnoceni exteriéru, lihnuti drabeze,
zpracovani udaju lihnuti (reprodukce), evidence, vazeni, vybér na porazku, taktéz
vykonavaji zaci uklid a kontrolu ostatnich prostord farmy. Velmi dulezitou €innosti zaka
v chovu je asistence veterinarnimu Iékafi pfi jeho praci.

Zak ma ziskat tyto dalsi odborné kompetence:

Vysvétlit zakladni ekonomické pojmy a orientovat se v trzni ekonomice chovu
dribeze;

provadét fixaci véetné spravného pouziti pomuicek;

osvojit si proces umélého lihnuti v rdznych lihnich v€etné prvotniho oSetfeni mladat;
posoudit vhodna krmiva, urc€it krmnou normu a vypo¢itat krmnou davku;

vyhodnotit exteriér dle dané metodiky v€etné poziti méfidel;

provadét spravné odchyt dribeze;

rozumét evidenci a udajum reprodukce;

provadét vybér dribeze na porazku €i vyfazeni z chovu a tvorbu chovnych skupin;
posoudit dodrZzovani zoohygienickych podminek v chovu;

poskytnout asistenci veterinarnimu lékafi pfi léCebnych zakrocich;

pfipravit se na moznost budouciho zaméstnani v pozici chovatele nebo oSetfovatele.
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PRAXE V CHOVU KRALIKU A KOZESINOVYCH ZVIRAT

Cilem praktického vyucovani v chovu kraliki a kozeSinovych zvifat (nutrie, pesci,
norci, ¢inCily apod.) je ziskani odbornych praktickych dovednosti a teoretickych znalosti
o chovu, vyzivé a oSetfovani danych zvitat. Zak dale ziska znalosti o spravném
pouzivani pomucek a nastroju, jednani a pfehledu o pracovnim prostfedi v chovu kraliku
a kozesSinovych zvifat vS8ech vékovych kategorii. Praxe je doplfiiujicim praktickym
pfinosem v ramci teoretické vyuky vSech pfedmétd, které se tykaji tohoto chovu.

Praxe je provadéna ptfimo v chovech kralikl a kozeSinovych zvifat, tzn. na farmach
s chovem, odchovem ¢i vykrmem a dalSich pracovistich, ktera se zabyvaji chovem
kralikd a kozeSinovych zvifata. Také je velmi vhodné vyuzit na nacvik nékterych €innosti
vlastniho Skolniho stfediska praxe s ustajenymi zviraty.

= : : - 2 i
Fixace krélika, foto: Dusan Hodnoceni exteriéru - kralik, foto: Libor

Jakovljevi¢

Herfman

Organizace praxe

V ramci samotné praxe pecuji Zaci o rizné vékové kategorie zvifat a provadéji dalSi
¢innosti nebo se jich zucastruji, napf. fixace zvifat, pfiprava krmiv a krmeni riznych
kategorii, tvorba krmnych davek, hodnoceni exteriéru, zapousténi samic, zjistovani
bfezosti a udaju reprodukce, monitoring porodu, evidence, oSetfovani mladat, vazeni
zvifat, vybér zvifat na porazku, oSetfovani kozek, taktéz vykonavaji Zaci uklid a kontrolu
ostatnich prostord farmy. Velmi dllezitou ¢&innosti Zzaka v chovu je asistence
veterinarnimu Iékafi pfi jeho praci.

Zak ma ziskat tyto dalsi odborné kompetence:

o Vysvétlit zakladni ekonomické pojmy a orientovat se v trzni ekonomice chovu;
e provadét fixaci zvifat v€etné spravného pouziti pomucek;

e 0svojit si proces oSetfeni a Upravy kozek;

e posoudit vhodna krmiva, urcit krmnou normu a stanovit krmnou davku;

¢ vyhodnotit exteriér dle dané metodiky;
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e provadét zapousténi samic a zjiStovani biezosti;

e rozumeét evidenci zvifat a udajum reprodukce;

e provadét vazeni zvirat a vybér zvifat na porazku ¢&i vyfazeni z chovu;

e posoudit dodrzovani zoohygienickych podminek v chovu;

e poskytnout asistenci veterinarnimu lékafi pfi IéCebnych zakrocich;

e pfipravit se na moznost budouciho zaméstnani v pozici chovatele nebo oSetfovatele.

PRAXE V CHOVU VCEL

Cilem praktického vyucovani v chovu vcel je ziskani odbornych praktickych
dovednosti a teoretickych znalosti o vyznamu, chovu, vyZzivé a oSetfovani véel. Zak dale
ziska znalosti o spravném pouzivani pomlcek a nastrojli, jednani a prehledu
o pracovnim prostfedi v chovu v€el. Praxe je dopliujicim praktickym pfinosem v ramci
teoretické vyuky vSech pfedmétu, které se tykaji tohoto chovu.

Praxe je provadéna pifimo v chovech v€el a dalSich pracovistich, ktera se zabyvaiji timto
chovem. Také je velmi vhodné vyuzit na nacvik €innosti vlastniho Skolniho stfediska
praxe s uly vcel.

Prace se vcéelstvem, foto: Stanislav Kollar

Organizace praxe
V rdmci samotné praxe pecuji zaci o uly a jejich prislusenstvi a provadéji dalsi Cinnosti
nebo se jich zu€astriuji v ramci chovu vcel.

Zak ma ziskat tyto dal$i odborné kompetence:

o Vysvétlit zakladni ekonomické pojmy a orientovat se v trzni ekonomice chovu;

e pfipravit a rozliSit krmiva v€etné zasad krmeni;

e posoudit dodrzovani zoohygienickych podminek v chowvu;

e poskytnout asistenci veterinarnimu lékafi pfi IéCebnych zakrocich;

e pfipravit se na moznost budouciho zaméstnani v pozici chovatele nebo oSetfovatele.
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PRAXE V LABORATORICH

Praktické vyu€ovani se zamérenim na laboratorni ¢innost se uskute€riuje v laboratofich
Skol a statnich laboratofich nebo laboratofi pravnickych osob.

Vhodnym partnerem jsou laboratofe akreditované Ceskym institutem pro akreditaci,
0. p. s. se zaméfenim na zkousSky potravin, biologického materialu, krmiv, vod,
diagnostiky infekénich nemoci zvifat a hygieny potravin.

Se Skolou maji tito partnefi uzavienou smlouvu o rozsahu praktického vyucovani
a podminkach jeho konani.

Pfi pfipravé a planovani laboratorni praxe se domlouva s poskytovatelem praxe ¢asové
plnéni praxe, poCet zakl na jednotlivé praxe, pozadované znalosti zaku pred
nastoupenim na praxi v laboratofi, oble€eni Zaku a poskytovani ochrannych pomicek,
Skoleni o bezpe€nosti prace (BOZP) a posouzeni pracovnich rizik a kategorie
pracovniho zafrazeni, druh a rezim prace.

Z&ci se seznami s typem laboratore ve spolupraci s poskytovateli praxe dle studijnich
ro¢nikd v oblasti veterinarni laboratorni prace, provadénim analyz potravin, surovin
a krmiv vstupujicich do potravinového fetézce, nebo i specialnich laboratornich analyz.

Z&ci vykonavaji pomocné laboratorni prace pod dohledem a vedou pozadovanou
dokumentaci.

Uéebni praxe

UcCebni praxe se uskuteChuje v rozsahu stanoveném ramcovym vzdélavacim
programem v laboratofich $kol jako sou€ast vyucovani.

Pozadavky na pfipravenost zaka:

e Je seznamen s BOZP, pozarni ochranou a hygienou prace spolu s laboratornim
fadem, bezpecnostnimi listy chemikalii, s nakladani s jedy a s vybavenim Skolni
laboratofre;

e pozna laboratorni sklo, zakladni laboratorni postupy a vypocty koncentraci roztokd;

e zvlada obsluhu diagnostickych pfistroju.

Zameéreni odbornych laboratornich rozboru:

a) Vysetfeni moCi — odbér vzork(, fyzikalni a chemické vlastnosti mogi, principy
biochemickych stanoveni, patologickych latek v moci, vySetfeni mocového
sedimentu;

b) histologie — zaklady zpracovani histologickych preparatu;
c) hematologie a vySetfeni krve — zpracovani krevnich vzorkl, pocitani krevnich

element(l, zasady mikroskopovani, krevni natéry — pfiprava a barveni, hodnoceni
krevnich natéru, sedimentace krve, biochemické vysetfeni krve;

d) seérologie — zakladni slozky sérologickych reakci a jejich mechanismus,
pouzivané metody sérologické diagnostiky;
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e) histologie a cytologie — vySetfeni vytéra, otiskovych preparatu, télnich tekutin
a tkani, pfiprava cytologickych preparatd a jejich barveni;

f) virologické vysetfeni —

vyznam a moznosti diagnostiky virovych onemocnéni;

g) mykologické vySetient;

h) bakteriologické vySetfeni — odbér vzorku, mikroskopické a kultiva¢ni vySetrent;

i) parazitologické vySetfeni — odbér vzorkl, koprologické vySetfeni, metody
parazitologické diagnostiky;

i) vySetfeni vCel — na varroazu, nosematozu a rozto€ikovou nakazu;

k) vySetfeni sperma;

[) zasady odbéru vzorkd k laboratornimu vySetfeni pfi pitvé k bakteriologickému,
parazitologickému, histologickému a toxikologickému vysetfeni.

Odborna praxe

Odborna praxe je organizovana jako souvisla odborna praxe v rozsahu stanoveném
ramcovym vzdélavacim programem ve Skolach. UskuteChuje se jako soucast vyucovani
v blocich, zpravidla v celych tydnech. Zak b&hem studia ma moznost absolvovat
odbornou praxi v nékolika laboratofich.

SCHEMA PRAXE ZAKA V LABORATORI

Pfiprava praxe

/ fyzika, biologie, matematika

Teoretické znalosti:  chemie,

Zak priprava

\ vazeni, titrace

Odborné dovednosti:
pfiprava roztokd, laboratorni sklo,

Pracovni ¢innosti ve Skolni laboratofi:

vedeni protokoll, interpretace vysledk
pfiprava a uklid laboratornich pomucek

Vyhledani partnera

Skola pfiprava

Uzavieni smlouvy

\

Organizacgni zajisténi
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Pribéh praxe ve smluvni laboratofi

Prohloubeni teoretickych znalosti

- Odborné dovednosti:

laboratorni technika a postupy

Pracovni ginnosti:

vzorkovani krmiv, vody, pfijem vzork( a jejich
pFiprava, asistence pfi rozborech

Vypracovani protokolu o pribéhu praxe

Kontrola a vyhodnoceni praxe

Hodnoceni zaka Hodnoceni Skoly Hodnoceni laboratoie

Na hodnoceni vysledkl a kvality praxe se podili v sou€innosti $kola, socialni partner,
odpovédny pracovnik poskytovatele praxe. Ofekavanym vystupem jsou dovednosti
veterinarniho technika laboranta, ktery provadi specialni laboratorni prace a potiebné
fyzikalni méfeni pfi vySetfovani biologického materidlu v souvislosti s veterinarni
¢innosti.
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PRAXE V POTRAVINARSKYCH PODNICICH

Praktické vyuCovani se zaméfenim na vyrobni ¢innost potravinafskych firem se
uskute€nuje ve stfediscich praktické vyuky Skol a vyrobnich podnikd pravnickych osob.
Vhodnym partnerem jsou vyrobni podniky zpracovavajici suroviny ZivociSného plvodu
na potravinarské vyrobky pro malospotrebitele.

PfedevSim se jedna o zpracovani mléka a mlécnych vyrobkl, vysekového masa

a masnych vyrobk(, dribeziho masa a drlbezich masnych vyrobk(, vajec a vaje¢nych
vyrobku, ryb a vyrobkl z ryb a medu.

Zak poznava problematiku celého potravniho fetézce od nakupu surovin, pFijmu
a skladovani nakupovanych surovin, jejich pfedani do vyroby, zpracovani, baleni,
skladovani vyrobenych vyrobku, expedici a rozvoz do prodejnich fetézcu.

PoZadavky na pfipravenost zaka:

e Je seznamen s dodrzovanim pravidel spravné vyrobni a hygienické praxe
v potravnim fetézci a kritickymi body pfi vyrobé potravin;

e pii pfipravé praxe je proskolen o bezpecénosti prace (BOZP), pozarnich predpisech
a hygienickém minimu pfi zpracovani potravin;

e pfi cviCenich je seznamen s analyzou rizik v potravnim fetézci a hrozicim nebezpeci
pro potravinu z hlediska mikrobiologického, fyzikalniho a chemického;

o dokaze definovat parametry zdravotné nezavadné suroviny zivoc¢iSného puvodu
a vyrobené potraviny;

e zna zaklady pravniho systému, ktery urCuje znaky a hodnoty zdravotné nezavadné
potraviny, nafizeni Evropské unie a provadéci predpisy v ¢eské legislativeé;
e ma pfehled o jakostnich znacich potravinarskych vyrobku:
o Senzorické hodnoceni — vzhled, barva, konzistence viné a chut;
o obal malospotfebitelského baleni — druh obalu, kvalita zabaleni, znaceni obal
pozadovanymi udaiji dle legislativy;
o fyzikalni poZzadavky.

Soucasti praxi se zaméfenim na vyrobu potravin Zivoc¢iSného puvodu je provadéni
hygienicko-sanitaénich postupu pfi pfijmu surovin, vyrobé, skladovani a prodeji
potravinarského zbozi.

Zak se seznamuije s celym Fetézcem — s postupy myti, pouzivanym nafadim, mycimi
prostiedky a jejich koncentraci, teplotou a dobé& pusobeni na pouzivana technologicka
zarizeni a naradi v&etné vyrobnich prostor.

Ucebni a odborna praxe ve skole

Zé&ci pracuji ve stfediscich praktické vyuky — vyroba mléénych konzumnich vyrobka,
vafenych masnych vyrobkd a zpracovani medu.
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Cilem vyuky je nacvik a zvladnuti nezbytnych profesnich navyka a dovednosti zaku pfi
zpracovani mléka a mlécénych napoja, vyroby jogurtd, zakysanych mléénych napoju,
tvarohu a ochucenych tvarohovych vyrobku, cerstvych tvarohovych syru
a syrovatkovych napoja.
Masna vyroba seznamuje Zaky se zakladnim zpracovanim syrového masa a drobd na
varené masné vyrobky.

S chovem véel souvisi ziskavani medu. Z4ci se seznamuiji pfi medobrani s odvi¢kovanim
medovych plastd, vytaCenim medu a jeho cezenim pfes sita, zpracovanim vosti,
vytavenim vosku, odpénénim medu, plnénim do spotiebitelskych oballl a opatfenim
etiketou.

Pracovisté slouzi i pro praktickou vyuku souvisejicich pfedmétu s cilem podpofit
uplatnéni absolventll v souladu s potfebami trhu prace v oblasti stfedoSkolsky
vzdeélanych pracovnik(.

Z&ci jsou seznamovani s konkurenceschopnosti drobnych zemédélct pro udrzitelny
rozvoj regiond (pfimy prodej v mist&, ekonomické, socialni a environmentalni pfinosy).
Jsou podporovany aktivity zemédélskych hospodafrstvi a chovatelll s moznosti prodeje
surovin zivocisného plvodu a potravin ze dvora (napf. med, vejce).

Dale zaci provadi baleni a etiketovani vyrobku. Etikety tvofi na PC s pozadovanymi texty
dle platné legislativy.

Po ukonceni vyroby spocitaji naklady a stanovi ceny vyrobkd.

Vyslednym vystupem praxe je vypracovani protokolu o odborné praxi a jeji zhodnoceni.

Vypracovany protokol je posouzen ucitelem praktické vyuky a je soucasti klasifikace
pfedmétu praxe.

Ucebni a odborna praxe v potravinaiskych zavodech
Priklad: Zpracovani masa

Zak je seznamen s druhy jatednych zvifat, s hrubou a &istou nakupni hmotnosti,
porazenim jateCnych zvifat a utracenim zvifat, prohlidkou masa, surovin a produktd
jatek, vedlej8imi jateCnymi poZivatelnymi produkty, vedlejSimi technickymi produkty
a odpady z jatek.

V prubéhu praxe zak prakticky pozna:

o Porazku hospodafského zvirete, jeji faze, veterinarni prohlidku masa, upravu

a klasifikaci jate¢ného téla, zrani masa, kazeni masa, druhy konzervace masa;

e kontrolu identity a dokladu o zdravi zvifat se zaméfenim na zdravotni nezavadnost;

e rozhodnuti a ozna€eni zdravotni nezavadnosti a vedeni protokolu z nalezt prohlidky
masa;

¢ Vliv jatek na okolni Zivotni prostfedi;
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welfare — pfeprava jateCnych zvifat, ustajeni a manipulace se zvifaty na jatkach,
omraceni jateCnych zvifat, pracovnici manipulujici se zvifaty, vefejné minéni
a ochranci zvirat, ritualni porazeni zvirat;

vyrobu masnych vyrobku.
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PRAXE VE VETERINARNICH ORDINACICH A KLINIKACH

Cil praktického vyucéovani

Veterinarni technik zajiStuje asistenci pfi preventivni, dozorove, diagnostické,
léCebné a poradenské Cinnosti veterinarniho lékafre.

Prace se zvifaty pfi odbornych a uebnich praxich se fidi kompetencemi, které uréuje:

Zakon €. 166/1999 Sb., o veterinarni péci a 0 zméné nékterych souvisejicich zakond
(veterinarni zakon) v platném znéni;

Vyhlaska €. 342/2012 Sb., o zdravi zvifat a jeho ochrané&, o pfemistovani a pfepravé
zvitat a o opravnéni a odborné zpusobilosti k vykonu nékterych odbornych
veterinarnich €innosti, ve znéni pozdéjSich predpisu.

Realizace praxe zaku stfednich odbornych veterinarnich $kol z hlediska metodického
a Casového se déli na dvé Casti: teoretickou a praktickou, ktera je dale rozdélena na
praxi uc¢ebni a praxi odbornou.

Postupnou realizaci se plni zakladni cile praxi.

PoZadavky na pfipravenost zaka:

Ziskani védomosti a dovednosti pfi vyuce odbornych predmétl: anatomie
a fyziologie a rliznych druhU zvifat, latina, nemoci zajmovych zvifat, patologie,
mikrobiologie a parazitologie, biochemie, reprodukce zvifat, vybrané laboratorni
metody, chirurgie, chov a vyziva hospodaiskych a zajmovych zvifat, kynologie
a kosmetika zvirat;

ovéfeni si vztahu teorie a praxe pfi praktické aplikaci védomosti a dovednosti
ziskanych pfedevSim v odbornych vyu€ovacich pfedmétech vyu€ovanych ve Skole;

postupné rozvijeni samostatnosti, zodpovédnosti a pfesnosti pfi veterinarnich
ukonech, které se provadéji cvicné se zviraty ve Skolni staji, Skolni vySetfovné:
Zachazeni se zviraty, fixace a oznacovani zvirat;

méreni a evidence zvirat;

PC gramotnost pro vedeni zaznam( ve veterinarnich ordinacich;
optimalizace krmnych davek a pFirdstk(;

vySetfovani zvifat (pfezvykavce, kura, psa apod.);

odbéry krve;

vakcinacni schémata;

chirurgicke Siti a parenteralni aplikace;

obvazova technika, obvazovy material;

kastrace kanecku;

patologickoanatomicka pitva rliznych druhd zvirat;

pfiprava operacniho pole a chirurgické Siti;

enteralni aplikace I€Civ;

o O 0 0 0 0O 0o o O O O O O O

reprodukce — zasady porodnické pomoci, oSetfeni mladéte po porodu;
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injekéni aplikace I1&Civ zvifeti;
zasady prace na operacnim sale, perioperacni péce o pacienta;
obsluha diagnostickych pfistroju;

o O O O

provadéni sanitace, dezinfekce, pFedsterilizaéni pfipravy a sterilizaci
v ordinacich.

Béhem ucCebnich praxi dochazi k formovani profesionalnich vlastnosti a rozvoji
odbornych a praktickych kompetenci.

Odborna praxe ve veterinarni ordinaci

Odborna praxe nasleduje u zakl ve tfetim a étvrtém rocniku studia, je jednou z forem
praktického vyu€ovani a uskuteChuje se v rozsahu stanoveném ramcovym vzdélavacim
programem na pracovistich fyzickych nebo pravnickych osob.

Odborna praxe se uskute¢nuje jako soucast vyu€ovani v blocich v celych tydnech.

Vybér veterinarnich ordinaci a klinik pro odborné praxe je veden tak, aby spoluprace se
socialnimi partnery pfimo napomahala kompetencim, které si mlady ¢lovék odnese ze
Skoly do pracovniho, osobniho i spoleCenského Zivota.

Cilem je rozvoj asertivniho jednani zaku a vytvareni pozitivnich mezilidskych vztah(
a komunikace s klientem.

Na odbornych pracovistich se Zaci seznamuiji s touto problematikou:

o Poskytovani preventivni a 1éCebné pécCe pro psy, kocky, drobné savce, doplhkové
také pro plazy a exotické ptaky;

e spoluprace s veterinarnimi lékafi, ktefi pracuji v terénu u hospodarskych zvirat;

e zabezpelCeni komplexniho vyZivového poradenstvi;

¢ sluzby pro akutni pfipady — emergency

o kompletni vySetieni zdravotniho stavu a stanoveni diagnoézy;

o hospitalizace zvifat po zakroku;

e nepretrzité sledovani zdravotniho stavu pacienty;

e poskytnuti odborné péce ve spolupraci se Spickovymi pracovisti;

e laboratorni vySetfeni — biochemie krve, krevni obraz, krevni plyny apod.

V uzavienych smlouvach o vykonavani odborné praxe je kladen diraz na stanoveni
vstupnich teoretickych znalosti a praktickych dovednosti Zaka, které ziskal ve Skole pfi
vyuce odbornych pfedmétl a u¢ebnich praxich.

Dale je smluvné dohodnut po¢atek a konec pracovni doby v celkové délce 6 hodin denné
pro zaka, poCet zakli na odborné praxi a délka praxe. NejCastéji se vyuziva blok péti
pracovnich dnu.
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Ziskané kompetence, poznani komunikace a jednani s majiteli pacientu, etika, socialni
dovednosti davaji prostor k aktivit¢ zaka, uci je hledat dal$i informace o zvoleném
studijnim oboru, feSit problémy, obhajovat své nazory a umét si vyhledavat
kvalifikovanou odbornou praci po ukon&eni studia na stfedni odborné veterinarni Skole.

Vyznamnymi socialnimi partnery skoly jsou rodi€e zaku, spoluprace s nimi se odehrava
ve 8kolské rad&, radé SRPS a pfi konzultacich s vyuéujicimi. Dal$imi partnery jsou
dllezité instituce regionu, mésta a komory veterinarnich technik a komory veterinarnich
lékaru.

Dulezitou zpétnou vazbou je poptavka trhu prace a pozadavky socialnich partnerti na
kompetence absolventu.

PRAXE V KOSMETICKEM SALONU

Praktické vyu€ovani se realizuje na pracovisti pro Upravu srsti psu.

Cile

Z4ci ziskaji pfedstavu o realném pracovnim prostfedi v oboru. Ové¥i si teoretické znalosti
ziskané ve vyuCovanych pfedmétech i na pracovisti. Tim se zkrati adaptacni proces
u budouciho zaméstnavatele. Praxe rovnéz mlze pomoci nastartovat budouci kariéru
OSVC.

Béhem praxe jsou aktualné srovnavany ziskané védomosti a dovednosti vCetné
kompetenci zakl s pozadavky klientd.

o Ziskavaji tak zkuSenosti bez daldiho zprostfedkovani a zvySuji si motivaci pro praci
v oboru;
e zvysuje se odborna kompetence vyucujicich;

e po ukonceni praxe ve 3. roCniku zaci mohou absolvovat odborny kurz a ziskat
certifikat ve spolupraci se socialnim partnerem — soukromou firmou.

Fe = .

Viybaveni pracoviste, foto: Marie ProkSova
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Volba socialniho partnera

UcCebni praxe je zajisténa na pracovisti Skoly, které je v jejim arealu. Vybér pracovisté
zajistuje Skola. Dozor nad Zaky vykonava vyucujici, ktery je soucasné zaméstnancem
Skoly, po strance organizacni, pracovni i vychovné, provadi proskoleni o BOZP,

hodnoceni zakd v pribéhu Skolniho roku. Vyudujici praxe spolupracuje s vedoucim
praxe, ktery zajiStuje Casovy rozvrh béhem Skolniho roku.

Hodnoceni zakl provadi vyucujici praxe a je soucasti celkového hodnoceni zaka
z pfedmétu praxe. Ziskané poznatky jsou vyuzity ve vyuce teoretickych pfedmétu.

Casovy rozvrh a planovani praxe

Praxe je rozvrzena v pribé&hu $kolniho roku. Casové planovani zajistuje vedouci praxe
Skoly. Z&ci jsou rozdéleni do skupin. Témata praxe jsou rozdélena do obdobi 1.—
3. roéniku podle pozadavkd RVP a SVP. Praxi vede ugitel praxe — zaméstnanec $koly.

Technologické vybaveni

Pracovisté je vybaveno technologiemi pro jednotlivd témata: vana, fény, trimovaci
nastroje, nlizky apod.

Priprava zaku na odbornou praxi a €éinnost béhem praxe:

1. Seznameni se s mistem pracovisté;

2. seznameni se s BOZP a PO na pracovisti praxe a ochranou zivotniho prostredi
(bezpecné zachazeni s elektrickymi pfistroji, likvidace odpadu);

3. vysvétleni vyznamu odborné praxe;

4. seznameni se s bezpecnou manipulaci s neznamymi zvifaty od prejimky od
majitele pres fixaci pfi koupani az po fénovani a stfihani;

5. objasnéni zplsobu a vyznamu a pouziti fixacnich pomucek;

6. volba vhodného pracovniho odévu (Cisty, pékny, prakticky) a obuvi, celkova
Uprava a volba vhodného udesu z hlediska bezpecnosti prace;

7. seznameni se s minulosti psich plemen — domestikace psa;
pouziti rozdéleni plemen psu do skupin dle FCI pfi poradenstvi;

9. zasady komunikace s klienty — vstficné a milé jednani;

10. znalost jednotlivych kroku pfi koupani psu, zpusob Samponovani a volby
vhodného pfipravku, vysuSeni a fénovani, zasady bezpelné manipulace
s fénem,;

11. rozliSeni kosmetiky vhodné pro konkrétni plemena psu a vyuziti znalosti
v poradenskeé sluzbé.
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Zak ma ziskat tyto odborné kompetence:
Posoudit exteriér psa;

pouzivat pfislusné nastroje;

umét pecCovat o nastroje a udrzovat je;

o nNPR

znalosti z oblasti péCe o drapky, oSetfovani, posouzeni zdravotniho stavu

a popsani odchylek od né;j;

5. kompetence k péci o usi v ramci pravomoci veterinarniho technika — depilace,
posouzeni zdravotniho stavu, doporuceni pfipravkl k oSetfovani;

6. poradenstvi v pécli o srst, prevence vyskytu ektoparazitl ve spolupraci

s veterinarnim lékarem:;

7. kompetence k upravé jednotlivych plemen psu — teriéfi s drsnou srsti, teriéfi
s mékkou srsti, kokrSpanél, knira¢, spoleCenska plemena.

Strihani packy, foto: Marie ProkSova

Zpracovani zprav z praxe

O zpUsobu vedeni deniku praxe jsou zaci informovani v 1. ro¢niku. Zpravu vyhotovi Zzaci
ruéné na konci u€ebni praxe do svého deniku, v pfipadé potieby mohou pozadat
0 pomoc svého ucitele praxe. Zapis z praxe je vyZadovan jako soucast hodnoceni
daného zaka.
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PRAXE V UTULKU
Cile

Praktické vyugovani se realizuje v mist& méstského Gtulku. Zaci maji redlnou predstavu
o provozu zafizeni. Ovéfuji si znalosti z teoretickych pfedmétd — anatomie a fyziologie,
nemoci zvifat, vyzivy, chirurgie nebo praxe. Ziskaji pfedstavu o moznostech
a podminkach prace v tomto zaFizeni. Zaci vyuZivaji vybaveni pracovisté, zapojuji se do
pracovniho procesu v rezimu pracovisté a uci se spolupracovat se zaméstnanci. Ziskaji
dovednosti komunikace v kolektivu a rozviji si pozitivni vztahy. U&i se zodpovédnosti za
svérené zvife — venceni psu.

Osvojuji si navyky souvisejici s bezpeénosti prace — zvifata neznama, Spatné
socializovand, ve stresu, tyrana, s neznamou minulosti. Zaci se uéi reagovat na aktualni
situaci. Rozviji vlastni samostatnost, kreativitu, zodpovédnost a iniciativu. Formuiji si
profesionalni vlastnosti, odborné a praktické kompetence. Zaci se motivuji pro vybér
obdobného pracovisté jako mista pro budouci praxi nebo zaméstnani.

Volba socialniho partnera

Doporucuje se zajistit pracovisté v blizkosti Skoly, kde ma socialni partner opravnéni
k Einnosti. Vybér zajistuje Skola. Dozor nad zaky je v kompetenci vyucujiciho praxe, ktery
je pfitomen po celou dobu praxe, spolupracuje se zaméstnanci zafizeni a koordinuje
praci zaku, kontroluje spravné provedeni ukoll a provadi dozor i po strance vychovné.
Pracovisté Ize nabidnout i jako pracovisté individualni praxe. Socialni partner si maze
vytipovat zaky — budouci zaméstnance nebo brigadniky. Skoleni o BOZP provede
pracovni zafizeni.

Vyugéujici

e Dozoruje zaky po strance pracovni, organizacni i vychovné;
e spolupracuje s pracovniky zafizeni;

e koordinuje a kontroluje zapisy do deniku praxe;

e je zodpovédny za hodnoceni zak( na pracovisti;

e vyuZiva ziskané védomosti, uplatiuje je v teoretickych pfedmétech
a zprostfedkovava je ostatnim vyucujicim;

e organizuje dal8i spolupraci zafizeni se Skolou, napf. pomoc pfi dnech otevienych
dvefri, détském dni apod.;

e motivuje Zaky pro praci;
o zprostfedkovava prezentaci Skoly v misté pracovisté — sbirky, reklama.
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Casové rozvrzeni a planovani odborné praxe

Praxe je rozdélena do jednotlivych ro¢nikl v pribéhu studia, tematické okruhy vypracuje
ucitel odborné praxe. Planovani Ize Castecné pfizpusobit potfebam zafizeni — hromadné
preventivni akce, kastrace, tetovani, DDD akce (deratizace, dezinsekce, dezinfekce).

Pocet zapojenych zaku

Z4ci jsou rozdéleni do skupin, témata jsou rozdélena do roénik(i podle SVP a RVP.

Technologické vybaveni

Pracovisté je vybaveno technologiemi nezbytnymi pro svou Cinnost: karanténni kotce,
kotce pro ustajeni, oSetfovna, kancelar, pfijmova mistnost, mistnost pro koupani psu,
pfipravna krmiva, socialni zafizeni.

Evaluace

Z&ci vyuziji znalosti k pripravé na maturitni zkousku.

Priprava zaka na odbornou praxi

e Seznami se s pracovistém praxe;

e objasni si vyznam praxe na tomto pracovisti pro studium a pro budouci praxi;

e zopakuji si anatomii a fyziologii psa, vyznam socializace;

e seznami se se zasadami pfistupu k neznamym zvifatim a bezpe¢né manipulace
S nimi;

e jsou upozornéni na nutnost volby vhodného odévu a obuvi;

seznami se s fixaénimi pomUckami a vhodnosti pouZiti.

Cinnost zaku pfi odborné praxi
1. Asistuji pfi pfejimce od policie nebo majitele;
2. pomahaji pfi pfijmu psa k veterinarnimu oSetfeni, odCerveni a umisténi do
karantény;
pFipravuji krmivo podle pokynu veterinarniho Iékare;
asistuji pfi pravidelnych veterinarnich prohlidkach umisténych psu;
seznami se s dokumentaci vedenou na pracovisti;
uci se zhodnotit temperament zvirete;
vyplfiuji dokumentaci vedenou v zafizeni o psu;
zvladnou pfijem a zakladni veterinarni vySetfeni psa;

© © N o kW

stanovi krmné davky dle pokynu veterinarniho 1ékare;
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10. poskytuji veterinarni oSetifeni v ramci kompetenci veterinarniho technika;
11. znaji pravidla pro identifikaci psa, orientuji se v moznostech oznaceni psa;
12. posuzuji odchylky od zdravotniho stavu psa;

13. uc¢i se samostatnému zachazeni se psy pfi venéeni mimo areal.

Zak ma ziskat tyto odborné kompetence:

Zna problematiku provozu zafizeni;

dokaze zvolit a pouzit vhodnou fixaéni pomucku — klec, odchytovou sit, fixaéni ty¢;
dokaze provést pfijem psa do utulku;

provadi jednoducha veterinarni osetfeni;

vypIni dokumentaci.
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ZAHRANICNI PRAXE

Zapojeni do zahrani¢nich praxi mlze tvofit integralni ¢ast praktické vyuky zaku
v pribéhu studia. Organizace téchto praxi ma sva charakteristicka rizika a financni
narocnost, vysledek je v8ak mnohonasobné& kompenzovan pfinosem pro jednotlivé
ucastniky, doprovazejici pedagogy a sounalezitost v ramci EU.

Kazdy projekt zahrani¢nich praxi by mél probihat v nasledujicich fazich:

1. PLANOVANI A PRIPRAVA PROJEKTU

a) Stanoveni konkrétnich cill

PFi planovani zahrani¢ni staze je stézejni definovani konkrétnich cild, ze kterych budou
vychazet vSechny nasledujici kroky. Realné cile zahrani¢ni praxe jsou napfiklad:

Ovéreni praktickych dovednosti a teoretickych znalosti ziskanych v ramci vyuky ve
kole, v navaznosti pak evaluace stavajiciho SVP s moznosti naslednych inovaci;

ZlepSeni jazykovych kompetenci UCastnikd, at uz v ramci absolvované jazykové
pfipravy nebo vlastniho zahrani¢niho pobytu;
rozvijeni osobnostnich vlastnosti UCastnik(i, zejména dalS§i motivace ke studiu,

samostatnosti, zodpovédnosti, schopnosti tymove prace, schopnosti vedeni mensi
pracovni skupiny;

ziskani novych znalosti, dovednosti a postojl z oblasti, které nejsou v ramci vyuky
bézné (napf. organizace rodinnych farem, vyroba specifickych produktt);
pochopeni a poznani evropskych souvislosti, jednotného pravniho ramce, zpusobu
organizace a fizeni prace, ekonomickych, socialnich a kulturnich souvislosti;

pfinos pro zapojené pedagogy a vedeni Skoly, moznost inspirace dobrymi pfiklady
pedagogické praxe.

b) Vybér vhodné zahraniéni partnerské organizace

Tato faze vSech zahraniCnich projektt je velmi dulezita a ovlivni celkovy prubéh
a dosazené vysledky, proto se vyplati se ji dlouhodobé vénovat, vyuzivat zkuSenosti
a ocenit osobni pfinos kontaktnich osob. Pfi hledani a vybéru zahrani¢niho partnera
existuji prakticky tfi zdroje:

Zahrani¢ni agentura, ktera se specializuje na organizaci a zprostfedkovani
odbornych praxi. Vyhodou této varianty (pfi spravném vybéru organizace) je snizeni
organizacniho rizika. Reference o agentufe lIze ziskat prostfednictvim jejich
webovych stranek, informaci z na8i narodni agentury, pfipadné dotazem na narodni
agenturu v misté plsobeni. Pokud agentura prevezme roli hostitelské nebo
zprostfedkujici organizace, pfevezme za Skolu starost se zajiSténim pracovist praxi,
ubytovani, stravovani zaki a mistni dopravu. Casto je také schopna zajistit roli
mentora, pfipadné kontaktni osoby po dobu zahrani¢ni praxe. Nevyhodou této volby
je vysoka finanéni naro¢nost, tato organizace odc¢erpa veskeré finanéni zdroje, ¢asto
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i na prfipravu ucastniki a diseminaci projektu. Volbu zahraniéni agentury
doporucujeme pouze u zacinajicich nezkuSenych organizatorl, také v zemich
zapadni Evropy (BENELUX, Némecko, Velka Britanie), i vtomto pfipadé radime trvat
na pfitomnosti jazykové vybaveného mentora z vysilajici Skoly.

e Zahrani¢ni Skola jako zprostfedkuijici, pfipadné pfijimaci organizace mlze byt na
zakladé znalosti mistniho prostfedi, postaveni na pracovnim trhu, zkuSenosti se
zajisStovanim praxi pro vlastni Zaky idealnim partnerem pro mezinarodni pobyty. Jako
optimalni navrhujeme recipro¢ni pobyty, tzn. stfidat u obou Skol roli hostitelské
a pfijimaci organizace. Z hlediska pfipravy a planovani doporucujeme jednoznacné
recipro¢ni projekty, mezinarodni spoluprace partnert je oboustranné pfinosna. Zisk
Z mezinarodnich praxi nemaji v tomto pfipadé pouze vyjizdéjici ucastnici, ale také
Z&ci a ugitelé, ktefi se podileji na organizaci pobytu zahraniéni $koly v CR.
Vzajemna kooperace je pfinosna pro obé& zucastnéné Skoly, dochazi k pfimému
pfenosu pedagogickych zkusenosti, evaluaci urovné pedagogické prace, moznosti
pozitivniho vzajemného ovlivnéni. Odborna praxe zaku se muze stat soucasti
dlouhodobého partnerstvi 8kol a navazovat na ni mohou i jiné oblasti vzajemné
spoluprace.

e Pfima volba pfijimacich organizaci, ve kterych Z&ci provadi praxi, je zdanlivé snadna
a vhodna forma, ma vSak mnoho nevyhod. Bez znalosti mistniho prostfedi obtizné
vybereme vhodné partnery a pfiméjeme je ke spolupraci. Zkuseny farmar muze byt
nasim zakim vhodnym mentorem, hostitelska organizace mlize byt napomocna pfi
zajisténi ubytovani a volno&asovych aktivit. K velkym konfliktim dochazi pfi
krizovych situacich mezi zakem a hostitelskou rodinou. Skola jako vysilajici
organizace ma povinnost tyto problémy s velkou finanéni a Casovou naro¢nosti fesit.
Tuto formu Ize uplatnit u malého poctu praktikujicich zak( v pratelském a dobre
znameém prostredi.

c) Pfipravna navstéva

Kratkodoba pfipravna navstéva je vhodnym zplsobem, jak otestovat zahranicni
partnery, seznamit se s konkrétnim prostfedim a provéfit jeho moznosti. Soucasti
navstévy by méla byt osobni jednani vedeni partnerskych organizaci, dojednani a podpis
smluv o planovanych praxich. Pfipravné navstévy by se mél zuc€astnit také mentor
vysilajici Skoly, aby mohl zaky a rodi¢e spravné informovat o prostfedi, vykonavanych
aktivitach, moznostech volnoCasovych aktivit apod. Pfipravnou navstévu Ize planovat
a realizovat i u partneru, se kterymi spoluprace trva delSi dobu, totiz asto dochazi ke
zmeénam v personalnim obsazeni, zmé&nach v moznostech financovani apod. Negativem
pfipravné navstévy byva obtiznost financovani, at uz ze S$kolnich zdroju nebo
z evropskych projektu.

d) Priprava uc€astnik zahrani¢nich praxi a stazi

Pfiprava Ucastniku, ktefi budou vyjizdét do zahrani¢i v ramci Skolou organizované
aktivity, je naprosto nezbytna. Spravné naplanovana a organizovana pfiprava rozhoduje
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o vysledku celé aktivity, o akceptovani cilli ze strany zaka, o jejich o¢ekavanich, pfistupu
k stanovenym pravidllim a o vysledném hodnoceni pfinosu pro ucastniky. Pfiprava by
méla probihat pfed vyjezdem do zahraniéi, jeji celkovou délku, v zavislosti na délce
pobytu je vhodné naplanovat na 4-5 mésicua. V prabéhu pfipravy musi U¢astnici ziskat
realné informace o misté pobytu a praci, kterou zde budou vykonavat. Musi byt také
seznameni s cili zahraniéni praxe a pravidly, ktera jsou s organizaci a pribé&hem
spojena. Soucasti pfipravy by mélo byt detailni seznameni se smlouvami mezi
zucCastnénymi subjekty, vysvétleni nejasnosti, principl evaluace, financovani, pravnich
navaznosti apod.

PFipravou na zahrani¢ni praxi by méli projit také mentofi z fad pedagogu, které Skola
vysila. Jejich role v cizim prostfedi nebude jednoducha, €asto budou fesit konfliktni
situace a musi na tuto pozici byt nalezité pfipraveni.

VYyjizdéjici ucastnici a doprovodni pedagogové by neméli pfipravu pouze pasivné
absolvovat, ale méli by se na jeji organizaci aktivné podilet, méli by ji vnimat jako
nezbytnou a uzite€nou soucast zahraniéni praxe. Do pfipravnych fazi je mozno zahrnout
vetsi pocet zaku a jejich vysledky pfi absolvované pripravé Ize vyuzit jako jedno z kritérii
pfi kone€ném vybéru Ucastnikl zahraniéni praxe.

Realizovana pfiprava by méla obsahovat tfi zakladni soucasti:

e Jazykova pfiprava uc¢astnikd z fad zaku probiha jiz v prabéhu studia ciziho jazyka ve
Skole. Zaci by méli byt pfipraveni na zakladni spoleéenskou komunikaci pfi
standardnich situacich, nej¢astéji v angli¢tiné. Pro vSechny je pfijemnym poznanim,
Ze vyjadfovani nemusi byt jazykové dokonalé, ale pokud je zdvofilé a vstficné,
primérny zak se dokaze v béznych situacich domluvit. Specialni pfiprava by méla
byt zaméfena na odbornou terminologii, zde docenime vyuku a vyuzivani latiny,
univerzalniho jazyka pfirodnich véd. Zaroven by uc€astnici méli absolvovat kratky
kurz jazyka hostitelské zemé a osvojit si zakladni spoleCenské fraze, pfipadné ziskat
zakladni slovniCek Casto pouzivanych vyrazu. Jazykova pfiprava doprovodnych
osob, mentora a tutora musi byt dlouhodoba, nejlépe s platnou certifikaci. Lze vyuzit
rizné vzdélavaci programy organizované pro ucitele, samostudium, zahrani¢ni
studijni pobyt a podobné. Pfipadné menSi jazykové nedostatky by nemély byt
divodem pro vylou€eni odborného ucitele ze zahrani¢ni staze.

e Odborna pfiprava zaku probiha po celou dobu studia pfi vyuce odbornych pfedméta.
Musime vSak pfipravit Zaky na oblasti, se kterymi se v nadem prostfedi nesetkavaji:
vyroba netypickych potravin, prace na malych rodinnych farmach, ekologické
hospodafreni, prace v extrémnich podminkach. Je vhodné pfipravit Zzaky na odlisné
odborné zvyklosti a tradice (napfiklad kastrace, porazeni zvifat), na jednotnost
pravnich pfedpist v zemich EU, na odliSnou organizaci prace a pracovni nasazeni,
kterému se budou muset pfizpUsobit.

e Kulturni pfiprava je dulezitou soucasti pfipravy na zahrani¢ni pobyt, zaci by méli byt
seznameni s historii, kulturnimi tradicemi a zvyklostmi v dané zemi. Pfipadné
konflikty mohou zac€it jako nedorozuméni a nepochopeni situace. Zdanliva malickost,
napfiklad nevhodny pracovni odév, neformalni chovani ke starSim osobam,
neznalost nabozenskych zvyklosti mohou byt pfi€inou velkého nedorozuméni.

Z praxe Skol



Zakdm musime zddraznit dlleZitost neverbalni komunikace a obecné platna pravidla
zdvofilosti a slusnosti. Dale je nutné zaméfit se na stravovaci zvyklosti, protoze
spokojenost v jidle je tésné spjata s pozitivnim vnimanim celého pobytu. Velmi
dalezita je oblast nabozenskych zvyklosti, nebot ma v zivoté obyvatel nasi zemé
diametralné jinou hodnotu nez v zahranici.

e) Smluvni zajisténi zahrani€nich praxi

Zahrani¢ni praxe zaku stfedni Skoly je organizacné narocny projekt, ktery je nutné fadné
pripravit a smluvné zaijistit vztahy mezi jednotlivymi subjekty projektu. V pfipadé praxi
organizovanych na zakladé mezinarodnich evropskych projektd Ize vyuzit
standardizovanych smluv pfipravenych narodni agenturou. Nad ramec téchto smluv je
vhodné uzavfit zjednodusenou, snadno pochopitelnou smlouvu mezi Skolou, zakem a
jeho zakonnym zastupcem, soucasti smlouvy by mél byt souhlas zakonného zastupce
s vyjezdem do zahranici, pravidla financovani, disledky pfi pfed¢asném ukonceni praxe
nebo poruseni stanovenych pravidel a opatfeni pfi navratu Zaka do Skoly.

Smluvné by mély byt zajistény také vzajemné vztahy mezi hostitelskou, pfijimaci,
pripadné zprostiedkujici organizaci. Smlouvy by mély obsahovat jednotlivé ukoly a jejich
Casové terminy, pfipadné osobni zodpovédnost jednotlivych pracovnik(. Nejvhodné;si
je pfipravit a uzavfit smlouvy pfed mobilitou v pribéhu tzv. pfipravné navstévy, ktera
muze byt soucasti pfipravy projektu.

2. FINANCNI ZAJISTENT ZAHRANICNICH PRAXI

Vytvoreni dostateéného finanéniho zajiSténi je jednim z pfedpokladi Ucasti zakd na
zahrani¢ni stazi. Zahrani¢ni praxe by méla byt umoznéna pfednostné zakum ze socialné
slabého prostifedi. Pojem socialné slabé nebo znevyhodnéné prostiedi se vSak velmi
obtizné definuje. Pfi jeho hodnoceni je nutno brat v uvahu vice faktorli, napfiklad
vyjadfeni rodiny, dlouhodobé ekonomické chovani Zadka a doporuceni tfidniho ucitele.

PFi planovani rozpoCtu a zajisténi dostate¢ného finanéniho kryti je nutno kalkulovat

s nasledujicimi polozkami:

e Naklady na pfipravu u€astnikd;

e naklady na dopravu uc€astnikii na misto zahrani¢niho pobytu a zpét;

e pobytové naklady zajistujici ubytovani, stravu a mistni dopravu uc€astnikG v misté
pobytu. Neni vhodné vybirat nejlevnéjSi moznosti ubytovani a stravy, ale zajistit
zakim vhodné a cenové dostupné prostfedi umozniujici bezproblémovy pobyt.
Spokojenost uc€astnikl se stravou a ubytovanim je pro né €asto rozhodujici pro
celkovou spokojenost se zahrani¢nim pobytem;

e naklady na pojisténi ucastnikli, zejména Urazové pojisténi, pfipojisténi IéCebnych
vyloh a pojisténi zodpovédnosti za zplsobenou Skodu pro zaky i ucitele
s dostateCnymi limity v rizicich odpovidajicich sluZzebni cesté;
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naklady na vedeni a fizeni projektu, zde je nutno zahrnout naklady na mzdy pro
doprovodné osoby a pro osoby fidici projekt, veSkeré kancelaiské naklady, bankovni
poplatky a kurzovni rozdily a veSkeré naklady na prezentaci a diseminaci projektu.

Do celkovych nakladl na zahrani¢ni praxi by nemeély byt za¢lenény naklady na osobni
kapesné (pokud bude zajisténo stravovani a ubytovani), naklady na volnocasové aktivity
a kulturni akce. Tyto naklady by mély byt hrazeny formou spolufinancovani samotnymi
ucastniky.

PFi sestavovani rozpoctu je vhodné planovat rezervu ve vysi asi 15 %, Casové obdobi
mezi planovanim rozpoétu a realizaci zahrani¢ni praxe byva asi 1,5-2 roky, lIze
predpokladat, ze se zvySi ceny, zméni kurzy a podobné.

K financovani projektu Ize vyuzit nasledujici finanéni zdroje:

Evropské programy pro odborné vzdélavani, a to KA 1, KA 2, dfive Leonardo da
Vinci nebo Comenius, pfipadné dalSi evropské fondy. Tyto finanéni zdroje jsou velmi
dobrym zdrojem také z hlediska pravidel planovani, administrace celého projektu,
poradenstvi pracovnikl narodni agentury a pfenosu pozitivnich zkusenosti;
spolufinancovani z jinych zdroju (napfiklad pfispévek regionu, potencionalnich
zaméstnavatell, socialnich partnertd) je spiSe doplikovym zpusobem financovani
a mize byt vyuzit napfiklad k zajisténi ucasti zakl ze socialné slabého prostiedi;
spolufinancovani ucastniky, pfipadné rodici by mélo byt samozfejmosti, u¢astnici by
méli pfispé&t minimalné &astkou rovnajici se nakladim na jejich pobyt doma. Ugastnici
a rodice si tak lépe uvédomi finanéni naro¢nost projektu, celkové naklady a budou
vice motivovani ke zdarnému pInéni naplanovanych cild. Mladi lidé nékdy nespravné
vnimaiji projekty, které jsou tzv. ,zadarmo®, pokud se na nakladech pfimo nepodili,
neuvédomuiji si jejich skuteCnou vysi, nedoceni zodpovédnost vSech zu€astnénych
za zdar projektu. U zaku ze socialné znevyhodnéného prostfedi mizeme na
financovani této ¢asti nakladu pouzit jiné zdroje, tito Zaci a jejich rodiny si zahraniéni
praxe zpravidla velmi vazi a nehrozi riziko problém.

Hlavni rizika pfi financovani zahrani¢nich praxi:

Zahajeni projektu s nedostateCné zajisténym finannim krytim. Pfed zahajenim
projektu by mél mit organizator zajisténo minimalné 85 % rozpoctu s tim, Ze zbyvajici
¢astku je schopen pfipadné uhradit z vlastnich zdroju;

jiz pfi planovani rozpoctu je vhodné pocitat s celkovou rezervou minimalné 15 %,
vzhledem ke stale rostoucim cenam;

v Zadném pfipadé nelze spoléhat na to, Zze Zaci Cast penéz ziskaji formou mzdy.
Pravidla pro zaméstnavatele pfi poskytovani odbornych praxi jednoznacné
nedovoluji vyplacet praktikantdm mzdu. Cilem zahrani¢ni praxe neni ziskat finanéni
odménu, ale nové zkuSenosti. Také postaveni zaméstnance a praktikanta na
pracovnim trhu je odliSné.
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3. PRUBEH ZAHRANICNI PRAXE

Pobyt zaku v zahranici je nejvice viditelnou ¢asti projektu. Pro v§echny zic¢astnéné se
jedna o intenzivni zazitek, ktery s sebou nese hodné novych poznatk, ale také hodné
nebezpecnych situaci a rizik.

Organizace projektu se bude liSit v zavislosti na mnoha okolnostech:

e Charakteristika Ucastnikd, jejich motivace, stavajici moznosti a dovednosti
a jazykové vybavent;

o hostitelska zemé&, pfipadné region, kde zaci praktikuiji;

e velikost a slozeni skupiny zakd;

e délka pobytu, za minimalni povaZzujeme 10 pracovnich dni;

e rizikovost pracovisté a druh vykonavané prace;

e pratelskost hostitelského prostredi.

Pro zajisténi spravného pribéhu praxe je nutné, aby po dobu pobytu v zahrani¢i mohl

zak kdykoliv kontaktovat osobu, ktera je pfipravena mu pomoci. U vétSich skupin a pfi

pobytu, u nezletilych zaku je to nezbytné. Tato osoba — mentor, musi v prvni fadé

organizacné zajistit zahajeni pobytu, pfijeti Zaka na pracovisti a porozuméni pravidliim

bezpeCnosti a organizace prace, zkontrolovat zajisténi a kvalitu jeho ubytovani

a stravovani. V pribéhu pobytu nemusi byt pfitomnost mentora na pracovisti

kazdodenni, pouze asistuje pfi feSeni béznych problému, napfiklad zméné pracovni

doby, pfechodu na jiné pracovisté, béznych problémech na pracovisti. Mezi Zakem

a mentorem by méla byt nastavena pravidelna komunikace, jako vhodnéjSi se jevi

pisemna, napfiklad formou SMS nebo e-mailu. Soucasti stanovenych povinnosti u zaka

by mélo byt zpracovani dokumentace o dennich &innostech, napfiklad formou deniku

praxe. Tyto zaznamy mohou byt mentorem pribézné kontrolovany a vyhodnocovany

a nasledné vyuzivany pfi evaluaci staze.

Dulezité je pravidelné pribézné hodnoceni vysledklu praxe, kterych by se mél
zUcCastnhovat Zak, zastupce hostitelské organizace a pracovnik vysilajici organizace. Pfi
téchto spole¢nych hodnocenich si zaci ¢asto uvédomi pfinos novych poznatkl, vyznam
praxe v zahraniCi, oceni nasazeni organizator(i. Je také mozné najit spolec¢né feseni
pFipadnych problému. V Zzadném pfipadé nelze prehlizet Zzakem ohlasené problémy, ty
zcela jist& nezmizi, ale prerostou v krizi. Zak pochopi obtiZznost nebo nemoznost feseni
situace, ale musi vidét, Ze mu chceme pomoci. Pokud je zak vystaven do pro néj
nefesSitelné situace, s jistotou se dockame krizového vyvoje.

Pfi zavaznéjSich problémech muze doprovodny pedagog pozadat o pomoc
davéryhodného partnera znalého mistnich pomérd, policii, pfipadné velvyslanectvi CR.
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4. VOLNOCASOVE AKTIVITY

Presto, ze tato oblast nespada pfimo do problematiky zahraninich praxi, je zcela jisté
dulezitou soucasti osobnostniho rozvoje zaku. Pobyt v zahranici by mél byt chapan také
jako moznost hlubSiho poznani navstivené zemé, jeji kultury a historie. Zde se opét
uplatni role doprovodného pedagoga, ktery by mél pomoci zorganizovat navstévu
historickych a kulturnich pamatek, prohlidku mésta apod. Tato Cast aktivit by méla
vychazet z absolvované pfipravy, aby zaci nové poznatky spravné zaradili do celkového
kontextu a nechapali je jako zbyteéné a zatéZujici. Tato €ast pobytu by méla byt
prednostné hrazena z pfispévku Ucastnikl a jejich rodicu.

5. HODNOCENI{ VYSLEDKU ZAHRANICNICH PRAXI

V zavislosti na stanovenych a planovanych cilech by se jiz v pribéhu praxe a po jejim
ukonCeni méla provadét evaluace — hodnoceni vysledk. Na hodnoceni by se mély
podilet vSechny tfi strany organizujici zahrani¢ni praxi: vysilajici a pfijimajici organizace
a pfimy ucastnik. Hodnoceni vSech provadénych aktivit v zahrani¢nich firmach a 8kolach
je bézné a nebude vasim partneriim délat problémy. V pfipadé nejasnosti Ize napftiklad
navrhnout stupnici a vyjadfit se pomoci ni. Hodnoceni nebude vnimano jako zbyte€na
formalita, ale jako cesta, jak najit feSeni, zlepsit dalSi projekty, ocenit vyrazny pokrok
a zasluhu. Priibézné hodnoceni praxe by mélo byt pravidelné, nejlépe ve formé kratké
zpravy. Mentor musi vyzadovat hodnoceni i v pfipadé, Ze je v3e v pofadku, i v tomto
pripadé se jedna o dulezitou zpravu o funkénosti fizeni projektu a tato zprava by méla
byt vyhodnocena.

Na zakladé prabézného hodnoceni ze strany mentora a pfijimajici organizace obdrzi na
zavér pobytu v zahrani€i zak vysledné hodnoceni praxe. DoporuCujeme, aby to bylo
jednak formou klasifikace pfedmétu Praxe a dale formou tzv. Europassu Mobility. Zde
by mély byt zaznamenany cinnosti vykonavané Zzakem po dobu zahrani¢ni praxe
a dovednosti, které na jejich zakladé dosahl. Europass se stava dulezitym kvalifikacnim
dokumentem pro pracovniky na evropském trhu prace.

Zavérecné hodnoceni zahranicni praxe ma nékolik urovni:

e Hodnoceni vykonané praxe ucastnikem, pfi kterém je vhodné vyuZzit dotaznik,
zaméfeny na problematiku spokojenosti se zajisténim praxe, odbornou urovni,
vlivem na osobnostni rozvoj a navrzenymi doporu¢enimi. Nejcenné;jsi, ale bohuzel
obtizné je hodnotit vyznam pro u€astniky po delSi dobé&, napfiklad po ukonceni Skoly,
kdy absolventi dokazou objektivné ocenit pfinos zahrani¢niho pobytu pro jejich dalSi
profesni i osobni Zivot;

¢ hodnoceni zpracovana mentorem, doprovodnymi osobami a hostitelskou organizaci,
v dotazniku je vhodné sledovat zejména uroven pripravy Ucastniki a kvalitu
dosazenych vysledkl. Cilem tohoto hodnoceni je najit cesty ke zlepSeni urovné
pfipravy dalSich béhd zahraniCnich praxi, zlepSit podminky prace mentorq,
optimalizovat pfinos praxi pro véechny zu€astnéné;
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e hodnoceni zpracované vedenim Skoly by mélo zejména vychazet z pfedem
stanovenych kritérii a cild. Na hodnoceni by se méli podilet ucitelé odbornych
predmétu, cizich jazykl a praxe. Vystupem pro Skolu by mélo byt ovéfeni kvality
stavajiciho vzdélavaciho procesu, pfipadny navrh na Upravu postupll, pouzivanych
metod a modifikaci 3Skolniho vzdélavaciho planu. Neposledni ¢ast tohoto
zavérecného hodnoceni by méla byt vénovana finanéni strance celého projektu.

6. PREZENTACE VYSLEDKU ZAHRANICNICH PRAXI

PFfi zkuSenostech a nasazeni pedagogl ceskych S$kol muzeme predpokladat, ze
vysledky pobytu a prace zaku v zahrani¢i budou pfinosné pro vSechny zucastnéné.
Skola by neméla zapomenout tyto dobré pracovni vysledky prezentovat i na vefejnosti.

S vysledky a pfinosem zahranicni praxe by méli byt seznameni vSichni ucitelé a zaci ve
Skole, napf. formou nastének, videa, prezentace na celo$kolnim workshopu. Tak ziskaji
aktualni a pfesné informace, mohou pfipadné usilovat o u¢ast v dalsim béhu, budou vice
motivovani ke studiu ciziho jazyka i odbornych pfedmétl. Rodi¢e, zajemci o studium ¢i
vefejnost mohou ziskat informace na Skolnich webovych strankach nebo z prezentaci
napf. v ramci dne otevienych dvefi nebo v regionalnim tisku a ve v§ech propagacnich
materialech. Skola, ktera umozni svym zakdm zahraniéni praxe a dokaze je finanéné
a organizacné zajistit, ma u rodicl a na verejnosti vysoky status.

O uskutecnéni a pfinosech zahrani¢ni praxe by mél byt v neposledni fadé informovan
zfizovatel. Vyjezd zaku a uciteld do zahrani€i, zlepSeni odborné urovné Skoly,
organizacni vedeni projektu, to vSe je povazovano za soucast hodnoceni kvality Skoly.

7. NAVAZNOST A TRVALA UDRZITELNOST PROJEKTU ZAHRANICNICH
PRAXI

Projekty odbornych praxi zakd stfednich Skol mohou byt propojeny s jinymi
mezinarodnimi projekty, at formalnimi organizovanymi napfiklad podle pravidel
Evropskych vzdélavacich programu, nebo neformalnimi vychazejicimi napfiklad
z tradi¢nich partnerstvi mezi Skolami, z regionalnich partnerstvi nebo druzebnich mést
a podobné.
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Odborna praxe — asistence pfi hipoterapii, foto: Jarmila Marcianova
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POUZITE MATERIALY

V Uvodu a v Charakteristice odbornych praci podle chovt je Serpano z ptislu§ného
aplikovaného modelu spoluprace Skol a zaméstnavatelli: Model spoluprace S$kol
a zaméstnavatell pro skupinu obor( 43 Veterinarstvi a veterinarni prevence — kategorie
dosazeného vzdélani M (verze platna v dobé vyvoj publikace).
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