Pardubicky kraj
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Pro stfedni avyssi odborné Skoly v Pardubickém kraji patfi mezi nejdllezitéjsi intervence rozvoj
infrastruktury skol, véetné rekonstrukci a vybaveni a podpora odborného vzdélavani véetné spoluprace
Skol a zaméstnavatell. Rozvoj infrastruktury uvedlo na prvni pozici 35 % Skol a podporu odborného
vzdélavani umistilo na prvni misto 27 % skol, v ptipadé podpory polytechnického vzdélavani se jedna
0 19 % a v pfipadé podpory kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité o 16 % Skol. Naopak rozvoj
Skoly jako centra celoZivotniho vzdélavani fadi 16 % $kol na posledni pozici, v pfipadé kariérového
poradenstvi se jedna 0 4 % skol a inkluzivni vzdélavani umistilo na posledni pficku v seznamu priorit 59 %
Skol.
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V nasledujici ¢asti se vidy nachazi tfi, Skolami nejCastéji zmifiované, aktivity, prekazky a opatfeni.

Podpora odborného vzdélavani véetné spoluprace sSkol a zaméstnavateld

Stfedni a vy3$si odborné Skoly v rdmci rozvoje této intervence predevsim realizuji pfednasky a jiné formy
Ucasti odbornika z praxe ve vyuce (77 %) a zajiStuji odborny vycvik nebo praxe Zakd na pracovistich
zaméstnavatell (68 %). Témér polovina Skol zajistuje staZze pro pedagogy na pracovistich a v modernich
provozech (48 %).

Mezi nejcastéjsi prekazky, na které Skoly vtéto intervenci nardZeji, se fadi finan¢ni narocnost
zdravotnich prohlidek a pojisténi Zakl Skoly prfed vstupem na pracovisté zaméstnavatele (39 %),
nemoznost firem pfizpUsobit se vzdéldvacim potfebam Zakd (36 %) a nedostatecna disciplinovanost
a motivovanost Zakl pro praci v realném pracovnim prostredi (32 %).

V této povinné intervenci by 61 % 3kol privitalo finance na organizaci, pomcky, pojisténi a dojizdéni
k zaméstnavatellim na odborny vycvik ¢i odborné predmeéty, resp. zajisténi financnich prostredkd pro
praxe 74kl (napf. Uhradu zdravotnich prohlidek). Skoly rovné? povazuji za potiebné staze pro pedagogy
na pracovistich a modernich provozech, véetné zahrani¢nich (60 %).



Podpora polytechnického vzdélavani

Znacna cast skol Pardubického kraje zahrnuje do vyuky polytechnickych pfedmétd laboratorni cviceni,
pokusy, exkurze ¢i projektovou vyuku (76 %) a zapojuje zaky do soutézi ¢i olympiad (73 %). Vice nez
polovina $kol také realizuje motiva&ni akce pro Zaky ZS (59 %).

Nejcastéji se Skoly potykaji s nedostatkem financi na Uhradu vedeni nepovinnych predmétl (65 %). Dale
narazeji také na nedostate¢né znalosti zakd ze ZS v oblasti polytechnického vzdélavani (61 %) a zastaralé
vybaveni IT pro vyuku (59 %).

Mezi nejzadanéjsi opatfeni napomahajici rozvoji polytechnického vzdélavani Ize zaradit zvySeni poctu
a kvality PC, notebook( ¢i tabletll ve Skole (83 %) Ci zlepSeni vybaveni odbornych uceben, laboratofi
a dilen odborného vycviku (80 %). Za potrebné je povaziovano také zvySeni kvality softwarového
vybaveni Skoly (73 %) ¢i podpora déleni vyukovych hodin pro vybrané polytechnické predméty
a matematiku (73 %).

Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité

Povinna intervence, kterd se umistila v souhrnu priorit $kol na ¢tvrté pozici, je podpora kompetenci
k podnikavosti, iniciativé a kreativitd. Skoly v rdmci jejiho rozvoje piedeviim ugi zaky myslet kriticky,
vnimat problémy ve svém okoli a nachazet inovativni podnikatelskd feseni (59 %) a vychovavaji své zaky
k podnikavosti vramci odborného vzdélavani (56 %). Ddle také realizuji navstévy a prednasky
podnikateld ve vyuce a zaclenuji ekonomické aspekty i do vyuky v neekonomickych predmétech (shodné
48 %).

Znacna Cast skol Pardubického kraje se potykd s nedostatkem financnich prostredkd pro realizaci
vzdélavani mimo vlastni vyuku (63 %). Skoly dale naraZeji na maly zjem Zakd o ekonomické aktivity,
cviCeni Ci projekty (45 %) a maly zdjem pedagogll o podporu podnikavosti (40 %).

Nejcastéji uvadénym opatrenim, které by Skoldm pomohlo v rozvoji této intervence, je podpora Skolnich
projektd, jako jsou dny otevienych dvefi pro déti z MS a zaky ze ZS, $kolni plesy apod. (76 %). Skoly by
dale ve znacné mife uvitaly kvalitativni ¢i kvantitativni zlepSeni ICT vybaveni Skoly (67 %) a 65 % Skol by
mélo zdjem o a predndsky a jiné formy Ucasti odbornika z praxe (Uspésného mladého podnikatele) ve
vyuce.

Rozvoj Skoly jako centra celoZivotniho uceni
V radmci rozvoje skoly jako centra celozivotniho uceni se skoly vénuji predevsim rekvalifikacim (44 %).
Ddle realizuji také dalsi vzdélavani pedagogl (41 %) ¢i odborné vzdélavani pro zaméstnavatele (36 %).

Mezi nejcastéjsi prekazky pro Skoly v rozvoji celozZivotniho uceni na skole patfi nedostatek financi pro
pracovnika, ktery by tuto oblast na Skole zastitoval (56 %), maly zajem dospélych o dalsi vzdélavani
(52 %) a v mensi mire také administrativa spojena se ziskanim akreditace rekvalifikaci (39 %).

Naopak skoly by privitaly zlepseni ICT skoly po kvalitativni ¢i kvantitativni strance (55 %), finance na
kvalitni material (51 %) ¢i pfipravu pedagogickych pracovnikd jako lektord dalSiho vzdélavani (51 %).

Rozvoj kariérového poradenstvi

Nejcastéjsi aktivitou, které se Skoly vénuiji, je jednoznacné organizovani exkurzi a besed pro kariérovou
orientaci 24k (92 %). Skoly také v hojné mite zapojuji odborniky z praxe do vyuky a dal3ich aktivit skoly
(80 %) a podporuji zZaky se zdravotnim a/nebo socidlnim znevyhodnénim (72 %).

Dalsimu rozvoji kariérového poradenstvi nejcastéji brani nedostatek financnich prostfedk( pro zajisténi
kariérového poradenstvi ve Skole (65 %), maly zajem o kariérové poradenstvi ze strany zakl a rodicd
(53 %) a nizka ¢asova dotace pro poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi (51 %).



V opatfenich, ktera by Skoldam nejvice pomohla, se zrcadli jiz zminéné prekazky. Mezi nejcastéji uvadéna
patfi predevsim finanéni prostredky na realizaci exkurzi a besed (87 %). Déle také moznost exkurzi do
provoz{l rlznych zaméstnavatelll pro vyuujici SS iZS (57 %), vytvoreni odpovidaji ¢asové dotace
vyucujicim pro poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi (53 %) i zapojeni zaméstnavatell do
naborovych aktivit Skoly (53 %).

Inkluzivni vzdélavani

Z vysled( Setfeni vyplyva, Ze inkluzivni vzdélavani nepatti mezi priority vétsiny Skol. Na prvni pozici ji
nezaradila Zadna z nich a na druhou i tfeti pficku dostalo jen u 7 % Skol. Presto k aktivitam, na kterych
se podili drtiva vétsina skol, patfi evidence Zakl se specialnimi vzdéldvacimi potfebami (91 %), volba
vhodnych forem, metod a stylu vyuky v souladu se specidlnimi vzdélavacimi potifebami 7ak( (87 %)
a spoluprace skol se Skolskymi poradenskymi zafizenimi pfi péci o zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami (87 %).

K nejcastéji zminovanym prekazkam v realizaci inkluzivniho vzdélavani patfi nedostatek financnich
prostfedkd (45 %), nedostatecné vzdélani vyucujicich v oblasti inkluzivniho vzdélavani (41 %)
a skutec¢nost, Ze na Skole neplsobi Skolni poradenské pracovisté v rozsitené podobé (41 %).

V nejcastéji pozadovanych opatfenich se podobné jako u kariérového poradenstvi odrdzi vyse uvedené
pFekazky. Skoly uvadély, Ze by jim nejvice pomohlo vytvoreni odpovidajicich finan¢nich podminek pro
inkluzivni vzdélavani (60 %) a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd pro vyucujici skoly zejména
v oblasti metod a forem préace ¢ organizace vzdé&lavani (55 %). Skoly by uvitaly také vytvoFeni
odpovidajicich personalnich podminek pro inkluzivni vzdélavani (43 %) a vytvoreni podminek pro praci
Skolniho poradenského pracovisté se zaky (43 %).

Nepovinné oblasti

Zamétime-li se na nepovinné oblasti, 89 % Skol v Pardubickém kraji povazuje za dlleZitou oblast ICT
véetné potreb infrastruktury (podpora digitalnich kompetenci, konektivita Skol), nasleduje jazykové
vzdélavani véetné potreb infrastruktury (83 %) a podpora rozvoje matematické gramotnosti (73 %).
Podporu rozvoje ¢tenarské gramotnosti povaZzuje za dlleZitou 69 % skol.

Pouze pro 1 % Skol neni Zadné z téchto témat duleZité.



