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Prakticka vyuka u zameéstnavatele:
Cim déle, tim Ié

Im deie, tim iepe
Zaci stiednich 3kol, ktefi se pfipravuiji na profesni drdhu, at uz je jejich vzdélani zakoncené vyucnim listem,

nebo maturitou, by méli uz béhem studia ziskat praktickou zkusenost s readlnym pracovnim prostfedim — na tom se
shodnou zéstupci $kol i zaméstnavateld. Podivejme se tam, kde dokéZou zajistit odborny vycvik ¢i praxi v nalezité kvalité

pro maximum zakd uz dnes.

ombinace vhodné organizace vzdélavani
Ka tzkd spolupréce s klicovymi zaméstnavateli,

to jsou hlavni ingredience $kolntho receptu
na kvalitni a pokud mozno dlouhodobou odbornou
vyuku zaki na pracovi$tich. Dafi se napiiklad
v SOS a SOU podnikéni a sluzeb v Jablunkove, kde
se uz v roce 2010 rozhodli opustit zazity model
»nejschopnéjsi zaci do firmy, ostatni do $kolnich di-
len®. Vedeni $koly se podatilo pro tento zdémér ziskat
i spolupracujici zaméstnavatele. Zaci v oborech s vy-
ucnim listem Mechanik opravaf motorovych vozi-
del, Opravar zemédélskych strojii a Kuchai-¢i§nik
nejprve absolvuji $koleni BOZP ve $kole, poté se jim
teoreticka vyuka sttida po tydnu s praktickou. ,, Pfi
pridéleni Zdka do konkrétniho podniku zohledriujeme
mj. i jeho bydlisté, protoze Zdci dojizdéji i ze vzdale-
néjsich oblasti,“ tika zéstupce pro odborny vycvik
Radomir Roj¢ik, ktery ma organizaci odborného
vycviku na starosti a vénuje ji kazdoro¢né nemalé
Gsili - prakticka vyuka je smluvné podchycena
radove se 40 partnery.

Piste si denik

Desetileté zkugenosti jablunkovské skoly potvrdily
vyznam dvou néstrojti ke sledovani odborného ristu
zaki. Prvnim je Denik odborného vycviku, v némz
si zak zaznamenavi, co ktery den délal, a koncem
kazdého tydne probéhne neformélni zhodnoceni

s instruktorem ¢i ucitelem, jak se mu v préci dafilo

a co se naucil. Druhym nastrojem je portfolio odbor-
nych kompetenci. Ty vychazeji ze $kolniho vzdéld-
vactho programu, zdk i ucitel svymi podpisy stvrzuji,
ze dané znalosti a védomosti Zik zvlddl a dovede

je pouzivat. Soucasti portfolia jsou i pracovni listy,
které zak zpracoval. Zajimavym motiva¢nim prvkem
je jednotny model odmény za produktivni préci
zaku, kterou ma $kola se zaméstnavateli smluvné
nastavenou a jez se odviji od zakova prospéchu.
Pétefi spoluprace v technickych oborech je 4 az

5 vétsich zavedenych firem, které berou Zdky stabilné
a maji silnou firemni kulturu. V mensich podni-
cich a u zivnostniki je naproti tomu vyhodou véts
pestrost a variabilita ¢innosti, ke kterym se zak do-
stane. V gastrooborech plni roli patefnich partnert
vétsi hotely, kde se Zaci zpravidla zaméti na jednu

z profesi kuchat-¢i$nik, druhou si doplni ve skole.

LV redlném pracovnim prostredi casto zaZiji tispéch

a ocenéni i manudlné zrucni Zdci, kterym se ve skole
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nedafilo,“ potvrzuje Radomir Rojéik. V jablunkovské
Skole dostanou $anci vsichni. Schopnéjsi Zci absol-
vuji ve firmé vétsi podil odborného vyeviku. K za-
jisténi kontinuity a dohledu $koly nad odbornymi
dovednostmi zaki slouzi jeden den v tydnu, ktery
povinné travi ve Skolnich dilnéch. ,, Nejradéji volime
pondeli,“ fika pragmaticky zdstupce Feditele Rojcik:
wJe totiz lepsi, aby Zdk byl u zaméstnavatele ¢tyfi dny
v kuse, a kdybychom den ve skole zafadili na patek,
méli bychom vétsi potize s dochdzkou.

Portfolio Zaka

Praiska SOS pro administrativu EU povazuje dlou-
hodobou praxi na redlnych pracovistich za efektivni
jak ve vztahu k Zdkim, tak smérem k zaméstna-
vateliim - zdkladem tspéchu je kvalitni piiprava
jejiho obsahu, na némz se zaméstnavatelé podileji.
Standardem jsou 6tydenni odborné praxe na praco-
vistich v Praze nebo v zahrani¢i. Pro jejich piipravu
i hodnoceni ve skole zavedli Zikovskd portfolia

a dotazniky zpétné vazby.

V portfoliu jsou shromazdény veskeré dokumenty
souvisejici s praxi. , Zdk si do néj uklddd napriklad
motivacni dopisy, Zivotopisy ve formdtu Europass

a pracovni denik, ve kterém popisuje pracovni
cinnosti, hodnotici dotazniky od zaméstnavatele a své
hodnocent praxe. Ve tfetim rocniku jsou motivacni
dopis a Zivotopis vypracoviviny v anglickém jazyce,
coz zdky pripravuje na zahranicni stdze,“ vysvétlu-
je zastupkyné reditele Petra Bild. Portfolio si zak

po ukonceni studia odndsi s sebou jako doklad

o ziskané a hodnocené praxi.

Prestoze je priibéh praxe pribézné monitorovan
$kolnim koordindtorem odbornych praxi véetné pra-
videlnych schiizek se zdstupci zaméstnavatele, dile-
zitym néstrojem je i dotaznik zpétné vazby. ,, Pfindsi
cenné informace o dovednostech a znalostech, které
Zdci pro praxe v zahranici i v tuzemsku potfebuji.
Tato data jsou cennymi tidaji pro iipravu organizace
praxi, pro tipravy ve skolnich vzdélavacich progra-
mech, ale i pro dalsi prdci se zaméstnavateli,“ dodava
zastupkyné feditele. Diky témto informacim byla
napiiklad zavedena do vyuky odbornd angli¢tina,
doglo k tpravam hodinovych dotaci ekonomickych
predméti a k posileni vyuky informatiky u oboru
bankovnictvi.

Dlouha, atraktivni praxe, klidné

v zahranidi

I pres nesporny efekt kvalitnich dlouhodobych praxi
pro odborny riist zakil mivaji nékteré skoly obavy

z nékolikatydenniho vypadku teoretické vyuky,
zejména s ohledem na piipravu ziki k maturitnim
zkouskdm. Moderni technologie, vhodnd motivace
zaki i podptirny pedagogicky servis tyto obavy
vyznamné snizuji, jak ukazuje ptiklad soukromé
hotelové skoly Bokaschool v Mosté. Ta realizuje
praxe v rozsahu ¢tyf mésicti na kvalitnich provére-
nych pracovistich v zahranici, kdyz v tuzemsku pfi
hleddni vhodnych poskytovateli praktického vyuco-
vani neziidka nardzeli na neochotu zaméstnavatel
v regionu. Nepritomnost ve $kole vSak automaticky
neznamend dlouhodobou absenci teoretické vyuky -
pedagogové vieobecné vzdélavacich predméti
pripravuji studijni materidly v elektronické podobé
ve $kolnim prostedi moodle, soucasti je i sada ota-
zek k ovéfeni znalosti. Navic jsou ucitelé k dispozici
také online na skypu, e-mailu ¢i na socidlnich sitich.
Zkusenosti uspésnych $kol ukazuji, ze kvalité
praktické vyuky na pracovistich prospiva dobré
planovani v sou¢innosti s jednotlivymi zaméstnava-
teli, konkretizace obsahu, dostate¢na délka i zajisténi
zpétné vazby a prace s ni. Jako pozitivni se ukazuje

i zapojeni zdka uz v procesu piipravy odborného
vycviku ¢i praxe. m
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