podnikani vzdélavani

Stredni Skoly se stavebnimi

obory hlasi nepfijemné rekordy:
Ve Zlinském kraji v tomto

Skolnim roce nenastoupil poprvé
po sedmdeséati letech do ucebniho
oboru Zednik jediny zZ&k. V prazské
Stfedni odborné skole Jarov

se do prvniho ro¢niku oboru
Pokryvac pfihlasil jediny uchazeg,
celkoveé jich nastoupilo v celé
republice tfinact...

jinych primyslovych odvétvich se situace
Vzaéiné ménit. UZ tretf rok celostdtné neklesa

podil po¢tu absolventt technickych u¢ebnich
obort, jak vyplyvé z dat Nérodniho dstavu pro
vzdélavani. Roste zdjem predevsim o obory stro-
jirenské a elektro. Skoly se stavebnimi obory viak
musi byt pti ndboru 7aka velmi kreativni a inicia-
tivni. Détem a jejich rodi¢tim je nutné obory pred-
stavovat jako perspektivni a ukazovat, Ze i do nich
zasahuje nové technika a modernf technologie.

Zacina to na zakladce

Dobrd zprava je, ze prakticky ve viech regionech
se roz8ifuje spoluprace se zakladnimi $kolami.
Vyrazné ji podporuji i kraje ve svych krajskych
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akénich planech rozvoje vzdélédvani. Zaci ZS

se ve stfedoskolskych dilnach mnohdy poprvé
o0sobné seznamuji s manudlni praci a zkouseji si
zaklady femesel. V jihlavské SS stavebni si mohou
potencidlni zdjemci o studium pomoci jedno-
duchého grafického programu i ,vyprojektovat®
rodinny dim. Hospodatska komora hl. m. Prahy

organizuje ve spolupraci se sttednimi §kolami
projekt Cesta za femeslem. Do SOS Jarov, jedné

z téch, kterd se projektu ucastni, pfichdzeji v pra-
béhu sobotnich dopoledni rodice s détmi i dédové
s vnoucaty, aby si vyzkouseli, co dél4 mali, zednik,
obkladac, tesaft. ..

Absolventi jako motivace

Skoly predstavuji praci svych Ziki na oboro-
vych veletrzich a vystavach, pfi nichz probihaji

i soutézni prehlidky stavebnich femesel (finale
letosniho ro¢niku bude v zaf{ na Mezinarodnim
stavebnim veletrhu For Arch). Pfi prezentacich
skoly se osvédcuje spolupracovat s tspésnymi
absolventy. ,Sikovny femesnik md zakdzky na-
smlouvané na nékolik mésicit dopfedu a neboji se
fict, Ze si dokdze velmi slusné vydélat. Pro rodice,
kteri chtéji, aby se jejich déti dobre uplatnily, jsou
to dileZité informace. Punc neatraktivity, ktery
ucebni obory s vyucnim listem ziskaly v devade-
sdtych letech, prece jen pozvolna bledne. Rodice se
détem, které nejsou jednoznacné studijni typy, uz
prestdvaji stydét doporucovat: ,Zkus se napred vy-
ucit, kdyz ti to piijde, miizes si dodélat maturit,
vysvétluje feditel SOS Jarov Mgr. Miloslav Jane-

¢ek. Mnozi predstavitelé stiednich skol ocekavaji
s mirnym optimismem oZiveni zdjmu i o stavebni
femesla - jednak v souvislosti se zavedenim
povinné maturity z matematiky a také proto, ze
se jednd o profese, které v dohledné budoucnosti
robotizace patrné nezklikviduje.

Zaci v praci

Spoluprace $kol se zaméstnavateli je pro odborné
vzdélavani zdsadni, stavebni obory nejsou vyjim-
kou. .V prvnim rocniku probihd praktické vyucovdni
v nasich dilndch. Ucime Ziky zdkladiim femesla,
zdsaddm bezpecnosti pi prdci a v pritbéhu druhého
rocniku se je snazime dostdvat na odborny rozvoj

do firem. Mdme uzaviené smlouvy s velkymi spole¢-
nostmi i s drobnymi podnikateli. V priibéhu praxi
Jjsou se zaméstnavateli ve stdlém kontaktu nasi mistfi
odborného vycviku, kte¥i maji na starost individudl-
ni vyuku. Sledujeme samozfejmé i to, aby Zdk nefun-
goval ve firmé nebo u femeslnika jen jako pridavac
nebo uklizec, ale aby opravdu délal odbornou prdci
podle potieb naseho Skolniho vzdéldvaciho planu,
jak je uvedeno ve smlouvé se zaméstnavatelem, tika
feditel Janecek. Néktefi Zaci uz v priibéhu praxe
dostavaji od firem pracovni nabidky a nejednou

po vyuceni k tomuto zaméstnavateli také nastoupi.

Novy model praxe

SS stavebni v Jihlavé pred Sesti lety radikélné
zménila vieobecné zazity systém odbornych praxi
zaka. Misto obvyklého stfid4ni tyden ve $kole — ty-
den u zaméstnavatele pfistoupila u zaki 3. roéniku

stavebnich a dtevatskych obord na model, ktery
socidlnim partnertim vice vyhovuje, protoze kopi-
ruje sezonnf pribéh stavebnich praci. ,, Zdci maji
dva a piil mésice na podzim souvisly blok praktické
vyuky, pét zimnich mésicii splni poZadovanou teore-
tickou cdst vyuky a na jate jsou opét dva a pil mési-
ce v souvislém bloku praktické vyuky. Tridy nizsich
rocnikit triletych ucebnich oboril jsou do teoretické
vyuky zatazeny tak, aby ucitelé téchto predméti byli
rovnomérné vyuziti béhem celého Skolniho roku,“
popisuje feditel $koly PhDr. Pavel Toman. Po této
reorganizaci podle néj rapidné ubylo stiznosti
firem na nedostate¢né pracovni navyky a doved-
nosti absolventii. ,, Zdci si musi zvykat na bézné
pracovni tempo, dodrZovini pracovni doby, uci se

stavebnich oborti. Podobnou stalou zékladnu

mé i zakovskd udrzbatskd ¢eta v budové CVUT

na Karlové namésti.

Cvi¢né Skolni pracovité je prostorem pro vyuku
specialnich technik a zkou$eni novych materialé.
I'v této oblasti muze $kole vyrazné pomoci spolu-
prace s firmami. Jarovska SOS naptiklad dostévé
od spolecnosti Barvy a laky Hostiva za symbo-
lickou cenu barvy s blizkym terminem expirace
nebo barvy v promacklych plechovkach, které jsou
na trhu prakticky neprodejné. Obkladaci dokonale
zuzitkuji darovanou dlazbu a obklady z poskoze-
nych palet - neposkozené kusy slouzi k nécviku
pokladky, prasklé dlazdice k vyuce fezéni. S po-
moci firem Ize vybavit modernim zatizenim i cvic-

Pogty Zakii ve vybranych stavebnich ohorech vzdélavani v CR ve Skolnim roce 2017/2018

Obor vzdélavani Nové prichozi V 1. roéniku celkem Absolventi
Instalatér 937 986 668

Klempitské préce ve stavebnictvi 1 1 2

Malifské a natéracské prace 129 148 80 B
Montér suchych staveb 36 47 36

Podlahat 30 33 15

Pokryva¢ ) 13 14 23

Sklenar 1 il 2

Tesaf 209 223 203

Zednik 395 464 357

Pozn.: Rozdil mezi nové pfijatymi Zaky a celkovym poctem zakii v 1. roéniku predstavuii aci, kteff jsou v prvnim ro&niku z riiznych divod( opakované.

Zdroj: Narodni Ustav pro vzdélavani (leden 2018)

komunikovat s vedenim firmy i se spolupracovniky.
Kdyz jim totiz vysvétlujeme dodrzovani zdkladnich
pracovnich pravidel, tak si obcas mysli, Ze mentoru-
jeme a neptikladaji nasim raddm velkou pozornost.
A najednou na vlastni kiizi pociti, Ze to tak skutecné
je,“ upozornuje feditel Toman. Zci dojizdéjici

do gkoly ze vzdalengjsich mist pfednostné navazuji
kontakty s firmou v misté bydlisté. Tim se zaroven
zvySuje $ance, Ze absolventi daji prednost i budou-
cimu zaméstnani v dané lokalité pfed odchodem
do vétsich center.

Realné zakazky ve Skolnich dilnach
Predstavitelé $kol upozornuji, Ze i ve vlastnich
dilnéch Zéci po zvlddnuti zakladt femesla pracuji
pod vedenim ucitelit odborného vycviku na redl-
nych zakazkach. ,, Ziskdvdme fadu objedndvek
stavebnich, klempitskych, pokryvacskych nebo
truhldfskych praci,“ doklada feditel jihlavské SS
stavebni. V prazské SOS Jarov je situace podobna.
»Mdme i trvalou zakdzku na ministerstvu dopravy.
Nasi zdci doprovizeni jednim mistrem maji

na starosti malovdni celého objektu od chodeb aZ
po kanceldi ministra. A samozfejmé maluji i cely
velky aredl nasi skoly, “ vysvétluje Bc. Zdenék
Serdk, zéstupce feditele pro odborny vycvik

né polygony pro instalaci vody, plynu, elektrickych
rozvod...

Kromé firem mohou byt vyznamnymi partnery
8kol také femesIné cechy. ,Cechy jsou nasimi nejdii-
lezitéjsimi socidlnimi partnery. Pres né se dostdvime
nejen k firmdm, v nichz probihaji odborné praxe,
ale i k vyrobciim ndfadi a materidlil. Cechy ndm
doporucuji odborniky jako vyucujici nebo mistry
odborného vycviku,“ potvrzuje Miloslav Janecek.
Pocitkem roku obé zminované $koly zpracovaly

s vyuzitim projektu podpory krajského akéniho
plénovani (P-KAP) své strategické plany rozvoje,

v nichZ spoluprace se zaméstnavateli hraje dtilezi-
tou roli - jak ve smyslu ziskdvéni novych socidlnich
partnerd v regionu, tak ve smyslu rozsifovani spo-
luprace o dalsi formy, které prispéji ke zkvalitnéni
odborné piipravy zaki a k hladkému ptechodu
absolventﬁ do praxe. Projekt P- KAP navazuje
projekt Pospolu, ktery je mnoha zaméstnavateliim
zndmy, a mize poskytnout $koldm i firmém prak-
tické informace a inspirativni ptiklady. =

DANIELA KRAMULOVA,
PROJEKTOVA PUBLICISTKA PROJEKTU P-KAP,
NARODNI USTAV PRO VZDELAVANI
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Vzhiiru
ode dna

atimco ¢eska ekonomika md za sebou uz
Zétvrt)’r rok velmi solidniho ristu, situace
ve stavebnictvi pfipomind spiSe houpacku.
Nejprve pétileta recese, poté dva roky vzestupu
diky docerpavani zbylych penéz z fondd EU
a pak opét navrat do Cervenych &isel. Presto se
zda, ze rok 2017 byl uZ tim zlomovym rokem,
kdy i toto relativné malé odvétvi zamifilo
na stabilnéjsi drdhu ristu, kdyz vykazalo
ptiristek vyroby ve vysi necelych dvou procent.
Na ptekondni nakumulovaného dvacetipro-
centniho propadu to samoziejmé stacit nebude,
ale Sance na dalsi rist zde rozhodné nechybi.
A neskyta ji jen mirny optimismus, ktery
v tomto depresivnim odvétvi v poslednich
mésicich zavldd], ale i vivoj novych zakézek.
Ty se totiz odrazily ode dna nejen u pozemntho
- prevainé privatniho - stavitelstvi, ale dokonce
iinzenyrskych staveb. A bylo uz na ¢ase, proto-
ze miniméalné dopravni infrastruktura Ceské re-
publiky rozhodné nepati mezi ty nejvyspélejsi.
Investi¢ni puist, ktery vefejny sektor v oblasti
vystavby infrastruktury ,, zdérné“ uplatioval
v poslednich letech, sice pfindsel své ovoce
v podobé lepsich vysledku vefejnych rozpocti,
nicméné deficit v kvalité a vlastné i kvantité
dopravnich cest jen d4le nartstal. CR se tak
dostala dokonce do situace, kdy méla penize
na investice, ale nebylo je vlastné kde investovat.
Ptitom diivody neuvéfitelné dlouhé ptipravy
a realizace investi¢nich projektt v oblasti
dopravy rozhodné nebyly nikterak nezndmé.
A vlastné to samé se dnes d4 Fict i u bytové
vystavby, kde jsme se rovnéz nedostali ani
na troven roku 2008, i kdyz poptavka po by-
tech zdolava jeden rekord za druhym. Zatimco
v tomto ptipadé jsou cenou za pomalou vystav-
bu drazsi a stale méné dostupné byty, v prvnim
ptipadé je diisledkem adrenalinové cestovani
po Ceskych délnicich. Tak doufejme, Ze stejné
jako se obraci vysledky stavebnictvi k lepsimu,
zméni se i situace
zde. Doufejme jen,
Ze na tuto zménu ne-
budeme muset ¢ekat
dalsich deset let. m

T,

PETR DUFEK,
ANALYTIK
FINANCNICH
TRHU ¢SoB
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