Zlinsky kraj

Ukazatele celkové nezaméstnanosti v kraji

- Jako hlavni ukazatel celkové nezaméstnanosti je od roku 2013 vykazovan podil
nezaméstnanych na obyvatelstvu, tedy podil dosazitelnych nezaméstnanych
ve véku 15 - 64 na obyvatelstvu ve véku 15 - 64 let.

-V dubnu 2017 cinil podil nezaméstnanych na poctu obyvatel Zlinského kraje

4,0% a celkovy podet nezaméstnanych! evidovanych na UGfadech prace
dosahoval 15 244,

- Podil nezaméstnanych na obyvatelstvu v CR ¢inil 4,4 %. Zlinsky kraj se tak pohybuje
u Plzefiského kraje (2,7 %), naopak nejvyssich hodnot dosahuji Ustecky (7,0 %) a
Moravskoslezsky kraj (6,7 %).

- Mezi roky 2013 a 2014 se podil nezaméstnanych na obyvatelstvu v CR zvysil na
7,9 %. V dalSich letech byl zaznamenan postupny pokles az na 4,4 % v dubnu
2017, pricemz pocet evidovanych nezaméstnanych v CR se snizil na hodnotu
303 834.

- Ve Zlinském kraji mél podil nezaméstnanych v obdobi 2013 az 2017 jednoznacné
klesajici tendenci, jeho hodnota se postupné snizovala az na 4,0 % v dubnu 2017,
kdy zde bylo evidovano 15,2 tisic nezaméstnanych.

Celkova nezaméstnanost v krajském pohledu (k 30.4.)

Pocet dosazitelnych' Podil nezaméstnanych na x
Zlinsky kraj nezaméstnanych ve véku obyvatelstvu % CR %
15-64 let
2013 32 618 8,2% 7,7%
2014 30 643 7,7% 7,9%
2015 25 679 6,5% 6,7%
2016 20 412 5,3% 5,7%
2017 15244 4,0% 4,4%

Pozn.: Podil nezaméstnany ch na oby vatelstvu = pocet dosazitelny ch uchazeti o zaméstnani ve véku 15-64 let/ pocet obyvatel ve véku 15-64 let (v %)

- Vdubnu 2017 bylo na GFadech prace ve Zlinském kraji evidovano 7 702
volnych pracovnich mist. V porovnani s predchozim rokem se jedna o mirny
narlist (0 6,0 %). Na jedno evidované volné pracovni misto pripadali
2 nezaméstnani, co? je hodnota jen nepatrné vy3&i nez celorepublikovy primér
(1,9 nezaméstnanych na jedno volné pracovni misto) a zaroven nizsi nez vloni (2,8).
(Je ale také tfeba brat ohled na strukturu volnych pracovnich mist, kterd nemusi
pfilis odpovidat struktufe nezameéstnanych na Uradech prace.)

- Volna pracovni mista na Gradech prace nelze povazovat za reprezentativni
vzorek poptavky po pracovnicich ze strany zaméstnavatell. Je tfeba brat
v Uvahu, Ze zaméstnavatelé maji zajem ziskat zaméstnance urcité kvality, a proto
v mnoha ptipadech voli jiny zptsob vyhledavani zamé&stnance (napt. vyb&rem z téch
zdjemcl o praci, ktefi se zamé&stnavatelim hlasi sami, doporu¢enim zaméstnancd,
inzertni nabidkou, Internetem, personalnimi agenturami atd.).

1 Pogty nezaméstnanych jsou uvadény jako ,dosazitelni“, i kdyZ to v textu neni pfimo uvedeno. DosaZiteni
nezameéstnani jsou takovi uchazecli o zaméstnani evidovani na Ufadech prace, ktefi nejsou ve vazbé, ve vykonu
trestu, v rekvalifikanich kurzech, nepobiraji penézitou pomoc v matefstvi a nejsou v pracovni neschopnosti.



Volna pracovni mista evidovana na uradech prace v kraji (k 30.4.)

Zlinsky kraj Pocet volnyclh pracownich Pocet n’ezamestn’an)’(chl ER
mist 1 volné pracovni misto
2013 1972 16,5 13,9
2014 2 266 13,5 12,6
2015 4 708 5,5 57
2016 7 267 2,8 3,2
2017 7 702 2,0 1,9
Pocet wolnych pracownich Pocet nezaméstnanych
Zlinsky kraj mist pro absolventy absolventt a mladistvych/ CR |Podil %| CR %
a mladistve 1 volné pracovni misto pro né
2013 359 5,7 5,8 18,2% | 14,8%
2014 590 3,1 3,4 26,0% | 19,5%
2015 1362 1,0 1,1 28,9% | 24,8%
2016 2492 0,5 0,5 34,3% | 29,6%
2017 2 805 0,2 0,3 36,4% | 27,7%

Pozn.: Podil % (CR %) = pocet volny ch pracovnich mist pro absolventy a mladistvé/ celkovy po&et volnych pracovnich mistv kraji (v CR)
Pocet volny ch pracovnich mist pro absolventy a mladistvé zahrnuje pracov ni mista, na ktera se mohou hlésit mladistv i a absolv enti $kol.

Z celkového poctu volnych pracovnich mist je jich 2805 (tj. 36,4 %)
vhodnych i pro mladistvé ¢i pro absolventy skol. Oproti roku 2016 se
procentudlni podil volnych mist pro absolventy a mladistvé na celkovém poctu
volnych pracovnich mist mirné& zvysil (o 2,1 procentnich bodld) a dosahuje tak druhé
druhou nejvy$&i hodnotu ma Kraj Vysodina (39,6 %). Celorepublikovy primér je
27,7 %.

Na jedno evidované volné pracovni misto v kraji, které je vhodné pro
absolventy skol a mladistvé, pfipadalo 0,2 uchazecd, coz je hodnota tésné pod
celorepublikovym primérem. Uplatnitelnost absolventd na trhu prace vsak zavisi
nejen na poctu volnych mist a absolventd, ale i na struktufe téchto pracovnich mist.

V nasledujici tabulce jsou uvedeny podily nezaméstnanych k 30. dubnu 2017
v jednotlivych okresech Zlinského kraje.

Podil nezaméstnanych na obyvatelstvu v jednotlivych okresech

Poget dosazitelnych’ Podil nezaméstnanych
Zlinsky kraj nezaméstnanych ve v&ku 15-64 let na obyvatelstvu
k dubnu 2017 k dubnu 2017

Kroméfiz 3 297 4,7 %
Uherské Hradisté 3 444 3,7%
Vsetin 4472 4,7 %
Zlin 4 031 3,2%
Podil nezaméstnany ch na obyvatelstvu = pocet dosazitelny ch uchaze€l o zaméstnani ve véku 15-64 let/ pocet oby vatel ve véku

15 - 64 let (v %)

Nezaméstnanost ¢erstvych absolventil v krajském pohledu

K objektivhimu posouzeni nezaméstnanosti absolventl je vyuzivan ukazatel - mira
nezaméstnanosti absolventd. Mira nezamé&stnanosti absolvent( je ddna pomérem
potu nezaméstnanych absolventl dané kategorie vzdélani & skupiny obord
k celkovému poctu absolventd dané kategorie vzdé&lani & skupiny oborl?
(tj. zaméstnanych, nezaméstnanych i pfip. pokracujicich dale ve vzdélavani).

2 Mira nezaméstnanosti, ktera je na téchto strankach uvadéna, je vypoétena jako podil poétu nezaméstnanych
scerstvych® absolventd (. nezaméstnanych absolvent(, ktefi ukonéili studium nejdéle dvanact mésicu pred



Hodnota miry nezaméstnanosti absolventii vyjadruje, kolik procent absolventd

dané kategorie vzdélani, prip. skupiny obori, zistalo k 30. 4. nasledujiciho roku
bez zaméstnani.

- Porovndme-li miry nezaméstnanosti absolventl v ramci Zlinského kraje podle
kategorii dosazeného vzdélani, nejnizs§i miru nezaméstnanosti v kraji v dubnu
2017 vykazuji gymnazisté a absolventi vyssSich odbornych skol (4,5 %).
U gymnazistd je to dano tim, Ze vétsi &ast té&chto absolventl pokraéuje v terciarnim
studiu. Relativné vyssich hodnot dosahuje mira nezaméstnanosti absolventi
stfredniho odborného vzdélavani s maturitni zkouskou (kategorie M, bez
praktického vycviku; 5,2 %) a absolventlli s vyuénim listem (5,7 %). Nejvyssi
miry nezameéstnanosti pak dosahuji absolventi stfedniho odborného vzdélavani
s maturitni zkouskou a odbornym vycvikem (kategorie L; 7,7 %).

- Mira nezaméstnanosti absolvent® vétsiny kategorii vzdélani mezi lety 2013-2017
ve Zlinském kraji i v CR vyrazné klesala, predevéim v dlsledku zlepSovani
ekonomické situace.

Mira nezaméstnanosti absolventlli v krajském pohledu - denni studium
(dubnové hodnoty)
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Kraj CR Kraj Kraj CR Kraj CR Kraj CR
Stfedni vzdélani s | Gymnazialni vzdélani Stfedni odborné Stfedni odborné Vy$Si odborné
vyuénim listem - E, H -K vzdélani s MZ a vzdélani s maturitni vzdélani - N
odbornym vycvikem; zkouskou - M
Nastavbové vzdélani -
L/0, L/5

-V nasledujicich dvou tabulkach jsou shrnuty pocty nezaméstnanych
absolventt skol, pocty absolventt z predchoziho Skolniho roku a z nich odvozené
miry nezaméstnanosti absolventli ve Zlinském kraji podle kategorie vzdélani
(stfedni vzdélani s vyucnim listem, gymnazialni vzdélani, stfedni odborné vzdélani
s maturitni zkouskou a odbornym vycvikem a ndastavbové vzdélani, stifedni odborné
vzdélani s maturitni zkouskou a vyssi odborné vzdélani). Pro porovnani jsou rovnéz
uvedeny miry nezaméstnanosti absolvent&i za CR. V poslednim fadku jsou
uvedeny dubnové hodnoty pro rok 2017.

- PFi interpretaci nezaméstnanosti absolventli s$Skol je tfeba vychazet
z relativniho ukazatele - miry nezameéstnanosti, nikoli z ukazatele absolutniho,
tedy z celkového poltu nezaméstnanych absolventl. Absolutni ukazatel - pocet

okamzikem zjiStovani, v tomto pfipadé nejdfive v kvétnu predchoziho roku) a celkového poctu absolventu, ktefi
ukonéili studium v kalendainim roce pfedchazejicim roku vypoctu. Jedna se o absolventy stfednich Skol a vy$Sich
odbornych Skol.



nezamé&stnanych absolventd - je totiz pro porovnavani situace absolventl na trhu
r . . 7 . vz ’ . o 7 v ar s
prace podle jednotlivych kategorii vzdelani a skupin oboru zavadé&jici.

Pfi vypoCtu miry nezaméstnanosti absolventll jsou poclty nezaméstnanych
absolventl vztahovany k poétdm absolventd &kol jednotlivych krajd. Z ddvodu
spravnosti vypocCtu je nutné sledovat pocéty nezaméstnanych absolventli podle
kraje, v némz vystudovali, nikoliv, v némz se registrovali jako uchazeci
0 zaméstnani.?

Mira nezaméstnanosti absolventt v krajském pohledu - denni studium (dubnové hodnoty)

Stredni odborné
vzdélanis MZ a
odbornym vycvikem;
Nastavbove vzdélani
-L/0, L/5

Stredni vzdélani
s wuénim listem
-E,H

Stredni odborné
vzdélani s maturitni
Zkouskou - M

Gymnazalni
vzdélani - K

WsSiodborné
vzdélani- N

Kategorie vzdélani

2013 28,1% [ 27,4% | 3,4% | 41% | 22,0% | 23,5% | 12,0% | 14,8% | 18,4% | 11,9%
2014 20,5% [ 17,8% | 4,7% | 44% | 17,5% | 159% | 12,1% | 11,6% | 15,7% | 10,2%
2015 16,3% | 13,7% | 3,7% | 3,8% | 13,3% | 14,0% 8,2% 9,6% 6,1% | 7,5%
2016 10,9% ] 9.9% | 3,9% | 3,1% 8,6% 10,6% 8,7% 7,5% 5,2% | 52%
2017 57% | 7,0% | 2,5% | 2,5% 7,7% 7,2% 5,2% 5,2% 4,5% | 2,9%

Pozn.: Mira nezaméstnanosti absolventi = NZ/Abs.

Pocet absolventili a pocet nezaméstnanych absolventi v krajském pohledu - denni studium

Stfedni odborné

Stfedni vzdélani EriER vzdélanis MZ a Stfedni odborné Vel

s wuénim listem vzd&lani - K odbornym vycvikem; | vzdélani s maturitni Vzd&lani - N
-E,H Nastavbové vzdélani zkouSkou - M
-L/0, L/5

Kategorie vzdélani Abs. NZ Abs. NZ Abs. NZ Abs. NZ Abs. NZ
2013 1677 | 472 1496 51 932 205 2692 323 228 42
2014 1513 310 1444 68 799 140 2612 317 236 37
2015 1493 | 243 1362 50 602 80 2053 168 196 12
2016 1403 153 1368 54 502 43 1863 162 233 12
2017 1235 70 1292 32 465 36 1744 91 178 8

Pozn.: Abs. - pocet absolventl (za $kolni roky 2011/12 az 2015/16)

NZ - poCet nezaméstnanych absolvent (dubnové hodnoty)

Y oe

Nasledujici tabulka uvadi hodnoty nezaméstnanosti za duben 2017 v ¢lenéni
nejen podle kategorie vzdélani, ale také podle skupin obord vzdélavani.
Pokud u né&kterych skupin obord vzdé&lani chybi hodnoty nékterych ukazatel, dana
skupina obor{ se v této kategorii vzd&lani v kraji bud’ nevyuduje, nebo z ni vychazi
velmi nizky pocet absolventd.

Pfi blizSim studiu tabulky je tfeba brat v Gvahu, Ze vérohodnost ukazatele miry
nezamé&stnanosti je nizkd, jestlize je polet absolventl dané kategorie vzdé&lani
a skupiny obor{ pfili§ maly (tj. pohybuje-li se Fadové v desitkach).

3 Do roku 2005 byla mira nezaméstnanosti stanovovana z poctu absolventt, ktefi ukonéili studium na Skolach
v kraji a poCtu nezaméstnanych absolventl evidovanych v kraji (fj. podle mista bydlisté). Tim dochazelo
k disproporcim, nékdy i znemoznujicim vypocet, napf. v kraji byli evidovani nezaméstnani absolventi urcitého
oboru vzdélani, pfitom zadna Skola v kraji tento obor nevyuc€ovala.
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Celkem 1235 70 5,7% 7,0% 465 36 7,7% 7,2% 1744 91 5,2% 5,2% 178 8 4,5% 2,9%
16 Ekologie a ochrana Zivotniho prostredi 24 1 4,2% 5,1% 14,3%
18 Informaéni technologie 129 7 5,4% 5,9%
21 Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi 0,0% 0,0% 0,0%
23 Strojirenstvi a strojirenska wroba 352 17 4,8% 4.7% 129 7 5,4% 4.7% 159 2 1,3% 3,3% 2,4%
26 Elektrotech., telekom. a wpocet. technikal 113 6 5,3% 5,0% 67 5 7,5% 5,6% 54 3 5,6% 6,1% 11 1 9,1% 5,2%
28 Technicka chemie a chemie silikatd 8 0 0,0% 5,1% 2,6% 14 1 7,1% 5,6% 0,0%
29 Potravinarstvi a potravinarska chemie 92 4 4,3% 7,8% 25,0% 11 1 9,1% 8,5% 5 0,0% 0,0%
31 Textilni wroba a odéwnictvi 0 0,0% 8,7% 8,0%
32 KoZed. a obuv. wroba a zprac. plastl 3 0 0,0% 0,0% 3 2 66,7% 66,7%
33 Zprac. dreva a wroba hudeb. nastroju 37 6 16,2% 6,2% 4 0 0,0% 12,2% 4 0,0% 13,2% 3,6%
34 Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie 11 0 0,0% 3,5% 26 2 7,7% 8,7% 3,8%
36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie 152 3 2,0% 7,8% 10 0 0,0% 10,2% 151 6 4,0% 4,8% 2,3%
37 Doprava a spoje 6,7% 0,0% 7,1% 0,0%
39 Specialni a interdisciplinar. tech. obory 16 2 12,5% 8,8% 20 0 0,0% 4,9% 8,6% 4,7%
41 Zemédélstvi a lesnictvi 106 5 4,7% 7,1% 6,3% 31 3 9,7% 5,8% 2,2%
43 Veterinarstvi a veterinarni prevence 83 6 7,2% 5,9%
53 Zdravotnictvi 5,1% 0,0% 144 5 3,5% 3,4% 61 0,0% 1,1%
61 Filozofie, teologie 0,0%
63 Ekonomika a administrativa 452 25 5,5% 5,4% 5 0,0% 3,4%
64 Podnikani v oborech, v odvétvich 81 10 12,3% 9,3% 2,7%
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus 188 11 5,9% 9,0% 47 4 8,5% 5,5% 115 10 8,7% 7,3% 10 0,0% 4.7%
66 Obchod 32 3 9,4% 8,1% 16 0 0,0% 6,6% 6,1% 3,0%
68 Pravo, prawni a vefejnosprawni ¢innost 6,3% 134 5 3,7% 6,1% 42 5 11,9% 5,0%
69 Osobni a provozni sluzby 105 10 9,5% 10,1% 25 6 24,0% 13,8% 4,5%
72 Publicistika, knihownictvi a informatika 1,2% 11,2%
75 Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce 11 3 27,3% 12,1% 111 8 7,2% 4.1% 38 2 5,3% 1,5%
78 Obecné odborna pfiprava 55 1 1,8% 3,4%
82 Uméni a uzité uméni 5 0 0,0% 6,3% 40 2 5,0% 7,6% 70 5 7,1% 6,5% 6 0,0% 4,8%
Gymnazialni vzdélani - K 1292 32 2,5% 1,7%

%

Pripravil NUV s vyuZitim dat Ministerstva $kolstvi, mladeZe a télovychovy a Ministerstva prace a socialnich véci CR.




