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1. Uvodni poznamky

Narodni ustav odborného vzdélavani jiz mnoho let pravidelné pfipravuje kazdoroéni
zpravu o situaci v nezaméstnanosti absolventu stfednich $kol se snahou podavat co
nejpfesnéjsi informace o jejim stavu a vyvoji. Pozornost je vénovana zejména zachyceni
vyvojovych fad, moznosti srovnavani novych udaji s pfedchozimi lety a porovnavani situace
v jednotlivych kategoriich vzdélani.

Plvodni sledovani vychazelo z pomérné malo dokonalého systému zachycovani udaju
na jednotlivych Ufadech prace a jejich slozitého pfenosu do centra zpracovani - na MPSV a
dale na MSMT, UIV i NUOV. Postupné dochazelo ke zdokonalovani techniky zachycovani i
zpracovani udajl. Prfesnosti a vérohodnosti pfispélo i zavedeni soustavy KKOV, ktera
umoznila pfejit od udaji o skupinach obord az na jednotlivé kmenové obory vzdélani.
V dalSich letech doslo k rozSifeni sbéru dat na uroven konkrétnich obort vzdélani.

Sledovani nezaméstnanosti absolventl vletech 1999 az 2004 bylo zkomplikovano
nerovhomérnym prichodem absolventli na trh prace v téchto letech. Vlivem zavedeni
povinné devitileté Skolni dochazky v roce 1996 ukondéil studium v roce 1999 maly pocet
vyu€enych ve tfiletych uebnich oborech, v roce 2000 se situace opakovala u absolvent(
v maturitnich oborech (v€etné gymnazii), mimo nastaveb pro absolventy tfiletych uéebnich
obortl, kde nerovhomérnost nastala az v roce 2001 a v roce 2003 a 2004 u absolventd VOS.
Tento snizeny pFisun se projevoval (v nasledujicim zafijovém a dubnovém Setfeni) zvySenim
miry nezameéstnanosti v dané kategorii vzdélani, protoZe miru nezaméstnanosti vyrazné
zvySil podil téch, ktefi tam byli evidovani déle nez dva kalendarni roky.

Do roku 2004 se do statistik 0 nezaméstnanosti absolventt rovnéz promital nejednotny
pristup arfada prace k definici uchaze¢e o zaméstnani - absolventa. Jednotlivé urady
prace v prubéhu nékolika let postupné prechazely od plvodné pouzivané definice
odpovidajici zakoniku prace k definici vychazejici ze zakona o zaméstnanosti." Tento pfistup
zkresloval udaje o nezaméstnanosti absolventl do dubna 2004.

Podle definice odpovidajici zakoniku prace patfili mezi absolventy - uchazece
o zaméstnani ti uchazeci, jejichz celkova (kumulovana) doba zaméstnani v pracovnim
nebo podobném poméru nedosahla po uspésném ukoncéeni studia dvou let (nezapocitavala
se napf. matefska dovolena, pracovni neschopnost, vykon trestu, zakladni vojenska sluzba
atd.). To znamenalo, Ze mezi absolventy - uchazee o zaméstnani bylo zahrnovano mnoho
téch, ktefi absolvovali Skolu pfed vice lety, a to tak dlouho, dokud se jim ,nepodafilo
odpracovat" dva roky.

Podle definice zdkona o zaméstnanosti (zakon &. 1/1991 Sb., o zaméstnanosti ve
znéni pozdéjSich predpist) patfili mezi absolventy - uchazeCe o zaméstnani pouze ti
uchazedi, ktefi byli nejvySe dva roky od uspésného ukonceni Skoly. Podle této definice byl
vykazovany pocet absolventl - uchazelll o zaméstnani nezanedbatelné nizsi.

Novy zakon 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ze dne 13. kvétna 2004, jiZ pojem
absolvent — uchaze¢ o zaméstnani nedefinuje, jsou zde vyclenovani uchazedi, kterym je
potfebné vénovat zvySenou péci pFi zprostiedkovani zaméstnani, kam absolventi
stfednich Skol spadaji v ramci kategorie - fyzické osoby do 25 let véku. Samostatné jsou
uvadéni pouze absolventi vysokych Skol po dobu 2 let po uspésném ukonceni studia, nejdéle
v8ak do 30 let véku. Ve statistickém sledovani jsou nadale ze strany UP a MPSV
vykazovany pocty absolventl Skol - uchaze€l o zaméstnani, a to vSichni do dvou let po
ukonceni skoly.

vvvvvv

vedla v poslednich letech k rozSifeni statistického sledovani v této oblasti, tj. k produkci

! Postupny pfechod Ufadu prace k novéjsi definici uchazete o zaméstnani - absolventa vyznamné ovlivnil

monitorovani nezaméstnanosti absolventl tim, Ze pozdéjSi prevzeti novéjSi definice Ufadem prace uméle
udrzovalo vy$$i miru nezaméstnanosti absolventt i vy$si pocet dlouhodobé nezaméstnanych absolventu.



novych dat. Novymi daty jsou jednak udaje o poétech absolventl - uchazecll o zaméstnani,
ktefi jsou ,,disponibilni“®, a jednak udaje o poétech ,Eerstvych® absolventil - uchazeéu

o0 zaméstnani, tj. absolventl pouze z uplynulého Skolniho roku.

V pfedkladané zpravé je v kapitole 3 problematika monitorovani po¢tu nezaméstnanych
absolventd a miry nezaméstnanosti vysvétlena podrobnéiji. Ctenare je vsak nutné predem
upozornit na skute€nost, Ze jako stéZejni udaje byly v této zpravé pouzity poéty ,,Eerstvych®
absolventl - uchazec¢li o zaméstnani a miry nezaméstnanosti ,,cerstvych® absolventu,
tedy absolventu, ktefi své studium ukongili prevazné v ¢ervnu 2004. Tyto udaje jsou
nejkorektné&jSim vyjadfenim ddaju o nezaméstnanosti absolventd Skol, protoZze nejsou
zkresleny ani rozdilnymi definicemi absolventll - uchaze€l o zaméstnani, ani situaci
absolventl po uplynuti jednoho roku.

Dale v souvislosti s vyznamnymi problémy s kvantifikaci po¢td absolventd vysokych skol
podle soustavy KKOV nejsou v této publikaci uvedeny udaje o nezaméstnanosti absolventd
vysokych Skol tak, jako je tomu u ostatnich kategorii vzdélani. Pokud jsou zde data
o vysokoskolacich uvedena, je nutno je brat pouze jako doplrikova.

| s védomim, Ze neni v moznostech tohoto materialu poskytnout interpretaci krajskych
udajd (k tomu se navrhuje budovani Regionalnich informacénich systémua o absolventech na
trhu prace - RISA), se studie v kapitole 7 alespori &astecné zabyva nezaméstnanosti
absolventl v jednotlivych krajich. V pfiloze jsou zaznamenany celkové pocty absolventl
2004, pocty ,Cerstvych® nezaméstnanych absolventl a miry nezaméstnanosti ,Cerstvych®
absolventl v dubnu 2005 podle kategorii vzdélani a skupin obord vzdélani. Pfi porovnavani
téchto dat mezi kraji je tfeba mit na zfeteli, Ze hodnoty ukazatell jsou mimo jiné ovlivnény
rznorodym spektrem krajskych specifik (napf. rozdily mezi kraji v celkové mife
nezaméstnanosti znamenaji rovnéz rozdilné miry nezaméstnanosti ,Cerstvych® absolventu).
Podrobnéjsi rozpracovani problematiky nezaméstnanosti absolventi v jednotlivych
krajich je uvedeno na www.nuov.cz, v sekci ,,kraje a trh prace*.

2. Nezaméstnanost absolventtl Skol a politika zaméstnanosti

Nezaméstnanost absolventl Skol je vyrazné ovlivnéna celkovou ekonomickou situaci
v zemi, celkovou nezaméstnanosti, stavem nabidky volnych pracovnich mist a stavem mezi
poptavkou a nabidkou po pracovnich silach. Zaroven je ovlivnéna i vzdélanostni a oborovou
strukturou absolventu $kol. Absolventi pfedstavuji na trhu prace rizikovou skupinu. Vzhledem
k chybéjici praxi a nedostate€nym pracovnim navykim jsou mnohem vice ohrozeni
nezaméstnanosti nez ostatni. NeuspéSnost pfi hledani pracovniho mista na pocatku
pracovni kariéry mlaze vést u mladého Clovéka ke ztraté motivace a mlze se i projevit
zvySenou tendenci k socialné patologickym jevim.

Aktivnimu zapojeni absolventd do prace je vénovana znaéna pozornost, a to zejména
prostfednictvim poradenskych systému a vyuzivanim nastroja aktivni politiky zaméstnanosti.
Zduraziiuje se vtomto sméru potfeba preventivnich opatfeni, ktera zacinaji uz v okamziku
pfipravy na volbu povolani. Kazdy jedinec by mél dostat natolik specifikované informace, aby
zohledriovaly také rizika s touto volbou spojena a zaroven respektovaly moznosti uchazece.
Pfiprava na volbu povolani by neméla probihat jednorazové, ale méla by mit charakter
systematické Skolské prlpravy, ktera doplfiuje informacni servis poskytovany vychovnymi
poradci na Skolach a pracovniky informacnich a poradenskych stfedisek uradu prace.

Skolstvi zaméfuje svoji pozornost v této oblasti predevsim na obsahovou stranku

odborné pripravy. Vedle aktualizace kvalifikacnich pozadavk( je pro budouci profesni
uplatnéni absolventl Skol zdlrazriovan vyznam praxe, tfeba jen formou nékolikatydenniho

2 Jedna se 0 uchaze&e o zaméstnani, ktefi mohou bezprostiedné nastoupit do zaméstnani pfi nabidce vhodného
pracovniho mista, tj. evidovani nezaméstnani, ktefi nemaji zadnou objektivni pfekazku pro pfijeti do nového
zaméstnani.



seznameni s realnym pracovnim prostfedim. V této souvislosti je ovSem potieba SirSiho
zapojeni zaméstnavatelské sféry, které by mélo byt provazeno i vytvofenim odpovidajicich
legislativnich podminek. Skola by se méla vice zaméiit na osvojovani tzv. kli¢ovych
kompetenci a reflektovat tak pozadavky zaméstnavatell tykajici se pfedevsim ochoty ucit se,
komunikacnich dovednosti, prace s informacemi, s vypocetni technikou, jazykovych znalosti
a celé fady socialnich kompetenci (schopnost prace v tymu, fedit problém, rozhodovat se,
nést zodpovédnost, byt adaptabilni a flexibilni, schopnost tymové prace a schopnost vést).

V Narodnim akénim planu zaméstnanosti na léta 2004 - 2006 si viada Ceské
republiky dava za cil realizovat fadu opatfeni, ktera by méla pomoci zlepSovat
zameéstnatelnost mladych lidi vstupujicich na trh prace. V ramci téchto opatfeni je kladen
dlraz na podporu rozvoje individualnich schopnosti, znalosti a motivace k praci a ke
vzdélavani a na modernizaci vzdélavaciho systému, ktery by mél vytvafet pro kazdého
absolventa Skoly nejlepsi predpoklady k uspéSnému vstupu na trh prace. Dale na podporu
vzdélavani, odborného vycviku a odborné praxe v oblasti podnikatelskych a manazerskych
dovednosti v pfislusné oblasti Cinnosti, které umozni absolventim ziskat predpoklady
k podnikani. V této souvislosti je zddrazfiovana potfeba spoluprace statu (MSMT, MPSV,
MPO atd.), kraji a socialnich partner(l pfi feSeni problém( existujicich mezi systémem
vzdélavani a trhem prace.

V ramci opatfeni, ktera jsou soustfedéna na mladé lidi ohrozené (dlouhodobou)
nezaméstnanosti, je zdUraznovan vyznam adresnosti opatfeni aktivni politiky zaméstnanosti.
Za timto ucelem byl 1. ledna 2004 zahajen na v3ech uUfadech prace program prevence
dlouhodobé nezaméstnanosti ,Prvni prilezitost”, ktery je uréen mladym uchazeim
o zaméstnani do 25 let véku a do 6 mésicl jejich evidence (v€etné absolventd). Cilem
programu je nabidnout kazdé mladé nezaméstnané osobé& pracovni misto nebo zvysit jeji
zaméstnatelnost formou poradenské aktivity, Skolenim, rekvalifikaci nebo jinym opatfenim, a
to v obdobi do Sesti mésicu jeji nezaméstnanosti.

2.1. Programy podporujici zac¢lenéni absolventl na trh prace
= Individualni akéni plan

Jednd se o jednu z poradenskych technik, ktera ma pfispét ke zvySeni moznosti
uplatnéni uchazece o zaméstnani na trhu prace a k prevenci dlouhodobé nezaméstnanosti.
Ufad prace je povinen nabidnout vypracovani tohoto planu osobam ve véku do 25 let a
absolventiim vysokych Skol po dobu 2 let po uspéSném ukoncéeni studia, nejdéle vSak do 30
let véku. Odmitnuti individualniho akéniho planu (dale jen IAP) je didvodem pro vyfazeni
klienta zevidence uchaze€d o zaméstnani. Cilem IAP je dovedeni uchazece
k samostatnému rozhodovani o fedeni vlastni situace pfi hledani pracovniho uplatnéni.
Obsahem je zejména stanoveni postupu a ¢asového harmonogramu pinéni jednotlivych
opatfeni — jedna se o dlouhodoby proces poradenskych aktivit sméfujicich k aktivizaci
uchazece a vytvofeni prostoru pro to, aby mohl pfevzit odpovédnost sam za sebe.

IAP vychazi ze vzajemné spoluprace poradce a klienta. Optimalné jde o nalezeni
souladu mezi prfanim klienta — uchaze€e a potfebami zaméstnavatel. Cilem je tedy nalézt
feSeni, kde na jedné strané je pracovni uplatnéni uchazece pfi respektovani jeho pracovniho
potencialu (schopnosti, dovednost) a na strané druhé respektovani pozadavkl
zaméstnavatelu.

IAP je obvykle uzaviran formou pisemné dohody mezi poradcem ke zprostfedkovani a
uchazeCem o zaméstnani. Poradensky proces a sestaveni IAP musi sméfovat k tomu, co
muze uchaze¢ nabidnout zaméstnavateli, co mize sam udélat pro feSeni své situace, jakou
pomoc zada od ufadu prace, jakou pomoc mu mUlze Ufad prace nabidnout a jakou spolupraci
s ostatnimi odbory ufadu vyzaduje feSeni jeho situace. Ke stanoveni téchto cilu slouzi
dotaznik zajma, ktery klient UP vypliiuje.



IAP je rozdélen do dvou programu podle véku klient. Pro mladé do 25 let se program
nazyva Prvni pfilezitost, pro uchazeCe nad 25 let Novy start. Poradensky proces je rozdélen
do tfi etap, jednotlivé etapy jsou Casové ohrani€eny. Tyto hranice jsou v3ak pruzné, upravuji
se vzdy podle individualnich potfeb uchazece.

= Prispévek na zapracovani

Jednim znovych nastroji aktivni politiky zaméstnanosti zavadénych zakonem
€. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti je pfispévek na zapracovani, ktery mize ufad prace na
zakladé dohody poskytnout zaméstnavateli v pfipadé, Z2e zaméstnavatel pfijima do
pracovniho pomeéru uchazee o zaméstnani, kterému je pfi zprostfedkovani zaméstnani
vénovana zvySena péce. Do této kategorie se fadi i mladi lidé do 25 let a absolventi
vysokych Skol po dobu 2 let po uspéSném ukonceni studia, nejdéle vdak do 30 let véku.
Maximalni doba poskytovani pfispévku je 3 mésice a muze Cinit mési¢né nejvyse polovinu
minimalni mzdy.

= Spoleéensky ucéelna pracovni mista

Spolecensky ucelna pracovni mista jsou jednim z nastroju aktivni politiky zaméstnanosti.
Zameéstnavatelé maji moznost zfidit na zakladé dohody s ufadem prace pracovni mista,
kterd obsadi uchazeli o zaméstnani, kterym neni mozné zajistit pracovni uplatnéni jinym
zpusobem, a ufad prace na takovato pracovni mista mize poskytnout pfispévek. V pfipadé
mladych lidi do 25 let mlze byt soucasti dohody o zfizeni pracovniho mista pozadavek na
vypracovani planu zajisténi odborné praxe.

= Rekvalifikace

Dal$im z nastroju aktivni politiky zaméstnanosti je rekvalifikace uchaze€u o zaméstnani
a zajemcu o zaméstnani, sméfujici k ziskani nové kvalifikace nebo k rozSifeni stavajici
kvalifikace. Rekvalifikace mohou mit i formu specialnich vzdélavacich programu. | kdyz
nejsou vékové omezeny, mohou byt urCeny specialné pro absolventy. ZvySena péce pfi
zprostfedkovani zaméstnani se totiz poskytuje i mladym lidem do 25 let &i absolventim
vysokych Skol po dobu 2 let po uspéSném ukonceni studia, nejdéle vSak do 30 let véku.

= Cilené programy k feSeni zaméstnanosti

Problémy v oblasti zaméstnanosti mohou byt feSeny také pomoci cilenych programu
zamérenych na zvySovani moznosti uplatnit se na trhu prace. Mize se jednat o programy
nejenom celostatniho, ale i krajského, okresniho a obecniho charakteru. Prozatim jsou vSak
moznosti realizace téchto programl omezené a jejich SirSi vyuzivani k feSeni zaméstnanosti
mladych lidi a absolventt kol se pfedpoklada spiSe do budoucna.

sv s

Podrobnéjsi informace o programech podporujicich zac¢lenéni absolventt na trh prace
lze ziskat v zakoné 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ¢ast V., §104 — 120 Aktivni politika
zaméstnanosti nebo na webovych strankach urfadl prace.

3. Pocty absolventt Skol, poéty nezaméstnanych absolventt skol,
mira nezaméstnanosti absolventt Skol

K pochopeni problematiky nezaméstnanosti absolventi $kol a jejiho monitorovani je
treba se seznamit se zakladnimi pojmy a faktory, které stimto tématem neodmyslitelné
souviseji. V ramci této kapitoly je proto vénovana pozornost ukazatellm nezaméstnanosti
absolventd Skol a faktorim, které nezaméstnanost absolventd Skol ovliviuji.



3.1. Pocty absolventt Skol

Pocty absolventd Skol jsou vykazovany ve statistickych vykazech zpracovavanych
Ustavem pro informace ve vzdélavani, jejichZ sbér se provadi kazdoro&né na podzim.® Vyvoj
poctl absolventl ovliviiuje jak polty nezaméstnanych absolventd, tak nasledné i miry
nezameéstnanosti absolventl. Tato skute¢nost se velmi vyrazné projevovala v letech 1999 -
2003, kdy se vlivem zavedeni povinné devitileté Skolni dochazky v roce 1996 vyrazné ménil
pocet absolventu rliznych kategorii vzdélani.

Z nasledujiciho grafu, ktery dava prehled o poctech absolventl jednotlivych kategorii
vzdélani v letech 1997 az 2004, je zfejmy i dopad zavedeni povinné devaté tfidy. V roce
1999 byl vyrazné nizsi pocet vyu€enych absolventd, v roce 2000 maturantl, mimo nastaveb,
, vroce 2001 se tento pokles tykal absolventl nastavbového studia (viz vyu€eni s maturitou)
a v roce 2003 a 2004 absolventd VOS.

Obrazek 3.1 Piehled o poétech absolventu stirednich a vyssich skol
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Tabulka 3.1 Poéty absolventti kol 1997 - 2004

1997 1998 1999 | 2000 | 2001 2002 | 2003 | 2004
Vyuceni 62257| 56463] 9501| 42261| 43870] 44483| 45048| 42421
SO 1572 1004 1035 219 386 265 429 322
Gymnazium 23987| 22855 21156] 11884| 22900| 18527] 23659| 24694
SOS 48118| 52185] 49613| 11267| 45537| 42428| 41987| 42687
stud. SOU 7816 7425 6439 2192 3885 6792 6420] 5962
CELKEM 143750] 139932] 87744| 67823] 116578| 112495] 117543| 116086
Nastavby 16085] 21176] 13814| 9741 799 6316 7272 8332
VOS 1648] 2994| 6159] 7460 7547 6572 4701 6075
VS 20942 23262 23582 24393 25298 26273 26440 29022

Vyuéeni: absolventi u€ebnich oborti SOU, OU a U ffiletych i dvouletych
SO - absolventi nematuritnich studijnich oborti SOS

Stud. SOU + Nastavby = Vyu€eni s maturitou

VOS = bez konzervatofi

V roce 2004 ukoncilo denni studium celkem 159 515 absolvent(.* Po nékolika letech
bylo opét nejvice absolventd maturitnich obord SOS (42 687), nepatrné méné pak

3 Podrobnéj$i zpracovavani téchto dat ukazuje, Ze nékteré Skoly opomijeji do pocétu absolventli zaradit i
absolventy, ktefi absolvovali opravné zavére¢né zkousky (tj. mezi absolventy fadi pouze ty, ktefi je Uspésné
vykonali v fadném terminu). Nékdy je rovnéz problémem spravné vykazani absolventu zrusené ¢i slou¢ené Skoly.

* Bez absolventt zakladnich kol a kategorii vzdélani C a D.



absolventll uCebnich oborl bez maturity (42 421); tfeti a Ctvrtou nejpocetnéjSi skupinu
predstavovali absolventi vysokych Skol (29 022) a gymnazii (24 694); dale pak nasledovali
absolventi nastaveb (8 332), VOS (6 075) a studijnich SOU ukon&enych maturitou (5 962).

(322).

3.2. Celkovy pocet nezaméstnanych absolventli §kol a jeho podil na celkové
nezaméstnanosti v zemi

Pocéty nezaméstnanych absolventll jsou dlouhodobé sledovany Gfady prace a
MPSV vzdy k 30. zafi a k 30. dubnu pfislusného roku. Hodnoty ze zafi jsou vzdy vyssi,
nebot v této dobé dochazi ke kumulaci nezaméstnanych absolvent. Hodnoty z dubna Iépe
zachycuiji situaci absolvent na trhu prace, nebot predstavuji uréity rovnovazny stav, kdy
v prubéhu nékolika predchozich mésicl jiz doSlo k absorpci absolventid z Cervna
predchoziho roku trhem prace.

Celkovy pocet nezaméstnanych absolventl (a rovnéz i podil po¢tu nezaméstnanych na
celkové nezaméstnanosti) a jeho vyvoj je ovlivnén Ffadou faktoru:

e Urovni celkové nezaméstnanosti, kdy absolventi kol jsou nepFiznivym vyvojem na trhu
prace ohroZovani nezaméstnanosti vice neZ ostatni pracovnici a kdy rostouci celkova
nezaméstnanost vede k rostouci nezaméstnanosti absolventll, pfi¢emz jeji uroven je
vzdy vySSi nez prlmérna mira nezaméstnanosti.

e Cyklem skolniho roku, kdy se pocet absolventl hledajicich praci kazdoro¢né zacne
zvySovat v Cervnu s koncem Skolniho roku. Svého maxima dosahuje v zafi, od fijna se
postupné opét snizuje a minimalni hodnoty dosahuje v kvétnu.

Obrazek 3.2 Zména poctu nezaméstnanych absolventd (duben 1998 - duben 2005)
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e Pozadavkem nékolikaleté praxe ze strany zaméstnavateld. Na rozdil od ostatni
pracovni sily absolventi Skol na trhu prace nedisponuji dostate€nymi praktickymi
zkuSenostmi ziskanymi praxi.

e V nékterych pripadech i nespravnou volbou dalSi vzdélavaci cesty absolventl
zakladni skol, jejichz rodi¢e nebo zakonni zastupci neméli dostatek informaci o situaci
na trhu prace (pfip. podcenili vyznam téchto informaci €i nespravné tyto informace
vyhodnotili) nebo nespravné odhadli moznosti svych déti.



Tabulka 3.2 Po¢ty nezaméstnanych absolventl skol podle Girovné dosazeného vzdélani® (zari
1999 - duben 2005)

IX.99] IV.00f IX.00] IV.01 1X.01 IV.02] IX.02] IV.03] IX.03] IV.04] [X.04] V.05
Zakladni 5820 6449| 5430] 6252| 5571 6886] 5821 7064] 5796 7050 5449 6275
Vyuceni 23 577 17425| 27 047] 16 954| 27 265] 20470] 30131] 20014] 26368| 18746 22074| 13732
Vyuceni s MZ 16 008] 8671] 11290] 6108| 5953] 4234| 7674] 4446] 7622| 5120 7159 3783
SOS s MZ 26 158] 16439] 16054] 9666] 17670] 11810] 19631] 13121] 16268] 11208] 14165 8538
Gymnézium 5153] 4329] 3674] 2940] 3265] 3327 2949] 2607] 2155] 2223| 2020 1865
VOS 1689 1144 2221 1153| 2467 1561 2574 1573 1867 1131 2042 953
VS 5585 2553] 5007] 2435 5203] 3121 5899] 3460] 5625| 3029| 5241 2135

Pozn.:Jedna se o v8echny evidované absolventy - uchaze€e o zaméstnani

Vyvoj poétu nezaméstnanych absolventl Skol v ¢lenéni podle kategorie vzdélavani Ize
Iépe nez v tabulce sledovat na obrazku 3.3.

Obrazek 3.3 Vyvoj poctu nezaméstnanych absolventt skol podle urovné dosazeného vzdélani

(zafi 1999 - duben 2005)
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Z obrazku je zfejmé, Ze pravidelné kolisani v zavislosti na pribéhu Skolniho roku se
projevuje témér ve vSech kategoriich vzdélani. U Kkategorii s nejvy$Simi pocty
nezaméstnanych je zfejmy vliv zavedeni povinné devitileté Skolni dochazky ve Skolnim roce
1995/1996, dusledkem je, Ze se od roku 1999 do roku 2004 docasné snizil pocet absolventu
Skol vstupujicich do svéta prace. V disledku toho se ve stejném obdobi snizoval i pocet
nezaméstnanych absolventl evidovanych na Ufadech prace. Za pozornost stoji i obraceny
cyklus u absolventl se zakladni urovni vzdélani, ktery zpusobuji pfedéasné odchody ze
stfedniho vzdélavani, kdy prevazujici ¢ast zakl toto vzdélani opousti az po ukon&eni prvniho
pololeti. Vyrazné mensi kolisani je patrné u absolventti VOS, které je zpUsobeno tim, Zze &ast
obortl VOS trva 2,5 nebo 3,5 roku. U absolventl gymnazii se kolisani neprojevuje, coz je
zfejmé& zplsobeno tim, Ze jen C&ast znich vstupuje na trh prace bezprostfedné po
absolvovani a ¢ast az v pribéhu roku po pfedéasném odchodu z terciarniho vzdélavani.

Priimérny podil absolventt na celkové nezaméstnanosti mél od roku 1999 do roku 2004
klesajici tendenci. V roce 2000 se absolventi podileli na celkové nezaméstnanosti
v priméru 13,5 %, v roce 2001 a 2002 - 12 3 % v roce 2003 - 10,6 %. V roce 2004 byly

v v

® Jednim z hlavnich faktor( ovliviiujicim pocet nezaméstnanych absolventli evidovanych na ufadech prace je
celkovy pocet absolvent(i daného typu vzdélani.



Vyraznym jevem poslednich dvou let je pomérné znaény pokles poétu
nezaméstnanych absolventtll. Tento vyvoj ze zfetelny zejména v zafijovych hodnotach. Od
zaii 2003 do zafi 2005 se jejich pocet snizil o 23,5 tisice, ze 65 800 na 58 300 v roce 2004 a
dale na kone¢nych 42 300 v zafi 2005. Faktory, které ovlivnily a ovliviiuji tento vyvoj, jsou
zejména: vyrazné vysSSi pocet absolventl, ktefi v poslednich dvou letech pokraduji ve
vzdélavani, pfechod ufadu prace na noveéjsi definici absolventa - uchazee o zaméstnani,
zru$eni zakladni vojenské sluzby® a jist& i zména v naroku na podporu v nezaméstnanosti u
absolventa’. Vyrazny pokles poétu vyuéenych nezaméstnanych absolvent( je nutno pfigist
také zvySené nabidce pracovnich pfilezitosti ze strany zahraninich investort, coz potvrzuje
i skute€nost, Ze ke sniZeni doslo hlavné v technickych oborech (zejména ve strojirenskych a
elektrotechnickych oborech).

Vyvoj celkovych poctu evidovanych absolventl - uchaze€l o zaméstnani v poslednich
péti letech je zachycen na nasledujicim obrazku 3.4. Zde je velmi dobfe patrny roéni cyklus
naristu poctu nezaméstnanych absolventl v souvislosti s ukon&enim S$kolniho roku a
poklesu jejich poctu postupnou absorpci. Zfetelné je tento vyvoj vidét zejména v poslednich
dvou letech. Patrny je zde i podstatné mirn&jSi narist nezaméstnanych v ervenci a srpnu
2005.

Obrazek 3.4 Vyvoj poétu nezaméstnanych absolventt (fijen 2000 — zafi 2005)
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Pokles poCtu nezaméstnanych absolventdl pfi jen mirné kolisajici celkové
nezameéstnanosti se projevuje snizovanim podilu absolventll na celkové nezaméstnanosti,
kde od zafi 2002 tento podil klesl z 15,2 % na hodnotu 8,4 % v zafi 2005.

Dosavadni vyvoj poltu nezaméstnanych absolventd a jejich podil na celkové
nezaméstnanosti ukazuje nasledujici obrazek a tabulka.

® Absolventi nemaji divod vyckavat na nastup do zakladni vojenské sluzby jako evidovani uchazegi
0 zaméstnani. Zaméstnavatelé se nemusi obavat, Ze absolvent jim po kratké dobé& po zapracovani odejde
vykonavat zdkladni vojenskou sluZzbu.

! Podpora mlze byt pfiznana pouze uchazeéUm o zaméstnani, ktefi v poslednich tfech letech vykonavali
zaméstnani nebo jinou vydéle¢nou ¢€innost alespori 12 mésicu, tzn. Ze absolventi ztratili automaticky narok na
podporu v nezaméstnanosti.
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Obrazek 3.5 Vyvoj poétu nezaméstnanych absolventl, nezaméstnanych celkem a podilu
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Tabulka 3.3 Pocet nezaméstnanych absolventli véetné mladistvych (v tis.) a podil absolventt

na celkové nezaméstnanosti (v %) v jednotlivych mésicich let 2001 - 2005

Pocet nezaméstnanych Podil absolventl na celkové
absolventu v (tisicich) nezaméstnanosti (v %)
2001 2002 2003 2004 2005 2001 2002 2003 2004 2005

leden 54,7 56,4 55,8 54,6 45,5 11,5 11,5 10,4 9,6 8,1
Gnor 52,2 54,8 54,2 54,0 43,4 11,2 11,3 10,1 9,5 7,8
bfezen 49,4 52,6 52,7 52,4 40,8 10,9 11,2 10,0 9,4 7,5
duben 45,7 50,9 52,3 48,7 37,4 10,6 11,2 10,3 9,1 7,3
kvéten 43,0 49,0 48,0 42,4 32,7 10,2 10,9 9,7 8,1 6,6
Cerven 49,6 54,4 50,9 38,4 28,6 11,8 12,0 10,2 7,4 5,8
cervenec 57,9 62,2 55,8 44,7 30,9 13,2 13,0 10,7 8,4 6,2
srpen 61,7 66,8 57,8 51,5 31,9 13,9 13,7 11,0 9,6 6,3
zafi 65,3 74,8 65,8 58,3 42,3 14,8 15,2 12,4 11,0 8,4
fijen 62,2 66,6 60,5 52,8 14,2 13,7 11,6 10,2
listopad 58,2 60,9 55,5 47,9 13,2 12,4 10,7 9,3
prosinec 57,4 59,9 54,2 47,3 12,4 11,6 10,0 8,7
Pramér za cely rok 54,8 59,1 55,3 49,4 12,3 12,3 10,6 9,2

3.3. Pocty nezaméstnanych absolventii Skol a problém definice absolventa -
uchazeée o zaméstnani

V sou€asné dobé jsou monitorovany tfi ukazatele tykajici se po¢tu nezaméstnanych
absolventu.

1. ,,VSichni evidovani absolventi — uchazec¢i o zaméstnani“

Do roku 2004 byl tento ukazatel ovlivnén nejednotnym pfistupem ufadd prace k definici
uchazece o zaméstnani - absolventa. Jednotlivé Ufady prace pfechazely postupné od dfive
vyuzivané definice (vychazejici ze zakoniku prace) knovéjSi (vychazejici ze zakona
o zaméstnanosti).® Od roku 2005 je pfistup Ufadt prace sjednocen.

8 Je tieba upozornit, Ze pfi analyze téchto dat (,vSichni evidovani absolventi — uchazec&i o zaméstnani®, a to plati i
pro ,Disponibilni“ nezaméstnané absolventy) a jejich ¢asovych fad je tfeba s timto faktorem pocitat. Pfechod
Uradl prace na novéjsi definici se totiz az do roku 2005 do urcité miry podilel na poklesu po¢tu nezaméstnanych
absolventl a stejné tak i na poklesu poctu absolventd dlouhodobé nezaméstnanych.
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Mezi ,absolventy - uchaze€e o zaméstnani“ podle definice nyni pouzivané MPSV pouze
pro statistické UCely patfi uchazeci o zaméstnani - fyzické osoby do 25 let véku, ktefi maji
nejvyse dva roky od ukonéeni Skoly, absolventi vysokych Skol pak nejdéle do 30 let véku.

2. ,,Disponibilni“ nezaméstnani absolventi

Zkusenosti ze zpracovavani dat o nezaméstnanosti absolventl ziskavanych na zakladé
vySe uvedenych skutecnosti vedly od roku 2000 k produkci novych dat - pocCtu disponibilnich
nezaméstnanych absolventd a poétu nezaméstnanych ,Cerstvych® absolventl (viz nize).
Pocet disponibilnich nezaméstnanych absolventl pfedstavuje pocty ,vSech absolventl -
uchazeCli o zaméstnani“ ocisténé o ty absolventy, ktefi nemohou ihned nastoupit do
zaméstnani.®
3. Nezaméstnani ,,Gerstvi“ absolventi

Nutnost korektnéjSiho porovnani miry nezaméstnanosti absolventt vedla ke zjistovani a
pouzivani udaji zahrnujicich nezaméstnané ,Cerstvé” absolventy, mezi které patfi pouze ti,
ktefi ukonCili vzdélavani v obdobi bezprostfedné pfed terminem zjistovani, tj. pfi zjisStovani
v dubnu jde o absolventy, ktefi uspé&sné ukondili Skolu v obdobi od 1. kvétna pfedchazejiciho
roku do 30. dubna roku zjistovani. Tyto po¢ty nezaméstnanych absolventl nejsou zatizeny
nejednotnym pfistupem Ufadu prace. V dubnovych datech jsou zachyceni pouze absolventi,
ktefi Skolu ukongili nejvySe pfed jedenacti mésici.

V nasledujicich tfech tabulkach jsou pro moznost porovnani zaznamenany vSechny tfi
uvedené ukazatele podle kategorii vzdélani (dubnové hodnoty).

Tabulka 3.4 Pocet vSech evidovanych nezaméstnanych absolventu

1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005
Viyudeni 5926 6338 8072 12124 | 23142 | 17425 | 16933 | 20470 | 20014 | 18746 [ 13732
\iyuceni s MZ 553 763 1350 2497 6967 8671 6108 4234 4446 5120 3783
SOSs MZ 2564 2706 4625 8439 15781 | 16439 | 9666 11810 | 13121 | 11208 | 8538
Gymnézium 845 1240 1740 2552 3669 4629 2940 3327 2607 2223 1865
VOS 224 733 1144 2222 1561 1573 1131 953
\ysokoSkol&ci 447 503 693 1195 2114 2519 2392 3121 3460 3029 2135

Tabulka 3.5 Pocet disponibilnich nezaméstnanych absolventu

2002 2003 2004 2005
Vyucéeni 17132 17266 17149 12962
Vyuceni s MZ 3535 3413 4454 3459
SOS s MZ 9972 11511 10417 7514
Gymnézium 3175 2 500 2186 1671
VOS 1278 1320 1011 851
Vysokoskolaci 2242 2529 2611 1968

Pozn.: PoCet disponibilnich nezaméstnanych absolventd v dubnu
2001 NUOV nemél k dispozici.

Tabulka 3.6 Pocet nezaméstnanych ,,Cerstvych* absolvent

2001 2002 2003 2004 2005
Vyuceni 7721 8892 10430 10434 7592
Vyuceni s MZ 2 289 1002 3086 2903 2300
SOS s MZ 1920 6918 6928 6312 5195
Gymnazium 783 1644 1190 1434 1173
VOS 762 1018 909 696 707
Vysokoskolaci 1503 2034 2316 2049 1600

9 Jedna se o uchazece o zaméstnani, ktefi mohou bezprostiedné nastoupit do zaméstnani pfi nabidce vhodného
pracovniho mista, tj. evidovani nezaméstnani, ktefi nemaji Zadnou objektivni pfekazku pro pfijeti zaméstnani. Za
disponibilni se nepovazuji uchazeci o zaméstnani ve vazbé, ve vykonu trestu, uchazedi v pracovni neschopnosti,
uchazedi, ktefi jsou zafazeni na rekvalifikaéni kurzy, nebo uchaze¢i, ktefi vykonavaji kratkodobé zaméstnani, a
dale uchazedi, ktefi pobiraji penézitou pomoc v matefstvi nebo kterym je poskytovano hmotné zabezpeceni po
dobu matefské dovolené.
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Udaje o nezamé&stnanosti absolventt zahrnujici absolventy posledniho roku (,&erstvé*
absolventy) Ize v sou€asné dobé povazovat za udaje nejvhodnéjsi pro posuzovani situace
absolventl $kol, protoze timto zplUsobem Ize nejkorektnéji stanovit miru
nezaméstnanosti. Proto jsme se rozhodli v letosni zpravé soustiedit se predevsim na
né.

3.4. Mira nezaméstnanosti absolventt skol

Nejcastéji prezentovanymi ukazateli uplatnitelnosti absolventl $kol jsou absolutni podty
uchaze€ll o zaméstnani (nezaméstnanych absolventl) a mira nezaméstnanosti. Oba
ukazatele Ize povazovat za velmi dulezité.

Objektivni posouzeni nezaméstnanosti absolventl by se mélo opirat prfedevSim
o hodnoty miry nezaméstnanosti absolvent®. Mira nezaméstnanosti absolventt je dana
pomérem poctu absolventu — uchazec¢li o zaméstnani (nezaméstnanych absolventu)
konkrétniho druhu pfipravy (kategorie vzdélani), skupiny obor( ¢&i oboru vzdélani
k celkovému pfislusnému poctu absolventu (fj. zaméstnanych, nezaméstnanych i
pokracujicich v dalSim vzdélavani) v daném druhu pfipravy (kategorii vzdélani), v dané
skupiné obort ¢i v daném oboru vzdélani. Hodnota miry nezaméstnanosti vyjadruje, kolik
procent absolventti dané skupiny oboru ziistane bez zaméstnani.

V drive pouzZivané metodice vypoctu miry nezaméstnanosti absolventi se
pracovalo s pocty absolventii dvou po sobé nasledujicich roku (napf. mira
nezaméstnanosti absolvent( v dubnu 2004 byla pocitana jako pocet vSech nezaméstnanych
absolventl v dubnu 2004 k souctu poctu absolvent v letech 2002 a 2003). Tato metoda
vypoétu byla pouzivana v pfipadé ,vSech absolventl - uchazeCll o zaméstnani® a
»disponibilnich* absolventd.

V nasich publikacich pracujeme s pocty nezaméstnanych ,,Cerstvych” absolventu
a s pocty absolventi posledniho roku, ktery pfedchazi roku zjiStovani (tj. mira
nezaméstnanosti ,Cerstvych® absolventll v dubnu 2005 je pocitana jako pocet
nezameéstnanych ,Cerstvych“ absolventt v dubnu 2005 k poc¢tu absolventl v roce 2004).

Miru nezaméstnanosti ,Cerstvych®“ absolventl Ize v sou¢asné dobé povazovat za
nejpfesnéjsi dostupny ukazatel nezaméstnanosti absolventu, coz je hlavni diivod, pro¢ jsme
se rozhodli soustfedit se v této zpravé prfedevsim na ni.

Mira nezaméstnanosti vSech absolventt (vSichni absolventi - uchazedi o zaméstnani)
je kazdoro&n& monitorovana ve svodce UIV. NUOV v minulych letech v této zpravé rovnéz
tato data pouzival, proto pro zachovani ¢asové porovnatelnosti jsou v nékterych pfipadech
také uvadéna.

Vypovidaci schopnost miry nezaméstnanosti disponibilnich absolventli je
v porovnani s mirou nezaméstnanosti vSech absolventl presnéjsi. (Nejsou zde totiz zahrnuti
ti absolventi, ktefi jsou sice evidovani na ufadech prace, ale nemohou v dusledku objektivni
pfekazky nastoupit do zaméstnani). Zaroven oproti mife nezaméstnanosti ,Cerstvych®
absolventl zachycuje i nezaméstnané absolventy, ktefi byli ze Skoly delSi dobu (dva roky &i
déle — podle pfistupu jednotlivych Gradl prace).

V nasledujicich tfech tabulkach jsou zaznamenany vSechny tfi uvedené ukazatele podle
kategorii vzdélani (dubnové hodnoty).

10 Nékdy jsou uvadény pouze pocty nezaméstnanych absolventd bez ohledu na mnozstvi absolventd, ktefi se
v odpovidajicim druhu pfipravy ¢&i oboru pfipravuji. To vede k tomu, Ze jsou jako problémové oznacovany ty
skupiny oborl, ve kterych se pfipravuji nejvétSi pocty absolventd a kde jsou logicky i vysoké pocty
nezameéstnanych.
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Tabulka 3.7 Mira nezaméstnanosti ,,Cerstvych“ absolventu

2001 2002 2003 2004 2005

Vyuceni 18,3% 20,3% 23,4% 23,2% 17,9%

Vyucéeni s MZ 19,2% 21,4% 23,5% 21,2% 16,1%

SOS s MZ 17,0% 15,2% 16,3% 15,0% 12,2%

Gymnazium 6,6% 7,2% 6,4% 6,1% 4,8%

VOS 9,6% 12,9% 13,2% 13,6% 10,9%

Vysokoskolaci 6,2% 8,0% 8,8% 7,7% 5,5%
Tabulka 3.8 Mira nezaméstnanosti disponibilnich absolventt

2002 2003 2004 2005

Vyuceni 19,9% 19,5% 19,2% 14,8%

Vyuceni s MZ 21,3% 19,2% 16,6% 12,4%

SOS s MZ 17,6% 13,1% 12,3% 8,9%

Gymnazium 9,2% 6,0% 5,2% 3,5%

VOS 8,1% 8,9% 8,4% 7,3%

VysokoSkolaci 4,5% 4,9% 5,0% 3,5%

Tabulka 3.9 Mira nezaméstnanosti vSech absolventu

1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005
Vyugeni 4,0% 4,3% 5,3% 8,8% 195% | 264% | 327% | 238% | 22,7% | 209% | 157%
\Vyugeni s MZ 3,0% 4,1% 51% 6,3% 13,3% | 178% | 19,0% | 255% | 250% | 191% | 13,5%
SOS 3,5% 3,7% 5,7% 8,8% 151% | 161% | 159% | 20,8% | 14,9% | 133% | 10,1%
Gymnézium 1,7% 2,8% 4,4% 5,8% 78% | 105% | 89%% 9,6% 6,3% 5,3% 3,9%
VOS 3,3% 126% | 12,0% | 8,0% 9,9% 106% | 94% 8,2%
\ysokoSkol&ci 1,4% 1,5% 2,0% 3,0% 7,5% 54% 51% 6,3% 6,7% 5,7% 3,8%

4. Struktura nezaméstnanych absolventl z hlediska urovné
vzdélani

Podle platného Skolského zakona rozliSujeme u absolventld vzdélani zakladni, stfedni,
vySSi a vysoko$kolské. Stfedni vzdélani poskytuje tfi stupné: ,stfedni vzdélani®, ,stfedni
vzdélani s vyu¢nim listem* a ,stfedni vzdélani s maturitni zkouskou®. ProtoZe toto ¢lenéni je
pfilis obecné, pouzivdme pro nase ulely ponékud podrobnéjsSiho Clenéni, odpovidajiciho
kategoriim vzdélani podle KKOV:

1. Absolventi ucebnich obort, ktefi se pfipravovali ve 3letych (pfes 90 %) nebo
2letych ucebnich oborech, po jejich absolvovani ziskali vyucni list; jsou pfipraveni pro
uplatnéni v délnickych profesich a pro pfevazné manualni a obsluzné Cinnosti v oblasti
sluzeb. V daldim textu a tabulkach pro né pouzivame oznaceni ,,vyuéen*“.

Pojem ,vyucen® je pro tuto analyzu ur€itym zkracenym vyjadfenim. Jde zde pfitom o stfedni odborné

vzdélani s vyu€enim, které bylo ziskavano prevazné ve tfiletych u€ebnich oborech vzdélani na stfednim

odborném ucilisti /SOU/, dale také na udilisti /U/ a odborném ugilisti /OU/, pfipadné v malém podilu

v uCebnich oborech dvouletych. Skupina ,vyu€enych“ je vzhledem k dale uvedenym skupinam méné

homogenni jak z hlediska pfijimanych Zadateld po ukonCeni obdobi povinné Skolni dochazky (vedle

Uspésnych absolventld ZS i absolventi nizSich ro¢nik( zakladni Skoly a zvlastni Skoly), tak z hlediska délky

studia - dvou nebo tfiletého.

2. Absolventi studijnich obort SOU, ktefi se pfipravovali ve 4letych studijnich oborech
SOU, po absolvovani ziskali maturitni vysvédc€eni, soucasti jejich vzdélavani byl i odborny
vycvik, takZe jsou vlastné i vyuceni; jsou pfipraveni pro naro¢ne délnické prace nebo Cinnosti
v oblasti sluzeb, maji pfedpoklady pro vykon niZSich fidicich funkci. Spolu s témi, ktefi se
vyucili ve ffiletém ucebnim oboru a po vyuceni vystudovali v nastavbovém studiu pro
absolventy 3letych ucebnich oboru, je zaclefiujeme v dalSim textu a tabulkach do jedné
skupiny, pro kterou je pouzivano oznaceni ,,vyuéen s maturitou®.

Pojem ,vyu€en s maturitou® je pro tuto analyzu takeé zkracenym vyjadfenim. Zde jde o UpIné stfedni odborné

vzdélani /USOV/ ve ¢tyfletych studijnich oborech SOU ukon&ené maturitni zkouSkou, jehoZ soucasti je i

odborny vycvik (vyuceni), nebo v oborech pro absolventy tfiletych oborld SOU, tzv. nastavbove studium, coz
je dvouleté denni studium na SOU nebo na SOS.
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3. Absolventi nematuritnich studijnich oborti SOS, ktefi se pfipravovali ve dvouletych
a tfiletych studijnich oborech stfednich odbornych Skol, po absolvovani ziskali vysvédceni
o zavérecné zkousce a stfedni odborné vzdélani. Podil této pfipravy je velmi maly, v dalSim
textu a tabulkach se jimi vzhledem Kk jejich malému pocétu nezabyvame, v pfipadé
vyjime&ného uvedeni udaje jsou oznaceni ,,SO".

4. Absolventi studijnich obord SOS s maturitou, ktefi se pfipravovali ve 4letych
studijnich oborech SOS, po absolvovani ziskali maturitni vysvéd&eni. V dal$im textu a
v tabulkach pro né pouzivdme oznadeni ,,SOS", pfipadné& hovofime o ,Gplném strednim
odborném vzdélani na SOS“.

Pojem ,maturitni na SQS“ je pro tuto analyzu zkracenym vyjadienim skute€nosti, Ze se jedna o studium

v oborech vzdélani SOS, poskytujicich Uplné stfedni odborné vzdélani ukonéené maturitou.

Srovname-li vyhlidky absolvent( na uplatnéni na trhu prace podle Urovné vzdélani, je
zfejmé, Ze existuje pfima zavislost mezi urovni vzdélani a uplatnitelnosti na trhu prace,
naopak nepfima zavislost se ukazuje mezi urovni vzdélani a mirou nezaméstnanosti. Tento
vztah je zfejmy i zobr. 4.1 a 4.2, kde jsou uvedeny hodnoty mér nezaméstnanosti
absolventd v dubnovych a zafijovych hodnotéach.

V dubnu tohoto roku dosahovala mira nezaméstnanosti vSech evidovanych
absolventd vyudenych 15,7 %, uvyudenych s maturitou 13,5%, u absolventd SOS
s maturitou dosahovala 10,1 %, u absolventd gymnazii 3,9 %, u absolventd VOS (véetné
konzervatofi) 8,2% a u vysokoskolaku 3,8 %. V porovnani s dubnem 2004 doslo
k meziroénimu poklesu miry nezaméstnanosti u vsSech téchto kategorii vzdélani
(detailnéji viz tabulka 4.1).

Obrazek 4.1 Vztah miry nezaméstnanosti a irovné dosazeného vzdélani (duben 1998 - 2005)
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Obrazek 4.2 Vztah miry nezaméstnanosti a urovné dosazeného vzdélani (zari 1998 - 2004)
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V pfimé zavislosti na udrovni dosazeného vzdélani je i podil dlouhodobé
nezaméstnanych absolventd'. Zatimco mezi vyuéenymi dosahoval v dubnu 2005 podil
dlouhodobé& nezaméstnanych 61,1 % (kategorie E) a 53,7 % (kategorie H), mezi vyu€enymi
s maturitou byl 53,1 % a u absolventd SOS 51,1 %. U gymnazistd, absolventd VOS a
vysokoskolaku se tradi¢né jednalo o nizsi podily dlouhodobé nezaméstnanych absolventl
45,8 %, 46,9 % a 38,4 % (viz kapitola 6).

Podrobnégjsi pfehled o nezaméstnanosti absolventl Skol podle kategorie dosazeného
vzdélani na zakladé udaji MPSV poskytuje nasledujici tabulka.

Tabulka 4.1 Vyvoj nezaméstnanosti absolvent(i podle kategorie vzdélani (zafi 2002-duben 2005)

Kategorie vzddiént 21 02 duben 03 Z1 03 duben 04 Z 04 duben 05
Pocet | Miranez.| PoCet | Miranez.| PoCet |Miranez.| Pocet |Mranez.| Potet |Miranez| Pocet | Miranez
Madistvi bez vzdélani - AB 364 n 339 n 378 n 371 n 506 n 423 n
Madistvi se zakladnim vzdélanim - C 5286 n 6578] n 5274 n 6573] n 4846 n 5783 n
Miadistvi celkem 5650 n 6917] n 5652 n 6944 n 5352 n 6206) n
NiZSi stredni vzdelani D (78) 7 n G 24 n 08| n 97] n 8 n
NiZi sifedni odoomé vzdlani - E 5352] 50,5%| 3800 358%| 4283] 425%  3510| 34,8%| 2614 389%  2846] 29.0%
SO's wucnim listem - H 24779] 31,9%| 16214] 209% 22085] 27,8%| 15236] 192%| 18260] 235% 10886 14,0%)
SO bez met. | wutlistu - J 18] ¢ 122 ¢ B ¢ 110] ¢ 1200 ¢ 82 ¢
USV - gymnézium - K 2049 71% 2607] 63% 2155 51% 2223| 53% 2020] 42% 1865 3.9%
USO - vyueni a maturita - L 7674 431%| 4446] 250%  7622] 284%| 51200 191%] 7159] 256% 3783 135%)
USO - maturita (bez vyugent) - M 19631| 223%| 13121] 14,9%| 16268 193% 11208] 133% 14165| 16,7% 8538 10,1%
\Vy&&i odbomé vzdelani - N 2574 174%|  1573] 106%| 1867] 155%  1131] 94% 2042 176%  953] 8.2%
Bakalarské vzdélani - R 865  7,3% 663 55% 899 7.6% 691 58% 90| 75% 598 4,8%
\ysokoSkolské vzadlani - T 5007] 134%| 2772] 71% 4692 116% 2309 57% 4266 101% 152 3.6%
Doktorske vzdelani - V 271 7.6%) 25 6,1%) 34 7,0%) 29| 60% 35 6,1% 15 26%
Absolventi Skol celkem (bez miadist) | 69 210| 23,0% 45490] 150% 60200 19,5% 41673 13,5%| 52918 16,7% 31157  9,8%

SO - stfedni odborné, USO — Uplné stfedni odborné

¢ — pocty nezaméstnanych v dané kategorii nejsou korektni

n — neni funkéni urcit

* - miru nezaméstnanosti nelze uréovat bez srovnatelného zakladu; poCet nezaméstnanych bez vzdélani a se zakladnim
vzdélanim v prabéhu roku roste (zaporna hodnota poklesu), coz je zpusobeno odchodem zaku ze $koly v pribéhu $kolniho
roku

Zatimco obr. 4.1 a 4.2 vychazi z hodnot miry nezaméstnanosti absolventd, nasledujici
obr. 4.3 znazoriuje podily podétl nezaméstnanych absolventl, Cili soucasné slozeni
nezaméstnanych absolventd na trhu prace.

Obrazek 4.3 Podily poétii nezaméstnanych absolventll podle kategorie dosazeného vzdélani
v dubnu 2005

Vy&Si odborné Vysoko$kolské o
y vzddlani- R+ T +V Miadistvi celkem

vzdélani- N -A+B+C
0,
2,6 % 5.7 % 16,7 %

USO - maturita (bez
vyuceni) - M
229 %

Niz$i stfedni odborné
vzdélani+ SO's
vyuénimlistem-H+ E
36,9 %

USO - vyuéenis
maturitou - L
10,2 %

USV - gymnazium - K
5,0 %

" Dlouhodobé nezameéstnanym absolventem je absolvent - uchaze€ o zaméstnani evidovany na ufadu prace
déle nez Sest mésicl (definice absolventa viz Uvod). Podil dlouhodob& nezaméstnanych absolvent( je pogitan
jako pocet nezaméstnanych absolventll (dané kategorie vzdélani, skupiny oborli vzdélani) evidovanych na
Uradech prace déle nez Sest mésicl k celkovému poctu nezaméstnanych absolventu (dané kategorie vzdélani,
skupiny oboru vzdélani).
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Z celkového poctu nezaméstnanych absolventd v€etné miadistvych v dubnu 2005 tvofili
mladistvi 16,7 %, 36,9 % absolventi odborného vzdélani s vyucnim listem, 22,9 % absolventi
SOS a vyuéeni s maturitou 10,2 %. Mens$i nez desetiprocentni podil zaujimali gymnazisté -
5,0 %, absolventi VOS - 2,6 % a vysokoskolaci - 5,7 %. Z t&chto udaju vSak nelze odvozovat,
Ze napf. absolventi VOS nachazeji uplatnéni na trhu prace snadnéji nez kterakoli jina
kategorie absolventa.

5. Struktura nezaméstnanych absolventl z hlediska profesni
skladby

Po ukonéeni zakladni $koly pokraduje v Ceské republice pfevazna &ast populace ve
stfednim vzdélavani. Odbornym vzdélavanim prochazi 80 % zaku — z toho necelych 40 %
v uéebnich a 40 % ve studijnich oborech stfednich odbornych $kol. Rada zaméstnavateli si
stézuje na nedostatek pracovnikd urlitych profesi — mezi jinymi napfiklad hornikd, zednikd,
Si¢ek, soustruznikl, nastrojaru, zamecnikl atd. Hlavnim divodem tohoto nedostatku vSak
neni nizky pocet absolventi a nespravné nastavena vzdélanostni struktura Skolského
systému, ale pfedevsim nezajem mladych lidi studovat tyto obory.

V oborové struktufe pfipravovanych absolventd vykazuji nejniz8§i hodnoty miry
nezaméstnanosti zdravotnické obory (miry nezaméstnanosti jsou rovnéz nizké u starSich
roénik(l), a to jak v maturitni kategorii vzdélani, tak v oborech VOS. Nizké miry
nezameéstnanosti jiz nékolik let poukazuji na potfebu zvySeni poctu absolventl téchto obord.

Obrazek 5.1 Miry nezaméstnanosti ,,Cerstvych“ absolventii vybranych hlavnich skupin obort
v dubnu 2005
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Tabulka 5.1 Miry nezaméstnanosti ,,cerstvych®“ absolventii vybranych skupin obord vzdélani
v dubnu 2005

Vyugeni Vyudeni s MZ SOS s MZ VOS
NZ(1) | MN(1) | NZ(1) | MN(1) | NZ(1) | MN(1) | NZ(1) | MN(1)
16 Ekologie a ochrana Zivotniho prostredi - - - - 99 20,8% 21 22,3%
23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba 956 13,2% 211| 11,6% 349 9,9% 4] 5,2%

Skupina oborl vzdélani

26 Elektrotech., telekom. a vypocet. technika 559 13,6% 436| 14,0% 409 8,7% 49] 13,5%
31 Textilni vyroba a odévnictvi 339| 22,8% 89| 22,3% 112 15,4% 2| 11,8%
36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie 712] 20,2% 59| 19,4% 340 11,2% 5[ 7,5%
41 Zemé&délstvi a lesnictvi 592 18,3% 50| 15,5% 384 16,1% 38| 25,5%
53 Zdravotnictvi - - - - 243 5,9% 74| 4,8%
63 Ekonomika a administrativa 116| 15,9% 112| 22,4%| 1064| 11,4% 183| 15,4%
64 Podnikani v oborech, v odvétvich 618| 17,7% 408| 17,5% 25| 13,1%
69 Osobni a provozni sluzby 645] 19,5% 62| 34,8% - - - -

Celkem 7592 17,9%] 2300| 16,1%| 5195 12,2%| 707| 10,9%

NZ(1) - poCet nezaméstnanych absolventl
MN (1) — mira nezaméstnanosti absolventd
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V ramci strojirenskych oboril je nutné konstatovat vyrazné zlepSeni situace proti
pfedchazejicim rokim, kdy jejich mira nezaméstnanosti byla podstatné vyssi. Je to dano
roz8ifenou nabidkou pracovnich mist a skute¢nosti, Ze v sou€asné dobé je dokon&eno vice
zahraniénich investic, které vyZaduji jednorazové vétsi podet pracovniki.' RovnéZ se zde
projevuje ubyvajici poCet pracovniku s touto kvalifikaci ve vy$Sich vékovych kategoriich (jak
vlivem odchodli do dlchodu, tak zménou kvalifikace). Zaroven neni dokoncena
restrukturalizace a jsou v zajmu socialniho smiru udrZzovany pfi Zivoté i nerentabilni podniky,
které vazou pracovniky pravé ve strojirenskych profesich

Jina situace panuje vramci stavebnich, zejména ucebnich obord, kde se objevuji
stale vySSi miry nezaméstnanosti. Tento nepfiznivy vyvoj zfejmé souvisi se zaméstnavanim
levné pracovni sily ze zahrani€i a se zaméstnavanim pracovnik(l naCerno, kde néktefi z nich
mohou byt zarover evidovani na Ufadech prace jako nezaméstnani.

Jako problematicka se ukazuje skupina obort vzdélani 31 Textilni vyroba a odévnictvi,
kde zejména v ramci u€ebnich oborii maji mladi lidé s nalezenim prace problémy. To
souvisi s vyraznym omezenim textilni vyroby, ktera neni schopna konkurovat dovozum
levného textilu.

Zvysené miry nezaméstnanosti u vyuéenych a vyu€enych s maturitou jsou rovnéz patrné
ve skupiné obor( vzdélani 69 Osobni a provozni sluzby. V naprosté vétSiné se jedna
o pfipravu kadefnic v u¢ebnich oborech a kosmetiCek v oborech s maturitou. Absolventky
téchto oborli maji problémy s nalezenim zaméstnani, protoZze zde neni dostatecna nabidka
pracovnich mist, k ziskani zZivnostenského listu nemaji dostate¢nou praxi a navic mnohym
vyhovuje situace, kdy dostavaji podporu a pfitom se vice ¢i méné pohybuji v oblasti Sedé
ekonomiky.

Stale pretrvava nedobra situace absolventll zemédélskych oboru, které v poslednich
letech vykazuji zvySené miry nezaméstnanosti ve vSech kategoriich vzdélani. | pfes mirné
zlepSeni u absolventld u¢ebnich oboru, trvale vysoka je mira nezaméstnanosti absolventu
maturitnich oborti SOS (kde se vyskytuji vysoké poéty absolventtl) a absolvent VOS.

Za hlavni rozpor mezi vzdélavaci nabidkou odborného vzdélavani a poptavkou na trhu
prace byva oznacovana ,nadprodukce“ absolventli ekonomickych maturitnich studijnich
oborii SOS. Hodnoty miry nezaméstnanosti této kategorie vzdélani vsak jiz nékolik let
neukazuji, Zze by nezaméstnanost v téchto oborech byla vysoka, ackoli je zde pfipravovan
vysoky podet absolvent(. Jina situace nastava u vyudenych s maturitou a absolventd VOS
ekonomického zamérfeni, zde se ukazuje, Ze absolventi urcité problémy s nezaméstnanosti
maiji.

ZvySené miry nezameéstnanosti v poslednich letech vykazuje skupina oborl vzdélani
64 Podnikani v oborech, v odvétvich, kde jako nejvice problematicka se jevi situace
v kategoriich vzdélani - vyuéeni s maturitou a maturanti SOS. Je$té vyssi jsou vdak miry
nezaméstnanosti absolventd skupiny oborl vzdélani 16 Ekologie a ochrana zivotniho
prostredi.

12 zaméstnavatelé si stale stéZuji na nedostatek pracovnikd tohoto zaméreni. Tento pocet je vS§ak u mladych lidi
primarné ovlivnén pfedevsim jejich zajmem tyto obory studovat a nasledné v nich pracovat.
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5.1. Nezaméstnanost absolventu - vyuceni (kategorie vzdélani E + H)

Skupinu vyuéenych tvofi na ftrhu prace absolventi béznych ucebnich obori SOU
kategorie H a absolventi uéebnich obort kategorie E, coz byly dvou a tfileté obory pro zaky
s neukonenou zakladni Skolou (obory udilist) a tfileté obory specialnich Skol (obory
odbornych ugilist)'®. Absolventi b&Znych uéebnich obori SOU kategorie H maji v dubnu
2005 miru nezaméstnanosti zhruba 16,1 % a absolventi u€ebnich oborl v kategorii E
32,6 %. Je tedy patrné, Ze absolventi oborl kategorie H maji vyrazné nizS$i miru
nezaméstnanosti nez absolventi u€ebnich oborud v kategorii E. PoCet vyu€enych v kategorii H
vSak mnohonasobné prevySuje pocet absolventl v kategorii E. Vliv vy§§i nezaméstnanosti
absolventd kategorie E na miru nezaméstnanosti vSech vyu€enych (E + H) tedy neni
vyrazny, tyto hodnoty se pfili$ neliSi od miry nezaméstnanosti absolventl kategorie H.

Od roku 2000 muzeme pozorovat pozvolny narust absolventl s vyu€nim listem. V roce
2000 absolvovalo celkové v kategoriich E+H 42 270 vyucCenych, vroce 2001 - 43 870
vyu€enych, v roce 2002 se jednalo o 44 483 a v roce 2003 o0 45 048 vyuc€enych. V roce 2004
doSlo k mirnému poklesu poctu téchto absolventll na 42 421 (z toho 37 688 v kategorii H).
V roce 2005 se oCekava opétovny mirny pokles (pocet zaku v poslednich ro¢nicich studia
v kategorii E+H byl ve Skolnim roce 2004/2005 zhruba o 1 650 zaku niz8i oproti Skolnimu
roku 2003/2004).

NejvysSi pocty absolventu kategorie E+H byly ve Skolnim roce 2003/2004 pfipravovany
ve skupinach obord 65 Gastronomie, hotelnictvi, turismus (20,7 %), 23 Strojirenstvi a
strojirenska vyroba (17,1 %), 26 Elektrotechnika, telekomunikace a vypocletni technika
(9,7 %), 36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie (8,3 %), 69 Osobni a provozni sluzby
(7,8 %), 66 Obchod (7,7 %), 41 Zemédélstvi a lesnictvi (7,6 %) a 33 Zpracovani dieva a
vyroba hudebnich nastroji (7,5 %); z vySe uvedenych skupin oboru vychazelo 86,3 %
vyu€enych kategorii E+H.

5.1.1 Nezaméstnanost absolventu - vyu€eni (kategorie vzdélani H)

Mira nezaméstnanosti vyu€enych absolventli kategorie H v roce po absolvovani
vykazuje pokles z hodnoty 21,1 % v dubnu 2004 na 16,1 % v dubnu 2005. Primérna
hodnota za C&tyfi predchozi roky c¢inila 19,9 %. Davody tohoto vyrazného poklesu jsou
analyzovany v kap. 3.2.

NejvysSi miry nezaméstnanosti absolventli kategorie H vdubnu 2005 jsou
charakteristické zejména pro skupiny obort vzdélani 37 Doprava a spoje, 65 Gastronomie,
hotelnictvi, turismus, 31 Textilni vyroba a odévnictvi a 69 Osobni a provozni sluzby.

NejnizSi miry nezaméstnanosti absolventu kategorie H v dubnu 2005 dosahuji a
relativné snadnéjSi uplatnéni na trhu prace naleznou absolventi skupin obortd vzdélani
21 Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi, 82 Uméni a uZité uméni a absolventi druhé
nejpocetnéjsi skupiny oboru vzdélani kategorie H - 23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba.

Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi je skupina obor( vzdélani pfipravujici pro profese,
které byly velmi poznamenany restrukturalizaci primyslu a propousténim. Pocty absolventd
v nich vyrazné klesly. V sou¢asné dobé se objevuje v téchto profesich zajem o pracovniky, i
v8ak nemaji zdjem o praci v oboru, ktery museli opustit. Proto zde nachazeji snadnéji
uplatnéni absolventi a proti devadesatym letim je jejich mira nezaméstnanosti vyrazné nizsi.

(kategorie H - ucebni obory stfednich odbornych ucilist) poskytuje pfehled v nasledujicim

grafu a tabulce™, kde jsou z hlediska &lenéni podle skupin oborl vzdélani uvedeny tyto
skutecnosti:

'3 Novelou starého 3kolského zakona byl umoznén vstup zakim s neukonéenou zakladni $kolou do béznych
tfiletych obord (SOU) a zakim s uspésné ukoncéenou zakladni $kolou do oborud ugilist i odbornych udilist.
" Pfi malém poctu absolventl jsou Udaje za jeden rok znaéné citlivé na pfipadné chybné udaje v databazich.
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1. pocet absolventli vyucenych v kategorii vzdélani H za &erven 2004, pocet
nezaméstnanych absolventii a mira nezaméstnanosti absolventi'® vyuéenych
v kategorii vzdélani H v dubnu 2005,

2. poradi skupin oboru vzdélani (vyjadieno tabulkové i graficky) podle miry
nezaméstnanosti absolventut kategorie vzdélani H v dubnu 2005,

3. zména v poradi skupin oboru vzdélani [Vyvoj] - srovnani poradi skupin obor(
vzdélani podle miry nezaméstnanosti absolventt kategorie vzdélani H v dubnu 2005
s pofadim podle priimérné miry nezaméstnanosti absolventl kategorie vzdélani H za
Ctyfi pfedchozi roky (duben 2001 - 2004).

Stejné jako v pfedchozim vydani i tentokrat se v této ¢asti publikace zaméfujeme na
pocty a miry nezaméstnanych ,cerstvych® absolventi. Je tomu tak proto, Ze tyto
ukazatele v porovnani s dosavadnimi dostupnymi udaji o nezaméstnanosti absolventl maji
v sougasné dobé& nejpresné&jsi vypovidaci schopnost o situaci absolventt na trhu prace v CR.
Jedna se totiZ o statistiky, kde jsou mezi nezaméstnané zahrnovani pouze ti absolventi, ktefi
absolvovali Skolu v roce pfedchazejicim sledovanému obdobi.

Obrazek 5.2 Mira nezaméstnanosti absolvent(: vyucéeni, duben 2005, kategorie H

Doprava a spoje ‘ ‘ ‘ |

Gastronomie, hotelnictvi a turismus ‘ | |
Textilni wroba a odéwnictvi |

Osobni a provozni sluzby |

Stawebnictvi, geodézie a kartografie |

Potravinarstvi a potravinafska chemie |

Obchod |

Zprac. dfeva a wyroba hudeb. nastroju |

Ekonomika a administrativa |

Technicka chemie a chemie silikata |

Zemeédélstvi a lesnictvi |

Elektrotech., telekom. a wpocet. technika ]

KozZed. a obuv. wroba a zprac. plastu
Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie
Strojirenstvi a strojirenska wroba

Uméni a uzité uméni

Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

Pozn.: Tmavé pozadi oznacuje skupiny oborl, které mély v roce 2004 v dané kategorii vzdélani vice nez 1 800
absolventu.

'® Miru nezaméstnanosti absolventii dané skupiny obor( vzdélani ziskate, kdyz vydélite po¢et nezaméstnanych
absolventl poctem absolventd dané skupiny obord vzdélani.

20



Tabulka 5.2 Prehled o nezaméstnanosti absolventt: vyuceni, duben 2005, kategorie H

Pocet Pocet Mira Poradi podle miry
Skupina obord vzdélani absolvent( | nezaméstnanych | nezaméstnanosti nezameéstnanosti

(2004) absolventu absolventti v % 2005 Vyvoj
21 Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi 93 6 6,5% 1 o
23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba 6920 869 12,6% 3 1<
26 Elektrotech., telekom. a vypocet. technika 4032 540 13,4% 6 a
28 Technicka chemie a chemie silikatl 349 51 14,6% 8 o
29 Potravinafstvi a potravinarska chemie 1811 316 17,4% 12
31 Textilni vyroba a odévnictvi 1220 228 18,7% 15 AN
32 Kozed. a obuv. vyroba a zprac. plastu 39 5 12,8% 4-5 1<y
33 Zprac. dreva a vyroba hudeb. nastroju 2838 456 16,1% 10 o
34 Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie 462 59 12,8% 4-5 o
36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie 2778 490 17,6% 13 N
37 Doprava a spoje 53 12 22,6% 17 A
41 Zemédélstvi a lesnictvi 2467 356 14,4% 7 St
63 Ekonomika a administrativa 729 116 15,9% 9 N
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus 7313 1394 19,1% 16 a
66 Obchod 3138 542 17,3% 11 %
69 Osobni a provozni sluzby 3099 570 18,4% 14 pN
82 Uméni a uzité uméni 347 40 11,5% 2 o
Celkem H 37688 6050 16,1% - -

Vysvétlivky:

Poradi podle miry nezaméstnanosti ,2005“ - jedna se o vzestupné sefazeni skupin obord vzdélani podle miry

Pofadi podle miry nezaméstnanosti ,Vyvoj“ - jedna se o srovnani ,Pofadi podle miry nezaméstnanosti 2005*
s pofadim skupin oborl vzdélani podle primérné miry nezaméstnanosti absolventl za &tyfi predchozi roky
(duben 2001 - 2004).

Vyvoj poradi v letech 2001 az 2004
A& vyrazné zhor$eni - posun o 5 a vice pfigek
2 zhorSeni - posun o 2 az 4 pricky
o zanedbatelna zména
N ZlepSeni - posun o 2 az 4 pricky
S vyrazné zlepSeni - posun o 5 a vice pfiek

Podrobnégjsi nahled do problematiky miry nezaméstnanosti u¢ebnich oboru Ize ziskat z udaja
o jednotlivych kmenovych oborech vzdélani (KKOV). Vzhledem k tomu, ze hodnoty miry
nezameéstnanosti u oborll (a u kmenovych oborl s nizkymi pocty absolvent() jsou mnohdy
nepfesné a zavadgjici, soustfedime se zde na kmenové obory s vy$Simi pocty absolventl
(které mély v roce 2004 vice nez 50 absolventd)'™.

V nasledujicich dvou tabulkach jsou z hlediska ¢lenéni podle kmenovych oborl vzdélani
uvedeny:

1. mira nezaméstnanosti absolventl kategorie H za duben 2005, podle které jsou
sestupné sefazeny jednotlivé kmenové obory,

2. pocet absolventd vyucCenych v kategorii vzdélani H za c&erven 2004, pocet
nezaméstnanych absolventi a mira nezaméstnanosti absolventi'’ vyugenych
v kategorii vzdélani H za duben 2005.

'® Uvedené kmenové obory vzdélani zahrnuji vice nez 98 % absolventl této kategorie vzdélani.

" Miru nezaméstnanosti absolventd daného kmenového oboru vzdélani ziskate, kdyz vydélite pocet
nezameéstnanych absolventl poctem absolventd daného kmenového oboru vzdélani.
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Tabulka 5.3 Mira nezaméstnanosti absolventl vybranych kmenovych obort
vzdélani: vyuceni, duben 2005, kategorie H

Mira
Kmenové obory vzdélani nezaméstnanosti
absolventl v %

3657H Malif-natérac, malifské a natéraCské prace 27,6%
3359H Calounik, ¢alounické prace 27,2%
6952H Kosmeticka 22,7%
6551H Kuchar-€iSnik, prace ve spole€ném stravovani 20,9%
3664H Tesar, tesaiské prace 20,7%
2862H Malif skla a keramiky 20,6%
2659H Mechanik telekomunikacénich siti 19,5%
4152H Zahradnik, zahradnické prace 19,0%
6953H Provoz sluzeb 18,9%
4153H Chovatel zvifat, chovatelské a zpracovatelské prace 18,5%
3158H KrejCi, krejcovské prace 18,4%
2953H Pekar, pekarské prace 18,3%
6553H Cisnik, servirka 18,3%
2954H Cukraf, cukrovinkar, cukrarské prace 18,0%
3456H Fotograf, fotografické prace 17,6%
3666H Suché montaze 17,6%
2362H Optik 17,4%
6651H Prodavac, obchodnik, obchodni provoz 17,4%
4151H Zemeédélec, zemédélské prace 17,1%
6951H Kadernik 16,9%
3652H Instalatér, instalatérské prace 16,7%
6552H Kuchafr, kuchaiské prace 16,6%
3667H Zednik, kamnafr, zednické prace, stavebni prace 16,0%
3655H KlempiF, klempifské prace ve stavebnictvi 16,0%
6652H Aranzér, propagacni prace 15,9%
6351H Technickoadministrativni pracovnik 15,9%
3356H Truhlaf, truhlarské prace 15,5%
2355H Klempif, klempifské prace ve strojirenstvi 15,2%
2365H Strojnik, prace pfi obsluze stroju 15,1%
2657H Autoelektrikar 14,6%
2368H Automechanik, technické prace v autoservisu 14,4%
2658H Mechanik telekomunikacni techniky 14,3%
4156H Lesni vyroba, lesnické prace 13,9%
2851H Chemik - laborant, prace v chemické laboratofi 13,2%
2651H Elektrikar, elektrotechnické prace 13,1%
2361H Lakyrnik, lakyrnické prace 13,0%
2652H Mechanik elektrotechnickych zafizeni 12,8%
2653H Mechanik elektronickych zafizeni 12,3%
4155H Opravar zemédélskych strojil, opravaiské prace 12,0%
2351H Zamecnik, zamecnické prace a udrzba 11,8%
8251H Vytvarné a uméleckofemesiné prace 11,5%
3453H Reprodukéni grafik, litografické a montazni prace 11,4%
2956H Reznik-uzenar, feznické a uzenaiské prace 11,2%
3669H Pokryvacg, pokryvacské prace 10,7%
2858H Sklar, sklarské prace 9,7%
3452H TiskaF na polygrafickych strojich, tiskarské prace 8,9%
2356H Obrabéc¢ kovl, obrabécské prace 7,4%
2366H Mechanik opravar, opravarské prace 6,6%
2153H Modelaf, modelarské prace 6,5%
2352H Nastrojaf, nastrojafské prace 4,6%
Celkem H 16,1%

Pozn.: Tmavé pozadi oznaCuje kmenové obory, které mély v roce 2004 v dané kategorii vzdélani vice nez 1 000
absolventa.
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Tabulka 5.4 Prehled o nezaméstnanosti absolventi vybranych kmenovych oboru
vzdélani: vyuceni, duben 2005, kategorie H

Pocet Pocet Mira
Kmenové obory vzdélani absolvent | nezaméstnanych | nezaméstnanosti

(2004) absolventu absolventl v %
2153H Modelaf, modelarské prace 62 4 6,5%
2351H Zamecdnik, zamecnické prace a udrzba 1340 158 11,8%
2352H Nastrojar, nastrojafské prace 348 16 4,6%
2355H KlempiF, klempifské prace ve strojirenstvi 730 111 15,2%
2356H Obrabéc kovll, obrabééské prace 675 50 7,4%
2361H Lakyrnik, lakyrnické prace 69 9 13,0%
2362H Optik 86 15 17,4%
2365H Strojnik, prace pfi obsluze strojli 53 8 15,1%
2366H Mechanik opravar, opravarské prace 243 16 6,6%
2368H Automechanik, technické prace v autoservisu 3312 477 14,4%
2651H Elektrikar, elektrotechnické prace 2175 285 13,1%
2652H Mechanik elektrotechnickych zafizeni 141 18 12,8%
2653H Mechanik elektronickych zafizeni 676 83 12,3%
2657H Autoelektrikar 847 124 14,6%
2658H Mechanik telekomunikaéni techniky 63 9 14,3%
2659H Mechanik telekomunikacénich siti 87 17 19,5%
2851H Chemik - laborant, prace v chemické laboratofi 53 7 13,2%
2858H Sklafr, sklarské prace 93 9 9,7%
2862H Malif skla a keramiky 68 14 20,6%
2953H Pekar, pekarské prace 180 33 18,3%
2954H Cukraf, cukrovinkar, cukrarskeé prace 1402 253 18,0%
2956H Reznik-uzenaf, feznické a uzenarské prace 214 24 11,2%
3158H Krej€i, krejcovské prace 1183 218 18,4%
3356H Truhlaf, truhlafské prace 2668 413 15,5%
3359H Calounik, ¢alounické prace 136 37 27,2%
3452H TiskaF na polygrafickych strojich, tiskarské prace 123 11 8,9%
3453H Reprodukéni grafik, litografické a montazni prace 158 18 11,4%
3456H Fotograf, fotografické prace 136 24 17,6%
3652H Instalatér, instalatérské prace 1171 195 16,7%
3655H Klempif, klempifské prace ve stavebnictvi 144 23 16,0%
3657H Malif-natérac, malifské a natéraCské prace 181 50 27,6%
3664H Tesar, tesarskeé prace 242 50 20,7%
3666H Suché montaze 74 13 17,6%
3667H Zednik, kamnar, zednické prace, stavebni prace 855 137 16,0%
3669H Pokryvac, pokryva&skeé prace 56 6 10,7%
4151H Zemédélec, zemédeélské prace 251 43 17,1%
4152H Zahradnik, zahradnické prace 457 87 19,0%
4153H Chovatel zvifat, chovatelské a zpracovatel. prace 157 29 18,5%
4155H Opravar zemédeélskych stroju, opravarskeé prace 1251 150 12,0%
4156H Lesni vyroba, lesnické prace 303 42 13,9%
6351H Technickoadministrativni pracovnik 729 116 15,9%
6551H Kuchar-¢isnik, prace ve spolec¢ném stravovani 3777 789 20,9%
6552H Kuchaf, kucharské prace 2441 405 16,6%
6553H Cisnik, servirka 1095 200 18,3%
6651H Prodava¢, obchodnik, obchodni provoz 2606 453 17,4%
6652H Aranzér, propagacni prace 508 81 15,9%
6951H Kadernik 2107 357 16,9%
6952H Kosmeticka 674 153 22,7%
6953H Provoz sluzeb 318 60 18,9%
8251H Vytvarné a uméleckofemesliné prace 347 40 11,5%
Celkem H 37688 6050 16,1%

Nejvyssi miry nezaméstnanosti absolventil kategorie H jsou vdubnu 2005
charakteristické zejména pro kmenové obory Malif-natéra¢, malifské a natéraCské prace;
Calounik, alounické prace; Kosmeticka; Kuchaf-&idnik, prace ve spoleéném stravovani;
Tesar, tesafské prace a Malif skla a keramiky.
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Nejnizs$i miry nezaméstnanosti absolventll kategorie H jsou v dubnu 2005 patrné
zejména u kmenovych obor( Nastrojaf, nastrojafské prace; Modelaf, modelaiské prace;
Mechanik opravaf, opravarské prace; Obrab&¢ kovl, obrabéCské prace; Tiskaf na
polygrafickych strojich, tiskafské prace a Sklaf, sklarské prace.

5.1.2 Nezaméstnanost absolventt - vyuc€eni (kategorie vzdélani E)

Mira nezaméstnanosti vyu¢enych absolventli kategorie E v roce po absolvovani
vykazuje pokles z hodnoty 39,1 % v dubnu 2004 na 32,6 % v dubnu 2005. Primérna
hodnota za Ctyfi pfedchozi roky &inila 32,0 %.

Nejvyssi miry nezaméstnanosti absolventl kategorie E jsou charakteristické zejména
pro skupiny obort vzdélani 66 Obchod, 31 Textilni vyroba a odévnictvi a 34 Polygrafie,
zpracovani papiru, filmu a fotografie. Rovnéz vysoka je mira nezaméstnanosti u skupiny
oborli 69 Osobni a provozni sluzby a u skupiny oborl vzdélani s nejvy§Sim poctem
absolventl (v kategorii E) - 65 Gastronomie, hotelnictvi, turismus - ktera v dubnu 2005
vykazovala 34,8 procentni miru nezaméstnanosti.

Nejnizsi miry nezaméstnanosti absolventd kategorie E dosahuji a relativné snadnéjsi
uplatnéni na trhu prace naleznou absolventi skupin obor( vzdélani 28 Technicka chemie a
chemie silikata, 23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba a 26 Elektrotechnika, telekomunikace a
vypocetni technika.

Podrobnéjsi udaje o situaci a vyvoji nezaméstnanosti absolventll uc€ebnich oboru
(kategorie E - obory ugilist a odbornych ucilist) poskytuje pfehled v nasledujicim grafu a
tabulce'®, kde jsou z hlediska &lenéni podle skupin oborti vzdélani uvedeny tyto skuteénosti:

1. pocet absolventi vyuCenych v kategorii vzdélani E za cerven 2004, pocet
nezaméstnanych absolventi a mira nezaméstnanosti absolventi' vyugenych
v kategorii vzdélani E v dubnu 2005,

2. poradi skupin obort vzdélani (vyjadfeno tabulkové i graficky) podle miry
nezaméstnanosti absolventu kategorie vzdélani E v dubnu 2005,

3. zména v poradi skupin oborlt vzdélani [Vyvoj] - srovnani pofadi skupin obor(
vzdélani podle miry nezaméstnanosti absolvent kategorie vzdélani E v dubnu 2005
s pofadim podle primérné miry nezaméstnanosti absolventl kategorie vzdélani E za
Gtyfi pfedchozi roky (duben 2001 - 2004).

Stejné jako v prfedchozim vydani i tentokrat se v této ¢asti publikace zaméfujeme na
pocty a miry nezaméstnanych ,cerstvych” absolventu. Je tomu tak proto, Ze tyto
ukazatele v porovnani s dosavadnimi dostupnymi Udaji o nezaméstnanosti absolventl maji
v sougasné dobé& nejpresné&jsi vypovidaci schopnost o situaci absolventt na trhu prace v CR.
Jedna se totiz o statistiky, kde jsou mezi nezaméstnané zahrnovani pouze ti absolventi, ktefi
absolvovali Skolu v roce pfedchazejicim sledovanému obdobi.

'® Pfi malém poctu absolventd jsou Udaje za jeden rok znaéné citlivé na pfipadné chybné udaje v databazich.

' Miru nezaméstnanosti absolventii dané skupiny obor( vzdélani ziskate, kdyz vydélite po¢et nezaméstnanych
absolventt poctem absolventd dané skupiny obord vzdélani.
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Obrazek 5.3 Mira nezaméstnanosti absolventi: vyuceni, duben 2005, kategorie E

Obchod |

Textilni vyroba a odéwnictvi |

Osobni a provozni sluzby |

Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie

Gastronomie, hotelnictvi a turismus

Zemédeélstvi a lesnictvi |

Zprac. dfeva a wroba hudeb. nastroj( |

Potravinafstvi a potravinarska chemie |

Stavebnictvi, geodézie a kartografie |

Elektrotech., telekom. a vypocet. technika |

Strojirenstvi a strojirenska vyroba |

Technicka chemie a chemie silikatd |
\ \ \ \
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Pozn.: Tmavé pozadi oznacuje skupiny obord vzdélani, které mély v roce 2004 v dané kategorii vzdélani vice nez
250 absolventu.

Tabulka 5.5 Pfehled o nezaméstnanosti absolvent(: vyuéeni, duben 2005, kategorie E

Poget Podet Mira Pofadi podle miry
Skupina obor( vzdélani absolventl | nezaméstnanych | nezaméstnanosti nezaméstnanosti
(2004) absolventd absolventti v % 2005 Vyvoj
23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba 330 87 26,4% 2 BN
26 Elektrotech., telekom. a vypocet. technika 70 19 27,1% 3 a
28 Technicka chemie a chemie silikatd 54 12 22,2% 1 <y
29 Potravinafstvi a potravinarska chemie 340 104 30,6% 5-6 %
31 Textilni vyroba a odévnictvi 269 111 41,3% 11 AN
33 Zprac. dfeva a vyroba hudeb. nastroji 343 105 30,6% 5-6 o
34 Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie 20 8 40,0% 10 a
36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie 748 222 29,7% 4 pN
41 Zemédélstvi a lesnictvi 766 236 30,8% 7 A
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus 1452 506 34,8% 8 N
66 Obchod 121 54 44,6% 12 o
69 Osobni a provozni sluzby 209 75 35,9% 9 N
Celkem E 4733 1542 32,6% - -

Vysvétlivky:

Poradi podle miry nezaméstnanosti ,2005“ - jedna se o vzestupné sefazeni skupin obord vzdélani podle miry

Pofadi podle miry nezaméstnanosti ,Vyvoj“ - jedna se o srovnani ,Pofadi podle miry nezaméstnanosti 2005*
s pofadim skupin oborl vzdélani podle primérné miry nezaméstnanosti absolventl za &tyfi predchozi roky
(duben 2001 - 2004).

Vyvoj poradi v letech 2001 az 2004
A& vyrazné zhor$eni - posun o 5 a vice pfigek
2 zhorSeni - posun o 2 az 4 pricky
o zanedbatelna zména
N ZlepSeni - posun o 2 az 4 pricky
S vyrazné zlepSeni - posun o 5 a vice pfiek
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Podrobnéjsi nahled do problematiky miry nezaméstnanosti u¢ebnich oborl Ize ziskat
prostfednictvim dat o jednotlivych kmenovych oborech vzdélani (KKOV). Vzhledem k tomu,
Ze hodnoty miry nezaméstnanosti u obord (a u kmenovych obord s nizkymi pocty
absolventll) jsou mnohdy nepfesné a zavadéjici, soustfedime se zde na kmenové obory
s vy$8imi podty absolventtl (které mély v roce 2004 vice nez 50 absolventd)®.

V néasledujicich dvou tabulkach (5.3 a 5.4) jsou z hlediska &lenéni podle kmenovych
obortd vzdélani uvedeny:

1. mira nezaméstnanosti absolventl kategorie E za duben 2005, podle které jsou
sestupné sefazeny jednotlivé kmenové obory,

2. pocet absolventd vyuCenych v kategorii vzdélani E za c&erven 2004, pocet
nezaméstnanych absolventii a mira nezaméstnanosti absolventd®' vyudenych
v kategorii vzdélani E za duben 2005.

Tabulka 5.6 Mira nezaméstnanosti absolvent( vybranych kmenovych obort
vzdélani: vyuéeni, duben 2005, kategorie E

Mira
Kmenové obory vzdélani nezaméstnanosti
absolventl v %
6651E Prodavag, obchodnik, obchodni provoz 44,6%
3159E Svadlena, $iti odévil, pradla a rukavic 38,8%
4151E Zemédélec, zemédeélské prace 37,9%
4152E Zahradnik, zahradnické prace 35,8%
6552E Kuchar, kucharské prace 35,4%
6955E Pelovatelské prace 34,3%
3657E Malif-natérac, malifské a natéralské prace 33,5%
2954E Cukraf, cukrovinkar, cukraiské prace 33,2%
6551E Kuchar-€isnik, prace ve spoleéném stravovani 32,8%
3356E Truhlar, truhlafskeé prace 32,6%
2953E Pekaf, pekarské prace 29,8%
3667E Zednik, kamnar, zednic. prace, stavebni prace 29,6%
3359E Calounické prace, &alounicka vyroba 28,6%
2651E ElektrikaF, elektrotechnické prace 27,1%
2351E Zamecnik, zamecnické prace a udrzba 26,6%
4155E Opravar zemeédélskych stroju, opravarskeé prace 23,7%
2951E Potravinaf, potravinaiské prace 23,6%
Celkem E 32,6%

Pozn.: Tmavé pozadi oznacuje kmenové obory, které mély v roce 2004 v dané kategorii vzdélani vice nez 250
absolventa.

NejvysSi miry nezaméstnanosti absolventli kategorie E jsou vdubnu 2005
charakteristické zejména pro kmenové obory Prodavag, obchodnik, obchodni provoz;
Svadlena, $iti odévd, pradla a rukavic (cozZ jsou vlastné predevsim $icky velmi pozadované
zaméstnavateli); Zemédélec, zemédélské prace; Zahradnik, zahradnické prace a Kuchaf,
kucharské prace.

NejnizSi mira nezaméstnanosti absolventli kategorie E je v dubnu 2005 patrna
zejména u kmenovych obor( Potravinaf, potravinaiské prace a Opravai zemédélskych
stroju, opravarské prace.

% Uvedené kmenové obory vzdélani zahrnuji vice nez 90 % absolventl této kategorie vzdélani.

' Miru nezaméstnanosti absolventd daného kmenového oboru vzdélani ziskate, kdyz vydélite pocet
nezaméstnanych absolvent poétem absolventd daného kmenového oboru vzdélani.

26



Tabulka 5.7 Prehled o nezaméstnanosti absolventi vybranych kmenovych oboru
vzdélani: vyuceni, duben 2005, kategorie E

Pocet Pocet Mira
Kmenové obory vzdélani absolventl | nezaméstnanych | nezaméstnanosti

(2004) absolventu absolventt v %
2351E Zamecnik, zamecnické prace a udrzba 218 58 26,6%
2651E Elektrikaf, elektrotechnické prace 70 19 27,1%
2951E Potravinaf, potravinarské prace 55 13 23,6%
2953E Pekar, pekarské prace 57 17 29,8%
2954E Cukrar, cukrovinkar, cukrarské prace 199 66 33,2%
3159E Svadlena, $iti odévd, pradla a rukavic 263 102 38,8%
3356E Truhla¥, truhlarské prace 239 78 32,6%
3359E Calounické prace, ¢alounicka vyroba 63 18 28,6%
3657E Malif-natéra¢, malifské a natéraéské prace 194 65 33,5%
3667E Zednik, kamnaf, zednic. prace, stavebni prace 449 133 29,6%
4151E Zemédélec, zemédélské prace 58 22 37,9%
4152E Zahradnik, zahradnické prace 363 130 35,8%
4155E Opravar zemédeélskych stroju, opravarskeé prace 329 78 23,7%
6551E Kuchar-¢isnik, prace ve spolec¢ném stravovani 320 105 32,8%
6552E Kuchar, kucharské prace 1132 401 35,4%
6651E Prodava¢, obchodnik, obchodni provoz 121 54 44,6%
6955E Pecovatelské prace 169 58 34,3%
Celkem E 4733 1542 32,6%

5.2. Nezaméstnanost absolventt - vyu€eni s maturitou (kategorie vzdélani L)

V této kategorii vzdélani jsou zafazeni absolventi dvou vzdélavacich cest. Jednak jsou to
absolventi studijnich obor(l SOU, coz jsou 4leté obory stfednich odbornych ucilist zakoncené
maturitni zkouSkou (absolvent neobdrzi vyuéni list, ale koncepce vzdélavani je takova, ze
podil odborného vycviku je prakticky stejny jako ve 3letém uéebnim oboru - absolvent je tedy
fakticky vyucen, pfipraven pro uplatnéni v délnickém povolani), a jednak to jsou absolventi,
ktefi se pfipravovali v nastavbovém studiu pro absolventy u¢ebnich obort - kde ziskavaji po
vyu€eni maturitni vzdélani.

V roce 2000 absolvovalo celkové 11 924 vyu€enych s maturitou, v roce 2001 se jednalo
0 4 684 vyugenych s maturitou?. V roce 2002 absolvovalo 13 108, v roce 2003 - 13 692 a
v roce 2004 - 14 294 vyuc€enych s maturitou. Proti roku 2000 mizeme tedy pozorovat narust
absolventl této kategorie vzdélani, ktery Ize rovnéz pfedpokladat i v roce 2005 (pocet zakul
v poslednich roénicich studia v kategorii L% byl ve $kolnim roce 2004/2005 zhruba o 300
Zaku vyssi oproti Skolnimu roku 2003/2004).

NejvysSi poéty absolventl vyuCenych s maturitou byly ve Skolnim roce 2003/2004
pfipravovany ve skupinach oborl 64 Podnikani v oborech, v odvétvich (24,4 %),
26 Elektrotechnika, telekomunikace a vypocetni technika (21,8 %), 23 Strojirenstvi a
strojirenska vyroba (12,8 %), 66 Obchod (10,6 %) a 65 Gastronomie, hotelnictvi a
turismus (7,6 %); z vySe uvedenych skupin obort vychazelo 77,1 % vyu€enych s maturitou.

Mira nezaméstnanosti vyuéenych absolventli s maturitou v roce po absolvovani
vykazuje pokles z hodnoty 21,2 % v dubnu 2004 na 16,1 % v dubnu 2005. Primérna
hodnota za ¢tyfi pfedchozi roky Cinila 21,4 %.

22 \/ tomto roce vyslo jen velmi malo absolventl nastavbového studia jako dusledek zavedeni povinné devitileté
Skolni dochazky v roce 1996.

2 Zvysuiji se zejména poéty absolventil nastavbového studia.
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NejvysSi miry nezaméstnanosti absolventli v dubnu 2005 jsou charakteristické
zejména pro skupiny obor( vzdélani 69 Osobni a provozni sluzby, 63 Ekonomika a
administrativa a 31 Textilni vyroba a odévnictvi.

Nejnizsi miry nezaméstnanosti absolventl v dubnu 2005 dosahuji a na trhu prace

naleznou rychleji uplatnéni absolventi

skupin oborl vzdélani 68 Pravo, pravni a

vefejnospravni Cinnost (maly pocCet absolventl pfipravovanych pro policejni sluzbu) a

23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba.

Obrazek 5.4 Mira nezaméstnanosti absolventti: vyuéeni s maturitou, duben 2005, kategorie L

Osobni a provozni sluzby

Ekonomika a administrativa

Textilni wroba a odéwnictvi
Stawvebnictvi, geodézie a kartografie
Technicka chemie a chemie silikatd
Podnikani v oborech, v odvétvich
Obchod

Uméni a uzité uméni

Zemédélstvi a lesnictvi

Gastronomie, hotelnictvi a turismus
Doprava a spoje

Zprac. dreva a wyroba hudeb. nastrojl
Elektrotech., telekom. a wpocet. technika
Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie
Potravinarstvi a potravinarska chemie
Strojirenstvi a strojirenska vyroba

Pravo, prawni a vefejnosprawni ¢innost

]

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

Pozn.: Tmavé pozadi oznacuje skupiny oborl vzdélani, které mély v roce 2004 v dané kategorii vzdélani vice nez
400 absolventd.

SOU (kategorie L) poskytuje prehled v pfedchozim grafu a nasledujici tabulce?*, kde jsou
z hlediska ¢lenéni podle skupin obor( vzdélani uvedeny tyto skutecnosti:

1. pocet absolventu kategorie vzdélani L za Cerven 2004, pocet nezaméstnanych
absolventll a mira nezaméstnanosti absolventt?®® kategorie vzdélani L v dubnu

2005,

2. poradi skupin obori vzdélani (vyjadfeno tabulkové i graficky) podle miry
nezaméstnanosti absolventtl kategorie vzdélani L v dubnu 2005,

2 Pfi malém poctu absolventd jsou Udaje za jeden rok znaéné citlivé na pfipadné chybné udaje v databazich.

% Miru nezaméstnanosti absolventt dané skupiny obor( vzdélani ziskate, kdyz vydélite po¢et nezaméstnanych
absolventl poctem absolventd dané skupiny obord vzdélani.
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3. zména v poradi skupin oboru vzdélani [Vyvoj] - srovnani poradi skupin obor(
vzdélani podle miry nezaméstnanosti absolventl kategorie vzdélani L v dubnu 2005
s pofadim podle primérné miry nezaméstnanosti absolventl kategorie vzdélani L za
Gtyfi pfedchozi roky (duben 2001 - 2004).

Stejné jako v pfedchozim vydani i tentokrat se v této ¢asti publikace zaméfujeme na
pocty a miry nezaméstnanych ,cerstvych® absolventi. Je tomu tak proto, Ze tyto
ukazatele v porovnani s dosavadnimi dostupnymi udaji o nezaméstnanosti absolventl maji
v souéasné dobé nejpresnéj$i vypovidaci schopnost o situaci absolventti na trhu prace v CR.
Jedna se totiz o statistiky, kde jsou mezi nezaméstnané zahrnovani pouze ti absolventi, ktefi
absolvovali Skolu v roce pfedchazejicim sledovanému obdobi.

Tabulka 5.8 Pfrehled o nezaméstnanosti absolventi: vyuéeni s maturitou, duben 2005, kateg. L

Poget Poget Mira Pofadi podle miry
Skupina obor( vzdélani absolventl | nezaméstnanych | nezaméstnanosti nezaméstnanosti

(2004) absolventu absolventi v % 2005 Vyvoj
23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba 3113 436 11,6% 2 1y
26 Elektrotech., telekom. a vypocet. technika 3113 436 14,0% 5-6 1<
28 Technicka chemie a chemie silikatd 151 29 19,2% 13 AN
29 Potravinarstvi a potravinarska chemie 107 14 13,1% 3 o
31 Textilni vyroba a odévnictvi 400 89 22,3% 15 %
33 Zprac. dieva a vyroba hudeb. nastroju 463 65 14,0% 5-6 N
34 Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie 110 15 13,6% 4 %
36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie 304 59 19,4% 14 o
37 Doprava a spoje 283 41 14,5% 7 %
41 Zemédélstvi a lesnictvi 322 50 15,5% 9 NN
63 Ekonomika a administrativa 499 112 22,4% 16 %
64 Podnikani v oborech, v odvétvich 3484 618 17,7% 11-12 o
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus 1092 162 14,8% 8
66 Obchod 1513 268 17,7% 11-12 o
68 Pravo, pravni a vefejnospravni €innost 48 5 10,4% 1 <y
69 Osobni a provozni sluzby 178 62 34,8% 17 o
82 Uméni a uzité uméni 370 61 16,5% 10 AU
Celkem L 14294 2300 16,1% - -

Vysvétlivky:

Poradi podle miry nezaméstnanosti ,2005“ - jedna se o vzestupné sefazeni skupin obord vzdélani podle miry

Pofadi podle miry nezaméstnanosti ,Vyvoj“ - jedna se o srovnani ,Pofadi podle miry nezaméstnanosti 2005*
s pofadim skupin oborl vzdélani podle primérné miry nezaméstnanosti absolventi za &tyfi predchozi roky
(duben 2001 - 2004).

Vyvoj poradi v letech 2001 az 2004
A& vyrazné zhordeni - posun o 5 a vice pfiéek
2 zhor$eni - posun o 2 az 4 pricky
= zanedbatelna zména
Y ZlepsSeni - posun o 2 az 4 pricky
< vyrazné zlepSeni - posun o 5 a vice pricek

Podrobnéjsi nahled do problematiky miry nezaméstnanosti studijnich obord SOU Ize
ziskat prostfednictvim dat o jednotlivych kmenovych oborech vzdélani (KKOV). Vzhledem
k tomu, ze hodnoty miry nezaméstnanosti u obord (a u kmenovych oborl s nizkymi pocty
absolventl) jsou mnohdy nepfesné a zavadeéjici, soustfedime se zde na kmenové obory
s vy$8imi podty absolventt (které mély v roce 2004 vice nez 50 absolventt) %°.

% Jvedené kmenové obory vzdélani zahrnuji vice nez 97 % absolventu této kategorie vzdélani.
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V nasledujicich dvou tabulkach jsou z hlediska ¢lenéni podle kmenovych oborl vzdélani
uvedeny:

1. mira nezaméstnanosti absolventll kategorie L za duben 2005, podle které jsou
sestupné sefazeny jednotlivé kmenové obory,

2. pocet absolventl kategorie vzdélani L za Cerven 2004, poCet nezaméstnanych
absolvent a mira nezaméstnanosti absolventd®” kategorie vzdélani L za duben
2005.

Tabulka 5.9 Mira nezaméstnanosti absolventt vybranych kmenovych oboru
vzdélani: vyuéeni s maturitou, duben 2005, kategorie L

Mira
Kmenové obory vzdélani nezaméstnanosti
absolventl v %
6941L Osobni sluzby 34,8%
2645L Telekomunikace 32,6%
41411 Obecné zemédélstvi 24,8%
6342L Administrativa 24,6%
3341L Drevafstvi 24.1%
6341L Ekonomika a podnikani 22,8%
3143L Odévnictvi 22,3%
3644L Stavebni provoz 20,3%
2842L Primyslova chemie 19,1%
6641L Provoz obchodu 17,9%
3741L Provoz, organizace a ekonomika dopravy 17,8%
6441L Podnikani v oborech 17,8%
8251L Vytvarné a uméleckofemesiné prace 16,6%
2343L Strojirenska vyroba 16,5%
6541L Gastronomie 14,7%
26421 Silnoprouda elektrotechnika 14,4%
2641L Elektrotechnika 13,9%
3441L Polygrafie 13,6%
4145L Zemédélska a lesnicka technika 13,5%
2643L Elektronika 13,4%
6642L Propagace 13,2%
6343L FinanCnictvi a bankovnictvi 11,9%
3342L Nabytkarstvi 11,7%
41441 Zahradnictvi 11,1%
2344L Montaz stroju a zafizeni 9,7%
2941L Potravinarstvi 8,3%
3742L Provoz, organizace a ekonomika post 7,6%
2345L Servis a opravy stroju a zafizeni 7,5%
2646L Aplikovana elektronika 7,0%
Celkem L 16,1%

Pozn.: Tmavé pozadi oznacuje kmenové obory, které mély v roce 2004 v dané kategorii vzdélani vice nez 500
absolventu.

% Miru nezaméstnanosti absolventt daného kmenového oboru vzdélani ziskate, kdyz vydélite pocet
nezaméstnanych absolvent poétem absolventd daného kmenového oboru vzdélani.
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Tabulka 5.10 Prehled o nezaméstnanosti absolventii vybranych kmenovych obora vzdélani:
vyuceni s maturitou, duben 2005, kategorie L

Pocet Pocet Mira
Kmenové obory vzdélani absolventl | nezaméstnanych | nezaméstnanosti
(2004) absolventu absolventl v %
2343L Strojirenska vyroba 707 117 16,5%
2344L Montaz stroju a zarfizeni 226 22 9,7%
2345L Servis a opravy strojl a zafizeni 866 65 7,5%
2641L Elektrotechnika 656 91 13,9%
26421 Silnoprouda elektrotechnika 340 49 14,4%
2643L Elektronika 1865 249 13,4%
2645L Telekomunikace 89 29 32,6%
2646L Aplikovana elektronika 143 10 7,0%
2842L Pramyslova chemie 141 27 19,1%
2941L Potravinarstvi 60 5 8,3%
3143L QOdévnictvi 400 89 22,3%
3341L Drevaistvi 87 21 24.1%
3342L Nabytkarstvi 376 44 11,7%
3441L Polygrafie 110 15 13,6%
3644L Stavebni provoz 276 56 20,3%
3741L Provoz, organizace a ekonomika dopravy 191 34 17,8%
3742L Provoz, organizace a ekonomika post 92 7 7,6%
4141L Obecné zemédélstvi 109 27 24,8%
4144L Zahradnictvi 63 7 11,1%
4145L Zemédélska a lesnicka technika 104 14 13,5%
6341L Ekonomika a podnikani 184 42 22,8%
6342L Administrativa 256 63 24,6%
6343L Financnictvi a bankovnictvi 59 7 11,9%
6441L Podnikani v oborech 3464 616 17,8%
6541L Gastronomie 1092 161 14,7%
6641L Provoz obchodu 1460 261 17,9%
6642L Propagace 53 7 13,2%
6941L Osobni sluzby 178 62 34,8%
8251L Vytvarné a umeéleckofemesliné prace 344 57 16,6%
Celkem L 14294 2300 16,1%

NejvysSi miry nezaméstnanosti absolventd kategorie L jsou vdubnu 2005
charakteristické zejména pro kmenové obory Osobni sluzby (jde o pfipravu kosmetiek),
Telekomunikace, Obecné zemédélstvi, Administrativa, Dfevarstvi, Ekonomika a podnikani a
Odévnictvi.

NejnizSi miry nezaméstnanosti absolventl kategorie L jsou v dubnu 2005 patrné
zejména u kmenovych oboru Aplikovana elektronika, Servis a opravy stroju a zafizeni,
Provoz organizace a ekonomika post, Potravinafstvi a Montaz stroji a zafizeni.

5.3. Nezaméstnanost absolventd - absolventi maturitnich obori SOS (kategorie
vzdélani M)

V této kategorii vzdélani jsou zafazeni absolventi studijnich obort SOS s maturitou, ktefi
se pfipravovali ve 4letych studijnich oborech SOS a po absolvovani ziskali maturitni
vysvédCeni. Ze vSech kategorii stfedoSkolského vzdélani se nejvyssi pocCet absolventl
nachazi v této kategorii vzdélani.

V roce 2000 ukongilo studium na SOS s maturitou celkem 11 267?® absolventd. V roce
2001 se jednalo o 45 537 absolventl, vroce 2002 o 42428 a vroce 2003 o 41987
maturantd. Od roku 2001 dochazelo k mirnému poklesu absolventu této kategorie vzdélani,
ktery byl vroce 2004 vystfidan mirnym narGstem na 42 687 absolvent(. V roce 2005 se

2 \/ roce 2000 se jednalo o vyjimeé&né nizky podet absolventl SOS, ktery byl zpsoben zavedenim povinné
devitileté Skolni dochazky v roce 1996.
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oCekava opétovny narlst (poCet zak( v poslednich roé¢nicich studia v kategorii M byl ve
Skolnim roce 2004/2005 zhruba o 2 200 vyS$Si oproti Skolnimu roku 2003/2004).

Nejvy$si poéty absolventd maturitnich obord SOS byly ve $kolnim roce 2003/2004
pfipravovany ve skupinach oborl 63 Ekonomika a administrativa (21,9 %),
26 Elektrotechnika, telekomunikace a vypocetni technika (11,0 %), 53 Zdravotnictvi (9,7 %),
23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba (8,2 %), 36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie
(7,1 %), 65 Gastronomie, hotelnictvi, turismus (6,6 %), 41 Zemédélstvi a lesnictvi (5,6 %) a
64 Podnikani v oborech, v odvétvich (5,5 %); z vySe uvedenych skupin obor( vychazelo
75,6 % absolventi maturitnich oborti SOS.

Mira nezaméstnanosti absolventt maturitnich oborti SOS v roce po absolvovani
vykazuje pokles z hodnoty 15,0 % v dubnu 2004 na 12,2 % v dubnu 2005. Primérna
hodnota za &tyfi pfedchozi roky Cinila 15,6 %. Duvody a souvislosti tohoto poklesu jsou
analyzovany v kap. 3.2.

NejvysSi miry nezaméstnanosti absolventd v dubnu 2005 jsou charakteristické
zejména pro skupiny oborl vzdélani 32 Kozedélna a obuvnicka vyroba a zpracovani plast(,
16 Ekologie a ochrana zivotniho prostiedi, 43 Veterinafstvi a veterinarni prevence,
72 Publicistika, knihovnictvi a informatika a 64 Podnikani v oborech, v odvétvich. ZvySené
miry nezaméstnanosti absolventl vykazuji skupiny 41 Zemédélstvi a lesnictvi,
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus, 31 Textilni vyroba a odévnictvi a 68 Pravo, pravni a
vefejnospravni ¢innost.

NejnizSi miry nezaméstnanosti absolventli v dubnu 2005 dosahuji a na trhu prace
naleznou rychleji uplatnéni absolventi skupiny obort vzdélani 53 Zdravotnictvi, kde jsou
trvale dosahovany vyrazné nizsi hodnoty nez u ostatnich skupin, dal§i v pofadi jsou skupiny
78 Obecné odborna priprava, 26 Elektrotechnika, telekomunikace a vypocetni technika a
21 Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi.

Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi je skupina obortd vzdélani pfipravujici pro profese,
které byly velmi poznamenany restrukturalizaci pramyslu a propousténim. Pocty absolvent
v nich vyrazné klesly. V sou¢asné dobé se objevuje v téchto profesich zajem o pracovniky, i
v8ak nemaji zajem o praci v oboru, ktery museli opustit. Proto zde nachazeji snadnéji
uplatnéni absolventi a proti devadesatym letlim je jejich mira nezaméstnanosti vyrazné nizsi.

Nejpocetngjsi skupina absolventti maturitnich obord SOS 63 Ekonomika a administrativa
pfedstavuje zaroven nejpocetnéjSi skupinu nezaméstnanych absolventd maturitnich obort
evidovanych na ufadech prace. To vSak jesté neznamenad, Ze jejich situace je zavazna.
Dokladem toho je jeji zafazeni mezi skupiny obor( s nizkou mirou nezaméstnanosti. Ufady
prace €asto vnimaji absolventy obchodnich akademii jako problematickou skupinu, ddvodem
téchto dvah je pFfedevSim to, Zze vychazeji zjiz zmihovaného vysokého poctu
nezaméstnanych. Velké procento jich vétSinou nachazi praci pomérné snadno a pokud jsou
ostatni evidovani jako uchazeCi o zaméstnani, tak jsou nasledné pomérné snadno
absorbovani trhem prace.

SOS (kategorie M) poskytuje prehled v nasledujicim grafu a tabulce®, kde jsou z hlediska
¢lenéni podle skupin oboru vzdélani uvedeny tyto skute¢nosti:

1. pocet absolventu kategorie vzdélani M za ¢erven 2004, poc¢et nezaméstnanych
absolventdl a mira nezaméstnanosti absolventi®® kategorie vzdélani M v dubnu
2005,

2. poradi skupin oboru vzdélani (vyjadfeno tabulkové i graficky) podle miry
nezaméstnanosti absolventt kategorie vzdélani M v dubnu 2005,

% Pfi malém poctu absolventd jsou Udaje za jeden rok znaéné citlivé na pfipadné chybné tdaje v databazich.

%0 Miru nezaméstnanosti absolventt dané skupiny obor( vzdélani ziskate, kdyz vydélite po¢et nezaméstnanych
absolventl poctem absolventd dané skupiny obord vzdélani.
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3. zména v poradi skupin oborl vzdélani [Vyvoj] - srovnani pofradi skupin obor(
vzdélani podle miry nezaméstnanosti absolventl kategorie vzdélani M v dubnu 2005
s pofadim podle primérné miry nezameéstnanosti absolventl kategorie vzdélani M za
Gtyfi pfedchozi roky (duben 2001 - 2004).

Stejné jako v prfedchozim vydani i tentokrat se v této ¢asti publikace zaméfujeme na
pocty a miry nezaméstnanych ,cerstvych” absolventu. Je tomu tak proto, Ze tyto
ukazatele v porovnani s dosavadnimi dostupnymi Udaji o nezaméstnanosti absolventl maji
v sougasné dobé& nejpresné&jsi vypovidaci schopnost o situaci absolventt na trhu prace v CR.
Jedna se totiz o statistiky, kde jsou mezi nezaméstnané zahrnovani pouze ti absolventi, ktefi
absolvovali Skolu v roce pfedchazejicim sledovanému obdobi.

Obrazek 5.5 Mira nezaméstnanosti absolventi: SOS s maturitou, duben 2005, kategorie M

Kozed. a obuv. wroba a zprac. plastu

Ekologie a ochrana Zivotniho prostredi

Veterinafstvi a veterinarni prevence

Publicistika, knihownictvi a informatika

Podnikani v oborech, v odvétvich

Zemeédélstvi a lesnictvi

Gastronomie, hotelnictvi a turismus

Textilni wroba a odéwnictvi

Pravo, prawni a vefejnosprawni ¢innost

I I

\ \

\ \

\ \

\ \

\ \

\ \

\ \

\ \
Pedagogika, u€itelstvi a socialni péce |
Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie |
Potravinarstvi a potravinafska chemie |
Uméni a uzité uméni |
Doprava a spoje |
Zprac. dfeva a wroba hudeb. nastroju |
Ekonomika a administrativa |
Stavebnictvi, geodézie a kartografie |
Obchod |
Strojirenstvi a strojirenska wyroba |

_—'_I
_—'_I

Technicka chemie a chemie silikatd
Specialni a interdisciplinar. tech. obory
Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi
Elektrotech., telekom. a wpocet. technika
Obecné odborna pfiprava

Zdravotnictvi

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

Pozn.: Tmavé pozadi oznacuje skupiny oboru vzdélani, které mély v roce 2004 v dané kategorii vzdélani vice nez
1 500 absolventt.
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Tabulka 5.11 Prehled o nezaméstnanosti absolventt: SOS s maturitou, duben 2005, kateg. M

Pocet Pocet Mira Poradi podle miry
Skupina obort vzdélani absolventd | nezaméstnanych | nezaméstnanosti nezaméstnanosti
(2004) absolventd absolventt v % 2005 Vyvoj
16 Ekologie a ochrana Zivotniho prostiedi 475 99 20,8% 24 a
21 Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi 91 8 8,8% 4 SN
23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba 3509 349 9,9% 7 N
26 Elektrotech., telekom. a vypocet. technika 4701 409 8,7% 3 o
28 Technicka chemie a chemie silikatl 698 67 9,6% 5-6 N
29 Potravinafstvi a potravinafska chemie 425 53 12,5% 14 %
31 Textilni vyroba a odévnictvi 729 112 15,4% 18 %
32 KoZed. a obuv. vyroba a zprac. plastl 52 15 28,8% 25 o
33 Zprac. dfeva a vyroba hudeb. nastrojl 341 39 11,4% 10-11 o
34 Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie 230 29 12,6% 15 AU
36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie 3044 340 11,2% 9 A
37 Doprava a spoje 1004 121 12,1% 12 N
39 Specialni a interdisciplinar. tech. obory 198 19 9,6% 5-6 1<y
41 Zemédélstvi a lesnictvi 2378 384 16,1% 20 o
43 Veterinafstvi a veterinarni prevence 228 43 18,9% 23 A
53 Zdravotnictvi 4134 243 5,9% 1 o
63 Ekonomika a administrativa 9363 1064 11,4% 10-11 AN
64 Podnikani v oborech, v odvétvich 2333 408 17,5% 21-22 o
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus 2802 443 15,8% 19 %
66 Obchod 128 14 10,9% 8 A
68 Pravo, pravni a vefejnospravni innost 1507 231 15,3% 17 Sy
72 Publicistika, knihovnictvi a informatika 114 20 17,5% 21-22 %
75 Pedagogika, ucitelstvi a socidlni péce 2018 260 12,9% 16 a
78 Obecné odborna priprava 1060 72 6,8% 2 <
82 Uméni a uZzité uméni 1108 136 12,3% 13 DAY
Celkem M 42687 5195 12,2% - -

Vysveétlivky:

Poradi podle miry nezaméstnanosti ,2005" - jedna se o vzestupné sefazeni skupin oborl vzdélani podle miry

Pofadi podle miry nezaméstnanosti ,Vyvoj* - jedna se o srovnani ,Pofadi podle miry nezaméstnanosti 2005*
s pofadim skupin oborl vzdélani podle primérné miry nezaméstnanosti absolventl za étyfi predchozi roky
(duben 2001 - 2004).

Vyvoj poradi v letech 2001 az 2004
A& vyrazné zhor$eni - posun o 5 a vice pfiéek
2 zhorSeni - posun o 2 az 4 pricky
o zanedbatelna zména
N ZlepSeni - posun o 2 az 4 pricky
S vyrazné zlepSeni - posun o 5 a vice pfiek

V nasledujicich dvou tabulkach jsou z hlediska ¢lenéni podle kmenovych obord vzdélani
uvedeny:

1. mira nezaméstnanosti absolventl kategorie M za duben 2005, podle které jsou
sestupné sefazeny jednotlivé kmenové obory,

2. pocet absolventu kategorie vzdélani M za Cerven 2004, pocet nezaméstnanych
absolventil a mira nezaméstnanosti absolventi® kategorie vzdélani M za duben
2005.

¥ Miru nezaméstnanosti absolventd daného kmenového oboru vzdélani ziskate, kdyz vydélite pocet
nezameéstnanych absolventl poc¢tem absolventd daného kmenového oboru vzdélani.
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Tabulka 5.12 Mira nezaméstnanosti absolventt vybranych kmenovych oboru
vzdélani: SOS s maturitou, duben 2005, kategorie M

Mira
Kmenové obory vzdélani nezaméstnanosti
absolventi v %

6441M Podnikani v oborech 24,6%
4143M Chov hospodafskych zvifat 22,0%
1601M Ekologie a ochrana prostfedi 20,3%
6842M Bezpec€nostné pravni ¢innost 19,3%
3645M Technicka zafizeni budov 19,2%
4341M Veterinarni prevence 18,9%
4141M Obecné zemédélstvi 18,8%
6442M Organizace a management v odvétvi 17,6%
7241M Informacéni sluzby, knihovnictvi 17,5%
7541M Socialni ¢innost 17,1%
3341M Drevarstvi 16,5%
6443M Ekonomika odvétvi (obor) 15,9%
6542M Hotelnictvi a turismus 15,9%
3143M Odé&vnictvi 15,7%
2942M Analyza potravin 15,6%
3442M Obalova technika, zpracovani papiru 15,2%
2345M Servis a opravy stroji a zafizeni 15,1%
2642M Silnoprouda elektrotechnika 15,1%
7841M Rodinna pfiprava 14,5%
6841M Obecné pravni ¢innost 14,0%
6843M Vefejnospravni ¢innost 13,7%
3141M Textilnictvi 13,6%
3741M Provoz, organizace a ekonomika dopravy 13,2%
2944M Technologie masa 13,0%
4144M Zahradnictvi 12,7%
3641M Pozemni stavitelstvi 12,6%
4145M Zemédélska a lesnicka technika 12,2%
8241M Vytvarna a uméleckofemesina tvorba 12,0%
4104M Rostlinolékarstvi 11,5%
5344M Technik ve zdravotnictvi 11,5%
6341M Ekonomika a podnikani 11,3%
6643M Knihkupectvi 10,9%
2841M Chemicka technologie 10,9%
3441M Polygrafie 10,9%
2647M Vypocetni technika 10,6%
3742M Provoz, organizace a ekonomika post 10,3%
3342M Nabytkarstvi 10,0%
3941M Technicky interdisciplinarni 9,8%
4146M Lesni hospodarstvi 9,6%
5345M Specializace ve zdravotnictvi 9,3%
3647M Stavebnictvi 9,0%
2844M Aplikovana chemie 8,9%
2645M Telekomunikace 8,7%
2641M Elektrotechnika 8,7%
2341M Strojirenstvi 8,3%
2943M Technologie sacharidu 7,6%
3642M Dopravni a vodohospodafské stavitelstvi 7,5%
3646M Geodézie a kartografie 6,5%
2643M Elektronika 6,2%
5341M OSetrovatelstvi 5,9%
2644M Automatizace 5,9%
7842M Lyceum 5,8%
7531M PifedSkolni a mimoskolni pedagogika 5,1%
2646M Aplikovana elektronika 3,7%
5343M Laborant ve zdravotnictvi 2,6%
Celkem M 12,2%

Pozn.: Tmavé pozadi oznaCuje kmenové obory, které mély v roce 2004 v dané kategorii vzdélani vice nez 1 000
absolventa.
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Tabulka 5.13 Pfehled o nezaméstnanosti absolventil vybranych kmenovych obort

vzdélani: SOS s maturitou, duben 2005, kategorie M

Pocet Pocet Mira
Kmenové obory vzdélani absolventl | nezaméstnanych | nezaméstnanosti

(2004) absolventu absolventl v %
1601M Ekologie a ochrana prostredi 433 88 20,3%
2341M Strojirenstvi 2668 222 8,3%
2345M Servis a opravy stroju a zafizeni 841 127 15,1%
2641M Elektrotechnika 1456 126 8,7%
2642M Silnoprouda elektrotechnika 73 11 15,1%
2643M Elektronika 953 59 6,2%
2644M Automatizace 341 20 5,9%
2645M Telekomunikace 126 11 8,7%
2646M Aplikovana elektronika 54 2 3,7%
2647M Vypocetni technika 1698 180 10,6%
2841M Chemicka technologie 119 13 10,9%
2844M Aplikovana chemie 541 48 8,9%
2942M Analyza potravin 180 28 15,6%
2943M Technologie sacharidl 92 7 7,6%
2944M Technologie masa 69 9 13,0%
3141M Textilnictvi 125 17 13,6%
3143M Odévnictvi 604 95 15,7%
3341M Drevarstvi 91 15 16,5%
3342M Nabytkarstvi 231 23 10,0%
3441M Polygrafie 138 15 10,9%
3442M Obalova technika, zpracovani papiru 92 14 15,2%
3641M Pozemni stavitelstvi 847 107 12,6%
3642M Dopravni a vodohospodaiské stavitelstvi 53 4 7,5%
3645M Technicka zafizeni budov 380 73 19,2%
3646M Geodézie a kartografie 246 16 6,5%
3647M Stavebnictvi 1496 135 9,0%
3741M Provoz, organizace a ekonomika dopravy 597 79 13,2%
3742M Provoz, organizace a ekonomika post 407 42 10,3%
3941M Technicky interdisciplinarni 173 17 9,8%
4104M Rostlinolékarstvi 52 6 11,5%
4141M Obecné zemédélstvi 1327 249 18,8%
4143M Chov hospodarskych zvifat 50 11 22,0%
4144M Zahradnictvi 386 49 12,7%
4145M Zemédélska a lesnicka technika 294 36 12,2%
4146M Lesni hospodarstvi 250 24 9,6%
4341M Veterinarni prevence 228 43 18,9%
5341M OSetrovatelstvi 3402 202 5,9%
5343M Laborant ve zdravotnictvi 470 12 2,6%
5344M Technik ve zdravotnictvi 208 24 11,5%
5345M Specializace ve zdravotnictvi 54 5 9,3%
6341M Ekonomika a podnikani 9321 1056 11,3%
6441M Podnikani v oborech 57 14 24,6%
6442M Organizace a management v odvétvi 1837 324 17,6%
6443M Ekonomika odvétvi (obort) 439 70 15,9%
6542M Hotelnictvi a turismus 2792 443 15,9%
6643M Knihkupectvi 128 14 10,9%
6841M Obecné pravni ¢innost 100 14 14,0%
6842M Bezpefnostné pravni ¢innost 430 83 19,3%
6843M Verfejnospravni innost 977 134 13,7%
7241M Informacni sluzby, knihovnictvi 114 20 17,5%
7531M PredSkolni a mimoskolni pedagogika 709 36 5,1%
7541M Socialni ¢innost 1309 224 17,1%
7841M Rodinna pfiprava 117 17 14,5%
7842M Lyceum 943 55 5,8%
8241M Vytvarna a uméleckofemeslina tvorba 1054 127 12,0%
Celkem M 42687 5195 12,2%




Podrobnéjsi nahled do problematiky miry nezaméstnanosti maturitnich obort SOS Ize
ziskat prostfednictvim dat o jednotlivych kmenovych oborech vzdélani (KKOV). Vzhledem
k tomu, Ze hodnoty miry nezaméstnanosti u obort (a u kmenovych oborl s nizkymi pocty
absolventll) jsou mnohdy nepfesné a zavadéjici, soustfedujeme se v pfedchozich dvou
tabulkach na kmenové obory s vy§Simi pocty absolventl (které mély v roce 2004 vice nez
50 absolvent)®2.

NejvysSi miry nezaméstnanosti absolventli kategorie M jsou v dubnu 2005
charakteristické zejména pro kmenové obory vzdélani Podnikani v oborech (pouze
57 absolventl), Chov hospodarskych zvifat (50 absolventl) , Ekologie a ochrana zivotniho
prostiedi, Bezpecnostné pravni €innost, Technicka zafizeni budov, Veterinarni prevence,
Obecné zemédélstvi, Organizace a management v odvétvi, Informacni sluzby, knihovnictvi a
Socialni €innost.
zejména u kmenovych obord vzdélani Laborant ve zdravotnictvi, Aplikovana elektronika,
Pfedskolni a mimoskolni pedagogika, Lyceum, Automatizace, OSetfovatelstvi, Elektronika a
Geodézie a kartografie. V dubnu 2005 byla rovnéz nizka mira nezaméstnanosti
u kmenovych oborll Dopravni a vodohospodarské stavitelstvi, Technologie sacharid(,
Strojirenstvi, Elektrotechnika, Telekomunikace, Aplikovana chemie a Stavebnictvi.

V souvislosti s mnohdy mylnymi pfedstavami o vysoké nezaméstnanosti absolventu
ekonomického zaméfeni povazujeme za potfebné upozornit na skute€nost, Ze hodnota miry
nezaméstnanosti kmenového oboru Ekonomika a podnikani (vném je zaclenén obor
Obchodni akademie) je podpriimérna. V dubnu 2005 jeji mira nezaméstnanosti dosahovala
11,3 %.

5.4. Nezaméstnanost absolventi - absolventi VOS (kategorie vzdélani N)

V této kategorii vzdélani jsou zafazeni absolventi, ktefi se pfipravovali ve dvou az
tfiapulletych studijnich oborech VOS. Jedna se o historicky nejmladsi kategorii vzdélani, ve
které se vySSi polty absolventl zaCaly objevovat v roce 1998. Do této kategorie pfislusi i
relativné maly pocet absolventl konzervatofi.

V roce 2000 absolvovalo celkové 7 904 absolventt VOS. V roce 2001 se jednalo o 7 886
absolventt VOS, v roce 2002 o 6 909 a v roce 2003 o 5 103 absolventt VOS. V porovnani
s rokem 2001 doSlo k pomérné velkému poklesu absolventl této kategorie vzdélani, ktery byl
dozvukem zavedeni povinné devitileté Skolni dochazky v roce 1996. Od roku 2004 dochazi
k opétovnému narustu na 6 495 absolventl, ten bude v roce 2005 pokraCovat (pocCet zaku
v poslednich ro¢nicich studia v kategorii N byl ve skolnim roce 2004/2005 zhruba o 700 zaku
vyS8Si oproti Skolnimu roku 2003/2004).

Nejvy$si podty absolventd VOS byly ve $kolnim roce 2003/2004 pfipravovany ve
skupinach obord 53 Zdravotnictvi (23,7 %), 63 Ekonomika a administrativa (18,3 %),
75 Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce (11,8 %), 82 Uméni a uzité umeéni (9,7 %),
65 Gastronomie, hotelnictvi, turismus (8,5 %), 68 Pravo, pravni a vefejnospravni Cinnost
(7,1 %) a 26 Elektrotechnika, telekomunikace a vypocetni technika (5,6 %); z vySe
uvedenych skupin oboru vychazelo 84,8 % absolventu.

Mira nezaméstnanosti absolventd VOS vroce po absolvovani vykazuje pokles
z hodnoty 13,6 % v dubnu 2004 na 10,6 % v dubnu 2005. Primérna hodnota za Ctyfi
predchozi roky Cinila 12,2 %.

NejvysSi miry nezaméstnanosti absolventd jsou v dubnu 2005 charakteristické
zejména pro skupiny oborl vzdélani 41 Zemédélstvi a lesnictvi, 29 Potravinafstvi a
potravinarska chemie, 16 Ekologie a ochrana zivotniho prostfedi a 33 Zpracovani dfeva a
vyroba hudebnich nastroja.

%2 Uvedené kmenové obory v sobé zahrnuji vice nez 98 % absolventu této kategorie vzdélani.
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Nejnizsi miry nezaméstnanosti absolventil v dubnu 2005 dosahuiji a relativné rychleji
nalézaji uplatnéni na trhu prace absolventi skupiny obort vzdélani 61 Filozofie, teologie
(24 absolventu, ktefi nehledaji uplatnéni na trhu prace), 53 Zdravotnictvi, 23 Strojirenstvi a
strojirenska vyroba, 36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie a 72 Publicistika, knihovnictvi a
informatika.

Obrazek 5.6 Mira nezaméstnanosti absolvent(i: VOS, duben 2005, kategorie N

Zemédélstvi a lesnictvi |

Potravinarstvi a potravinaiska chemie |

Ekologie a ochrana Zivotniho prostredi |

Zprac. dfeva a wroba hudeb. nastroju ]
Obchod |

Ekonomika a administrativa |

Pravo, prawni a vefejnosprawni ¢innost |

Elektrotech., telekom. a wpocet. technika |

Podnikani v oborech, v odvétvich |

Specialni a interdisciplinar. tech. obory
Textilni wroba a odéwnictvi
Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce
Doprava a spoje

Uméni a uzité uméni

Gastronomie, hotelnictvi a turismus
Publicistika, knihownictvi a informatika
Stavebnictvi, geodézie a kartografie

Strojirenstvi a strojirenska wroba

Zdravotnictvi

Filozofie, teologie

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

Pozn.: Tmavé pozadi oznacuje skupiny obor(i vzdélani, které mély v roce 2004 v dané kategorii vzdélani vice nez
250 absolvent(.

viev s

VOS (kategorie N) poskytuje ptehled v ptedchozim grafu a nasledujici tabulce®, kde jsou
z hlediska ¢lenéni podle skupin obor(l vzdélani uvedeny tyto skute¢nosti:

1. pocet absolventl kategorie vzdélani N za cerven 2004, pocet nezaméstnanych
absolventi a mira nezaméstnanosti absolvent* kategorie vzdélani N v dubnu
2005,

2. poradi skupin obort vzdélani (vyjadfeno tabulkové i graficky) podle miry
nezaméstnanosti absolventu kategorie vzdélani N v dubnu 2005,

% Pfi malém poctu absolventd jsou Udaje za jeden rok znaéné citlivé na pfipadné chybné udaje v databazich.

3 Miru nezaméstnanosti absolventt dané skupiny obor( vzdélani ziskate, kdyz vydélite po¢et nezaméstnanych
absolventt poctem absolventd dané skupiny obord vzdélani.
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3. zména v poradi skupin oborl vzdélani [Vyvoj] - srovnani pofradi skupin obor(
vzdélani podle miry nezaméstnanosti absolventu kategorie vzdélani N v dubnu 2005
s pofadim podle primérné miry nezaméstnanosti absolventl kategorie vzdélani N za
Gtyfi pfedchozi roky (duben 2001 - 2004).

Stejné jako v pfedchozim vydani i tentokrat se v této Casti publikace zaméfujeme na
pocty a miry nezaméstnanych ,cerstvych® absolventi. Je tomu tak proto, Zze tyto
ukazatele v porovnani s dosavadnimi dostupnymi Udaji o nezaméstnanosti absolventl maji
v souéasné dobé nejpresnéj$i vypovidaci schopnost o situaci absolventti na trhu prace v CR.
Jedna se totiz o statistiky, kde jsou mezi nezaméstnané zahrnovani pouze ti absolventi, ktefi
absolvovali Skolu v roce pfedchazejicim sledovanému obdobi.

Tabulka 5.14 Piehled o nezaméstnanosti absolvent(i: VOS, duben 2005, kategorie N

Poget Poget Mira Pofadi podle miry
Skupina obor( vzdélani absolventd | nezaméstnanych | nezaméstnanosti nezameéstnanosti
(2004) absolventd absolventi v % 2005 Vyvoj
16 Ekologie a ochrana Zivotniho prostredi 94 21 22,3% 18 AN
23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba 77 4 5,2% 3 1<y
26 Elektrotech., telekom. a vypocet. technika 364 49 13,5% 13 a
29 Potravinafrstvi a potravinarska chemie 36 9 25,0% 19 A
31 Textilni vyroba a odévnictvi 17 2 11,8% 10 S
33 Zprac. dieva a vyroba hudeb. nastrojl 19 4 21,1% 17 AN
36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie 67 5 7,5% 4 1
37 Doprava a spoje 22 2 9,1% 8 1S
39 Specialni a interdisciplinar. tech. obory 55 7 12,7% 11 %
41 Zemédélstvi a lesnictvi 149 38 25,5% 20 %
53 Zdravotnictvi 1542 74 4,8% 2 o
61 Filozofie, teologie 24 0 0,0% 1 N
63 Ekonomika a administrativa 1190 183 15,4% 15-16 %
64 Podnikani v oborech, v odvétvich 191 25 13,1% 12 %
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus 549 49 8,9% 6 o
66 Obchod 26 4 15,4% 15-16 %
68 Pravo, pravni a vefejnospravni innost 463 63 13,6% 14 AU
72 Publicistika, knihovnictvi a informatika 213 17 8,0% 5 SN
75 Pedagogika, ugitelstvi a socialni péce 765 83 10,8% 9 AN
82 Uméni a uzité uméni 632 57 9,0% 7 %
Celkem N 6495 707 10,9% - -

Vysvétlivky:

Poradi podle miry nezaméstnanosti “2005“ - jedna se o vzestupné sefazeni skupin oborl vzdélani podle miry

Poradi podle miry nezaméstnanosti “Vyvoj* - jedna se o srovnani “Pofadi podle miry nezaméstnanosti 2005*
s pofadim skupin oborl vzdélani podle primérné miry nezaméstnanosti absolventl za &tyfi predchozi roky
(duben 2001 - 2004).

Vyvoj poradi v letech 2001 az 2004
A& vyrazné zhor$eni - posun o 5 a vice pfiéek
2 zhor$eni - posun o 2 az 4 pricky
o zanedbatelna zména
N ZlepsSeni - posun o 2 az 4 pricky
S vyrazné zlepSeni - posun o 5 a vice pfiek

Podrobnéjsi nahled do problematiky miry nezaméstnanosti absolventl téchto obort Ize
ziskat prostfednictvim dat o jednotlivych kmenovych oborech vzdélani (KKOV). Vzhledem
k tomu, ze hodnoty miry nezaméstnanosti u obord (a u kmenovych oborl s nizkymi pocty
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absolventll) jsou mnohdy nepfesné a zavadéjici, soustfedime se zde na kmenové obory
s vy$8imi podty absolventtl (které mély v roce 2004 vice nez 50 absolventd)®.

V nasledujicich dvou tabulkach (5.15 a 5.16) jsou z hlediska ¢lenéni podle kmenovych
obortd vzdélani uvedeny:

1. mira nezaméstnanosti absolventl kategorie N za duben 2005, podle které jsou
sestupné sefazeny jednotlivé kmenové obory,

2. pocet absolventl kategorie vzdélani N za Cerven 2004, pocet nezaméstnanych
absolventll a mira nezaméstnanosti absolvent* kategorie vzdélani N za duben
2005.

Tabulka 5.15 Mira nezaméstnanosti absolventd vybranych kmenovych obort
vzdélani: VOS, duben 2005, kategorie N

Mira
Kmenové obory vzdélani nezaméstnanosti
absolventli v %
4131N Zemédélstvi 33,0%
5345N Specializace ve zdravotnictvi 21,5%
1601N Ekologie a ochrana Zivotniho prostredi 20,3%
8243N Audiovizualni tvorba a vyroba 20,0%
6341N Ekonomika a podnikani 18,0%
6841N Obecné pravni Cinnost 16,7%
7531N Predskolni a mimoskolni pedagogika 15,9%
8241N Vytvarna a uméleckofemesina tvorba 14,4%
6431N Management firem 13,1%
3641N Pozemni stavitelstvi 12,7%
2631N Vypocet. technika a infor. technologie 12,2%
7541N Socialni ¢innost 10,8%
6343N Finan&nictvi a bankovnictvi 10,5%
6843N Vefejnospravni &innost 10,4%
7532N Socialni prace a socialni pedagogika 8,1%
7241N Informacni sluzby, knihovnictvi 7,9%
6542N Hotelnictvi a turismus 7,5%
8245N Zpév 6,9%
5344N Technik ve zdravotnictvi 5,7%
8244N Hudba 4,5%
5341N OSetrovatelstvi 3,8%
5342N Rehabilitace 1,5%
Celkem N 10,9%

Pozn.: Tmavé pozadi oznacuje kmenové obory, které mély v roce 2004 v dané kategorii vzdélani vice nez 250
absolvent(.

Nejvyssi miry nezaméstnanosti absolventil kategorie N jsou vdubnu 2005
charakteristické zejména pro kmenové obory Zemédélstvi, Specializace ve zdravotnictvi,
Ekologie a ochrana Zivotniho prostfedi a Audiovizualni tvorba a vyroba. V dubnu 2005 byla
rovnéz vysoka mira nezaméstnanosti u kmenovych obori Ekonomika a podnikani, Obecné
pravni ¢innost a PfedSkolni a mimo3kolni pedagogika.

NejnizSi miry nezaméstnanosti absolventli kategorie N jsou v dubnu 2005 patrné
zejména u kmenovych oboru Rehabilitace, OSetfovatelstvi, Hudba, Technik ve zdravotnictvi,
Zpév, Hotelnictvi a turismus, Informacni sluzby, knihovnictvi a Socialni prace a socialni
pedagogika.

% Uvedené kmenové obory vzdélani zahrnuji vice nez 90 % absolventl této kategorie vzdélani.

% Miru nezaméstnanosti absolventt daného kmenového oboru vzdélani ziskate, kdyz vydélite pocet
nezaméstnanych absolvent poétem absolventd daného kmenového oboru vzdélani.
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Tabulka 5.16 Piehled o nezaméstnanosti absolventii vybranych kmenovych obord vzdélani:
VOS, duben 2005, kategorie N

Pocet Pocet Mira
Kmenové obory vzdélani absolventld | nezaméstnanych | nezaméstnanosti
(2004) absolventud absolvent v %
1601N Ekologie a ochrana Zivotniho prostfedi 79 16 20,3%
2631N Vypocet. technika a infor. technologie 337 41 12,2%
3641N Pozemni stavitelstvi 55 7 12,7%
4131N Zemédélstvi 109 36 33,0%
5341N OSetrovatelstvi 903 34 3,8%
5342N Rehabilitace 395 6 1,5%
5344N Technik ve zdravotnictvi 88 5 5,7%
5345N Specializace ve zdravotnictvi 130 28 21,5%
6341N Ekonomika a podnikani 771 139 18,0%
6343N Finan&nictvi a bankovnictvi 419 44 10,5%
6431N Management firem 191 25 13,1%
6542N Hotelnictvi a turismus 510 38 7,5%
6841N Obecné pravni ginnost 245 1 16,7%
6843N Verfejnospravni ¢innost 182 19 10,4%
7241N Informacni sluzby, knihovnictvi 165 13 7,9%
7531N Predskolni a mimoskolni pedagogika 107 17 15,9%
7532N Socialni prace a socialni pedagogika 186 15 8,1%
7541N Socialni ¢innost 472 51 10,8%
8241N Vytvarna a umeéleckofemeslina tvorba 118 17 14,4%
8243N Audiovizudlni tvorba a vyroba 55 11 20,0%
8244N Hudba 308 14 4,5%
8245N Zpév 58 4 6,9%
Celkem N 6495 707 10,9%

5.5. Nezaméstnanost absolventt - absolventi VS (kategorie vzdélani R, T, V)

V této kategorii vzdélani jsou uvadény udaje o absolventech, ktefi se pfipravovali
v prezen¢ni (denni) formé v bakalafském, magisterském, navazujicim magisterském nebo
doktorském studiu a maji ob&anstvi CR. ProtoZe tato publikace je zaméFena na analyzu
uplatnéni absolventu stfedoskolského vzdélani na trhu prace, jsou dale uvedené udaje
o kategorii vysokoSkolského vzdélani pouze dopliikem celkového obrazu situace absolventd
na trhu prace.

V roce 2000 absolvovalo celkové 24 393 studentti VS. V roce 2001 se jednalo o 25 298
absolventu, v roce 2002 o 26 273, v roce 2003 o 26 440 a v roce 2004 o 29 022 absolventu
V3%, Od roku 2000 mlZeme tedy pozorovat pozvolny narist absolventl této kategorie
vzdélani.

Nejvyssi podéty absolventd VS byly ve $kolnim roce 2003/2004 pripravovany ve
skupinach studijnich programu Technické védy a nauky (25,4 %), Ekonomické védy a nauky
(23,2 %), Humanitni a spole€enské védy a nauky (12,9 %), Pedagogika, ucitelstvi a socialni
péce (12,0 %).

Mira nezaméstnanosti absolventd VS vroce po absolvovani vykazuje pokles
z hodnoty 7,7 % v dubnu 2004 na 5,5 % v dubnu 2005. Primérna hodnota za Ctyfi pfedchozi
roky €inila 7,7 %.

Vyss§i miry nezaméstnanosti absolventtl jsou v dubnu 2005 charakteristické zejména
pro skupiny studijnich programi Zemédélsko-lesnické a veterinarni védy a nauky a
Ekonomické védy a nauky.

37 6 743 absolventl bakalaiského studia (kategorie R), 21971 absolventl magisterského a navazujiciho
magisterského studia (kategorie T) a 308 absolventt doktorského studia (kategorie V).
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Niz§i miry nezaméstnanosti absolventd v dubnu 2005 dosahuji skupiny studijnich
programl Zdravotnictvi, |ékafské a farmaceutické védy a nauky, Pravni védy a nauky a
Pfirodni védy a nauky.

Vice o nezaméstnanosti absolventil studijnich program VS (kategorie R, T, V)
poskytuje pfehled v nasledujicim grafu a tabulce, kde je z hlediska &lenéni podle skupin
studijnich programd vzdélani uveden pocet absolventl kategorii vzdélani R, T a V za
gerven 2004, poéet nezaméstnanych absolventdl a mira nezaméstnanosti absolvent*®
kategorii vzdélani R, T a V za duben 2005.

Obrazek 5.7 Mira nezaméstnanosti absolventi: VS, duben 2005, kategorie R, T, V

Zemédeélsko-lesnické a veter. védy a nauky
Ekonomické védy a nauky

Pedagogika, ucitelstvi a soc. péce
Humanitni a spole¢enské védy a nauky

Technické védy a nauky

B I N R

Védy a nauky o kultufe a uméni

Pfirodni védy a nauky ]

Prawni védy a nauky

Zdravotnictvi, IékaF. a farmac. védy a nauky [ ]

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

Tabulka 5.17 Prehled o nezaméstnanosti absolventu: VS, duben 2005, kategorieR, T, V

Pocet Pocet Mira
Skupina studijnich programu absolventl | nezaméstnanych | nezaméstnanosti

(2004) absolventd absolventi v %
Pfirodni védy a nauky 2396 113 4,7%
Technické védy a nauky 7367 398 5,4%
Zemédélsko-lesnické a veter. védy a nauky 1204 88 7,3%
Zdravotnictvi, Iékaf. a farmac. védy a nauky 1904 50 2,6%
Humanitni a spole€enské védy a nauky 3737 207 5,5%
Ekonomické védy a nauky 6732 444 6,6%
Pravni védy a nauky 1350 57 4,2%
Pedagogika, ucitelstvi a soc. péce 3487 198 5,7%
Védy a nauky o kultufe a uméni 845 44 5,2%
Celkem R, T,V 29022 1600 5,5%
Pozn.: Kédy studijnich programu
PFirodni védy a nauky 1
Technické védy a nauky 2,3
Zemédélsko-lesnické a veter. védy a nauky 4
Zdravotnictvi, Iékaf. a farmac. védy a nauky 5
Humanitni a spole€enské védy a nauky 61,65,67,71,72,73,74,77
Ekonomické védy a nauky 62,63,64,66
Pravni védy a nauky 68
Pedagogika, ucitelstvi a soc. péce 75
Védy a nauky o kultufe a uméni 8

% Miru nezaméstnanosti absolventt dané skupiny obor( vzdélani ziskate, kdyz vydélite po¢et nezaméstnanych
absolventt poctem absolventd dané skupiny obord vzdélani.
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6. Dlouhodoba nezaméstnanost absolventu skol

Nezaméstnanost patfi k pravodnim jevam trzni ekonomiky. Nebezpecna je ze socialniho
a politického pohledu pfedevS§im nezaméstnanost dlouhodoba. V zemich s vysokou
nezaméstnanosti a pfedevsim s vyraznym podilem dlouhodobé nezaméstnanych (zejména
mladych lidi) mize dochazet k projeviim socialni nespokojenosti, vzristaji projevy neviry
v demokraticky systém. Dlouhodoba nezaméstnanost s sebou nese nékolik negativnich
pravodnich jev(:

e znacné finan¢ni naklady sociélniho zabezpeceni dlouhodobé& nezaméstnanych,
e ekonomické ztraty (jednotlivcli i spolecnosti) v disledku nezaméstnanosti,

e psychologicky dopad — nezaméstnani se citi jako osobnosti, které zacinaji byt
vylu€ovany ze spolecnosti v disledku vyfazeni z trhu prace nebo tim, Ze jim vstup na
tento trh neni vibec umoznén - to se tyka zejména absolventl skol.

Dlouhodoba nezaméstnanost je monitorovana prostfednictvim ukazatele - podilu
dlouhodobé nezaméstnanych absolventl, jenz je definovan jako podil absolventu
nezaméstnanych déle nez Sest mésicl k celkovému poctu nezaméstnanych absolventd.

Podil dlouhodobé nezaméstnanych absolvent(l se v poslednich letech snizoval. Jednim
z hlavnich ddvodl byl postupny pfechod ufadd prace na novéjSi pfistup k definici
nezaméstnaného absolventa, jenz ve vykazovani vedl k vyfazeni téch absolventu - uchazec
o zaméstnani, ktefi byli ze Skoly déle nez dva roky. Tento proces byl ukoncen k 1. 1. 2005,
takze soudasné podty Ize povaZzovat za korektni®.

Pro zachyceni vyvoje jsou uvadény udaje o vyvoji postaveni dané skupiny oboru
v pofadi skupin obor( pfi sefazeni podle hodnoty podilu dlouhodobé nezaméstnanosti.
Ur€eni dlouhodobé nezaméstnanosti absolventd vychazi z celkovych poctd evidovanych
absolventd, ur€eni pro ,Cerstvé“ nema vyznam.

V ramci kategorii vzdélani se podil dlouhodobé nezaméstnanych absolventd v dubnu
2005 pohybuje v rozmezi 38 - 61 %. Nizky podil dlouhodobé nezaméstnanosti je typicky pro
absolventy vy3si kategorie vzdélani - absolventy gymnazii, absolventy VOS a
vysokoskolaky. S dlouhodobou nezaméstnanosti se potykaji pfedevsim vyuceni.

Obrazek 6.1 Podil dlouhodobé nezaméstnanych absolventti (duben 2005)

Vyuceni - E

Vyuceni - H

Vyucenis MZ

S0OSs Mz

VOS

Gymnazium

VysokosSkolaci ] 38,4%

[
|
|
|
|
|
|
1
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

% Casové fady v dusledku uvedené zmény neuvadime.
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V nasledujicim textu se podivame na danou problematiku podrobnéji, a to na urovni
jednotlivych kategorii vzdélani a jejich skupin obort vzdélani.*° Koncepce nize uvedenych
grafll a tabulek je dosti podobna tém, které jste méli moznost vidét v pfedchozich kapitolach.
Grafy a tabulky obsahuji nasledujici skute¢nosti:

1. pocty vSech evidovanych nezaméstnanych absolventl, pocty absolventl
nezaméstnanych déle neZ Sest mésict a podily absolventi*' nezaméstnanych déle
nez Sest mésicu podle skupin oborl vzdélani (hodnoty z dubna 2005),

2. poradi skupin obort vzdélani (vyjadieno tabulkové i graficky) podle podilu
absolventli nezaméstnanych déle nez $est mésicu (hodnoty z dubna 2005),

3. zména v poradi skupin oborda vzdélani [Vyvoj] - srovnani pofadi skupin obor(
vzdélani podle podilu absolventd nezaméstnanych déle nez Sest mésicl (hodnoty z
dubna 2005) s pofadim podle priimérné hodnoty podilu nezaméstnanych absolventu
déle nez Sest mésicl za Ctyfi pfedchozi roky (duben 2001 - 2004).

Vysvétlivky k nasledujicim tabulkam:

Poradi podle podilu ,2005" - jedna se o vzestupné sefazeni skupin obor( vzdélani podle podilu absolventt

Poradi podle podilu ,Vyvoj“ - jedna se o srovnani ,Pofadi podle podilu 2005“ s pofadim skupin oboru vzdélani
podle primérné hodnoty podilu absolventli nezaméstnanych déle nez Sest mésicl za ¢Etyfi pfedchozi roky (duben
2001 - 2004).

Vyvoj poradi v letech 2001 az 2004
A vyrazné zhor$eni - posun o 5 a vice pficek
A zhorSeni - posun o 2 az 4 pricky
= zanedbatelna zména
Y ZlepSeni - posun o 2 az 4 pricky
N vyrazné zlepSeni - posun o 5 a vice pricek

6.1. Dlouhodoba nezaméstnanost absolventl — vyuéeni kategorie H

Ve skupinach oboru vzdélani kategorie H se podil dlouhodobé nezaméstnanych
absolventd v dubnu 2005 pohyboval vrozmezi 48 - 70 % (mimo rozmezi se pohybovala
skupina oboru vzdélani 37 Doprava a spoje s hodnotou 38,9 %). Podil za celou kategorii
vzdélani €inil 53,7 %

Nejvyssi podily dlouhodobé nezaméstnanych absolventll kategorie H se v dubnu
2005 objevovaly ve skupinach oboru vzdélani 32 Kozedélnd a obuvnicka vyroba a
zpracovani plastu, 63 Ekonomika a administrativa, 69 Osobni a provozni sluzby, 82 Uméni a
uzité uméni.

Nejnizsi podily dlouhodobé nezaméstnanych absolventl kategorie H se v dubnu
2005 objevovaly ve skupinach oborl vzdélani 37 Doprava a spoje*’, 36 Stavebnictvi,
geodézie a kartografie, 23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba, 21 Hornictvi, hutnictvi a

slévarenstvi a 33 Zpracovani dfeva vyroba hudebnich nastroja.

40 Stejné jako v pfedchozich kapitolach se nevénujeme kazdé skupiné oborG vzdélani zvlast, presto ale
doporucujeme &tenafdm pfi jejich vlastnim rozboru uréité skupiny obor( neorientovat se pouze na jeden ukazatel
(jeden udaj), ale sledovat vSechny relevantni dostupné ukazatele v souvislostech.

*'Podil absolventii nezaméstnanych déle neZ $est mésicii dané skupiny obortl vzdélani ziskate, kdyz vydélite
pocet absolventi nezaméstnanych déle nez Sest mésicl poctem nezaméstnanych dané skupiny obort vzdélani.

*2 Situace skupiny obor( vzdélani Doprava a spoje z pohledu dlouhodobé nezaméstnanosti je ukazkou nutnosti

vyborné uplatnéni téchto absolvent(, ale je dusledkem prudkého narlstu poétu nezaméstnanych v této skupiné
v poslednim roce (viz kap. 5.1.1). To zpUsobuje, Ze i pfi nezménéném poctu dlouhodobé nezaméstnanych je
podil dlouhodobé nezaméstnanosti nizky.
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Obrazek 6.2 Podil dlouhodobé nezaméstnanych absolvent(i: vyuceni, duben 2005, kategorie H
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Pozn.: Tmavé pozadi oznacuje skupiny oborl vzdélani, které mély v roce 2004 v dané kategorii vzdélani vice nez
1 800 absolventd.

Tabulka 6.1 Pirehled o dlouhodobé nezaméstnanosti absolventi: vyuéeni, duben 2005,
kategorie H

Pocet absolventl Pocet Podil absolventti Poradi podle podilu
Skupina obord vzdélani nezaméstnanych | nezaméstnanych| nezaméstnanych déle

déle nez 6 mésicti|  absolventt nez 6 mésict v % 2005 | Vyvoj
21 Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi 5 10 50,0% 4 o
23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba 794 1608 49,4% 3 N
26 Elektrotech., telekom. a vypocet. technika 536 948 56,5% 10 N
28 Technicka chemie a chemie silikatd 56 105 53,3% 9 A
29 Potravinarstvi a potravinafska chemie 322 552 58,3% 12 AN
31 Textilni vyroba a odévnictvi 210 400 52,5% 7 AN
32 KoZed. a obuv. vyroba a zprac. plastl 9 13 69,2% 17 %
33 Zprac. dieva a vyroba hudeb. nastrojl 408 815 50,1% 5 b
34 Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie 64 107 59,8% 13 o
36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie 451 930 48,5% 2 SIS
37 Doprava a spoje 7 18 38,9% 1 1
41 Zemeédélstvi a lesnictvi 339 642 52,8% 8
63 Ekonomika a administrativa 133 205 64,9% 16 o
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus 1229 2394 51,3% 6
66 Obchod 580 1014 57,2% 11 AN
69 Osobni a provozni sluzby 628 1011 62,1% 15 AN
82 Uméni a uzité uméni 43 71 60,6% 14 %
Celkem H 5844 10886 53,7% - -
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6.2. Dlouhodoba nezaméstnanost absolventl — vyuc€eni kategorie E

Ve skupinach obor( kategorie E se podil dlouhodobé& nezaméstnanych absolventl
v dubnu 2005 pohyboval v rozmezi 48 - 79 % (za celou kategorii vzdélani Cinil 61,1 %).

Nejvyssi podily dlouhodobé nezaméstnanych absolventli kategorie E se v dubnu
2005 objevovaly ve skupinach obori vzdélani 34 Polygrafie, zpracovani papiru, filmu,
fotografie, 66 Obchod a 69 Osobni a provozni sluzby.

NejnizSi podily dlouhodobé nezaméstnanych absolventli kategorie E se v dubnu
2005 objevovaly ve skupinach obortd vzdélani 33 Zpracovani dfeva a vyroba hudebnich
nastroju, 28 Technicka chemie a chemie silikatu.

Obrazek 6.3 Podil dlouhodobé nezaméstnanych absolventi: vyuceni, duben 2005, kategorie E

\ \ \ \
Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie |

Obchod |

Osobni a provozi sluzby |

Gastronomie, hotelnictvi a turismus |

Elektrotech., telekom. a vypocet. technika |

Textilni vyroba a odévnictvi |

Zemé&délstvi a lesnictvi |

Stavebnictvi, geodézie a kartografie ]

Strojirenstvi a strojirenska vyroba |

Potravinafstvi a potravinafska chemie |

Technicka chemie a chemie silikatl

Zprac. dieva a wroba hudeb. nastrojl |
\

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

Pozn.: Tmavé pozadi oznacuje skupiny obord vzdélani, které mély v roce 2004 v dané kategorii vzdélani vice nez
250 absolventd.

Tabulka 6.2 Prehled o dlouhodobé nezaméstnanosti absolventi: vyuceni, duben 2005,
kategorie E

Pocet absolventl Pocet Podil absolventti Poradi podle podilu
Skupina obort vzdélani nezaméstnanych | nezaméstnanych| nezaméstnanych déle

déle ne? 6 mésicti|  absolventt nez 6 mésich v % 2005 Vyvoj
23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba 107 187 57,2% 4 =
26 Elektrotech., telekom. a vypocet. technika 17 27 63,0% 8 o
28 Technicka chemie a chemie silikatli 13 26 50,0% 2 NN
29 Potravinarstvi a potravinarska chemie 92 161 57,1% 3 %
31 Textilni vyroba a odévnictvi 115 184 62,5% 7 AN
33 Zprac. dfeva a vyroba hudeb. nastrojl 87 179 48,6% 1 B
34 Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie 11 14 78,6% 12 =
36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie 256 439 58,3% 5 %
41 Zemédélstvi a lesnictvi 244 418 58,4% 6 =
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus 631 972 64,9% 9
66 Obchod 63 88 71,6% 11 =
69 Osobrll' a provozni sluzby 97 141 68,8% 10 =
Celkem E 1739 2846 61,1% - -
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6.3. Dlouhodoba nezaméstnanost absolventl — vyu€eni s maturitou

V kategorii vzdélani vyu€enych s maturitou se ve skupinach oboru vzdélani podil
dlouhodobé& nezaméstnanych absolventd v dubnu 2005 pohyboval v rozmezi 42 - 63 %
(mimo rozmezi se pohybovala skupina oboru vzdélani 29 Potravinafstvi a potravinarska
chemie s hodnotou 23,8 %). Podil za celou kategorii vzdélani ¢inil 53,1 %.

Nejvyssi podily dlouhodobé nezaméstnanych absolventli kategorie L se v dubnu
2005 objevovaly ve skupinach oboru vzdélani 31 Textilni vyroba a odévnictvi, 37 Doprava a
spoje a 34 Polygrafie, zpracovani papiru, filmu, fotografie.

Nejnizsi podily dlouhodobé nezaméstnanych absolvent kategorie L se v dubnu
2005 objevovaly ve skupinach obort vzdélani 29 Potravinafstvi a potravinarska chemie*®, 26
Elektrotechnika, telekomunikace a vypocetni technika, 28 Technicka chemie a chemie
silikat(l, 23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba a 36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie.

Obrazek 6.4 Podil dlouhodobé nezaméstnanych absolventi: vyuéeni s maturitou, duben 2005,
kategorie L

Textilni vyroba a odéwnictvi |

Doprava a spoje ]

Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie |

Umeéni a uzité uméni ]

Obchod |

Zprac. dfeva a wyroba hudeb. nastroja |

Ekonomika a administrativa ]

Podnikani v oborech, vodvétvich |

Zemédelstvi a lesnictvi |

Osobni a provozni sluzby |

Gastronomie, hotelnictvi a turismus |

Pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost ]

Stavebnictvi, geodéze a kartografie |

Strojirenstvi a strojirenska vyroba |

Technicka chemie a chemie silikatl ]

Elektrotech., telekom. a wpocet. technika ]

Potravinafstvi a potravinarska chemie ]

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

Pozn.: Tmavé pozadi oznacuje skupiny oborl vzdélani, které mély v roce 2004 v dané kategorii vzdélani vice nez
400 absolventd.

*3 Na rozdil od situace ve skupiné oboru vzdélani Doprava spoje v kategorii H - viz pfedchozi poznamka pod
¢arou — jde zde zifejmé o dobrou uplatnitelnost absolvent( této skupiny obord - viz velmi pfiznivé hodnoty miry
nezaméstnanosti absolventl v této skupiné obort v kap. 5.2.
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Tabulka 6.3 Prehled o dlouhodobé nezaméstnanosti absolventii: vyuceni s maturitou,
duben 2005, kategorie L

Pocet absolvent( Pocet Podil absolventu Poradi podle podilu
Skupina obord vzdélani nezaméstnanych | nezaméstnanych] nezaméstnanych déle

déle nez 6 mésicti|  absolventd nez 6 mésicti v % 2005 Vyvoj
23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba 175 361 48,5% 4 N
26 Elektrotech., telekom. a vypocet. technika 314 732 42,9% 2 S
28 Technicka chemie a chemie silikatu 22 48 45,8% 3 SN
29 Potravinarstvi a potravinarska chemie 5 21 23,8% 1 N
31 Textilni vyroba a od&vnictvi 84 133 63,2% 17 AN
33 Zprac. dreva a vyroba hudeb. nastroji 62 107 57,9% 12 o
34 Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie 15 25 60,0% 15 o
36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie 44 89 49,4% 5 N
37 Doprava a spoje 51 83 61,4% 16 AN
41 Zemédélstvi a lesnictvi 41 73 56,2% 9 1<
63 Ekonomika a administrativa 113 197 57,4% 11 o
64 Podnikani v oborech, v odvétvich 560 987 56,7% 10 N
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus 142 266 53,4% 7 %
66 Obchod 272 467 58,2% 13 2%
68 Pravo, pravni a vefejnospravni €innost 3 6 50,0% 6 A
69 Osobni a provozni sluzby 42 78 53,8% 8 AN
82 Uméni a uzité uméni 58 98 59,2% 14 o
Celkem L 2009 3783 53,1% - -

6.4. Dlouhodoba nezaméstnanost absolventd — maturitni obory SOS
U absolventt maturitnich oborti SOS se ve skupinach obort vzdélani podil dlouhodobé
nezameéstnanych absolventt v dubnu 2005 nejcastéji pohyboval v rozmezi 37 - 65 %.

Tabulka 6.4 Pfehled o dlouhodobé nezaméstnanosti absolventt: SOS s maturitou, duben 2005,
kategorie M

Pocet absolventu Pocet Podil absolventu Poradi podle podilu
Skupina obor( vzdélani nezaméstnanych | nezaméstnanych] nezaméstnanych déle

déle nez 6 mésicti|  absolventd nez 6 mésict v % 2005 Vyvoj
16 Ekologie a ochrana Zivotniho prostredi 85 170 50,0% 10-11 1<
21 Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi 11 22 50,0% 10-11 1<
23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba 252 621 40,6% 4 1<y
26 Elektrotech., telekom. a vypocet. technika 251 663 37,9% 3 N
28 Technicka chemie a chemie silikatl 52 115 45,2% 6 N
29 Potravinarstvi a potravinarska chemie 27 83 32,5% 2 o
31 Textilni vyroba a odévnictvi 101 178 56,7% 21 AN
32 Kozed. a obuv. vyroba a zprac. plastl 11 19 57,9% 22 o
33 Zprac. dieva a vyroba hudeb. nastrojd 35 64 54,7% 17 pN
34 Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie 22 41 53,7% 15 AN
36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie 236 567 41,6% 5 o
37 Doprava a spoje 96 183 52,5% 13 o
39 Specialni a interdisciplinar. tech. obory 8 31 25,8% 1 o
41 Zemédélstvi a lesnictvi 304 610 49,8% 9 D1
43 Veterinarstvi a veterinarni prevence 29 63 46,0% 7 o
53 Zdravotnictvi 210 383 54,8% 18 AN
63 Ekonomika a administrativa 940 1785 52,7% 14 o
64 Podnikani v oborech, v odvétvich 374 679 55,1% 20 o
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus 393 714 55,0% 19 AN
66 Obchod 9 19 47,4% 8 AN
68 Pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost 247 400 61,8% 23 o
72 Publicistika, knihovnictvi a informatika 20 26 76,9% 25 A
75 Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce 276 427 64,6% 24 %
78 Obecné odborna pfiprava 59 113 52,2% 12 S
82 Uméni a uzité uméni 120 221 54,3% 16 o
Celkem M 4365 8538 51,1% - -
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Obrazek 6.5 Podil dlouhodobé nezaméstnanych absolventi: SOS s maturitou, duben 2005,
kategorie M

Publicistika, knihownictvi a informatika

Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce ]
Pravo, pravni a vefejnospravni €innost ]

KoZed. a obuv. wroba a zprac. plastu |

Textilni vyroba a odé&vnictvi ]

Podnikani voborech, v odvétvich |

Gastronomie, hotelnictvi a turismus

Zdravotnictvi

Zprac. dfeva a wroba hudeb. nastroju

Polygrafie, zpr. papiru, filmu, fotografie

Ekonomika a administrativa

\
\
\
Uméni a uzité uméni |
\
\
\

Doprava a spoje ]

Obecné odborna pfiprava

Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi

Ekologie a ochrana Zivotniho prostfedi

Zemédélstvi a lesnictvi
Obchod

Veterinafstvi a veterinarni prevence

Technicka chemie a chemie silikatd ]

Stavebnictvi, geodézie a kartografie

Strojirenstvi a strojirenska wyroba

Elektrotech., telekom. a vypocet. technika

Potravinarstvi a potravinarska chemie ]

Specialni a interdisciplinar. tech. obory ]

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

Pozn.: Tmavé pozadi oznacuje skupiny obord vzdélani, které mély v roce 2004 v dané kategorii vzdélani vice nez
1 500 absolventd.

Mimo rozmezi se pohybovaly skupiny oborl vzdélani 39 Specialni a interdisciplinarni
technické obory, 29 Potravinarstvi a potravinarska chemie, a 72 Publicistika, knihovnictvi a
informatika s hodnotami 25,8 %, 32,5 % a 76,9 %. Podil za celou kategorii vzdélani Cinil
51,1 %.

Nejvyssi podily dlouhodobé nezaméstnanych absolventti kategorie M se v dubnu
2005 objevovaly ve skupinach oborl vzdélani 72 Publicistika, knihovnictvi a informatika,
75 Pedagogika, ucitelstvi a socialni pé€e a 68 Pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost.

Nejnizsi podily dlouhodobé nezaméstnanych absolventli kategorie M se v dubnu
2005 objevovaly ve skupinach obor(i vzdélani 39 Specialni a interdisciplinarni technické
obory, 29 Potravinarstvi a potravinarska chemie, 26 Elektrotechnika, telekomunikace a
vypoCetni technika, 23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba a 36 Stavebnictvi, geodézie a
kartografie.
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6.5. Dlouhodoba nezaméstnanost absolventi — studijni obory VOS

U absolventi VOS se ve skupinach obor( vzdélani podil dlouhodob& nezaméstnanych
absolventd v dubnu 2005 nejCastéji pohyboval v rozmezi 22 - 65 % (mimo rozmezi se
pohybovaly skupiny oborG vzdélani 37 a 61 s nulovou hodnotou a skupiny 33 a 66
s hodnotou 80,0 %). Podil za celou kategorii vzdélani €inil 46,9 %.

Nejvyssi podily dlouhodobé nezaméstnanych absolventll kategorie N se v dubnu
2005 objevovaly ve skupinach oborl vzdélani 66 Obchod, 33 Zpracovani dfeva a vyroba
hudebnich nastroji, 16 Ekologie a ochrana zivotniho prostfedi, 82 Uméni a uzité umeéni,
68 Pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost, 75 Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce.

NejnizSi podily dlouhodobé nezaméstnanych absolventl kategorie N se v dubnu
2005 objevovaly ve skupinach obor(l vzdélani 37 Doprava a spoje, 61 Filozofie, teologie,
41 Zemédélstvi a lesnictvi, 23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba, 72 Publicistika, knihovnictvi
a informatika 31 Textilni vyroba a odévnictvi, 64 Podnikani v oborech, v odvétvich,
26 Elektrotechnika, telekomunikace a vypocetni technika a 63 Ekonomika a administrativa.

Obrazek 6.6 Podil dlouhodobé nezaméstnanych absolventu: VOS, duben 2005, kategorie N

Obchod

Zprac. dfeva a wroba hudeb. nastroju

Ekologie a ochrana Zivotniho prostfedi ]
1 \
Uméni a uzité uméni | |

Pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost ]

Pedagogika, ugitelstvi a socialni péce ]

Stavebnictvi, geodézie a kartografie ]

Gastronomie, hotelnictvi a turismus ]

Potravinafstvi a potravinarska chemie ]

Specialni a interdisciplinar. tech. obory ]

Zdravotnictvi |

Ekonomika a administrativa |

Elektrotech., telekom. a wpocet. technika ]

Podnikani v oborech, v odvétvich |

Textilni vyroba a odéwnictvi ]

Publicistika, knihovnictvi a informatika ]

Strojirenstvi a strojirenska vyroba ]

Zemédélstvi a lesnictvi

Filozofie, teologie

Doprava a spoje

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

Pozn.: Tmavé pozadi oznacuje skupiny obor(i vzdélani, které mély v roce 2004 v dané kategorii vzdélani vice nez
250 absolventd.
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Tabulka 6.5 Piehled o dlouhodobé nezaméstnanosti absolventi: VOS, duben 2005, kategorie N

Pocet absolvent( Pocet Podil absolventu Poradi podle podilu
Skupina obord vzdélani nezaméstnanych | nezaméstnanych] nezaméstnanych déle

déle nez 6 mésicti|  absolventd nez 6 mésicti v % 2005 Vyvoj
16 Ekologie a ochrana Zivotniho prostredi 17 26 65,4% 18 2%
23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba 2 7 28,6% 4-5 o
26 Elektrotech., telekom. a vypocet. technika 24 64 37,5% 8 SN
29 Potravinarstvi a potravinafska chemie 5 10 50,0% 12 X%
31 Textilni vyroba a odévnictvi 1 3 33,3% 6 %
33 Zprac. dieva a vyroba hudeb. nastrojl 4 5 80,0% 19-20 o
36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie 4 7 57,1% 14 o
37 Doprava a spoje 0 3 0,0% 1-2 AN
39 Specialni a interdisciplinar. tech. obory 4 9 44,4% 11 S
41 Zemédélstvi a lesnictvi 13 58 22,4% 3 <t
53 Zdravotnictvi 39 92 42,4% 10 o
61 Filozofie, teologie 0 1 0,0% 1-2 S
63 Ekonomika a administrativa 92 243 37,9% 9 o
64 Podnikani v oborech, v odvétvich 13 36 36,1% 7 %
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus 35 69 50,7% 13 4
66 Obchod 4 5 80,0% 19-20 2%
68 Pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost 51 81 63,0% 16 N
72 Publicistika, knihovnictvi a informatika 6 21 28,6% 4-5 %
75 Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce 69 111 62,2% 15 N
82 Uméni a uzité uméni 53 83 63,9% 17 %
Celkem N 447 953 46,9% - -
6.6. Dlouhodoba nezaméstnanost absolventi — studijni obory VS

U vysokoskolaki se ve skupinach studijnich program podil dlouhodobé

nezaméstnanych absolventtd v dubnu 2005 pohyboval v rozmezi 33 - 53 %. Podil za celou

kategorii vzdélani Cinil 38,4 %.

Nejvyssi podily dlouhodobé nezaméstnanych absolventu kategorii R, T, Vse
v dubnu 2005 objevovaly ve studijnich programech zemédélsko-lesnickych a veterinarnich
véd a nauk a v programech véd a nauk o kultufe a uméni.

Nejnizsi podily dlouhodobé nezaméstnanych absolventli kategorii R, T, Vse

vdubnu 2005 objevovaly ve studijnich programech humanitnich,

spole€enskych,

ekonomickych, zdravotnickych, Iékafskych, farmaceutickych a technickych véd a nauk.

Tabulka 6.6 Piehled o dlouhodobé nezaméstnanosti absolventii: VS, duben 2005,

kategorie R, T, V

Pocet absolventu Pocet Podil absolventt
Skupina studijnich programu nezameéstnanych | nezaméstnanych | nezaméstnanych déle

déle nez 6 mésicu absolventl nez 6 mésicti v %
Prirodni védy a nauky 73 153 47,7%
Technické védy a nauky 191 525 36,4%
Zemédélsko-lesnické a veter. védy a nauky 66 125 52,8%
Zdravotnictvi, Iékar. a farmac. védy a nauky 21 62 33,9%
Humanitni a spole€enské védy a nauky 94 282 33,3%
Ekonomické védy a nauky 191 566 33,7%
Pravni védy a nauky 30 75 40,0%
Pedagogika, uitelstvi a soc. péce 115 267 43,1%
Védy a nauky o kultufe a uméni 34 65 52,3%
CelkemR, T, V 815 2120 38,4%
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Obrazek 6.7 Podil dlouhodobé nezaméstnanych absolventii: VS, duben 2005,
kategorieR, T, V

Zemédélsko-lesnické a veter. védy a nauky ]

Védy a nauky o kultufe a uméni ]

Pfirodni v&dy a nauky |

Pedagogika, ucitelstvi a soc. péce ]

Technické védy a nauky ]
Zdravotnictvi, IékaF. a farmac. védy a nauky |
Ekonomické védy a nauky ]

Humanitni a spole¢enské védy a nauky ]

Pravni védy a nauky

0% 10% 20%  30% 40% 50% 60% 70%  80%

7. Nezaméstnanost absolventt Skol v jednotlivych krajich

Je obecné znamou skute¢nosti, Ze nezaméstnanost ma silné regionalni charakter. Jsou
kraje, zejména hlavni mésto Praha, kde je minimalni, naopak nejvy3Si hodnoty nachazime
v kraji Moravskoslezském. Stejné vyrazné rozdily nachazime i v hodnotach miry
nezameéstnanosti absolventl Skol.

Zjistovani miry nezaméstnanosti absolventl Skol a jeji interpretace z hlediska kraju neni
jednoduchou zalezZitosti, pfi stanovovani jejich hodnot se potykame s problémy, zejména
u zaku terciarniho vzdélavani. Zatimco absolventi - uchazeci o zaméstnani jsou evidovani
podle mista trvalého bydlisté, absolventi Skol (vi&i nimz je pocCet nezaméstnanych
absolventll poméfovan) jsou uvadéni podle mista Skoly, kde vystudovali. Tento problém je
vyrazny zejména u monotypnich stfednich Skol a dale u vSech $kol terciarniho studia (viz
absolventi VOS v nasledujicim grafu), nebot vétsina z nich stahuje Z&ky z velkych Gzemi
presahujicich rozsah kraje, v pfipadé Prahy i z mist v celé republice.**

To vede ke skutecnosti, Ze hodnoty miry nezaméstnanosti absolventl $kol, zejména ve
struktufe skupin oborl, jsou nekorektni. Zvla§té u malo frekventovanych skupin oboru
nachazime pfipady, kdy v kraji jsou uvadéni nezaméstnani a nevychazeji zde zadni
absolventi, nebo pocet nezaméstnanych prevysSuje pocet absolventll. Rovnéz zde vznikaji
pFipady, kdy je v kraji mira nezaméstnanosti absolventl v ur€ité skupiné oborl pfilis nizka, tj.
pfi urCitém poctu absolventd neni v kraji zadny nezaméstnany nebo je jejich pocet
nepfiméfené nizky (absolventi potom mohou byt evidovani jako uchazeli o zaméstnani
Vv jiném kraji).

V nasledujicim grafu a tabulce je zachycena nezaméstnanost ,Cerstvych® absolventu
podle urovné dosazeného vzdélani v krajich za duben 2005. Podrobnéjsi data za jednotlivé
kraje jsou potom dale uvedeny v pfilohach (kap. 9). DalSi rozpracovani problematiky
nezaméstnanosti absolventili v jednotlivych krajich je uvedeno na www.nuov.cz,
v sekci ,kraje a trh prace®.

44 Urcity vliv na zvySené hodnoty miry nezaméstnanosti absolvent( kol ve StfedoCeském kraji Ize pfiist pravé
Hl. m. Praha, kde néktefi absolventi vystudovali, ale jako uchazeci o praci jsou evidovani na ufadech prace
v misté trvalého bydlisté (ij. ve Stfedoceském kraiji) — viz graf.
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Obrazek 7.1 Nezaméstnanost ,,Cerstvych” absolventi podle turovné
dosazeného vzdélani v krajich v dubnu 2005

Olomoucky kraj
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) ]
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—__I
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i
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Tabulka 7.1 Pfehled o nezaméstnanosti ,,cerstvych* absolventli podle tirovné
dosazeného vzdélani v krajich v dubnu 2005

duben 2005 Vyuc€eni VyuCenis MZ |SOS s MZ VOS Gymnazium
NZ(1) | MN(1) | NZ(1) | MN(1) | NZ(1) | MN(1) | NZ(1) | MN(1) | NZ(1) | MN(1)

CR celkem 7592| 17,9%] 2300| 16,1%] 5195 12,2% 707| 10,9%| 1173] 4,8%
Hl.m. Praha 173 4,7% 116 6,6% 296, 4,9% 43 2,8% 93 2,4%
StfedocCesky kraj 498| 13,1% 181 14,1% 376| 10,7% 57| 11,8% 105 4,6%
JihoCesky kraj 334| 11,5% 112 11,2% 232 8,1% 37 8,3% 63| 4,0%
Plzerisky kraj 221 9,6% 77 11,3% 202 9,7% 17 5,0% 38 3,4%
Karlovarsky kraj 208| 15,3% 35| 14,5% 127 11,4% 13| 14,3% 24| 46%
Ustecky kraj 876| 25,2% 168| 18,9% 527, 16,1% 41 13,3% 105 7,0%
Liberecky kraj 239| 12,3% 54| 10,5% 141 9,0% 33| 18,3% 34| 4,0%
Kralovéhradecky kraj 319] 12,9% 72| 11,8% 207 8,9% 41| 16,9% 65 4,9%
Pardubicky kraj 389| 18,1% 147| 20,8% 271 11,5% 56| 16,2% 48 3,9%
Vysocina 423| 17,4% 127| 17,6% 343 151% 34 7,3% 61 5,0%
Jihomoravsky kraj 1128| 22,6% 351 17,4% 740| 15,4% 110 13,5% 172 5,7%
Olomoucky kraj 569| 20,1% 169] 16,9% 335 13,5% 64| 21,0% 80 4,7%
Zlinsky kraj 541| 20,6% 243| 18,9% 326) 11,8% 68| 19,3% 56| 4,1%
Moravskoslezsky kraj 1674| 30,6% 448| 28,0%] 1072| 20,1% 93| 15,8% 229 7,5%

NZ(1) - pocet nezaméstnanych absolventd za jednoro¢ni obdobi ("Cerstvi absolventi");

MN(1) - mira nezaméstnanosti "Cerstvych" absolventl
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8. Zaver

Ve Skolnim roce 1995/96 byla ve Skolské soustavé zavedena povinna devitileta Skolni
dochazka, coz ovlivnilo v nékolika nasledujicich letech poméry v oblasti nezaméstnanosti
absolventd. V roce 1999 byl velmi nizky pocet absolventt 3letych uéebnich oborl, v roce
2000 absolventl studijnich obord SOU, gymnazii a SOS, vroce 2001 absolvent(
nastavbového studia a v roce 2003 a 2004 absolventt VOS. Tento skokovy pokles poétu
absolventl rozlozeny do nékolika let v zavislosti na kategorii vzdélani zkreslil adaje tykajici
se poctu nezaméstnanych absolventll a zejména jejich miry nezaméstnanosti v letech
1999 az 2004.

Do roku 2004 byly pocty nezaméstnanych absolventd a miry nezaméstnanosti
absolventu rovnéz zkresleny nejednotnym pfistupem uradu prace k definici absolventa -
uchazece o zaméstnani. Jednotlivé Ufady prace pfechazely postupné od dfive vyuzivané
definice (vychazejici ze zakoniku prace) k novéjsi (vychazejici ze zakona o zaméstnanosti).*®
Od roku 2005 byl pfistup uradl prace sjednocen.

Snaha o zvySeni pfesnosti monitorovani nezaméstnanosti absolventt vedla v poslednich
letech k pouzivani novych dat. Jde zejména o ziskavani udaju o poctech absolventu -
uchazecich o zaméstnani za posledni jeden rok, kde jsou uvedeni pouze ti, ktefi jsou po
ukon&eni $koly nové registrovani®®. Na zakladé téchto Gdaju je sledovana tzv. mira
nezaméstnanosti ,,Cerstvych“ absolventd, kterou Ize v souasné dobé povazovat za
nejpfesnéjsi dostupny ukazatel nezaméstnanosti absolventli, a proto je vtéto zpravé
pouzivana nejCastéji.

V dubnu 2005 celkova mira nezaméstnanosti v Ceské republice dosahovala 9,8 % a na
Ufadech prace bylo registrovano celkem 512,6 tis. nezaméstnanych. Celkovy pocet
evidovanych nezaméstnanych absolventli v dubnu 2005 ¢inil 37,4 tis. a podil
nezaméstnanych absolventd na celkové nezaméstnanosti dosahoval 7,3 %.
V meziro¢nim porovnani se celkovy pocet nezaméstnanych absolventl snizil o 11,3 tisice
nezaméstnanych, rovnéz se snizil i podil nezaméstnanych absolventii na celkové
nezaméstnanosti (0 1,8 p. b.)

Pomérné znaény pokles poctu nezaméstnanych absolventd je vyraznym jevem
poslednich dvou let. Tento vyvoj je zfetelny zejména v zafijovych hodnotach. Od zafFi 2003
do zafi 2005 se pocet absolventl — uchazecl o zaméstnani snizil o 23,5 tisice, ze 65 800 na
58 300 v roce 2004 a dale na kone¢nych 42 300 v zafi 2005. Analyzy pficin tohoto snizeni
ukazuji na kombinaci vice faktor(, které ovlivnily a ovliviuji tento vyvoj. Jsou to zejména:
vyrazné vysSi pocCet absolventu, ktefi v poslednich dvou letech pokracuji ve vzdélavani,
pfechod ufadd prace na novéjSi definici absolventa - uchazeCe o zaméstnani, zruSeni
zakladni vojenské sluzby a jisté i zména v naroku na podporu v nezaméstnanosti u
absolventa®’. Vyrazny pokles poétu vyuenych nezaméstnanych absolventt, u kterych se
podil pokracujicich ve vzdélavani (nastavboveé studium) témé&Ff neméni, je nutno pfiCist také
zvySené nabidce pracovnich pfilezitosti ze strany zahraniénich investor(l, coz potvrzuje i
skute¢nost, Ze ke sniZeni dosSlo hlavné v technickych oborech (zejména ve strojirenskych a
elektrotechnickych oborech).

V dubnu 2005 mira nezaméstnanosti ,Eerstvych“ absolventa cinila u vyucenych
17,9 %, u vyucenych s maturitou dosahovala 16,1 %, u absolventdl SOS s maturitou 12,2 %,
u absolventl gymnazii 4,8 %, u absolventd VOS (vCetné konzervatofi) 10,9 % a

45 Postupny pfechod uUfadu prace k novéjsi definici ,uchaze€e o zaméstnani — absolventa“ vyznamné ovlivnil
monitorovani nezaméstnanosti absolventd tim, Ze se az do roku 2005 do urcité miry podilel na poklesu poctu
nezameéstnanych absolventl a stejné tak i na poklesu poétu absolventd dlouhodobé nezaméstnanych.

% Ve zpravé jsou uvadeéni jako nezaméstnani ,Cerstvi“ absolventi.

4 Podpora muZe byt pfiznana pouze uchazed¢lim o zaméstnani, ktefi v poslednich tfech letech vykonavali
zaméstnani nebo jinou vydéle¢nou ¢€innost alespori 12 mésicu, tzn. Ze absolventi ztratili automaticky narok na
podporu v nezaméstnanosti.
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u vysokoskolaku 5,5 %. V porovnani s dubnem 2004 doslo k meziroénimu poklesu miry
nezaméstnanosti u vSech téchto kategorii vzdélani.

Pro srovnani uvadime, Ze mira nezaméstnanosti vSech evidovanych absolventt
v dubnu 2005 dosahovala u vyu€enych 157 %, u vyuCenych s maturitou 13,5 %,
u absolventti SOS s maturitou 10,1 %, u absolventl gymnazii 3,9 %, u absolventd VOS
(v€etné konzervatofi) 8,2 % a u vysokoSkolaku 3,8 %.

Srovname-li vyhlidky absolventd na uplatnéni na trhu prace podle Urovné vzdélani, je
zfejmé, Ze existuje pfima zavislost mezi urovni vzdélani a uplatnitelnosti na trhu prace.
V zavislosti na drovni dosazeného vzdélani je i podil dlouhodobé nezaméstnanych

V nasledujicim zavére¢ném shrnuti nezaméstnanosti absolventid Skol se vénujeme
pouze skupinam oborl vzdélani s vyS§Simi pocty absolventl. Situace téchto absolventl je
vyznamna pro celkovy pfehled o nezaméstnanosti absolventd z hlediska oborového
zaméreni.

U vyuéenych byly v dubnu 2005 vykazovany vysoké hodnoty miry nezaméstnanosti
absolventl u skupin obortd vzdélani 31 Textilni vyroba a odévnictvi, 65 Gastronomie,
hotelnictvi a turismus a 69 Osobni a provozni sluzby, vysoké miry nezaméstnanosti
dosahovaly rovnéz skupiny 36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie*® a 29 Potravinarstvi
a potravinarska chemie.

U vyucéenych s maturitou se objevuje vyrazné vysoka mira nezaméstnanosti
absolventd u skupiny oborG vzdélani 69 Osobni a provozni sluzby, se znaénym
odstupem pak u skupin oborti 63 Ekonomika a administrativa a 31 Textilni vyroba a
odévnictvi. Nadprimérna je i mira nezaméstnanosti v nejpocetnéjSi skupiné oborl této
kategorie vzdélani v 64 Podnikani v oborech, v odvétvich a dale ve skupiné 66 Obchod.

Jako problematické se u absolventd maturitnich obortt SOS jevi skupiny obort
vzdélani 16 Ekologie a ochrana zivotniho prostiedi a 64 Podnikani v oborech,
v odvétvich (obory typu Management v ...). ZvySené miry nezaméstnanosti absolventu
vykazuji skupiny 41 Zemédélstvi a lesnictvi, 65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus, 31
Textilni vyroba a odévnictvi a 68 Pravo, pravni a vefejnospravni ¢innost.

U absolventti VOS vy3§i miry nezaméstnanosti absolvent(i v dubnu 2005 byly patrné u
skupin oborl vzdélani 41 Zemédélstvi a lesnictvi, 16 Ekologie a ochrana zivotniho
prostiedi a 63 Ekonomika a administrativa.

V celkovém pohledu je nutné konstatovat vyrazné zlepSeni situace strojirenskych
obort proti pfedchazejicim rokim, kdy jejich mira nezaméstnanosti byla podstatné vyssi. Je
to dano rozSifenou nabidkou pracovnich mist a skuteCnosti, Ze v souasné dobé je
dokonéeno vice zahrani¢nich investic, které vyzaduji jednorazové vétsi pocet pracovnikd.
Zaroven neni dokoncCena restrukturalizace a v zajmu socialniho smiru jsou udrzovany pfi
Zivoté i nerentabilni podniky, které vaZzou pracovniky pravé ve strojirenskych profesich.*
Nizkou miru nezaméstnanosti si udrzuji i elektrotechnické obory.

Za hlavni rozpor mezi vzdélavaci nabidkou odborného vzdélavani a poptavkou na trhu
prace byva oznacovana ,nadprodukce“ absolventli ekonomickych maturitnich studijnich
obori SOS. Hodnoty miry nezaméstnanosti této kategorie vzdélani vsak jiz nékolik let
neukazuji, Zze by nezaméstnanost v téchto oborech byla vysoka, ackoli je zde produkovan
vysoky podet absolventil. Jina situace nastava u vyuéenych s maturitou a absolventd VOS
ekonomického zaméfeni, zde se ukazuje, Ze absolventi maji urcité problémy
S nezaméstnanosti.

*8 Tento nepfiznivy vyvoj zfejmé souvisi se zaméstnavanim levné pracovni sily ze zahrani¢i a se zaméstnavanim
pracovnik(l nacerno, kde néktefi z nich mohou byt zarovern evidovani na Ufadech prace jako nezaméstnani.
Podobné jako vyuceni jsou na tom vyuceni s maturitou.

9 Zaméstnavatelé si stale stéZuji na nedostatek pracovnikd tohoto zaméreni. Tento pocet je v§ak u mladych lidi
primarné ovlivnén pfedevsim jejich zajmem tyto obory studovat a nasledné v nich pracovat.
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Stale pretrvava nedobra situace absolventll zemédélskych obora, které v poslednich
letech vykazuji zvySené miry nezaméstnanosti ve vSech kategoriich vzdélani. | pfes mirné
zlepSeni u absolventt u€ebnich oborud je mira nezaméstnanosti absolventd maturitnich obort
SOS a absolventt VOS trvale vysoka.

V oborové struktufe pfipravovanych absolventl vykazuji nejnizSi hodnoty miry
nezaméstnanosti zdravotnické obory (miry nezaméstnanosti jsou nizké i u starsi ro¢niku),
a to u v8ech kategorii vzdélani (urity vliv na to maji odchody kvalifikovanych zdravotnickych
pracovnikli do zahraniCi). Tyto nizké miry nezaméstnanosti jiz nékolik let ukazuji na
potiebu zvysSeni poctu absolventli tohoto zaméreni (tedy zvySeni poctu pfijimanych do
pfislusnych obort vzdélani).
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9. Prilohy

Prehled o nezaméstnanosti ,,éerstvych“ absolventi - duben 2005

Ceska republika Vyucéeni Vyuéeni s MZ SOS s Mz VOS
V.05 Abs04 | NZ(1)| MN(1) | Abs04 [ NZ(1)| MN(1) | Abs04 | NZ(1)| MN(1) | Abs04 | NZ(1)| MN(1)
Celkem 42421 7592| 17,9%] 14294| 2300| 16,1%| 42687| 5195 12,2%| 6495 707| 10,9%
Ekologie a ochr. ZP 475 99 20,8% 94 21| 22,3%
Hornictvi, hutn.a slév. 98 6 6,1% 13 1 7,7% 91 8 8,8%
Strojirenstvi a str.vyr. 7250 956| 13,2%] 1825 211| 11,6%] 3509| 349 9,9% 77 4 5,2%
Elektr.,telekom.a VT 4102| 559| 13,6%| 3113| 436| 14,0%] 4701 409 8,7% 364 49| 13,5%
Tech.chemie a ch.sil. 403 63| 15,6% 151 29| 19,2% 698 67 9,6%
Potravinaistvi a p.ch. 2151 420| 19,5% 107 14| 13,1% 425 53 12,5% 36 9| 25,0%
Text.vyr.a odévnictvi 1489 339 22,8% 400 89| 22,3% 729 112 15,4% 17 2| 11,8%
KoZed.a obuv.-plast 45 8] 17,8% 52 15 28,8% 0 1 X
Zprac.dfeva a hud.n. 3181 561 17,6% 463 65 14,0% 341 39 11,4% 19 4 21,1%
Polygrafie a dal$i 482 67| 13,9% 110 15| 13,6% 230 29 12,6%
Stavebnictvi, g.a k. 3526| 712| 20,2% 304 59| 19,4%| 3044| 340 11,2% 67 5 7,5%
Doprava a spoje 53 12| 22,6% 283 41| 14,5%] 1004, 121 12,1% 22 2 9,1%
Spec.a interd.ob. 19 2| 10,5% 198 19 9,6% 55 7 12,7%
Zemédélstvi a lesn. 3233] 592| 18,3% 322 50| 15,5%| 2378 384 16,1% 149 38| 25,5%
Veterinafstvi, v.p. 228 43 18,9%
Zdravotnictvi 4134 243 5,9%| 1542 74 4,8%
Filozofie, teologie 24 0 0,0%
Ekonomika a adm. 729] 116 15,9% 499 112| 22,4%] 9363| 1064 11,4%| 1190 183] 154%
Podnikani v oborech 3484 618| 17,7%| 2333| 408 17,5% 191 25| 13,1%
Gastron.,hotel.a tur. 8765 1900| 21,7%| 1092| 162| 14,8%| 2802| 443 15,8% 549 49 8,9%
Obchod 3259 596| 18,3%| 1513| 268| 17,7% 128 14 10,9% 26 4| 154%
Pravni a vefejn.cinn. 48 5/ 104%] 1507 231 15,3% 463 63| 13,6%
Osobni a prov.sl. 3308| 645 19,5% 178 62| 34,8% 0 10 X
Public.,knihov.a inf. 114 20 17,5% 213 17 8,0%
Pedag.,ucitel.a soc.p. 2018 260 12,9% 765 83| 10,8%
Obecné odborna pf. 1060 72 6,8%
Uméni a uzité uméni 347 40| 11,5% 370 61| 16,5%| 1108| 136 12,3% 632 57 9,0%
Gymnazium 24694 1173 4,8%
Vyucéeni Vyuéeni s MZ SOS s MZ VOS

V.05 Abs04| NZ(1)| MN(1)] Abs04| NZ(1)] MN(1)] Abs04| NZ(1) MN(1)] Abs04| NZ(1)| MN(1)
Ceska republika 42421 7592 17,9%] 14294| 2300| 16,1%| 42687| 5195 12,2%] 6495 707| 10,9%
HI.m. Praha 3674 173 47%] 1745 116] 6,6%| 5983| 296 4,9%] 1530 43 2,8%
Stfedogesky kraj 3790 498| 13,1%| 1284| 181| 14,1%| 3506| 376 10,7% 482 57| 11,8%
JihoCesky kraj 2901 334| 11,5%| 1000] 112 11,2%| 2848 232 8,1% 446 37 8,3%
Plzerisky kraj 2304, 221 9,6% 681 77 11,3%| 2073] 202 9,7% 341 17 5,0%
Karlovarsky kraj 1360 208| 15,3% 242 35 14,5%| 1112 127 11,4% 91 13| 14,3%
Ustecky kraj 3476 876| 252% 890| 168| 18,9%| 3281| 527 16,1% 309 41| 13,3%
Liberecky kraj 1949| 239 12,3% 514 54| 10,5%| 1562 141 9,0% 180 33| 18,3%
Kralovéhradecky kraj 2479 319 12,9% 608 72| 11,8%] 2323] 207 8,9% 242 41| 16,9%
Pardubicky kraj 2144| 389 181% 708| 147| 20,8%| 2352| 271 11,5% 345 56| 16,2%
Vysoc€ina 2432 423 17,4% 720 127 17,6%| 2266 343 15,1% 466 34 7,3%
Jihomoravsky kraj 4993| 1128 22,6%] 2014 351 17,4%| 4803 740 15,4% 816 110 13,5%
Olomoucky kraj 2830| 569 20,1%| 1000| 169| 16,9%| 2480 335 13,5% 305 64| 21,0%
Zlinsky kraj 2621 541| 20,6%| 1286| 243| 18,9%| 2764| 326 11,8% 353 68| 19,3%
Moravskoslezsky kraj 5468| 1674| 30,6%| 1602| 448| 28,0%| 5334 1072 20,1% 589 93| 15,8%

Vysvétlivky: Abs04 - pocet absolventd (2004),

NZ(1) - poCet nezaméstnanych absolvent(i(duben 2005),
MN(1) - mira nezaméstnanosti absolventt v % (duben 2005).

Poznamka: Zjistovani miry nezaméstnanosti absolventt $kol a jeji interpretace z hlediska krajl
neni jednoduchou zalezitosti. Zatimco absolventi - uchaze&i o zaméstnani jsou evidovani podle mista
trvalého bydlisté, absolventi kol (vici nimz je pocet nezaméstnanych absolventll poméfovan) jsou
uvadéni podle mista Skoly, kde vystudovali. Uchaze€i o zaméstnani byvaji v nékterych pfipadech
zaevidovani na Ufadech prace do nespravné skupiny oboru ¢i kategorie vzdélani. To vSe vede k tomu,
Ze hodnoty miry nezaméstnanosti, zejména ve struktufe skupin obord, jsou nekorektni.

Zvlasté u malo frekventovanych skupin oborG nachazime pfipady, kdy v kraji jsou uvadéni
nezaméstnani a nevychazeji zde zadni absolventi (v nasledujicich tabulkach znaceno - x), nebo pocet
nezaméstnanych prevySuje pocet absolventl. Rovnéz zde vznikaji pfipady, kdy je v kraji mira
nezameéstnanosti pFili§ nizka, nebot pfi ur¢itém poctu absolvent( dané skupiny obor( neexistuje zadny
nezaméstnany nebo velmi nizky po¢et nezaméstnanych.
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Hl.m. Praha Vyuéeni Vyuéeni s MZ SOS s MZ VOS

1V.05 Abs04 | NZ(1) | MN(1) | Abs04 | NZ(1) | MN(1) | Abs04 | NZ(1)| MN(1) ] Abs04 | NZ(1)| MN(1)
Celkem 3674 173 47%] 1745 116 6,6%| 5983| 296 4,9%] 1530 43 2,8%
Ekologie a ochr. ZP

Hornictvi, hutn.a slév.

Strojirenstvi a str.vyr. 468 28 6,0% 113 2 1,8% 399 22 5,5%

Elektr.,telekom.a VT 347 14 4,0% 322 21 6,5% 838 53 6,3% 41 1 2,4%
Tech.chemie a ch.sil. 17 3] 17,6% 40 3 7,5% 173 6 3,5%

Potravinarstvi a p.ch. 171 6 3,5% 38 0 0,0% 122 10 8,2%

Text.vyr.a odévnictvi 57 4 7,0% 53 3 5,7%

KoZed.a obuv.-plast 8 0 0,0%

Zprac.dreva a hud.n. 139 9 6,5% 38 1 2,6% 44 4 9,1%

Polygrafie a dal$i 98 1 1,0% 22 1 4,5% 57 1 1,8%

Stavebnictvi, g.a k. 152 8 5,3% 16 0 0,0% 350 12 3,4%

Doprava a spoje 77 3 3,9% 189 7 3,7%

Spec.a interd.ob. 19 1 5,3% 40 1 2,5%

Zemédélstvi a lesn. 134 5 3,7% 40 0 0,0% 65 6 9,2%

Veterinafstvi, v.p.

Zdravotnictvi 436 7 1,6% 314 5 1,6%
Filozofie, teologie 13 0 0,0%
Ekonomika a adm. 82 4 4,9% 90 7 7,8%] 1478 55 3,7% 184 3 1,6%
Podnikani v oborech 269 21 7,8% 293 23 7,8% 123 5 4.1%
Gastron.,hotel.a tur. 984 54 5,5% 247 8 3,2% 379 14 3,7% 111 6 5,4%
Obchod 478 19 4,0% 279 18 6,5% 38 0 0,0%

Pravni a vefejn.¢inn. 9 0 0,0% 284 6 2,1% 175 3 1,7%
Osobni a prov.sl. 409 14 3,4% 35 22| 62,9% 0 5 X
Public.,knihov.a inf. 181 5 2,8%
Pedag.,ucitel.a soc.p. 234 11 4,7% 179 2 1,1%
Obecné odborna pf. 200 6 3,0%

Uméni a uzité uméni 130 4 3,1% 91 8 8,8% 300 21 7,0% 209 8 3,8%
Gymnazium 3899 93 2,4%

Stredocesky kraj Vyuéeni Vyuceni s MZ SOS s MZ VOS

1V.05 Abs04 | NZ(1) | MN(1) | Abs04 | NZ(1) | MN(1) | Abs04 | NZ(1)| MN(1) ] Abs04 | NZ(1)| MN(1)
Celkem 3790| 498| 13,1%]| 1284| 181| 14,1%| 3506 376 10,7% 482 57| 11,8%
Ekologie a ochr. ZP 60 10 16,7% 0 2 X
Hornictvi, hutn.a slév. 1 0 0,0% 46 5 10,9%

Strojirenstvi a str.vyr. 862 60 7,0% 299 21 7,0% 345 32 9,3% 23 2 8,7%
Elektr.,telekom.a VT 277 35 12,6% 305 32| 10,5% 286 28 9,8% 3 3| 100,0%
Tech.chemie a ch.sil. 7 1 14,3% 12 3| 25,0% 0 2 X

Potravinafstvi a p.ch. 243 28| 11,5% 9 7 77,8% 0 2 X

Text.vyr.a odévnictvi 93 27| 29,0% 33 3 9,1% 0 4 X

KoZed.a obuv.-plast 4 0 0,0%

Zprac.dfeva a hud.n. 318 40| 12,6% 22 3] 13,6% 23 5 21,7%

Polygrafie a dal$i 1 1| 100,0% 22 0 0,0%

Stavebnictvi, g.a k. 271 34| 12,5% 27 5 18,5% 167 21 12,6%

Doprava a spoje 0 1 X 25 3| 12,0% 67 7 10,4%

Spec.a interd.ob. 0 1 X 0 1 X 55 4 7,3%
Zemédélstvi a lesn. 321 45| 14,0% 18 6| 33,3% 358 45 12,6% 31 4 12,9%
Veterinarstvi, v.p. 0 2 X

Zdravotnictvi 382 1 2,9% 146 7 4,.8%
Filozofie, teologie 1 0 0,0%
Ekonomika a adm. 75 9| 12,0% 29 9| 31,0% 945 90 9,5% 92 9 9,8%
Podnikani v oborech 297 39| 13,1% 241 25 10,4% 0 2 X
Gastron.,hotel.a tur. 824 135| 16,4% 123 29| 23,6% 216 19 8,8% 52 3 5,8%
Obchod 258 36| 14,0% 85 17| 20,0% 20 5 25,0%

Pravni a vefejn.¢inn. 191 18 9,4% 11 2| 18,2%
Osobni a prov.sl. 224 41 18,3% 0 1 X

Public.,knihov.a inf. 0 2 X
Pedag.,uditel.a soc.p. 111 19 17,1% 58 8| 13,8%
Obecné odborna pr. 26 0 0,0%

Uméni a uzité umeéni 11 5 45,5% 0 2 X 0 9 X 0 7 X
Gymnazium 2295| 105 4,6%
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Jihocesky kraj Vyuéeni Vyuéeni s MZ SOS s Mz VOS

1V.05 Abs04 | NZ(1) | MN(1) | Abs04 | NZ(1) | MN(1) | Abs04 | NZ(1) | MN(1) ] Abs04 | NZ(1)| MN(1)
Celkem 2901 334| 11,5%] 1000, 112| 11,2%]| 2848| 232 8,1% 446 37 8,3%
Ekologie a ochr. ZP 72 10 13,9% 25 2 8,0%
Hornictvi, hutn.a slév.

Strojirenstvi a str.vyr. 472 36 7,6% 104 5 4,8% 194 7 3,6% 0 1 X
Elektr. telekom.a VT 296 21 7,1% 181 15 8,3% 269 18 6,7% 49 1 2,0%
Tech.chemie a ch.sil. 17 1 5,9% 25 2 8,0%

Potravinarstvi a p.ch. 142 24| 16,9% 24 0 0,0% 51 7 13,7%

Text.vyr.a odévnictvi 77 8/ 10,4% 18 5 27,8% 29 1 3,4%

Kozed.a obuv.-plast

Zprac.dieva a hud.n. 216 28| 13,0% 48 6| 12,5% 68 1 1,5% 19 1 5,3%
Polygrafie a dal$i 12 1 8,3% 24 2 8,3%

Stavebnictvi, g.a k. 267 25 9,4% 13 0 0,0% 244 17 7,0% 9 0 0,0%
Doprava a spoje 4 2| 50,0% 13 4| 30,8%

Spec.a interd.ob. 21 4 19,0%

Zemeédélstvi a lesn. 281 28| 10,0% 18 4| 22,2% 237 27 11,4% 20 3] 15,0%
Veterinafstvi, v.p. 64 8 12,5%

Zdravotnictvi 319 17 5,3% 43 7] 16,3%
Filozofie, teologie

Ekonomika a adm. 53 4 7,5% 22 4| 18,2% 650 47 7,2% 180 15 8,3%
Podnikani v oborech 339 41 121% 150 21 14,0%

Gastron.,hotel.a tur. 594 94| 15,8% 41 3 7,3% 106 8 7,5% 23 1 4,3%
Obchod 297 34| 11,4% 150 21| 14,0% 16 1 6,3%

Pravni a vefejn.€inn. 47 8 17,0%

Osobni a prov.sl. 173 28| 16,2% 22 2 9,1% 0 1 X
Public.,knihov.a inf.

Pedag.,ucitel.a soc.p. 111 11 9,9% 26 1 3,8%
Obecné odborna pf. 68 5 7,4%

Umeéni a uzité uméni 7 2| 28,6% 83 8 9,6% 52 4 7,7%
Gymnazium 1561 63 4,0%

Plzerisky kraj Vyuéeni Vyuéeni s MZ SOS s MZ VOS

1V.05 Abs04 | NZ(1) | MN(1) | Abs04 | NZ(1) | MN(1) | Abs04 | NZ(1)| MN(1) | Abs04 | NZ(1)| MN(1)
Celkem 2304 221 9,6% 681 77) 11,3%| 2073] 202 9,7% 341 17 5,0%
Ekologie a ochr. ZP 25 4 16,0%

Hornictvi, hutn.a slév. 21 0 0,0%

Strojirenstvi a str.vyr. 383 30 7,8% 88 3 3,4% 114 5 4,4%

Elektr.,telekom.a VT 197 14 7,1% 184 19| 10,3% 311 31 10,0% 18 0 0,0%
Tech.chemie a chsil. 24 2 8,3%

Potravinarstvi a p.ch. 113 14 12,4% 0 1 X

Text.vyr.a odévnictvi 73 14| 19,2% 10 1] 10,0% 66 7 10,6%

KoZed.a obuv.-plast 7 0 0,0%

Zprac.dfeva a hud.n. 157 9 5,7% 14 2| 14,3% 0 1 X

Polygrafie a dalSi 0 2 X

Stavebnictvi, g.a k. 182 19| 10,4% 5 1 20,0% 142 13 9,2% 15 1 6,7%
Doprava a spoje 8 2| 25,0% 30 13,3% 159 13 8,2%

Spec.a interd.ob. 0 1 X

Zemédélstvi a lesn. 192 22| 11,5% 23 3| 13,0% 163 18 11,0%

Veterinarstvi, v.p.

Zdravotnictvi 189 7 3,7% 194 8 4,1%
Filozofie, teologie

Ekonomika a adm. 57 9 15,8% 17 1 5,9% 430 43 10,0% 41 3 7,3%
Podnikani v oborech 187 23| 12,3% 131 17 13,0% 20 2| 10,0%
Gastron.,hotel.a tur. 469 41 8,7% 33 4| 12,1% 59 8 13,6%

Obchod 161 18] 11,2% 81 11 13,6%

Pravni a vefejn.¢inn. 110 17 15,5% 0 1 X
Osobni a prov.sl. 260 26| 10,0% 9 4| 44,4%

Public.,knihov.a inf. 31 3 9,7%

Pedag.,ucitel.a soc.p. 51 2 3,9% 20 1 5,0%
Obecné odborna pf. 69 4 5,8%

Uméni a uzité uméni 0 1 X 0 1 X 23 5 21,7% 33 1 3,0%
Gymnazium 1106 38 3,4%
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Karlovarsky kraj Vyuéeni Vyuéeni s MZ SOS s Mz VOS

1V.05 Abs04 | NZ(1) | MN(1) | Abs04 | NZ(1) | MN(1) | Abs04 | NZ(1) | MN(1) ] Abs04 | NZ(1)| MN(1)
Celkem 1360 208, 15,3% 242 35| 14,5%| 1112 127 11,4% 91 13| 14,3%
Ekologie a ochr. ZP

Hornictvi, hutn.a slév.

Strojirenstvi a str.vyr. 205 27| 13,2% 26 2 7,7% 60 1 18,3%

Elektr. telekom.a VT 110 10 9,1% 46 6] 13,0% 66 4 6,1%

Tech.chemie a ch.sil. 33 4 121% 20 1 5,0%

Potravinarstvi a p.ch. 59 8/ 13,6%

Text.vyr.a odévnictvi 31 1 3,2% 29 4 13,8%

Kozed.a obuv.-plast

Zprac.dfeva a hud.n. 93 16| 17,2% 19 1 5,3%

Polygrafie a dalSi

Stavebnictvi, g.a k. 122 24| 19,7% 20 7| 35,0% 122 18 14,8% 0 1 X
Doprava a spoje 58 9 15,5%

Spec.a interd.ob.

Zemeédélstvi a lesn. 81 16| 19,8% 74 8 10,8%

Veterinafstvi, v.p. 0 1 X

Zdravotnictvi 115 1 0,9% 26 3] 11,5%
Filozofie, teologie

Ekonomika a adm. 43 7| 16,3% 10 0 0,0% 220 29 13,2% 0 2 X
Podnikani v oborech 66 14| 21,2% 66 9 13,6% 0 1 X
Gastron.,hotel.a tur. 381 70| 18,4% 48 3 6,3% 83 6 7,2% 65 0 0,0%
Obchod 81 11| 13,6% 5 1] 20,0%

Pravni a vefejn.€inn. 80 17 21,3% 0 1 X
Osobni a prov.sl. 121 12 9,9%

Public.,knihov.a inf.

Pedag.,ucitel.a soc.p. 63 2 3,2% 0 4 X
Obecné odborna pf. 15 2 13,3%

Uméni a uzité uméni 0 2 X 21 2 9,5% 22 1 4,5% 0 1 X
Gymnazium 522 24 4.6%

Ustecky kraj Vyuéeni Vyuéeni s MZ SOS s MZ VOS

1V.05 Abs04 | NZ(1) | MN(1) | Abs04 | NZ(1) | MN(1) | Abs04 | NZ(1)| MN(1) | Abs04 | NZ(1)| MN(1)
Celkem 3476| 876| 252% 890 168| 18,9%| 3281 527 16,1% 309 41| 13,3%
Ekologie a ochr. ZP 70 17 24,3%

Hornictvi, hutn.a slév. 5 0 0,0%

Strojirenstvi a str.vyr. 585/ 115| 19,7% 59 14| 23,7% 342 53 15,5%

Elektr.,telekom.a VT 282 49| 17,4% 182 14 7,7% 320 34 10,6% 9 5| 55,6%
Tech.chemie a chsil. 30 17| 56,7% 13 8| 61,5% 72 15 20,8%

Potravinarstvi a p.ch. 98 33| 33,7% 0 1 X 0 1 X
Text.vyr.a odévnictvi 187 51 27,3% 35 11 31,4%

KoZed.a obuv.-plast

Zprac.dfeva a hud.n. 261 58| 22,2% 7 3| 42,9%

Polygrafie a dal$i 39 4 10,3% 24 1 4,2% 23 4 17,4%

Stavebnictvi, g.a k. 314 84| 26,8% 32 10| 31,3% 255 38 14,9% 13 0 0,0%
Doprava a spoje 11 4| 36,4% 115 23 20,0%

Spec.a interd.ob. 112 8 7,1%

Zemédélstvi a lesn. 167 48| 28,7% 139 37 26,6% 16 8| 50,0%
Veterinarstvi, v.p. 0 2 X

Zdravotnictvi 323 19 5,9% 133 7 5,3%
Filozofie, teologie

Ekonomika a adm. 173 34| 19,7% 73 22| 30,1% 792 117 14,8% 0 1 X
Podnikani v oborech 320 55| 17,2% 185 46 24,9%

Gastron.,hotel.a tur. 755| 240| 31,8% 62 11 17,7% 225 56 24,9% 0 2 X
Obchod 247 70| 28,3% 40 6| 15,0%

Pravni a verejn.¢inn. 0 2 X 49 13 26,5% 23 6| 26,1%
Osobni a prov.sl. 320 69| 21,6% 32 6| 18,8%

Public.,knihov.a inf. 0 1 X
Pedag.,ucitel.a soc.p. 259 31 12,0% 59 3 5,1%
Obecné odborna pf. 0 1 X

Uméni a uzité uméni 13 4/ 30,8% 0 5 X 56 7] 12,5%
Gymnazium 1501 105 7,0%
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Liberecky kraj Vyuéeni Vyuéeni s MZ SOS s Mz VOS

1V.05 Abs04 | NZ(1) | MN(1) | Abs04 | NZ(1) | MN(1) | Abs04 | NZ(1) | MN(1) ] Abs04 | NZ(1)| MN(1)
Celkem 1949| 239 12,3% 514 54| 10,5%| 1562 141 9,0% 180 33| 18,3%
Ekologie a ochr. ZP 23 4 17,4%

Hornictvi, hutn.a slév.

Strojirenstvi a str.vyr. 303 23 7,6% 39 3 7,7% 160 6 3,8%

Elektr. telekom.a VT 153 11 7,2% 72 4 5,6% 78 5 6,4% 14 3 21,4%
Tech.chemie a ch.sil. 112 12| 10,7% 10 0 0,0% 19 3 15,8%

Potravinarstvi a p.ch. 84 14| 16,7%

Text.vyr.a odévnictvi 106 14| 13,2% 81 8 9,9%

Kozed.a obuv.-plast 6 2| 33,3%

Zprac.dfeva a hud.n. 187 15 8,0% 27 0 0,0%

Polygrafie a dalSi 0 3 X 0 1 X

Stavebnictvi, g.a k. 193 23| 11,9% 116 12 10,3%

Doprava a spoje 26 3 11,5%

Spec.a interd.ob.

Zemédélstvi a lesn. 149 24| 16,1% 17 2 11,8% 0 2 X
Veterinafstvi, v.p. 0 2 X

Zdravotnictvi 104 4 3,8% 27 2 7,4%
Filozofie, teologie

Ekonomika a adm. 57 6| 10,5% 2 2| 100,0% 440 50 11,4% 79 19| 24,1%
Podnikani v oborech 284 30| 10,6% 67 13 19,4%

Gastron.,hotel.a tur. 377 61 16,2% 21 1 4,8% 129 11 8,5% 0 1 X
Obchod 97 11 11,3% 48 5 10,4% 0 2 X
Pravni a vefejn.€inn. 54 3 5,6% 34 0 0,0%
Osobni a prov.sl. 78 17 21,8% 0 2 X 0 1 X
Public.,knihov.a inf.

Pedag.,ucitel.a soc.p. 31 2 6,5% 0 2 X
Obecné odborna pf. 28 0 0,0%

Uméni a uzité uméni 47 3 6,4% 38 5 13,2% 162 10 6,2% 26 1 3,8%
Gymnazium 841 34 4,0%

Kralovéhradecky kraj Vyuéeni Vyucéeni s MZ SOS s MZ VOS

1V.05 Abs04 | NZ(1) | MN(1) | Abs04 | NZ(1) | MN(1) | Abs04 | NZ(1)| MN(1) | Abs04 | NZ(1)| MN(1)
Celkem 2479 319] 12,9% 608 72| 11,8%| 2323| 207 8,9% 242 41| 16,9%
Ekologie a ochr. ZP 29 4 13,8% 0 2 X
Hornictvi, hutn.a slév. 16 1 6,3%

Strojirenstvi a str.vyr. 380 29 7,6% 75 6 8,0% 294 18 6,1% 26 0 0,0%
Elektr.,telekom.a VT 250 23 9,2% 97 8 8,2% 397 21 5,3% 0 4 X
Tech.chemie a chsil. 7 11 14,3% 30 4 13,3%

Potravinarstvi a p.ch. 176 24 13,6%

Text.vyr.a odévnictvi 115 14| 12,2% 24 4| 16,7% 54 13 24,1%

KoZed.a obuv.-plast 4 4 100,0%

Zprac.dfeva a hud.n. 186 17 9,1% 25 2 8,0% 0 1 X
Polygrafie a dal$i 39 2 5,1% 0 1 X 29 3 10,3%

Stavebnictvi, g.a k. 171 28| 16,4% 16 3] 18,8% 191 15 7,9% 13 3 23,1%
Doprava a spoje 52 6| 11,5% 0 1 X

Spec.a interd.ob. 0 2 X
Zemédélstvi a lesn. 230 30| 13,0% 22 1 4,5% 186 16 8,6% 59 6/ 10,2%
Veterinarstvi, v.p. 82 3 3,7%

Zdravotnictvi 154 4 2,6% 75 2 2,7%
Filozofie, teologie

Ekonomika a adm. 25 4| 16,0% 437 41 9,4% 25 6| 24,0%
Podnikani v oborech 83 19| 22,9% 52 10 19,2% 0 1 X
Gastron.,hotel.a tur. 516 94| 18,2% 47 9 19,1% 105 17 16,2% 18 1 5,6%
Obchod 167 25| 15,0% 91 8 8,8% 0 2 X 26 1 3,8%
Pravni a vefejn.¢inn. 28 3 10,7% 0 4 X
Osobni a prov.sl. 228 31 13,6% 19 0 0,0%

Public.,knihov.a inf. 0 1 X
Pedag.,ucitel.a soc.p. 127 13 10,2% 0 5 X
Obecné odborna pf. 69 3 4,3%

Uméni a uzité uméni 14 1 7,1% 32 1 3,1% 39 9 23,1% 0 2 X
Gymnazium 1339 65 4,9%

61




Pardubicky kraj Vyuéeni Vyuéeni s MZ SOS s Mz VOS

1V.05 Abs04 | NZ(1) | MN(1) | Abs04 | NZ(1) | MN(1) | Abs04 | NZ(1) | MN(1) ] Abs04 | NZ(1)| MN(1)
Celkem 2144| 389| 18,1% 708| 147| 20,8%| 2352 271 11,5% 345 56| 16,2%
Ekologie a ochr. ZP 28 4 14,3% 54 7! 13,0%
Hornictvi, hutn.a slév. 0 1 X

Strojirenstvi a str.vyr. 451 60| 13,3% 127 18| 14,2% 182 17 9,3%

Elektr. telekom.a VT 185 25| 13,5% 172 24| 14,0% 210 20 9,5% 33 5 152%
Tech.chemie a ch.sil. 10 5 50,0% 112 5 4,5%

Potravinarstvi a p.ch. 121 29| 24,0% 28 2 7.1% 52 2 3,8%

Text.vyr.a odévnictvi 80 13| 16,3% 29 8| 27,6% 76 10 13,2%

Kozed.a obuv.-plast 0 1 X 0 1 X

Zprac.dfeva a hud.n. 166 35 21,1% 13 8| 61,5% 9 4 44.4%

Polygrafie a dalSi 31 2 6,5% 0 1 X

Stavebnictvi, g.a k. 182 40| 22,0% 43 9| 20,9% 163 20 12,3% 17 0 0,0%
Doprava a spoje 0 2 X 60 8 13,3% 0 1 X
Spec.a interd.ob. 0 1 X
Zemeédélstvi a lesn. 237 43| 18,1% 13 1 7,7% 205 32 15,6% 0 2 X
Veterinafstvi, v.p. 0 8 X

Zdravotnictvi 219 8 3,7% 17 7 41,2%
Filozofie, teologie

Ekonomika a adm. 18 1 5,6% 13 2| 15,4% 371 53 14,3% 36 11 30,6%
Podnikani v oborech 160 33| 20,6% 212 35 16,5% 18 7 38,9%
Gastron.,hotel.a tur. 432 91 21,1% 18 6| 33,3% 119 20 16,8% 0 2 X
Obchod 103 23| 22,3% 69 23| 33,3% 0 1 X
Pravni a vefejn.€inn. 32 2 6,3%

Osobni a prov.sl. 121 20| 16,5% 23 5| 21,7%

Public.,knihov.a inf. 0 1 X
Pedag.,ucitel.a soc.p. 147 7 4,8% 143 7 4,9%
Obecné odborna pf. 131 4 3,1%

Uméni a uzité uméni 7 11 14,3% 0 6 X 24 4 16,7% 27 4 14,8%
Gymnazium 1246 48 3,9%

Vysocina Vyuéeni Vyuéeni s MZ SOS s MZ VOS

1V.05 Abs04 | NZ(1) | MN(1) | Abs04 | NZ(1) | MN(1) | Abs04 | NZ(1)| MN(1) | Abs04 | NZ(1)| MN(1)
Celkem 2432 423| 17,4% 720| 127| 17,6%] 2266| 343 15,1% 466 34 7,3%
Ekologie a ochr. ZP 30 10 33,3% 0 1 X
Hornictvi, hutn.a slév. 20 1 5,0%

Strojirenstvi a str.vyr. 426 41 9,6% 94 6 6,4% 144 9 6,3%

Elektr.,telekom.a VT 270 41| 15,2% 103 12| 11,7% 218 22 10,1% 40 2 5,0%
Tech.chemie a ch.sil. 46 4 8,7% 0 1 X

Potravinarstvi a p.ch. 145 29| 20,0% 0 2 X 24 10 41,7%

Text.vyr.a odévnictvi 84 16| 19,0% 64 9 141% 49 7 14,3%

KoZed.a obuv.-plast

Zprac.dfeva a hud.n. 221 47, 21,3% 47 8| 17,0% 0 1 X

Polygrafie a dalSi 24 8/ 33,3% 0 1 X

Stavebnictvi, g.a k. 194 33| 17,0% 17 1 5,9% 198 20 10,1%

Doprava a spoje 13 2| 15,4% 9 2| 22,2% 0 1 X

Spec.a interd.ob.

Zemédélstvi a lesn. 196 27| 13,8% 0 1 X 137 31 22,6% 23 3] 13,0%
Veterinarstvi, v.p. 0 2 X

Zdravotnictvi 261 24 9,2% 79 2 2,5%
Filozofie, teologie

Ekonomika a adm. 0 3 X 431 50 11,6% 209 16 7,7%
Podnikani v oborech 251 48| 19,1% 253 37 14,6% 10 2| 20,0%
Gastron.,hotel.a tur. 443 105| 23,7% 40 8| 20,0% 190 29 15,3% 69 1 1,4%
Obchod 147 27| 18,4% 88 15| 17,0%

Pravni a vefejn.¢inn. 0 1 X 102 21 20,6% 0 2 X
Osobni a prov.sl. 193 40| 20,7% 0 5 X

Public.,knihov.a inf. 0 2 X 0 1 X
Pedag.,ucitel.a soc.p. 114 30 26,3% 31 3 9,7%
Obecné odborna pf. 48 2 4,2%

Uméni a uzité uméni 10 2| 20,0% 7 6| 85,7% 67 8 11,9% 5 11 20,0%
Gymnazium 1224 61 5,0%
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Jihomoravsky kraj Vyuéeni Vyuéeni s MZ SOS s Mz VOS

1V.05 Abs04 | NZ(1) | MN(1) | Abs04 | NZ(1) | MN(1) | Abs04 | NZ(1) | MN(1) ] Abs04 | NZ(1)| MN(1)
Celkem 4993| 1128 22,6%] 2014| 351 17,4%| 4803 740 15,4% 816 110 13,5%
Ekologie a ochr. ZP 8 3 37,5% 15 4| 26,7%
Hornictvi, hutn.a slév. 29 0 0,0%

Strojirenstvi a str.vyr. 867 164| 18,9% 220 45| 20,5% 491 71 14,5%

Elektr.,telekom.a VT 543 83| 15,3% 527 83| 157% 473 45 9,5% 45 7| 15,6%
Tech.chemie a ch.sil. 8 2| 25,0% 0 1 X 80 5 6,3%

Potravinarstvi a p.ch. 244 54| 22,1% 77 10 13,0% 14 4| 28,6%
Text.vyr.a odévnictvi 170 48| 28,2% 98 26| 26,5% 87 21 24,1% 17 2| 11,8%
Kozed.a obuv.-plast 4 1 25,0%

Zprac.dieva a hud.n. 429 86| 20,0% 103 8 7,8% 49 2 4,1%

Polygrafie a dal$i 100 20| 20,0% 13 3| 23,1% 52 5 9,6%

Stavebnictvi, g.a k. 455 119] 26,2% 38 3 7,9% 282 33 11,7%

Doprava a spoje 28 4 14,3% 31 5 16,1% 144 9 6,3% 0 1 X
Spec.a interd.ob.

Zemédélstvi a lesn. 432 102| 23,6% 66 1 1,5% 231 50 21,6% 0 4 X
Veterinafstvi, v.p. 0 4 X

Zdravotnictvi 650 56 8,6% 262 9 3,4%
Filozofie, teologie

Ekonomika a adm. 24 15| 62,5% 104 17| 16,3% 942 160 17,0% 101 31| 30,7%
Podnikani v oborech 412 83| 20,1% 182 31 17,0%

Gastron.,hotel.a tur. 851 236 27,7% 105 18| 17,1% 346 62 17,9% 0 3 X
Obchod 297 64| 21,5% 178 46| 25,8% 24 1 4,2%

Pravni a vefejn.cinn. 39 1 2,6% 57 16 28,1% 173 25| 14,5%
Osobni a prov.sl. 481 123| 25,6% 0 2 X

Public.,knihov.a inf. 58 5 8,6% 32 4 12,5%
Pedag.,ucitel.a soc.p. 226 30 13,3% 76 9 11,8%
Obecné odborna pf. 141 20 14,2%

Uméni a uzité uméni 60 7 11,7% 80 9 11,3% 168 17 10,1% 81 7 8,6%
Gymnazium 3039 172 5,7%

Olomoucky kraj Vyuéeni Vyuéeni s MZ SOS s MZ VOS

1V.05 Abs04 | NZ(1) | MN(1) | Abs04 | NZ(1) | MN(1) | Abs04 | NZ(1)| MN(1) | Abs04 | NZ(1)| MN(1)
Celkem 2830| 569| 20,1%] 1000 169| 16,9%| 2480| 335 13,5% 305 64| 21,0%
Ekologie a ochr. ZP 22 6 27,3% 0 1 X
Hornictvi, hutn.a slév. 20 1 5,0%

Strojirenstvi a str.vyr. 511 67| 13,1% 200 26| 13,0% 222 18 8,1% 25 0 0,0%
Elektr.,telekom.a VT 257 36| 14,0% 197 32| 16,2% 324 33 10,2% 99 11 11,1%
Tech.chemie a ch.sil. 37 4, 10,8% 39 4| 10,3% 25 2 8,0%

Potravinarstvi a p.ch. 149 39| 26,2% 52 7 13,5% 0 1 X
Text.vyr.a odévnictvi 92 25| 27,2% 66 9| 13,6% 78 13 16,7%

Kozed.a obuv.-plast 12 2| 16,7% 0 1 X

Zprac.dreva a hud.n. 189 34| 18,0% 16 5 31,3% 48 10 20,8%

Polygrafie a dal$i 46 7| 15,2% 25 6| 24,0%

Stavebnictvi, g.a k. 261 49| 18,8% 18 2l 11,1% 198 24 12,1%

Doprava a spoje 31 5 16,1% 110 20 18,2% 22 0 0,0%
Spec.a interd.ob.

Zemédélstvi a lesn. 314 75| 23,9% 73 11 151% 200 28 14,0% 0 2 X
Veterinarstvi, v.p. 0 3 X

Zdravotnictvi 311 23 7.4% 53 5 9,4%
Filozofie, teologie

Ekonomika a adm. 40 2 5,0% 47 15| 31,9% 395 56 14,2% 23 15| 65,2%
Podnikani v oborech 131 22| 16,8% 26 12 46,2%

Gastron.,hotel.a tur. 500 133] 26,6% 28 3| 10,7% 156 30 19,2% 0 3 X
Obchod 223 55| 24,7% 111 21| 18,9%

Pravni a vefejn.¢inn. 82 21 25,6% 23 11| 47,8%
Osobni a prov.sl. 161 37| 23,0%

Public.,knihov.a inf. 0 1 X 0 2 X
Pedag.,ucitel.a soc.p. 90 1 12,2% 60 1 18,3%
Obecné odborna pf. 117 6 51%

Uméni a uzité uméni 18 3 16,7% 18 8| 44,4% 24 6 25,0% 0 2 X
Gymnazium 1686 80 4.7%
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Zlinsky kraj Vyuéeni Vyuéeni s MZ SOS s Mz VOS

1V.05 Abs04 | NZ(1) | MN(1) | Abs04 | NZ(1) | MN(1) | Abs04 | NZ(1) | MN(1) ] Abs04 | NZ(1)| MN(1)
Celkem 2621 541| 20,6%] 1286 243| 18,9%| 2764| 326 11,8% 353 68| 19,3%
Ekologie a ochr. ZP 55 7 12,7% 0 1 X
Hornictvi, hutn.a slév. 0 2 X 0 1 X

Strojirenstvi a str.vyr. 419 62| 14,8% 177 16 9,0% 204 16 7,8% 0 1 X
Elektr. telekom.a VT 320 54| 16,9% 263 33| 12,5% 313 17 5,4% 0 1 X
Tech.chemie a chsil. 55 5 9,1% 37 5 13,5% 50 6 12,0%

Potravinarstvi a p.ch. 131 29| 22,1% 0 2 X 47 3 6,4% 22 2 9,1%
Text.vyr.a odévnictvi 130 30| 23,1% 0 7 X 45 3 6,7%

Kozed.a obuv.-plast 4 2| 50,0% 48 9 18,8% 0 1 X
Zprac.dfeva a hud.n. 204 31 15,2% 76 9 11,8% 54 4 7,4%

Polygrafie a dal$i 61 8] 13,1% 26 2 7,7% 0 2 X

Stavebnictvi, g.a k. 226 51| 22,6% 14 8| 57,1% 210 14 6,7%

Doprava a spoje 0 1 X 0 3 X 0 1 X

Spec.a interd.ob. 0 1 X

Zemeédélstvi a lesn. 166 36| 21,7% 27 9| 33,3% 48 12 25,0% 0 3 X
Veterinafstvi, v.p. 82 4 4,9%

Zdravotnictvi 200 23 11,5% 65 3 4,6%
Filozofie, teologie

Ekonomika a adm. 59 12| 20,3% 47 19| 40,4% 624 60 9,6% 105 26| 24,8%
Podnikani v oborech 315 78| 24,8% 145 25 17,2% 0 1 X
Gastron.,hotel.a tur. 506 135 26,7% 93 14| 151% 166 27 16,3% 22 7] 31,8%
Obchod 195 41 21,0% 135 29| 21,5% 30 4 13,3%

Pravni a vefejn.€inn. 127 13 10,2% 0 2 X
Osobni a prov.sl. 119 37, 31,1% 0 2 X

Public.,knihov.a inf. 0 1 X

Pedag.,ucitel.a soc.p. 134 17 12,7% 53 11] 20,8%
Obecné odborna pf. 102 13 12,7%

Uméni a uzité uméni 26 5 19,2% 76 7 9,2% 80 9 11,3% 86 9| 10,5%
Gymnazium 1382 56 4.1%

Moravskoslezsky kraj Vyuéeni Vyucéeni s MZ SOS s MZ VOS

1V.05 Abs04 | NZ(1) | MN(1) | Abs04 | NZ(1) | MN(1) | Abs04 | NZ(1)| MN(1) | Abs04 | NZ(1)| MN(1)
Celkem 5468| 1674| 30,6%] 1602| 448 28,0%| 5334| 1072 20,1% 589 93| 15,8%
Ekologie a ochr. ZP 53 20 37,7% 0 1 X
Hornictvi, hutn.a slév. 31 2 6,5% 13 1 7,7%

Strojirenstvi a str.vyr. 918 214| 23,3% 204 44| 21,6% 358 64 17,9% 3 0 0,0%
Elektr.,telekom.a VT 615| 143| 23,3% 462 133] 28,8% 598 78 13,0% 13 4] 30,8%
Tech.chemie a ch.sil. 0 2 X 0 5 X 92 15 16,3%

Potravinarstvi a p.ch. 275 89| 32,4% 8 0 0,0% 0 1 X 0 1 X
Text.vyr.a odévnictvi 194 74| 38,1% 23 6| 26,1% 82 18 22,0%

KoZed.a obuv.-plast

Zprac.dfeva a hud.n. 415| 136| 32,8% 54 10| 18,5% 0 6 X 0 2 X
Polygrafie a dal$i 31 10, 32,3% 23 8 34,8%

Stavebnictvi, g.a k. 536| 175/ 32,6% 45 10| 22,2% 406 83 20,4%

Doprava a spoje 4 0 0,0% 76 19 25,0%

Spec.a interd.ob. 25 3 12,0%

Zemédélstvi a lesn. 333 91| 27,3% 22 13| 59,1% 318 72 22,6% 0 1 X
Veterinarstvi, v.p. 0 4 X

Zdravotnictvi 471 39 8,3% 108 7 6,5%
Filozofie, teologie

Ekonomika a adm. 48 13| 27,1% 20 6| 30,0%] 1208 213 17,6% 115 26| 22,6%
Podnikani v oborech 370, 112| 30,3% 330 104 31,5% 20 4] 20,0%
Gastron.,hotel.a tur. 1133] 411] 36,3% 186 45| 24,2% 523 136 26,0% 189 19| 10,1%
Obchod 508 162] 31,9% 153 47| 30,7% 0 1 X

Pravni a verejn.¢inn. 0 1 X 264 73 27,7% 24 6| 25,0%
Osobni a prov.sl. 420 150 35,7% 38 11] 28,9% 0 3 X
Public.,knihov.a inf. 25 8 32,0%

Pedag.,ucitel.a soc.p. 320 74 23,1% 60 16| 26,7%
Obecné odborna pf. 46 6 13,0%

Uméni a uzité uméni 11 2| 18,2% 0 4 X 116 24 20,7% 57 3 5,3%
Gymnazium 3053 229 7,5%
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