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V prosinci 2017 bylo na Skolach zapojenych do projektu KIPR zahdjeno Setfeni zamérené na
zmapovani procesnich aspektl planu pedagogické podpory (dale PLPP) ve Skolnim roce 2016/17. V této
zpraveé jsou prezentovany zakladni popisné statistiky, jedna se o diléi vysledky (sbér dat v soucasné dobé stale
probiha). Vybér skol v projektu KIPR byl proveden stratifikovanym kvotnim zamérnym vybérem (nendhodny
vybér). Do etfeni nebyly zahrnuty $koly zapojené v projektu KIPR podle § 16 odst. 9 5Z, na téchto $kolach
jsou pouze Zaci s 2-5. stupném podpory a PLPP se zde nerealizuji. Toto Setfeni je soucdsti rozsahlejsiho
vyzkumu zaméreného na PLPP, realizovdna jsou dalsi 2 Setfeni: mapovani vyuziti PLPP ve Skoldch v roce
2016/17 a obsahova analyza jednotlivych PLPP.

Sbér dat byl proveden prostfednictvim online dotazniku (Google formular). Dotaznik ma celkem 23
polozZek: 4 polozky Uvodni (informace o $kole a pracovnikovi, ktery formulaf vypliiuje), 15 poloZek zjistujicich
procesni aspekty PLPP prostfednictvim uzavienych otazek (vidy s mozZnosti dopliujici kategorie Jiné), 3
polozky ve formé otevienych otazek, které zjistuji postfehy k formulafi PLPP a pozitivni a negativni zkusenosti
pfi praci s PLPP, posledni poloZka je urcena pro poznamky (dotaznik je v pfiloze €. 1). Prezentovdana jsou data
z dotaznikd, které zapojené gkoly odeslaly do 10. 1. 2018 — celkem se jednalo o 48 $kol (43 ZS, 3 MS a 2 S5).
V nasledujicim textu jsou uvedena data pouze za zakladni Skoly, pfehled poctu zakladnich skol podle krajd je
uveden v grafu ¢. 1.

V ramci prezentovaného Setieni bylo zjistovano, zda na skolach existuji dalsi zdvazna pravidla nad
ramec vyhlasky ¢. 27/2016 Sb., ktera upravuji zplsob prace s PLPP. Zhruba v poloviné skol (56 %) tato pravidla
existuji, Castéjsi je pripad, kdy tato pravidla nemaji podobu pisemného dokumentu (graf ¢. 2). Na vSech
sledovanych 3$kolach byla poskytovdna metodickd podpora pti praci s PLPP. Na vétSiné skol (91 %)
poskytovalo metodickou podporu soucasné vice riznych pracovnik( (z nichz kazdy zastava odliSnou profesni
roli). NejCastéji se na jedné skole jedna o zastupce 3 odbornych pozic, v rdmci nichZ je podpora poskytovana
(graf ¢. 3). Tuto formu podpory poskytoval nej¢astéji vychovny poradce (87 % skol) (graf €. 4).

To, Ze bude Zakovi sestaven PLPP, bylo na vétsiné skol (91 %) vysledkem spolecného rozhodnuti vice
pracovnikl skoly, ¢astéji se jednalo o specidlni setkani mimo bézné pravidelné porady (graf €. 5), na vétsiné
Skol byl pfi tomto procesu ptitomen tfidni ucitel (98 %), dale se jednalo o vychovného poradce (77 %) a
Skolniho specidlniho pedagoga (60 %) (graf ¢. 6). Obdobna situace byla v pripadé urceni obsahu jednotlivych
PLPP (vybér jednotlivych podplirnych opatieni v ramci 1. stupné podpory). Ve vétsiné pripadl se jednalo o
spole¢né rozhodnuti vice osob (86 %), ¢astéji v ramci specidlniho setkdni mimo bézné pravidelné porady (graf
C. 7), témér vidy byl tomuto setkani pritomen tfidni ucitel (93 %), dale pak vychovny poradce (67 %) a skolni
specidlni pedagog (63 %) (graf €. 8). PLPP byl castéji tvofen (psan) vice osobami (60 %) (graf ¢. 9), nejcastéji
se tohoto procesu Ucastnil tFidni ucitel (95 %), Skolni specidlni pedagog (37 %) a vychovny poradce (26 %)
(graf €. 10). S jiz vytvorenym PLPP byli vétSinou seznamovani dalsi pedagogové, ktefi ucili daného Zaka (88 %)
(nikoli vSichni pedagogové skoly) (graf ¢. 11). Mezi dalsi pracovniky, ktefi byli s PLPP seznamovani, patfi
vychovny poradce (88 %), pracovnici vedeni Skoly (74 %) a Skolni specialni pedagog (56 %) (graf ¢. 12).
Vyhodnoceni ucinnosti PLPP probihalo, stejné jako v predchozich pripadech, skupinovou formou (91 %),
nejcastéji v ramci specialnich setkani mimo bézné pravidelné porady (graf ¢. 13), vidy byl pfitomen tfidni
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ucitel (100 %), mezi dalsi casto pritomné odborné pracovniky patfili ostatni pedagogové (72 %) a pracovnici
vedeni skoly (51 %) (graf ¢. 14).

Rodice byly v ramci procesu prace s PLPP nejcastéji kontaktovani tfikrat (resp. v rdmci 3 rdznych fazi)
(graf ¢. 15), nejcastéji se jednalo o kontaktovani rodicl po sestaveni PLPP, nejméné Casto byly naopak rodice
kontaktovani pfed vyhodnocenim ucinnosti PLPP (graf ¢. 16). Komunikaci s rodi¢i obstaraval nejéastéji tfidni
ucitel (98 %), dale pak skolni specialni pedagog (40 %) a vychovny poradce (37 %) (graf ¢. 17). VétsSinou (70
%) s rodi¢i komunikovalo vice pracovnik( skoly (graf €. 18).

Ve vétsiné skol (77 %) byla vedena duaini evidence sestavenych PLPP — v papirové i elektronické
podobé (graf ¢. 19). Archivace samotnych dokumentl probihala nejc¢astéji (53 %) centralné mimo osobni
slozky zak(, duaini archivace (centralné i v osobnich slozkach) byla naopak nejméné casta (graf ¢. 20).

Dale jsou uvedeny pripominky a postfehy respondentd, které se tykaji formuldfe PLPP a pozitivnich
a negativnich zkuSenosti z prace s PLPP. Formuldr PLPP byl vétSinou hodnocen bez pfipominek nebo jako
vyhovujici. Néktefi pracovnici Skoly by uvitali zménu rozsahu formulare, Ize se setkat s poZadavky na jeho
zkraceni, na druhé strané i na jeho rozsiteni (naptiklad ¢asti pro vyhodnoceni). Ve dvou pfipadech se obijevil
navrh na vytvoreni variant formuldrd pro specifické skupiny Zaka (napf. formuldf pro materské Skoly,
formular pro cizince). Pozitivné bylo hodnoceno to, Ze prace s PLPP podnécuje komplexni pfemysleni o zZakovi
a o jeho problémech, zvysuje miru spoluprace pracovnikll Skoly a miru zapojeni jednotlivych pracovnik( pfi
reseni téchto problém. PLPP umoZiiuje vice individualizovany ptistup k Zakim se SVP, umoziiuje efektivnéji
resit jejich obtiZe. V nékterych pripadech byl pozitivhé hodnocen vliv PLPP na spolupraci s rodic¢i Zakd se SVP.
Spoluprace s rodici byla na druhou stranu nékdy hodnocena jako problémova, kdy se nezdjem ze strany
rodi¢l negativné projevoval na ucinnosti navrienych opatfeni. Negativné byla hodnocena mira
administrativni a ¢asové zatéze spojena s PLPP. Uvadéno bylo také to, Ze povinnost vytvaret PLPP vede
k jejich obecnosti a formalnosti, nékdy jsou PLPP jen mechanicky kopirovany. Nékteti pracovnici Skoly
povazujic PLPP za zcela zbyteény a neefektivni nastroj. Uvadéno bylo také to, Ze je pro nékteré pedagogické
pracovniky prace s PLPP obtizna (pfesna formulace problém0 Zaka a vybér konkrétnich opatreni). V nékolika
pfipadech pak zaznél poZadavek na metodicky materidl, kde by byly uvedeny konkrétni priklady
vypracovanych PLPP.

Shrnuti a zavér

Na vSech sledovanych skolach byla poskytovdana metodicka podpora pfi préci s PLPP. Prace na PLPP
ma na Skolach vétSinou skupinovy charakter, nejcastéji je PLPP feSen na specidlnich setkdnich mimo béziné
pravidelné porady. Kli¢ovou tlohu ma pfitomto procesu tfidni ucitel, dale vychovny poradce a $kolni specidlni
pedagog. Zjisténa byla nizsi mira zapojeni skolnich psychologl. Tento fakt Ize vysvétlit tim, Ze Skolni psycholog
neni na vSech skolach pritomen, dalsi dlivod Ize spatfovat v charakteru obtizi zaka, kdy jednoznacné prevazuji
vyukové obtize, jejichz feSeni neni primarné v kompetenci skolniho psychologa (viz Setfeni mapujici vyuziti
PLPP ve s$kolnim roce 2016/17, které je realizovdno v ramci projekt KIPR, diléi vysledky jsou uvedeny
v samostatné zpravé zledna 2018). PLPP byl pracovniky skoly vniman ambivalentné, pozitivné byla
hodnocena zejména spoluprace a vétsi angazovanost jednotlivych pracovniki, obtizna je nékdy spoluprace
s rodici, prace sPLPP byva nékdy ze strany pracovnikl Skoly vnimana jako narocnd a zatéZzujici. Je
doporuceno, aby zjisténé udaje byly vyuZzity v rdmci metodické podpory zamérené na praci s PLPP.
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Graf ¢. 1: Prehled poctu zakladnich skol dle kraj, jejichZ data jsou ve zprdvé prezentovdna
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Graf ¢. 2: Existence dalSich zdvaznych pravidel upravujicich prdci s PLPP nad rdmec vyhldsky ¢. 27/2016 Sb.
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Graf ¢. 3: Pocet pracovniki (dle odborného zaméreni) na skole, ktefi poskytuji metodickou podporu pfi prdci
s PLPP
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Graf ¢. 4: Pracovnici skoly, ktefi poskytuji metodickou podporu pfi prdci s PLPP
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Graf ¢. 5: Zplsob, jakym je na Skoldch rozhodnuto o tom, Ze bude Zdkovi vypracovdn PLPP
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Graf ¢. 6: Pracovnici Skoly, ktefi se podileji na rozhodovdni o vypracovdni PLPP
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Graf ¢. 7: Zplsob, jakym je na Skoldch urcen obsah PLPP (vybér konkrétnich podptrnych opatreni v ramci 1.
stupné podpory)
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Graf ¢. 8: Pracovnici skoly, ktefi se podileji na urceni obsahu PLPP (vybér konkrétnich podpurnych opatreni
v ramci 1. stupné podpory)
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Graf ¢. 9: Pocet osob (dle odborného zaméreni), které se na Skole podileji na sestavovdni (psani) PLPP
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Graf ¢. 10: Pracovnici skoly, ktefi se podileji na sestavovadni (psani) PLPP
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Graf €. 11: Pedagogové, kteri jsou seznamovdni s vytvofenym PLPP
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Graf ¢. 12: Dalsi pracovnici (mimo pedagogtl), ktefi jsou seznamovadni s vytvorenym PLPP
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Graf ¢. 13: Zpusob, jak je na skoldch vyhodnocovdn PLPP

Spolecné vyhodnoceni vice osobami v ramci
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Graf €. 14: Pracovnici skoly, kteri se podileji na vyhodnoceni PLPP

Tridni uCitel I 43 (100 %)
Ostatni pedagogové NN 31 (72 %)
Skolni speciélni pedagog NN 22 (51 %)
Pracovnici vedeni Skoly NN 15 (35 %)
Koordinator inkluze | 7 (16 %)
Vychovny poradce I 5 (12 %)
Skolni psycholog I 4 (9 %)
Clenové predmétovych komisi [l 2 (5 %)
Specidlni pedagog M 2 (5%)
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Graf ¢. 15: Pocet sledovanych obdobi prdace s PLPP*, v ramci nichZ Skola kontaktuje rodice Zdka
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* Faze pred rozhodnutim, fdze mezi rozhodnutim a sestavenim PLPP, obdobi po sestaveni PLPP, obdobi pred
vyhodnocenim, obdobi po vyhodnoceni (celkem 5 sledovanych obdobi).
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Graf ¢. 16: Podil rodici, kontaktovanych v jednotlivych obdobich prdce s PLPP (Ffazeno chronologicky)
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Graf ¢. 17: Pracovnici skoly, ktefi komunikuji s rodici kvili PLPP
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Skolni specialni pedagog NI 17 (40 %)
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Ostatni pedagogové W 1(2 %)
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Graf ¢. 18: Pocet pracovniki Skoly (dle odborného zaméreni), kteri s jednotlivymi rodici komunikuji kvili PLPP
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Graf ¢. 19: Zplsob vedeni evidence Zdku s PLPP
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Graf ¢. 20: Zpusob archivace papirovych dokumenti PLPP
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Priloha €. 1: Online dotaznik (Google formular, prevod z elektronické verze)

Dotaznik mapujici procesni aspekty PLPP
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Vazené kolegyné, vazeni kolegové,

v ramci spoluprace na projektu KIPR si Vas dovolujeme pozadat o vyplnéni dotazniku, ktery mapuje
procesni aspekty planu pedagogické podpory (PLPP). Ziskana data budou dale vyuzita pfi vytvareni
metodického materidlu a pfi poskytovani metodické podpory pracovnikim $kol pfi praci s PLPP. Toto
Setfeni nema kontrolni charakter. V odpovédich popiste obvykly zpusob prace s PLPP na Va$i Skole,
popiste, jakym zpUsobem pracujete s PLPP nejCastéji. V odpovédich vyuzijte své osobni zkuSenosti i
zku$enosti Vasich kolegl (pedagogu, pracovniki SPP, pracovnikd vedeni atd.). Uvadéjte skute¢nost
takovou, jaka je.

V otazkach, které se dotazuji na profesni funkce pracovnikl Skoly, postupujte v pfipadé kumulace vice
funkci u jedné osoby tak, ze pro tuto osobu uvedte pouze ty funkce, v ramci kterych dana osoba v
popsané situaci vystupuje. Pokud na Vasi Skole dosud nebyl vypracovan zadny PLPP, vypliite pouze
prvnich 5 otazek, do zavérecnych poznamek uvedte, Ze na Vasi Skole nebyl PLPP dosud vypracovan a
dotaznik odeslete. V pfipadé, ze je VaSe Skola soulasti subjektu, ktery sdruzuje vice Skol, vyplrite
dotaznik zvlast za kazdou Skolu, v kazdém dotazniku vzdy uvedte pfislusny resortni identifikator Skoly.
Pokud u nékteré otazky nebude zadna z nabizenych odpovédi vhodna, vyuZijte odpovéd "Jina..." a situaci
na Vasi Skole stru¢né popiste vlastnimi slovy.

V pfipadé jakychkoliv Vasich dotazl vyuzijte nize uvedeny kontakt.

Bc. Michal Nesladek — analytik projektu KIPR, Narodni ustav pro vzdélavani
mail: michal.nesladek@nuv.cz

tel: 723 330 421

NARODNI USTAV PRO VZDELAVANI
WEILOVA 1271/6, 102 00 PRAHA 10
http://www.nuv.cz/kipr

Dékujeme Vam za spolupraci.

http://www.nuv.cz/kipr
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4) Va$e kontaktni e-mailova adresa (v pfipadé dalSich dotaz( nebo potfeby doplnit
zZjiStované udaje)

5) Ma VaSe $kola dal$i zavazna interni pravidla nad ramec vyhlasky ¢. 27/2016 Sb., ktera

upravuji zplsob prace s PLPP?

- Ano, tato pravidla jsou v pisemné podobé (pisemny dokument)
- Ano, tato pravidla ovéem nejsou v pisemné podobé

- Ne

SN

6) Kdo na Vasi Skole poskytuje v pfipadé potfeby ostatnim pracovnikim metodickou

podporu pfi praci s PLPP? U této otazky je mozné volit vice odpovédi zaroverni.

- Skolni psycholog

- Skolni specialni pedagog

- Vychovny poradce

- Skolni metodik prevence

- Uréeny pedagog

- Pracovnik vedeni Skoly

- Pfedseda predmétové komise

- Tato metodicka podpora neni na nasi Skole poskytovana
SdiNG

7) Jak obvykle na Vasi Skole probiha rozhodnuti o tom, Ze bude konkrétnimu zakovi
sestaven PLPP?

- Individualni rozhodnuti jedné osoby

- Spole¢né rozhodnuti vice osob v ramci béznych pravidelnych porad

- Spole¢né rozhodnuti vice osob v ramci specialniho setkani k tomu uréenému
SdiNG:

NARODNI USTAV PRO VZDELAVANI
WEILOVA 1271/6, 102 00 PRAHA 10
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8) Které osoby se obvykle podileji na rozhodnuti o tom, Ze bude konkrétnimu zakovi

sestaven PLPP? U této otazky je mozné volit vice odpovédi zaroven.

- Tfidni ucitel

- Ostatni pedagogové

- Skolni psycholog

- Skolni specialni pedagog

- Metodik prevence

- Vychovny poradce

- Pracovnici vedeni Skoly

- Pfedsedové pfedmétovych komisi

SdiNG: L

9) Jak obvykle na Vasi Skole probiha ur€eni obsahu konkrétniho PLPP, tedy vybér
konkrétnich podpurnych opatfeni 1. stupné v ramci PLPP (napf. vybér vhodnych metod a

organizace vyuky, hodnoceni Zaka €i pomucek)?

- Individualni rozhodnuti jedné osoby

- Spole¢né rozhodnuti vice osob v ramci béznych pravidelnych porad

- Spole€né rozhodnuti vice osob v ramci specialniho setkani k tomu uréenému
SdING: L

10) Které osoby se obvykle podileji na urc¢eni obsahu PLPP, tedy vybér konkrétnich
podpUrnych opatfeni 1. stupné v ramci PLPP (napf. vybér vhodnych metod a organizace
vyuky, hodnoceni zaka ¢i pomucek)? U této otazky je mozné volit vice odpovédi zaroven.

- TFidni ucitel

- Ostatni pedagogové

- Skolni psycholog

- Skolni specialni pedagog

- Metodik prevence

- Vychovny poradce

- Pracovnici vedeni Skoly

- Pfedsedoveé pfredmétovych komisi
- Clenové pfedmétovych komisi

- Koordinator inkluze

- Didaktik

SJiNG: L

11) Kdo obvykle vytvafi (piSe) jednotlivé dokumenty PLPP? U této otazky je mozné volit

vice odpovédi zaroven.

- TFidni ucitel

- Skolni psycholog

- Skolni specialni pedagog

- Metodik prevence

- Vychovny poradce

- Clenové pfedmétovych komisi
- Koordinator inkluze
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- Didaktik
S dING

12) Ktefi pedagogove jsou obvykle seznamovani s vytvoifenym PLPP?

- V8ichni pedagogové skoly

- Pouze pedagogové, ktefi u¢i daného zaka

- Pouze pedagogové, v jejichz pfedmétech ma dany Zak potize
SN

13) Ktefi dalSi pracovnici Skoly jsou obvykle seznamovani s vytvofenym PLPP? U této

otazky je mozné volit vice odpovédi zaroven.

- Skolni psycholog

- Skolni specialni pedagog

- Metodik prevence

- Vychovny poradce

- Pracovnici vedeni Skoly

- Pfedsedové pfedmétovych komisi

- Clenové predmétovych komisi

- Koordinator inkluze

- Didaktik

SdiNG

14) Jak obvykle na Vasi Skole probiha vyhodnoceni ucinnosti PLPP?

- Individualni vyhodnoceni jednou osobou

- Spole¢né vyhodnoceni vice osobami v ramci béznych pravidelnych porad

- Spole¢né vyhodnoceni vice osobami v ramci specialniho setkani k tomu uréenému
SdiNG

15) Které osoby se obvykle podileji na vyhodnoceni ucinnosti PLPP? U této otazky je

mozné volit vice odpovédi zaroven.

- TFidni ucitel

- Ostatni pedagogové

- Skolni psycholog

- Skolni specialni pedagog

- Pracovnici vedeni Skoly

- Pfedsedové pfedmétovych komisi

- Clenové predmétovych komisi

- Koordinator inkluze

- Didaktik

SdiNG: L,

16) Kdy jsou obvykle kontaktovani zakonni zastupci zaka v souvislosti s PLPP? U této

otazky je mozné volit vice odpovédi zaroven.
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- Ve fazi uvah o vytvoreni PLPP (kdy jesté neni rozhodnuto o tom, Ze bude plan vytvoren)
- Po rozhodnuti o vytvoreni PLPP (kdy konkrétni plan jesté neni sestaven)

- Po sestaveni konkrétniho PLPP

- Pfed vyhodnocenim PLPP

- Po vyhodnoceni PLPP

SdiNG: L

17) Kdo obvykle komunikuje se zakonnymi zastupci Zzaka o PLPP? U této otazky je mozné
volit vice odpovédi zaroven.

- Tridni ucitel

- Skolni psycholog

- Skolni specialni pedagog

- Metodik prevence

- Vychovny poradce

- Pracovnik vedeni Skoly

- Koordinator inkluze
I 115 [ S

18) Jakym zpUlsobem je na Vasi Skole vedena evidence zaku s PLPP?

- Pouze v elektronické podobé

- Pouze v papirové podobé

- V elektronické i papirové podobé soucasné

- Evidence o Zacich s PLPP neni vedena

SdiNG:

19) Jakym zpUsobem se na Vasi Skole archivuji papirové podoby PLPP? U této otazky je

mozné volit vice odpovédi zaroven.

- V osobnich sloZkach zaku
- Spole¢na archivace vSech PLPP mimo osobni slozky zaku
SdiNG

20) Uvedte VaSe pfipadné pfipominky Ci postfehy ke stavajici podobé formulare PLPP
(podle vyhlasky €. 27/2016 Sb.), uvedte Vase pfipadné navrhy na zlepSeni formulare.

NARODNI USTAV PRO VZDELAVANI
WEILOVA 1271/6, 102 00 PRAHA 10
http://www.nuv.cz/kipr

K|P!}

Kipr@nuv.cz 14


http://www.nuv.cz/kipr
mailto:kipr@nuv.cz

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investicni fondy

22) Uvedte, co se Vam pfi praci s PLPP neosvédcilo, uvedte, s jakymi pfipadnymi
komplikacemi se pfi praci s PLPP setkavate.

Poznamky (pokud chcete néco dodat, nebo chcete uvést néjaké pfipominky, prosim,
napiste je zde).

Autorem materiélu a véech jeho éasti, neni-li uvedeno jinak, je kolektiv autorid NPI CR (ndstupnicka
organizace NUV, projekt IPs KIPR v letech 2016 aZ 2020).

Dilo podléha licenci Creative Commons CC BY SA 4.0 — Uved'te plivod — Zachovejte licenci 4.0
Mezinarodni.
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