urikulum

ecveT

European Credit system for
Vocational Education & Training

Jednotky vysledku uceni
a vzdelavaci moduly na podporu
mobility vramci ECVET

[N ..
* X U
* * o
- * * o
*
evropskj [NEENIR
socialni MINISTERSTVO $KOLSTVI 0

x " P Vzdélavani
fondvCR EVROPSKA UNIE MLADEZE A TELOVYCHOVY pro konkurenceschopnost

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI



Jednotky vysledku uceni
a vzdélavaci moduly na podporu
mobility vramci ECVET



Jednotky vysledkl uceni a vzdé€ldvaci moduly na podporu mobility v rdimci ECVET

Publikace vznikla v rdmci ndrodniho projektu Kurikulum S — Podpora plosného zavadéni Skolnich vzdéldavacich
programl v odborném vzdélavani, ktery realizuje Ministerstvo Skolstvi, mladeze a t€lovychovy ve spolupraci s Na-
rodnim dstavem pro vzdélavani, Skolskym poradenskym zafizenim a zafizenim pro dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovniki a s finan&ni podporou Evropského socidlniho fondu a stitniho rozpo&tu CR.

Vice informaci o projektu najdete na www.kurikulum.nuov.cz.

Zpracovali: PhDr. Jana Ka$parov4,

Vzdélavaci moduly ECVET: Ing. Ema Babordkovd, Ing. Zdenika Briicknerovd, Ing. Sona Fronkova, Ph.D.,

Ing. Jifi Mlatecek, Mgr. Petra Teskova
Recenzovali: RNDr. Miroslav Kadlec

Ing. Tat'dna Vencovska, hlavni manaZerka projektu
Editorka: Jana KaSparova

Jazykovd korektura: Tereza Rychtafikova
Redakce: Lucie §najdrové, Lenka Chvatalova

Obdlka, grafickd Uprava a zlom: Zden¢k Kalensky

Vydal Nérodni dstav pro vzdéldvani, Skolské poradenské zafizeni a zafizeni pro dal§i vzdélavani pedagogickych

pracovnikl

Praha 2012
ISBN 978-80-87652-55-8

uvoD 3
VZDELAVACi MODULY NA PODPORU MOBILITY V RAMCI ECVET 4
ECVET a jeho cile 4
Jednotka vysledkd ucéeni 7
Vzdélavaci modul 9
Vybrané pojmy 11
LITERATURA 13
PRILOHY 14
Priklady vzdélavacich moduld ECVET a jednotek vysledkl uc¢eni 14
Formulare pro popis vzdélavacich moduld a jednotek 31




V roce 2009 bylo pfijato Doporuéeni Evropského parlamentu a Rady EU o vytvofeni evropského systému kreditl
pro odborné vzdélavani a ptipravu (ECVET) a zahdjena ptiprava jeho zavadéni v ¢lenskych zemich EU. ECVET je
jednim z evropskych nastrojii na podporu celozivotniho uceni, mobility zakd a dalSich ucicich se (tedy i ucitelt)
v ramci Evropy a flexibility vzdélavacich cest k ziskani kvalifikace.

Tato pfirucka si klade za cil pomoci stfednim $kolam pii zavadéni systému ECVET v navaznosti na $kolni
vzdélavaci programy (SVP). Zpracovani tohoto tématu a vydani publikace proto pln& odpovida ciliim projektu Ku-
rikulum S — podpora plosného zavadéni Skolnich vzdélavacich programt v odborném vzdélavani, protoze pomaha
odbornym $kolam v kurikularni reformé. Publikace pomuze uc¢itelim nejen pochopit cile ECVET a jeho pfinos pro
motivaci zakt a zlepSeni jejich odborné ptfipravy, ale predev§im jim usnadni praci pfi tvorbé vzdélavacich nastroja,
kterymi jsou jednotky vysledkd uéeni a vzdélavaci moduly, a pfi jejich zaGlefiovani do SVP. Skolam dava publika-
ce rovné€z konkrétni a jasny navod, jak s moduly pracovat.

Ptirucka je vedle Skol urcena také socidlnim partnerim, které tato problematika velmi zaujala a na zaklad¢ jejichz
poptavky byla pfipravena a vydana. Zejména zaméstnavatelim by ECVET mohl pomoci k vétsimu propojeni s od-
bornymi Skolami a zvySeni kvality praktického vyucovani.

Ptirucka vznikla jako soucast metodické ptirucky Moduldarni projektovdni Skolnich vzdélavacich programii v od-
borném vzdéldavdni a v mnohém se na ni odvolava. Doporucujeme prostudovat si také zakladni pfirucku.

Modularni projektovani
gkolnich vzdélavacich programu
v odborném vzdélavani
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! Pfiru¢ka Modularni projektovani §kolnich vzdélavacich programi v odborném vzdélavani
byla vytvofena v ramci narodniho projektu Kurikulum S - Podpora plosného zavadéni skolnich vzdélavacich programii v odborném vzdélavani, ktery
realizuje Ministerstvo $kolstvi, mladeze a té€lovychovy ve spolupraci s Narodnim ustavem odborného vzdélavani a s finanéni podporou Evropského
socialniho fondu a statniho rozpoétu CR. www.kurikulum.nuov.cz

VZDELAVACI MODULY NA PODPORU MOBILITY V RAMCI
ECVET

European Credit system for
Vocational Education & Training

1. ECVET A JEHO CIiLE

V soucéasné dobé& se Ceska republika pfipravuje na zavedeni Evropského systému kreditd pro odborné vzdéla-
vani a pfipravu (ECVET — European Credit System for Vocational Education and Training)? ECVET je jednim
z evropskych néstroji na podporu celozivotniho uéeni, mobility zakd a dalSich ucicich se (tedy i ucitell) v ramci
Evropy a flexibility vzdélavacich cest k ziskani kvalifikace. Pfispiva k transparentnosti ziskanych kvalifikaci
a jejich vzajemné uznatelnosti.

ECVET je zaloZen na:

+ vysledcich uceni, v nichz se uvadéji znalosti, dovednosti a kompetence, jez mohou byt dosazeny v rizném
ucebnim kontextu (v pocate¢nim nebo dal§im vzdélavani, ve Skole nebo v podniku, v zahrani¢ni, formou
odborné praxe, staze apod.);

+ jednotkach vysledki uceni (vydélenych ¢asti kvalifikaci), které popisuji o¢ekavané vysledky uceni. Jednotky
mohou byt hodnoceny, validovany® a uznavany;

* bodech ECVET, které poskytuji dodate¢né informace o jednotkach a kvalifikacich v ¢iselné podob¢;

» kreditu, ktery je udélen za ohodnocené a dokumentované vysledky uceni zaka. Kredity mohou byt pienase-
ny do jiného vzdélavaciho kontextu a shromazd’'ovany za ucelem dosazeni kvalifikace na zédkladé standarda
kvalifikaci a smérnic existujicich v jednotlivych zucastnénych zemich;

* vzajemné duvére a partnerstvi mezi zacastnénymi organizacemi, kterd je formalné vyjadiena dohodou.

V poclate¢nim odborném vzdélavani v SOS a SOU je ECVET piedevsim nastrojem pro mobilitu zZaki,
ktera jim umoziuje ziskat nové pracovni zkuSenosti, znalosti a dovednosti. Dalsim pfinosem ECVET je
podpora kvality odborného vzdélavani a zvySeni motivace zakd ke vzdélavani a praci v oboru.

Co je mobilita?
Pojmem mobilita se oznac¢uje moznost realizovat ¢ast studia na jiné Skole nebo v readlném pracovnim prostedi (v pod-
niku). Jejim prostfednictvim si zaci oveétuji své odborné znalosti, dovednosti a osobni kompetence v novych, realnych
podminkach a ziskavaji nové znalosti a zejména dovednosti. V pfipadé zahrani¢ni mobility si prohlubuji také jazy-
kové znalosti, ziskavaji nové kulturni védomosti a uci se interkulturnimu chovéani a toleranci.
Mobilita nenahrazuje zakladni odborné vzdélavani — vyuku ve $kole podle SVP (§kolni vzdélavaci program),
ale dopliiuje ji. Pro zaka predstavuje uréitou nadstavbu v ptipravé na povolani, kterou mize formalné dolozit.
Mobilita se od bézné odborné praxe nebo odborné¢ho vycviku lisi tim, ze zprostfedkovava nové znalosti,
dovednosti a osobni kompetence nad ramec pfisluiného RVP nebo SVP (tzn., Ze uréitym zpiisobem rozsifuje

2 Podrobngjsi informace vizwww.ecvet.cz
3 Validace vysledki uceni je potvrzeni, Ze dané ohodnocené vysledky uceni, jichz uéici se dosahl, odpovidaji specifickym vysledkim, které mohou byt
pozadovany pro udéleni jednotky nebo kvalifikace.
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zékladni vyuku podle SVP). Realizuje se podle samostatného vzdélavaciho programu (vzdélavaciho modulu),

jeji vysledky jsou samostatné ovéfovany a hodnoceny.

Mobilita probiha na zakladé dohody o uceni a podminkéach realizace studijniho pobytu mezi domaci (vysila-
jici) instituci — §kolou, hostitelskou instituci (§kolou, podnikem) a ucicim se (zakem).

Projekt ECVET umoziiuje, aby se mobilita v po¢ate¢nim odborném vzdélavani nezaméfovala pouze na za-
hraniéni studijni pobyty, ale realizovala se také v ramci CR — mezi §kolou a podnikem i mezi §kolami navzajem.
Studijnich pobytu (stazi) a odborné praxe se mohu ucastnit jak zaci, tak ucitelé.

Druhy mobility:

Prosti‘edi Zapojené instituce Cilova skupina
Skola (domdci) — $kola (hostitelska) Z4ci, ugitelé
Doméci v ramei CR
Skola — podnik Zaci, ugitelé
Skola — $kola — zprostiedkované podnik zaci, ucitelé
Zahrani¢ni
Skola — podnik 7aci, uditelé

Domaci mobilita

= Skola — jina stiedni §kola, pop¥. vysoka §kola obdobného zaméieni

Cilem je umoznit zakim ziskat nové dovednosti ve studovaném oboru, napft. pracovat na jinych nebo moderné;j-
Sich typech stroju a zafizeni se specializovanym SW, seznamit se prakticky s technologiemi, pro které hostitel-
ska Skola ma na rozdil od vysilajici (domaci) §koly vybaveni, jejich osvojeni nabizi v ramci dal§iho vzdélavani,
apod. V pripadé spoluprace s vysokou Skolou je cilem zapojit zaky do védeckovyzkumné ¢innosti, coz je vhodné
zejména pro podporu nadanych zaka a pro ucitele.

Vzdélavani se realizuje formou staze v prostfedi hostitelské skoly (Skolni dilny, laboratofe a jiné odborné
ucebny, Skolni zatizeni pro praktické vyucovani — napt. zahrady, statek, poloprovoz), popt. zcela nebo castecné
v podniku, ktery je socidlnim partnerem hostitelské Skoly.

Vytvaii se tak prostfedi pro dalsi aktivity stfednich odbornych $kol, které mohou vhodné vyuzit svij per-
sonalni a materialni potencial pro pomoc jinym $kolam. Vzdélavaci nabidka vychazi z obord vzdélani nebo
z profilace SVP, které hostitelska §kola vyuluje, jejich materialnich, personalnich a daldich podminek (napf.
ubytovacich a stravovacich). M¢lo by jit vzdy o ,, vzdélavaci nadstandard® — nema smysl nabizet vyuku zaklad-
niho uciva, kterou si kazda $kola bézné zajistuje sama.

= Skola — podnik
Cilem je umoznit zakim ovéfit si, prohloubit a rozsitit osvojené kompetence v realném pracovnim, popi. védec-
kovyzkumném prostiedi o nové znalosti a dovednosti a seznamit se prakticky se svétem prace.

Mize se realizovat bud’ v ramci odborného vycviku a odborné praxe, ptfi které zaci vykonavaji pod od-
bornym dohledem instruktora samostatné komplexni pracovni ¢innosti, nebo formou individualni staze na
pracovisti (-ich) firmy. Jedné se napft. o obsluhu stroji a zafizeni, kterymi Skola bézné nedisponuje, o fizeni
vyroby nebo provozu, o poznani novych technologii, ale mize jit také o zapojeni zaka do podnikového pro-
jektu, staz za icelem zakovské odborné ¢innosti, zpracovani maturitni prace nebo samostatné odborné prace
zakl oborl vzdélani s vyu¢nim listem. Podobné jako v pfedchozim ptipadé by se vzdy mélo jednat o to, aby
zaci ziskali nové pracovni kompetence (znalosti, dovednosti a zkuSenosti), nikoli o osvojovani zakladniho
povinného uciva. (Kromée toho se vycvik v ramci mobility uskutecfiuje na rozdil od standardniho odborného
vycviku nebo ucebni ¢i odborné praxe jako jednordzova vzdélavaci aktivita v omezeném ¢asovém rozsahu
— 1, maximaln¢ 3 tydny.)

Zahrani¢ni mobilita

= Skola — jina Skola — podnik

Cilem je umoznit zaktim ovéfit si své odborné kompetence, jazykové dovednosti a personalni kompetence (adaptabilitu, ko-
munikativnost a samostatnost, kreativitu) v kulturn€ a profesné odliSném prostredi a ziskat nové pracovni poznatky, zkusenos-
ti a dovednosti. Realizuje se formou staze v prostiedi hostitelské Skoly, mtize probihat také zcela nebo Casteéné v podniku.

Obsah stazi v ramci mobility se viZe na obor vzdélani, pop¥. na profesni (tj. dil¢i kvalifikaci podle ptivodniho znéni
zakona o uznavani vysledka dalsiho vzdélavani) kvalifikaci, ktera s timto oborem souvisi. Je vymezen dvéma dokumenty:
Jednotkou vysledki uceni a vzdélavacim modulem.

2. JEDNOTKA VYSLEDKU UCENI

Jednotka vysledku uceni (déle Jednotka) je urcita c¢ast kvalifikace. Tvofi ji uceleny soubor znalosti, dovednosti a kompe-

tenci?, které Ize hodnotit a validovat. Vypovida o tom, k vykonu kterych ¢innosti pfislu§né kvalifikace uéeni sméiuje, jaké se

predpokladaji vysledky uceni a jakym zptisobem budou tyto vysledky ovéfeny a hodnoceny. Ma tedy charakter standardu.
Jednotka muize byt specificka pro jednu kvalifikaci, nebo spoleéna pro vice kvalifikaci. Jednotky lze shromazd’ovat podle

pozadavku pro dosazeni urcité kvalifikace. Tzn., Ze kvalifikace se sklada z vice jednotek.

Kazda jednotka miiZe byt ohodnocena poctem bodu, které vyjadiuji jeji vahu v ramci kvalifikace. V systému
ECVET se tedy nejprve ptidéluji body kvalifikaci jako celku a nasledné jednotlivym jednotkam (v tomto sméru se bude
systém ECVET jesté dale rozpracovavat, a to ve vazb¢ na Narodni soustavu kvalifikaci). U kvalifikaci, pro které nejsou
stanoveny body, je 1ze stanovit odhadem podle vyznamnosti jednotky pro danou kvalifikaci a uplatnéni na trhu prace.
V pocate¢nim vzdélavani se body stanovi odhadem podle vyznamnosti pro dany obor vzdélani (pro dosazeni nebo ,,pie-
kroc€eni* vzdélani vymezeného ptisluSnym RVP) a pro uplatnéni zadka na trhu prace; v podstaté se bude jednat o maly
pocet bodu. Vyuzivani systému bodového ohodnoceni je dobrovolné. Bude zalezet na dohodé€ obou instituci a moznos-
tech pro uplatnéni bodt v praxi.

V systému ECVET jsou jednotky vysledkll uceni nastrojem pro ptenositelnost a uznani vysledkii dosazenych v rizném
prostredi. U¢ici se je tedy mize ziskat riznym zptisobem — formalnim nebo neformalnim a informalnim vzdélavanim, doma
i v zahranici.

Uceni vymezené formou jednotky se realizuje na zakladé vzdélavacich moduld.
Jednotku tedy nelze zaménovat za slozku formalniho vzdélavaciho programu, napt. za vzdélavaci modul nebo ucebni osnovu
Skolniho vzdélavaciho programu.

Vymezeni jednotky vysledki uceni a jeji popis

Jednotku pro ucely mobility v pocate¢nim odborném vzdélavani vymezuje zpravidla navrhovatel (hostitelska instituce) na

zakladé oboru/-u vzdélani nebo kvalifikaci, ke kterym se bude jednotka vztahovat. Vychazi pfitom ze svych podminek a moz-

nosti (zejména pro vyuku praktickych dovednosti). MiiZe ji v§ak navrhnout i domaci $kola ve spolupraci se socialnim partne-
rem, ktery ji bude realizovat.

Doporuceny postup:

a) Nejprve stanovime profil — zaméfeni dané jednotky a soubor ¢innosti (tj. ¢ast kvalifikace), ke kterym budou ucici se
pripravovani. V pfipad¢ jednotek uréenych pro pocatecni odborné vzdélavani je tieba zvazit, jak dana jednotka navazuje
na pfislusny obor vzdélani vymezeny RVP (profil absolventa a odborné obsahové okruhy v RVP), v ¢em jej dopliuje
a rozSifuje, co nového se Zaci naudi. Jiz v této etapé je tieba zvazovat, jaké naroky budou kladeny na jeji realizaci (Casové,
organizacni, materialni, personalni).

b) Poté zpracujeme soubor ocekavanych vysledki uceni, kritéria pro jejich ovéfeni a hodnoceni.

¢) Vypracujeme popis jednotky vysledkl uceni.

d) Na zaklade popisu jednotky vysledkd uceni, nebo nékolika jednotek, stanovime vzdélavaci ramec pro jeji dosazeni formou
vzdélavaciho modulu.

4 Kompetence zde chapeme piedevsim ve smyslu schopnosti samostatné jednat a ucit se, fidit sam sebe i druhé, byt odpovédny.



8

Popis jednotky vysledki uceni

Nazev jednotky

Struény a vystizny nazev umoziujici ramcovou identifikaci jednotky; nejlépe vychazejici
z okruhu zahrnutych ¢innosti (vyjadiujict prislusnou cast kvalifikace).

Nazev kvalifikace/oboru
vzdélani, k némuz se
jednotka vztahuje

Kod a nazev piislusného oboru (obortt) vzdélani, popt. profesni kvalifikace.

Kod a nazev obori vzdelani musi odpovidat oborim uvadenym v Narizeni viady
¢. 211/2010 Sb., o soustavé oborit vzdélani v zakladnim, strednim a vyssim odborném vzde-
lavani. Jednotky pripravujeme k novym oboriim vzdélani uvedenym v Narizeni a v souladu
s prislusnymi RVP, nikoli k odbihajicim oboriim vzdélani.

Pokud se jednotka vztahuje pouze k cdsti oboru vzdélani, napr. pouze k nékterému z po-
volani nebo oblasti c¢innosti (odbornému zaméreni), pro které obor vzdélani pripravuje,
uvedeme to v zavorce; napr. 65-51-H/01Kuchar-¢isnik (zaméreni kuchar)

Obory vzdeélani uvadime jako pouhy vycet bez nadpisii oznacujicich jejich kategorii. Termi-
nologie musi byt v souladu se skolskym zakonem.
Profesni kvalifikace viz www.narodni-kvalifikace.cz

Urovet kvalifikace podle
EQF*

Ciselna hodnota.

Pokud se jednotka vztahuje k oboru poskytujicimu stiedni vzdélani s vyucnim listem, je uve-
dena hodnota 3. Pro obor poskytujici stredni vzdelani s maturitni zkouskou je uvedena hod-
nota 4.

Vysledky uceni, které
jednotka obsahuje

Vycet pozadovanych ¢innosti, znalosti, dovednosti a dalSich kompetenci (pokud nejsou im-
plicitné vyjadreny v popisu nékteré cinnosti).

Vysledky uceni zde vyjadruji to, co jedinec musi zndt, cemu musi rozumet, co musi byt
schopen vykonavat, jaké jiné schopnosti se pozaduji pro tuto cast kvalifikace.

Vysledky je treba popsat tak, aby byly konkrétni, jednoznacné srozumitelné, ovéritelné
a hodnotitelné, primerené zakiim. Vysledky uvdadime obecnéji, nikoli jako dilci znalosti nebo
dovednosti (dilci jednotlivosti — postupy, operace aj.). Vyjadiujeme je bud pomoci aktivniho
slovesa (3. os. jednotného cisla), nebo neurcitou formou slovesa (infinitivem). Pozor na to,
aby pouzivand slovesa vyjadirovala vysledek, co je absolvent schopen délat, nikoli cil (co zdk
bude umét); viz Metodika tvorby SVP SOS a SOU.

Popis koresponduje s casti ,, Predpokladané vysledky vyuky “ v odpovidajicim vzdélava-
cim modulu.

Postupy a kritéria
pro hodnoceni téchto

Ke kazdému vysledku uc¢eni uvedeme kritérium pro jeho ovéteni (co se bude ovéfovat a hod-
notit) a zpisob jeho ovéreni (jak).
Popis koresponduje s casti ,, Kritéria hodnoceni vysledkit vyuky *“ v odpovidajicim vzde-

vysledkii uceni L
lavacim modulu.
Ciselna hodnota.
Jednotny pristup pri pouzivani bodii ECVET umoznuje konvence, podle niz bude vysled-
kiim ucent, jichz ma byt podle ocekavani dosazeno behem jednoho roku formalniho celoden-
., niho odborného vzdélavani, prideleno 60 bodi. Protoze jednotky uceni pro mobilitu Zakii
Body ECVET spojené . , . , e .
ednotk nebudou vyZadovat vyuku v rozsahu skolniho roku, ale 1-2, vyjimecné az 3 tydmi, bude pocet
s jednotkou

pridelenych bodii pomérné maly. Pri stanoveni poctu bodu zdlezi na vyznamu a rozsahu
Jjednotky vysledkii vzhledem k prislusné kvalifikaci, resp. oboru vzdélani, narocnosti na do-
sazeni planovanych vysledkii a uplatnéni na trhu prace. Body, pokud budou navrzeny, budou
stanoveny kvalifikovanym odhadem. Stanoveni bodii neni nezbytné nutné.

Doba platnosti jednotky

Doba bude stanovena pouze v piipad€, ze je to z n¢jakého divodu nutné, napt. z diivodu
technologického vyvoje, modernizace strojového vybaveni hostitelské instituce, nebo pred-
pokladanych zmén v kvalifikaci.

Je v8ak mozné z diivodt evidence vétsiho poctu jednotek uvadét datum jejiho zavedeni
(platnost od).

> EQF — Evropsky ramec kvalifikaci pro celozivotni u¢eni (ERK).

3. VZDELAVACIi MODUL

Vzdélavaci modul ma v systému ECVET charakter u¢ebniho dokumentu, podle kterého se uskuteciiuje vzdélavani za

ucelem dosazeni ptislusné jednotky vysledkii u¢eni nebo n€kolika souvisejicich jednotek.

Vzdélavaci modul se zpracovava v navaznosti na jednotku vysledkl uéeni, pricemz jeden modul miize zahrnovat

néekolik jednotek.

Struktura vzdélavaciho modulu ECVET a postup jeho zpracovani jsou obdobné jako v pripadé vzdélavacich modult

pro SVP (viz kapitola 1 v publikaci Modularni projektovani $kolnich vzdélavacich programii v odborném vzdélavani);

odchylky v popisu modulu jsou nepatrné a souviseji s t¢elem vzdélavaciho modulu. Vzhledem k cilim mobility maji tyto

vzdélavaci moduly vyrazné ¢innostni pojeti (podil teoretického a praktického uceni musi Cinit pfiblizn€ 1:2).

Popis vzdélavaciho modulu

Nazev modulu

Je tvofen n¢kolika slovy, ktera jako celek naznacuji cil a obsah modulu. Nazev by mél byt
vystizny a stru¢ny.

K6d modulu

M¢I by umoznit snadnou a rychlou identifikaci modulu.

Doporucujeme tuto strukturu kodu:

Dvojcisli oznacujici skupinu oborii vzdélani (41 = zemédelstvi), pro kterou je modul
urcen, zkratku nazvu modulu na tri pismena, dvoj/trojcisli oznacujici poradi modulu. Napr.
41 — JKK-001 (JKK=Jezdec klusackych dostihovych koni). Pokud je modul urcen pro vice
skupin obori vzdélani, zpracovatel zvazi nutnost oznaceni i dalsich skupin (podle vyznamu
modulu jednotky vysledkii uceni pro dalsi skupinu).

Pocet kreditu

Ciselna hodnota, ktera je dana souvisejici jednotkou (vSemi piislusnymi jednotkami) vy-
sledkti uceni.

Wuzivani systéemu bodového ohodnoceni je dobrovolné. Bude zdlezet na dohodé obou
instituci a moznostech pro uplatnéni bodii v praxi.

Hodinova dotace*

Ciselna hodnota, kterd vyjadfuje ptedpokladany pocet vyukovych hodin nutnych pro dosa-
zeni vysledkl uéeni stanovenych jednotkou.

Kromé celkového poctu hodin se uvadéji také predpokladané pocty hodin teoretické
a praktické vyuky (nebo teoreticko-praktické, bude-li osvojovani teorie probihat v ramci
praktického vyucovani), pro zavéreénou zkousku, popt. pro exkurze. Nejvétsi podil musi
mit prakticka vyuka.

Vstupni podminky/
predpoklady uceni

Postaci ramcové vymezeni pozadované urovné vstupnich kompetenci (odbornych védomos-
ti a dovednosti), které jsou nezbytnym predpokladem tGspésného zvladnuti modulu.

Platnost modulu

Vyjadiuje datum, od kterého modul plati.

Stru¢na anotace
vymezujici cil modulu

Vysvétluje, pro¢ ma ucastnik modul absolvovat, jaky vyznam ma absolvovani modulu pro
ziskani kvalifikace (pro vzdélavani v daném oboru ¢i oborech vzdélani) nebo pro jeho uplat-
néni v praxi.

Anotace je formulovana v ,,jazyce ucitele, tzn., Ze popisuje to, o¢ budou vzdélavatelé
pfi vyuce usilovat vcetné rozvijeni osobnich schopnosti, postoji a hodnotovych orientaci
souvisejicich s odbornou pfipravou.

Predpokladané vysledky
vyuky (vzdélavani)

Jsou formulovany jako vycet znalosti, dovednosti a jinych schopnosti, kterymi bude usp&sny
absolvent modulu po jeho ukonceni disponovat.

Musi byt stanoveny jako realné, konkrétni, jednoznacné, kontrolovatelné, konzistentni
atd. a musi korespondovat s vysledky uéeni pfislusné jednotky (jednotek).
gického, intuitivniho a tvirciho mysleni, a praktické zahrnujici manudlni zrucnost a pouzi-
vani metod, materialii, nastrojit a pristrojii).

Vysledky vyjadiujeme obdobné jako v jednotce vysledkii uceni a ve SVP.

Mely by byt formulovany tak, aby zak i pripadni dalsi uzivatelé ziskali po jejich precteni
konkrétni a velmi obdobnou predstavu. Dbdame na primérenost rozsahu uvadenych vysledkil
a urcitou miru obecnosti.

V dobre formulovaném vysledku vyuky je pro vyucujiciho obsazena i zakladni informace
o0 zadoucich postupech vyuky.




Zahrnuje vycet témat, ktera jsou nezbytna pro zvladnuti stanovenych ciltt modulu, tedy pro
vytvoreni kompetenci uvedenych v cilech.

U¢ivo modulu Obsah modulu koresponduje s predpokladanymi vysledky modulu, které uvadi do Sirsiho
kontextu.

Obsah miize, ale nemusi byt ¢lenén ve vztahu k jednotlivym vysledkiim.

Doporucéené postupy

(metody) vyuky

Stru¢ny popis doporucenych postupti vyuky — metod, forem a dalSich prosttedkd, ktery slou-
Zi vyucujicim jako inspirace.

Popis zpisobu, kterym se bude realizovat hodnoceni planovanych vysledkd.

Vzdélavaci modul bude ukoncen zavérecnou zkouskou a hodnocenim ,,splnil — ne-
splnil®.

Uvede se, jakou formu bude mit zavére¢na zkouska, popf. jakym zptisobem bude
zkouska probihat.

Zpravidla piijde o praktickou zkouSku, pripadné doplnénou testem znalosti. Miize to
Zpusob ukonéeni modulu | byt také samostatna prace s obhajobou (napr. projekt), ktera ma cdast navrhovou a cast
realizacni a obhajobu prace. Prdci miize vypracovat i nékolik Zakii s presné vymezenym
podilem na praci.

V nékterych pripadech miize byt uvedeno vice zpiisobii ukonceni, kazdy z téchto zpii-
sobii se bude vazat na konkrétni vysledek vyuky.

Zpiisob ukonceni a kritéria hodnoceni musi korespondovat jak s vysledky vzdelavani,
tak s postupy a kritérii hodnoceni v jednotce vysledkii uceni.

Pro kazdy vysledek vyuky modulu budou uvedena kritéria, na jejichz zakladé bude hodno-
Kritéria hodnoceni cen vykon zaka.
vysledkt vyuky Pokud se ovétovani vysledkt uceni bude provadét nékolika zptisoby (zkouska bude mit

nekolik ¢asti nebo forem), je nutné stanovit také kritérium pro souhrnné hodnoceni.

* Za optimalni celkovy rozsah modulu se doporu¢uje 32 hodin. Skolsky zakon umoziiuje organizovat praktické
vyu€ovani (odborny vycvik a odbornou praxi) v rozsahu az 40 hodin tydné, aby jeho délka a pracovni doba zakl
odpovidaly pracovni dobé v podniku. Jiz nyni je obvyklé, ze odborny vycvik na pracovistich firem probiha v roz-
sahu 35 hodin tydné.

Pokud se tyka vzdélavani v ramci mobility, pfedpoklada se, ze jeho délka bude jeden az tii tydny a bude se realizovat
veelku. Tzn., ze pocet hodin vyuky tydné bude 32—40 hodin véetné zavéreéného hodnoceni. Pfi planovani ¢asového
rozsahu doporucujeme vzit v ivahu organizaci vzdélavani a pocet hodin vyuky denné.

Vazba vzdélavacich modulii na SVP
Vzdélavaci moduly pro podporu mobility zakd se mohou stat soucasti $kolnich vzdélavacich programi domacich skol.
Zalezi na strategii Skoly a jejich moZnostech pro realizaci mobility zakd, napf. na tom, zda mobilita bude pravidelnou
soucasti vzdélavani, nebo bude zajistovana spise prilezitostné, zda se bude tykat vSech zaku, nebo jenom nékterych. Za-
fazeni mobility do SVP uvedeme v ¢asti Charakteristika vzdélavaciho programu nebo v &asti Spolupréace se socialnimi
partnery pii realizaci SVP. Souéasti SVP mohou byt i vzdélavaci moduly, s nimiz domaci §kola dlouhodobéji poéita.
Uspé&iné absolvovani vzdélavaciho modulu miize domaci 8kola, po jejich validaci a uznani, zohlednit i v hodnoceni
zéka v nékterém piibuzném vyucovacim pfedmétu.

Doklady o absolvovani vzdélavaciho modulu
Absolventovi, ktery uspé$né ukonéil vzdélavaci modul, vystavi hostitelska instituce ,,0sobni zdznam®, ve kterém
uvede mimo jiné i vysledky, kterych absolvent dosahl. Osobni zdznam je podkladem pro validaci a uznani vysledkt
domaci skolou.

Kromé osobniho zaznamu muze absolvent obdrzet i dal$i doklady, napf. specialni certifikat domaci a hostitelské
Skoly (viz kapitola 1.1 — certifikované moduly v publikaci Modularni projektovani Skolnich vzdélavacich programi
v odborném vzdélavani), v pipad€ zahrani¢ni mobility dokument Europass-mobilita (viz www.europass.cz).

4. VYBRANE POJMY

Dohoda o uceni je pisemnéd smlouva mezi domaci a hostitelskou instituci a mezi obéma institucemi a ucicim se
o podminkach mobility, jejim obsahu, o¢ekdvanych vysledcich uceni, validaci a uznani vysledkt, kterych uéici
se dosahne (dosahnou).

Domaéci instituce — Skola vysilajici ucici se na staz. Validuje a uznava vysledky uceni, kterych ucici se v ramci
mobility dosahl.

ECVET (European Credit System for Vocational Education and Training) — Evropsky systém kreditd pro odborné
vzdélavani a pripravu. Nastroj na podporu celozivotniho uceni, mobility zaka a dalSich ucicich se v ramci Evropy
a flexibility vzdélavacich cest k ziskani kvalifikace.

EQF (The European Qvalifikations Framework for Lifelong Learnig) — Evropsky ramec kvalifikaci pro celozi-
votni u¢eni (ERK) je spolecny evropsky referencni ramec, ktery propojuje systémy kvalifikaci v jednotlivych
zemich a pouziva se jako pomtcka ke srovnani, aby kvalifikace v riznych zemich a systémech v Evropé byly
piehlednéjsi a srozumitelnéjsi. Cilem je podporovat mobilitu ob¢anli mezi zemémi a usnadnit jim celozivotni
uceni.(www.eqf.cz)

Hodnoceni vysledki ucéeni — Ovéfovani a hodnoceni vysledkll ueni provadi hostitelska instituce, ktera usku-
te¢niuje vzdélavani v ramci mobility. Hodnoceni se uskutec¢niuje podle kritérii a postupi stanovenych v jednotce
vysledki uceni a vzdélavacim modulu. Na zaklad¢é vysledku hodnoceni je ucicimu se pfidélen kredit. Dosazené
vysledky a body ECVET jsou absolventovi zapsany do osobniho zdznamu. Na jejich zaklad¢é provede domaci in-
stituce validaci a uznani vysledka.

Hostitelska instituce — $kola nebo podnik realizujici vzdélavani (staz) jinych ucicich se. Vytvaii vzdélavaci na-
bidku, zpracovava ptislusné dokumenty (vzdélavaci moduly, popisy jednotek vysledkd uceni, ucebni texty a jiné
pomucky), realizuje vzdélavani, ovétuje a hodnoti vysledky vzdélavani ucicich se. Vydava ucicimu se osobni za-
znam o splnéni vysledkd uceni.

Jednotka vysledku uéeni je slozka (¢ast) kvalifikace. Tvofi ji uceleny soubor znalosti, dovednosti a kompetenci
pozadovanych pro danou ¢ast kvalifikace (nebo obor vzdélani poc¢atecniho odborného vzdélavani), které 1ze hod-
notit a validovat. Jednotka vypovida o tom, k vykonu kterych ¢innosti pfislusné kvalifikace uceni smétuje, jaké
se predpokladaji vysledky uceni a jakym zptisobem budou tyto vysledky ovéfeny a hodnoceny. Podil jednotky ve
vztahu k celkové kvalifikaci je vyjadien body.

Jednotka mize byt specificka pro jednu kvalifikaci, nebo spolecna pro vice kvalifikaci. Kvalifikace zahrnuje
cely soubor jednotek. Jednotky lze shromazd’ovat podle pozadavki pro dosazeni kvalifikace. Jednotky mohou byt
realizovany v rizném ucebnim prostiedi.

V systému ECVET jsou jednotky vysledkt uceni nastrojem pro pienositelnost a uznani vysledk u¢eni dosaze-
nych v rizném prostiedi.

Jednotku nelze zaménovat za slozku formalniho vzdélavaciho programu, napft. skolniho vzdélavaciho programu
stfedni Skoly.

Uceni popsané formou jednotky vysledk se realizuje na zaklad¢ vzdélavacich moduld.

Kredit muze byt bodové ohodnoceni. vyucovaciho piedmétu nebo vzdélavaciho modulu, které vyjadiuje vahu
daného pfedmétu nebo vzdélavaciho modulu v celkovém systému vzdélavaciho programu. V systému ECVET vy-
jadtuje vahu vzdélavaciho modulu a ptislusné jednotky vysledkl uceni pro dosazeni kvalifikace. Kreditovy systém
spo¢iva na uznatelnosti a pienositelnosti ziskanych kreditt do jinych kontextti. V CR se v sou¢asnosti vyuziva ve
vysokoskolském a vy$§im odborném vzdélavani. V souvislosti s ECVET mobilitami muze kredit nabyvat vyznamu
pfidaného hodnoty; ziskanych, tj. nau¢enych znalosti, dovednosti a kompetenci.*




Mobilita je jedna z forem vzdélavani umoznujicich ucicim se ziskat znalosti, dovednosti a dalsi kompetence vztahujici
se k urcité kvalifikaci nebo — v poc¢ateénim odborném vzdélavani — ke studovanému oboru vzdélani. Realizuje se v jiném
ucebnim prostiedi nez v domaci (matef'ské) vzdélavaci instituci.

Modul — Vzdé¢lavaci modul je relativné ucelend ¢ast vzdélavani (vzdélavaci jednotka), kterd ma jasné definované
vzdélavaci cile, obsah a vystupy vcetné jejich ovéfeni a hodnoceni. Proto miize existovat bud’ samostatné jako uza-
vieny vzdélavaci celek, nebo jako rizné rozsahla ucelena ¢ast vzdélavaciho programu. Jeden a tentyz modul muze
byt pouzit v riznych vzdélavacich programech. V systému ECVET je vzdélavaci modul dokumentem, podle kterého
se uskute¢nuje vzdélavani (vyuka).

Osobni zaznam je dokument, kterym hostitelska instituce stvrzuje u¢icimu se vysledky uceni, kterych dosahl, a udé-
Iuje mu kredit. Na zaklad¢ tohoto osobniho zaznamu domaci instituce validuje a uznava dosazené vysledky. Formu
osobniho zaznamu si ur¢i vystavovatel. Osobni zdznam by mél obsahovat nazev a adresu instituce, ktera jej vystavila,
jméno a pfijmeni uciciho se, popf. datum narozeni, vycet dosazenych vysledkt vzdélavani, zptisob ovéfeni a potvrzeni
uspésnosti uéiciho se, datum vystaveni, podpis opravnéného zastupce hostitelské instituce, razitko, potvrzeni validace
a uznani domaci instituci.

Uznani vysledki uceni, kterych ucici se dosahl, provadi domaci instituce na zakladé validace vysledkd uceni uvede-
nych v osobnim zaznamu uciciho se. Toto uznani je pfedpokladem pro udéleni jednotek a s nimi spojenych bodd ECVET
v souladu s nastavenymi pravidly, popfipadé¢ pro vystaveni specialniho certifikatu. V pocate¢nim vzdélavani mohou byt
uznané¢ vysledky u¢eni zohlednény v klasifikaci zaka z pfibuzného predmétu, napt. odborného vycviku.

Validace vysledkii uceni je potvrzeni, ze dané ohodnocené vysledky uceni, jichz uéici se dosahl, odpovidaji specific-
kym vysledkim, které mohou byt pozadovany pro udéleni jednotky nebo kvalifikace.

/\~
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PRILOHY

Pfiklady vzdélavacich modulii ECVET a jednotek vysledkl uéeni

1. Prace s modelovaci hmotou

Popis vzdélavaciho modulu

Nézev modulu

Prace s modelovaci hmotou

Ké6d modulu

29-65-PMH-001*

Pocet kredit

7

Hodinova dotace

33 hodin (5 hod. teoreticka vyuka, 23 hod. prakticka vyuka, 5 hod. zkouska)

Vstupni
podminky / piedpoklady
uceni

» Zakladni znalosti pfipravy cukrafskych vyrobki a gastronomickych moucnikt.
* Znalost kritickych bodit HACCP a hygienickych pozadavki.

* Manualni zrucnost.

Modul je vhodné zaradit nejdiive do druhého pololeti

2. ro¢niku.

Platnost modulu

Od 1. 9. 20..

Stru¢na anotace
vymezujici cil modulu

Ugastnici modulu:

* Naudi se pripravovat modelovaci hmoty z klasickych a modernich surovin a poloto-
vard.

* Osvoji si praktické dovednosti pfi modelovani 3D a 2D ozdob.

* Nauci se vhodné pouzivat ozdoby a vyrobky z modelovacich hmot pfi pfipraveé
cukratskych vyrobka a gastronomickych mouénika.

Pfidana hodnota modulu je v rozsifeni znalosti a dovednosti G€astniktl v oblasti zho-
tovovani cukrafskych a gastronomickych dekoraci jiz béhem vzdélavani na SS. Modul
podporuje rozvoj estetického citéni.

Predpokléddané vysledky
vyuky

Absolvent:

* Rozlisuje jednotlivé druhy modelovacich hmot a umi je pfipravit.

* Pouziva vhodné suroviny a polotovary pro piipravu hmot.

* Zna vlastnosti modelovacich hmot a vhodné je vyuziva pro tvorbu cukratskych ozdob
a vyrobkd.

* Pouziva jednotlivé zptisoby zpracovani modelovaci hmoty pro konkrétni vyrobek.

* Pouziva zruéné riizné nastroje, stroje, formy a jiné pomucky.

» Umi popsat, vysvétlit a prakticky aplikovat napt. na dort nebo jiny cukraisky vyrobek.

*  Umi zvolit vhodny druh dekorace pro ptislusny cukratsky vyrobek nebo gastronomicky
moucnik.

* Dodrzuje hygienické pozadavky a ptedpisy BOZP.

* Pracuje samostatné a kreativné, uplatiuje esteticka hlediska.

* Dba na kvalitu prace a minimalizaci ztrat.

U¢ivo modulu

* Druhy modelovacich hmot.

* Suroviny a polotovary pro pfipravu modelovacich hmot.

» Zakladni technologické postupy pro ptfipravu modelovacich hmot.
» Skladovani a uchovavani hmoty pro dalsi pouziti.

* Zpusoby tvarovani modelovacich hmot a pomicky pro tvarovani.
* Zpusoby barveni vyrobkt z modelovacich hmot.

* Aplikace cukrafskych modelovanych ozdob.

Doporucené postupy
(metody) vyuky

1. Teoreticka cast: Vyklad; samostudium odborné literatury, Casopist a dalSich infor-
macnich zdroju

2. Prakticka cast:
. Cviceni ve cvi¢né dilné.
*  Nacvik vytvarného ztvarnéni ozdob a vyrobki z modelovacich hmot.

Zpisob ukonceni 1. Pisemna zkouska:

modulu** Test v elektronické podobé¢ s okamzitou zpétnou vazbou hodnotici Groven dosaze-
nych znalosti.

2. Prakticka zkouska:
Pfiprava modelovaci hmoty, zhotoveni ozdoby podle zadani nebo vlastniho navrhu,
jeji pouziti pro dokonc¢eni cukrafského vyrobku nebo gastronomického mouéniku.

Kritéria hodnoceni 1. Pisemna zkouska:
vysledkl vyuky Max. 100 — min. 65 bodi spravnosti
2. Prakticka zkouska:
» Pfiprava a Giprava surovin k technologickému zpracovani, provadéni vypocti
+ Pfiprava modelovaci hmoty, volba a dodrZovani technologického postupu
*  Manualni dovednost pfi ruénim tvarovani a modelovani ozdob a vyrobku a pfi praci
s formami
* Vytvofeni navrhu ozdob a vyrobkl z modelovacich hmot — jeho adekvatnost ucelu,
vlastnosti hmoty a estetickym hlediskiim (vhodnost kombinace barev a vzort, umis-
téni na vyrobku apod.), napaditost
» Narocnost zvolené techniky a jeji praktické zvladnuti
* Minimalizace ztrat pii pfiprave surovin, zpracovani a pouziti modelovaci hmoty
» Esteticky vzhled a vhodnost vytvorenych ozdob a vyrobkii z modelovacich hmot
* Dodrzovani hygienickych pfedpist a pozadavka BOZP

Max. 100 — min. 65 bodu
CELKOVE HODNOCENI{: USPEL — NEUSPEL
74k uspél, pokud uspél z obou &asti zkousky.

Doporucena literatura Vlastni skolni texty, obrazové predlohy, internetové zdroje (napf. www.peceni.info)

Navrh vzdélavaciho modulu a jednotky uceni pripravila Ing. Ema Babordkova ze SS potravindaiské Smirice.

* Jedna se o priklad kodu, ktery je kodem navrhovatele modulu, tj. hostitelské skoly.

** Poznamka: Modul tohoto typu miize byt zakoncen také formou absolventské prace, ktera ma cast navrhovou a cast
realizacni. V pisemné casti Zak navrhne podle zaddani nebo zvoleného namétu vyrobek nebo ozdobu, zpracuje vykres,
navrhne technologicky a organizacni postup, provede potiebné vypocty atd., poté navrh prakticky realizuje; soucasti
realizacni éasti je prezentace a obhdjeni navrhu a vysledku prace. Zdk je hodnocen z obou éasti. Kritéria hodnocent
jsou stanovena na zaklade kritérii uvedenych v jednotce uceni, Ize vSak hodnotit i dalsi, tykajici se napt. schopnosti
zpracovat samostatné projekt (obsahového a formalniho zpracovani projektu, jeho prezentace a obhajoby).

Popis jednotky vysledki uceni

Nézev jednotky Prace s modelovaci hmotou

Nazev kvalifikace/oboru | Obory vzdélani:

vzdélavani, k némuz se 29-54-H/01 Cukraf

jednotka vztahuje 29-53-H/01 Pekat

65-51-H/01 Kuchat-Cisnik (zejména zaméfeni kuchar)

65-41-L/01 Gastronomie

Profesni kvalifikace Vyroba a zpracovani modelovaci a marcipanové hmoty (kod: 29-008-H)

— Castecné
Uroveti kvalifikace podle |3, 4
EQF
Vysledky uceni, které Absolvent:
jednotka obsahuje » Pfipravuje a upravuje suroviny pro zpracovani modelovaci hmoty, provadi potfebné vy-
pocty

+ Pfipravuje a zpracovava modelovaci hmotu

* Voli a pouziva vhodny technologicky postup pro zpracovani modelovaci hmoty

* Rucné tvaruje a modeluje ozdoby a vyrobky, tvaruje pomoci forem

* Pouziva vhodné pracovni nastroje, formy a jiné pomucky, popf. strojni zatizeni

* Dohotovuje a zdobi vyrobky a ozdoby véetné jejich barveni

* Navrhuje vyrobky a ozdoby z modelovacich hmot, upravuje a aranzuje s jejich pomoci
cukratské vyrobky nebo gastronomické moucniky, uplatiiuje esteticka hlediska

* Dodrzuje hygienické pozadavky na zpracovani, skladovani a uchovavani modelovacich
hmot a vyrobki z nich

» Dodrzuje pozadavky na bezpe€nost prace

+ Jedna ekonomicky




Postupy a kritéria
pro hodnoceni téchto
vysledkt uc¢eni

Postupy ovéteni:*

+ védomostni ovétovaci test s pfedem stanovenym bodovym ohodnocenim

+ praktické pfedvedeni doplnéné stnim vysvétlenim

Postupy a kritéria k jednotlivym vysledktim:

1. Pripravuje a upravuje suroviny pro zpracovani modelovaci hmoty, provadi potiebné vy-

pocty; jedna ekonomicky

* Vypocitat spotiebu surovin pro dany vyrobek podle zvoleného technologického po-
stupu (receptury) — pisemny test

« Navazit potfebné mnozstvi surovin a piisad — praktické predvedeni

+ Pripravit a upravit suroviny k technologickému zpracovani s minimalnimi ztratami
— praktické predvedeni

* Objasnit vlastnosti a zpiisoby upravy pouzitych surovin s ohledem na technologicky
postup — pisemny test, popr. slovni vyjadreni pri praktickém predvedeni

Pripravuje a zpracovavda modelovaci hmotu

Voli a pouziva vhodny technologicky postup pro zpracovani modelovaci hmoty, dodrzuje

pozadavky na hygienu a bezpecnost prdce

4. Pouziva vhodné pracovni nastroje, formy a jiné pomiicky, popr. strojni zarizeni

* Zvolit vhodny technologicky postup pro pfipravu dané hmoty podle charakteru vy-
robku a organizace vyroby — praktické predvedeni a slovni vyjadieni (zdivodnéni
volby), pisemny test

» Zvolit bézné i specialni pomiticky, nastroje, pfipadné stroje a zafizeni na vyrobu a tva-
rovani hmoty a zdobeni vyrobkd v souladu s technologickym postupem; dodrzovat
bezpecnost prace — prakticke predvedeni a slovni vyjadreni (vysvétleni vybéru nebo
postupu prdce)

* Z navazenych a upravenych surovin zpracovat modelovaci hmotu v souladu s tech-
nologickym postupem (recepturou) v pozadované kvalité a mnozstvi (v€etné barveni
hmoty); dodrzovat hygienické pozadavky — praktické predvedeni a slovni vyjadrent

Rucné tvaruje a modeluje ozdoby a vyrobky, tvaruje pomoci forem

Dohotovuje a zdobi vyrobky a ozdoby vcetné jejich barveni

Pouzivd vhodné pracovni nastroje, formy a jiné pomiicky, popr. strojni zarizeni

Dodrzuje hygienické pozadavky na zpracovani, skladovani a uchovavani modelovacich

hmot a vyrobkii z nich
9. Dodrzuje pozadavky na bezpecnost prace
10. Jedna ekonomicky
* Vytvarovat a vymodelovat ozdobu nebo vyrobek podle navrhu nebo ucelu v pozado-
vané kvalité, pracovat s minimalnimi ztrdtami — praktické pfedvedeni

» Zvolit vhodny pracovni postup, nastroje a pomiicky — praktické predvedeni a slovni
vyjadieni

+ Pfipravit si potfebné komponenty na barveni hmoty a zdobeni vyrobkii — praktické
predvedeni a slovni vyjadieni

* Dohotovit a zdobit vyrobek podle charakteru, technologického postupu a obvyklych
pravidel — praktické predvedeni

* Uchovéavat a skladovat modelovaci hmotu a vyrobky z ni pro dal$i pouziti podle
stanovenych pozadavkl — pisemny test nebo slovni vyjadieni, popt. praktické pred-
vedeni

* Dodrzovat pozadavky na hygienu a bezpecnost prace — praktické pfedvedeni a slovni
vyjadreni
11. Navrhuje vyrobky a ozdoby z modelovacich hmot, upravuje a aranzuje s jejich pomoci
cukraiské vyrobky nebo gastronomické moucniky, uplatiiuje esteticka hlediska
* Navrhnout vyrobek nebo ozdobu ze zpracovavané hmoty — praktické predvedeni —
nakres a slovni vyjadreni (prezentace a obhajoba navrhu)

+ Vytvarné ztvarnit a upravit vyrobek nebo ozdobu podle vlastniho nakresu nebo podle
Sablony — praktické predvedeni a slovni vyjadreni

* Aranzovat vyrobek nebo ozdobu a zhodnotit jeho estetickou upravu — praktické pred-
vedeni a slovni vyjadieni
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2. Dyhovani

Popis vzdélavaciho modulu

Nazev modulu Dyhovéani
Ko6d modulu 33-Dyh-001
Pocet kreditti 7

Hodinové dotace

40 hodin (8 hodin teoreticka vyuka, 20 hodin prakticka, 4 hodiny exkurze, 8 hodin za-
vérecna zkouska)

Vstupni podminky
— ptedpoklady uéeni

» Zéakladni znalosti technologie vyroby a vlastnosti dyh

« Zakladni znalosti a dovednosti technologie lepeni dieva a lisovani

* Znalost pfedpisit BOZP a protipozarni ochrany pfi zpracovani dieva a vyroby nabyt-
ku

Platnost modulu

Stru¢na anotace
— cil modulu

Cilem modulu je rozsifit znalosti a dovednosti ucastnikd vzdélavani v oblasti dyhovani
nabytkovych dilct klasickymi i novymi zplsoby vyroby. Osvoji si dovednosti ruéni
vyroby sesazenek a dyhovani v lisech. Prostfednictvim exkurzi do firem se seznami
s tradiénimi i netradi¢nimi zpsoby vyroby dyhovanych dilct.

Cast modulu se uskuteéni ve $kolnich dilnach, ¢ast u smluvni firmy.

Predpokladané vysledky
vyuky

Absolvent:

* rozeznava kvalitativni znaky pro vybér a tfidéni dyh

» ovlada pracovni postupy pro vyrobu dyh

* ovlada pracovni postupy pti vyrobé sesazenck

* urcuje vhodné podminky lepeni

» pfipravuje lepici smési podle danych postupt

* pouziva vhodné zpluisoby nanosu lepidel

* pouziva vhodné nastroje, nafadi a pomicky

* urci vhodnost strojniho zafizeni

* ur¢i optimalni nastaveni parametrt jednotlivych stroju a zafizeni, bezpeéné je obslu-
huje

+ ovlada technologické postupy dyhovani

* dodrzuje stanovené postupy pii vyrobé

» provadi pribéznou a vyslednou kontrolu prace

* dodrzuje ptedpisy BOZP a protipozarni prevence

+ naklada s materialy ekonomicky a ekologicky

» pracuje samostatné, dba na kvalitu

+ seznamil se s informacemi o modernich postupech vyroby sesazenek a dyh — samo-
studiem, vykladem a exkurzi

Uc¢ivo modulu

* Qvéteni mize byt provedeno také formou absolventské prace, ktera ma ¢ast navrhovou
a Cast realizaCni. V pisemné ¢asti zak navrhne podle zadani nebo zvoleného namétu vyro-
bek nebo ozdobu, zpracuje vykres, navrhne technologicky a organizacni postup, provede
potiebné vypocty atd., poté navrh prakticky realizuje; soucasti realiza¢ni ¢asti je prezentace
a obhajeni navrhu a vysledku prace. Zak je hodnocen z obou &asti podle predem stanovenych
kritérii.

Doporucené postupy
vyuky

1. Teoreticka ptiprava: Vyklad (pfednaska), demonstrace, samostudium odborné litera-
tury: dyhy, rozdé€leni a pouziti sesazenek, zplisoby vyroby sesazenek
2. Prakticka vyuka:
* Odborny vycvik ve §kolnich dilnach: ruéni vyroba sesazenek
¢ Odborna staz na smluvnim pracovisti — Truhlafstvi Jun: strojni vyroba sesaze-
nek
3. Exkurze: Dyhy Veceta a spol.
. Strojni vyroba sesazenek riznymi zplisoby

Zpusob ukonceni

modulu

1. Pisemna zkouska
2. Prakticka zkouska

Body ECVET spojené
s jednotkou

7

Doba platnosti jednotky




Kritéria hodnoceni
vysledkl vyuky

1. Pisemna zkouska:
Test dosazenych znalosti
Max. 100 — min. 65 boda

2. Prakticka zkouska:

. Vybér dyh a vyroba sesazenky

. Lisovani

. Dodrzeni technologickych postupt

. Kvalita vyrobku, dodrzeni zadani

. Dodrzovani BOZP a protipozarni ochrany, ekologické nakladani s odpady
Max. 100 — min. 65 bodd

Celkové hodnoceni: uspél(a) — neuspél(a)
Absolvent uspél, pokud uspél z obou ¢asti zkousky.

Doporucena literatura

Vlastni texty $koly, PowerPoint prezentace

Navrh vzdélavaciho modulu a jednotky uceni piipravila Ing. Zdeika Briicknerovd ze SOS a SOU stavebni Brno —

Bosonohy.

Popis jednotky vysledki uceni

Nazev jednotky

Dyhovéani

Nazev kvalifikace

— oboru vzdélani,

k némuz se jednotka
vztahuje

Obory vzdélani:

* 33-56-H/01 Truhlar

* 82-51-H/02 Um¢lecky truhlaf a fezbar

* 33-42-M/01 Nabytkarska a dfevaiska vyroba

* 33-42-L/52 Dfevaiska a nabytkaiska vyroba

* 82-51-L/02 Uméleckofemeslné zpracovani dieva

jednotka obsahuje

Urove kvalifikace podle | 3, 4
EQF
Vysledky uéeni, které Absolvent:

* voli vhodny druh dfeviny a jakostni pozadavky

* zvoli vhodné dyhy

* plénuje postup vyroby sesazenky

+ samostatné zhotovi sesazenky

+ pfipravi vhodnou lepici smés

* nanese lepici smées, slozi soubor

* pfipravi strojni zafizeni, vlozi soubor a uzavie mechanicky lis

» provede kontrolu a pfipadné opravy dilce, pfipravi dilec k formatovani
o pfii praci dodrzuje zasady bezpecnosti prace a protipozarni ochrany

* dodrzuje technologické postupy

» pracuje samostatné a odpovédné

» dba na kvalitu své prace, uplatituje ekonomicka a ekologicka hlediska

Postupy a kritéria pro
hodnoceni vysledku
uceni

* vybér materialt — praktické predvedeni a slovni vyjadieni (zdivodnéni vybéru), pi-
semny test

* vyroba sesazenky — praktické predvedeni a slovni vyjadreni (zdivodnéni postupu),
pisemny test

+ lisovani za studena — pisemny test, praktické predvedeni

» dokonceni, kontrola vzhledu, rozméru a kvality — praktické predvedeni a slovni vy-
jadreni

* dodrzeni zadani ukolu

* vzhled a kvalita vyrobku

* dodrzeni technologickych postupti a technickych podminek

* pouzivani vhodnych nastroji, pomicek, stroju a zafizeni

* dodrzovani zasad BOZP a pozarni ochrany pfi praktické zkousce

Body ECVET spojené s
jednotkou

Doba platnosti jednotky

3. Péstovani lécivych rostlin

Popis vzdélavaciho modulu

Néazev modulu

Péstovani 1é¢ivych rostlin

Ko6d modulu

41-PLR-001

Pocet kredita

5

Hodinova dotace

33 hodin (10 hodin teoretické vyuky, 15 hodin praktického vyucovani, 6 hodin exkurze,
2 hodiny zavérecné zkousky)

Vstupni
podminky/pfedpoklady
uceni

Vstupni kompetence zaka:

» znalost biologie rostlin

» znalost pudnich a klimatickych podminek

» znalost zakonitosti ekologického zemé&d¢lstvi a pravidel rostlinné produkce v ekolo-
gickém zemédelstvi

» znalost obecnych zasad agrotechniky (ptiprava puidy, hojeni, mnozeni, kultivace, za-
vlaha, ochrana rostlin, sklizen)

» znalost kritickych bodd HACCP

» znalost hygienickych, bezpe¢nostnich a protipoZzarnich predpisi

» schopnost aplikovat teoretické znalosti do praxe

Platnost modulu

Od 1.3.2012

Stru¢na anotace
vymezujici cil modulu

Modul roz§ifi odborné kompetence zaki a jejich kvalifikaci o specializované ¢innosti

v oblasti péstovani 1é€ivych rostlin.

Z4ci se seznami s problematikou p&stovani a sbéru 16¢ivych rostlin. Naudi se rozpozna-
vat 1é¢ivé rostliny, sezndmi se s moznosti jejich péstovani, zptisoby sbéru a nasledného
zpracovani. Sezndmi se s vyuzivanim nasich 1éCivych rostlin ve farmacii, kosmetice

a potravinarstvi.

Pfedpokladané vysledky
vyuky

Absolvent:

» vysvétli vyznam 1éCivych rostlin a jejich vyuziti (ddle LR)

* orientuje se v soucasné situaci v péstovani LR

» zna zékladn{ druhy sbiranych a péstovanych LR

» rozliSuje sbirané ¢asti LR

* rozliSuje primarn{ a sekundarni latky v LR

* dovede rozdélit drogy podle ucinku

» ovlada technologické postupy péstovani vybranych druhtt LR

» spravné vyhodnoti vhodné biologické, pudni a klimatické podminky pro péstovani LR
» charakterizuje péstovani LR v podminkéch ekologického zeméde€lstvi
» prakticky pfipravi zdhon pro vysev ¢i vysadbu LR

» oSetfuje LR v pribéhu vegetace

* dodrzuje zasady spravného sbéru a sklizné jednotlivych ¢asti LR

* dodrzuje zdsady spravného suseni a skladovani LR

* vede evidenci péstovanych LR

» ekonomicky vyhodnoti naroky na péstovani LR

» ovlada rizné zpusoby pfipravy ¢aji z LR

» prakticky pfipravi ndlev, odvar, macarat

* dodrzuje hygienické pozadavky a predpisy BOZP a pozarni prevence
* orientuje se v nabidce literatury o LR

U¢ivo modulu

*+  vyvoj a soucasny stav péstovani 1é¢ivych rostlin ve svété a v CR
* charakteristika LR

* hlavni oblasti a zplsob vyuziti LR

* nejbéznéjsi sbirané druhy LR

* pidni a klimatické podminky pro péstovani LR

* biologické podminky péstovani LR

* ckonomika péstovani LR

* sbér, suSeni, uprava a skladovani LR

* zplsoby pfipravy a uzivani ¢aju

* technologie péstovani vybranych druhit LR

* péstovani LR v podminkach ekologického zemédélstvi
* BOZP pii praci s LR

* literatura o LR
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Doporucené postupy
(metody) vyuky

1. Teoreticka vyuka:
odborné prednasky, DVD prezentace jednotlivych LR, nazorné predvedeni mani-
pulace s LR a pomickami pro sbér, suseni a zpracovani LR, prace ve skupinach,
samostudium (studium odborné literatury)

2. Prakticka vyuka:
poznavani LR a jejich ¢asti, manipulace s LR a pomickami pro sbér, suseni a zpra-
covani LR, prace na pozemku — péstovani rostlin, laboratorni cvi¢eni, tvorba herbate
z LR

3. Exkurze:
* navstéva zahrady LR pii farmaceutické fakulté Univerzity Karlovy v Hradci Kra-
lové

* navstéva firmy Planta Naturalis v Markvarticich u Sobotky

Popis jednotky vysledki uceni

Nazev jednotky

Péstovani 1éc¢ivych rostlin

Nazev kvalifikace/oboru
vzdélavani, k némuz se
jednotka vztahuje

Obory vzdélani:

* 41-51-H/01 Zemédélec-farmar
* 41-44-M/01 Zahradnictvi

* 41-52-E/01 Zahradnické prace

Zpisob ukonceni
modulu

1. Pisemna zkouska — test v elektronické podobé s okamzitou zp&tnou vazbou hodnotici
uroven dosazenych znalosti
2. Prakticka zkouska

Kritéria hodnoceni
vysledkd vyuky

1. Pisemna zkouska z teoretickych védomosti
Hodnoceni: Maximum 40 bodt; uspél pfi dosazeni min. 25 bod
2. Praktickd zkouSka
» urceni vzorki LR
» prace s LR (napf. posouzeni biologického stavu rostlin, zptisobu suseni, sklado-
vani)
* priprava zadané cajové formy
* vypracovani navrhu zahonu pro péstovani LR podle dispozic (p&stebni podmin-
ky, vybér rostlin)
» zalozeni zdhonu — samostatnost a spravnost pfi provadéni stanovenych pracov-
nich ukoni
Hodnoceni: Maximum 60 bodt; uspél pfi dosazeni min. 40 boda
Celkové hodnoceni: uspél- neuspél
Absolvent uspél, jestlize uspél v obou ¢astech zkousky.

jednotka obsahuje

Urove kvalifikace podle | 3, 4
EQF
Vysledky uéeni, které Absolvent:

+ zné zékladni druhy LR sbiranych a péstovanych v CR a moznosti jejich vyuziti
* rozliSuje LR podle sbiranych ¢asti

* dodrzuje zasady spravného sbéru, suseni a skladovani LR

+ ovlada technologie péstovani vybranych druh LR

+ uplatiluje ekonomicka a ekologicka hlediska pfi péstovani LR

» vede evidenci sbiranych a péstovanych LR

+ ovlada zpusoby pfipravy a uzivani ¢aji z LR

* dodrzuje hygienické pozadavky a ptedpisy BOZP a pozarni prevence

» pracuje s odbornou literaturou

Doporucena literatura

KORBELAR, J., ENDRIS, Z. Naie rostliny v lékarstvi. 5.vyd. 1981

ISBN 73521-08/3108-092-81.

JANCA, J., ZENTRICH, J. A. Herbdr lécivych rostlin 1. dil. 1.vyd. 1994,

ISBN 80-85876-02-7.

JANCA, J., ZENTRICH, J. A. Herbdr lécivych rostlin 2. dil. 1.vyd. 1995.

ISBN 80-85876-04-3.

JANCA, J., ZENTRICH, J. A. Herbdr lécivych rostlin 3. dil. 1.vyd. 1995.

ISBN 80-85876-14-0.

JANCA, J., ZENTRICH, J. A. Herbdr lécivych rostlin 4. dil. 1.vyd. 1996.

ISBN 80-85876-20-5.

JANCA, J., ZENTRICH, J. A. Herbdr lécivych rostlin 5. dil. 1.vyd. 1997.

ISBN 80-85876-32-9.

JANCA, J., ZENTRICH, J. A. Herbadr lécivych rostlin 6. dil. 1.vyd. 1998.

ISBN 80-85876-45-0.

BURESOVA, K. Seznamujeme se s lécivymi rostlinami. 2004. Chaloupky, o. p. s.,
Skolské zafizeni pro zajmové a dalsi vzdélavani

MITACEK, T. et all. Péstovdni lécivych rostlin v ekologickém zemédélstvi. 2010.
ISBN 978-80-87371-05-3.

Postupy a kritéria
pro hodnoceni téchto
vysledkl uceni

Postupy a kritéria:

* Charakterizuje zakladni druhy LR, jejich vyuziti; dolozi ptiklady — slovni vyjadieni
(pisemny test, Gstni popis)

* Rozpozna vybrané LR podle druhu, sbirané ¢asti a pouziti — vizudlni posouzenti,
slovni vyjadieni

» Uvede zasady spravného sbéru, suSeni a skladovani LR, dokumentuje je na vybra-
nych LR — slovni vyjadieni, praktické pfedvedeni

* Posoudi stav rostliny z hlediska sbéru — vizualni posouzeni, slovni vyjadfeni

* Zvoli vhodnou technologii pro pé€stovani vybranych LR (minimaln¢ 3 LR) podle
biologickych, piidnich a klimatickych podminek — slovni vyjadieni

* Navrhne a realizuje zalozeni zdhonu s LR — pisemné, popt. grafické vyjadieni,
praktické predvedeni

* Posoudi stav péstovanych LR v dané vyvojové fazi, navrhne vhodné oSetieni — vi-
zualni posouzeni, slovni vyjadieni, popt. praktické predvedeni

*  Vyhodnoti ekonomické naroky na péstovani LR — slovni (pisemné) vyjadieni

» Zpracuje evidenci LR — pisemné ptredvedeni

*  Vysvétli rozdil mezi ¢aji, popise postup jejich ptipravy, popt. predvede pifipravu
— slovni vyjadfeni, popf. praktické pfedvedeni

* Vyhled4 odbornou informaci — praktické predvedeni

Body ECVET spojené s
jednotkou

Doba platnosti jednotky

Navrh vzdeélavaciho modulu a jednotky uceni pripravil Ing. Jiri Mlatecek ze Stredni Skoly a Zdkladni skoly Nové

Meésto nad Metuji.



4. Dary tek, jezer a mori a jejich vyuZiti v ¢eské gastronomii

Popis vzdélavaciho modulu

Nézev modulu

Dary rek, jezer a mofi a jejich vyuZiti v ¢eské gastronomii

K6d modulu 65-DRJ-001
Pocet kredith 10
Hodinova dotace 30 hodin

e Teoreticka ¢ast: 5 hodin + 1 hodina ovéfeni znalosti testem
* Prakticka cast: 15 hodin + 5 hodiny prakticka zkouska
« Exkurze: 1 den

Vstupni
podminky / ptedpoklady
uceni

* Znalost pozivatin

* Znalost zakladnich technologii ptipravy pokrma

* Znalost kritickych bodi HACCP, hygienickych, bezpeénostnich a protipozarnich
predpist

» Schopnost aplikovat teoretické znalosti do praxe, pracovat samostatné i v tymu

Platnost modulu

Od...

Stru¢na anotace
vymezujici cil modulu

+ Utastnici modulu se seznami se sortimentem sladkovodnich a mofskych ryb, koryst
a m&kkys§ pouzivanych v gastronomii (déle SZ = studenokrevni Zivo¢ichové).

+ Naudi se prakticky predbéznou p¥ipravu a ipravu vybranych SZ a zakladni techno-
logie ptipravy pokrmt.

* Dokazou zvolit a ptipravit vhodnou pfilohu.

+ Ucastnici budou vedeni k humannimu zachazeni se Zivo¢ichy a k dodrzovani hygie-
nickych pozadavki, a BOZP.

Pfidana hodnota modulu je v rozsifeni znalosti a dovednosti G€astnikl v oblasti zpra-
covani a pfipravy pokrmi studenokrevnych zivocichti jiz béhem vzdélavani na SS.

Predpokladané vysledky
vyuky

Absolvent:

+  Rozlisuje sladkovodni a moiské SZ pouzivané v gastronomii z hlediska biologické-
ho, gastronomického a nutri¢niho.

+ Ma prehled o nabidce SZ na &eském obchodnim trhu

+  Umi popsat a prakticky provést piedbéznou piipravu a apravu vybranych SZ.

*  Zna zpasoby upravy SZ za studena i jejich tepelnou Gipravu a umi je prakticky pouzit.

* Umi zvolit vhodnou ptilohu

+ Zna nabizeny sortiment SZ na trhu

+ Dodrzuje huméanni zachazeni se SZ

* Dodrzuje hygienické predpisy a BOZP

Uc¢ivo modulu

+ Rozdéleni a charakteristika SZ

+ Slozeni (biologické a energeticka hodnota) SZ z hlediska fyziologie vyzivy

+ Trzni druhy SZ, polotovarti a vyrobkii z nich

+ Piiprava a predb&zna tiprava SZ

» Zpracovani za studena a tepelna uprava — vateni, duseni, peceni — zapékani, grilo-
vani, smazeni.

*  Vhodné ptilohy a dopliky

« Uprava a podavani pokrmii ze SZ.

Doporucené postupy
(metody) vyuky

Formy vyuky
1. Teoreticka ¢ast: Vyklad (pfednasky); skupinova prace, samostudium
2. Prakticka cast:
Préace v laboratorni kuchyni
. Individualni prace
. Skupinova prace
3. Exkurze: MAKRO Ostrava; Daviduv mlyn; rybi sadky

Zpisob ukonceni
modulu

1. Pisemna zkouska:
Test v elektronické podobé s okamzitou zpétnou vazbou hodnotici uroven dosaze-
nych znalosti.

2. Prakticka zkouSka:
Piedbézna piiprava, studena a tepelna uprava SZ

Kritéria hodnoceni
vysledkl vyuky

1. Pisemna zkouska:
Max. 100 bodd - min. 65 bodd spravnosti
2. Prakticka zkouska:

Kritéria:

* Samostatnost a vécna spravnost plnéni zadanych tkolt, vzhled a chut’, Gprava
pripravenych pokrmi, volba vhodné ptilohy, pouzivani spravného nacini, dodr-
zeni hygienickych pozadavki a BOZP.

* Vysvétleni zvoleného postupu, pouzivani spravné terminologie.

Max. 100 bodd - min. 65 bodd spravnosti
Celkové hodnoceni: uspél — neuspél
Absolvent uspél, pokud uspél v obou ¢astech zkousky.

Doporucena literatura

* Haumaier, M., Ryby a morské plody. Taubner 2005, Mnichov, Némecko.

o Kral, J., Cernodrinski, S., Mistrovskd kuchyné aneb jedla krasa. Praha 2002. ISBN
80-7106-608-7.

e Nodl, L., Z more na talir. Praha 2001.

ISBN 80-902850-4-X.

Navrh vzdeélavacitho modulu a jednotky uceni pripravila Mgr. Petra Teskova ze Stredni Skoly spolecného stravovani

Ostrava — Hrabuvka.

Popis jednotek vysledkii uceni

Nazev jednotky ¢. 1

Kuchyiiska duprava morskych a sladkovodnich ryb

Nazev kvalifikace / oboru
vzdélavani, k némuz se
jednotka vztahuje

Obory vzdélani:
65-51-H/01 Kuchat-¢is$nik (zaméfeni kuchar)
65-41-L/01 Gastronomie

jednotka obsahuje

Uroven kvalifikace podle | 3, 4
EQF
Vysledky uceni, které Absolvent:

* samostatné opracovava ryby v pfedbézné kuchyniské uprave;
* plénuje a organizuje postup prace;

+ voli tepelnou upravu vybrané suroviny;

* samostatn¢ vybira vhodné ingredience k ochucovani a pfipravé vybraného pokrmu;
* samostatné tepelné upravuje vybranou surovinu;

* ovlada praci s tepelnym zafizenim, pouziva spravny inventar;
* vybira a voli vhodnou pfilohu ¢i doplnék;

* samostatné serviruje pfipraveny pokrm k degustaci

* pfi praci dbéd na hygienu — dodrzuje body HACCP;

* pfi praci dodrzuje bezpecnost prace;

* humanné zachazi se zivymi rybami.

Postupy a kritéria
pro hodnoceni téchto
vysledkd uc¢eni

Prakticka pfiprava pokrmu podle zadani.
Kritéria:

* vhodnost volby a kombinace surovin

* vhodnost volby technologického postupu, jeho dodrZzovani
* vzhled pokrmu

* napaditost pfipravy a Gpravy

* chut a viiné pokrmu

* volba prilohy a doplnku

+ zpusob servirovani, celkovy vzhled

* dodrzovani hygienickych norem a BOZP
* organizace prace, samostatnost pii praci

Body ECVET spojené s
jednotkou

Doba platnosti jednotky
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5. Jezdec klusackych dostihovych koni

Popis vzdélavaciho modulu

Néazev modulu

Jezdec klusackych dostihovych koni

Ko6d modulu

41-JKK- 001

Pocet kreditl

15

Hodinova dotace

60 hodin (2 tydny, 6 hod/den; 6 hod. teoreticka vyuka, 48 hod. prakticka vyuka, 6 hod.
zkouska)

Vstupni
podminky / pfedpoklady
uceni

Zakladni odborné dovednosti v oSetfovani koni a péci o konég, prokazané schopnosti
v zachazeni s koném, ovladani kon¢, znalost uzdéni a sedlani a zakladni jezdecké do-
vednosti.

Platnost modulu

0Od 1.9.2012

Stru¢na anotace
vymezujici cil modulu

V modulu se absolvent nauéi postrojit a zapfahnout klusackého dostihového koné. Nau-
¢i se jej podle pokynil trenéra opracovat a bude se podilet na jeho tréninku. Tim si roz§ifi
svou kvalifikaci o specializovanou ¢innost v odvétvi klusackého dostihového sportu.

Predpokladané vysledky
vyuky

Absolvent:

* dodrzuje zdsady BOZP pfi praci s koiimi, vedeni koni, postrojovani, zaptahani a jizde

» pfipravi kon¢ na trénink: vy¢isti jeho box, zkontroluje fyzicky stav koné, vycisti ho,
vybere mu z kopyt, zkontroluje stav podkov

« pfipravi sulku nebo longschaft a klusacky postroj, vysvétli rozdil mezi longschaftem
asulkou

* zna slozeni a soucasti pracovniho klusackého postroje, spravné je pouziva a provadi
jejich udrzbu

* pouziva doplitkkové a ochranné pomticky pro klusacké koné: owercheck, chranice
koncetin, stinidla, ucpavky usi atd.

* provede spravné postrojeni klusaka

» zaptahne kon¢ do sulek ¢i longschaftli s riznym typem uchyceni

* jako jezdec spravné ovlada klusackého koné a vede jej na tréninkovou drahu a zpét
s ohledem na §ifi sulky ¢i longschaftu

¢ podle pokynt trenéra provede opracovani kon¢ na tréninkové draze: zahrati, vlastni
trénink, uvolnéni po tréninku a vykrokovani

» provede vyprazeni kon¢ a odstrojeni: postroj z koné sejme spravnym zpisobem
a slozi jej do transportni polohy

* spravné osetfi koné po tréninku

* vysvétli divod a spravné pouziti rovnaci tyce

* spravné drzi a pouziva klusacky bi¢

* postara se o Cistotu sulky nebo longschaftu, umi rozebrat, vycistit a opét slozit klu-
sacky postroj

Uc¢ivo modulu

*  BOZP pii praci s koiimi

» priprava kon¢ na trénink: vy¢isténi boxu, kontrola fyzického stavu kon¢, vycisténi
kon¢ a kopyt, kontrola stavu podkov

» pomicky pro jizdu v sulce: sulka, longschaft, pracovni a dostihovy klusacky postroj,
ochranné a doplinkové pomicky (owercheck, chranice koncetin, stinidla, ucpavky
usi atd.)

» sloZeni a souéasti pracovniho a dostihového klusackého postroje

» postrojeni klusackého dostihového koné

» zaptraZzeni klusackého dostihového koné do sulky ¢i longschaftu s riznym typem
uchyceni

* nacvik ovladani klusackého koné a jizdy v sulce s ohledem na $iti sulky

» trénink koné: zahtati, vlastni trénink, uvolnéni po tréninku a vykrokovani

* vyprazeni a odstrojeni koné

+ oSetfeni kon¢ po tréninku

* jizda v dostihu: rovnaci ty¢, klusacky bi¢ a jeho pouziti

* péce o pomicky pro jizdu v sulce, udrzba postroje

Doporucené postupy
(metody) vyuky

1.

Teoreticka vyuka: vyklad s demonstraci, DVD prezentace, samostudium

2. Prakticka vyuka: praktické predvedeni, shadowing, nacvik ¢innosti

Zptsob ukonceni modulu

Prakticka zkouska

Kritéria hodnoceni
vysledkl vyuky

Samostatnost a spravnost pii provadéni stanovenych pracovnich tkold — 75 bodu
Vysvétleni provadénych ¢innosti a ukont (divod, Gcéel, popis postupu, pouzivani
spravné terminologie) — 25 bodu

splnil/a: 100 — 46 bodi
nesplnil/a: 45 — 0 bodi

Doporucena literatura

Texty doporucené Skolou

Navrh vzdélavaciho modulu a jednotky uceni pripravila Ing. Sona Frofikova, Ph.D. ze Stiedni Skoly dostihového

sportu a jezdectvi Praha - Velka Chuchle.

Popis jednotek vysledki uceni

Nazev jednotky €. 1

OSetiovani koni

vzdélavani, k némuz se
jednotka vztahuje

Nézev kvalifikace/oboru

Obory vzdélani:

» Jezdec a chovatel koni 41-53-H/02

e Chovatelstvi 41-43-M /02

* 41-41-M/01 Agropodnikani

e 43-41-M/01 Veterinafstvi

Profesni kvalifikace zaméfené na jezdectvi a chov koni (41-015-H, 41-016-H,
41-018-H, 41-021-H)

Urovei kvalifikace podle EQF

3,4

obsahuje

Vysledky ucenti, které jednotka | Absolvent:

* zvoli spravny postup pfi pfipravé kon¢ na trénink;

* zhodnoti fyzicky stav kong;

» provede spravné vycisténi boxu kon¢;

* samostatné vycisti pfidéleného kong¢;

» vybere koni z kopyt a zkontroluje podkovy;

» provede spravné oSetfeni koné po tréninku;

* pouziva vhodné pomiicky a nastroje, provadi jejich béznou tdrzbu;
* dodrzuje zdsady BOZP.

Postupy a kritéria pro

uceni

hodnoceni téchto vysledka

Prakticka zkouska:
Provedeni komplexnich oSetfovatelskych ukonti. Doplnéni o vysvétleni provade-
nych ¢innosti a ukont (duvod, ucel, popis postupu aj.)

Kritéria:

Samostatnost a spravnost pfi provadéni stanovenych pracovnich ukolu.
Schopnost verbalné popsat a objasnit provadénou ¢innost, pouzivat spravnou ter-
minologii, reagovat na dotazy ¢lent zkusebni komise.

Body ECVET spojené s
jednotkou

3

Doba platnosti jednotky




Nazev jednotky €. 2

Postrojovani a zaprahani klusackého koné

Nazev
kvalifikace/oboru
vzdélavani, k némuz se
jednotka vztahuje

Obory vzdélani

+ Jezdec a chovatel koni 41-53-H/02

* Chovatelstvi 41-43-M/02

* 41-41-M /01 Agropodnikani

* 43-41-M/01 Veterinafstvi

Profesni kvalifikace zaméfené na jezdectvi a chov koni (41-015-H, 41-016-H, 41-
018-H, 41-021-H)

Nazev jednotky €. 3

Jizda v sulce nebo longschaftu

Nazev

kvalifikace / oboru
vzdélavani, k némuz
se jednotka vztahuje

Obory vzdélani:

+ Jezdec a chovatel koni 41-53-H/02

* Chovatelstvi 41-43-M/02

* 41-41-M/01 Agropodnikani

* 43-41-M/01 Veterinafstvi

Profesni kvalifikace zaméfené na jezdectvi a chov koni (41-015-H, 41-016-H, 41-
018-H, 41-021-H)

Urovet kvalifikace 3,4
podle EQF
Vysledky uéeni, které Absolvent:

jednotka obsahuje

» pfipravuje sulku nebo longschaft a provadi jejich béZznou udrzbu;

* pouziva spravné pracovni a dostihovy klusacky postroj, provadi jejich béznou
udrzbu;

* voli a spravné pouziva a udrzuje doplitkové a ochranné pomiicky pro klusacké
koné: owercheck, chrani¢e koncetin, stinidla, ucpavky usi atd.;

» zaprahne koné do sulky ¢i longschaftu s riznym typem uchyceni;

» provede vyptfazeni a odstrojeni koné¢, uvede postroj do transportni polohy;

* dodrzuje zasady BOZP pfi postrojovani, zapfahani a vyptahovani koné.

Postupy a kritéria
pro hodnoceni téchto
vysledkl uc¢eni

Prakticka zkouska:
Provedeni stanovenych ¢innosti a tkond. Doplnéni o vysvétleni provadénych ¢innosti
a ukonu (dvod, ucel, popis postupu aj.).

Kritéria:

Samostatnost a spravnost pfi provadéni stanovenych pracovnich tkolu.

Schopnost verbalné popsat a objasnit provadénou ¢innost, pouzivat spravnou termino-
logii, reagovat na dotazy ¢lent zkusebni komise.

Urovet kvalifikace 3,4
podle EQF
Vysledky uéeni, které Absolvent:

jednotka obsahuje

* dodrzuje zasady BOZP pii nasedani, jizd¢ v sulce a sesedani;

» spravné ovlada klusackého kong;

* ovlada jizdu v sulce nebo longschaftu;

» vede kon¢ na tréninkovou drahu a zpét s ohledem na §ifi sulky ¢i longschaftu;

» provadi opracovani koné na tréninkové draze podle pokyni trenéra;

+ rozliSuje jednotlivé etapy tréninku koné a umi koné v téchto etapach spravné vést;

» provede zahtati koné, vlastni trénink, uvolnéni koné po tréninku a vykrokovani kong;
* pouziva spravné rovnaci ty¢ a klusacky bic.

Body ECVET spojené
s jednotkou

5

Postupy a kritéria
pro hodnoceni téchto
vysledkd uceni

Praktickad zkouska:
Samostatna jizda a prace s koném podle zadani. Vysvétleni provedenych ¢innosti
a dil¢ich ukoni (dtvod, Gcel, popis postupu aj.).

Kritéria:

Samostatnost a spravnost pfi provadéni stanovenych ukola.

Schopnost verbalné popsat a objasnit provadénou ¢innost, pouzivat spravnou termino-
logii, reagovat na dotazy ¢lenti zkusebni komise.

Doba platnosti jednotky

Body ECVET spojené s
jednotkou

7

Doba platnosti jednotky
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Platnost od
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FORMULARE PRO POPIS VZDELAVACICH MODULU A JEDNOTEK
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