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/aclenovani vrstevniky jako ci

Cesty k zaclenovani:

Pozitivni kontakt = rlznorodi Zaci ve tridé spolu

spolupracuiji a hraji si/povidaiji.

Znamky, zZe se zaclenovani dari:

Exclusion Segregation

Z4ci ve tridé se ke kazdému chovaiji s respektem a
jako k Clenovi tridy. Kazdy zak se ve tridé citi
bezpecné a prijiman.

Integration Inclusion

Zelené body — Zaci, kteri jsou ¢leny majoritnich skupin. Barevné body — zaci, kteri jsou ¢leny minoritnich
skupin. Castd kritéria pro déleni do skupin — nap¥.: specialni vzdélavaci potfeby (SVP), chudoba, etnicky plvod,
pristéhovalecky plvod, sexudlni orientace/identita, nadvaha.

llustracni obr. prevzat z www.onlineinternationallearning.org



Napln prednasky
(1) Proc€ zaCleriovat

(2) Jak na to: Co délat

(3) Jak na to: Jak mluvit

(4) Jak na to: Jak hospodafit s energii



ProC zaclenovat



Potreba prijeti
jako zakladni zivotni potreba

ZaClenéni v kolektivu mUze véstk ... Vyclenéni v kolektivu mlze véstk ...
... VétSimu pocitu Zivotni pohody ... depresivnim a Uzkostnym symptomim
... lepsimu vztahu ke Skole ... negativnimu vztahu ke skole

... Vetsi aktivité pfri vyuce .. pasivité pri vyuce

.. lepSimu soustredéni ve skole ... sSnizenému soustredni ve skole

.. lepSimu vykonu ve skole ... NizSimu vykonu ve skole

... VétSimu zajmu o dalsi vzdélavani ... Niz§imu zdjmu o dalsi vzdélavani

JanosSova et al. (2016); Juvonen et al. (2019), Vorli¢ek (2019)



Podpora zaclenovani ze strany ucitele
jako nutnost, nebo luxus?

Ucitel mUze aktivné zaclenovani podporovat a intervenovat pfi vyc¢lenovani, a tim détem prospivat (viz
benefity a negativa na minulem slidu).

Navic narustajici heterogenita Skolnich tfid s ohledem na SVP, etnicky pavod apod. urlitou aktivitu ze
strany ucitele vyZaduje, protoze spontanné by spéla spise k nartstu vyclenovani.

Proto Ize aktivni snahu o podporu zaclenovani ze strany ucitele chapat spise jako

zakladni potfebnou véc, nikoliv jako luxus Ci prijemny bonus.

Farmer et al. (2019)



Jak na to: Co délat



(1) Jak byt dobrym vzorem
inkluzivniho chovani

. Casto ZAPOJOVAT viechny, napf.
- hlasovani

- psani odpovedi na papirek a poté az sdileni

- chozeni do rdznych rohl mistnosti podle ndzoru na konkrétni otazku
- .... Co dalsiho se vam osvedcuje?

II.  Oslovovat vsechny s RESPEKTEM k jejich individualité

- VSechny oslovujeme krestnim jménem, pripadné se ditéte zeptame na preferovanou variantu
(Josef/Pepa/Pepik...).

- U zakd s jinym neZ Ceskym jménem vénujeme pozornost spravné vyslovnosti.

- U 74kl s nebindrni pohlavni identitou ¢i u transgender 2akl respektujeme pohlavni identitu,
kterou nam zak sdéli, a oslovujeme ho jménem, které preferuje.




(2) Jak pracovat s prostorem ve tride

. ZAPOJENI viech &asti tFidy

Vypllagll se komumkoyat se vSemi Castmi tridy a pohybovat se po PHklad segregace d&tf s SVP v 2. tFidé
cele tride, pokud to jde.

II. RUZNORODOST a OBMENA ,soused(” DO VP VOOWOO

Clovék ma sklon kamaradit se s témi, s kterymi sedi, a oslabovat

kontakty s ostatnimi. _
@00 9 OOy

- Proto na prvnim stupni Ize zaclenovani podpofit pravidelnou
obménou zasedaciho poradku (napr. na zakladé losovani). |

- Proto je potreba cilené obménit zasedaci poradek, pokud se '
utvari segregované skupiny, napr. kdyz si nékolik zakd s SVP Seoe ‘ ® ¢
sedne k sobé, nebo je tak usadi tfidni ucitel/asistent.

Zluty oval obsahuje viechny 74ky ve tiidé, ktefi
maji SVP.
Vorlicek a Kollerova (v pfipravé, s. 10)



(3) Jak vytvaret prilezitosti pro
pozitivhi kontakt mezi zaky

Aktivné ve vyuce vytvaret prilezitosti pro pozitivni kontakt mezi rznorodymi zaky, tj. pro
. SPOLUPRACI (na spole¢ném tkolu/cili/zajmu)

. SPOLECNOU ZABAVU (hry/baveni se), vét&inou propojeno se spolupraci — napf. zpracovani
laboratorniho experimentu, pozorovani v terénu, tymova hra pri TV.

Co délat:

Casto 7aky rozdélovat déti do dvojic a mensich skupin ndhodné, nap¥. losovénim, rozpoéitavanim)!

Cemu se vyhnout:

Nepouzivat socialni kritéria rozdélujici majoritni a minoritni skupiny jako relevantni kritéria pro déleni

pfi vyuce, tj. nedélit Zaky na kluky a holky, na pristéhovalce a ostatni, na zaky s SVP a ostatni, na zaky z
chudsi a bohatsi ¢asti mésta apod.



Jak na to: Jak mluvit



(1) Jak formulovat inkluzivni normy

Osvedcuji se dva principy:

|, Zddraznovat inkluzivitu tfidy jako pozitivni hodnotu
Napr. V nasi tfidé prijimame kazdého takového, jaky je./V nasi tfidé se ucime vsichni spolu
spolupracovat a chovat se k sobé kamarddsky./V nasi tride si cenime jedinecnosti kaZzdého z nds./V
nasi tridé zvladdme tdhnout za jeden provaz, i kdyz jsme kazdy jiny a svdj./V nasi tfidé se vsichni
citime doma.

. Formulovat normy spolecné

Napr. Bavit se s Zdky o tom, co potrebuji, aby se ve tridé citili dobre, a na zakladé toho vytvofrit
Chartu tridy. Vést Zaky k tomu, aby v ni bylo i néco k bodu I. vyse. Chartu vyveésit na sténu tridy a
prileZitostné s ni pracovat. (detaily viz JanosSova et al., 2016)



(2) Jak ocenovat inkluzivni chovani zaku

Mame tfi hlavni nastroje:

. Vénovat pozornost procesu

Slysela jsem, Ze vymyslite néjakou akci v parku. To mé zajima ...

Il. Povzbudit

Super ndpad s tou akci v parku. ... Tak co pozvat vsechny ze tridy?

Ill. Ocenit

Libi se mi/tesi mé/to je super, Ze na tu akci v parku zvete vsechny ze tridy.



Jak na to: Jak hospodarit s energii



(1) Sdilet s kolegy tipy a zkusenosti

TIPY - materialy, priklady dobré praxe, zdroje

Napf. MSMT md prakticky metodicky pokyn k prdci se studenty s poruchami autistického spektra:
https://www.msmt.cz/vzdelavani/socialni-programy/metodicke-dokumenty-doporuceni-a-pokyny

ZKUSENOSTI — zkuSenosti se studenty (popis situace/myslenky/emoce + zjem o nazor kolegy)

Napr. Pri mych hodindch Verca porad sedi sama. Jak je to u tebe?



(2) Reflektovat, idealné s oporou ...

Rozvoji ucitelt velmi napomaha reflexe konkrétnich situaci ve vyuce, nejlépe s oporou
druhého ¢lovéka (mentora, nadrizeného, kolegy, pritele apod.).

Reflexe vlastnich pocitl, myslenek a plant by se méla tykat konkrétni situace ¢i problému ve
vyuce.

Roli ¢lovéka, ktery uciteli s reflexi pomah3, je naslouchat, vyjadrit zajem/ocenéni,
doptat se v pripadé potreby a poskytnout specifickou a konstruktivni zpétnou
vazbu/navrh.

Napr. Mné to prijde, Zes tu situaci nastavovala v zasade dobre. Mozna bys jesté priste
mohla zkusit rozdat vsem v pracovnim tymu néjake dilci ukoly, aby se vsichni citili
duleZitou soucdsti tymu.



(3) Pozadat o spolupraci ...

Podpora zaclenovani i minimalizace vyclenovani ma vétsi efekt, kdyz na ni spolupracuje vice uciteld
a/nebo vedeni skoly.

Napfr. intervenci pfi vyclenovani, které splnuje kritéria Sikany Ci diskriminace, je vhodné provadét ve
spolupraci s metodikem prevence/vychovnym poradcem/nékym z vedeni skoly (vedeni je za
intervenci odpovedné).

Napr. Mohli bychom spolecné naplanovat kroky k reseni dlouhodobého vycleriovani v mé tridée?
Jak jsem situaci mapoval, tak by bylo potreba stanovit, co jako skola ted podnikneme. Také by se
velmi hodilo, kdyby mé nékdo z vedeni podporil na jednani s rodici.



(4) Ocenovat vlastni drobné kroky k podpore
zaclenovani a hledat si svoji cestu

Perfekcionismus stranou. DuleZita se snaha a drobné krtcky k podpore zaclenovani, kterych si ¢lovék
muUze vSimnout a z kterych maze mit dobry pocit! Vhodné je také, aby si ucitel sam zkousel razné
nastroje a vytvarel si svUj instrumentar prvkd, které jemu osobné dobre funguji a vyhovuiji.

Napr. Zamyslete se nad minulym tydnem a zkuste najit 1-2 drobnosti, kterymi jste, at vedomé
¢i nevédomky, mezi Zaky podporoval/a zacleriovdni (spoluprdci, hru, pozitivni komunikaci,
sdileni, pomoc druhému ...). Predstavte si pfisti tyden. Co konkrétné byste v této oblasti mohl/a

vyzkouset priste?



Informace k vyclenovani a sikane

Academia vydala brozuru: 5

Igollerové, L., PospiSilova, A., Janosova, P. (2020). Sikanovani na Skolach. Praha: AV
CR.

Brozurka zdar[na zde:

https://bit.ly/Sikanovani na Skolach

Sikanovani
| na skolach

Podcast o Sikané s Lenkou Kollerovou zde:

https://www.avcr.cz/cs/o-nas/aktuality/AUDIO-Sikana-v-ceskych-skolach-
poradna-pro-rodice-a-finska-cesta/



https://bit.ly/Šikanování_na_školách
https://www.avcr.cz/cs/o-nas/aktuality/AUDIO-Sikana-v-ceskych-skolach-poradna-pro-rodice-a-finska-cesta/

Informace k vyclenovani a sikane

Grada vydala monografii:

JanosSova, P, Kollerova, L., Zdbrodska, K., Kressa, J., Dédova, M. (2016).
Psychologie skolni Sikany Praha: Grada.

https://www.grada.cz/psychologie-skolni-sikany-5793/

PSYCHOLOGIE
SKOLNI SIKANY




Pouzita literatura

Farmer, T. W., Hamm, J. V., Dawes, M., Barko-Alva, K., & Cross, J. R. (2019). Promoting Inclusive Communities in Diverse Classrooms: Teacher
Attunement and Social Dynamics Management. Educational Psychologist, 54(4), 286—305. https://doi.org/10.1080/00461520.2019.1635020

Jano3ova, P, Chrz, V., Kollerova, L., & Blazkova, M. (2020). Vy&leriovani Ve Skolni T¥idé: Pohled U¢itel. Ceskoslovenska Psychologie, 64(5), 506—
520.

Janosova, P, Kollerova, L., Zdbrodska, K., Kressa, J., Dédova, M. (2016). Psychologie Skolni Sikany Praha: Grada.

Juvonen, J., Lessard, L. M., Rastogi, R., Schacter, H. L., & Smith, D. S. (2019). Promoting Social Inclusion in Educational Settings: Challenges and
Opportunities. Educational Psychologist, 54(4), 250-270. https://doi.org/10.1080/00461520.2019.1655645

Kollerovd, L., Pospisilova, A., Jano3ova, P. (2020). Sikanovani na $kolach. Praha: AV CR.

Vorlicek, R. (2019): Jak se dafi inkluzi u nas a na Slovensku: Pohled do konkrétnich $kol. Pavel Mervart, Cerveny Kostelec.


https://doi.org/10.1080/00461520.2019.1635020

Dékuji vam za pozornost!

kollerova@praha.psu.cas.cz



