E-Learning — glosar zakladnich terminu

Celozivotni vzdélavani (Lifelong learning)

Vyraz pouzivany ke zdiraznéni toho, Ze ziskavani novych znalosti je nyni povazovano za neustaly proces, ktery
nekonéi, kdyz ¢loveék opusti $kolu, nybrz pokracuje bez pteruSeni celym pracovnim Zivotem a dokonce i
v dichodu. Zahrnuje vSechna zivotni stadia a vSechny socialni skupiny, do zna¢né miry diky moznostem, které
nabizi e-learning.

Deficit seniort (Seniors gap)
Vyraz poukazujici na skutecnost, Ze starsi lidé se mén¢ podileji na informacni spolecnosti. Napfiklad nizky podil
starSich lidi, ktefi maji pfipojeni na Internet, ve srovnani s celkovou populaci.

Digitalni gramotnost (Digital literacy)
Ekvivalent vyrazu ,pocitacovd gramotnost”, oznacuje ziskani minimalni schopnosti nutné k vyuZzivani
digitalnich systému z uzivatelského hlediska.

Digitalni prava (Digital rights)
Ochrana intelektualniho vlastnictvi nebo autorskych prav aplikovana na ,,elektronické produkty®, napt. software,
multimedialni aplikace, obsah v digitalni forme atd.

Digitalni propast (Digital divide neboli e-exclusion)
Riziko, Ze nekteti lidé a socidlni skupiny mohou byt vylouéeni z informacni spole¢nosti.

e-Accessibility (elektronicka dostupnost)
Koncept zahrnujici pravo a schopnost handicapovanych lidi dosahnout vétsi integrace do informacni spolecnosti
a ekonomiky pouzivanim IKT. Je popisovana jako ,,on-linova pfistupova rampa‘ (,, on-line access ramp*).

e-Commerce (elektronické obchodovani)
Proces kupovani a prodavani zbozi a sluzeb on-line.

e-Inclusion (elektronické zaclenéni)
Prekonani digitalni propasti. Oznacuje usili vynaloZené na piekonani rizika ,,informacniho vylucovani neboli e-
exclusion a systémy vyvinuté za timto ucelem.

e-Learning
Pouzivani novych multimedidlnich technologii a Internetu ke zlepSeni kvality uc€eni usnadnovanim ptistupu ke
zdrojiim a sluzbam a ke spolupraci na velkou vzdalenost.

Genderovy rozdil (Gender gap)
Diskriminace nebo segregace zen ve srovnani s muzi. Napfiklad skuteénost, Ze malo Zen studuje v technickych
oborech nebo piijiméa zaméstnani v technickych odvétvich.

Informa¢ni a komunika¢ni technologie — IKT (Information and Communications
Technologies — 1CT)

Vyraz zahrnuje vSechny technologie, které tvofi informacni spolecnost: ziskavani, zpracovavani a ukladani dat,
jejich vyhledavani, Internet, multimédia atd. a telekomunikaéni systémy, které umoziuji rozsitovani informaci.

Informacni technologie (Information Technology — IT)
Vseobecny termin oznacujici znalost a pouzivani po¢itaci a elektronickych komunikaénich systémd.

Kompetence IKT (ICT Skills)
Znalosti a schopnosti pracovniki potiebné pii vykonavani ukold v informacni spole¢nosti. Vyraz ,,Mezera
v kompetencich IKT* (,, /CT Skills gap ) oznacuje nedostatek pracovnikti $kolenych v IKT v Evropé¢.

Kvalifikace (Skills)

Standardy specifikujici aroven znalosti a kompetenci vyzadovanych k usp€snému vykonavani funkci ve svété
prace prizptisobené kazdé skupiné zaméstnani.

Zpravodaj — Odborné vzdelavani v zahraniéi, 2003, ptiloha V/2003



Malé a stiedni podniky — MSP (Small and Medium Enterprises — SMEs)

Podle definice Evropské komise jsou to podniky, které zaméstnavaji méné nez 250 lidi.

Multimédia (Multimedia)
Termin oznacujici rizna média, ke kterym ma uzivatel piistup nebo ktera miize ovladat prostiednictvim pocitace
(video, zvuk, animace, text, grafika...).

Oteviené a distan¢ni u¢eni (Open and distance learning — ODL)
Moznost uceni se na dalku, mimo téidu a s vysokym stupném samostatnosti, s pomoci riiznych systémi, zejména
e-learningu.

Parovani $kol (School Twinning)
Pouzivani multimédii a nastroji vymény (e-mail, videokonference, vytvaieni spoleénych webovych stranek ...)
k realizaci spoluprace mezi Skolami.

Rizeni zmén (Management of change)

Vyraz oznacujici metody, které organizace pouzivaji, aby se pfizpusobily novym ukolim, které na n¢ klade
informacni spolecnost. Nové organizacni modely se objevuji jako diisledek novych systémi uceni a ustfedniho
vyznamu informaci.

Systém spravovani digitalnich prav (Digital Rights Management System — DRMS)
Systém spravovani digitalnich prav, zabyvajici se identifikaci a popisovanim intelektualniho vlastnictvi a
aplikaci omezeni na pouzivani Internetu.

Sirokopasmovy komunika¢ni kanal (Broadband)
Komunikacni kanal s velkou kapacitou umoziujici rychly a snadny pfistup k informacnim a e-learningovym
systémum.

Telematika (Telematics)
Termin oznacujici obor zaloZeny na pouzivani pocitact a telekomunikacnich systémut k pfenosu dat.
Teorie a praxe dalkovych spoju.

Uceni se v sitich (Network learning)
Uceni, pii kterém jsou pouzivany informac¢ni a komunikaéni technologie (IKT) umoziujici spojeni mezi: jednim
zékem a jinymi zaky a tutory; ucicim se spoleenstvim a jeho u¢ebnimi zdroji.

Virtualni mobilita (Virtual mobility)
Vyuziti IKT k ziskani stejného prospéchu, jaky by pfinesla fyzicka mobilita, avsak bez nutnosti cestovat.

Virtualni uéebni prostiredi (Virtual Learning Environment — VLE)
Tento vyraz oznacuje prostor, ve kterém dochazi k on-linové interakci za jakymkoliv ucelem, vCetné uceni, mezi
studenty a uciteli.

Virtualni univerzita (Virtual University)
Univerzita, ktera umistuje v§echna sva vzdélavaci zafizeni na Internet.

Virtualni vysoka Skola (Virtual Campus)
Cast univerzity nebo fakulty, ktera nabizi vzdélavani kdykoliv a (teoreticky) kdekoliv prostfednictvim Internetu.

" Merta, Augustin — Mertova, Dagmar: Anglicko-Gesky slovnik knihovnictvi a informatiky. Praha, LEDA 1994.
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