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1. Datový list
( Tip: Aktualizované informace ze "Seznamu úvodních informací".

1) Kontakt
	Název poskytovatele odborného vzdělávání
	     

	Adresa
	     

	Telefon, fax, e-mail
	     


	Kontaktní osoby
	Jméno
	Kontakt (e-mail)

	Ředitel
	
	

	Asistent pro Hodnocení Kolegy
	
	

	Další odpovědné osoby
	
	

	2) Výchozí bod (např. předchozí hodnocení, příslušné národní požadavky na kvalitu, atd.) a rozhodnutí provést Hodnocení Kolegy (Kdo a kdy přijal toto rozhodnutí?) 



	3) Cíle a účel Hodnocení Kolegy



	4) Vnější organizace
	 FORMCHECKBOX 
  Samostatné Hodnocení Kolegy (Kolegové z různých poskytovatelů odborného vzdělávání)
 FORMCHECKBOX 
 Vzájemné Hodnocení Kolegy (Hodnocení Kolegy prováděné s jednou partnerskou institucí)
 FORMCHECKBOX 
 Hodnocení Kolegy v Síti (více než 2 Poskytovatelé odborného vzdělávání se společným Týmem Kolegů)

	5) Vnitřní organizace provedení Hodnocení Kolegy (Popište, kdo je odpovědný za které úkoly)



	6) Přehled postupu a časového rozvrhu

	Aktivita
	Časový rámec a datum, kdy má být aktivita dokončena

	Sebehodnocení
	

	Zpráva o sebehodnocení 
(musí být dokončena nejpozději 1 měsíc před Návštěvou)
	

	Příprava Návštěvy Kolegů
	

	Návštěva Kolegů
	     

	Zpráva o Hodnocení Kolegy
	

	Akční plán a zlepšení
	

	7) Rozsah Hodnocení Kolegy
	 FORMCHECKBOX 
 celá instituce 

 FORMCHECKBOX 
 části instituce (uveďte které, např. pouze jednotlivá oddělení, určité programy odborného vzdělávání atd.):
     

	8) Oblasti kvality

8.1) Seznam zvláštních otázek k hodnocení pro Kolegy



	9) Seznam Kolegů, uveďte jména a kontaktní údaje

	
	Jméno
	Instituce
	E-mail

	Koordinátor kolegů
	
	
	

	Kolega
	
	
	

	Kolega
	
	
	

	Kolega
	
	
	

	Speciální funkce

	Expert na hodnocení
	
	
	

	Zahraniční Kolega
	
	
	

	Expert v oblasti GM
	
	
	

	

	10) Podpis(y)
Jméno
     
Pozice
     
Místo
     
Datum
     



2. Popis poskytovatele odborného vzdělávání
Tato část by měla Kolegům sloužit k seznámení s tím, o jaký druh poskytovatele odborného vzdělávání jde. Je třeba uvést všechny důležité rysy. Ověřte si, že Kolegové mají dostatek informací o těch částech vaší instituce, které mají být hodnoceny.
Do této části patří:
· stručný obecný popis poskytovaného odborného vzdělávání a dostatek informací o těch částech vaší instituce, které mají být hodnoceny.
· včetně údajů o spolupráci s podniky (např. v praktickém výcviku, vývoji osnov atd., pokud se jich týká hodnocení) a 

· stručný popis prostředí (místní sociální a ekonomické podmínky, místní konkurence, místní výzvy).
U mezinárodního Hodnocení Kolegy je třeba připojit schéma systému odborného vzdělávání, s vyznačením a vysvětlením pozice poskytovaného odborného vzdělávání v rámci systému.
( Tip: je možno přiložit další dokumenty, jako např. popisy studijních programů, osnovy atd.
( Tip: Ověřte si, že Kolegové mají dostatek informací o těch částech vaší instituce, které mají být hodnoceny.
Do této části patří
· stručný popis (je možno přiložit další dokumenty, jako např. popisy studijních programů, osnovy atd.) včetně údajů o spolupráci s podniky v praktickém výcviku (pokud existuje) a stručný popis prostředí (místní sociální a ekonomické podmínky, místní konkurence, místní výzvy
· mise instituce,

· shrnutí kroků, které byly v oblasti zajištění kvality a rozvoje dosud podniknuty, a
· statistické údaje.

Je možno přiložit organizační schéma.

2.1 Popis poskytovaného odborného vzdělávání
Max. 1 – 2 stránky

2.2 Mise
Max. 0,5 – 1 stránka

2.3 Statistické údaje o poskytovaném odborném vzdělávání
	Celkové údaje
	Ž
	M
	Celkem

	Počet učitelů
	     
	     
	     

	Počet ostatních zaměstnanců
	     
	     
	     

	Celkový počet zapsaných studentů/žáků

	Letos
	     
	     
	     

	Vloni
	     
	     
	     

	Předloni
	     
	     
	     

	Celkový poměr studentů, kteří úspěšně dokončí studium*
(v %; údaj za rok: 
	     
	     
	     

	Poměr počtu studentů/učitelů
	      /      


* Celkový poměr studentů, kteří úspěšně dokončí studium: procento studentů, kteří úspěšně dokončili studium v poměru ke studentům zapsaným na začátku studijního programu
Pokud máte více různých studijních programů, vyplňte následující tabulku. Je třeba uvést údaje minimálně pro všechny větve studia/studijní programy, které budou hodnoceny. Poměry studentů, kteří úspěšně dokončí studium a údaje o poměru počtu studentů a učitelů by měly být uváděny také pro jednotlivé větve studia: V případě potřeby přidejte další tabulky. 
	Údaje pro jednotlivé větve studia
	Ž
	M
	Celkem

	Počet studentů/žáků zapsaných v určité větvi studia (uveďte které):      

	Letos
	     
	     
	     

	Vloni
	     
	     
	     

	Předloni
	     
	     
	     

	Poměr studentů, kteří úspěšně dokončí studium
(v %; údaj za rok: 
	     
	     
	     

	Poměr počtu studentů/učitelů
	      /      

	Počet studentů/žáků zapsaných v určité větvi studia (uveďte které):       

	Letos
	     
	     
	     

	Vloni
	     
	     
	     

	Předloni
	     
	     
	     

	Poměr studentů, kteří úspěšně dokončí studium
(v %; údaj za rok: 
	     
	     
	     

	Poměr počtu studentů/učitelů
	      /      

	Počet studentů/žáků zapsaných v určité větvi studia (uveďte které):      

	Letos
	     
	     
	     

	Vloni
	     
	     
	     

	Předloni
	     
	     
	     

	Poměr studentů, kteří úspěšně dokončí studium
(v %; údaj za rok: 
	     
	     
	     

	Poměr počtu studentů/učitelů
	      /      


2.4 (Statistické) údaje o okolí a studentech
Prosíme uveďte statistické údaje o vašem okolí, pokud jsou k dispozici:
· Socioekonomická charakteristika regionu
· Dosažené vzdělání rodičů
· Příjmy rodičů
· Sociální/kulturní kapitál rodičů a studentů
· Počet studentů pocházejících z rodin imigrantů
· podíl studentů se speciálními potřebami (fyzickými, psychologickými, poruchami učení, atd.)
Pokud nejsou žádné statistické údaje k dispozici, prosíme uveďte slovní popis kontextu, ve kterém je poskytováno odborné vzdělávání ve vaší škole podle výše uvedených kritérií:

2.5 Organizační schéma
2.6 Schéma systému odborného vzdělávání (pro mezinárodní Hodnocení Kolegy) 

3. Zajištění kvality/management jakosti
V této části prosíme uveďte přehled směrnic pro zajištění kvality ve vaší instituci, struktur a odpovědností a druhu aktivit a opatření ke zlepšení, která právě probíhají. Pokud máte implementován systém řízení jakosti, prosíme popište stručně jeho fungování. 
Také uveďte přehled nejdůležitějších údajů, které shromažďujete (včetně způsobu jejich sběru: např. „spokojenost studentů s poskytovaným vzděláním, online průzkum každý druhý rok.).

( Tip: Ujistěte se, že data, která používáte pro hodnocení oblastí kvality jsou zde popsána.
3.1 Zajištění kvality a politika rozvoje
Max. 0,5 stránky

3.2 Aktivity pro zajištění kvality a opatření ke zlepšení (včetně systému ŘJ a přehledu generovaných a používaných údajů)
Max. 1 – 2 stránky

3.3 Celkové hodnocení kvality poskytování odborného vzdělání
Max. 0,5 – 1 stránka

4. Sebehodnocení (volitelné)

pokud jste v rámci přípravy na Hodnocení Kolegy prováděli speciální sebehodnocení, prosím popište stručně jeho postup a výsledky. 

( Tip: Neopakujte obecné politiky týkající se jakosti a opatření popsaná v kapitole 3, ale v případě potřeby se na ně odkažte (např. pokud používáte údaje z průzkumů, které jsou konány pravidelně v rámci systému ŘJ).

Stručný popis postupu sebehodnocení jako celku by měl obsahovat stručné shrnutí cílů sebehodnocení, odpovědných a činných osob, postupu, metod a časového plánu. Také by měl obsahovat hlavní výsledky sebehodnocení.

Volitelné: Reflektivní popis by měl řešit následující otázky: Co proběhlo dobře? Co nikoliv? Jaké je poučení? Jaké byly překvapivé a/nebo nezamýšlené výsledky a zkušenosti? Jak je možno proces sebehodnocení vylepšit?  

4.1 Popis sebehodnocení
Max. 1 stránka

4.2 Hlavní výsledky sebehodnocení
Max. 1 stránka

4.3 Volitelný reflektivní popis
Max. 1 stránka

5. Hodnocení oblastí kvality
Toto je „jádro“ zprávy o sebehodnocení. V této části by měly být uvedeny veškeré údaje, které Kolegové potřebují pro přípravu a provedení Hodnocení Kolegy.
· Ohodnoťte samostatně každou oblast kvality (max. 1 – 1,5 stránky na jednu oblast kvality, celkové hodnocení kvality poskytování odborného vzdělání bylo již poskytnuto v bodě  3.3.) 
· V každé oblasti kvality by měla být vyhodnocena minimálně dvě kritéria. U každého kritéria je třeba shrnout silné stránky a oblasti pro zlepšení. Podložte svá tvrzení stručným přehledem důkazů.

· Poté je třeba vyhodnotit celou Oblast kvality na základě hodnocení silných stránek a oblastí pro zlepšení na úrovni jednotlivých kritérií. 

· Je třeba uvést opatření ke zlepšení (plánovaná i již zavedená).

· Je vhodné zformulovat otázky k hodnocení pro Kolegy (doporučeno).

Prosíme popište výsledky sebehodnocení v souvislém textu (používejte tabulky pouze k ilustraci). 

5.1 Oblast kvality 1 (uveďte která)
Silné stránky a oblasti ke zlepšení podle kritéria (včetně odkazu na důkazy)
Kritérium 1: 

…

Kritérium 2 atd: 

…

Celkové hodnocení Oblasti kvality 

Opatření ke zlepšení (plánovaná a již zavedená)


Otázky k hodnocení pro Kolegy (doporučeno)


5.2 Oblast kvality 2 (uveďte která)
Silné stránky a oblasti ke zlepšení dle kritéria (včetně odkazů na důkazy)
Kritérium 1: 

…

Kritérium 2 atd.: 

…

Celkové hodnocení Oblasti kvality

Opatření ke zlepšení (plánovaná a již zavedená)


Otázky k hodnocení pro Kolegy (doporučeno)

5.3 Oblast kvality 3 atd.

( Opravdu si přejete hodnotit více, než dvě Oblasti kvality? ;)

6. Přílohy
Přiložte dokumenty, které pomohou Kolegům získat kompletní a správný pohled na 1) poskytované odborné vzdělání a 2) oblasti kvality, které mají být hodnoceny. Odkazy na tyto dokumenty vám pomohou udržet vaši Zprávu o sebehodnocení krátkou a stručnou. 
( Prosíme ověřte si, že přitom tato Zpráva o sebehodnocení zůstává dostatečným a adekvátním zdrojem informací pro Hodnocení Kolegy sama o sobě.
Uveďte seznam dokumentů:
6.1 
6.2 
6.3 
6.4 
6.5 
6.6 atd.

( Tip: Po dokončení Zprávy o sebehodnocení vymažte všechny tipy a vysvětlení, tak bude tato snazší ke čtení a bez zbytečných textů.
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