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»Nase mladez miluje prepych.

Nema spravné chovani.

Neuznava autority a nema uctu pred starim.
Déti odmlouvaji rodicum, srkaji pri jidle

a tyranizuji sve ucitele.*

Sokrates, fecky filozof
-469 —-399 pi. n. 1.






Uéebni a studijni obory vyu¢ované na SSP OLOMOUC
ve Skolnim roce 2017/2018

+23-68-H/01 Mechanik opravai motorovych vozidel
+26-57-H/01 Autoelektrikar
+23-55-H/02 Karosar
+23-51-H/01 Strojni mechanik
+36-64-H/01 TruhlaF
+33-56-H/01 Tesar
+36-52-H/01 Instalatér
+36-67-H/01 Zednik, Obkladac
+36-55-E/01 Klempirské prace

ROOSEVELTOVA 79
+23-43-L/51 Provozni technika

+36-44-L/51 Stavebni provoz

+33-42-L/51 Nabytkarska a dievaiska vyroba
+66-41-L/01 Obchodnik (technicky zastupce)
+39-41-L/02 Mechanik instalatérskych a elektrotechnickych zafizeni budov
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Obor vzdélani, pro ktery byl
vydan ramcovy vzdélavaci
program
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Zdravotni omezeni
podle prilohy
€. 2 k tomuto
narizeni
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1,4,5,74,9a,19,21,27

1, 3, 73, 93,
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1,3, 74, 19
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Zdroj: https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2010-211
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DOTAZNIK PRO KOLEGY: Krizové situace a uskali ve vzd&lavani Zakia SOU v odborném vycviku

1. Nékolik malo informaci 0 Vas

2. Co je cilem odborného vzdélavani zaka ve Vasem oboru?

3. Jakym zpisobem lze dosahnout U Zaki vytyceného cile v odbornych znalostech a dovednostech?
4. Co nejvice brani ve splnéni vyty¢eného cile?

5. Uskali a problémy p¥i vzdélavani zaka s SPU, ADHD, poruchou chovani...

6. Co se Vam osvédcilo pri vzdélavani vySe uvedenych zaka (mimo konzultaci s vychovnou poradkyni, psycholozkou,
pfip. specialnim pedagogem)
7. Jak mize pomoci Skola, urady a ostatni instituce pro efektivnéj§i vyuku zakda s SPU, poruchami

chovani...(specializované kurzy a skoleni, DPS...)

8. Popiste priklad Zaka (Zaku), u kterych s povedlo zvladnout prvotni problémy a své dalsi studium (zaméstnani)
zvladli (co pomohlo ke zvladnuti prvotnich netispéchii)
9. Popiste priklad zaka (zaki), u kterych pretrvavaji problémy v odborném vycviku (jakymi postupy a proc se nedafi

je zvladnout), pripadné po poc¢ate¢nim uspéchu problémy nastaly (jaké a z jakého divodu)
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Co je cilem odborného vzdélavani zaku ve Vasem oboru?

Dosahnout u Zakd co nejvyssiho stupné odborného vzdélani a co nejefektivnéji je pripravit na budouci

povolani

Dobry femeslnik

Poznat a osvojit si zaklady remesla a motivovat zaky, aby praci chtéli délat a bavila je
Predat znalosti, dovednosti a zkusenosti

Seznamit a naucit zaky vse, co je potreba znat ve zvoleném oboru






Jakym zpusobem lze dosahnout u zaku vytyCeného cile
v odbornych znalostech a dovednostech?

Dlsledny pfristup k dodrzovani postup

Udrzeni pozornosti zaku

Zapojovani zaku pfi reseni situaci, pomoc s hledanim reseni
Dostatecné vybaveni dilen a Skoleni ucitelll odborného vycviku

Motivace, vytvoreni autoritativni pozice ucitele, zajem o zaky a az nakonec predavani znalosti

a dovednosti

Kromeée bézné pedagogické prace navic uzce spolupracovat s odbornymi firmami, vyuzivat jejich skoleni,

prednasky, exkurze
Cim dal hiF. Zaci pfichazeji na $kolu nepfipraveni jak ze zakladnich gkol, tak i z vétdinou neuplnych rodin

Trpélivost






Co nejvice brani ve splnéni vytyCeného cile?
Nezajem z4k( o obor, neochota na sobé pracovat a néco nového se dozvédét a naucit
Nizka uroven vseobecnych a zakladnich znalosti a nezajem o obor
Prijimat zaky, ktefi maji predpoklady zvoleny obor zvladnout

Nevyrovnanost Urovné jednotlivych zakd v ramci u€ebnich skupin a vysoka absence ve vyuce

(omluvenad vétsSinou od rodicu)

Obecné neochota se ucit néCemu novému a také objektivni priciny — specifické poruchy uceni

a chovani
U ZakU predevsim nedostatecné uvédomeéni si cesta vedouci k cili — k dosazeni vzdélani
Podpora skolstvi a vzdélavani viibec ve spolecnosti

Nastup Zakl do vysoce odbornych obor( ze 7. a 8. tfid






Uskali a problémy pfi vzdélavani zaka s SPU, ADHD, poruchou chovani....

* Individudlni pfistup, vytvareni planu pedagogické podpory a jeho prubéiné vyhodnoceni.

Spoluprace s rodici, ktefi se budou ucastnit plnéni planu tim, ze vytvori podminky pro jeho plnéni.

« Zaci se specidlnimi vzdélavacimi potfebami nékdy velmi ovlivni klima kolektivu problémy
se soustredenim a pripadnymi nevhodnymi poznamkami a projevy ve vyuce. Na druhou stranu

se v mnoha pripadech jedna o zaky, kteri svoji pili dohanéji vlastni problémy se vzdelavanim.

* Nedostatek casu beéhem vyucovaci hodiny — individualni a pomalejsi tempo — individualné
se vénovat témto zakim znamend mensi ¢as a pozornost pro ostatni zaky- prinosem pomoc
asistenta v odborném vycviku, ktery by pomohl uciteli OV zvladat rizné tempo Zaku (predevsim

pri praci na strojich)






Co se Vam osvédcilo pri vzdélavani vySe uvedenych zaku
(mimo konzultaci s vychovnou poradkyni, psycholozkou, prip. specialnim pedagogem)

Osobni pristup ke vzdélavani kazdého, osobni pomoc pri feseni ukoll. To je mozné u zaku s alespon

minimalni motivaci a v mensi skupince ( v teorii do 15 zaku, v praxi 8 zaku)
Uzka spoluprace s rodidi (pokud o tuto spolupraci maji zajem a vzdélani svého ditéte maiji jako svoji

prioritu)

Vénovat se témto Zakim soustavné a ,stat u nich” v pribéhu celé vyuky (v poctu zakt ve skupiné

od 8 do 12 zakud to neni realné)

Individualni pfistup, princip opakovani a soustredéeni se na problematické ulohy, schopnost ucitele
analyzovat problematické oblasti; motivovat zaky tak, aby byli schopni prezentovat védomosti

a znalosti a tim si je upevnili
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Jak muze pomoci Skola, Urady a ostatni instituce pro efektivné;jsi vyuku zakt s SVP
(specializované kurzy a Skoleni, DPS...)

* Snizit pocet zaka ve tridé/skupiné v pripadé, ze je zde Zak s vétSimi problémy v chovani

nebo vzdélavani (lehka MR, ADHD apod.)

* Specializované kurzy pro vyuku a jednani s témito zaky, nizSi pocet zakd ve skupiné pro umoznéni

vetsSi moznosti se téemto zakim vice vénovat

e Samostatna trida pro zaky s vyraznymi specifickymi poruchami uceni a chovani v poc¢tu max. 6 zaku
ve skupiné. Osobné si myslim (ucitel OV), Ze je to ,boj s vétrnymi mlyny“, nebot tito Zaci stejné
nenajdou uplatnéni v praxi v technickém oboru a pokud ano, bude to problém jak pro nég,

tak i pro jejich zakazniky.



Zaverem:

Byly zde interpretovdny nazory pedagogu z teoretické vyuky odbornych predmeét
a uciteld odborného wvycviku kteri vyucuji ucebni obory sméru stavebniho,

strojirenského a drevarského.

Urcité neni vhodné segregovat zaky jen z divodu, Zze ma zak diagnostikovanu nékterou
ze specifickych poruch uceni. Na druhé strané si ale musime polozit otazku,
zda je vhodné snazit se zaradit zaky s vyraznéjSimi obtizemi za kazdou cenu do bézné
tfidy a jestli po absolvovani odborné skoly bude schopen zvolené remeslo

plnohodnotné vykonavat?



Dékuji za pozornost
Mgr. Dagmar Drexlerova
S ? SSP Olomouc, Rooseveltova 79
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