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Strategicke cile pro oblast

i vzdélavani (Lisabon 2000)

Vyrazné zvyseni vydajl na lidské zdroje
Podpora celozivotniho uceni

Prizptsobeni kvalifikaci a dovednosti
potrebam spolecnosti zalozene na znalostech

Zlepseni systému uznavani kvalifikaci
Zavadeni evropske dimenze vzdélani
a podpora vyuky jazykd

Podpora partnerstvi skol prostrednictvim
iInternetu



i Futurologické expertizy

1 Status quo

Castedné Upravy historicky daného systému gkolstvi

2 Rescholarizace
Skola jako socidlné kulturni instituce , komunitni skola"
Skola jako vzd&lavaci instituce ,ucici skola"

3 Descholarizace
Oslabovani vsech funkci skol
Ltrzni model skoly" nebo ,,model ucebnich siti"



i Skolstvi v Evropé

Primarni skoly - komunitni charakter
Sekundarni Skoly - model ucicich skol

V¢étsina evropskych zemi buduje skolsky
system na zaklad¢ kurikularnich
dokument.



i Kurikuldrni dokumenty

Slozka cilova, vykonova

s SloZka realiza¢ni (zabezpeceni podminek )

s Slozka informacéni, monitorovaci,
diagnosticka, evaluacni



Slozka cilova

Cilove kategorie:

> narodni standardy (zakladni cilové a vykonove
kategorie)

> profesni profily (kvalifikacni ramec EU, uznavani
vystupnich dokumentti - ISCED 3A a 3C)

> NSK

> kliCoveé kompetence (integrujici prvek)



i Zabezpedeni podminek

> Financ¢ni prostredky (% HDP a prerozdélovani)

> Materialni prostredky (pomucky, ucebnice,
technicke prostredky)

> Koordinace vzdélavaci soustavy se socialnimi
partnery

> Standardizace profese



Slozka informacni,
i diagnosticka

> Monitoring potieb trhu prace

> Objektivni evaluacni nastroje pro zjistovani
urovne - systemu
- Skol
- zakul

(evaluacCni standardy, kriterialni hodnoceni)



Reforma ceského skolstvi

Role statu
Uvytvaret koncepci a strategii narodni vzdélavaci politiky

Ustanovit kurikularni politiku a zabezpeCovat kvalitu vzdélavani
prostrednictvim schvalené soustavy oboru vzdélavani
a ramcovych vzdélavacich programu

dkoordinovat financovani vzdélavani, komunikovat se
socialnimi partnery, vydavat vyhlasky upravujici podminky
vzdélavani ve Skolach
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Ramcove vzdeélavaci programy

= Charakteristiku a nejobecnéjsi cile vzdélavani
= Klicové kompetence zakl (u€eni, feSeni problému,
komunikativni, socidlni a personalni, obCanske, pracovni)

= Obsah vzdélani - vyjadien v jednotlivych oblastech
pomoci ,,o¢ekavanych vystuptu, ktere spise popisuji
ziskan¢ dovednosti (kompetence), a pomoci vlastniho
,uéiva“.

= Vzdélavani Zakil se specialnimi vzdélavacimi potfebami

= Materialni a dalSi podminky pro realizaci RVP

= Zasady pro zpracovani SVP



Nedostatky kurikularnich
dokument(

= Neni vyjadien vztah RVP k existujicim standardim.

= Pozadovane¢ klicové kompetence neodpovidaji zakladnim
kompetencim EU z Lisabonu. Chybi navaznost mezi
klicovymi dovednostmi zaku zakladni skoly a studentt
sttednich Skol (absence dovednosti v oblasti matematiky,
prirodnich véd, techniky a technologii)

= Nejsou formulovany ani zajiStény podminky realizace.

= Vedeni Skol ani ucitelé nemaji dostatek kompetenci
a zkuSenosti pro tvorbu SVP.



Klicové kompetence zakt v EU

(predevsim pro ZV)

= komunikace v matefskem jazyce

= komunikace v cizim jazyce

= Informacni a komunikacni technologie
= matematika

= prirodni védy, technika, technologie

= podnikani

= 1Interpersonalni a obCanské

= uceni

= vSeobecné kulturni



Klicové kompetence ucitele
(Vasutova, 2001)

= zpusobilost oborova

= zpusobilost didakticka a psychodidakticka
= zpusobilost obecné pedagogicka

= zpusobilost diagnosticka a intervencni

= zpusobilost socidlné komunikacni

= zpusobilost manaZerska a legislativni

= zpusobilost profesni reflexe



i Kom petence — vysledky pilotniho vyzkumu




Vyzkum - r. 2006

63 respondentll — ucitelu strednich Skol, studenta DPS.
Byla pouzita dotaznikovd metoda doplnéna fizenym
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rozhovort.

Pouze 63 % respondentt spravné chapalo pojem ucitelskeé
kompetence, 18 % pojalo tento pojem naprosto Spatné.
Zbyvajicich 19 % odpoveédélo ¢astecné spravng.

Z tohoto zjiSténi vyplyva, ze vice jak tfetina dotazanych
v nasledujicich poloZkach dotazniku se vyjadiovalo ke
kategoriim, kterym ne zcela dobie rozuméli.



Analyza kompetenci v obecné rovine

Obecna dulezitost kompetenci
procentni body
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Pt1 porovnani s predchozim grafem doslo
k plné shod¢ pouze v ptipadé odbornych
kompetenci. Druhou nedilezité;si

An a |yza pOtFe b n OS skupinou kompetenci se staly

kompetence didaktické. SniZzeni

potifebnosti postihlo kompetence v oblasti
Potiebnost kont Koncepcni a sebereflexe. Nove se objevila
proce potfeba komunika¢nich kompetenci. Toto
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Klicové kompetence ucitele

zavery vyzkumu

s Kompetence oborove predmétove. Ucitel je schopen
zvladnout znalosti oboru, dukladnéj1 vybranych predmétu,
transformovat obor do kurikula predmétu.

s Kompetence predmétove didakticke. Ucitel je schopen
aplikovat metodologii oboru do didaktiky oboru, vyuzivat
integraCni vazby mezi predméty projektivni tvorivosti
v oblastech cilu, zakladnich metod, inovativnich postupu,
respektovat individualni zvlastnosti zaki.

= Kompetence pedagogicko — psychologicke. Ucitel je
schopen tesit pedagogicke a psychologlcke problemy
Skolni praxe, komplexné rozvijet osobnost zaka vCetné
specialnich potteb, formovat didaktické klima, respektovat
prava ditéte.



Klicové kompetence ucitele

zavery vyzkumu

s Kompetence diagnostické. Ucitel je schopen objektivne
vyuzivat vSechny prostfedky pedagogické diagnostiky,
1dentifikovat a vhodné€ podporovat zaka se specifickymi
potfebami, vyuzivat autodiagnostiky ke zvySovani sve
profesni 1dentity.

s Kompetence komunikativni. Ucitel je schopen vyuzivat
vSech informacnich a komunikacénich technologii k rozvoji
sve profesni urovne, efektivné vyuzivat prostredky
komunikace v pedagogickém terénu (zaci, Skola, socialni
partnefi, rodiCovska a pedagogicka verejnost).



Specifické kompetence ucitele

| zavery vyzkumu

s Kompetence rozsitujici nebo prohlubujici obor

s Kompetence prohlubujici pedagogicko psychologické
dovednosti
identifikovat socialn€ patologicke projevy zZaka, resit
krizové situace ve tride, Skole, ..



Profesni standard ucitele

= Charakteristika profesni uplatnitelnosti (prehled moznych
povolani, pracovnich nebo typovych pozic)

= Obecné pozadavky na vykon pracovnich ¢innosti
(vyjadreno klicovymi dovednostmi)

= Specifickeé pozadavky na vykon pracovnich ¢innosti
(vyjadieno specifickymi kompetencemi)
= Pracovni ¢innosti (vyCet Cinnosti)

= Pracovni podminky (pracovni prostiedi, pracovni
prostredky, zdravotni pozadavky, osobni predpoklady)



Potrebné dusledky

vymezeni pripravného vzdélavani, dalSiho vzdélavani,
kariérniho rustu, ..

hodnoceni kvality vykonu, platové normy a odmeénovani, ..
vyjadreni ucitelstvi jako expertni profese

srovnatelnost s jinymi profesemi, zlepSeni spolecCenskeho
postaveni ucitelu

kvalita vzd€lavacich programu, akreditacni procesy,
pfijimaci fizeni, ..

vytvoreni profesni komory, ..

dalsi pravni dopady






