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1 Cil setreni

A Zjistit jednotlivé ¢innosti tykajici se vyuky
vykonavané uciteli odbornych skol;
U jednotlivych Cinnosti zjistit subjektivne
pocitovanou:
= ¢asovou nharocnost;
» dulezitost;

= dulezitost pro zacinajiciho uditele;
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2 Sbher dat
A. Dotaznik a jeho struktura (1)

) pro ziskani potfebnych dat = dotaznik, ktery ma formu inventare;
) vyuziti prekladu a vyrazné upravy dotazniku, ktery byl pouzit

Education Testing Service v roce 1992;
J Struktura dotazniku:

A) seznam Cinnosti a jejich posuzovani;

B) demografické udaje;

C) Cast, ve které respondent uvadi, jak obsah

dotazniku vystihl Cinnosti ucitell odbornych skol
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A Dotaznik a jeho struktura (2)

Seznam cCinnosti a jejich posuzovani:
| planovani a priprava vyuky (26 polozek)
Il vlastni vyuka (18 polozek)

Il hodnoceni vysledku uéeni Zaku a uéinnosti vyuky (11
polozek)

IV Cinnosti mimo viastni vyuku (23 polozek)

V dalsi ¢innosti souvisejici s povolanim ucitele (5
polozek)
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2. Sber dat
B. Zpusob sbéru dat

J Umisténi on-line dotazniku na webové
stranky TTnetu (obdobi 15. 6. — 15. 9. 2008)

) Obeslani mailem 1180 odbornych skol v
CR se zadosti o vyplnéni dotazniku
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Vyjadireni nékterych respondentu
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3. Charakteristiky souboru
respondentu

J Z 1180 obeslanych skol — 288 vypinénych
dotazniku

) Predpokladame, ze za kazdou skolu byl
odeslan 1 dotaznik
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3. Charakteristiky souboru

respondentu
Zastoupeni Zzen a muzu
Vék
Vzdélani

PocCet let praxe
Pracovni pozice
Plny uvazek/Castecny uvazek

Kraj

O O 00000 O

Velikost mista
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Zastoupeni zen a muzu

Zastoupeni zen a muzu

Muzi

420/o _
Y -
58%
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Vék respondentu

Vék respondentt
vice nez Mene
65 ~nez 25
2%
25 - 34

16%
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Nejvyssi dosazené vzdelani
respondentu

Nejvyssi dosazené vzdelani
VL+
PhD. maturita B Maturita
4% T 4% 15%

\/ vo$
G \ 4%

69%
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Roky pedagogicke praxe
respondentu

Roky pedagogické px

vice nez 21

32%
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Pracovni pozice respondentu

Pracovni pozice respondentu
UOV-

mistr
14% -

kombinacei /
15%
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Uvazky respondenttl

Uvazek

Castecny
6%

i
ab
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Zastoupeni respondentu podle
kraju

Zastoupeni respondentu podle kraju
— KV _Vysocina

39, . 1%
NV |‘\)’| ) ~ Zlin
A% 9%

Hradec Kr
6%
Ostrava
12%
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Velikost mista pusobeni Skoly

Misto pusobeni Skoly

Venkovské
11%

PFim&stské
18% ‘ .

7 Meé stské
71%
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4. Ukazka zpracovani dat a
vyzkumneé zamery

Polozka (3)

Na zakladé analyzy cilu predmétu
stanovit odpovidajici obsah vyuky,
pomucky a metody
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4. Ukazka zpracovani dat a

vyzkumneé zamery

CASOVA NAROCNOST CINNOSTI

CETNOSTI
abs. abs. %

Bez odpovedi 17 0 0
Neveénuiji Cas 0 0 0
Vénuji malo Casu 6 6 2,2
Vénuji prumérné Casu 117 117 43,2
Vénuji hodné Casu 148 148 54,6
CELKEM 288 271 100
PRUMER 2,52

SMER.ODCH. 0,54
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4. Ukazka zpracovani dat a
vyzkumné zamery

DULEZITOST CINNOSTI

CETNOSTI

abs. abs. %

Bez odpovedi 16 0
Neprovadim 0 0
Je neduleZiti 1 1 0,4
Je trochu duleZit4 9 9 3,3
Je prumeérné dllezita 69 69 25,4
Je velmi duleZita 163 163 59,9
Je extrémné dulezita 30 30 11
CELKEM 288 272 100
PRUMER 3,78
SMER.ODCH. 0,69 20
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4. Ukazka zpracovani dat a
vyzkumneé zamery

o Zjistit,které Cinnosti v kazdé skupine jsou
povazovany za nejdulezitéjsi, Casove

7 = b A D &4

o Zjistit, které Cinnosti v kazdé skupiné jsou
povazovany za nejméné dulezité, Casove
nejméné narocné. Zaroven nas zajima, které
c¢innosti jsou nejméné dulezité pro zacCinajici

ucCitele.
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Dekujeme za pozornost

petr.byckovsky@pedf.cuni.cz
hana.cihakova@nuov.cz
helena.marinkova@nuov.cz
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