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1. Uvodni poznamky

NUOV jiz mnoho let pravidelnd piipravuje kazdoroni zpravu o situaci
v nezamé&stnanosti absolventl stfednich Skol se snahou podéavat co nejpresnéjsi informace o
jejim stavu a vyvoji. Pozornost je vénovdna zejména zachyceni vyvojovych fad, moznosti
srovnavani novych udaji s pfedchozimi lety a porovnavani situace v jednotlivych kategoriich
vzdeélani.

Piivodni sledovani vychdzelo z pomérné malo dokonalého systému zachycovani udaji
na jednotlivych uradech prace a jejich slozitého pfenosu do centra zpracovani - na MPSV a
dale na MSMT, UIV i NUOV. Postupné dochézelo ke zdokonalovani techniky zachycovani i
zpracovani udaji. Presnosti a veérohodnosti pfispélo i1 zavedeni soustavy KKOV, ktera
umoznila piejit od tdaji o skupindch oborti az na jednotlivé kmenové obory vzdélani. V
dalsich letech doslo k zachycovani idaji 1 na trovni konkrétnich obora vzdélani.

Sledovani nezaméstnanosti absolventd v letech 1999 az 2003 bylo zkomplikovano
nerovnomérnym prichodem absolventi na trh prace v téchto letech.. Vlivem zavedeni
povinné devitileté Skolni dochazky v roce 1996 ukoncil studium vroce 1999 maly pocet
vyuCenych ve triletych ucebnich oborech, v roce 2000 pak v maturitnich oborech a u
absolventll gymnazii, v roce 2001 jesté absolventli nastaveb pro absolventy triletych ucebnich
obord'. Tento sniZeny prisun se projevoval zvySenim miry nezaméstnanosti v dané kategorii
vzdélani, protoZe mezi nezaméstnanymi absolventy narostl podil téch, ktefi tam byli
evidovani déle nez dva kalendaini roky.
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definici, kterd nebyla zcela korektni, ale bylo mozné ji ze zachycovanych udaji ziskat.
Kamenem urazu je definice uchazeCe o zaméstnani - absolventa. Podle definice MPSV
odpovidajici zakoniku prace patiili mezi absolventy - uchazeCe o zaméstnani vSichni
absolventi, jejichz celkovd (kumulovand) doba zaméstnani v pracovnim nebo podobném
poméru nedosdhla po uspéSném ukonceni studia dvou let. Do této doby se nezapocitavala
délka zakladni vojenské sluzby a civilni sluzby, doba matetské a dalsi matetské dovolené. To
znamena, ze mezi absolventy - uchazece o zaméstnani nebyli zahrnovani pouze absolventi do
dvou let po ukonceni studia, jak bylo Casto uvadéno, ale i mnoho dalsich, ktefi absolvovali
pied vice lety, dokud se jim ,,nepodatilo odpracovat" dva roky. Tato definice absolventl tedy
zpusobovala zkresleni udaji, které nabyvalo na vyznamu s rostouci mirou nezamestnanosti.

Mira nezaméstnanosti pak byla stanovovana jako pomér poctu uvedenych absolventl -
uchazecli o zaméstnani a vSech absolventd piislusné skupiny, ktefi ukoncili studium za
posledni dva roky.

Snaha o zachovani porovnatelnosti dat a zachyceni ¢asovych fad nas jesté v letoSnim
roce vede k zachovani dosavadniho zptisobu vypo&tu miry nezaméstnanosti.” Tento vypocet
je viak dale komplikovan novym postupem mnohych UP, kde podle informaci dochazi k
odlisnému vykladu pojmu absolvent - uchaze¢ o zaméstnani. Asi polovina UP zahrnuje
mezi absolventy - uchazece o zaméstnani pouze ty, kdo jsou bez zaméstnani a jsou nejvyse
dva roky od ukonceni Skoly. Musime upozornit Ctenafe, Ze udaje tedy nejsou zcela
nekorektni, protoZe tato zména v evidenci uchazecii o zaméstnani - absolventl se uskuteciiuje
nejednotné, takze tdaje nékterych UP jiz odpovidaji novému piistupu, udaje jinych pak

"'V dubnu 2003 je jesté ovlivnéna niz§im poétem absolventil nastaveb pro absolventy tifletych u¢ebnich
obort z roku 2001 mira nezaméstnanosti vyu€enych s maturitou.
V piistim roce jiz budeme schopni, zejména i ve vyvojovém pohledu, monitorovat miru
nezameéstnanosti na zaklade ukazatele, ktery je nize vysvétlen a nazyvan — mira nezameéstnanosti N(1).



starému. Tento prechod pak miize byt i pfi¢inou vyrazného poklesu jak miry nezaméstnanosti
v ucebnich oborech, tak i podilu nezaméstnanych déle nez 6 mésicth mezi roky 2001 a 2002.

Snaha o zvySeni pfesnosti ziskdvanych dat se v poslednich letech projevila produkci
novych udaji. Jde jednak o ziskavani tdaji o poctech absolventl - uchazecich o zaméstnani
za posledni dvé sledovana obdobi (tj. dohromady za jeden rok), kde jsou uvedeni pouze ti,
ktefi jsou po ukon&eni §koly nové registrovani’, jednak o ziskani Gidajii o po&tech absolventt -
uchazecich o zaméstnani, ktefi jsou "disponibilni" (to jsou bézné evidovani uchazeci, kteti
neodpracovali jest¢ dva roky, ale nejsou mezi né zapocitavani ti, ktefi jsou ve vojenské
sluzbé&, ndhradni vojenské sluzbg, ve vykonu vazby, na matetské dovolené). V tomto piipade
je sledovana tzv. mira nezaméstnanosti disponibilnich absolventi.

V ptedkladané zpravé je v kapitole 5 a v ptilohach nové vyuzivano piredevsim tdajli o
poctech nezaméstnanych disponibilnich absolventi a  jejich mirdch nezaméstnanosti.
Vypovidaci schopnost miry nezaméstnanosti disponibilnich absolventt je v porovnéni s dosud
poditanymi mirami nezaméstnanosti piesné¢jSi a veérohodné&jsi, nebot mezi pocty
nezaméstnanych nejsou zahrnovani ti, kteti nemohou na vyzvani nastoupit do prace z divoda
uvedenych vySe. Jak je patrné v nasledujicim grafu, sledovani poctu disponibilnich
nezamé&stnanych absolventi a miry nezaméstnanosti disponibilnich absolventli vede
k presnéjsimu analyzovani nezaméstnanosti zejména u vyucenych a vyucenych s maturitou.
Obrazek 1.1 Porovnani miry nezaméstnanosti absolventii (poctu nezaméstnanych absolventii) a miry

disponibilni nezaméstnanosti absolventi (poc¢tu disponibilnich nezaméstnanych absolventi) podle
kategorii vzdélani (duben 2003)

25000 30%
O Pocet nezaméstnanych o
20000 + A m Pocet disponibilnich nezaméstnanych - 25%
jéb A Mira nezaméstnanosti oy
15000 1 e © Mira disponibilni nezaméstnanosti o
- 15%
10000 +
4 - 10%
5000 ’_‘ a - 5%
Vyuéeni Vyuéenis SOS s MZ Gymnazium VOS VS
MZ

I svédomim danych nepfesnosti a stim, Ze neni v moznostech tohoto materidlu
poskytnout interpretaci krajskych udajii (ktomu se navrhuje budovani Regiondlnich
informacnich systému o absolventech na trhu prace - RISA), se studie v kapitole 8 ¢astecné
zabyvd nezaméstnanosti absolventl v jednotlivych krajich. V pfiloze jsou zaznamenany
celkové pocty absolventi (2001+2002), pocty disponibilnich nezaméstnanych absolventa a
miry nezaméstnanosti disponibilnich absolventt podle kategorii vzdélani a skupin obort. Pfi
porovnavani téchto dat mezi kraji je tieba brat zietel na to, Ze hodnoty ukazateli jsou mimo
jiné ovlivnény rtiznorodym spektrem krajskych specifik (napt. rozdily mezi kraji v celkové
mife nezameéstnanosti znamenaji rovnéz rozdilné miry nezameéstnanosti disponibilnich
absolventit).

3 Ve zprave je tento ukazatel sledovan u kmenovych obori jako mira nezaméstnanosti N(1).



2. Celkovy pocet nezaméstnanych absolventi

Celkovy pocet nezaméstnanych absolventl (a rovnéz i podil poc¢tu nezaméstnanych na

celkové nezamé&stnanosti) a jeho vyvoj je ovlivnén fadou faktort:

Urovni celkové nezaméstnanosti, kdy absolventi $kol jsou nepiiznivym vyvojem na
trhu prace ohrozovani nezaméstnanosti vice nez ostatni pracovnici a kdy rostouci
celkova nezaméstnanost vede k rostouci nezaméstnanosti absolventl, pficemz jeji
uroven je vzdy vyssi nez primérna mira nezaméstnanosti.

Cyklem Skolniho roku, kdy se pocet absolventii hledajicich praci kazdoro¢né zacne
zvySovat v ¢ervnu s koncem Skolniho roku. Svého maxima dosahuje v zafi, od fijna se
postupné opét snizuje a minimalni hodnoty dosahuje v kvétnu.

PoZzadavkem nékolikaleté praxe ze strany zaméstnavateli. Na rozdil od ostatni
pracovni sily absolventi §kol na trhu prace nedisponuji dostate¢nymi praktickymi
zkuSenostmi.

V nékterych pripadech i nespravnou volbou dalSi vzdélavaci cesty absolventi
zakladni Skol, jejichz rodice, nebo zékonni zastupci, neméli dostatek informaci o
situaci na trhu préace, nebo nespravné odhadli moznosti svych déti.

Primérny podil absolventi na celkové nezaméstnanosti od roku 1998 ma klesajici

tendenci. V roce 2000 se absolventi podileli na celkové nezaméstnanosti v priméru 13,5 %,
vroce 2001 a 2002 - 12,3 %. V roce 2003 jsou ve srovndni s pfedchozim roky hodnoty

cvwr

evidovanych uchazecii o praci, takZe oproti kvétnu 2002 doslo k meziro¢nimu poklesu o 1,8

p.b.

Dosavadni vyvoj po€tu nezaméstnanych absolventli a jejich podilu na celkové

nezameéstnanosti ukazuje nasledujici tabulka.

Tabulka 2.1 Pocet nezaméstnanych absolventii a mladistvych (v tis.) a podil absolventi na celkové
nezameéstnanosti (v %) v jednotlivych mésicich let 1998 — 2003

Pocet nezaméstnanych absolventu (v tisicich) Podil absolventd na celkové nezaméstnanosti (v %)
1998 [ 1999 [ 2000 | 2001 | 2002 2003 1998 | 1999 | 2000 | 2001 | 2002 2003
leden 42,3 66,3 674 547 564 55,8] 14,71 159 133 11,5 11,5 10,4
tnor 40,3 652 650 522 54,8 542 139 152 12,8 112 11,3 10,1
bfezen 376] 639 627 494| 526 52,71 13,2 14,8 1271 109 11,2 10,0
duben 334 593 57,8/ 457 50,9 52,3] 12,0 14,0 12,3] 10,6 11,2 10,3
kvéten 314 572 545 43,0 49,0 4801 114 136] 12,00 10,2] 10,9 9,7
Cerven 41,00 658 60,00 496 544 50,91 14,1 15,1 13,3] 11,8] 12,0 10,2
¢ervenec 51,1 73,0 67,8 579 622 16,3] 16,0 14,4 13,2] 13,0
srpen 59,8 78,0 696] 617 66,8 18,1 16,8] 14,9] 139] 137
Zafi 77,1 84,5 709 653 748 22,0 180 155 148 152
fijen 719 78,1 63,6] 622 66,6 204 16,8 14,3] 142 137
listopad 682 719| 588 582 60,9 18,8] 154 13,3] 132 124
prosinec 68,2 70,8 57,9 57,4 59,9 17,6 14,5 12,7 12,4 11,6
Primér 51,9 69,5 63,00 54,8 59,1 16,1 15,5 13,5 12,3] 123

4 . P “ o S y , C wi ey Al
Jednim z diivodd je zvySujici se celkovy pocet nezaméstnanych v zemi, dale vyssi ucast zaku ve

vzdélavani i pokles jejich poctu v disledku postupného poklesu populacni kiivky.



3. Nezaméstnanost absolventu

I kdyz nezaméstnanost absolventi vyrazné souvisi s celkovou ekonomickou situaci
statu, tedy 1 s celkovou mirou nezaméstnanosti a stavem nabidky volnych mist, neni pouze
jejim odrazem. Absolventi jsou totiz skupinou uchazecli o zaméstnani, kterd je do znacné
miry handicapovand tim, ze ji chybi praktické zkuSenosti a zaroven je zranitelnd i z hlediska
socialné patologickych jevii. Navic je moznost ziskdni zaméstnani v této skupiné ovliviiovana
vzdélanostni a oborovou strukturou absolventt, ktefi pfichdzeji na trh prace.

Aktivnimu zapojeni absolventli do prace je vénovana zna¢nd pozornost, a to zejména
prostfednictvim poradenskych systémul a vyuzivanim nastrojii aktivni politiky zaméstnanosti.
Zdiraziuje se v tomto sméru potieba preventivnich opatfeni, ktera zacinaji uz v okamziku
ptipravy na volbu povolani. Kazdy jedinec by mél dostat natolik systematizované informace,
které by zohlediovaly také rizika s touto volbou spojend a zaroven respektovaly moznosti
uchazece. Pfiprava na volbu povolani by neméla probihat jednordzove, ale méla by mit
charakter systematické skolské prapravy, kterd by dopliiovala informac¢ni servis poskytovany
vychovnymi poradci na Skoldch a pracovniky Informacénich a poradenskych stfedisek urada
prace. Vyraznou pomoci by mél byt i projektovany Informacni systém o uplatnéni absolventt
na trhu prace - ISA.

Skolstvi zaméfuje svoji pozornost v této oblasti predev§im na obsahovou stranku
odborné piipravy. Vedle aktualizace kvalifika¢nich pozadavkt je zdliraziiovan vyznam praxe,
tieba jen formou nékolikatydenniho seznameni s redlnym pracovnim prostfedim, pro budouci
profesni uplatnéni absolventii Skol. V této souvislosti je ovSem potieba SirSiho zapojeni
zaméstnavatelské sféry, které by mélo byt podminéno i vytvorenim odpovidajicich
legislativnich podminek. Skola by se méla vice zaméfit na osvojovani tzv. kli¢ovych
kompetenci a reflektovat tak pozadavky zaméstnavateld tykajici se pfedevsim ochoty ucit se,
komunika¢nich dovednosti, prace s informacemi, s vypocetni technikou, jazykovych znalosti
a celé fady socialnich kompetenci (schopnost prace v tymu, fesit problém, rozhodovat se, nést
zodpovédnost, byt adaptabilni a flexibilni, tymové prace a schopnost vést).

V Nérodnim akénim planu zaméstnanosti na rok 2003 vlada Ceské republiky si dava za
cil realizovat fadu opatfeni, kterd by méla pomoci zlepSovat zaméstnatelnost mladych lidi
vstupujicich na trh prace. V ramci téchto opatieni je kladen diraz na podporu rozvoje
individudlnich schopnosti, znalosti a motivace k praci ke vzdélavani a na modernizaci
vzdélavaciho systému, ktery by mél vytvaret pro kazdého absolventa Skoly nejlepsi
ptedpoklady k uspéSnému vstupu na trh prace. V této souvislosti je zdUraznovana potieba
dalsi spoluprace statu (MSMT a MPSV), kraji a socialnich partnerti p¥i feSeni problémi
vazeb systému vzdélavani a trhu prace.

Vramci opatfeni, kterd jsou soustfedéna na mladé lidi ohroZené (dlouhodobou)
nezameéstnanosti, je zdlraziiovan vyznam adresnosti opatieni aktivni politiky zaméstnanosti.
Za timto ucelem jsou realizovany pilotni projekty tykajici se Individualnich akénich plant ¢i
program “Prvni ptilezitost”, ktery je ur¢en mladym uchazeciim o zaméstnani do 25 let véku
pred dosazenim 6 mésicii nezaméestnanosti.

3.1. Poclty absolventi S$kol, pocty nezaméstnanych absolventi S$kol, mira
nezaméstnanosti absolventi $kol

Pocty absolventli Skol jsou vykazovany ve statickych vykazech zpracovavanych
Ustavem pro informace ve vzdélavani. V dosud b&Zné pouzivané metodice vypoétu miry
nezaméstnanosti se pracuje s poCty absolventi dvou po sobé nasledujicich rokl (napt. mira
nezameéstnanosti absolventti v dubnu 2003 je pocitdna jako pocet nezaméstnanych v dubnu



2003 k poctu absolventd v letech 2001 a 2002). Vyvoj poctii absolventi ovlivituje jak pocty
nezamé&stnanych absolventd, tak i miry nezaméstnanosti absolventii. Tato skutecnost se
projevuje velmi vyrazné v letech 1999-2003, kdy se vlivem zavedeni povinné devitileté skolni
dochéazky v roce 1996 vyrazné¢ ménil pocet absolventl riznych kategorii vzdélani.

Tento sniien}'l pfisun se Tabulka 3.3 Podet absolventi'

- Xt : 7997 | 1998 ] 1999 | 2000 | 2001 ] 2002
pI‘O_]CV?V&l Zvysenim - ity ieoreery 62257 56463| 9501|42261| 43870| 44483
nezamestnanosti vdané [s0 1572| 1004] 1035] 219 386 265
kategorii vzdélani, protoie mezi |Symnazium 23987 22855|21156]11884| 22900| 18527
$stnanvmi bsolventy 1893 48118 52185|49613|11267| 45537| 42428
nezamestnanymi absolventy Is1;q-sou 7816] 7425| 6439] 2192| 3885] 6792
narostl podil t&ch, ktefi tam byli [CELKEM 143750]139932|87744]67823|116578| 112495
evidovani  déle nez dva
kalendéni roky Nastavby 16085] 21176]13814] 9741 799] 6316
. VO3S 1648| 2994] 6159| 7460| 7547| 6572
. o V3 20 942| 23262]|23582|24393| 25298| 26273
Z nasledujiciho grafu,

ktery dava prehled o poétech Pozn.: SO - absolventi nematuritnich studijnich obori SOS

o . ., ) + N3 = Seni i
absolventil jednotlivych Stud. SOU + Nastavby = Vyuceni s maturitou

kategorii vzdélani v letech 1997 az 2003, je zfejmy i1 dopad zavedeni povinné devaté tridy.
Vroce 1999 byl vyrazné nizsi pocet vyulenych absolventli, vroce 2000 maturantl a
absolventdl gymnazii, v roce 2001 se tento pokles tyka absolventli nastavbového studia (viz
vyuceni s maturitou).

Obrazek 3.1 Prehled o poc¢tech absolventii stiednich a vysSich $kol
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Pocty nezaméstnanych absolventll jsou dlouhodobé sledovany trady prace a MPSV
vzdy v zafi a dubnu pfisluSného roku. Hodnoty ze zafi jsou vzdy vyss$i, nebot’ v této dobé
dochdzi ke kumulaci nezaméstnanych absolventii. Hodnoty z dubna 1épe zachycuji situaci
absolventd na trhu préace, nebot’ pfedstavuji ur€ity rovnovazny stav, kdy v priabéhu nékolika
predchozich mésicii jiz doslo k absorpci absolvent z cervna predchoziho roku trhem prace.

Tabulka 3.2 Pocet nezaméstnanych absolventii podle kategorii vzdélani (dubnové hodnoty)

1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003
Vyuéeni 6655 5926 6338 8072 12124 | 23142 | 17425 | 16933 | 20470 | 20014
Vyuéeni s MZ 562 553 763 1350 2497 6967 8671 6108 4234 4446
S0S 2392 2564 2706 4625 8439 15781 | 16439 9666 11810 | 13121
Gymnazium 1593 845 1240 1740 2552 3669 4629 2940 3327 2607
VOS 224 733 1144 2222 1561 1573
VysokoSkolaci 557 447 503 693 1195 2114 2519 2392 3121 3460

Nejcastéji prezentovanymi ukazateli uplatnitelnosti absolventi Skol jsou absolutni pocty
uchazecl o zaméstnani (nezaméstnanych absolventll) a mira nezaméstnanosti. Oba ukazatele
jsou dilezité, i kdyz nékdy jsou uvadény pouze absolutni pocty uchazecii bez ohledu na
mnozstvi absolventt, ktefi se v odpovidajicim druhu pfipravy ¢i oboru ptipravuji. To vede



k tomu, ze jsou jako problémové oznacovany ty skupiny obord, ve kterych se pfipravuji
nejveétsi pocty absolventi a kde jsou logicky i1 vysoké poc¢ty nezaméstnanych.

Objektivni posouzeni nezaméstnanosti absolventli by se mélo opirat predevSim o
hodnoty miry nezaméstnanosti absolventl. Mira nezaméstnanosti absolventii je dana
pomérem poctu nezaméstnanych absolventli konkrétniho druhu ptipravy ¢i skupiny obort
k celkovému poctu absolventl (tj. zaméstnanych, nezaméstnanych i pfip. pokracujicich
v dalsim vzd&lavani®”) v daném druhu piipravy & v dané skuping obori za posledni dva roky.
Hodnota miry nezaméstnanosti tedy vyjadiuje, kolik procent absolventi dané skupiny obort
zlstane bez zaméstnani.

Tabulka 3.1 Miry nezaméstnanosti podle kategorii vzdélani (dubnové hodnoty)

1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003
Vyuceni 4,3% 4,0% 4,3% 5,3% 8,8% 19,5% | 26,4% | 32,7% | 23,8% | 22,7%
Vyuéeni s MZ 2,9% 3,0% 4,1% 5,1% 6,3% 13,3% 17,8% | 19,0% | 25,5% | 25,0%
SOS 2,1% 3,5% 3,7% 5,7% 8,8% 15,1% 16,1% 15,9% [ 20,8% | 14,9%
Gymnazium 3,2% 1,7% 2,8% 4,4% 5,8% 7,8% 10,5% 8,9% 9,6% 6,3%
VOS 3,3% 12,6% 12,0% 8,0% 9,9% 10,6%
VysokoSkolaci 1,9% 1,4% 1,5% 2,0% 3,0% 4,8% 5,4% 5,1% 6,3% 6,7%

4. Struktura nezaméstnanych absolventi z hlediska irovné vzdélani

Podle skolského zdkona rozliSujeme u absolventl vzdélani zékladni, stfedni, uplné
stiedni, vyss$i a vysokoskolské. Protoze toto ¢lenéni je dosti obecné, pouzivame pro nase ucely
ponékud podrobnéjsiho ¢lenéni, odpovidajici kategoriim vzdélani podle KKOV:

1. absolventi uc¢ebnich oboru - ktefi se pfipravovali ve 3letych (pfes 90 %) nebo
2letych ucebnich oborech, po jejich absolvovani ziskali vyucni list; jsou pfipraveni pro
uplatnéni v délnickych profesich a pro pfevdzné¢ manudlni a obsluzné cinnosti v oblasti
sluzeb. V dals$im textu a tabulkéch pro né pouzivame oznaceni ,,vyucen*,

(Pojem ,,vyucen je pro tuto analyzu urCitym zkrdcenym vyjadienim. Jde zde pfitom o stfedni
odborné vzdélani s vyucenim, které je ziskavano pievazné ve triletych ucebnich oborech vzdélani na
sttednim odborném ucilisti /SOU/, dale také na ucilisti /U/ a odborném ucilisti /OU/ a nebo v malém
podilu v uéebnich oborech dvouletych. Skupina ,,vyu¢enych* je vzhledem k dale uvedenym skupindm
mén¢ homogenni jak z hlediska pfijimanych Zadateli po ukonceni obdobi povinné skolni dochazky (vedle
uspésnych absolventt ZS, i absolventi nizsich ro¢nikd zakladni skoly a zvlastni skoly), tak z hlediska
délky studia - dvou nebo tfiletého.)

2. absolventi studijnich oborti SOU - ktefi se pfipravovali ve 4letych studijnich
oborech SOU, po absolvovani ziskali maturitni vysvédceni, soucasti jejich vzdélavani byl i
odborny vycvik, takze jsou vlastn¢ i vyuceni; jsou pfipraveni pro narocné délnické prace
nebo ¢innosti v oblasti sluzeb, maji pfedpoklady pro vykon niz$ich fidicich funkei. Spolu s
témi, ktefi se vyudili ve tfiletém ucebnim oboru a po vyuceni studovali v nastavbovém
studiu pro absolventy 3letych uc¢ebnich oboril je zaclefiujeme v dal§im textu a tabulkach
do jedné skupiny pro kterou je pouzivano oznaceni ,,vyu€en s maturitou*,

(pojem ,,vyucen s maturitou™ je pro tuto analyzu také zkracenym vyjadtenim. Zde jde o tplné
sttedni odborné vzdélani /USOV/ ve étyfletych studijnich oborech SOU ukoncené maturitni zkouskou,
jehoz soucasti je i vyuceni, nebo v oborech pro absolventy tfiletych obori SOU, tzv. nastavbové studiunvl,
coz je dvouleté denni nebo tifleté pfevazn€ vecerni nebo dalkové studium na SOU, pfipadné na SOS.
Vyjimecné mize jit i o absolventy SOS nebo G, ktefi vyuceni ziskaji studiem uc¢ebniho oboru na SOU.)

3. absolventi nematuritnich studijnich obori SOS - kteii se pfipravovali ve
dvouletych ¢i tiiletych studijnich oborech stfednich odbornych skol, po absolvovani ziskali

> Podil pokradujicich ve studiu je mnoho let asi 30 % jak maturanti, tak vyuéenych (ti pokraduji
v nastavbovém studiu pro absolventy 3letych ucebnich obort). Vyrazné odlisny je u absolventi gymnazii -
70 %. Z oborového hlediska je vyssi podil pokracujicich ve studiu u absolventt technickych obord (zejména
elektrotechnickych a strojirenskych) a niz§i u obort sluzeb.



vysvédceni o zaveérecné zkouSce a sttedni odborné vzdélani. Podil této piipravy je velmi
maly, v dal§im textu a tabulkach se jimi vzhledem k jejich malému poctu nezabyvame, v
ptipadé vyjimecného uvedeni udaje jsou oznaceni "SO",

4. absolventi studijnich obori SOS s maturitou - ktefi se piipravovali ve 4letych (a
v uréitém obdobi v malém podtu i Sletych) studijnich oborech SOS, po absolvovani ziskali
maturitni vysvédéeni. V daldim textu a v tabulkach pro né pouzivame oznaleni ,,SOS",
ptipadné hovoiime o ,,iplném stfednim odborném vzdélani*.

(pojem ,,maturitni na SOS* je pro tuto analyzu zkracenym vyjadfenim skute¢nosti, Ze se jedna o studium
v oborech vzdelani SOS, poskytujicich uplné sttedni odborné vzdélani ukoncené maturitni.)

Srovname-li vyhlidky absolventli na uplatnéni na trhu prace podle trovné vzdé€lani, je
ziejmé, ze existuje prima zavislost mezi Grovni vzdélani a uplatnitelnosti na trhu prace,
naopak nepfimé zavislost se ukazuje mezi urovni vzdélani a mirou nezaméstnanosti. Tento
vztah je zfejmy 1 z obr. 2, kde jsou uvedeny hodnoty mér nezaméstnanosti v deviti casovych
obdobich.

V dubnu tohoto roku dosahovala mira nezaméstnanosti vyucenych 22,7 %, u
vyuCenych s maturitou 25,0 %, u absolventl SOS s maturitou dosahovala 14,9 %, u
absolventtl gymnazii 6,3 %, u absolventl VOS 10,6 % a u vysokoskolédkd pouhych 6,7 %.
V porovnani s dubnem 2002 doslo k mezirocnimu narGstu miry nezaméstnanosti ve vyssich
kategoriich vzd&lani u absolventd VOS o 0,7 procentniho bodu a u vysokoskoldki o 1,6
procentniho bodu. V meziro¢nim srovnani naopak mirné¢ poklesla o 1,1 procentniho bodu
mira nezaméstnanosti vyucenych, mira nezaméstnanosti vyucenych s maturitou se prakticky
nezménila a vyrazné o 5,9 procentniho bodu poklesla mira nezaméstnanosti absolventl
maturitnich oborti SOS. Tento razantnim poklesu je ziejmé dusledkem odeznéni niz§iho
poctu absolventl v roce 2000, ktery ovliviioval vypocty miry nezaméstnanosti této kategorie
v letech 2001 a 2002. Podobné se projevil tento vliv i na meziro¢ni pokles u absolventl
gymnazii, kde se mira nezaméstnanosti snizila o 3,3 procentniho bodu.

Obrazek 4.1 Vztah miry nezaméstnanosti a irovné dosaZeného vzdélani v zaii 1999 aZ v dubnu 2003
(V 0/0)
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V pfimé zéavislosti na urovni dosazeného vzdélani je 1 podil dlouhodobé
nezaméstnanych absolventtl®. Zatimco mezi vyudenymi dosahoval v dubnu 2003 podil
dlouhodobé nezaméstnanych 60,3 %, mezi vyucenymi s maturitou byl 64,5 % a u absolventil
SOS 56,4 %. U gymnazistii, absolventdl VOS a vysokoskoldkil se jednalo tradiéné o nizsi
podily dlouhodobé nezaméstnanych absolventi 45,5 %, 51,9 % a 49,5 %.

® Dlouhodobé nezaméstnanym absolventem se ma na mysli absolvent - uchaze¢ o zaméstnani evidovany
na ufad¢ prace déle nez Sest mésicti (definice absolventa viz str.l). Podil dlouhodobé nezaméstnanych
absolventll je pocitan jako pocet nezaméstnanych absolventi (dané kategorie vzdé€lani, skupiny obort)
evidovanych na ufadech prace déle nez Sest mésicti k celkovému poctu nezaméstnanych absolventti (dané
kategorie vzdélani, skupiny obort).



Tabulka 4.1 Pfehled o nezaméstnanosti absolventu - duben 2002, duben 2003
Pocet |Miranez.]| Pocet | Mira nez.|Disponibill MN-Disp Nad 6M | Podil-6M] | Nad 6M |Podil-6M
Vyuéeni 20470] 23,8%|| 20014| 22,7%| 17 266] 19,5% 12270| 59,9%]| 12 062| 60,3%
Vyuéeni s MZ 4234 25,5%|| 4446] 25,0%] 3413] 19,2% 2394| 56,5%|1 2 868| 64,5%
SOS s Mz 11810 20,8%]] 13121| 14,9%| 11 511] 13,1% 6640| 56,2%]| 7 398| 56,4%
Gymnézium 3327 9,6%]|| 2607 6,3%] 2500] 6,0% 1498| 45,0%|] 1187| 45,5%
VOS 1561]  9,9%|| 1573| 10,6%] 1320] 8,9% 748| 47,9% 817] 51,9%
V8 31211 5,1%|| 3460 6,7%| 2529| 4,9% 1554( 49,8%|| 1713| 49,5%

Podrobnéjsi piehled o nezaméstnanosti absolventli Skol podle kategorie dosazeného
vzdélani na zaklad€ idaji MPSV poskytuje nasledujici tabulka.

s

Tabulka 4.2 Vyvoj nezaméstnanosti absolventii podle kategorie vzdélani v zaFi 2000 aZ dubnu 2003

zari 00 duben 01 zafi 01 duben 02 zari 02 duben 03
Kategorie vzdélani Pocet [Miranez| Poget |Miranez| Poget |Miranez] Pocet [Mira nez| Pocet |Miranez| Pocet |Mira nez|
Mladistvi bez vzdélani - A,B 422 n 354 n 395 n 340 n 364 n 339 n
Mladistvi se zakladnim vzdélanim - C 4888 n 5795 n 4969 n 6372 n 5286 n 6578 n
Mladistvi celkem 5310 n 6149 n 5364 n 6712 n 5650 n 6917 n
NizSi stfedni vzdélani D (78) 120 n 103 n 207 n 174 n 171 n 147 n
NiZSi stfedni odborné vzdélani - E 30701 29,3%| 2690| 25,7%| 4951| 43,6%| 4136| 36,4%| 5352| 50,5%| 3800| 35,8%
SO s vyuénim listem - H 23977 58,1%| 14 264| 34,5%|22 314| 29,8%| 16334| 21,8%| 24779] 31,9%| 16214] 20,9%)
SO bez mat. i vyu€.listu - J 462 c 209] c¢ 241 C 171 [ 181 [ 122 c
USV - gymnézium - K] 3674 11,1%| 2940] 8,9%| 3265 9,4%| 3327| 9,6%| 2949| 7,1%| 2607 6,3%
USO - vyugeni a maturita - L 11290| 351%| 6108 19,0%| 5953| 36,0%| 4234| 25,5%| 7674| 43,1%| 4446| 25,0%
USO - maturita (bez vyuceni) - M 16 054 26,4%| 9666| 15,9%|17 670] 22,3%| 11810] 20,8%| 19631| 22,3%| 13121] 14,9%)
Vy$Si odborné vzdélani - N 2221 153%| 1153] 8,0%| 2467| 156%| 1561 9,9%| 2574| 17,4%| 1573] 10,6%)
Bakalarské vzdélani - R 673|  5,7% 414] 35%| 781 6,6%| 552| 4,7%| 865 7,3% 663|  5,5%)
ysokoSkolské vzdélani - T 4257 12,2%| 1978| 5,6%| 4397] 11,7%| 2547 6,8%| 5007] 13,4%| 2772 7,1%
Doktorské vzdélani - V 77| 19,2% 43| 11,7% 251 7,1% 22| 6,2% 27 7,6% 25| 6,1%
Absolventi Skol celkem (bez mladist.) | 65 875 22,6%| 39 568 16,5_% 62 271 23,8%| 44 868| 17,2%]| 69 210| 23,0%| 45 490| 15,0%)

SO - stiedni odborné, USO — tplné stiedni odborné

¢ — polty nezaméstnanych v dané kategorii nejsou korektni

n — neni funkéni urcit

* - miru nezaméstnanosti nelze uréovat bez srovnatelného zakladu; poet nezaméstnanych bez vzdélani a se
zakladnim vzdélanim v pribéhu roku roste (zaporna hodnota poklesu), coz je zptuisobeno odchodem zaki ze
Skoly v pribéhu skolniho roku

Z celkového poctu nezaméstnanych absolventl véetné mladistvych v dubnu 2003 tvofili
38,4 % absolventi odborného vzdelani s vyucnim listem, 25,2 % absolventi SOS, mladistvi
13,3 %. Mensi nez desetiprocentni podil zaujimali vyu€eni s maturitou — 8,5 %, gymnazisté —
5,0 %, vysokoskolaci — 6,6 % a absolventi VOS — 3,0 %. Z t&chto udajii nelze odvozovat, ze
absolventi VOS nachézeji uplatnéni na trhu prace snadnéji nez kterdkoli jind kategorie
absolventd, cilem obr. 4.2 bylo pouze poukdzat na soucasné slozeni nezaméstnanych
absolventii na trhu prace.

Obrazek 4.2 Podilové zastoupeni nezaméstnanych absolventi podle kategorie dosazeného vzdélani
v dubnu 2003 (v %)
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5. Struktura nezaméstnanych absolventii z hlediska profesni skladby

Po ukonéeni zékladni $koly pokraduje v Ceské republice pievazna &ast populace ve
sttednim vzdélavani. Odbornym vzdé&lavanim prochazi 80 % zakl — z toho necelych 40 %
vudebnich a 40 % nastupuje ve studijnich oborech stfednich odbornych s$kol. Rada
zaméstnavatell si st€Zuje na nedostatek pracovnikil urcitych profesi — mezi jinymi naptiklad
hornikti, zednikd, Si¢ek, soustruznikii, nastrojaiti, zamecnikti atd. Hlavnim divodem tohoto
nedostatku vSak neni nizky pocet absolventli a nespravné nastavend vzdélanostni struktura
Skolského systému, ale je to predevsim nezdjem mladych lidi studovat tyto obory.

vwr

vykazuji zdravotnické obory (miry nezaméstnanosti jsou rovnéz nizké u starsi ro¢nikl), a to
bez ohledu na to, o jakou kategorii vzdélani se jedna. Nizké miry nezaméstnanosti jiz nékolik
let poukazuji na potiebu zvyseni poctu absolventti tohoto zaméieni.

Obrazek 5.1 Miry nezaméstnanosti vybranych hlavnich skupin obori v dubnu 2003
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Tabulka 5.1 Miry nezaméstnanosti vybranych hlavnich skupin oborta v dubnu 2003

Vyuceni |Vyu€enis MZ | SOS s MZ VOS | Vysokoskolaci
Strojirenstvi 23,1% 22,3% 16,7% 19,8% 9,8%
Elektrotechnika 20,2% 23,6% 14,5% 18,1% 9,5%
Stavebnictvi 29,5% 36,4% 15,9% 25,4% 8,3%
Zemédélstvi a |. hosp. 23,5% 28,1% 19,1% 23,1% 10,4%
Zdravotnictvi - - 4,4% 3,5% 2,4%
Ekonomika a administrativa 17,5% 24,0% 12,1% 13,5% 6,1%
Celkem 22, 7% 25,0% 14,9% 10,6% 6,7%

Za hlavni rozpor mezi vzdélavaci nabidkou odborného vzdélavani a poptavkou na trhu
prace je oznacovana ,,nadprodukce™ absolventi zejména ekonomickych studijnich oborti na
jedné strané a na druhé strané nedostatek absolventl technickych ucebnich obort. Hodnoty
miry nezaméstnanosti ekonomickych obori neukazuji, Ze by nezaméstnanost v téchto oborech
byla vysoka. Ackoli je vtomto oborovém zaméieni produkovan vysoky pocet absolventt,
jejich situace na trhu prace je uspokojiva. V ramci nékterych profesi si zaméstnavatelé stézuji
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na nedostatek pracovnikli technickych ucebnich obord. Tento pocet je vSak u mladych lidi
priméarné ovlivnén predevsim jejich zdjmem tyto obory studovat a nasledné v nich pracovat.
Navic podivame-li se na absolventy strojirenskych, elektrotechnickych a stavebnickych
uéebnich obort, jejich miry nezaméstnanosti jsou stale vysoké.” Zejména vyudeni a vyudeni
s maturitou se zamé&fenim na stavebnictvi dosahuji vysoké miry nezaméstnanosti.® Tento
nepiiznivy vyvoj ziejmée souvisi se zaméstnavanim levné pracovni sily ze zahrani¢i a se
zaméstnavanim pracovnikli nacerno, kde nektefi znich mohou byt zaroven evidovani na
ufadech prace jako nezaméstnani.

Zemédelské obory v posledni dobé zacinaji vykazovat zvySené miry nezaméestnanosti ve
vSech kategoriich vzdélani. Za problematickou lze pfitom oznacit situaci u vyucenych a
absolventd maturitnich oborti SOS, kde se vyskytuji vysoké poéty absolventi. V souvislosti s
meziroénim zvySenim miry nezaméstnanosti absolventi VOS a vysokoskolakii se vsak
zvysila i mira nezaméstnanosti u absolvent VOS a vysokoskolaki zemé&dé&lského zaméient.

V elektrotechnickych a strojirenskych oborech na urovni vysokoskoldkii mira
nezaméstnanosti vykazuje v poslednich dvou letech zvySenou hodnotu. Zvyseny je u nich
rovnéz podil nezaméstnanych déle nez Sest mésict (viz kapitola 6).

7 A&koli vobrizku a tabulce 5.1. miry nezaméstnanosti vyuéenych s maturitou strojirenskych a
elektrotechnickych oboril jsou v porovnani s primérnou mirou nezaméstnanosti této kategorie vzdélani nizke,
nezaméstnanost je u vyucenych s maturitou téchto oborti v soucasnosti vysokd. Vyuc€eni s maturitou jsou
kategorii vzdélani s malym poctem absolventli, v roce 2001 ovlivnéné nizkym poctem absolventti v disledku
zavedené devitileté Skolni dochézky. Miry nezaméstnanosti této kategorie vzdélani a skupin obor vykazuji
urcitou nestabilitu a je tfeba na n€ pohlizet s urcitou rezervou.

8 ;- Y o x o« . o & o s 1z
Vysoka je rovnéz mira nezamé&stnanosti absolventii VOS se zaméfenim na stavebnické obory.
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5.1. Nezaméstnanost absolventii - vyuceni

Skupinu vyucenych na trhu prace tvoii absolventi béZnych ucebnich obord SOU
kategorie H a absolventi ucebnich obori kategorie E, coz jsou dvou a tfileté obory pro zaky
s neukoncenou zdkladni Skolou (obory ucilist) a tiilet¢ obory specialnich Skol (obory
odbornych ugilist)’. Absolventi b&Znych utebnich oborti SOU kategorie H maji v dubnu 2003
miru nezaméstnanosti zhruba 20,9 % a absolventi ucebnich oborti v kategorii E dokonce
35,8%. Je tedy patrmé, ze absolventi obord kategorie H maji vyrazné¢ niz§i miru
nezaméstnanosti nez absolventi u€ebnich obori v kategorii E. Pocet vyucenych v kategorii H
vSak mnohonasobn¢ prevySuje pocet absolventli v kategorii E. Vliv vyssi nezaméstnanosti
absolventd kategorie E na celkovou miru nezaméstnanosti vyucenych tedy neni vyrazny,
tudiz jeji hodnoty se pFili§ neliSi od miry nezaméstnanosti absolventii kategorie H.

V roce 2000 absolvovalo celkové v kategoriich E+H - 42 270 vyucenych (z toho 36 496
v kategorii H), vroce 2001 se jednalo o 43 870 vyucenych (z toho 38 284 v kategorii H).
V roce 2002 absolvovalo 44 483 (z toho 39 469 v kategorii H). Od roku 2000 mizeme tedy
pozorovat pozvolny narast absolventi s vyucnim listem, ktery lze rovnéz ocekavat i v roce
2003 (pocet zakil v poslednich ro¢nicich studia v kategorii E+H je ve Skolnim roce 2002/2003
vy$si oproti Skolnimu roku 2001/2002).

Tabulka 5.1.1 Piehled o nezamé&stnanosti vyu&enych od zaii 2000 do dubna 2003"

celkem technické-2,3 ZemBdeiské41

kategorie E+ H TX.00 | V.01 | IX01] IV.02 ] IX02 ] V.03 | IX00 | V.01 IX01] IV.02] 1X02 ] IV.03 | IX00] IV.01] IX01] IV.02] IX02] V.03

Absolventd 1999+2000 51779) 51 779) 28 119 28 119) 3508] 3508

[Absolventt 2000+2001 86 140] 86 140) 47 022 47 022) 589%)| 58%

Absolvent( 2001+2002 88 353| 88 353 47 966| 47 966, 6404] 6404

Nezaméstnanych absolv. | 27 076] 16 936] 27 297] 20 470] 30 179] 20 014] 15 577] 9826] 14 945| 11 540 16 344] 11 023] 1870] 1197 1960] 1541] 2248 1506

Mira nezaméstnanosti 52,3%] 32,7%) 31,7%) 23,8%) 34,2%)| 22,7%)] 554%)| 34,9%) 31,8%) 24,5% 34,1% 23,0%| 53,3%]| 34,1%)| 33,2%) 26,1%| 35,1%) 23,5%)

Podil nezam.nad 6 més. 30,9%| 63,8%)| 29,9%)| 59,9%| 29,6%| 60,3%| 33,0%| 64,5%| 31,8%| 61,1%| 32,5%| 61,0%)| 35,2%| 68,2%| 33,4%)| 61,7%]| 31,7%) 63,3%)

ZménaMNod mindia (pb.) | 259 -196] 1| -7.9] 104] 115 271] 205 -31] -7,3 96| 11,1 2168 192 -09] -71] 90 -116

Zména MN mezirocni (pb.) | 165 6,3 -206| -89 25 11 181] 66| -236] -104] 23 15 12| 24 201 -8 19 -26
e spolecenskovédni-6,7

kategorie E+H IX00 | V.01 IX01] IV.02 ] IX02] V.03

Absolventt 1999+2000 19852] 19 852

[Absolventt 2000+2001 32 659| 32659

Absolventd 2001+2002 33 356| 33 356

Nezaméstnanych absolv. 9480] 5837]10040] 7181 11288] 7357

Mira nezaméstnanosti 47,8%) 29,4%) 30,7%) 22,0%) 33,8%| 22,1%)

Podil nezam.nad 6 més. 26,4%] 61,8%) 25,7%| 57,9%| 25,2%| 58,6%)

ZménaMNodmindia (pb) | 252 -184] 13 -87] 118 -117]

Zména MN mezirocni (pb.) | 155 68| -171] -74] 31 0,1

Mira nezaméstnanosti v dubnu 2003 za vyucené jako celek ¢ini 22,7 %, v porovnani
s hodnotou tohoto ukazatele v dubnu ptedchoziho roku doslo k jejimu mirnému snizZeni.
Pon¢kud zajimavé jsou hodnoty miry nezaméstnanosti v zaii 2002, jak je patrné z vySe
uvedené tabulky, v této dob€ doslo k vyraznému nardstu poctu nezaméstnanych a tim i ke
zvySeni miry nezaméstnanosti oproti zaii 2001. Registrovana mira nezaméstnanosti v zari
2001 cinila 8,5 %, o rok pozd&ji v zaii 2002 dosahovala 9,4 %. Absolventi jako jedna
z rizikovych skupin vstupujicich na trh prace, jsou pii zvysujici se celkové nezaméstnanosti
vice ohrozeni nezaméstnanosti. Museji pii pfechodu ze Skolského systému na trh prace
v takovychto podminkach celit vétsi konkurenci ze strany starSich a zkuSenéjSich vékovych

? Novelou $kolského zakona je umoznén volny vstup 7k s neukonéenou zékladni $kolou do b&znych
ttiletych oborti a naopak zakt s uspésné ukoncenou zakladni skolou do oborti ucilist’ i odbornych ucilist’.
% Poget absolventii 1999 byl ovlivnén opatfenim z roku 1996, kdy byla zavedena povinna devitileta
Skolni dochazka. To se nasledné v roce 1999 odrazilo ve snizeném poctu absolventi tiiletych ucebnich obort, a
proto se hodnota souctu absolventl 1999+2000 tolik 1isi od ostatnich souctii. Rovnéz pii interpretaci ukazatel
za zati 2000 a duben 2001 je u vyucenych nutno brat ohled na tuto skutecnost.
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.y . o ’ M e v ’ v : o1l
kategorii. Za jeden z faktorti, ktery zapficinil zvySenou miru nezaméstnanosti absolventl
v zati 2002 1ze tedy oznacit vyssi registrovanou miru nezaméstnanosti.

V dubnu 2003, jak jiz bylo feceno, Cinila mira nezaméstnanosti vyucenych 22,7 %.
V porovnani s dubnem 2002, kdy dosahovala 23,8 %, doSlo tedy k mirnému zlepSeni.
Vezmeme-li v uvahu zafijovou situaci vyucenych na trhu préace, lze fici, ze se vyuceni
v periodé od zati 2002 do dubna 2003'* pom&mé dobie vyrovnali se zhor§enou situaci na trhu
prace.

V zakladnim ¢lenéni na technické, zemédelské a spoleCenskovédni obory vzdélani jsou
vroce 2003 miry nezaméstnanosti velice vyrovnané. NejniZ§i miry nezaméstnanosti
tradi¢né dosahuji spoletenskovédni obory" (22,1 %), které jsou zaroveir na absolventy
druhou nejpocetnéjsi skupinou obord (rok 2002 — 16 832 vyucenych). Nejvyssi pocty
absolventi spole¢enskovédnich obori se nachazeji ve skupinach obort (a oborech):

65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus (9 122 vyu&enych)'*
v oborech Kuchar-cisnik pro pohostinstvi, Kuchar, Kucharské prace,
Cisnik-servirka
66 Obchod (3 622 vyucenych)
v oborech Prodavac smiseného zboZi, Aranzer, Prodavac potravinarského zbozZi
69 Osobni a provozni sluzby (3 371 vyucenych)
v oborech Kadernik, Kosmeticka, Provoz sluzeb

Nejvys$i miru nezaméstnanosti vroce 2003 nachazime v zemédélskych oborech
(23,5 %), kde v roce 2002 absolvovalo 3 317 vyucenych a nejvyssi poCty absolventll se
vyskytuji v oborech: Opravar zemédélskych strojii, Zahradnik a Opravarské prace.

Nejvétsi pocet absolventli nachazime v ramci technickych obort (rok 2002 — 24 007
vyucenych). Mira nezaméstnanosti v piipad¢ technickych obori (23,0 %) je jen o malo
niz8i nez v zemédelskych oborech. Nejvétsi poCty absolventli se pfipravuji ve skupiniach
obort (a oborech):

23 Strojirenstvi a strojirenské vyroba (7 636 vyucenych)
v oborech Automechanik, Klempir-strojirenska vyroba, Zamecnik

26 Elektrotechnika, telekomunika¢ni a vypocetni technika (4 132 vyucenych)
v oborech Silnoprouda a Slaboprouda elektronika, Autoelektrikar,
Mechanik elektronickych zarizeni

36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie (3 783 vyucenych)
v oborech Instalatér, Zednik a Zednické prace

33 Zpracovani dieva a vyroba hudebnich néstrojt (3 364 vyucenych)
v oboru Truhldar-vyroba nabytku, Truhlar-drevené konstrukce

Podrobnéjsi udaje o situaci a vyvoji nezaméstnanosti absolventi ucebnich obora
(kategorie vzdélani E — obory ucilist’ a odbornych ucilist’ a kategorie H — ucebni obory
sttednich odbornych ucilist’) poskytuje celkovy prehled obsazeny v tabulce 5.1.2. V ném jsou

Registrovana mira nezaméstnanosti viceméné ovliviiuje absolventy vSech kategorii vzdélani.
Z pruzkumt je vsak patrné, Ze se snizujici se urovni dosazené¢ho vzdélani absolventli se vliv rostouci
registrované miry nezameéstnanosti na nezamestnanost absolventt zvysuje.

V tomto obdobi jsou hodnoty registrované mira nezaméstnanosti v porovnani s minulym rokem vzdy
vyssi. Celkovy poéet nezaméstnanych v CR je zhruba o 50 000 nezaméstnanych vyssi (pi. duben 2002 —
456,4 tis. nezaméstnanych; duben 2003 — 509,4 tis. nezamé&stnanych.)

3 Do kategorie spolecenskovédnich obort u vyucenych patii obory skupin 65 Gastronomie, hotelnictvi
a turismus, 66 Obchod, 69 Osobni sluzby a v malé mite i 63 Ekonomika a administrativa.
1 Udaje o poétech absolventi jsou uvadény za rok 2002.

14



za duben 2002 a duben 2003 z hlediska ¢lenéni podle skupin oborti uvedeny nasledujici
skutecnosti:

» udaje o jednotlivych skupinach obori

= Podlet - po&et nezamdstnanych absolventi'’

= Mira nez. - mira nezaméstnanosti absolventi (poCet nezaméstnanych
absolventi k celkovému poctu absolventl za posledni dva Skolni roky)
= Disp - pocet disponibilnich nezaméstnanych absolventi (tj. pocet

nezamé&stnanych absolventl, ktefi mohou ihned nastoupit do zaméstnani;
nejsou zde zeny na matefské dovolené, absolventi ve vykonu vojenské,
nahradni vojenské sluzby, ve vykonu trestu apod.)

= MN-Disp - mira nezaméstnanosti disponibilnich absolventli (pocet
disponibilnich nezaméstnanych absolventli k celkovému poctu absolventl za
posledni dva skolni roky)

= Nad 6M - pocet nezaméstnanych absolventll, kteti jsou v evidenci déle nez
6 mésict

= Podil-6M - podil nezaméstnanych absolventd, ktefi jsou v evidenci déle nez
6 mésict z celkového poctu nezaméstnanych absolventli

» poradi skupin obori podle poc¢tu disponibilnich nezaméstnanych absolventi
» poradi skupin obori podle miry nezaméstnanosti disponibilnich absolventi

Na rozdil od ptredchozich vydani se tentokrat v této cCasti publikace zaméiujeme
pfedevsim na pocty disponibilnich a miry disponibilnich nezaméstnanych absolventt. Je tomu
tak proto, ze tyto ukazatele v porovnani s klasickymi pocéty nezaméstnanych a mirami
nezaméstnanosti absolventll maji piesnéj$i vypovidaci schopnost o situaci absolventli na trh
prace. V tomto piipad€¢ jsou do statistik zahrnuti skute¢né pouze ti, kteti mohou ihned
nastoupit do zaméstnani, tedy ti, ktefi se aktudln€ pohybuji mezi nezaméstnanymi a aktivné
hledaji uplatnéni na trhu prace.'®

Priumérna disponibilni mira nezaméstnanosti vyucenych v dubnu 2002 ¢inila 19,9 %
a v dubnu 2003 dosahuje 19,5 %. Ze spodni ¢asti tabulky je zfejmé, Ze na mistech s nejvyssi
mirou disponibilni nezaméstnanosti jsou zejména nckteré technické obory. Jedna se o 36
Stavebnictvi, geodézie a kartografie (24,8 %)'’, 32 Kozedélna a obuvnicka vyroba a
zpracovani plasti (24,2 %)'® a 28 Technickd chemie a chemie silikati (21,3 %). Mirng
nadprimérné miry disponibilni nezaméstnanosti jsou patrné ve skupindch obora s vysokymi
poéty absolventil 65 Gastronomie, hotelnictvi, turismus™ (21,3 %) a 69 Osobni a provozni
sluzby (20,6 %). Okolo priméru (19,5 %) se nachazeji skupiny oborti 31 Textilni vyroba a
odévnictvi, 33 Zpracovani dfeva a hudebnich nastroji, 41 Zemédélstvi a lesnictvi a 23
Strojirenstvi a strojirenska vyroba®.

15 Nekteti 7 absolventii v prabéhu dvou let, béhem kterych jsou evidovani na Gfadech prace, nastoupi na
matefskou dovolenou, nastoupi do vykonu vojenské, nadhradni vojenské sluzby, do vykonu trestu apod. Nadale
jsou vSak evidovani na ufadech price jako nezaméstnani, coz Castecné zkresluje pocet nezaméstnanych
absolventt na trhu prace.

vvvvvv

17 Skupina oborl Stavebnictvi je tfeti nejpocetnéjsich skupinou technickych obora.
18 Skupina oborti Kozedélnd a obuvnickd vyroba a zpracovani plastd je na absolventy velmi malo
pocetnou skupinou (rok 2002 - 66 vyucenych), proto je tfeba na hodnotu miry nezaméstnanosti této skupiny
obori pohlizet s urcitou rezervou (viz mira disponibilni nezameéstnanosti v dubnu 2002 a 2003).
19 C v wews . o g . 1zt
Na absolventy nejpocetnéjsi skupina obort této kategorie vzdélani.

2 e . ., . (1A
"Na absolventy druha nejpocéetnéjsi skupina obort této kategorie vzdélani.
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Tabulka 5.1.2 Prehled o nezaméstnanosti vyucenych (kategorie KKOV je E a H) v dubnu 2002, 2003

Stav - duben 2003

Stav - duben 2002

Stav - duben 2002

Stav - duben 2003

16

kategorie E+H Disp | MN-Disp Pocet |[Miranez.| Disp |MN-Disp Nad 6M | Podil-6M| | Nad 6M | Podil-6M
Vyuéeni - CELKEM 17 132| 19,9%]|| 20 014 22,7%| 17 266| 19,5% 12 270| 59,9%] |12 062| 60,3%
Technické obory 9224 19,6%]|| 11 023| 23,0%| 9175 19,1% 7 056 61,1%|| 6 724| 61,0%
21 Hornictvi, hutn.a slév. 27! 15,4% 15 9,1% 14| 8,5% 22| 64,7% 9| 60,0%
23 Strojirenstvi a str.vyr. 2891 18,1% 3623 23,1%| 2854| 18,2% 2449 63,8%|] 2304| 63,6%
26 Elektr. telekom.a VT 1074 14,9% 1634| 20,2%| 1333| 16,5% 949| 65,4%|] 1019| 62,4%
28 Tech.chemie a ch.sil. 233| 24,2% 225 22,8% 210 21,3% 149| 61,3% 127| 56,4%
29 Potravinafstvi a p.ch. 654 17,1% 787 18,3% 734 17,0% 393| 53,6% 440| 55,9%
31 Text.vyr.a odévnictvi 843 23,6% 688| 20,3% 668 19,7% 464| 53,2% 340] 49,4%
32 Kozed.a obuv.-plast 51| 41,8% 31| 25,8% 29| 24,2% 33| 63,5% 13| 41,9%
33 Zprac.dfeva a hud.n. 1140| 17,9% 1612| 24,5%| 1294 19,6% 896| 58,9% 993| 61,6%
34 Polygrafie a dal$i 123| 13,9% 165| 16,9% 147| 15,0% 92| 68,1% 103| 62,4%
36 Stavebnictvi, g.a k. 2145 27,9% 2212 29,5%| 1862| 24,8% 1582| 60,5%|| 1355| 61,3%
37 Doprava a spoje 43| 20,8% 31 17,6% 30 17,0% 27| 61,4% 21| 67,7%
41 Zemédélstvi a lesn. 1260 21,4% 1506| 23,5%| 1256| 19,6% 951( 61,7% 954| 63,3%
Ekon. obchod asluzby | 6 463| 19,8% 7 357 22,1%| 6725| 20,2% 4 157 57,9%|| 4 312| 58,6%
63 Ekonomika a adm. 578 20,9% 322 17,5% 307| 16,7% 395| 66,2% 194| 60,2%
65 Gastron.,hotel.a tur. 3243 19,7% 4267 24,2%| 3752 21,3% 2171| 56,8%|| 2447| 57,3%
66 Obchod 1315 17,9% 1376| 18,8%] 1310 17,9% 779| 55,9% 809| 58,8%
69 Osobni a prov.sl. 1324 21,7% 1392| 21,1%] 1356 20,6% 811| 59,3% 862| 61,9%
82 Uméni a uzité uméni 62| 11,0% 93| 14,8% 75| 12,0% 48| 61,5% 63| 67,7%
Vyuéeni - poradi podle poctu disponibilnich nezaméstnanych absolventi

Stav - duben 2002 Disp | MN-Disp Disp | MN-Disp
Vyuéeni - CELKEM 17132 19,9%] |Vyuéeni - CELKEM 17266 19,5%
65 Gastron.,hotel.a tur. 3243 19,7%] |65 Gastron.,hotel.a tur. 3752 21,3%
23 Strojirenstvi a str.vyr. 2891 18,1%]| |23 Strojirenstvi a str.vyr. 2854 18,2%
36 Stavebnictvi, g.a k. 2145| 27,9%] |36 Stavebnictvi, g.a k. 1862 24,8%
69 Osobni a prov.sl. 1324 21,7%] |69 Osobni a prov.sl. 1356 20,6%
66 Obchod 1315| 17,9%] |26 Elektr. telekom.a VT 1333 16,5%
41 Zemédélstvi a lesn. 1260| 21,4%] |66 Obchod 1310 17,9%
33 Zprac.dfeva a hud.n. 1140| 17,9%] |33 Zprac.dfeva a hud.n. 1294 19,6%
26 Elektr. telekom.a VT 1074 14,9%] |41 Zemédélstvi a lesn. 1256 19,6%
31 Text.vyr.a odévnictvi 843 23,6%] |29 Potravinarstvi a p.ch. 734 17,0%
29 Potravinarstvi a p.ch. 654| 17,1%] |31 Text.vyr.a odévnictvi 668 19,7%
63 Ekonomika a adm. 578| 20,9%] |63 Ekonomika a adm. 307 16,7%
28 Tech.chemie a ch.sil. 233| 24,2%] |28 Tech.chemie a ch.sil. 210 21,3%
34 Polygrafie a dal$i 123| 13,9%)] |34 Polygrafie a dal§i 147 15,0%
82 Uméni a uzité uméni 62 11,0%]]82 Uméni a uzité uméni 75 12,0%
32 KoZed.a obuv.-plast 51| 41,8%| |37 Doprava a spoje 30 17,0%
37 Doprava a spoje 43| 20,8%] |32 Kozed.a obuv.-plast 29 24.,2%
21 Hornictvi, hutn.a slév. 27| 15,4%] |21 Hornictvi, hutn.a slév. 14 8,5%
Vyuéeni - poradi podle miry nezaméstnanosti disponibilnich absolventu

Stav - duben 2002 Disp | MN-Disp Disp | MN-Disp
Vyuéeni - CELKEM 17132 19,9%] |Vyuéeni - CELKEM 17266 19,5%
32 Kozed.a obuv.-plast 51| 41,8%] |36 Stavebnictvi, g.a k. 1862 24.8%
36 Stavebnictvi, g.a k. 2145| 27,9%]| |32 Kozed.a obuv.-plast 29 24.2%
28 Tech.chemie a ch.sil. 233| 24,2%| |65 Gastron.,hotel.a tur. 3752 21,3%
31 Text.vyr.a odévnictvi 843 23,6%] |28 Tech.chemie a ch.sil. 210 21,3%
69 Osobni a prov.sl. 1324 21,7%] |69 Osobni a prov.sl. 1356 20,6%
41 Zemé&délstvi a lesn. 1260| 21,4%] |31 Text.vyr.a odévnictvi 668 19,7%
63 Ekonomika a adm. 578 20,9%] |33 Zprac.dieva a hud.n. 1294 19,6%
37 Doprava a spoje 43| 20,8%] |41 Zemé&délstvi a lesn. 1256 19,6%
65 Gastron.,hotel.a tur. 3243| 19,7%] |23 Strojirenstvi a str.vyr. 2854 18,2%
23 Strojirenstvi a str.vyr. 2891| 18,1%] |66 Obchod 1310 17,9%
33 Zprac.dfeva a hud.n. 1140] 17,9%] |29 Potravinaistvi a p.ch. 734 17,0%
66 Obchod 1315] 17,9%]| |37 Doprava a spoje 30 17,0%
29 Potravinarstvi a p.ch. 654 17,1%]| |63 Ekonomika a adm. 307 16,7%
21 Hornictvi, hutn.a slév. 27| 15,4%] |26 Elektr. telekom.a VT 1333 16,5%
26 Elektr..telekom.a VT 1074 14,9%] |34 Polygrafie a dal$i 147 15,0%
34 Polygrafie a dal$i 123] 13,9%] |82 Uméni a uzité uméni 75 12,0%
82 Uméni a uzité uméni 62| 11,0%] |21 Hornictvi, hutn.a slév. 14 8,5%




Ve skupinidch oborti s nejniz§i mirou disponibilni nezaméstnanosti se tradi¢né
objevuji skupiny oborti — 21 Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi®' (8,5 %), 82 Uméni a uzité
umeéni (12,0 %), 34 Polygrafie (15,0 %) a 26 Elektrotechnika, telekomunikace a vypocetni
oborti Hornictvi, hutnictvi a slévarenstvi, coz lze pricitat velmi nizkému poctu absolvent této
skupiny oborti (rok 2002 — 74 vyulenych)”’. Ve skuping oborti Elektrotechnika,
telekomunikace a vypocetni technika je situace o to pfiznivéjsi, ze se jedna o druhou
nejpocetnéjsi skupinu absolventl technickych oborti. Na absolventy pocetné skupiny obora 29
Potravinafstvi a potravinairska chemie (17,0 %) a 66 Obchod (17,9 %) se nachazeji mirn¢ pod
pramérem.

Pozornost si zaslouzi i udaje o poc¢tech a podilech absolventd, ktefi jsou evidovani na
uradech prace déle nez 6 mésici. Primérna hodnota podilu absolventii, kteFi jsou
evidovani déle neZ Sest mésicii u vyu&enych &ini 60,3 %> a hodnotové rozpéti dosahuje
intervalu 41,9 % - 67,7 %**. V porovnani s ostatnimi kategoriemi vzd&lani je rozptyl hodnot
tohoto podilu u vyucenych relativné¢ maly. Nejvyssi hodnoty tohoto ukazatele nachdzime u
skupiny obort 37 Doprava a spoje (67,7 %) a 82 Uméni a uzité uméni (67,7 %). VySsi podil
dlouhodobé nezaméstnanosti je patrny i v ptipadé skupin 23 Strojirenstvi a strojirenska
vyroba (63,6 %)>, 41 Zeméd&lstvi a lesnictvi (63,3 %)*° a 26 Elektrotechnika,
telekomunikace a vypocetni technika (62,4 %). Vysokou hodnotu ma skupina 34 Polygrafie
(62,4 %), kde problémy vysoké nezaméstnanosti jsou pravdépodobné nejvice spojeny
s kvalifikaci soucasnych absolventli, kterd neodpovida pozadavkiim zaméstnavatelt na trhu
prace v této oblasti. Na absolventy pocetné skupiny oborti, které se nachazeji mirn¢ nad
pramérem jsou: 33 Zpracovani dieva a vyroba hudebnich néstroji (61,6 %) a 36 Stavebnictvi,
podilu uchazec¢ii o zaméstnani s délkou evidence vétsi nez 6 mésicli vykazuji skupiny obort
32 Kozedélnd a obuvnickd vyroba a zpracovani plasti (41,9 %) a 31 Textilni vyroba a
odévnictvi (49,4 %).

Podrobn¢;jsi nahled do problematiky miry nezaméstnanosti u¢ebnich oborti ndm umozni
sledovani udaji za jednotlivé kmenové obory uvedenych v tabulce 5.1.3. Hodnoty ukazuji
velké rozdily v mife nezaméstnanosti v jednotlivych kmenovych oborech. Vzhledem k tomu,
ze ziskavané udaje nejsou zatim dost pfesné, neuvadime udaje o kmenovych oborech s
nizkymi pocty absolventii. V tabulce 5.1.3 (a v obdobnych tabulkdch déle) uvedeny hodnoty
poctu absolventli a miry nezaméstnanosti pro kmenové obory s vétSim poctem absolventt.
Pocet téchto kmenovych obort je volen tak, aby zahrnovaly nejméné 85 % absolventli dané
kategorie vzdélani.

2l Hornické obory se v této skupind nevyucuji, ze zdravotnich a bezpe&nostnich divodi byla tato

ptiprava v 80. letech zrusena.

2 Cim mensi je pocet absolventi ve skupiné obord, tim vice je ukazatel miry disponibilni
nezameéstnanosti nachylny ke zménam v absolutnich poctech nezaméstnanych disponibilnich absolventt tj. mala
zména v poc¢tech nezaméstnanych miize vyvolat velkou zménu v mife disponibilni nezaméstnanosti.

3 Oproti dubnu 2002, kdy tento ukazatel dosahoval 59,9 %, nedoSlo vtomto sméru u vyucenych
k ptilisné zméné.

2% Dolni hranice intervalu je spiSe vyjimecna.

%V dubnu 2003 pocet nezaméstnanych ve skupin€ obori 23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba cinil
3 623 z toho 2 304 vyucenych bylo nezaméstnanych déle nez Sest mésica.

26V dubnu 2003 pocet nezaméstnanych ve skupiné oborti 41 Zemédé€lstvi a lesnictvi €inil 1 506 z toho
954 vyucenych bylo nezaméstnanych déle nez Sest mésicui.
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=  Abs01+02 - soucet za roky 2001 a 2002

* Mira N(2) — mira nezaméstnanosti absolventi N(2) ptedstavuje pomér poctu
nezaméstnanych absolventl k celkovému poctu absolventii za posledni dva roky.
Podle tohoto ukazatele jsou obory v tabulce setazeny.

= Mira N(1) - mira nezaméstnanosti absolventi N(1) pfedstavuje pomér poctu
nezaméstnanych absolventil od minulého dubnového Setfeni k poctu absolventt za
posledni rok, jde tedy o miru nezameéstnanosti absolventii posledniho roku.

Tabulka 5.1.3 Piehled poiadi kmenovych obori podle miry nezaméstnanosti (kategorie KKOV je E a H)
v dubnu 2002, 2003
fazeno podle celkové miry N(2)

Uéebni obory - kategorie E+H av - duben 200
KKOV KOBOR Abs01+02 [Mira N(2) |Mira N(1) Mira N(1)

3657E,H Malif-natérac, malifské a natéraCské prace 957 45,4% 44.5% 37,8%
4151E,H Zemédélec, zemédélské prace 800 32,5% 34,2% 29,6%
3159E.H Svadlena, $iti odévi, pradla a rukavic 863 28,9% 29,4% 25,1%
3667E,H Zednik, kamnar, zednické prace, stavebni prace 2966 28,4% 27,7% 25,6%
2355E,H Klempif, klempifské prace ve strojirenstvi 1668 28,1% 28,4% 21,8%
4152E.H Zahradnik, zahradnické prace 1220 27,8% 25,2% 29,5%
6953E,H Provoz sluzeb 774 26,9% 26,5% 23,8%
2351E,H Zamecnik, zamecnické prace a udrzba 3441 25,1% 25,1% 20,3%
6552E,H Kuchar, kucharské prace 7358 25,0% 26,0% 22.2%
3652E.H Instalatér, instalatérské prace 2295 24,4% 23,4% 19,9%
6551E,H Kuchar - €iSnik, prace ve spoleCném stravovani 8291 24,3% 26,0% 20,6%
3356E,H Truhla¥, truhlarské prace 5905 23,3% 23,1% 19,4%
2652E.H Mechanik elektrotechnickych zafizeni 760 23,0% 30,7% 12,9%
2368E,H Automechanik, technické prace v autoservisu 8112 22,8% 22,5% 22,3%
6652E,H Aranzér, propagacni prace 807 22,7% 27,8% 20,4%
Celkem E,H [Priimér 88343 22,6% 23,4% 20,3%
6952E H Kosmeticka 1470 20,5% 23,6% 24,4%
4155E H Opravar zemédeélskych strojli, opravarské prace 3353 20,5% 23,2% 18,7%
2653E,H Mechanik elektronickych zafizeni 1258 20,4% 23,1% 15,4%
6553E,H Cisnik, servirka 1962 20,4% 22,8% 18,1%
6951E,H Kadernik 4136 19,3% 22.9% 21,0%
2356E,H Obrabéc kovl, obrabécéské prace 843 19,1% 16,9% 9,9%
2657E,H Autoelektrikar 1625 18,9% 18,0% 16,0%
2954E H Cukrar, cukrovinka¥, cukrarské prace 3019 18,7% 20,8% 19,3%
2651E,H ElektrikaF, elektrotechnické prace 3220 18,0% 17,5% 16,5%
6651E,H Prodavac, obchodnik, obchodni provoz 6444 18,0% 19,9% 14,1%
6351E.H Tech.administr.pracovnik, techn.administr.prace 1830 17,5% 17,4% 20,8%
3158E,H Krejci, krejcovské prace 2476 16,6% 19,6% 16,4%
2956E,H Reznik-uzenar, feznické a uzenarské prace 721 15,1% 15,0% 18,9%

Z tabulky jsou zfejmé kmenové obory s nejvyssi mirou nezaméstnanosti z pohledu
dvou hodnot miry nezaméstnanosti: Miry N(1) a Miry N(2), podle kter¢ jsou kmenové obory
sestupné sefazeny. Z pohledu Miry N(1) se zde navic objevuji udaje jak za duben 2003, tak i
za duben 2002, coz ndm umoznuje udélat si obrazek o vyvoji miry nezaméstnanosti
jednotlivych kmenovych obori z ¢asového hlediska. Podivame-li se na datové sloupce — Miru
N(1) a Miru N(2), vidime, Ze u obou mér jsou jednozna¢né na prvnich mistech kmenové
obory Malif-natérac, malifské a natéracské prace a Zemédelec, zemédélské prace. Podle Miry
N(2) (stejné jako v dubnu 2002) nejvysSi nezaméstnanosti trpi vySe zmifované kmenové
obory a dale obory Svadlena, §iti odévil, pradla a rukavic a Zednik, kamnaf¥, zednické prace,
stavebni prace. K vyraznému zhorSeni miry nezaméstnanosti doSlo u kmenovych obori
Mechanik elektrotechnickych zatfizeni a Aranzér, propagacni prace, dale 1 u oboru Mechanik
elektronickych zatizeni.
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Podle ukazatele Miry N(1) v poslednim roce k vy$§im nadprimérnym hodnotdm
smétfovaly zejména obory Malif-natéra¢, malifské a natéracské prace; Zemédélec, zemédelské
prace; Mechanik elektrotechnickych zatizeni; Svadlena, $iti odéva, pradla a rukavic a
Klempit, klempitské prace ve strojirenstvi.

Nejniz$i hodnoty miry nezaméstnanosti jsou patrné zejména u kmenovych obori:
Reznik, uzenaf, feznické a uzenafské prace; Krejéi, krejéovské price a
Technickoadministrativni pracovnik, technickoadministrativni prace. O néco vyssi hodnoty
potom dosahuji: Prodavac, obchodnik, obchodni provoz; Elektrikar, elektrotechnické prace;
Cukraf, cukrovinkat, cukratské prace a Autoelektrikar. Podle ukazatele Miry N(1) se situace u
téchto kmenovych oborti v poslednim roce vyvijela odliSnym smérem, nejednalo se vSak o
vyraznéjsi posuny.

5.2. Nezaméstnanost absolventii - vyuceni s maturitou

V této kategorii vzdélani jsou zafazeni absolventi dvou vzdélavacich cest. Jednak jsou
to absolventi studijnich obori SOU, coz jsou 4leté obory stfednich odbornych ucilist
zakoncené maturitni zkouSkou (absolvent neobdrzi vyuc¢ni list, ale koncepce vzdélavani je
takova, Ze podil odborného vycviku je prakticky stejny jako ve 3letém ucebnim oboru —
absolvent je tedy fakticky vyucen, pfipraven pro uplatnéni v délnickém povolani) a jednak to
jsou absolventi, ktefi se pripravovali v nastavbovém studiu pro absolventy ucebnich obort —
kde ziskavaji po vyuceni maturitni vzdélani.

V roce 2000 absolvovalo celkové 11 924 vyucenych s maturitou, v roce 2001 se jednalo
0 4 684 vyudenych s maturitou?’. V roce 2002 absolvovalo 13 108 vyucenych s maturitou.
Proti roku 2000 mizeme tedy pozorovat narast absolventl této kategorie vzdélani, ktery lze
rovnéz o&ekavat i v roce 2003 (pocet zakt v poslednich ro¢nicich studia v kategorii L*® je ve
Skolnim roce 2002/2003 vyssi oproti Skolnimu roku 2001/2002).

Primérma mira nezaméstnanosti u vyucenych s maturitou v dubnu 2001 Cdinila
19,0 %, v dubnu 2002 - 25,5 % a v dubnu 2003 dosahuje 25,0 %. Je nutné upozornit, ze
dubnové hodnoty v letech 2002 a 2003 jsou poznamenany tim, ze v roce 2001 vyslo jen velmi
malo absolventll nastavbového studia, coz se (podobné jako u vyucenych v roce 1999)
projevilo vyraznym nartstem miry nezaméstnanosti. V pfiStim roce, kdy jiz nizky pocet
absolventl v roce 2001 nebude mit vliv na miru nezaméstnanosti, 1ze oc¢ekavat ze se jeji
hodnota opét snizi.

Z hlediska miry nezaméstnanosti mizeme hovofit o jisté nestabilité¢ v uplatnéni
absolventii, protoze jejich hodnoty miry nezaméstnanosti vykazuji ur¢itou nevyrovnanost.
Vyrazna je vysoka hodnota miry nezaméstnanosti v zafi a pak prudky pokles této hodnoty
v obdobi do dubna nasledujiciho roku, tj. u této hodnoty se projevuje nejvetsi kolisani mezi
maximalnimi hodnotami v zafi a minimalnimi v dubnu.

27V tomto roce vyslo jen velmi malo absolventl nastavbového studia, jako dusledek zavedenim povinné
devitileté $kolni dochazky v roce 1996.
2 - . o Al 2 . .
8 Zvysuji se zejména pocty zaku nastavbového studia.
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Tabulka 5.2.1 Piehled o nezamés

vy

tnanosti vyu¢enych s maturitou od za¥i 2000 do dubna 2003*

= 0 celkem technické-2,3 zemédélské-41

kategorie L IX00 | IV.01] IX01| V02| IX02] IV03 ] IX00 [ IVO1] IX01 ] V.02 | IX02 | IV.03] IX00]| IV.O1 [ IX01] IV.02 ] IX.02 | IV.03
Absolventu 1999+2000 32177] 32 177] 11.031] 11031 567| 567
Absolventt 2000+2001 16 608| 16 608 6721 6721 239] 239
Absolventtl 2001+2002 17 792 17 792 9321] 9321 253| 253
Nezaméstnanych absolv. 11291] 6108] 5983] 4234 7688 4446 4257] 2308[ 2585 1853] 3331 2089 342| 154] 137 83[ 130 71
Mira nezaméstnanosti 35,1%| 19,0%| 36,0%] 25,5%| 43,2%| 25,0%| 38,6%| 20,9%| 38,5%| 27,6%| 35,7%| 22,4%) 60,3%| 27,2%| 57,3%| 36,8%]| 51,4%| 28,1%
Podil nezam.nad 6 més. 33,8%]| 62,0%| 43,9%)| 56,5%]| 20,5%| 64,5%| 42,0%| 61,4%| 37,8%| 58,3%| 24,9%| 63,1%]| 36,8%| 68,2%]| 56,9%)| 68,2%| 26,2%| 77,5%
Zména MN od minula (p.b.) 17,3 16,1 17,00 -105 17,7 -182 18| -17,7[ 17,6] -10,9 81| -133] 3250 -331] 301 -205| 14,6 -233|
Zména MN mezirotni (p.b.) 2,3] 1,2| 0,9 65 72 05 28 03 -01 6,7| 28 52 48] 06 -3 96 59 -87

e a 0 spolecenskovédni-6,7
kategorie L IX00 | IV.01] IX01 ]| IV.02 | IX02] IV.03
Absolvent( 1999+2000 20 295| 20 295
Absolventt 2000+2001 9389 9389
Absolventt 2001+2002 7764 7764
Nezaméstnanych absolv. 6608 3613[ 3099 2203] 4060] 2183
Mira nezaméstnanosti 32,6%)| 17,8%| 33,0%] 23,5%| 52,3%| 28,1%)
Podil nezam.nad 6 més. 28,3%]| 62,1%| 48,9%| 54,6%]| 16,5%| 65,5%
Zména MN od minula (p.b.) 17| 14,8 152 -95 28,8 -24,2
Zména MN mezirotni (p.b.) 2,6] 22 04 571 193] 46

Mira nezaméstnanosti v dubnu 2003 za vyucené s maturitou jako celek ¢ini 25,0 %,
v porovnani s hodnotou tohoto ukazatele v dubnu piedchoziho roku doslo k jejimu mirnému
snizeni. Pon¢kud zajimavé jsou hodnoty miry nezaméstnanosti v zari 2002, jak je patrné
z vySe uvedené tabulky, v této dobé doslo k vyraznému nariistu po¢tu nezaméstnanych a tim 1
ke zvySeni miry nezaméstnanosti oproti zafi 2001. Registrovana mira nezaméstnanosti v zafi
2001 ¢inila 8,5 %, o rok pozdé¢ji v zafi 2002 dosahovala 9.4 %. Absolventi jako jedna
z rizikovych skupin vstupujicich na trh prace, jsou pii zvySujici se celkové nezaméstnanosti
vice ohroZeni nezaméstnanosti. Museji pi1 pifechodu ze Skolského systému na trh prace
v takovychto podminkach celit vétsi konkurenci ze strany starSich a zkusené¢jSich vékovych
kategorii. Za jeden z faktort, ktery zapfi&inil zvySenou miru nezaméstnanosti absolventi
v z4i1 2002 1ze tedy oznacit registrovanou miru nezaméstnanosti.

V zékladnim ¢lenéni na technické, zemédélské a spolecCenskovédni obory vzdélani je
netradi¢né nejniZsi mira nezaméstnanosti v oblasti technickych obori (22,4 %), kter¢ jsou
zéaroven na absolventy druhou nejpocetnéjsi skupinou obora (rok 2002 — 5 863 vyucenych s
MZ). Nejvyssi poCty absolventli technickych obort se nachdzeji ve skupinach obort (a
oborech):

26 Elektrotechnika, telekomunika&ni a vypocetni technika (2 962 vyugenych s MZ)*'

v oboru Mechanik-elektronik (1 717 vyucenych s MZ)
23 Strojirenstvi a strojirenskd vyroba (1 384 vyucenych s MZ)
v oborech Provozni technika, Mechanik-serizovac obrabecich strojii a linek,
Mechanik strojii a zarizeni
37 Doprava a spoje (391 vyucenych s MZ)
v oboru Postovni manipulant
33 Zpracovani dieva a vyroba hudebnich nastroji (348 vyucenych s MZ)
v oboru Drevarska a nabytkadrska vyroba

2 Pocet absolventit 2001 byl ovlivnén opatfenim z roku 1996, kdy byla zavedena povinna devitileta
Skolni dochéazka. To se nasledné v roce 2001 odrazilo ve snizeném poctu absolventti nastavbového studia
ukon¢eného maturitou, a proto se hodnota soucti absolventd 2000+2001 a absolventd 2001+2002 tolik lisi od
predchoziho souctu. Rovnéz pii interpretaci ukazatelll za zafi 2001 az duben 2003 je u vyucenych s maturitou
nutno brat ohled na tuto skutecnost.
Registrovana mira nezaméstnanosti viceméné ovliviiuje absolventy vSech kategorii vzdélani.
Z pruzkumti je vSak patrné, ze se snizujici se urovni dosazeného vzdé€lani absolventl se vliv rostouci
registrované miry nezamestnanosti na nezameéstnanost absolventd zvysuje.

31 Udaje o poétech absolventi jsou uvadény za rok 2002.

20



Pocet absolventt studijnich obortt SOU v elektrotechnickych oborech je velmi vysoky,
protoZze naroc¢nost elektrotechnickych dé€lnickych profesi vyzaduje piipravu na vyssi
vzdé¢lanostni irovni nez odpovida vyuceni.

Mira nezaméstnanosti vyucenych s maturitou v zemédélskych oborech dosahovala
v dubnu 2003 — 28,1 %. V roce 2002 absolvovalo 218 vyucenych s maturitou. Jde ovSem o
pomérné malé pocty absolventil a mezi péti obory Zadny neni ptevazujici.

Mira nezaméstnanosti vyu¢enych s maturitou ve spoleenskovédnich oborech®
dosahovala stejné hodnoty jako mira nezaméstnanosti v zemédélskych oborech — 28,1 %>
V ramci této skupiny obordl nachdzime nejvétsi pocet absolventi (rok 2002 — 6751
vyucenych s MZ), kde se nejvice absolventil ptipravuje ve skupindch oboria (a oborech):

64 Podnikéni v oborech (2 690 vyucenych s MZ)
vyhradné v nastavbovych oborech Podnikani v oborech obchodu a sluzeb a
Podnikani v technickych povolanich
66 Obchod (2 446 vyucenych s MZ)
v oborech Obchodnik, Provoz obchodu
63 Ekonomika a administrativa (804 vyucenych s MZ)
v oborech Technicko-hospodarska a spravni ¢innost, Podnikatelskd administrativa
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus (744 vyucenych s MZ)
v oborech Spolecné stravovani, Kuchar, Cisnik-servirka

Vv

SOU (kategorie L) poskytuje celkovy prehled uvedeny v tabulce 5.2.2. V ném jsou za duben
2002 a duben 2003 z hlediska ¢lenéni podle skupin oborti uvedeny nasledujici skute¢nosti:

» udaje o jednotlivych skupinach oboru

= Polet - potet nezaméstnanych absolventi™

= Mira nez. - mira nezaméstnanosti absolventl (poCet nezaméstnanych
absolventil k celkovému poctu absolventti za posledni dva skolni roky)
= Disp - pocet disponibilnich nezaméstnanych absolventli (tj. pocet

nezaméstnanych absolventii, ktefi mohou ihned nastoupit do zaméstnani;
nejsou zde Zeny na matefské dovolené, absolventi ve vykonu vojenské,
nahradni vojenské sluzby, ve vykonu trestu apod.)

= MN-Disp - mira nezaméstnanosti disponibilnich absolventli (pocet
disponibilnich nezaméstnanych absolvent k celkovému poctu absolventii za
posledni dva skolni roky)

= Nad 6M - pocet nezaméstnanych absolventti, ktefi jsou v evidenci déle nez
6 mésict

2 Do kategorie spolecenskovédnich oborl u vyucenych s maturitou patii obory skupin 65 Gastronomie,
hotelnictvi a turismus, 66 Obchod, 69 Osobni sluzby a v malé mife i 63 Ekonomika a administrativa.

33 Jedna se o atypicky vysokou hodnotu miry nezaméstnanosti spolecCenskovédnich obort, ktera nebyla
ovlivnéna ani tak poétem nezaméstnanych absolventl, jako spiSe podtem absolventi. Porovname-li soucty
absolvent 2001+2002 a 2000+2001 v celkovych, technickych, zemédélskych a spolecenskovédnich oborech, je
patrné, Ze k poklesu doslo pouze u spolecenskovédnich oborti. Ackoli se pocet nezaméstnanych absolventl
spole¢enskoveédnich oborti oproti dubnu 2002 snizil, doslo ke zvySeni miry nezaméstnanosti, vlivem poklesu
poctu absolventt.

3% Nkteii z absolventii v prubéhu dvou let, béhem kterych jsou evidovani na ufadech prace, nastoupi na
matefskou dovolenou, nastoupi do vykonu vojenské, nahradni vojenské sluzby, do vykonu trestu apod. Nadale
jsou vsak evidovani na ufadech prace jako nezaméstnani, coz CasteCné zkresluje pocet nezaméstnanych
absolventi na trhu prace.
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=  Podil-6M - podil nezaméstnanych absolventd, ktefi jsou v evidenci déle nez
6 mesict z celkového poctu nezaméstnanych absolventl

» poradi skupin obori podle po¢tu disponibilnich nezaméstnanych absolventi
» poradi skupin obori podle miry nezaméstnanosti disponibilnich absolventii

Na rozdil od ptredchozich vydani se tentokrat v této casti publikace zaméfujeme
pfedevsim na pocty disponibilnich a miry disponibilnich nezaméstnanych absolventt. Je tomu
tak proto, ze tyto ukazatele v porovnani s klasickymi poc¢ty nezaméstnanych a mirami
nezaméstnanosti absolventli maji piesnéjsi vypovidaci schopnost o situaci absolventl na trh
prace. V tomto ptipadé jsou do statistik zahrnuti skute¢né pouze ti, ktefi mohou ihned
nastoupit do zaméstndni, tedy ti, ktefi se aktudln€ pohybuji mezi nezaméstnanymi a aktivné
hledaji uplatnéni na trhu prace.”

Prumérna disponibilni mira nezaméstnanosti v dubnu 2002 ¢inila 21,3 % a v dubnu
2003 dosahuje 19,2%. Miry disponibilni nezaméstnanosti se oproti dubnu 2002
v jednotlivych skupindch oborti zna¢né lisi. To je bohuzel ddno nizkymi pocty, se kterymi se
v této kategorii vzdélani pracuje a které nasledné vedou k urcitym vykyvim ve vypoctech
zkoumanych ukazatell. Clenéni podle skupin oborii ukazuje na to, Ze na mistech s nejvyssi
mirou disponibilni nezaméstnanosti se objevuji malo pocetné skupiny oborti: 69 Osobni a
provozni sluzby (86,3 %) a 68 Pravo, pravni a vefejnospravni &innosti (31,3 %). Ob& tyto
skupiny oborti se na téchto prickach vyskytovaly rovnéz v dubnu 2002. Tieti a Ctvrté misto
v dubnu 2003 zaujaly jedna z poletn&jsich skupin oborti 66 Obchod®’ (26,6 %) a 36
Stavebnictvi, geodézie a kartografie (26,6 %)®. V kategorii délnickych povolani je skupina
Stavebnictvi, geodézie a kartografie dlouhodobé problematicka a v poslednich letech se velmi
casto objevuje na prednich mistech tohoto zebticku.

vvvvvv

% Tento piipad mize byt piikladem, jak piipadné nepiesnosti mohou vyrazn& ovlivnit miru
nezaméstnanosti malo frekventované skupiny obord. V této skupiné a kategorii bylo celkem 51 absolventu,
v téze skuping, v kategorii "vyuceni" jich bylo témét 6600 za posledni dva roky. Pak staci jen nékolik malo chyb
pii zaznamu o vyucenych a jejich mylné zatazeni do kategorie L zcela zméni pravdépodobnou hodnotu miry
nezameéstnanosti (to ukazuje i hodnota 103,1% za rok 2002).

37 Obchod je na absolventy tfeti nejpocetnéjsi skupinou oborti v této kategorii vzdélani.

BV této skuping oborti v 2002 absolvovalo 209 vyucenych s maturitou.
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Tabulka 5.2.2 Piehled o nezaméstnanosti vyu¢enych s MZ (kategorie KKOV je L) v dubnu 2002, 2003

kategorie L Disp MN-Disp Pocet | Mira nez. Disp MN-Disp Nad 6M | Podil-6M| | Nad 6M | Podil-6M
Vyuéenis MZ - CELKEM| 3 535| 21,3% 4446 25,0%| 3 413| 19,2% 2 394| 56,5%|| 2 868| 64,5%
Technické obory 1389| 20,7% 2089| 22,4%| 1484| 15,9% 1081| 58,3% 1319| 63,1%
21 Hornictvi, hutn.a slév. 2l 10,5% 4 7,8% 4 7,8% 3| 75,0% 3] 75,0%
23 Strojirenstvi a str.vyr. 285| 23,3% 436| 22,3% 288| 14,7% 224 59,1% 280]| 64,2%
26 Elektr.,telekom.a VT 564| 18,6% 1213 23,6% 835| 16,3% 533]| 61,4% 765]| 63,1%
28 Tech.chemie a ch.sil. 42| 34,1% 46| 21,5% 43| 20,1% 26| 57,8% 30| 65,2%
29 Potravinafstvi a p.ch. 30| 21,0% 15| 19,5% 10| 13,0% 17| 54,8% 12| 80,0%
31 Text.vyr.a odévnictvi 98| 18,8% 93| 21,4% 92| 21,1% 40| 40,4% 51| 54,8%
33 Zprac.dieva a hud.n. 124 19,2% 91| 20,2% 55| 12,2% 82| 56,2% 63| 69,2%
34 Polygrafie a dal$i 9 6,7% 12 11,5% 11| 10,6% 7] 50,0% 9] 75,0%
36 Stavebnictvi, g.a k. 123] 36,5% 78| 36,4% 57| 26,6% 71] 52,6% 46| 59,0%
37 Doprava a spoje 110 20,5% 99| 14,6% 88| 12,9% 76| 58,9% 58| 58,6%
41 Zemédélstvi a lesn. 77 32,2% 71| 28,1% 41| 16,2% 60| 68,2% 55| 77,5%
Ekon. obchod a sluzby 1997| 21,3% 2183| 28,1%| 1804| 23,2% 1203| 54,6% 1429| 65,5%
63 Ekonomika a adm. 311] 21,5% 256| 24,0% 239| 22,4% 184| 57,7% 163| 63,7%
64 Podnikani v ob. 940| 21,8% 846| 28,6% 621] 21,0% 557| 54,0% 586] 69,3%
65 Gastron.,hotel.a tur. 251 20,2% 270 251% 202| 18,8% 171] 55,5% 155| 57,4%
66 Obchod 448| 19,2% 755| 29,1% 692| 26,6% 257 52,7% 488| 64,6%
68 Pravni a vefejn.&inn. 12| 48,0% 7] 43,8% 5] 31,3% 11| 68,8% 3] 42,9%
69 Osobni a prov.sl. 33| 103,1% 48| 94,1% 44| 86,3% 23| 60,5% 33| 68,8%
82 Uméni a uzité uméni 371 14,3% 84| 18,5% 66| 14,5% 36| 66,7% 55| 65,5%

Vyuéeni s maturitou - pofadi podle poétu disponibilnich nezaméstnanych absolventi

Stav - duben 2002 Disp MN-Disp Stav - duben 2003 Disp MN-Disp

Vyuéenis MZ - CELKEM| 3535| 21,3%] |Vyuéenis MZ - CELKEM 3413 19,2%
64 Podnikani v ob. 940 21,8%] |26 Elektr..telekom.a VT 835 16,3%
26 Elektr. telekom.a VT 564| 18,6%]| |66 Obchod 692 26,6%
66 Obchod 448| 19,2%]| |64 Podnikani v ob. 621 21,0%
63 Ekonomika a adm. 311 21,5%] |23 Strojirenstvi a str.vyr. 288 14,7%
23 Strojirenstvi a str.vyr. 285| 23,3%| |63 Ekonomika a adm. 239 22,4%
65 Gastron.,hotel.a tur. 251 20,2%| |65 Gastron.,hotel.a tur. 202 18,8%
33 Zprac.dieva a hud.n. 124 19,2%] |31 Text.vyr.a odévnictvi 92 21,1%
36 Stavebnictvi, g.a k. 123| 36,5%]| |37 Doprava a spoje 88 12,9%
37 Doprava a spoje 110 20,5%] |82 Uméni a uZité uméni 66 14,5%
31 Text.vyr.a odévnictvi 98| 18,8%] |36 Stavebnictvi, g.a k. 57 26,6%
41 Zemé&délstvi a lesn. 77| 32,2%] |33 Zprac.dfeva a hud.n. 55 12,2%
28 Tech.chemie a ch.sil. 42| 34,1%] |69 Osobni a prov.sl. 44 86,3%
82 Uméni a uzité uméni 37| 14,3%] |28 Tech.chemie a ch.sil. 43 20,1%
69 Osobni a prov.sl. 33| 103,1%] |41 Zemédélstvi a lesn. 41 16,2%
29 Potravinafstvi a p.ch. 30| 21,0%] |34 Polygrafie a dal$i 11 10,6%
68 Pravni a vefejn.&inn. 12| 48,0%] |29 Potravinafstvi a p.ch. 10 13,0%
34 Polygrafie a dal$i 9 6,7%]| |68 Pravni a verejn.&inn. 5 31,3%
21 Hornictvi, hutn.a slév. 2| 10,5%] |21 Hornictvi, hutn.a slév. 4 7,8%

Vyuéeni s maturitou - pofadi podle miry nezaméstnanosti disponibilnich absolvent

Stav - duben 2002 Disp MN-Disp Stav - duben 2003 Disp MN-Disp

Vyuéenis MZ - CELKEM| 3535| 21,3%]|Vyuéenis MZ - CELKEM 3413 19,2%
69 Osobni a prov.sl. 33| 103,1%] |69 Osobni a prov.sl. 44 86,3%
68 Pravni a vefejn.ginn. 12| 48,0%] |68 Pravni a vefejn.&inn. 5 31,3%
36 Stavebnictvi, g.a k. 123] 36,5%] |66 Obchod 692 26,6%
28 Tech.chemie a ch.sil. 42| 34,1%] |36 Stavebnictvi, g.a k. 57 26,6%
41 Zemé&délstvi a lesn. 77! 32,2%] 63 Ekonomika a adm. 239 22,4%
23 Strojirenstvi a str.vyr. 285 23,3%| |31 Text.vyr.a odévnictvi 92 21,1%
64 Podnikani v ob. 940 21,8%] |64 Podnikani v ob. 621 21,0%
63 Ekonomika a adm. 311 21,5%] |28 Tech.chemie a ch.sil. 43 20,1%
29 Potravinafstvi a p.ch. 30 21,0%] |65 Gastron.,hotel.a tur. 202 18,8%
37 Doprava a spoje 110 20,5%] |26 Elektr. telekom.a VT 835 16,3%
65 Gastron.,hotel.a tur. 251 20,2%] |41 Zemédélstvi a lesn. 41 16,2%
66 Obchod 448| 19,2%]| |23 Strojirenstvi a str.vyr. 288 14,7%
33 Zprac.dieva a hud.n. 124 19,2%] |82 Uméni a uzité uméni 66 14,5%
31 Text.vyr.a od&vnictvi 98| 18,8%] |29 Potravinafstvi a p.ch. 10 13,0%
26 Elektr. telekom.a VT 564| 18,6%] |37 Doprava a spoje 88 12,9%
82 Uméni a uzité uméni 37| 14,3%] |33 Zprac.dieva a hud.n. 55 12,2%
21 Hornictvi, hutn.a slév. 2| 10,5%] |34 Polygrafie a dal$i 11 10,6%
34 Polygrafie a dal$i 9 6,7%] |21 Hornictvi, hutn.a slév. 4 7,8%

23



Nejniz§i miry disponibilni nezaméstnanosti dosahuji skupiny oborti: 21 Hornictvi,
hutnictvi a slévarenstvi (7,8 %), 34 Polygrafie (10,6 %) a 33 Zpracovani dfeva a vyroba
hudebnich nastroju (12,2 %). Nizké miry nezaméstnanosti rovnéz nachdzime u skupin obort
37 Doprava a spoje (12,9 %) a 29 Potravinafstvi a potravinaiskd chemie (13,0 %). Skupiny
oborti s vy$simi pocty absolventl této kategorie vzdélani, které se pohybuji pod primérem
jsou: 23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba (14,7 %), 26 Elektrotechnika, telekomunikacni a
vypocetni technika (16,3 %), 65 Gastronomie, hotelnictvi, turismus (18,8 %).

Pozornost si zaslouzi i idaje o poctech a podilech absolventd, ktefi jsou evidovani na
uradech prace déle nez 6 mésici. Primérna hodnota podilu absolventi, kteFi jsou
evidovani déle nez Sest mésicii u vyucenych s maturitou ¢ini 64,5 % a hodnotové rozpé&ti
dosahuje intervalu 42,9 % - 80,0 %. Nejvyssi hodnoty nachazime u skupiny 29 Potravinaistvi
a potravinaiska chemie (80,0 %), 41 Zeméd¢lstvi a lesnictvi (77,5 %), 21 Hornictvi, hutnictvi
a slévarenstvi (75,0 %) a 34 Polygrafie (75,0 %). Zatimco u prvnich dvou skupin obort je
nutno tyto hodnoty brat surcitou rezervou vzhledem k jejich nizké pocetnosti, v piipadé
Zem&d&lstvi je jiz otizka nezamdstnanosti absolventii vzhledem k jejich vy3§i Eetnosti®® o
Podnikani v oborech (69,3 %), 33 Zpracovani dfeva a vyroba hudebnich nastroji (69,2 %), 82
Umeéni a uzité uméni (68,8 %) a 69 Osobni a provozni sluzby (68,8 %). V piipadé skupiny
oborti Podnikani v oborech je situace slozita stejné jako u Zemé&délstvi.*® Nejnizsi hodnoty
dlouhodobé miry nezaméstnanosti naopak dosahuji skupiny obori 68 Pravo, pravni a
vefejnospravni ¢innost (42,9 %) a 31 Textilni vyroba a odévnictvi (54,8 %), pficemz toto
postaveni bylo pro ni charakteristické 1 v pfedchozich letech.

Vsechny skupiny oborti s vys$Simi pocty absolventii této kategorie vzdélani, se
vyskytuji pobliZz primérné hodnoty — 64,5 %: 23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba (64,2 %),
26 Elektrotechnika, telekomunika¢ni a vypocetni technika (63,1 %), 63 Ekonomika a
administrativa (63,7 %), 66 Obchod (64,6 %). Lépe je na tom pouze skupina 65 Gastronomie,
hotelnictvi, turismus (57,4 %).

Podrobnéjsi nahled do problematiky miry nezaméstnanosti vyucenych s maturitou
nam umozni sledovani Udaji za jednotlivé kmenové obory uvedenych v tabulce 5.2.3.
Hodnoty ukazuji velké rozdily v mife nezaméstnanosti v jednotlivych kmenovych oborech.
Vzhledem k tomu, ze ziskdvané udaje nejsou zatim dost pfesné, neuvadime tudaje o
kmenovych oborech s nizkymi pocty absolventl. Pro upfesnéni a objektivni obraz o mifte
nezameéstnanosti jsou vtabulce 5.2.3 uvedeny hodnoty poctu absolventi a miry
nezameéstnanosti pro kmenové obory s vétSim poctem absolventli. Pocet téchto kmenovych
oborti je volen tak, aby zahrnovaly nejméné 85 % absolventl dané kategorie vzdélani.

= Abs01+02 - soucet za roky 2001 a 2002

= Mira N(2) — mira nezaméstnanosti absolventll N(2) predstavuje pomér poctu
nezaméstnanych absolventli k celkovému poctu absolventii za posledni dva
roky. Podle tohoto ukazatele jsou obory v tabulce setazeny.

=  Mira N(1) - mira nezaméstnanosti absolventii N(1) pfedstavuje pomér poctu
nezaméstnanych absolventi od minulého dubnového Setfeni k poctu
absolventii za posledni rok, jde tedy o miru nezaméstnanosti absolventi
posledniho roku.

9 7671 nezaméstnanych jich je 55 nezaméstnanych déle nez Sest mésici.

40y dubnu 2003 pocet nezaméstnanych ve skupiné oborti 64 Podnikani v oborech ¢inil 846 z toho 586
vyucenych s maturitou bylo nezaméstnanych déle nez Sest mésici.
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Tabulka 5.2.3 Pi‘ehled poiadi kmenovych obori podle miry nezaméstnanosti (kategorie KKOV je L)
v dubnu 2002, 2003
fazeno podle celkové miry N(2)

Vyuéeni s maturitou - kategorie L av - duben 200 2002
KKOV KOBOR ] Abs01+02 |Mira N(2) |Mira N(1) Mira N(1)
2343L Strojirenska vyroba 536 32,8% 23,2% 71,4%
2641L Elektrotechnika 437 31,8% 24,8% 31,5%
2645L Telekomunikace 242 31,0% 31,6% 28,1%
6641L Provoz obchodu 2531 29,2% 25,7% 28,4%
6441L Podnikani v oborech 2888 29,1% 25,7% 22,1%
6341L Ekonomika a podnikani 255 28,6% 21,1% 17,9%
6541L Gastronomie 1076 24,9% 22,6% 20,8%
Celkem L |[Prameér 17792 24,8% 23,5% 21,4%
6342L Administrativa 682 24,8% 24,3% 16,1%
2644L Automatizace 211 24.2% 21,3% 25,8%
2344L Montaz stroju a zafFizeni 369 23,6% 24.1% 16,9%
3342L Nabytkarstvi 263 21,7% 22,7% 12,2%
2643L Elektronika 3599 21,6% 23,6% 19,9%
3143L Qdévnictvi 435 21,1% 22, 7% 15,2%
26421 Silnoprouda elektrotechnika 426 20,0% 21,2% 25,5%
8251L Vytvarné a uméleckofemesiné prace 411 19,0% 16,3% 17,0%
2345L Servis a opravy stroju a zafizeni 1022 15,9% 16,5% 12,1%
3742L Provoz, organizace a ekonomika post 593 13,5% 14,2% 20,7%

Z tabulky jsou ziejmé kmenové obory s nejvyS$i mirou nezaméstnanosti z pohledu
dvou hodnot miry nezaméstnanosti: Miry N(1) a Miry N(2), podle které¢ jsou kmenové obory
sestupné setazeny. Z pohledu Miry N(1) se zde navic objevuji udaje jak za duben 2003, tak i
za duben 2002, coz nam umoznuje udélat si obrazek o vyvoji miry nezaméstnanosti
jednotlivych kmenovych oborti z ¢asového hlediska. Podle Miry N(2) v soucasné dobé
nejvys$i miru nezameéstnanosti nachdzime v ramci kmenovych oborii: Strojirenska vyroba,
Elektrotechnika a Telekomunikace. Podle ukazatele Miry N(1) v poslednim roce k vyS$im
nadprimérnym hodnotdm smétfovaly zejména obory Telekomunikace, Provoz obchodu a
Podnikani v oborech. Z kmenovych obort s vys$§i mirou nezaméstnanosti do oblasti pod
praimérem smeétovaly v poslednim roce kmenové obory: Strojirenska vyroba, Ekonomika a
podnikéani a Gastronomie.

[RA4

Provoz, organizace a ekonomika post a Servis a opravy strojii a zafizeni. O néco vyssi
hodnoty potom dosahuji: Vytvarné a uméleckotfemeslné prace, Silnoprouda elektrotechnika,
Odévnictvi, Elektronika a Nabytkatstvi.

5.3. Nezaméstnanost absolventii - maturitni obory SOS

V této kategorii vzdélani jsou zafazeni absolventi studijnich oborti SOS s maturitou,
ktefi se ptipravovali ve 4letych (a v ur¢itétm obdobi v malém poctu i1 Sletych) studijnich
oborech SOS a po absolvovani ziskali maturitni vysvédéeni. Jedna se o studium v oborech
vzdélani SOS, které poskytuji tplné stiedni odborné vzdélani ukonéené maturitou. Ze viech
kategorii stfedoSkolského vzdélani se nejvySsi pocty absolventil nachéazeji v této kategorii
vzdélani.
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V roce 2000 absolvovalo celkové 11 267*! absolventi SOS s maturitou. V roce 2001 se
jednalo o 45 537 absolventli maturitnich oborti SOS a v roce 2002 o 42 428 absolventii SOS
s maturitou. V porovnani s rokem 2001 doslo k mirnému poklesu absolventt této kategorie
vzdélani, ktery lze rovnéz ocekévat i v roce 2003 (pocet zaka v poslednich rocnicich studia

v kategorii M je ve Skolnim roce 2002/2003 nizsi oproti Skolnimu roku 2001/2002).

Primérna mira nezaméstnanosti u absolventii maturitnich obori SOS v dubnu 2001
&inila 15,9 %%, v dubnu 2002 — 20,8 % a v dubnu 2003 dosahuje 14,9 %. Zvysena hodnota
miry nezaméstnanosti v dubnu 2001 a 2002 je ovlivnéna nizkym poctem maturantd v roce
2000.

Priimérna mira nezamé&stnanosti maturanti v zari 2000 ¢inila 26,4 %, v zaii 2001 - 31,2
% a v zari 2002 dosahovala k 22,5 %. Zafijové hodnoty miry nezaméstnanosti jsou vzdy
vy$$i, neZ hodnoty dubnové. Opomeneme-li tuto skutenost, meziroéni zmény mezi
zafijovymi hodnotami miry nezaméstnanosti jsou podobné meziro¢nim zménam dubnovych
hodnot miry nezaméstnanosti maturanti. [ zde je v zati 2001 a 2002 patrny vliv nizkého poctu
maturantli v roce 2000.

Tabulka 5.3.1 Piehled o nezamé&stnanosti absolventii SOS s maturitou od za#i 2000 do dubna 2003*

dijni obory SOS celkem technické-2,3 Zemeadiské41

kategorie M IX00 | IV.OT | IX01] V.02 ] IXO2] V.03 | IX00] IV.0T] IX01 ] V02| IX02 | V.03 | IX00] IV.0T] IX01 ] IV.02] IX02 | V.03

[Absolventt 1995+2000 60830 60830 13373[ 13373 2821] 2821

|Absolventt 2000+2001 56 804] 56 804 13 900] 13 900) 2376| 2376

Absolvent( 2001+2002 87 965| 87 965 25099] 25099 4126 4126

Nezaméstnanych absolv. 16076] 9666| 17742[ 11810/ 19767] 13121 4174| 2763| 4028 3207] 4969] 3932 791| 527] 98| 637] 1144 790

Mira nezaméstnanosti 264% 159%] 31,2%] 20,8%| 22,5%] 14.9%] 31,2% 20,7%) 29,0%| 23,1%| 19,8% 15,7%] 28,0%]| 18,7%| 40,7 26,8%] 27,7%] 19,1%]

Podil nezam.nad 6 més. 33,8%)| 55,9%| 18,8%)| 56,2%)| 24,4% 56,4%| 42,0%| 52,9%| 23,5%| 55.2% 30,2% 534%| 36,8%)| 58,3%]| 21,0%] 56,0%| 22,1%]| 58.4%]

Zména VN od minula (p.b.) 103 -105 153 104 17 76| 99 105 83 59 33 41 97 93 22 -139] 09 -86

Zména VN meziroeni (p.b.) 08 02 48 49 87 59 16 08 22 24 92 74 15 04 127 81 13 77
dijni obory SOS spoleCenskovédni-6,7

kategorie M IX00 | V01 | IXOT] V.02 [ IX02 [ V.03

|Absolventti 1999+2000 37 983] 37983

| Absolventt 2000+2001 34013] 34013

| Absolventt 2001+2002 47 818| 47 818

Nezaméstnanych absolv. 10206] 5812 11388] 7195]12044] 7436

Mira nezaméstnanosti 26,9% 15,3%] 33,5% 21,2%| 252%] 15,6%

Podil nezam.nad 6 més. 284%| 57,3%| 16,9%)| 57,0%| 23,3%] 58,2%

Zména VN od minula (p.b.) 112 116] 182 -123[ 40 -96

Zména VN mezirocni (p.b.) 08 04 68 59 83 56

V zékladnim c¢lenéni na technické, zemédélské a spolecenskovédni obory vzdélani je
tradi¢n& nejniZ$i mira nezaméstnanosti v oblasti spoleenskovédni obora* (15,6 %), které
jsou zaroven na absolventy nejpocetnéjs$i (rok 2002 — 21 152 maturantll). Absolventd této
kategorie vzdélani je témét 2krat vice nez absolventi oborti technickych a 11,5krat vice nez
absolventil obori zeméd¢€lskych. Nejvyssi pocty absolventli spolecenskovédnich obord se

nachdzeji ve skupinach oborti (a oborech):

63 Ekonomika a administrativa (10 538 maturanti)*

1V roce 2000 se jednalo o vyjimeén& nizky pocet absolventii SOS, ktery byl zplisoben zavedenim
povinné devitileté skolni dochazky v roce 1996.

*2 Hodnota 15,9 % z dubna 2001 je svym zplisobem velice zajimava. Ackoli se v roce 2000 snizil pocet
maturantli, nedoslo v dubnu 2001 k razantnimu nérdstu miry nezaméstnanosti. Nizky pocet nezaméstnanych
maturantli v dubnu 2001 poukazuje na pomérné dobrou absorpci maturanti na trhu prace v této dobé.

# pocet absolventit 2000 byl ovlivnén opatfenim z roku 1996, kdy byla zavedena povinna devitileta
Skolni dochéazka. To se nasledné v roce 2000 odrazilo ve snizeném poc¢tu maturantt, a proto se hodnota souctu
absolventi 1999+2000 a absolventd 2000+2001 tolik 1isi od nasledujiciho souctu. Rovnéz pfi interpretaci
ukazatelti za zati 2000 az duben 2002 je u maturant nutno brat ohled na tuto skuteénost.

* Mezi obory spolecenskovédni oblasti patii rovnéz skupinu oborti 63 Ekonomika a administrativa, v
maturitnich oborech SOS je vyrazné nejpoéetngjsi.

45 Udaje o poétech absolventi jsou uvadény za rok 2002.
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s prevazujicim poctem absolventii v oboru Obchodni akademie (8 726 maturantii)
64 Podnikani v oborech (4 494 maturanti)

v oborech Management strojirenstvi a Management obchodu a sluzeb
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus (2 327 maturanti)

s prevazujicim poctem absolventii v oboru Hotelnictvi a turismus (2 232 maturantii)

Vysoky pocet absolventil spole¢enskoveédnich oborti samoziejmé ovliviiuje to, Ze jsou
vysoké 1 poCty absolventt, které eviduji Gitady prace jako uchazece o zaméstnani. Neznamena
to ovSem automaticky i nejvyssi miru nezaméstnanosti. Pocet nezaméstnanych absolventl
téchto oborli je sice nejvétsi, ale mira nezaméstnanosti je v porovnani s technickymi a
zemédé€lskymi obory ve vSech sledovanych obdobich nejniZsi.

Nejvy$si miru nezaméstnanosti v dubnu 2003 tradi¢né¢ nachazime v zemédélskych
oborech - 19,1 %, kde v roce 2002 absolvovalo 2 115 maturantl a nejvyssi pocet absolventl
se vyskytuje v oboru Agropodnikani. ZvySené hodnoty miry nezaméstnanosti zeméd¢lskych
oborti ve vSech kategoriich vzdélani v posledni dobé poukazuji na nartistajici problémy
absolventd zeméd¢€lskych obort pii uplatnéni na trhu prace.

Druhy nejvétsi pocet absolventll nachdzime v rdmci technickych oborti (rok 2002 — 13
410 maturantil). Mira nezaméstnanosti v pripadé technickych obori (15,7 %) je jen o
malo vys$i nez ve spolecenskovédnich oborech. Nejvétsi pocty absolventl se piipravuji ve
skupinéach obort (a oborech):

26 Elektrotechnika, telekomunikac¢ni a vypocetni technika v oborech (4 250 maturantit)
Elektrotechnika, Slaboprouda elektrotechnika, Elektronické a pocitacové systémy
36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie (3 119 maturantt)
v oborech Stavebnictvi - pozemni stavitelstvi, Pozemni stavitelstvi
23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba (3 069 maturantti)
v oborech Strojirenstvi a Silnicni doprava-provoz a udrzba vozidel

Za zminku zajisté stoji 1 pomérné vysoky pocet absolventl (rok 2002 — 4 022
maturantll), ktery se objevuje ve skupiné obort 53 Zdravetnictvi. Poctem absolventl tato
skupiny obort pfevySuje dvé nejpocetnéjsi skupiny technickych oborti a tieti nejpocetnéjsi
skupinu oborii spolecenskovédnich (Gastronomie, hotelnictvi a turismus). Pfesto se jedna o
skupinu obori, kterda dosahuje vibec nejniz§i miry nezaméstnanosti v této kategorii
vzdélani (4,0 %).

v

_ Podrobngjsi udaje o situaci a vyvoji nezamestnanosti absolventt v maturitnich oborech
SOS (kategorie M) poskytuje celkovy prehled uvedeny v tabulce 5.3.2. V ném jsou za duben
2002 a 2003 z hlediska ¢lenéni podle skupin obort uvedeny nasledujici skutecnosti:

» udaje o jednotlivych skupinach oboru

= Polet - poéet nezaméstnanych absolventi*®

= Mira nez. - mira nezaméstnanosti absolventl (poCet nezaméstnanych
absolventil k celkovému poctu absolventti za posledni dva skolni roky)
= Disp - pocet disponibilnich nezaméstnanych absolventli (tj. pocet

nezaméstnanych absolventii, ktefi mohou ihned nastoupit do zaméstnani;
nejsou zde Zzeny na matefské dovolené, absolventi ve vykonu vojenské,
nahradni vojenské sluzby, ve vykonu trestu apod.)

46 Nektefi z absolventit v prubéhu dvou let, béhem kterych jsou evidovani na ufadech prace, nastoupi na
matefskou dovolenou, nastoupi do vykonu vojenské, nahradni vojenské sluzby, do vykonu trestu apod. Nadale
jsou vsak evidovani na ufadech prace jako nezaméstnani, coz CasteCné zkresluje pocet nezaméstnanych
absolventi na trhu prace.
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= MN-Disp - mira nezaméstnanosti disponibilnich absolventli (pocet
disponibilnich nezaméstnanych absolventli k celkovému poctu absolventl za
posledni dva skolni roky)

= Nad 6M - pocet nezaméstnanych absolventl, kteti jsou v evidenci déle nez
6 mésict

= Podil-6M - podil nezaméstnanych absolventd, ktefi jsou v evidenci déle nez
6 mésict z celkového poctu nezaméstnanych absolventl

» poradi skupin obori podle po¢tu disponibilnich nezaméstnanych absolventi
» poiadi skupin obori podle miry nezaméstnanosti disponibilnich absolventi

Na rozdil od ptedchozich vydani se tentokrat v této Casti publikace zamétujeme
predevsim na pocty disponibilnich a miry disponibilnich nezaméstnanych absolventt. Je tomu
tak proto, ze tyto ukazatele v porovnani s klasickymi poc€ty nezaméstnanych a mirami
nezaméstnanosti absolventti maji piesnéjsi vypovidaci schopnost o situaci absolventl na trh
prace. V tomto piipad€ jsou do statistik zahrnuti skute¢né pouze ti, ktefi mohou ihned
nastoupit do zaméstnani, tedy ti, ktefi se aktudlné pohybuji mezi nezaméstnanymi a aktivné
hledaji uplatnéni na trhu prace.*’

Priimérna disponibilni mira nezaméstnanosti maturantd SOS v dubnu 2002 ¢&inila
17,6 % a v dubnu 2003 dosahuje 13,1%. Miry disponibilni nezaméstnanosti se oproti dubnu
2002 ve vsech skupinach oborii vyrazng snizily.*® Na pfednich mistech se s vysokou mirou
disponibilni nezaméstnanosti vyskytuji skupiny obort 78 Obecné odborna ptiprava (20,5 %)
a 68 Pravo, pravni a vefejnospravni Cinnosti (19,5 %). Na tietim a Ctvrtém misté¢ byly
zaznamenany skupiny obori: 32 Kozed€lnd a obuvnicka vyroba a zpracovani plastl (18,6 %)
a 64 Podnikdni v oborech (18,0 %), kterd je na absolventy druhou nejpocetnéjsi skupinou
v této kategorii vzdélani. V piipadé Obecné odborné piipravy se jedna o urcité doznivani
problému rodinné Skoly (viz mira disponibilni nezaméstnanosti duben 2002). U skupiny
Pravo, pravni a vetfejnopravni ¢innost se vysoka mira nezaméstnanosti objevuje pravidelné,
coz avizuje obtiznou uplatnitelnost absolventd.*’ Skupina oborti KoZed&lna a obuvnicka
vyroba a zpracovani plasti ma pomérné malo absolventti, zvySené miry nezaméstnanosti vSak
dosahuje pravideln€é. Skupina obori 64 Podnikani v oborech dosahovala vysoké miry
disponibilni nezaméstnanosti rovnéz v dubnu 2002. Pocet disponibilnich nezaméstnanych
absolventd ptesahuje zhruba 2000 maturanti (v dubnu 2002 i1 2003). Uplatnitelnost

vvvvvv

Dalsi skupiny obort, které za posledni dva roky mély alesponl dva tisice absolventli a
které dosahovaly v dubnu 2003 nadpriimérné disponibilni miry nezaméstnanosti (13,1 %)
jsou: 31 Textilni vyroba a odévnictvi (17,2 %), 82 Uméni a uzité uméni (16,8 %),
65 Gastronomie, hotelnictvi, turismus (16,7 %), 41 Zemédélstvi a lesnictvi (16,4 %),
28 Technickd chemie a chemie silikati (14,8 %), 75 Pedagogika, uditelstvi a socialni
péce (14,0 %).

vvvvvv

8 pocet absolventit SOS s maturitou za posledni dva roky se vratil do normalu. Pokles tedy ptedstavuje
odeznéni vlivu devitileté Skolni dochézky na pocty absolventd.

¥V roce 2002 pocet absolventii skupiny 68 Pravo,pravni a vetejnospravni ¢innosti ¢inil 1 619 maturantd.

28



Tabulka 5.3.2 Piehled o nezaméstnanosti absolventii maturitnich obori SOS (kategorie KKOV je M)

v dubnu 2002, 2003
kategorie M Disp MN-Disp Pocet | Mira nez. Disp |[MN-Disp Nad 6M | Podil-6M| Nad 6M | Podil-6M
SOS s MZ - CELKEM 9972| 17,6%|| 13 121| 14,9%] 11 511| 13,1% 6 640| 56,2%]|| 7 398| 56,4%
16 Ekologie a ochr. ZP 66| 22,7% 133 19,8% 116 17,3% 42| 53,2% 71| 53,4%
Techn.obory 2298| 16,5% 3932| 15,7%| 3056| 12,2% 1771| 55,2%|| 2101| 53,4%
21 Hornictvi, hutn.a slév. 20| 27,0% 33| 18,0% 28| 15,3% 26| 89,7% 18| 54,5%
23 Strojirenstvi a str.vyr. 447 16,0% 935 16,7% 662| 11,8% 417| 60,4% 525| 56,1%
26 Elektr. telekom.a VT 642 15,0% 1188 14,5% 910 11,1% 497| 52,9% 629]| 52,9%
28 Tech.chemie a ch.sil. 119 24,0% 190 16,3% 173| 14,8% 77| 56,2% 103| 54,2%
29 Potravinafstvi a p.ch. 44| 18,6% 77! 14,0% 71 12,9% 30| 57,7% 37| 48,1%
31 Text.vyr.a odévnictvi 138| 20,2% 180 17,3% 179] 17,2% 65| 46,8% 95| 52,8%
32 Kozed.a obuv.-plast 19| 20,0% 25| 19,4% 24| 18,6% 13| 61,9% 17| 68,0%
33 Zprac.dfeva a hud.n. 51| 20,8% 88| 17,7% 67| 13,5% 49| 65,3% 47| 53,4%
34 Polygrafie a dal$i 28| 16,9% 46| 15,2% 42| 13,9% 17| 45,9% 27| 58,7%
36 Stavebnictvi, g.a k. 597 15,5% 933| 15,9% 716 12,2% 444 52,4% 475| 50,9%
37 Doprava a spoje 139 20,0% 170 14,5% 138| 11,8% 92| 54,8% 104| 61,2%
39 Spec.a interd.ob. 54| 19,2% 67| 15,7% 46| 10,8% 44| 62,0% 24| 35,8%
41 Zemédélstvi a lesn. 531 22,3% 790 19,1% 677| 16,4% 357| 56,0% 461| 58,4%
43 Veterinafstvi a v.p. 39| 22,5% 45| 12,7% 41| 11,6% 22| 53,7% 25| 55,6%
53 Zdravotnictvi 203 4,6% 336 4,4% 308 4,0% 123| 53,5% 167| 49,7%
Spoleé.ob.a sluzby 6 448 19,0% 7 436 15,6%| 6 893| 14,4% 4 099( 57,0%|| 4 328| 58,2%
63 Ekonomika a adm. 2686| 14,4% 2980| 12,1%] 2759 11,2% 1580 53,1% 1 665| 55,9%
64 Podnikani v oborech 2013| 24,6% 2 345] 19,6%] 2 156] 18,0% 1399| 60,7% 1384| 59,0%
65 Gastron.,hotel.a tur. 583 17,3% 764| 18,2% 699| 16,7% 338| 50,6% 432| 56,5%
66 Obchod 12| 16,4% 15[ 10,1% 14] 9,4% 6| 50,0% 8| 53,3%
68 Pravni a vefejn.&inn. 366| 25,7% 621 21,0% 575] 19,5% 293| 70,4% 398| 64,1%
72 Public.,knihov.a inf. 11] 18,6% 13| 14,8% 13| 14,8% 6| 54,5% 6| 46,2%
75 Pedag.,ugitel.a soc.p. 257 18,1% 429| 14,3% 420( 14,0% 170| 63,9% 281| 65,5%
78 Obecné odborna pF. 484| 58,6% 183 21,0% 179 20,5% 286| 57,3% 108| 59,0%
82 Uméni a uzité uméni 323| 20,2% 392| 18,0% 367| 16,8% 194 55,1% 227| 57,9%

SO0S s maturitou - pofadi podle poétu disponibilnich nezaméstnanych absolventt

SOS s MZ - CELKEM 9972 17,6%] |SOS s MZ - CELKEM 11511 13,1%
63 Ekonomika a adm. 2686| 14,4%]| |63 Ekonomika a adm. 2759 11,2%
64 Podnikani v oborech 2013| 24,6%] |64 Podnikani v oborech 2156 18,0%
26 Elektr..telekom.a VT 642| 15,0%] |26 Elektr. telekom.a VT 910 11,1%
36 Stavebnictvi, g.a k. 597| 15,5%]| |36 Stavebnictvi, g.a k. 716 12,2%
65 Gastron.,hotel.a tur. 583 17,3%] |65 Gastron.,hotel.a tur. 699 16,7%
41 Zemé&délstvi a lesn. 531 22,3%]| |41 Zemé&délstvi a lesn. 677 16,4%
78 Obecné odborna pF. 484| 58,6%] |23 Strojirenstvi a str.vyr. 662 11,8%
23 Strojirenstvi a str.vyr. 447| 16,0%] |68 Pravni a verejn.ginn. 575 19,5%
68 Pravni a vefejn.&inn. 366| 25,7%]| |75 Pedag.,ugitel.a soc.p. 420 14,0%
82 Uméni a uzité uméni 323] 20,2%] |82 Uméni a uzité uméni 367 16,8%
75 Pedag.,uditel.a soc.p. 257| 18,1%] |53 zdravotnictvi 308 4,0%
53 Zdravotnictvi 203 4,6%]| |31 Text.vyr.a odévnictvi 179 17,2%
37 Doprava a spoje 139] 20,0%] |78 Obecné odborna pf. 179 20,5%
31 Text.vyr.a odévnictvi 138| 20,2%] |28 Tech.chemie a ch.sil. 173 14,8%
28 Tech.chemie a ch.sil. 119] 24,0%]| |37 Doprava a spoje 138 11,8%
16 Ekologie a ochr. ZP 66| 22,7%] |16 Ekologie a ochr. ZP 116 17,3%
39 Spec.a interd.ob. 54| 19,2%]| |29 Potravinatstvi a p.ch. 71 12,9%
33 Zprac.dfeva a hud.n. 51| 20,8%] |33 Zprac.dieva a hud.n. 67 13,5%
29 Potravinafstvi a p.ch. 44| 18,6%] |39 Spec.a interd.ob. 46 10,8%
43 Veterinafstvi a v.p. 39| 22,5%]| |34 Polygrafie a dalsi 42 13,9%
34 Polygrafie a dal$i 28| 16,9%] |43 Veterinafstvi a v.p. 41 11,6%
21 Hornictvi, hutn.a slév. 20| 27,0%] |21 Hornictvi, hutn.a slév. 28 15,3%
32 Kozed.a obuv.-plast 19| 20,0%] |32 Kozed.a obuv.-plast 24 18,6%
66 Obchod 12 16,4%] |66 Obchod 14 9,4%
72 Public.,knihov.a inf. 11 18,6%]| |72 Public.,knihov.a inf. 13 14,8%
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S0S$ s maturitou - pofadi podle miry nezaméstnanosti disponibilnich absolventi

SOS s MZ - CELKEM 9972 17,6%)||S0OS s MZ - CELKEM 11511 13,1%
78 Obecné odborna p¥. 484| 58,6%] |78 Obecné odborna pr. 179 20,5%
21 Hornictvi, hutn.a slév. 20| 27,0%] |68 Pravni a vefejn.&inn. 575 19,5%
68 Pravni a vefejn.ginn. 366 25,7%] |32 Kozed.a obuv.-plast 24 18,6%
64 Podnikani v oborech 2013| 24,6%] |64 Podnikani v oborech 2156 18,0%
28 Tech.chemie a ch.sil. 119] 24,0%] |16 Ekologie a ochr. ZP 116 17,3%
16 Ekologie a ochr. ZP 66| 22,7%] |31 Text.vyr.a odévnictvi 179 17,2%
43 Veterinafstvi a v.p. 39| 22,5%] |82 Uméni a uzité uméni 367 16,8%
41 Zemédaélstvi a lesn. 531| 22,3%] |65 Gastron.,hotel.a tur. 699 16,7%
33 Zprac.dieva a hud.n. 51 20,8%] |41 Zemédélstvi a lesn. 677 16,4%
31 Text.vyr.a odévnictvi 138 20,2%| |21 Hornictvi, hutn.a slév. 28 15,3%
82 Uméni a uzité uméni 323| 20,2%] |28 Tech.chemie a ch.sil. 173 14,8%
32 Kozed.a obuv.-plast 191 20,0%] |72 Public..knihov.a inf. 13 14,8%
37 Doprava a spoje 139| 20,0%] |75 Pedag.,utitel.a soc.p. 420 14,0%
39 Spec.a interd.ob. 54 19,2%] |34 Polygrafie a dal$i 42 13,9%
29 Potravinafstvi a p.ch. 44| 18,6%]| |33 zprac.dfeva a hud.n. 67 13,5%
72 Public.,knihov.a inf. 11 18,6%| |29 Potravinafstvi a p.ch. 71 12,9%
75 Pedag.,uéitel.a soc.p. 257| 18,1%] |36 Stavebnictvi, g.a k. 716 12,2%
65 Gastron.,hotel.a tur. 583 17,3%] |23 Strojirenstvi a str.vyr. 662 11,8%
34 Polygrafie a dal$i 28| 16,9%] |37 Doprava a spoje 138 11,8%
66 Obchod 12| 16,4%] |43 Veterinatstvi a v.p. 41 11,6%
23 Strojirenstvi a str.vyr. 4471 16,0%| |63 Ekonomika a adm. 2759 11,2%
36 Stavebnictvi, g.a k. 597| 15,5%]| |26 Elektr. telekom.a VT 910 11,1%
26 Elektr. telekom.a VT 642 15,0%] |39 Spec.a interd.ob. 46 10,8%
63 Ekonomika a adm. 2686| 14,4%]| |66 Obchod 14 9,4%
53 Zdravotnictvi 203 4,6%] |53 zdravotnictvi 308 4,0%

RAA g

Ve skupinidch oborli s nejniz§i mirou disponibilni nezaméstnanosti se tradi¢né
objevuje skupina obort 53 Zdravotnictvi (4,0 %). Déle je to na absolventy méné& pocetna
skupina oborti 66 Obchod (9,4 %) a skupina obort 39 Specidlni a interdisciplinarni obory
(10,8 %). Mirn€ nad hranici 11 % se nachdzeji na absolventy dv€ z nejpocetnéjsich skupin
obort 26 Elektrotechnika, telekomunikacni a vypocetni technika (11,1 %) a 63 Ekonomika a
administrativa (11,2 %). Dale pak 43 Veterinafstvi a veterinarni prevence (11,6 %), 37
Doprava s spoje (11,8 %) a na absolventy vyznamnd skupina oborti 23 Strojirenstvi a
strojirenska vyroba (11,8 %).

Pozornost si zaslouzi i udaje o poctech a podilech absolventd, ktefi jsou evidovani na
uradech prace déle nez 6 mésici. Primérna hodnota podilu absolventi, kteFi jsou
evidovani déle neZ Sest mésici u absolventd maturitnich obord SOS ¢&ini 56,4 % a
hodnotové rozpéti dosahuje intervalu 35,8 % - 68,0 %. Nejvyssi hodnoty tohoto ukazatele
nachdzime u skupiny oborii 32 Kozedélna a obuvnicka vyroba a zpracovani plasti (68,0 %),
75 Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce (65,5 %), 68 Pravo, pravni a vefejnospravni ¢innosti
(64,1 %) a 37 Doprava s spoje (61,2 %). Tésn¢ pod Sedesatiprocentni hranici se nachazi
skupiny oborti 64 Podnikani v oborech (59,0 %) a 78 Obecn& odborna priprava (59,0 %).”!
Z téchto skupin oborti Ize za problematické oznacit zejména Podnikani v oborech, nebot’ jde o
skupiny se znacnym poctem absolventti. Nejniz§i hodnotu podilu uchazeci o zameéstnani
s délkou evidence vétsi nez 6 méesict vykazuji skupiny obort 39 Specidlni a interdisciplindrni
obory (35,8 %), 72 Publicistika, knihovnictvi a informatika (46,2 %), 29 Potravinafstvi a
potravinaiska chemie (48,1 %) a 53 Zdravotnictvi (49,7 %).

Nejpocetnéjsi  skupina absolventdl maturitnich obort SOS 63 Ekonomika a
administrativa pfedstavuje zaroven nejpocetnéj$i skupinu nezaméstnanych absolventl
maturitnich obort evidovanych na tfadech prace. To vSak jesté neznamenad, ze jejich situace

%'V roce 2002 ve skupiné 53 Zdravotnictvi absolvovalo 4 022 maturantd.

51 v 1x1 s s L o . S " roroxs .
32 Kozedé€lna a obuvnicka vyroba a zpracovani plast, 68 Pravo, pravni a vetejnospravni ¢innosti, 64
Podnikani v oborech a 78 Obecné odborna pfiprava dosahuji zaroven nejvy$Sich mér disponibilni
nezameéstnanosti v této kategorii vzdélani.
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na trhu prace je zdvazna. Dokladem toho je jeji zafazeni mezi skupiny s nizkou mirou
nezamé&stnanosti a nizkym podilem dlouhodobé nezaméstnanych, ktery nepfevysuje
pramérnou vysi (56,4 %). Utady prace ¢asto vnimaji absolventy obchodnich akademii jako
problematickou skupinu, divodem téchto uvah je ptfedevS§im to, Ze vychazeji zjiz
zminované¢ho vysokého poctu nezaméstnanych. Velké procento jich vétSinou nachézi praci
pomérné snadno a pokud jsou ostatni evidovani jako uchazeci o zaméstnani, tak jsou nasledné
pomérné snadno absorbovani trhem prace.

Zdravotnické obory a vétSina technickych oborti dosahuje v porovnani s primérem
nizsiho podilu absolventd evidovanych na trhu prace déle nez Sest mésicti. Zemédélské obory
a vétsina spole¢enskovédnich oborti dosahuje v porovnani s primérem vyssiho podilu.

Podrobnéjsi ndhled do problematiky miry nezaméstnanosti maturitnich oborti nam
umozni sledovani 0daji za jednotlivé kmenové obory uvedenych v tabulce 5.3.3. Hodnoty
ukazuji velké rozdily v mife nezaméstnanosti v jednotlivych kmenovych oborech. Vzhledem
k tomu, ze ziskdvané udaje nejsou zatim dost piesné, neuvadime udaje o kmenovych oborech
s nizkymi pocty absolventl. Pro upfesnéni a objektivni obraz o mife nezaméstnanosti jsou
v tabulce 5.3.3 uvedeny hodnoty poctu absolventl a miry nezaméstnanosti pro kmenové
obory s vétsSim poctem absolventd. Pocet téchto kmenovych obord je volen tak, aby
zahrnovaly nejméné 85 % absolventl dané kategorie vzdélani.

*  Abs01+02 - soucet za roky 2001 a 2002

= Mira N(2) — mira nezaméstnanosti absolventii N(2) pfedstavuje pomér poctu
nezaméstnanych absolventli k celkovému poctu absolventi za posledni dva roky.
Podle tohoto ukazatele jsou obory v tabulce sefazeny.

= Mira N(1) - mira nezaméstnanosti absolventi N(1) pfedstavuje pomér poctu
nezaméstnanych absolventli od minulého dubnového Setfeni k po¢tu absolvent za
posledni rok, jde tedy o miru nezaméstnanosti absolventii posledniho roku.

Tabulka 5.3.3 Piehled poradi kmenovych obort podle miry nezaméstnanosti (kategorie KKOV je M)

v dubnu 2002, 2003
fazeno podle celkové miry N(2)

Maturitni obory SOS - kategorie M a duben 200 2002

KKOV KOBOR Abs01+02 |[Mira N(2) |Mira N(1) Mira N(1)
3641M Pozemni stavitelstvi 1648 21,4% 18,0% 19,9%
4141M Obecné zemédélstvi 2475 21,1% 24,8% 21,1%
2345M Servis a opravy stroji a zafizeni 1453 20,9% 26,4% 18,4%
6442M Organizace a management v odvétvi 10550 20,1% 24,3% 22,2%
7541M Socialni ¢innost 1613 19,4% 23,1% 20,0%
6843M Verfejnospravni ¢innost 2294 19,2% 20,4% 24.,2%
1601M Ekologie a ochrana prostiedi 629 18,8% 22,1% 22,1%
6542M Hotelnictvi a turismus 4187 18,1% 18,5% 17,2%
3741M Provoz, organizace a ekonomika dopravy 786 17,9% 24,9% 17,3%
2644M Automatizace 580 17,8% 21,2% 15,2%
8241M Vytvarna a uméleckofemesina tvorba 2134 17,2% 19,0% 18,3%
2844M Aplikovana chemie 602 17,1% 17,0% 9,9%
3143M Odévnictvi 902 16,0% 16,9% 15,7%
2641M Elektrotechnika 2285 15,4% 16,5% 18,3%
2341M Strojirenstvi 4135 15,2% 15,6% 15,5%
2647M Vypocetni technika 2756 14,8% 16,0% 13,8%
Celkem M |Prameér 87965 14,8% 16,3% 15,2%
6443M Ekonomika odvétvi (oborl) 1210 14,5% 17,5% 14,4%
6341M Ekonomika a podnikani 24465 12,0% 13,5% 12,1%
2643M Elektronika 1969 11,6% 12,9% 12,8%
7531M PfedSkolni a mimoskolni pedagogika 1396 8,2% 8,8% 9,9%
7842M Lyceum 716 6,8% 7,6% 7,7%
5341M OSetfovatelstvi 6124 3,8% 4,9% 3,1%
5343M Laborant ve zdravotnictvi 995 3,5% 5,1% 3,5%
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Z tabulky jsou zfejmé kmenové obory s nejvyssi mirou nezaméstnanosti z pohledu
dvou hodnot miry nezaméstnanosti: Miry N(1) a Miry N(2), podle které¢ jsou kmenové obory
sestupné setazeny. Z pohledu Miry N(1) se zde navic objevuji udaje jak za duben 2003, tak i
zaduben 2002, coz nam umoznuje udélat si obrazek o vyvoji miry nezaméstnanosti
jednotlivych kmenovych oborti z ¢asového hlediska. Podle Miry N(2) v soucasné dobé
nejvyss$i miru nezaméstnanosti nachazime v rdmci kmenovych oborti: Pozemni stavitelstvi a
tradicn€ jiz Obecné zemédélstvi. Podle ukazatele Miry N(1) v poslednim roce k vysSim
nadprimérnym hodnotdm sméfovaly zejména kmenové obory: Servis a opravy strojii a
zafizeni; Provoz, organizace a ekonomika dopravy a Obecné zeméd¢€lstvi. Z kmenovych
obortl s vy$§i mirou nezaméstnanosti do oblasti pod primérem smétfovaly v poslednim roce
kmenové obory: Strojirenstvi a Vypocetni technika. Rovnéz pomérné ptiznivé se vyvijela
situace kmenového oboru Elektrotechnika.

[RA4

Laborant ve zdravotnictvi, OSetrovatelstvi, Lycea a PredSkolni a mimoskolni pedagogika. O
néco vyssi hodnoty potom dosahuji: Elektronika a Ekonomika a podnikani (v ném je zaclenén
obor Obchodni akademie). Povazujeme za potiebné upozornit na skute¢nost, ze hodnota miry
nezaméstnanosti oboru Obchodni akademie je ve vSech ukazatelich podprimérnd a s
vyjimkou kmenového oboru Elektronika podstatné niz$i nez je mira nezaméstnanosti u vsech
technickych obort. Podle ukazatele Miry N(1) je zfejmé, Ze se nezaméstnanost maturantli u
vétSiny kmenovych obort v poslednim roce v odlisném rozsahu mirn€ zvysovala.

5.4. Nezaméstnanost absolventii - studijni obory VOS

V této kategorii vzdélani jsou zatazeni absolventi, ktefi se pfipravovali ve dvou az
tifaptlletych studijnich oborech VOS. Jedna se historicky o nejmladsi kategorii vzdélani, ve
které se vySsi pocCty absolventl zacCaly objevovat v roce 1998. Do této kategorie prislusi i
relativné maly pocet absolventll konzervatofi.

Vroce 2000 absolvovalo celkové 7 904 absolventi VOVS. V roce 2001 se jednalo o
7 886 absolventti VOS a v roce 2002 o 6 909 absolventd VOS. V porovnani s rokem 2001
doslo k pomérn¢ velkému poklesu absolventli této kategorie vzdélani, ktery lze rovnéz

oc¢ekavat 1 v roce 2003 (pocet zakl v poslednich rocnicich studia v kategorii N je ve
$kolnim roce 2002/2003 niz$i>* oproti §kolnimu roku 2001/2002).

Primérna mira nezaméstnanosti u absolventd VOS v dubnu 2001 &inila 8,0 %,
v dubnu 2002 — 9,9 % a v dubnu 2003 dosahuje 10,6 %. Za posledni tfi roky nezaméstnanost
absolventii VOS tedy mirné vzrostla. A&koli se v roce 2002 snizil podet absolventl této
kategorie vzdelani, pocet nezaméstnanych absolventii v dubnu 2003 ziistal zhruba stejny jako
v dubnu predchoziho roku®.

Primérnd mira nezaméstnanosti absolventid VOS v za¥i 2000 ¢&inila 15,3 %, v zafi 2001
— 15,6 % a v zafi 2002 dosahovala k 17,4 %. Zafijové hodnoty miry nezaméstnanosti jsou
vzdy vyssi, nez hodnoty dubnové. I zde je v zafi 2002 patrny vliv nizkého poctu absolventl
VOS v roce 2002.

Mrwe

2 Niz pocet absolventll této kategorie vzdélani ve roce 2003 bude nepiimo castecné zapfi¢inén
zavedenim povinné devitileté Skolni dochazky v roce 1996.

>3 Zvysena hodnota miry nezaméstnanosti v dubnu 2003 je s velkou pravdépodobnosti poznamenana
nizkym poctem absolventi v roce 2002. Mira nezaméstnanosti absolventd je pocitana jako podil poctu
nezaméstnanych absolvent k celkovému poctu absolventd za posledni dva roky. Ackoli pocet nezaméstnanych
absolventi VOS v dubnu 2003 (1 573) ziistava srovnatelny s poétem nezaméstnanych absolventi VOS v dubnu
2002 (1 561), nizsi pocet absolventl v roce 2002 vede ke zvySeni hodnoty miry nezaméstnanosti.
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Tabulka 5.4.1 Piehled o nezaméstnanosti absolventi VOS od za¥i 2000 do dubna 2003

d obo O celkem technické-2,3 zdravotnické-5
kategorie N IX.00 | IV.01] IX01] IV.02 | I1X02 | IV.03 ] IX00 | IV.01[| IX01 | IV.02 | IX02 | IV.03 JIX.00] IV.01]IX01] IV.02] IX02 | IV.03
Absolvent(i 1999+2000 14 481| 14 481 1396[ 1396 3170] 3170
Absolventti 2000+2001 15790] 15790 1507] 1507 3658 3658
Absolvent( 2001+2002 14 795| 14 795 1461 1461 3328 3328
Nezaméstnanych absolv. 2222| 1153| 2467| 1561 2579] 1573] 297| 226] 340 317 378| 272] 238 711 276] 104 279 116
Mira nezaméstnanosti 15,3%| 8,0%]| 15,6%| 9,9%| 17,4%| 10,6%| 21,3%| 16,2%]| 22,6%| 21,0%| 25,9%| 18,6%| 7,5%| 2,2%| 7,5%| 2,8%| 8,4%| 3,5%)
Podil nezam.nad 6 més. 18,8%] 48,8%]| 18,4%| 47,9%| 23,7%| 51,9%| 32,7%| 50,0%| 31,8%| 50,2%| 43,4%| 58,5%| 3,4%| 49,3%]| 7,6%| 50,0%| 15,1%| 48,3%
Zména MN od minula (p.b.) 33 -7,3 76| -57 75 68 -18 -51 6,4 -1,6 49| -73] 48[ -531 53] 47 56 -4,9
Zména MN meziroéni (p.b.) -2,3 -4 0,3 1,9 1,8] 0,7] -35] -69 1,3] 48 33 -24] -0,7] -05 0 08 0,9 0,7]

dijni obory VO spolecenskovédni-6,7
kategorie N IX.00 | IV.O1] IX01 | IV.02 | I1X.02 | IV.03
Absolvent( 1999+2000 8096| 8096
Absolventl 2000+2001 8773 8773
Absolvent( 2001+2002 8229 8229
Nezaméstnanych absolv. 1440 703) 1568 920[ 1619] 950
Mira nezaméstnanosti 17,8%| 8,7%| 17,9%| 10,5%| 19,7%| 11,5%

Podil nezam.nad 6 més._| 18,2%| 49,6%| 15.9%| 46,5%| 20,4%| 50,9%
ZménaMNod mindla (pb) | 49] 91| 92 -74] 92 -82
Zména MN mezirocni (pb) | 24] 42| 04| 18 18 10

V zdkladnim clenéni na technické, zemédé€lské, zdravotnické a spolecenskovédni
obory vzd€lani je ziejmé, ze nejniz§i miry nezaméstnanosti (a nejnizsi pocty
nezaméstnanych absolventi) tradiéné dosahuji zdravotnické obory (3,5 %)™, kde v roce
2002 absolvovalo 1 514 absolventii VOS. Nejvétsi poéty absolventtl zdravotnickych obort se
pfipravuji v oborech: Diplomovana vseobecnd sestra, Diplomovany ocni technik a
Diplomovany fyzioterapeut.

Nizkou miru nezaméstnanosti rovnéz maji spole¢enskovédni obory™ (11,5 %), které
jsou zaroven na absolventy nejpocetnéjsi skupinou oborti (rok 2002 — 3 827 absolventti VOS).
Nejvyssi pocty absolventll spolecenskovédnich oborii se nachéazeji ve skupinach obord (a
oborech):

63 Ekonomika a administrativa (1 319 absolventi VOS)*®
v oborech Firemni management, Finance a rizeni a Bankovnictvi
75 Pedagogika, u¢itelstvi a socidlni pée (836 absolventit VOS)
v oborech Socialni prace, Socialni Pedagogika a Socidlné pravni cinnost
68 Pravo, pravni a vefejnospravni &innosti (593 absolventit VOS)
zejména v oboru Spravni cinnost
65 Gastronomie, hotelnictvi a turismus (581 absolventii VOS)
zejména v oboru Cestovni ruch

ZvySenou miru nezaméstnanosti nachazime v technickych oborech (18,6 %), kde v
roce 2002 absolvovalo 698 absolventi VOS. Vzhledem k nizkému poétu absolventtl, kterych
je zhruba 5,5krat méné& nez absolventii VOS spole¢enskovédnich obort, se opét potvrzuje, Ze
ne vzdy nizky pocet absolventli znamena i jejich nizkou nezaméstnanost. Nejvetsi pocty
absolventi technickych obort se ptipravuji ve skupinach (a oborech):

26 Elektrotechnika, telekomunikaéni a vypodetni technika (331 absolventii VOS)
v oborech Pocit. podpora v Fizeni, Aplikace vypocetni techniky a Pocitacové systéemy
23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba (94 absolventii VOS)
v oborech Strojirenstvi, Strojirenstvi se zamerenim na pocitace a CNC techniku a
Diagnostika silnicnich vozidel

4 y - I . C1aat
>* Podobné jako na sekundarni trovni vzdélani.
> Mezi spolecenskovédni obory zahrnujeme rovnéz skupinu obort 63 Ekonomika a administrativa.
26 Udaje o poétech absolventi jsou uvadény za rok 2002.
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Nejvys$i miru nezaméstnanosti v roce 2003 nachdzime v zemédélskych oborech
(23,1 %), kde v roce 2002 absolvovalo 243 absolventll VOS. Nejvyssi pocty absolventl se
vyskytuji v oborech: Agroturistika, Zemédelsky manazer a Obnova a rozvoj venkova.

v

Podrobnéjsi udaje o situaci a vyvoji nezaméstnanosti absolventil ve studijnich oborech
VOS (kategorie N) poskytuje celkovy piehled uvedeny v tabulce 5.4.2. V ném jsou za duben
2002 a 2003 z hlediska ¢lenéni podle skupin oborii uvedeny nasledujici skute¢nosti:

» udaje o jednotlivych skupinach obori

= Polet - potet nezaméstnanych absolventi®’

= Mira nez. - mira nezaméstnanosti absolventi (poCet nezaméstnanych
absolventi k celkovému poctu absolventl za posledni dva Skolni roky)
= Disp - pocet disponibilnich nezaméstnanych absolventi (tj. pocet

nezamé&stnanych absolventl, ktefi mohou ihned nastoupit do zaméstnani;
nejsou zde zeny na matefské dovolené, absolventi ve vykonu vojenské,
nahradni vojenské sluzby, ve vykonu trestu apod.)

= MN-Disp - mira nezaméstnanosti disponibilnich absolventli (pocet
disponibilnich nezaméstnanych absolventli k celkovému poctu absolventl za
posledni dva skolni roky)

= Nad 6M - pocet nezaméstnanych absolventll, kteti jsou v evidenci déle nez
6 mésict

=  Podil-6M - podil nezaméstnanych absolventti, ktefi jsou v evidenci déle nez
6 mésict z celkového poctu nezaméstnanych absolventii

» poradi skupin obori podle po¢tu disponibilnich nezaméstnanych absolventi
» poradi skupin obori podle miry nezaméstnanosti disponibilnich absolventi

Na rozdil od ptfedchozich vydani se tentokrat v této Casti publikace zamétfujeme
pfedevsim na pocty disponibilnich a miry disponibilnich nezaméstnanych absolventt. Je tomu
tak proto, ze tyto ukazatele v porovnani s klasickymi pocty nezaméstnanych a mirami
nezameéstnanosti absolventll maji piesnéjs$i vypovidaci schopnost o situaci absolventli na trh
prace. V tomto piipadé jsou do statistik zahrnuti skutecné pouze ti, kteti mohou ihned
nastoupit do zaméstnani, tedy ti, ktefi se aktudln€ pohybuji mezi nezaméstnanymi a aktivné
hledaji uplatnéni na trhu prace.®

Prumérna disponibilni mira nezaméstnanosti v dubnu 2002 ¢inila 8,1 % a v dubnu
2003 dosahuje 8,9 %. Na piednim mist¢ svelmi vysokou mirou disponibilni
nezaméstnanosti se nachéazi skupina obort 41 Zeméd¢lstvi a lesnictvi (19,2 %). Na dalSich
mistech byly zaznamenany nckteré na absolventy méné pocetné technické obory: 29
Potravinarstvi a potravinaiska chemie (14,6 %), 37 Doprava a spoje (14,6 %), 23 Strojirenstvi
a strojirenska vyroba (14,3 %) a 36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie (13,9 %). Mirné
nadprimérné miry disponibilni nezaméstnanosti jsou patrné ve skupinach oborti s nejvysSimi
pocty absolventll této kategorie vzdélani: 63 Ekonomika a administrativa (11,9 %), 26
Elektrotechnika, telekomunikacni a vypocetni technika (11,8 %), 65 Gastronomie, hotelnictvi,
turismus (10,7 %) a 68 Pravo, pravni a vefejnospravni ¢innosti (10,5 %).

37 Néktefi z absolventii v prub¢hu dvou let, béhem kterych jsou evidovani na uradech prace, nastoupi na
matefskou dovolenou, nastoupi do vykonu vojenské, ndhradni vojenské sluzby, do vykonu trestu apod. Nadale
jsou vSak evidovani na ufadech price jako nezaméstnani, coz Castecné zkresluje pocet nezaméstnanych
absolventi na trhu prace.

vvvvvv
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Tabulka 5.4.2 P¥ehled o nezaméstnanosti absolventii VOS (kategorie KKOV je N) v dubnu 2002, 2003

kategorie N Disp | MN-Disp Pocet |[Miranez.| Disp |MN-Disp Nad 6M | Podil-6M| | Nad 6M | Podil-6M
VOS - CELKEM 1278 8,1% 1573| 10,6%| 1320 8,9% 748| 47,9% 817| 51,9%
16 Ekologie a ochr. ZP 25| 14,7% 20| 12,7% 16| 10,2% 13| 48,1% 14| 70,0%
Techn.obory 188 12,5% 272| 18,6% 180 12,3% 159( 50,2% 159| 58,5%
23 Strojirenstvi a str.vyr. 39| 14,7% 511 19,8% 37| 14,3% 31| 42,5% 20| 39,2%
26 Elektr. telekom.a VT 83| 11,1% 125 18,1% 81| 11,8% 85| 59,4% 82| 65,6%
29 Potravinafstvi a p.ch. 211 18,9% 16 19,5% 12| 14,6% 7] 31,8% 6] 37,5%
33 Zprac.dfeva a hud.n. 4 6,5% 8| 13,3% 5[ 8,3% 4] 66,7% 4| 50,0%
36 Stavebnictvi, g.a k. 211 12,1% 44| 25,4% 24| 13,9% 18| 43,9% 28| 63,6%
37 Doprava a spoje 5| 20,0% 6| 14,6% 6| 14,6% 4| 66,7% 3] 50,0%
39 Spec.a interd.ob. 1 1,4% 12| 11,9% 6 5,9% 8| 80,0% 10| 83,3%
41 Zemédélstvi a lesn. 82| 16,8% 117 23,1% 97| 19,2% 44| 43,6% 52| 44,4%
53 Zdravotnictvi 84 2,3% 116 3,5% 93| 2,8% 52| 50,0% 56| 48,3%
Spoleé.ob.a sluzby 819 9,3% 950 11,5% 846 10,3% 428| 46,5% 484| 50,9%
63 Ekonomika a adm. 399| 10,8% 408| 13,5% 362| 11,9% 201| 43,9% 170 41,7%
64 Podnikani v ob. 51 7,0% 771 11,6% 67| 10,1% 28| 41,2% 27| 35,1%
65 Gastron.,hotel.a tur. 93 8,4% 132 11,7% 121 10,7% 48| 47,5% 73| 55,3%
66 Obchod 28| 15,8% 7 4,8% 70 4,8% 4] 14,3% 2| 28,6%
68 Pravni a vefejn.éinn. 112 12,0% 145 12,4% 123| 10,5% 84| 68,3% 106 73,1%
72 Public. knihov.a inf. 25 7,3% 28 7,9% 25| 7,1% 2] 8,0% 111 39,3%
75 Pedag.,ucitel.a soc.p. 103 6,0% 130 7,7% 121 7,2% 56| 51,9% 79| 60,8%
82 Uméni a uzité uméni 72 6,0% 95 8,5% 85| 7,6% 49| 58,3% 52| 54,7%

VOS - poradi podle poétu disponibilnich nezaméstnanych absolvent

Stav - duben 2002 Disp MN-Disp Stav - duben 2003 Disp MN-Disp

VOS - CELKEM 1278 8,1%]| |vOS - CELKEM 1320 8,9%
63 Ekonomika a adm. 399| 10,8%] |63 Ekonomika a adm. 362 11,9%
68 Pravni a vefejn.ginn. 112 12,0%] |68 Pravni a verejn.ginn. 123 10,5%
75 Pedag.,uéitel.a soc.p. 103 6,0%] |65 Gastron.,hotel.a tur. 121 10,7%
65 Gastron.,hotel.a tur. 93 8,4%]| |75 Pedag.,ugitel.a soc.p. 121 7.2%
53 Zdravotnictvi 84 2,3%]| |41 Zemé&délstvi a lesn. 97 19,2%
26 Elektr.telekom.a VT 83| 11,1%] |53 zdravotnictvi 93 2,8%
41 Zemé&délstvi a lesn. 82| 16,8%] |82 Uméni a uzité uméni 85 7,6%
82 Uméni a uzité uméni 72 6,0%] |26 Elektr. telekom.a VT 81 11,8%
64 Podnikani v ob. 51 7,0%]| |64 Podnikani v ob. 67 10,1%
23 Strojirenstvi a str.vyr. 39| 14,7%] |23 Strojirenstvi a str.vyr. 37 14,3%
66 Obchod 28| 15,8%] |72 Public.,knihov.a inf. 25 7,1%
16 Ekologie a ochr. ZP 25| 14,7%] |36 Stavebnictvi, g.a k. 24 13,9%
72 Public..knihov.a inf. 25 7,3%]| |16 Ekologie a ochr. ZP 16 10,2%
29 Potravinafstvi a p.ch. 21 18,9% | |29 Potravinafstvi a p.ch. 12 14,6%
36 Stavebnictvi, g.a k. 21| 12,1%] |66 Obchod 7 4,8%
37 Doprava a spoje 5| 20,0%]| |37 Doprava a spoje 6 14,6%
33 Zprac.dfeva a hud.n. 4 6,5%]| |39 Spec.a interd.ob. 6 5,9%
39 Spec.a interd.ob. 1 1,4%] |33 Zprac.dfeva a hud.n. 5 8,3%

VOS - pofadi podle miry nezaméstnanosti disponibilnich absolventu

Stav - duben 2002 Disp MN-Disp Stav - duben 2003 Disp MN-Disp

VOS - CELKEM 1278 8,1%]| |[vOS - CELKEM 1320 8,9%
37 Doprava a spoje 5| 20,0%]| |41 Zemédélistvi a lesn. 97 19,2%
29 Potravinafstvi a p.ch. 21 18,9% | |29 Potravinafstvi a p.ch. 12 14,6%
41 Zemédaélstvi a lesn. 82| 16,8%] |37 Doprava a spoje 6 14,6%
66 Obchod 28| 15,8%] |23 strojirenstvi a str.vyr. 37 14,3%
23 Strojirenstvi a str.vyr. 39| 14,7%] |36 Stavebnictvi, g.a k. 24 13,9%
16 Ekologie a ochr. ZP 25| 14,7%] |63 Ekonomika a adm. 362 11,9%
36 Stavebnictvi, g.a k. 21 12,1%] |26 Elektr. telekom.a VT 81 11,8%
68 Pravni a vefejn.ginn. 112 12,0%] |65 Gastron.,hotel.a tur. 121 10,7%
26 Elektr. telekom.a VT 83| 11,1%] |68 Pravni a vefejn.&inn. 123 10,5%
63 Ekonomika a adm. 399| 10,8%] |16 Ekologie a ochr. ZP 16 10,2%
65 Gastron.,hotel.a tur. 93 8,4% | |64 Podnikani v ob. 67 10,1%
72 Public.,knihov.a inf. 25 7,3%]| |33 Zprac.dfeva a hud.n. 5 8,3%
64 Podnikani v ob. 51 7,0%] |82 Uméni a uzité uméni 85 7,6%
33 Zprac.dfeva a hud.n. 4 6,5%] |75 Pedag.,uéitel.a soc.p. 121 7.2%
82 Uméni a uzité uméni 72 6,0%] |72 Public..knihov.a inf. 25 7,1%
75 Pedag.,uéitel.a soc.p. 103 6,0%] |39 Spec.a interd.ob. 6 5,9%
53 Zdravotnictvi 84 2,3%] |66 Obchod 7 4,8%
39 Spec.a interd.ob. 1 1,4%] |53 zdravotnictvi 93 2,8%
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Ve skupinich obori s nejniz§i mirou disponibilni nezaméstnanosti se tradi¢né
objevuje skupina obor 53 Zdravotnictvi (2,8 %). Dale je to na absolventy méné pocetna
skupina oborti 66 Obchod (4,8 %)™ a skupina obort 39 Specialni a interdisciplinarni obory
(5,9 %). Pod hranici 10 % se dale nachéazeji na absolventy dvé velmi poc€etné skupiny obort
75 Pedagogika, ucitelstvi a socidlni péce (7,2 %) a 82 Uméni a uzité umeéni (7,6 %). Pod
primérnou hodnotou 8,9 % se rovnéz nachazeji skupiny oboril s necelymi Sesti sty absolventy
ro¢né — 65 Gastronomie, hotelnictvi, turismus (10,7 %) a 68 Pravo, pravni a vefejnospravni
¢innosti (10,5 %).

Pozornost si zaslouzi i udaje o poc¢tech a podilech absolventd, ktefi jsou evidovani na
tifadech prace déle nez 6 mésicti. Absolventi VOS jsou dlouhodobou nezaméstnanosti
ohrozeni v menSim méfitku nez absolventi jinych kategorii vzdélani. I tak vSak hodnota
podilu absolventi, ktefi jsou evidovani déle neZ Sest mésici u absolventd VOS ¢ini
51,9 % a hodnotové rozpéti dosahuje intervalu 28,6 % - 83,3 %". Nejvyssi hodnoty tohoto
ukazatele nachazime u skupiny s malym poctem absolventii - 39 Specialni a interdisciplinarni
obory (83,3 %).*" Vysoké hodnoty dosahuji rovn&z 68 Pravo, pravni a vefejnospravni
¢innosti, kde se jednd o 73,1 %, a 16 Ekologie a ochrana Zivotniho prostiedi (70,0 %).
Z téchto skupin obort lze za problematickou oznacit zejména Pravo, pravni a vefejnospravni
¢innosti, nebot’ jde o skupinu se znaénym poctem absolventli. Na ¢tvrtém a patém misté se
nalézaji skupiny obord 26 Elektrotechnika, telekomunika¢ni a vypocetni technika (65,6 %) a
zaméstnani s délkou evidence vétsi nez 6 mésict vykazuji skupiny oborti: 66 Obchod (28,6
%), 64 Podnikani v oborech (35,1 %), 29 Potravinafstvi a potravinaiska chemie (37,5 %), 23
Strojirenstvi a strojirenska vyroba (39,2 %) a 72 Publicistika, knihovnictvi a informatika (39,3
%). Nizkych hodnot dosahuji na absolventy VOS nejpodetnéjsi skupiny oborti 63 Ekonomika
a administrativa (41,7 %) a 53 Zdravotnictvi (48,3 %).

Piiznivéj§i je situace absolventl zemé&délskych oborti (v tomto sméru se VOS vyrazné
odliSuji od ostatnich kategorii vzdé¢lani), ptestoze u nich byla naméfena nejvysSi mira
disponibilni nezaméstnanosti (a ve srovnani s dubnem 2002 doslo jesté k jejimu mirnému
nariistu), podil dlouhodobé nezaméstnanych predstavuje 44,4 %. Vysokd mira
nezameéstnanosti tedy jest¢ nemusi znamenat vysokou dlouhodobou nezaméstnanost a naopak
i pfi nizk¢é mife nezaméstnanosti se mohou v dlouhodobém horizontu vyskytovat vazné
problémy s hledanim pracovniho uplatnéni.

Podrobngj§i nahled do problematiky miry nezaméstnanosti studijnich oborti VOS
(zejména spolecenskovédnich a zdravotnickych) ndm umozni sledovani udaji za jednotlivé
kmenové obory uvedenych v tabulce 5.4.3). Hodnoty ukazuji velké rozdily v mife
nezameéstnanosti v jednotlivych kmenovych oborech. Vzhledem k tomu, Ze ziskdvané udaje
nejsou zatim dost pfesné, neuvadime tidaje o kmenovych oborech s nizkymi pocty absolventt.
Pro upfesnéni a objektivni obraz o mife nezaméstnanosti jsou v tabulce 5.4.3 uvedeny
hodnoty poctu absolventl a miry nezaméstnanosti pro kmenové obory s vEétSim poctem

%% 66 Obchod Skupina obori je na absolventy velmi malo pocetnou skupinou (rok 2002 — 59 absolventti
VOS), proto je tieba na hodnotu miry disponibilni nezamé&stnanosti této skupiny obori pohlizet s ur&itou
rezervou.

5 Obe tyto hodnoty jsou dosaZeny ve skupindch obori, jejichz pocet absolventd za rok nepresahne 100.
Klasické intervalové rozpéti absolventti VOS, kteii jsou nezaméstnani déle neZ Sest mésicti, se pohybuje mezi
40 % - 65 %.

o1 Skupina obort 39 Specialni a interdisciplinarni obory méla v dubnu 2003 - 12 nezaméstnanych
absolventli, ztoho 10 absolventl bylo evidovano déle nez Sest mésicd. Jednd se o velmi nizké pocty
nezameéstnanych absolventu.
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absolventd. Pocet téchto kmenovych oborti je volen tak, aby zahrnovaly nejméné 85 %
absolventil dané kategorie vzdélani.
=  Abs01+02 - soucet za roky 2001 a 2002
= Mira N(2) — mira nezaméstnanosti absolventi N(2) ptedstavuje pomér poctu
nezaméstnanych absolventli k celkovému poctu absolventd za posledni dva roky.
Podle této hodnoty jsou obory sefazeny.
= Mira N(1) - mira nezaméstnanosti absolventi N(1) pfedstavuje pomér poctu
nezaméstnanych absolventd od minulého dubnového Setieni k poctu absolventl za
posledni rok, jde tedy o miru nezaméstnanosti absolventii posledniho roku.

Tabulka 5.4.3 Pirehled poiadi kmenovych obori podle miry nezaméstnanosti (kategorie KKOV je N)

v dubnu 2002, 2003
fazeno podle celkové miry N(2)

VOS - kategorie N av - duben 200 2002
KKOV KOBOR Abs01+02 [Mira N(2)[Mira N(1) Mira N(1)
4131N Zemédélstvi 439 25,5% 29,4% 30,7%
2631N Vypocetni technika a informacni technologie 608 18,1% 20,1% 24.,9%
6341N Ekonomika a podnikani 1943 14,5% 18,3% 19,4%
6841N Obecné pravni ¢innost 680 12,8% 14,7% 16,2%
6843N Vefejnospravni ¢innost 421 11,9% 11,8% 15,9%
6431N Management firem 663 11,6% 17,2% 11,6%
6343N Finanénictvi a bankovnictvi 1089 11,4% 15,0% 13,7%
6542N Hotelnictvi a turismus 1012 11,0% 12,9% 8,5%

CELKEM 14795 10,6% 13,2% 12,9%
7241N Informaéni sluzby, knihovnictvi 260 9,2% 13,8% 13,9%
7531N PredSkolni a mimoS$kolni pedagogika 225 8,4% 14.,5% 4.3%
7541N Socidlni innost 1083 8,2% 11,5% 7,0%
8241N Vytvarna a uméleckofemeslina tvorba 211 7,6% 10,0% 21,6%
5345N Specializace ve zdravotnictvi 372 6,5% 8,5% 12,0%
7532N Socialni prace a socialni pedagogika 382 5,8% 7,0% 5,1%
8244N Hudba 455 5,3% 7,9% 3,3%
5344N Technik ve zdravotnictvi 197 4,1% 3,2% 8,1%
5341N OSetfovatelstvi 1936 3,0% 4,0% 3,1%
5342N Rehabilitace 823 2,8% 3,0% 2,8%

Z tabulky jsou zfejmé kmenové obory s nejvyssi mirou nezaméstnanosti z pohledu
dvou hodnot miry nezaméstnanosti: Miry N(1) a Miry N(2), podle které¢ jsou kmenové obory
sestupné setazeny. Z pohledu Miry N(1) se zde navic objevuji udaje jak za duben 2003, tak i
zaduben 2002, coz nadm umoznuje udélat si obrazek o vyvoji miry nezaméstnanosti
jednotlivych kmenovych obort z ¢asového hlediska. Podivame-li se na datové sloupce — Miru
N(1) a Miru N(2), vidime, Ze u obou mér jsou jednoznac¢né na prvnich mistech kmenové
obory: Zemédélstvi; Vypocetni technika a informaéni technologie a Ekonomika a podnikani.
Podle Miry N(2) nejvy$$i nezaméstnanosti trpi vySe zminované kmenové obory vcetné
kmenového oboru Obecné pravni ¢innost. Podle ukazatele Miry N(1) v poslednim roce
k vy$§im nadprimérmym hodnotdm smétfovaly zejména kmenové obory: Zeméd¢lstvi;
Vypocetni technika a informacni technologie, Ekonomika a podnikani a Management firem. Z
kmenovych oborll s vys$S§i mirou nezaméstnanosti do oblasti pod primérem sméfoval
v poslednim roce pouze kmenovy obor Hotelnictvi a turismus.

Podle Miry N(2) nejniz§i hodnoty miry nezaméstnanosti jsou patrné zejména u
kmenovych obort: Rehabilitace, OSetiovatelstvi a Technik ve zdravotnictvi. O néco vyssi
hodnoty potom dosahuji: Hudba, Socidlni prace a socialni pedagogika a Specializace ve
zdravotnictvi. Podle ukazatele Miry N(1) se nezaméstnanost absolventti VOS na trhu prace u
vétSiny kmenovych oborl v poslednim roce v odlisném rozsahu mirn€ zvySovala.

Ve skupiné 23 Strojirenstvi, ktera pisobi problematicky z hlediska celku skupin obort,
neni v tabulce 5.4.3 zastoupen zadny kmenovy obor. Je to proto, Ze se celkové jedna o malé
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pocty absolventl a pii rozdéleni na kmenové obory nejsou piislusné strojirenské kmenové
obory do vybéru, ktery pokryva 85 % absolventil, zahrnuty.

5.5. Nezaméstnanost absolventii - studijni obory VS

Prestoze tato publikace je zaméfena zejména na analyzu uplatnéni absolventi
sttedoSkolského vzdelani na trhu prace, neznamena to, ze bychom se neméli zminit nékolika
vétami o kategorii vysokoSkolského vzdélani. V této kategorii vzdélani jsou zafazeni
absolventi prezenéniho (denniho) studia, ktefi maji ob&anstvi CR a piipravovali se
v bakalarském, magisterském, navazujicim magisterském nebo doktorském studiu.

V roce 2000 absolvovalo celkové 24 393 absolventii VS. V roce 2001 se jednalo o
25298 absolventit VS a v roce 2002 o 26 273 absolventi VS®. Od roku 2000 mizeme tedy
pozorovat pozvolny narGst absolventi této kategorie vzdélani. Primérnd mira
nezaméstnanosti u absolventd VS v dubnu 2001 ¢inila 5,1 %, v dubnu 2002 — 6,3 % a
v dubnu 2003 dosahuje 6,7 %. Za posledni tfi roky nezaméstnanost absolventi VS mirné
vzrostla.

V zdkladnim oborovém ¢lenéni je tradicné nejniz§i mira nezaméstnanosti ve
Zdravotnictvi, lékarskych a farmaceutickych védach (2,4 %), kde v roce 2002 ukoncilo
studium 1 641 absolventd VS. Dalsi skupinou obortl s nizkou mirou nezaméstnanosti a
s nejvetsim poctem absolventd jsou Spolecenské védy, nauky a sluzby (5,6 %), kde v roce
2002 absolvovalo 14 289 absolventtl VS (vice neZ polovina absolventtl VS). Absolventi této
kategorie vzdélani je témét 2krat vice nez absolventli obort technickych a 11,5krat vice nez
absolventii obort zemédélskych. Nejvyssi pocty absolventl se nachazeji ve skupinach obort:

62 Ekonomie (6 695 absolventi VS)* 5
75 Pedagogika, u€itelstvi, socialni péce (3 206 absolventi VS)
68 Pravo, pravni a vefejnospravni ¢innosti (1 394 absolventli VS)

Dalsi skupinou oborti s nizkou mirou nezaméstnanosti jsou Védy a nauky o kulture a
uméni (5,9 %), kde v roce 2002 ukoncilo studium 866 absolventd VS.

Nejblize ze skupin oboril vyssich nez primér 6,7 % v dubnu 2003, mély PFirodni védy
a nauky (7,0 %) s poctem absolventd 1 776 ve Skolnim roce 2001/2002, kde nejvyssi pocty
absolventii se nachazeji ve skupinach obort:

18 Informatické obory (447 absolventii yg)
15 Biologické obory (410 absolventti VS)

Druhou na absolventy nejpocetnéjsi skupinou jsou Technické védy a nauky (9,4 %)
s poctem 6 622 absolventl v roce 2002 (coz je vice nez Ctvrtina z celkového poctu absolvent
VS), kde nejvétsi zastoupeni maji:

26 Elektrotechnika, telekomunikacni a vypocetni technika (1 539 absolventi VS)
23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba (1 426 absolventii VS)
36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie (1 233 absolventt VS)**

62 6 148 absolventt bakalaiského studia (kategorie R), 19 900 absolventi magisterského a navazujiciho
magisterského studia (kategorie T) a 225 absolventd doktorského studia (kategorie V).

63 Udaje o poétech absolventi jsou uvadény za rok 2002.

64 Vsechny ostatni obory jsou zastoupeny jiz podstatné méné¢.
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Nejvyssi nezaméstnanost absolventi VS se tradiéné objevuje v Zemé&délstvi a
lesnictvi (10,4 %), kde v roce 2002 ukoncilo studium 1 010 absolventl. Nejvyssi pocty se
nachdzeji zejména v oborech: Zemédélské inzenyrstvi, Zemédelska specializace a Lesni

inzenyrstvi.

_ Podrobnéjsi udaje o situaci a vyvoji nezaméstnanosti absolventi ve studijnich oborech
VS (kategorie R,T,V) poskytuje celkovy piehled uvedeny v tabulce 5.5.1. V ném jsou za
duben 2002 a 2003 z hlediska ¢lenéni podle skupin oborti uvedeny nasledujici skute¢nosti:

» udaje o jednotlivych skupinach obori

Potet - podet nezaméstnanych absolvent®

Mira nez. - mira nezaméstnanosti absolventll (pofet nezaméstnanych
absolventl k celkovému poctu absolventil za posledni dva $kolni roky)
Disp - pocet disponibilnich nezaméstnanych absolventl (tj. pocet

nezaméstnanych absolventl, ktefi mohou ihned nastoupit do zaméstnani;
nejsou zde Zeny na matefské dovolené, absolventi ve vykonu vojenské,
nahradni vojenské sluzby, ve vykonu trestu apod.)

MN-Disp - mira nezaméstnanosti disponibilnich absolventi (pocet
disponibilnich nezaméstnanych absolventli k celkovému poctu absolventi za
posledni dva Skolni roky)

Nad 6M - pocet nezaméstnanych absolventl, ktefi jsou v evidenci déle nez
6 mésict

Podil-6M - podil nezaméstnanych absolventt, ktefi jsou v evidenci déle nez
6 mésicu z celkového poctu nezaméstnanych absolventi

» poradi skupin obora podle poc¢tu disponibilnich nezaméstnanych absolventi
» poradi skupin obori podle miry nezaméstnanosti disponibilnich absolventi

65 Nektefi z absolventt v prubéhu dvou let, béhem kterych jsou evidovani na ufadech prace, nastoupi na
matefskou dovolenou, nastoupi do vykonu vojenské, nahradni vojenské sluzby, do vykonu trestu apod. Nadale
jsou vsak evidovani na ufadech prace jako nezaméstnani, coz CasteCné zkresluje pocet nezaméstnanych
absolventi na trhu prace.
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Tabulka 5.5.1 Piehled o nezamé&stnanosti absolventi VS (kategorie KKOV je R,T,V) v dubnu 2002, 2003

kategorie R+T+V Disp MN-Disp Pocet | Mira nez.|] Disp | MN-Disp Nad 6M | Podil-6M Nad 6M | Podil-6M
VS - CELKEM 2242 4,5% 3460 6,7% 2529 4,9% 1554 49,8% 1713 49,5%
1 Prirodni védy a nauky 146 4,4% 243 7,0% 180 5,2% 93 46,0% 120 49,4%
11 Matematické obory 30 8,5% 35 9,0% 26 6,7% 20 54,1% 23 65,7%
12 Geologické obory 9 8,9% 9 7,1% 9 7,1% 4 40,0% 3 33,3%
13 Geografické obory 19 5,7% 23 6,8% 19 5,6% 13 52,0% 11 47,8%
14 Chemické obory 10 2,4% 26 5,9% 18 4,1% 4 30,8% 13 50,0%
15 Biologické obory 30 4,2% 27 3,7% 23 3,1% 12 30,8% 13 48,1%
16 Ekologie a ochrana ZP 17 6,8% 21 8,4% 13 5.2% 8 40,0% 11 52,4%
17 Fyzikalni obory 4 1,9% 15 6,0% 8 3.2% 5 62,5% 10 66,7%
18 Informatické obory 27 3,0% 87 9,3% 64 6,9% 27 54,0% 36 41,4%
2,3 Technické védy a nauky 574 4,8% 1203 9,4% 723 5,6% 599 57,5% 678 56,4%
21 Hornictvi,horn.geol.,hutn 68 13,5% 71 13,4% 60 11,4% 52 62,7% 40 56,3%
23 Strojirenstvi, stroj.vyroba 124 4,3% 283 9,8% 155 5,4% 159 63,1% 176 62,2%
26 Elektrotech.,telekom.a VT 133 4,8% 287 9,5% 133 4,4% 158 60,3% 198 69,0%
28 Tech.chemie,chemie silik. 33 3,0% 78 6,7% 51 4,4% 34 57,6% 47 60,3%
29 Potravinarstvi,potr.chem. 19 5,0% 28 6,8% 25 6,1% 15 57,7% 14 50,0%
31 Text.vyroba a odévnictvi 36 9,7% 67 15,4% 66 15,2% 13 32,5% 20 29,9%
33 Zprac.dieva,vyr.hud.nast. 13 8,8% 27 16,6% 15 9,2% 16 57,1% 17 63,0%
35 Architektura 18 3,7% 37 7,3% 32 6,3% 7 28,0% 4 10,8%
36 Staveb., geodézie kartografie 72 3,3% 193 8,3% 107 4,6% 79 51,3% 89 46,1%
37 Doprava a spoje 42 9,6% 82 14,0% 47 8.0% 37 52,1% 39 47,6%
39 Spec.,interdiscipl.obory 16 2,4% 50 6,2% 32 3,9% 28 70,0% 34 68,0%
4 Zeméd.lesn. a veter.védy 182 8,8% 203 9,9% 140 6,8% 163 64,7% 133 65,5%
41 Zem@délstvi a lesnictvi 168 9,0% 193 10,4% 132 7,1% 147 62,6% 128 66,3%
43 Veterinafr.,vet.prevence 14 7,2% 10 5,3% 8 4,2% 16 94,1% 5 50,0%
5 Zdravotnictvi, lékaf. a farm.védy 78 2,4% 79 2,4% 65 2,0% 42 43,8% 33 41,8%
51 Lékarské védy 45 2,5% 42 2,5% 31 1,8% 17 29,3% 14 33,3%
52 Farmaceutické védy 3 0,6% 5 0,9% 2 0,4% 4 100,0% 2 40,0%.
53 Zdravotnictvi 30 3,0% 32 3,1% 32 3,1% 21 61,8% 17 53,1%
6,7 Spole¢.védy, nauky a sluzby 1191 4,3% 1586 5,6% 1288 4,6% 619 42,7% 685 43,2%
61 Filozofie, teologie 78 5,5% 86 5,3% 77 4,7% 36 41,4% 38 44.2%
62 Ekonomie 632 4,7% 811 6,1% 643 4,8% 312 40,3% 347 42,8%
67 Socialni védy 44 4.3% 55 4.8% 52 4.5% 21 44.7% 20 36,4%
68 Pravo,prav.,vefejnosp.¢in 43 1,6% 115 4,2% 86 3,1% 38 55,9% 52 45,2%
71 Obory z oblasti historie 39 10,7% 47 10,7% 38 8,6% 22 51,2% 24 51,1%
72 Public..knihov. informat. 10 3,4% 14 4,2% 12 3.6% 6 60,0% 5 35,7%
73 Filologické védy 46 4.7% 53 4.6% 49 4.3% 16 34,0% 20 37,7%
74 Tél.kult.,télovych.,sport 33 8,2% 43 9,1% 34 7,2% 14 34,1% 16 37,2%
75 Pedag., udit.,soc.péce 250 3,7% 338 5.2% 276 4,2% 148 46,7% 152 45,0%
77 Obory z obl.psychologie 16 5,4% 24 7,9% 21 7,0% 6 35,3% 11 45,8%
8 Védy a nauky o kultuie, uméni 52 3,8% 99 5,9% 90 5,4% 27 48,2% 51 51,5%
81 Teorie a déjiny uméni 8 3.3% 25 9,0% 23 8.2% 3 37.5% 10 40,0%.
82 Uméni a uzité uméni 44 4,0% 74 5,3% 67 4,8% 24 50,0% 41 55,4%

VS - pofadi podle poétu disponibilnich nezaméstnanych absolventu

Stav - duben 2002 Disp | MN-Disp Disp |MN-Disp
VS - CELKEM 2242 4,5%]|VS - CELKEM 2529 4,9%
62 Ekonomie 632 4,7%]162 Ekonomie 643 4,8%
75 Pedag., ucit.,.soc.péce 250 3.7%]]|75 Pedag., uéit.,soc.péce 276 4,2%
41 Zemédélstvi a lesnictvi 168 9,0%]]23 Strojirenstvi, stroj.vyroba 155 5,4%
26 Elektrotech. telekom.a VT 133 4,8%]126 Elektrotech. telekom.a VT 133 4.4%
23 Strojirenstvi, stroj.vyroba 124 4,3%|141 Zemédélstvi a lesnictvi 132 7,1%
61 Filozofie, teologie 78 5,5%]|36 Staveb., geodézie kartografie 107 4,6%
36 Staveb., geodézie kartografie 72 3,3%]|68 Pravo,prav.,vefejnosp.¢in 86 3,1%
21 Hornictvi,horn.geol.,hutn 68 13,5%]]61 Filozofie, teologie 77 4,7%
73 Filologické védy 46 4,7%]182 Uméni a uzité uméni 67 4,8%
51 Lékarské védy 45 2,5%]131 Text.vyroba a odévnictvi 66 15,2%
67 Socialni védy 44 4,3%]]18 Informatické obory 64 6,9%
82 Umeéni a uzité uméni 44 4,0%]121 Hornictvi,horn.geol.,hutn 60 11,4%
68 Pravo,prav.,verejnosp.¢in 43 1,6%]167 Socialni védy 52 4,5%
37 Doprava a spoje 42 9,6%]]28 Tech.chemie,chemie silik. 51 4,4%
71 Obory z oblasti historie 39 10,7%]]73 Filologické védy 49 4,3%
31 Text.vyroba a odévnictvi 36 9,7%||37 Doprava a spoje 47 8,0%
28 Tech.chemie,chemie silik. 33 3,0%|]|71 Obory z oblasti historie 38 8,6%
74 Tél.kult.,télovych.,sport 33 8,2%|174 Tél.kult. t&lovych.,sport 34 7,2%
11 Matematické obory 30 8,5% 135 Architektura 32 6,3%
15 Biologické obory 30 4,2%]139 Spec.,interdiscipl.obory 32 3,9%
53 Zdravotnictvi 30 3,0%]|53 Zdravotnictvi 32 3,1%
18 Informatické obory 27 3,0%]]|51 Lékarské védy 31 1,8%
13 Geografické obory 19 5,7%||11 Matematické obory 26 6,7%
29 Potravinarstvi,potr.chem. 19 5,0%]]29 Potravinarstvi,potr.chem. 25 6,1%
35 Architektura 18 3,7%||15 Biologické obory 23 3,1%
16 Ekologie a ochrana ZP 17 6,8%]181 Teorie a déjiny uméni 23 8,2%
39 Spec.,interdiscipl.obory 16 2,4%|177 Obory z obl.psychologie 21 7,0%
77 Obory z obl.psychologie 16 5,4%||13 Geografické obory 19 5,6%
43 Veterinar.,vet.prevence 14 7,2%]|14 Chemické obory 18 4,1%
33 Zprac.dieva,vyr.hud.nast. 13 8,8%|133 Zprac.dfeva,vyr.hud.ndst. 15 9,2%
14 Chemické obory 10 2,4%||16 Ekologie a ochrana ZP 13 5,2%
72 Public.,knihov.,informat. 10 3,4%]]72 Public. knihov.,informat. 12 3,6%
12 Geologické obory 9 8,9%]]12 Geologické obory 9 7,1%
81 Teorie a déjiny uméni 8 3,3%||17 Fyzikalni obory 8 3,2%
17 Fyzikalni obory 4 1,9%]143 Veterinaf.,vet.prevence 8 4,2%
52 Farmaceutické védy 3 0,6%]]|52 Farmaceutické védy 2 0,4%
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VS - pofadi podle miry nezaméstnanosti disponibilnich absolventii

VS - CELKEM 2242 4,5%]|VS - CELKEM 2529 4,9%
21 Hornictvi,horn.geol.,hutn 68 13,5%]]31 Text.vyroba a odévnictvi 66 15,2%
71 Obory z oblasti historie 39 10,7%]]21 Hornictvi,horn.geol.,hutn 60 11,4%
31 Text.vyroba a odévnictvi 36 9,7%|133 Zprac.dieva,vyr.hud.nast. 15 9,2%
37 Doprava a spoje 42 9,6%]]71 Obory z oblasti historie 38 8,6%
41 Zemédélstvi a lesnictvi 168 9,0%]|81 Teorie a d&jiny uméni 23 8,2%
12 Geologické obory 9 8,9%||37 Doprava a spoje 47 8,0%
33 Zprac.dieva,vyr.hud.nast. 13 8,8%]||74 Tél.kult.,télovych.,sport 34 7,2%
11 Matematické obory 30 8,5%||41 Zemédélstvi a lesnictvi 132 7,1%
74 Tél.kult.,télovych.,sport 33 8,2%|]|12 Geologické obory 9 7,1%
43 Veterinaf.,vet.prevence 14 7,2%]|77 Obory z obl.psychologie 21 7,0%
16 Ekologie a ochrana ZP 17 6,8%]118 Informatické obory 64 6,9%
13 Geografické obory 19 5,7%||11 Matematické obory 26 6,7%
61 Filozofie, teologie 78 5,5%]|35 Architektura 32 6,3%
77 Obory z obl.psychologie 16 5,4%]]29 Potravinarstvi,potr.chem. 25 6,1%
29 Potravinarstvi,potr.chem. 19 5,0%||13 Geografické obory 19 5,6%
26 Elektrotech.,telekom.a VT 133 4,8%]123 Strojirenstvi, stroj.vyroba 155 5,4%
62 Ekonomie 632 4,7%]|16 Ekologie a ochrana ZP 13 5,2%
73 Filologické védy 46 4,7%]182 Uméni a uzité uméni 67 4,8%
23 Strojirenstvi, stroj.vyroba 124 4,3%]162 Ekonomie 643 4,8%
67 Socialni védy 44 4,3%]]161 Filozofie, teologie 77 4,7%
15 Biologické obory 30 4,2%|]36 Staveb., geodézie kartografie 107 4,6%
82 Uméni a uzité uméni 44 4,0%]167 Socialni védy 52 4,5%
75 Pedag., ugit.,soc.pécée 250 3,7%]|26 Elektrotech. telekom.a VT 133 4,4%
35 Architektura 18 3,7%]]28 Tech.chemie,chemie silik. 51 4,4%
72 Public.,knihov.,informat. 10 3,4%]||73 Filologické védy 49 4,3%
81 Teorie a déjiny uméni 8 3,3%||43 Veterinaf.,vet.prevence 8 4,2%
36 Staveb., geodézie kartografie 72 3,3%||75 Pedag., ucit.,soc.péce 276 4,2%
28 Tech.chemie,chemie silik. 33 3,0%]|14 Chemické obory 18 4,1%
53 Zdravotnictvi 30 3,0%]]39 Spec.,interdiscipl.obory 32 3,9%
18 Informatické obory 27 3,0%||72 Public.,knihov.,informat. 12 3,6%
51 Lékarské védy 45 2,5% 117 Fyzikalni obory 8 3.2%
39 Spec.,interdiscipl.obory 16 2,4%]]168 Pravo,prav.,veiejnosp.¢in 86 3,1%
14 Chemické obory 10 2,4%|]15 Biologické obory 23 3,1%
17 Fyzikalni obory 4 1,9%153 Zdravotnictvi 32 3,1%
68 Pravo,prav.,veiejnosp.¢in 43 1,6%]151 Lékaiské védy 31 1,8%
52 Farmaceutické védy 3 0,6%]|52 Farmaceutické védy 2 0,4%

Na rozdil od ptfedchozich vydani se tentokrat v této Casti publikace zaméfujeme
pfedevsim na pocty disponibilnich a miry disponibilnich nezaméstnanych absolventt. Je tomu
tak proto, ze tyto ukazatele v porovnani s klasickymi pocty nezaméstnanych a mirami
nezameéstnanosti absolventll maji piesnéjs$i vypovidaci schopnost o situaci absolventli na trh
prace. V tomto piipad€¢ jsou do statistik zahrnuti skute¢né pouze ti, ktefi mohou ihned
nastoupit do zaméstnani, tedy ti, ktefi se aktudlné pohybuji mezi nezaméstnanymi a aktivné
hledaji uplatnéni na trhu prace.*

Prumérna disponibilni mira nezaméstnanosti v dubnu 2002 ¢inila 4,5 % a v dubnu
2003 dosahuje 4,9 %. Miry disponibilni nezaméstnanosti se oproti dubnu 2002 u vétSiny
skupin oborti zvysily. Na pfednich mistech s vysokou mirou disponibilni nezaméstnanosti
se nalézaji skupiny obord s nizkymi pocty absolventd: 31 Textilni vyroba a odévnictvi (15,2
%), 21 Hornictvi a hutnictvi (11,4 %) a 33 Zpracovani dieva a vyroba hudebnich néstroji
(9,2 %). Soustfedime-li se na skupiny obort, které maji za posledni dva roky souctové vice
jak 1000 absolventli, pak mezi skupiny, které dosahovaly nadprimérné disponibilni miry
nezameéstnanosti patfily: pouze 41 Zeméd¢lstvi a lesnictvi (7,1 %) a 23 Strojirenstvi a
strojirenska vyroba (5,4 %).

eww s r

Na prednich mistech s nejniz$i mirou disponibilni nezaméstnanosti se vyskytuji, jak
Jiz bylo teceno, skupiny: 52 Farmaceutické védy (0,4 %), 51 Lékaiské védy (1,8 %) a 53
Zdravotnictvi (3,1 %) spolu se skupinami 15 Biologické védy (3,1 %) a 68 Pravo, pravni a
vetejnospravni ¢innosti (3,1 %). Soustfedime-li se dale na skupiny obort, které maji za
posledni dva roky souctové vice jak 1000 absolventd, pak mezi skupiny, které dosahovaly
podprimérné disponibilni miry nezaméstnanosti pattily: 75 Pedagogika, ucitelstvi, socialni
péce (4,2 %), 73 Filologické védy (4,3 %), 28 Technicka chemie a chemie silikatt (4,4 %), 26
Elektrotechnika, telekomunikac¢ni a vypocetni technika (4,4 %), 67 Socidlni védy (4,5 %), 36

vvvvvv
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Stavebnictvi, geodézie a kartografie (4,6 %), 61 Filozofie, teologie (4,7 %), 82 Uméni a uzité
uméni (4,8 %) a 62 Ekonomie (4,8 %)"".

Pozornost si zaslouzi i udaje o poc¢tech a podilech absolventd, ktefi jsou evidovani na
iifadech price déle nez 6 mésici. Absolventi VS jsou dlouhodobou nezaméstnanosti
ohrozeni v mnohem mensim méfitku nez absolventi jinych kategorii vzdélani. I tak vsSak
hodnota podilu absolventtl, kteii jsou evidovani déle nez Sest mésicti u absolventi VS ¢&ini
49.5 %% a hodnotové rozpéti dosahuje intervalu 10,8 % - 69,0 %°°. Nejvyssi hodnotu tohoto
ukazatele nachazime piekvapivé u skupiny snejvétSim poctem absolventd v ramci
technickych oborti — u 26 Elektrotechniky, telekomunikacni a vypocetni techniky (69,0 %).
Vysoké hodnoty dosahuji rovnéz: 39 Specidlni, interdisciplinarni obory (68,0 %),
17 Fyzikalni obory (66,7 %), 41 Zeméd€lstvi a lesnictvi (66,3 %) a 11 Matematické obory
(65,7 %). Z téchto skupin oborli lze za problematickou oznalit zejména Zemé&délstvi a
lesnictvi, nebot’ jde o skupinu se znaénym poc¢tem absolventii. Nad hranici Sedesati procent se
dale objevuji 1 nékteré na absolventy vice pocetné skupiny technickych obort jako jsou:
23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba a 28 Technickd chemie a chemie silikatd. Nejnizsi
hodnotu podilu uchazect o zaméstnani s délkou evidence vétsi nez 6 mésicit vykazuji skupiny
technickych obort 35 Architektura (10,8 %) a 31 Textilni vyroba a odévnictvi (29,9 %)”’.
Nizké hodnoty déale dosahuji predevsim zdravotnické a spoleCenskovédni obory: 51 Lékatské
védy (33,3 %), 72 Publicistika, knihovnictvi, informatika (35,7 %), 67 Socidlni védy
(36,4 %), 74 Té€lesna kultura, télovychova, sport (37,2 %) a 73 Filologické védy (37,7 %).

Zemédelské, vétsina technickych a zhruba polovina ptirodnich oborti dosahuje podilu
absolventii nezaméstnanych déle nez Sest mésici vySSiho nez je prumér. VétSina

v v r . ’ o . 7 v v Vo o v 1
spole¢enskovédnich a zdravotnickych oborti dosahuje podilu niZsiho nez je pramér.’

Podrobnéjsi hodnoceni pro jednotlivé obory vzdélani neni pro vysokosSkolské obory
mozné provést dostateéné veérohodné, protoze neni mozné korektné zpracovat ziskana data.
Diivodem je hlavné neukoncena revize KKOV pro obory vysokych skol.

57 pestoze pocet disponibilnich nezaméstnanych absolventi ekonomickych obori je v této kategorii
vzdélani nejvyssi, mira disponibilni nezameéstnanosti je velice nizka. Je logické, Zze obory s vysokymi pocty
absolventli mohou mit i vysoké pocty disponibilnich nezaméstnanych absolventi, to vSak jesté neznamena, zZe
jejich mira nezaméstnanosti je vysoka.

68 Oproti dubnu 2002, kdy tento ukazatel dosahoval 49,8 %, nedoslo v tomto sméru u absolventi VS
k ptilisné zméné.

69 p .o . i~ S v g

Dolni hranice intervalu je spiSe vyjimecna.

70 Agkoli mira disponibilni nezaméstnanosti u Textilni vyroby a odévnictvi je u absolventii VS nejvyssi,
podil nezaméstnanych déle jak Sest méesict je v této skupin€ obord nizky. Dlouhodoba nezaméstnanost je zde
zastoupena tedy v men§im métitku.

m Vyjimkou jsou 71 Obory z oblasti historie (51,1 %).
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6. Dlouhodoba nezaméstnanost absolventu Skol

Nezaméstnanost patfi k privodnim jevim trzni ekonomiky. Nebezpecnd je ze
socialniho a politického pohledu pfedev§im nezaméstnanost dlouhodoba. V zemich s vysokou
nezaméstnanosti a predevsim s vyraznym podilem dlouhodobé nezaméstnanych (zejména
mladych lidi) miZe dochézet k projeviim socidlni nespokojenosti, vzristaji projevy neviry
v demokraticky systém. Dlouhodoba nezaméstnanost s sebou nese nckolik negativnich
privodnich jevi:

o znacné finan¢ni naklady socidlniho zabezpeceni dlouhodobé nezaméstnanych,
o ekonomické ztraty (jednotlivet i spolecnosti) v diisledku nezaméstnanosti,

o psychologicky dopad — nezaméstnani se citi jako osobnosti, které zacinaji byt
vylucovany ze spolecnosti v diisledku vytazeni z trhu prace nebo tim, Ze jim vstup
na tento trh neni viibec umoznén - to se tyka zejména absolventi skol.

Obrazek 6.1 Podil nezaméstnanych absolventt déle neZ Sest mésicii k celkovému poctu nezaméstnanych
absolventii dané kategorie vzdélani (dubnové hodnoty 2001 az 2003)
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Tabulka 6.1 Podil dlouhodobé nezaméstnanych absolventii dané kategorie vzdélani v dubnu 2003
(v€etné dopliiujicich zakladnich ukazatelii)

2003 A-01+02 PocCet NZ Mira nez. Nad 6M Podil-6M
Vyuceni 88 353 20 014 22,7% 12 062 60,3%
Vyuceni s MZ 17 792 4 446 25,0% 2 868 64,5%
SOS s MZ 47 818 13 121 14,9% 7398 56,4%
Gymnazium 41427 2 607 6,3% 1187 45,5%
VOS 14 795 1573 10,6% 817 51,9%
VysokoSkolaci 51 571 3 460 6,7% 1713 49,5%

A-01+02 - soucet poctu absolventi za posledni dva roky

Pocet NZ - pocet nezaméstnanych

Mira nez. - mira nezaméstnanosti absolventl

Nad 6M - pocet nezaméstnanych absolventd déle nez Sest mésicl

Podil-6M - podil nezaméstnanych absolventti déle nez Sest mésici k celkovému pocétu
nezaméstnanych absolventli dané kategorie vzdélani

Z grafu je patrné, Ze mezirocné podil dlouhodobé nezaméstnanosti (podil
nezaméstnanych absolventl déle nez Sest mé&sict dané kategorie vzdélani k celkovému poctu
nezaméstnanych absolventli dané kategorie vzdélani) se pohybuje v rozmezi intervalu 45 -
65 %. Nejniz§iho podilu dosahuji tradi¢né absolventi gymndzii, ktefi jsou pfipravovani
pfedevsim pro studium na vysokych Skolach. Nizky podil dlouhodobé nezaméstnanosti je
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rovnéZ typicky pro absolventy vyssi kategorie vzdélani — absolventy VOS a vysokoskolaky.
S dlouhodobou nezamé&stnanosti se potykaji predevsim vyuceni.

V nasledujicich tabulkach této kapitoly se budeme zabyvat predev§im podilem
dlouhodobé nezaméstnanosti (podilem nezaméstnanych absolventli déle nez Sest mésicli dané
skupiny obort k celkovému poc¢tu nezaméstnanych absolventii dané skupiny oboril)
v jednotlivych kategoriich vzdélani. Tomuto tématu bude rovnéz vénovan nasledujici
komentat.”

V kategorii vyucenych se podil dlouhodobé nezaméstnanosti v dubnu 2003 pohyboval
u nejpocetnéjSich skupin obord v rozmezi 57 - 63 % (viz nasledujici tabulku). U Zzadné
z téchto skupin nedoslo k vyraznému vychyleni hodnot tohoto ukazatele za posledni tfi roky.

Tabulka 6.2 Vyuceni - podil dlouhodobé nezaméstnanych v dubnu 2003
(v€etné dopliujicich zakladnich ukazateli)

Vyuéeni A-01+02 | PoCet NZ | Mira nez. | Nad 6M | Podil-6M
23 Strojirenstvi a str.vyr. 15 676 3623 23,1% 2 304 63,6%
26 Elektr.,telekom.a VT 8 075 1634 20,2% 1019 62,4%
33 Zprac.dfeva a hud.n. 6 586 1612 24,5% 993 61,6%
36 Stavebnictvi, g.a k. 7 511 2212 29,5% 1 355 61,3%
41 Zemédélstvi a lesn. 6 404 1506 23,5% 954 63,3%
63 Ekonomika a adm. 1836 322 17,5% 194 60,2%
65 Gastron.,hotel.a tur. 17 611 4 267 24,2% 2 447 57,3%
66 Obchod 7 320 1376 18,8% 809 58,8%
69 Osobni a prov.sl. 6 589 1392 21,1% 862 61,9%

V kategorii vyu€eni s maturitou se podil dlouhodobé nezaméstnanosti v dubnu 2003
pohyboval u nejpocetnéjSich skupin oborti vrozmezi 57 - 70 %. Z nésledujici tabulky je
patrné, Ze skupinou obord s vysSim poctem absolventl a s vyS$Sim podilem dlouhodobé
nezaméstnanosti je skupina 64 Podnikani v oborech. Ackoli zemédélské obory nemaji vysoky
pocet absolventl v této kategorii vzdélani, jejich vysoky podil dlouhodobé nezaméstnanosti a
vy$$i nadprimérna mira nezaméstnanosti jsou pro tuto kategorii vzdélani typicke.

Tabulka 6.3 Vyuceni s maturitou - podil dlouhodobé nezaméstnanych v dubnu 2003
(v€etné dopliujicich zékladnich ukazateli)

Vyuceni s maturitou A-01+02 | PoCet NZ | Mira nez. | Nad 6M | Podil-6M
23 Strojirenstvi a str.vyr. 1958 436 22,3% 280 64,2%
26 Elektr.,telekom.a VT 5138 1213 23,6% 765 63,1%
36 Stavebnictvi, g.a k. 214 78 36,4% 46 59,0%
41 Zemédélstvi a lesn. 253 71 28,1% 55177,5%

63 Ekonomika a adm. 1065 256 24,0% 163 63,7%
64 Podnikani v ob. 2 958 846 28,6% 586169,3%

65 Gastron.,hotel.a tur. 1076 270 25,1% 155 57,4%
66 Obchod 2 598 755 29,1% 488 64,6%

U absolventi maturitnich obori SOS se podil dlouhodobé nezaméstnanosti v dubnu
2003 pohyboval u nejpocetnéjsich skupin oborii v rozmezi 50 - 66 %. Z nasledujici tabulky je
patrné, ze skupinou obori s nejvysSim podilem dlouhodobé nezaméstnanosti je skupina 75
Pedagogika, ucitelstvi a socidlni péce. S vys$sim podilem dlouhodobé nezaméstnanosti se zde
objevuje skupina 64 Podnikani v oborech, kde se tentokrat jedna o 1 384 absolventl SOS
nezaméstnanych déle nez Sest mésicli. V této skupiné oborG je rovnéZ vysokd mira
nezameéstnanosti, coz naznacuje, ze situace absolventll je na trhu prace opravdu slozita.
Vysoky podil dlouhodobé nezaméstnanosti a vysokou miru nezaméstnanosti rovnéz vykazuje
skupina 68 Pravo, pravni a vefejnospravni Cinnosti. V ptipadé této skupiny oborti se mira

2 Nasledujici tabulky je mozno rovnéz vyuzit pro porovnani klasické miry nezaméstnanosti. V tabulkach
jsou prevazné uvedeny skupiny obor s nejvét§imi pocty absolventi. i Skupiny absolventil s niz§imi pocty
absolventl jsou zde uvadény spiSe pro dokresleni. Pfi porovnavani jedné skupiny oborl mezi kategoriemi je
tteba brat v uvahu celkovou nezaméstnanost kazdé kategorie.
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roky pohybovala vysoko nad prumérnou mirou
rovnézZ 1 podil dlouhodobé

nezaméstnanosti za posledni tfi
nezaméstnanosti absolventt maturitnich obord SOS,
nezaméstnanosti byl v tomto obdobi vysoky.

Tabulka 6.4 Absolventi maturitnich obori SOS - podil dlouhodobé nezaméstnanych
v dubnu 2003 (v€etné dopliiujicich zakladnich ukazateli)

SOS s maturitou A-01+02 | Poc¢et NZ | Mira nez. | Nad 6M | Podil-6M
23 Strojirenstvi a str.vyr. 5588 935 16,7% 525 56,1%
26 Elektr.,telekom.a VT 8173 1188 14,5% 629 52,9%
36 Stavebnictvi, g.a k. 5 865 933 15,9% 475 50,9%
41 Zemédélstvi a lesn. 4126 790 19,1% 461 58,4%
53 Zdravotnictvi 7717 336 4,4% 167 49,7%
63 Ekonomika a adm. 24 580 2 980 12,1% 1665 55,9%
64 Podnikani v oborech 11 960 2 345 19,6% 1 384]159,0%

65 Gastron.,hotel.a tur. 4 187 764 18,2% 432 56,5%
68 Pravni a verejn.¢inn. 2 951 621 21,0% 398164,1%

75 Pedag.,ucitel.a soc.p. 3 009 429 14,3% 281165,5%

U absolventii VOS se podil dlouhodobé nezaméstnanosti v dubnu 2003 pohyboval u
nejpocetnéjSich skupin obort vrozmezi 41 - 73 %. Z nésledujici tabulky je patrné, Ze
skupinami obort s vys$sim podilem dlouhodobé nezaméstnanosti jsou 26 Elektrotechnika,
telekomunikacni a vypocetni technika a 68 Pravo, pravni a vefejnospravni ¢innosti. V piipadé
elektrotechnickych obortl je situace o néco slozitéjsi, nebot’ za posledni tfi roky tyto obory
vykazuji vysokou miru nezamestnanosti.

Tabulka 6.5 Absolventi studijnich obori VOS - podil dlouhodobé nezaméstnanych
v dubnu 2003 (véetné dopliiujicich zakladnich ukazateli)

VOS A-01+02 | Pocet NZ | Mira nez. | Nad 6M | Podil-6M
23 Strojirenstvi a str.vyr. 258 51 19,8% 20 39,2%
26 Elektr.,telekom.a VT 689 125 18,1% 82]165,6%

36 Stavebnictvi, g.a k. 173 44 25,4% 28 63,6%
41 Zemédélstvi a lesn. 506 117 23,1% 52 44,4%
53 Zdravotnictvi 3 328 116 3,5% 56 48,3%
63 Ekonomika a adm. 3032 408 13,5% 170 41,7%
64 Podnikani v ob. 663 77 11,6% 27 35,1%
65 Gastron.,hotel.a tur. 1129 132 11,7% 73 55,3%
68 Pravni a vefejn.¢inn. 1166 145 12,4% 106}173,1%

75 Pedag.,uéitel.a soc.p. 1690 130 7,7% 79 60,8%
82 Uméni a uzité uméni 1114 95 8,5% 52 54,7%

U vysokoskolaku se podil dlouhodobé nezaméstnanosti v dubnu 2003 pohyboval u
nejpocetnéjSich skupin oborli vrozmezi 41 - 69 %. Z nasledujici tabulky je patrné, Ze
skupinami obort s vys$s$im podilem dlouhodobé nezaméstnanosti jsou 26 Elektrotechnika,
telekomunikac¢ni a vypocetni technika, 41 Zemédélstvi a lesnictvi a 23 Strojirenstvi a
strojirenska vyroba. VSechny tfi skupiny rovnéz vykazuji zvySené miry nezaméstnanosti.

Tabulka 6.6 Absolventi VS - podil dlouhodobé nezaméstnanych v dubnu 2003 (véetné doplitujicich

zakladnich ukazateli)

VS A-01+02 | Pocet NZ | Mira nez. | Nad 6M | Podil-6M
23 Strojirenstvi a str.vyr. 2878 283 9,8% 176]62,2%
26 Elektr.,telekom.a VT 3 028 287 9,5% 198]69,0%
36 Stavebnictvi, g.a k. 2 316 193 8,3% 89 46,1%
41 Zemédélstvi a lesn. 1862 193 10,4% 128166,3%
5 Zdravotnictvi,lékar. a farm.v. 3 288 79 2,4% 33 41,8%
62 Ekonomie 13 360 811 6,1% 347 42,8%
68 Pravni a vefejn.Cinn. 2734 115 4,2% 52 45,2%
75 Pedag.,ucitel.a soc.p. 6 545 338 5,2% 152 45,0%

Shrneme-li poznatky tykajici se dlouhodobé nezaméstnanosti, miizeme fici, ze ¢im
vysSitho vzdélani absolventi dosahuji, tim méné jsou ohrozovani dlouhodobou
nezaméstnanosti. Cim vys§i kategorii vzdélani se zabyvame, tim $irsi je rozmezi hodnotového
intervalu podilu dlouhodobé nezaméstnanosti u nejpocetnéjSich skupin obort v dané
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kategorii. V kategorii vyuceni se hodnoty podilu dlouhodobé nezaméstnanosti u
nejpocetnéjSich skupin pohybuji v rozmezi 57 - 63 %. Nejsou zde patrné Zadné razantni
odchylky. V kategorii vyuceni s maturitou se hodnoty podilu dlouhodobé nezaméstnanosti u
nejpocetnéjSich skupin pohybuji v podobném rozpéti jako u vyucenych. Zvysené hodnoty
vykazuji skupiny 64 Podnikdni v oborech a méné¢ pocetnd 41 Zemédelstvi a lesnictvi.
V kategorii absolventi maturitnich oborii SOS zvys$ené hodnoty vykazuji skupiny 75
Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce, 64 Podnikani v oborech a 68 Pravo, pravni a
vetejnospravni Cinnosti, kde sloZitd je situace zejména v piipadé¢ Podnikani v oborech, kde
krom¢ vysoké miry nezaméstnanosti se pohybuje rovnéz vysoky pocet nezaméstnanych
absolventii. V kategorii absolventi VOS zvySené hodnoty vykazuji skupiny 26
Elektrotechnika, telekomunikacni a vypocetni technika a 68 Pravo, pravni a vefejnospravni
¢innosti, kde elektrotechnické obory maji navic vysokou miru nezaméstnanosti. V kategorii
vysokoskolaci zvySené hodnoty vykazuji skupiny 26 Elektrotechnika, telekomunikacni a
vypocetni technika, 41 Zemé&délstvi a lesnictvi a 23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba, které
maji rovnéz zvysené miry nezaméstnanosti.
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7. Nezaméstnanost absolventi §kol v dlouhodobém vyvoji

Hlavnim ukazatelem nezaméstnanosti absolventll je mira nezaméstnanosti absolventii,
kterd je dana pomérem poctu absolventi-uchazecli o zaméstnani urcité kategorie vzdélani,
skupiny obort ¢i oboru vzdélani k celkovému poctu absolventid (tj. zaméstnanych,
nezaméstnanych i ptip. pokracujicich v dalsim vzdélavani) v dané kategorii vzdélani, skuping
obort ¢i oboru za dva roky. Hodnota miry nezaméstnanosti tedy vyjadiuje, kolik procent
absolventi dané kategorie vzdélani, skupiny obort ¢i oboru zlistane bez zaméstnani.

Hodnota miry nezaméstnanosti pfispiva k odstranéni rozdilii v poc¢tech absolventd mezi
kategoriemi vzdélani a umoznuje tak porovnavat nezaméstnanost absolventli rtiznych
kategorii vzdélani i riznych skupin oborti vzdélani.

Obrazek 7.1 Vyvoj miry nezaméstnanosti absolventii v dubnu (1994 — 2003)
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Pro miru nezaméstnanosti absolventi v jednotlivych kategoriich vzdé€lani jsou
charakteristické Ctyfi vyvojové etapy. V prvni etapé, téméf az do roku 1998, byly miry
nezameéstnanosti absolventll ve vSech kategoriich pomérné stabilni, jejich zvySovani bylo
pomérné¢ malé. Hodnoty pro vSechny stfedoSkolské kategorie odborného vzdélani spolu
splyvaly, zdalo se, ze nevykazovaly rozdil. Na vyrazn¢ nizkych hodnotach se pohybovala
mira nezaméstnanosti vysokoskolakd.

Druha etapa v letech 1998 az 1999 byla charakterizovana prudkym nariastem miry
nezaméstnanosti témét ve vSech kategoriich, s vyjimkou gymnazii. Jednozna¢né se oddélila
kiivka charakterizujici miru nezaméstnanosti vyucenych, sblizily se hodnoty vyucenych s
maturitou a maturantti SOS. Vyrazné narostla i hodnota miry nezaméstnanosti vysokoskolakd.

Treti etapa odpovida vyvoji v letech 2000 a 2001, kdy pokracuje vyrazny naruast miry
nezaméstnanosti v oborech pripravujicich pro délnicka povolani - v ucebnich oborech a
v oborech poskytujicich vyuCeni a maturitu. U vyucenych v disledku nizkého poctu
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absolventti v roce 1999 (pouze 15 % vyulenych oproti b&znému poétu).”” Hodnota miry
nezameéstnanosti vzrostla, 1 kdyZ s mensi mirou naristu, u vyu€enych s maturitou. V ostatnich
kategoriich vzdélani dochazi po roce 1999 k vyvoji vyrazné odlisSnému. Jak u absolventi
oborii SOS, u absolventii gymnazii a VOS, tak u vysokokolikii dochazi k poklesu.
Pfitom jen u absolventti SOS a gymnazii mohlo dojit k ovlivnéni vyvoje skutednosti, Ze jich
byl v roce 2000 jen maly pocet. Je zfejmé, ze se zac¢ind vyznamné liSit situace na trhu prace v
moznostech uplatnéni vyucenych a absolventli s vys$si irovni vzdélani, jejichz postaveni se na
tomto trhu stava vyhodné;jsi.

Ctvrta a zatim posledni etapa zahrnuje obdobi od konce roku 2001 do soucasnosti.
Béhem této etapy se miry nezaméstnanosti absolventii zvySily také u vysSich kategorii
vzdélani — u absolventii VOS a vysoko$kolakii. Piesto se stale jedna o kategorie vzdélani,
které maji velmi nizké miry nezaméstnanosti. V dubna 2001 a 2002 pocty nezaméstnanych
absolventll gymnazii a maturitnich obor SOS byly ovlivnény piichodem nizkého podtu
absolventd. Duben 2003 je jiz od tohoto vlivu o€iStén, a tak se mira nezaméstnanosti
absolventti maturitnich obord SOS vratila na svoji pivodni troveli a mira
nezaméstnanosti absolventii gymnazii se dokonce jesté vice snizila, coz miiZe naznacovat,
na zvySujici se zajem téchto absolventi se dale vzdélavat. Vyuceni s maturitou jsou
v dubnu 2002 a 2003 jesté ovlivnéni nizky poétem absolventi nastavbového studia v roce
2001, proto je tieba hodnoty miry nezaméstnanosti brat s urcitou rezervou. Skokové snizeni
poctu absolventli vede k vy$§im mirdm nezaméstnanosti. V piipadé kategorie vyu€eni, po
vykyvech miry nezaméstnanosti v dubnu 2000 a 2001 zptsobenych piichodem nizkého poctu
absolventi v roce 1999, je patrny pokles miry nezaméstnanosti, ovSem k navratu na pivodni
hodnoty miry nezaméstnanosti stale jeSté nedoSlo. Vyrazny pokles miry nezaméstnanosti
vyuCenych mutze byt rovnéz disledkem zajmu o vyucené absolventy, to ovSem jesté
neukazuje, ze je tfeba jejich podil na celkovém poctu absolventli zvySovat. Soucasnd data
vypovidajici o situaci vyuCenych na trhu prace jsou vysledkem ftady statistickych a
vyvojovych faktori, o kterych se zminime v nésledujici kapitole.

Kromé sledovani celkového vyvoje v jednotlivych kategoriich vzdélani je dilezity i
vyvoj v jednotlivych skupinach obort vzdélani v téchto kategoriich.

V nasledujicich grafech je znazornén dlouhodoby vyvoj miry nezaméstnanosti
v jednotlivych kategoriich vzdélani v nejpocetnéjSich skupinach obort vzdélani v letech 1994
az 2003 vzdy v dubnovych hodnotach. Jsou uvedeny hodnoty pro skupiny oborti s nejvyssimi
pocty absolventil, zahrnujicimi témét 80 % absolventt.

7.1. Vyvoj miry nezaméstnanosti - vyuceni

Mira nezaméstnanosti vyucenych ve srovndni s ostatnimi kategoriemi vzdélani
dosahovala nejvysSich hodnot a z ¢asového hlediska i1 nejstrméjsiho rastu v letech 1998 az
2001. Od dubna 2001 doslo k prudkému poklesu téchto hodnot, a mira nezaméstnanosti
vyuCenych dosahla niz§i hodnoty nez je mira nezameéstnanosti vyucenych s maturitou.
Takovato situace vyucenych na trhu prace je vysledkem fady statistickych a vyvojovych
faktorti. Jednim znich je jiz nékolikrat zminované opatieni v podobé zavedeni povinné
devitileté¢ Skolni dochazky, které vedlo v roce 1998 k absenci absolventli 2letych ucebnich
oborl, vroce 1999 absolventli 3letych ucebnich obort. Mira nezaméstnanosti vyucenych
v roce 2000 byla pocitdna jako podil poctu nezaméstnanych vyucenych 2letych a 3letych
ucebnich oborti za duben 2000 a soucet poctu vyucenych 2letych a 3letych ucebnich oborii za
rok 1998 a 1999. Vzhledem k nepfitomnosti absolventii vyucenych v 3letych ucebnich
oborech v roce 1999 se zvysil dosud maly vliv absolventl vyucenych v 2letych oborech, kteti

3 Polty nezaméstnanych vyuenych se vté dobé snizily, ale bohuzel ne tak razantné, jako pocty
absolventi.
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jsou na tom z hlediska zaméstnanosti hiife, coz zptsobilo nartist miry nezaméstnanosti
vyucenych v roce 2000. Roky 2000 a 2001 byly déle ovlivnény nizkym poctem vyucenych
vzhledem k nepfitomnosti vyucenych 3letych ucebnich obort. Mira nezaméstnanosti v dubnu
2002 byla z hlediska propoctl jiz ocisténa od vlivu nulového ro¢niku absolventl 3letych
ucebnich obori, coz vedlo ¢astecné k jejimu snizeni.

Mezi dalsi faktory, které vedly k poklesu miry nezaméstnanosti, mizeme dale zatadit:
opatieni v podobé zmény definice nezaméstnaného absolventa, kterou akceptovala asi
polovina UP (viz 1. kap.), zruSeni regulace nastavbového studia vedené ministerstvem
Skolstvi a tim 1 zvySeni poctl nové pfijatych absolventii ucebnich obori v této kategorii
vzdélani. Zarovein je znamo, ze vlivem dokonceni nékolika velkych zahrani¢nich investic na
trhu prace je zvysSeny zajem o vyucené ze strany novych investord, ktefi v nasi zemi zacali
podnikat. Uvedeny vyvoj zaroven ukazuje, ze v oblasti nezaméstnanosti absolventti dochazi
k ur€itému vyrovnavani, pokracovani tohoto trendu miize potvrdit vhodnost vyvoje struktury
zaka ve vzdélavacim systému.

Obrazek 7.1.1 Vyvoj miry nezaméstnanosti vyucenych v dubnu (1994 — 2003)
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V ramci jednotlivych skupin ucebnich obort se v poslednich letech v tempu nartstu i
v hodnoté¢ miry nezaméstnanosti vyrazn¢ oddélily stavebni obory smérem k vysSSim
hodnotam. Tento nepfiznivy vyvoj zifejmé souvisi se zaméstnavanim levné pracovni sily ze
zahrani¢i a se zaméstnavanim pracovnikii nacerno, kde néktefi z nich mohou byt zaroven
evidovani na tfadech prace jako nezaméstnani.”* Do roku 2000 vykazovaly prakticky stejny
pribéh strojirenské a zemédélské obory, po roce 2000 vSak u nich nastalo vyrazné
zpomaleni riistu miry nezaméstnanosti a po roce 2001 stejné jako u ostatnich skupin obort
prob&hl rapidni pokles. V nejnizSim pasmu se pohybovaly a stile pohybuji obory
elektrotechnické a ekonomiky, obchodu a sluzeb (pfitom pievladaji obory sluzbové). Od
roku 1998 do dubna 2001 hodnoty jejich mér nezaméstnanosti znacné narlstaly a mira

74 , Iy ‘o re 1z <X 1A . [ s wwr o o« .

Kmenovy obor Malif-natéra¢, malifské a natéracské prace ma vibec nejvyssi miru nezaméstnanosti

v ramci uéebnich oborl. Dalsim kmenovym oborem s vysokou mirou nezaméstnanosti je potom Zednik, kamnat,
zednické prace, stavebni prace.
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nezaméstnanosti elektrotechnickych oborid byla vyssi nez mira nezaméstnanosti ekonomiky,
obchodu a sluzeb. V dalS§im obdobi se vSak toto pofadi s vyraznym poklesem mér
nezaméstnanosti zménilo a nejnizsi nezamestnanost zacaly vykazovat obory elektrotechnické.

7.2. Vyvoj miry nezaméstnanosti - vyueni s maturitou

Vyvojovy trend absolventi studijnich obori SOU zakonc¢enych maturitni zkouskou a
studijnich oboril pro absolventy tfiletych oborii (nastavbového studia) se charakterem vyvoje
blizil do roku 2000 spise ucebnim oborim. Od roku 2000 do soucasnosti zacal odpovidat
vyvojovému trendu absolventii maturitnich oborit SOS. Zatimco dynamika ristu miry
nezaméstnanosti v letech 2000 a 2001 byla u vyucenych v ramci skupin ucebnich obort
vyrazna, tempo rustu miry nezaméstnanosti absolventli vyu¢enych s maturitou bylo z tohoto
pohledu pozvolné. Od roku 2001 se mira nezaméstnanosti ve vSech skupindch obori nejdiive
zvySila a nasledné k dubnu 2003 snizila (krom& obort ekonomiky, obchodu a sluzeb).
Pfic¢inou této nestability je €aste¢na nepritomnost absolventi nastavbového studia v roce
2001, ktera vedla pri vypoctu miry nezaméstnanosti vyucenych s maturitou za duben
2002 a 2003 k urcitym zKkreslenim.

V ramci jednotlivych skupin ucebnich oboril se po roce 1999 nejvyssi hodnoty miry
nezameéstnanosti objevuji u stavebnich obori a obori zemédélskych. Kiivka miry
jednoznaéné na hodnoty nejvyssi. Z nejvyssi hodnoty v roce 2000 poklesla na druhé misto
hodnota miry nezaméstnanosti absolventl oborti zemédélskych, ktera na této pozici setrvava i
v soutasné dob&. Nepiiznivy vyvoj stavebnich obortl, jak jiz bylo feGeno u vyuéenych’,
ziejme souvisi se zaméstnavanim levné pracovni sily ze zahrani¢i a se zaméstndvanim
pracovnikll nacerno, kde néktefi z nich mohou byt zéroven evidovéani na ufadech prace jako
nezameéstnani.

U zemédélskych obort je vysoka mira nezaméstnanosti absolventil spojena s trendem
klesajiciho podilu zaméstnanosti v primarnim sektoru. Mezi skupiny oborii s niz§imi mirami
nezaméstnanosti fadime obory elektrotechnické a strojirenské. Od téchto oborl se v roce
2000 vyrazné¢ odklonily obory ekonomiky, obchodu a sluzeb, coz mohlo byt Castecné
ovlivnéno piesunem nastavbového oboru Podnikdni v oborech z technickych skupin do
skupiny oborti ekonomiky, obchodu a sluzeb.

V dubnu 2003 obory ekonomiky, obchodu a sluzeb na rozdil od ostatnich oboril
vykazuji vys$s$i miru nezaméstnanosti nez v minulém roce. Nemalou zasluhu na tom maji na
absolventy nejpocetnéjsi skupiny oborti 64 Podnikdni v oborech a 66 Obchod. V dubnu 2002
mira nezaméstnanosti Podnikani v oborech ¢inila 23,9 % v dubnu 2003 - 28,6 %. U Obchodu
mira nezaméstnanosti v dubnu 2002 dosahovala 20,9 % a v dubnu 2003 - 29,1 %. Zejména
v ptipadé¢ Obchodu se jedna o dosti paradoxni situaci, vezmeme-li v tvahu, Ze obchodni
tetézce v Ceské republice v soutasné dobé maji vysoky zajem o pracovniky tohoto zaméfeni.
niz§i platové ohodnoceni. Za takovychto podminek jako absolventi vyuceni s maturitou
ziejme nemaji zajem pracovat.

vy v

"V dubnu 2002 a 2003 dosahoval kmenovy obor Stavebni provoz témét Ctyficetiprocentni miry
nezamestnanosti.
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Obriazek 7.2.1 Vyvoj miry nezaméstnanosti vyucenych s maturitou v dubnu (1994 —2003)
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7.3.  Vyvoj miry nezaméstnanosti - maturitni obory SOS

Pro vyvoj miry nezaméstnanosti v jednotlivych skupinach maturitnich obort SOS je az
do roku 1998 charakteristicky vice mén€ pozvolny nartist, v jehoz rdmci je zajimavy pouze
pfesun miry nezaméstnanosti ve spoleenskovédnich oborech a sluzbach’® z téméek
minimalnich hodnot v roce 1995 na téméf nejvyssi v roce 1998. S vyjimkou zdravotnickych
oborti, které jsou charakteristické jednak stabiln€ nejniz§imi hodnotami miry nezaméstnanosti,
jednak nejpomalejSim nartstem, doslo v obdobi 1998 az 2000 k vyraznému ristu miry
nezameéstnanosti u vSech skupin obort, pfitom mira rastu z hlediska jednotlivych skupiny
oborti se v obdobi 1999 - 2000 znaéné rozriiznila. Tento rozptyl byl zplsoben zménou
kvalifikace JKOV na KKOV, kterd vedla k "ocisténi" technickych obort, ale zarovei to vedlo
1 ke zvySeni jejich miry nezaméstnanosti. Naopak spolecenskovédni obory a sluzby a
zemédéElské obory si své postaveni z hlediska miry nezaméstnanosti, zménou této metodiky,
vylepsily. Po roce 2000 dochazi k zdsadnim zménam v dynamice vyvoje mér nezaméstnanosti
skupin oborii. VypocCty miry nezaméstnanosti za rok 2001 a 2002 jsou ovlivnény nizkym
poctem absolventii v roce 2000 v disledku zavedeni povinné devitileté Skolni dochazky, coz
zvySuje jejich hodnoty. Zatimco v roce 2001 je faktor ristu miry nezaméstnanosti
prevazen vyssi absorpci vysokych Skol a trhu prace, v roce 2002 jsou tyto absorpce jiz
nedostatecné.

V dubnu 2003 po odeznéni vlivu nizS§iho poctu absolventi vroce 2000 se mira
nezaméstnanosti maturantii opét stabilizovala. U vSech hlavnich skupin oborti do§lo oproti
minulému roku k poklesu miry nezaméstnanosti.

Nejvyssi hodnoty miry nezaméstnanosti az do dubna 1999 trvale vykazovali absolventi
strojirenskych obori, a bylo tomu tak i za situace, kdy byla jejich hodnota miry
nezameéstnanosti snizovana zaclenénim oboru Management strojirenstvi. Pfesun tohoto oboru
do skupiny spolecenskovédnich oborta a sluzeb pak zptsobil v roce 2000 vyrazny nartist miry

vvov

76 . v X qr - : -1z
Mezi spolecenskoveédni obory a sluzby rovnéz fadime ekonomické obory.
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nezaméstnanosti ve skupiné strojirenstvi a zastaveni nardstu ve spolecenskovédnich oborech a
sluzbach. Od dubna 2000 mira nezaméstnanosti strojirenskych oborti v§ak vykazuje znacny
pokles, coz miize poukazovat na zvySeny zajem zaméstnavateld o tyto absolventy.

Do dubna 2001 byl podobny vyvoj miry nezaméstnanosti (jako mély strojirenské obory)
zaznamenan u zemédélskych obori, kde doslo v letech 1995 a 1997 k mirnému a v roce
2002 k razantnimu pfevysSeni miry nezaméstnanosti v disledku nizkého poctu maturantt
v roce 2000. V soucasné dob¢ zemedeélské obory dosahuji stale nejvyssi miry nezaméstnanosti
a lze predpokladat, Ze s tendencemi vedoucimi k nizkému podilu zaméstnanosti v primarnim
sektoru se snizuje i zdjem o tyto absolventy na trhu prace.

Stavebni a elektrotechnické obory vykazovaly b&hem sledovaného obdobi zhruba
stejny vyvoj miry nezaméstnanosti. Vyjimkou byly hodnoty v dubnu 2001, kdy mira
nezaméstnanosti u elektrotechnickych oborii vzrostla, u stavebnich obort naopak poklesla.

Obrazek 7.3.1 Vyvoj miry nezaméstnanosti absolventi SOS v dubnu (1994 — 2003)
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Do roku 1999 mira nezaméstnanosti spolefenskovédnich oborii a sluzeb’’ da se Fici
vyvojové ,ptfedbihala“ ostatni skupiny oborG o rok. V roce 1999 tato skupina obort
dosahovala zhruba stejné urovné miry nezaméstnanosti jako obory elektrotechnické a
stavebni. Béhem nésledujicich dvou let jeji mira nezaméstnanosti dosahovala rovnomérnych
hodnot, které¢ byly v dubnu 2002 vystfidany vyraznym nartstem a v dubnu 2003 opétovnym
poklesem na témét ptivodni trovei. I pres tento kratkodoby vykyv zplsobeny nizkym poctem
maturantii v roce 2000, 1ze predpokladat, ze situace v ramci téchto oborii je stabilni.

cv v

rovnéz mira nezamestnanosti téchto oborti u starSich vékovych kategorii, coz poukazuje na
potiebu vyssiho poctu absolventt této skupiny obord.

vvov
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Mezi spolecenskoveédni obory a sluzby rovnéz fadime ekonomické obory.
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7.4. Vyvoj miry nezaméstnanosti - vy$§i odborné vzdélani

Vyvoj miry nezamé&stnanosti absolventli oborit VOS neni dlouhodobé dokumentovan,
protoze absolventi ukoncovali studium ve vysSich poétech az od roku 1998. V celkovém
pohledu je vyvoj miry nezaméstnanosti (viz obrazek 7.1) uvadén jiz od roku 1998, ve skuping

oborti je to vzhledem k nizkym poctiim absolventli mozné az od roku 2000.

Celkovy vyvoj (viz obrazek 7.1) ukazuje, Ze po ur€itém vyrazném ndrlstu miry
nezaméstnanosti vroce 1999 se situace uklidnila a béhem dvou nasledujicich let doslo
k mirnému poklesu miry nezamé&stnanosti absolventii VOS, coZ je znamkou toho, Ze si trh
prace na tyto absolventy zvykl a mira jejich nezaméstnanosti se logicky zafazuje mezi
hodnoty stiedoSkoliku a vysokoSkolakii. Opét to potvrzuje skutecnost, Ze ¢im vyssi je
urovenn vzdélanosti, tim niz§i je mira nezaméstnanosti. Od dubna 2002 se mira
nezaméstnanosti absolventit VOS mirné zvyS$uje, oviem jeji nartist je zhruba stejné velky
jako u vysokoskolakd.

U vétsiny sledovanych skupin oborii VOS se miry nezaméstnanosti v letech 2000 az 2001
snizovaly. Narust vykazovaly pouze obory stavebni a zemédélské, jejichz miry
nezaméstnanosti dosahovaly vyS$ich hodnot, nez hodnoty miry nezaméstnanosti u absolventti
maturitnich oboréi SOS
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Nejvyssi mira ne-
zamestnanosti byla
zaznamenana u obord stavebnickych, zem&dé&lskych’™, naopak nejniZsi miry nezaméstnanosti
dosahovaly tradi¢né spoletenskovédni obory a sluzby’ a zdravotnické obory™. Vzhledem
k tomu, ze v téchto skupinach obort vychdzeji nejvyssi pocty absolventil, maji nejvétsi podil
na tom, Ze celkova hodnota miry nezaméstnanosti absolventii VOS je tak nizka.

8 Na absolventy méné pocetné skupiny obort - strojirenské obory, elektrotechnické obory, zemédélské
obory, stavebnické obory - dosahovaly v dubnu 2003 vysSich mér nezamé&stnanosti nezZ absolventi maturitnich
oborti SOS téchto skupin obord.

vvoy
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Mezi spolecenskovédni obory a sluzby rovnéz fadime ekonomické obory.

%0 Na absolventy vice pocetné skupiny obort - zdravotnické obory a spolecenskovédni obory a sluzby -
dosahovaly v dubnu 2003 nizS$ich mér nezaméstnanosti nez absolventi maturitnich obord SOS téchto skupin
obort.
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7.5. Vyvoj miry nezaméstnanosti - vysokoskolské vzdélani

Vyvoj miry nezaméstnanosti absolventli vysokoskolskych obort se odehrdva na nizsich
urovnich mér nezaméstnanosti nez u ostatnich kategorii vzdélani (pro potfeby porovnani je
vSak méfitko v pfislusném obrazku voleno stejné¢ jako jinde). Do roku 1996 miry
nezaméstnanosti vSech skupin obort stagnovaly. Béhem nasledujicich dvou let zacaly
pozvolné nartistat, pficemz v dubnu 1999 doslo kjejich razantngj§Simu posunu na vyssi
hodnoty. Celkova mira nezaméstnanosti (viz obrazek 7.1) se od roku 1999 do roku 2001
pozvolna snizuje a od roku 2001 opét roste, miry nezaméstnanosti jednotlivych skupin obort
se po dobu dvou let vyvijeji odlisné a od roku 2001 témét vSechny nartstaji. Zemédelske
obory jako jediné v dubnu 2003 vykazuji meziro¢ni pokles.

Mira nezaméstnanosti absolventii zdravotnickych obort patfila az do roku 1996 mezi
vysokoskolaky k nejvyssim, ale jeji narast od roku 1997 je mezi vSemi skupinami obori

Vv

nejnizsi, proto od roku 1999 maji absolventi zdravotnickych oborti miru nezaméstnanosti
zejména u strojirenskych obori a vroce 1999 obzvlasté u obort stavebnich. Miry
nezaméstnanosti absolventi téchto skupin obort byly v roce 1999 nejvyssi a prevysily 1 miru
nezaméstnanosti absolventl zemédélskych oborti, ktera dosahovala nejvyssich hodnot ve
vSech predchozich letech. Situace se ovSem zménila mezi roky 1999 a 2000, kde prudky
nariist miry nezaméstnanosti ve skupiné zemédélskych oborti opét vedl tuto skupinu obord
k nejvyssi mife nezaméstnanosti, které (i pies meziro¢ni pokles) dosahuji i v sou¢asné dobé.
Druhou skupinou snejvyssi mirou nezaméstnanosti se v letoSnim roce stala skupina
strojirenskych a v zavésu elektrotechnickych obort, u kterych od roku 1999 zaznamenavame
rovnomérné nariistani jejich miry nezaméstnanosti. Ackoli pomérné ¢asto mizeme slySet, Ze
produkce vysokoSkoldkli spolecenskych véd, nauk a sluzeb (zejména pak ekonomie) je
vysoka, tito absolventi stale po celou dobu naSeho sledované¢ho obdobi stabilné vykazuji
jednu z nejnizsich mér nezaméstnanosti.

Obrizek 7.5.1 Vyvoj miry nezaméstnanosti absolventii VS v dubnu (1994 — 2003)
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8. Nezaméstnanost absolventi v jednotlivych krajich

Je obecné znamou skute¢nosti, Ze nezaméstnanost ma silné regionalni charakter, jsou
kraje, zejména hlavni mésto Praha, kde je minimalni, naopak nejvyssi hodnoty nachazime
v krajich Usteckém a Moravskoslezském. Stejné vyrazné rozdily nachazime i v hodnotach
miry nezaméstnanosti absolvent skol.

Zjistovani miry nezaméstnanosti a jeji interpretace z hlediska kraji neni jednoduchou
zalezitosti, pfi stanovovani jejich hodnot se potykédme s problémy, zejména u zaki terciarniho
vzdélavani. Zatimco absolventi - uchazec¢i o zaméstnani jsou evidovani podle mista trvalého
bydlisté, absolventi $kol (vi¢i nimz je pocet nezaméstnanych absolventli poméfovan) jsou
uvadéni podle mista Skoly, kde vystudovali. Tento problém je vyrazny zejména u
monotypnich stfednich Skol a dale u vSech skol terciarniho studia, kde vétSina z nich stahuje
zaky z velkych uzemi, ptesahujicich rozsah kraje, v ptipad¢ Prahy i z mist v celé republice.

To vede ke skutecnosti, Zze hodnoty miry nezaméstnanosti, zejména ve struktuie skupin
oborti, jsou nekorektni. Zejména u malo frekventovanych skupin oborti nachazime ptipady,
kdy jsou v kraji uvddéni nezaméstnani a nevychéazeji zde z&dni absolventi, nebo pocet
nezaméstnanych prevySuje pocet absolventd, v jiném kraji je zase mira nezaméstnanosti
v dané skuping¢ obort pfili$ nizka.

I svédomim danych nepiesnosti a stim, ze neni v moznostech tohoto materidlu
poskytnout interpretaci krajskych udaji - ktomu se navrhuje budovani Regiondlnich
informacnich systémt o absolventech na trhu prace (RISA) - uvadime v priloze prehled o
nezaméstnanosti v jednotlivych krajich.

Nejprve je uvedena souhrnna tabulka pro CR, ktera mize slouZit k porovnavani hodnot,
dale jsou souhrnné hodnoty pro kategorie vyudeni, vyudeni s MZ, studijni SOS s maturitou a
VOS pro jednotlivé kraje a nasledné pro jednotlivé kraje i piehled podle skupin obort
vzdélani - tj. vzdy pocet absolventi v letech 2001 + 2002, pocet disponibilnich
nezaméstnanych absolventd a mira nezaméstnanosti disponibilnich absolventi. VSechny
hodnoty jsou stanoveny na zakladé poctl disponibilnich nezaméstnanych absolventli v dubnu
2003.

9. Zavér

e Ve skolnim roce 1995/96 bylo ve skolské soustaveé realizovano opatfeni v podobé
zavedeni povinné devitileté Skolni dochazky, které¢ ovlivnilo v nékolika nésledujicich
letech poméry v oblasti nezaméstnanosti absolventi. V roce 1999 byl velmi nizky pocet
absolventd 3letych ucebnich obord, v roce 2000 absolventd studijnich obord SOU,
gymnézii a SOS a v roce 2001 absolventli nastavbového studia. Tento skokovy pokles
poctu absolventl rozlozeny do riznych let v zavislosti na kategorii vzdélani zkreslil
udaje tykajici se poctu nezaméstnanych absolventii a zejména jejich miry
nezaméstnanosti v letech 1999 az 2003. V ramci této studie bylo zapotiebi pii
komentovani vyse uvedenych ukazatelli mit tento problém na zfeteli.

e PocCty nezaméstnanych absolventli a miry nezaméstnanosti jsou rovnéz zkresleny
nejednotnym pristupem tGrradi prace k definici absolventa — uchazece o zaméstnani.

e Snaha o zvySeni presnosti ziskavanych dat se v poslednich letech projevila produkei
novych tudaji. Jde jednak o ziskavani udaji o poctech absolventii - uchazecich o
zaméstnani za posledni dvé sledovana obdobi® (tj. dohromady za jeden rok), kde

81 Od dubna do zafi a od zafi do dubna.
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jsou uvedeni pouze ti, ktefi jsou po ukonéeni $koly nové registrovani®>, jednak o ziskani
udaji o po€tech absolventii - uchazecich o zaméstnani, ktefi jsou "disponibilni" (to
jsou bézné evidovani uchazeci, ktefi neodpracovali jest¢ dva roky, ale nejsou mezi né
zapocitavani ti, ktefi jsou ve vojenské sluzbg, nadhradni vojenské sluzbé, ve vykonu
vazby, na matetské dovolen¢). V tomto ptipad¢ je sledovana tzv. mira nezaméstnanosti
disponibilnich absolventii.

Vypovidaci schopnost miry nezaméstnanosti disponibilnich absolventii je v porovnani
s dosud pocitanymi mirami nezamé&stnanosti presnéjsi a vérohodné&jsi. Sledovani poctu
disponibilnich nezaméstnanych absolventii a miry nezaméstnanosti disponibilnich
absolventii vede k presnéjSimu analyzovani nezaméstnanosti zejména u vyucenych a
vyucenych s maturitou.

V dubnu 2003 celkova nezaméstnanosti v Ceské republice dosahovala 9,6 % a na titadech
prace bylo registrovano celkem 509,4 tis. nezaméstnanych. Celkovy pocet evidovanych
nezaméstnanych absolventii v dubnu 2003 ¢inil 52,3 tis. a podil nezaméstnanych
absolventii na celkové nezaméstnanosti dosahoval k 10,3 %. V meziro¢nim
porovnani se celkovy pocet nezaméstnanych absolventd zvySil o 1,4 ftis.
nezamé&stnanych. Podil nezaméstnanych absolventii na celkové nezaméstnanosti se
(vlivem zvySeni celkového poctu nezaméstnanych) snizil o 0,9 %.

V dubnu 2003 dosahovala mira nezaméstnanosti u vyucenych 22,7 %, u vyucenych
s maturitou piesahovala 25,0 %, u absolvent SOS s maturitou 14,9 %, u absolventi
gymnazii 6,3 %, u absolventli VOS 10,6 % a u vysokoskolakii (ono uZ to neni ,,pouh4®)
6,7 %. Srovname-li vyhlidky absolventii na uplatnéni na trhu prace podle urovné
vzdélani, je zfejmé, Ze existuje prima zavislost mezi urovni vzdélani a uplatnitelnosti
na trhu prace. (V zéavislosti na urovni dosazené¢ho vzdélani je 1 podil dlouhodobé
nezaméstnanych absolventi.)

V porovnani s dubnem 2002 doslo k meziroénimu nartstu miry nezaméstnanosti ve
vysSich Kkategoriich vzdélani u absolventi VOS a u vysoko$kolakd. Mirné poklesla
mira nezaméstnanosti vyucenych, mira nezaméstnanosti vyucenych s maturitou se
prakticky nezménila (tuto hodnotu vSak stile je deformuji  nizké pocCty absolventl
nastavbového studia v roce 2001, které ovlivituji vypocty v roce 2002 a 2003). Mira
nezamé&stnanosti absolventid maturitnich obori SOS se po odeznéni vlivu niz$iho
poctu absolventd vroce 2000 (ktery ovliviioval vypoclty miry nezaméstnanosti této
kategorie v letech 2001 a 2002) vratila v dubnu 2003 na svoji piivodni uroven. Mira
nezaméstnanosti absolventii gymnazii (kterd byla rovnéz ovlivnéna niz§im poctem
absolventli v roce 2000) se vyrazné sniZila, coz mlize naznaCovat zvySujici se zajem
téchto absolventl pokracovat ve vzdélavani.

Za hlavni rozpor mezi vzdélavaci nabidkou odborného vzdélavani a poptavkou na trhu
prace je oznacovana ,,nadprodukce“ absolventi zejména ekonomickych studijnich
obori na jedné stran¢ a na druhé stran¢ nedostatek absolventii technickych ucebnich
oborti. Hodnoty miry nezaméstnanosti absolventi ekonomickych obori neukazuji,
Ze by nezaméstnanost v téchto oborech byla vysoka. Ackoli je vtomto oborovém
zaméieni produkovan vysoky pocet absolventt, jejich situace na trhu prace je uspokojiva.
Vramci nékterych profesi si zaméstnavatelé sté¢zuji na nedostatek pracovniki
technickych ucebnich obori. Tento pocet je vSak u mladych lidi primarné¢ ovlivnén
predevSim jejich zdjmem tyto obory studovat a nasledné v nich pracovat. Miry
nezaméstnanosti absolventi strojirenskych, elektrotechnickych a stavebnickych

2 A . , o . N .
82 Ve zprave je tento ukazatel sledovan u kmenovych obord jako mira nezaméstnanosti N(1).
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ucebnich oboru jsou stile vysoké. Zejména vyucleni a vyuceni s maturitou se
zaméfenim na stavebnictvi dosahuji vysoké miry nezaméstnanosti. Tento neptiznivy
stav  zfejm¢ souvisi 1 se zaméstnavanim levné pracovni sily ze zahrani¢i a se
zaméstnavanim pracovnikll nacerno, kde néktefi z nich mohou byt zaroven evidovani na
uradech prace jako nezaméstnani.

Jako problematicka se v soucasné dobé u vyucenych s maturitou a absolventi
maturitnich obori SOS za¢ina jevit skupina 64 Podnikani v oborech. U obou kategorii
vzdélani se jednd o druhou na absolventy nejpocetnéjsi skupinu obort, kterd v obou
kategoriich vzdélani vykazuje pomérné vysoké miry nezaméstnanosti i podily
dlouhodobé nezaméstnanosti. Je ziejmé, Zze se po obdobi uspéSného uplatiiovani
absolventi téchto skupin objevil efekt naplnéni potieby téchto absolventl na trhu préce.

Jak jiz bylo feCeno, mira nezaméstnanosti vyucenych s maturitou je v dubnu 2002 a
2003 ovlivnéna nizkym poctem absolventli nastavbového studia zroku 2001. Pri
interpretaci této miry je tedy tieba brat tuto skutecnost na védomi. K dubnu 2003 vétSina
hlavnich skupin oboriu této kategorie vzdélani vykazovala meziro¢ni pokles miry
nezaméstnanosti, vyjimkou byly obory ekonomiky, obchodu a sluzeb. Nemalou
zasluhu na tom méla jiz zminovana skupina obori 64 Podnikani v oborech a dale
skupina oborti 66 Obchod. Zejména v piipadé Obchodu se jednd o dosti paradoxni
situaci, vezmeme-1i v tvahu, 7e obchodni fetézce v Ceské republice v soucasné dob¢ maji
vysoky zajem o pracovniky tohoto zaméfeni. Retézce viak zfejmé nabizeji praci spise pro
absolventy niz§i urovné vzdélani, coz znamena i nizsi platové ohodnoceni. Za takovychto
podminek jako absolventi vyuceni s maturitou zfejm¢e nemaji zajem pracovat.

Zemédélské obory v posledni dobé zacinaji vykazovat zvySené miry nezaméstnanosti
ve vSech Kkategoriich vzdélani. Za problematickou Ize pfitom oznalit situaci u
vyuéenych a absolventll maturitnich oborti SOS, kde se vyskytuji vysoké poéty
absolventd. V souvislosti s meziroénim zvy$enim miry nezaméstnanosti absolventti VOS
a vysokoskolakli se vSak zvySuje i mira nezaméstnanosti u absolventi VOS a
vysokoskolaki zemédelského zaméreni.

V elektrotechnickych a strojirenskych oborech na turovni vysokoSkolikii mira
nezaméstnanosti vykazuje v poslednich dvou letech zvySenou hodnotu. Zvyseny je u
nich rovnéz podil nezaméstnanych déle nez Sest mésici.

U absolventii VOS a vysoko$kolakiti miry nezaméstnanosti ve spole¢enskovédnich
oborech (mezi které rovnéz radime ekonomické obory), dosahuji tradi¢né nizsich
hodnot neZ miry nezaméstnanosti technickych a zemédélskych oboru. U nizsich
kategorii vzdélani tento rozdil jiz neni tak znatelny.

V oborové struktufe pripravovanych absolventll nejnizs$i hodnoty miry nezaméstnanosti
vykazuji zdravotnické obory (miry nezaméstnanosti jsou nizké i u starsi ro¢nikil), a to u
vSech kategorii vzdélani. Tyto nizké miry nezaméstnanosti jiZ nékolik let ukazuji na
poti‘ebu zvySeni po¢tu absolventi tohoto zaméreni (tedy zvyseni poctu piijimanych do
ptislusnych oborti vzdélani) .

Z hlediska krajového clenéni nejpfiznivéjsi podminky pro uplatnéni na trhu prace
absolventiim nabizi Hl.m.Praha, nejméné ptiznivé podminky jsou v Moravskoslezském,
Usteckém a Olomouckém kraji.
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10. Prilohy

Pi'ehled o nezaméstnanosti disponibilnich absolventii — duben 2003

Ceska republika Vyuceni Vyuceni s MZ SOS s MZ VOS
1V.03 A-01+02| Disp |MN-Disp]A-01+02 | Disp |MN-Disp]A-01+02| Disp |MN-Disp|A-01+02| Disp |MN-Disp
Celkem 88 353| 17 266| 19,5%| 17 792| 3413| 19,2%| 87 965| 11511| 13,1%| 14 795| 1320 8,9%
Ekologie a ochr. ZP 0 0 0 0 672 116| 17,3% 157 16| 10,2%
Hornictvi, hutn.a slév. 164 14 8,5% 51 4 7,8% 183 28| 15,3% 0 0
Strojirenstvi a str.vyr. | 15676 2854| 18,2% 1958| 288| 14,7% 5588 662| 11,8% 258 37| 14,3%
Elektr.,telekom.a VT 8075/ 1333| 16,5% 5138| 835| 16,3% 8173 910| 11,1% 689 81| 11,8%
Tech.chemie a ch.sil. 986 210| 21,3% 214| 43| 20,1% 1167 173 14,8% 23 3| 13,0%
Potravinarstvi a p.ch. 4305 734 17,0% 77 10| 13,0% 551 71| 12,9% 82 12| 14,6%
Text.vyr.a odévnictvi 3389 668 19,7% 435 92| 21,1% 1043 179 17,2% 18 4| 22,2%
KoZed.a obuv.-plast 120 29| 24,2% 0 1 ! 129 24| 18,6% 16 2| 12,5%
Zprac.dieva a hud.n. 6586| 1294| 19,6% 450 55| 12,2% 498 67| 13,5% 60 5 8,3%
Polygrafie a dal$i 978 147, 15,0% 104 11 10,6% 303 42| 13,9% 0 0
Stavebnictvi, g.a k. 7511| 1862 24,8% 214| 57| 26,6% 5865 716 12,2% 173 24| 13,9%
Doprava a spoje 176 30| 17,0% 680 88| 12,9% 1173 138| 11,8% 41 6| 14,6%
Spec.a interd.ob. 0 0 0 0 426 46| 10,8% 101 6 5,9%
Zemédélstvi a lesn. 6404| 1256| 19,6% 253 41| 16,2% 4126 677, 16,4% 506 97| 19,2%
Veterinarstvi a v.p. 0 0 0 0 353 41 11,6% 0 0
Zdravotnictvi 0 0 0 0 7717 308| 4,0% 3328 93 2,8%
Filosofie, teologie 0 0 0 0 0 0 51 3 5,9%
Ekonomika a adm. 1836 307| 16,7% 1065| 239| 22,4%| 24580| 2759 11,2% 3032 362| 11,9%
Podnikani v oborech 0 0 2958| 621| 21,0%| 11960| 2156| 18,0% 663 67| 10,1%
Gastron.,hotel.a tur. 17611| 3752 21,3% 1076 202| 18,8% 4187 699| 16,7% 1129| 121 10,7%
Obchod 7320| 1310| 17,9% 2598| 692| 26,6% 149 14 9,4% 145 7 4,8%
Pravni a vefejn.¢inn. 0 0 16 5 31,3% 2951 575 19,5% 1166| 123| 10,5%
Osob.a provoz.sluzby 6589| 1356, 20,6% 51 44| 86,3% 21 78| 371,4% 0 17 ’
Public.,knihov.a inf. 0 0 0 0 88 13| 14,8% 353 25 7,1%
Pedag.,ucitel.a soc.p. 0 0 0 1 3009 420 14,0% 1690 121 7.2%
Obec.odbor.pfiprava 0 0 0 0 873 179 20,5% 0 0
Umeéni a uZité umeéni 627 75| 12,0% 454| 66| 14,5% 2180 367| 16,8% 1114 85 7,6%
Gymnazium 41427| 1407 3,4%

Vyudeni Vyugeni s MZ SOS s MZ VOS
1V.03 A-01+02| Disp |MN-Disp]A-01+02 | Disp |MN-Disp]A-01+02| Disp |MN-Disp]A-01+02| Disp |MN-Disp
Ceska republika 88 353| 17 266| 19,5%| 17 792|3413| 19,2%] 87 965|/11511| 13,1%| 14 795| 1 320 8,9%
HI.m. Praha 8023 366 4,6% 2141 132 6,2%| 11594 481 4,1% 3562 81 2,3%
StredocCesky kraj 7768| 1161| 14,9% 1592| 233| 14,6% 7698 781 10,1% 1143| 120| 10,5%
JihoCesky kraj 6110 585 9,6% 1338| 153| 11,4% 6133| 443 7.2% 1211 66 5,5%
Plzensky kraj 4976 460 9,2% 629 86| 13,7% 4499 423 9,4% 564 42 7.4%
Karlovarsky kraj 2740 444| 16,2% 313 42| 13,4% 2432 267 11,0% 97 11 11,3%
Ustecky kraj 7242| 2077| 28,7% 1069| 266| 24,9% 6680 1163| 17,4% 697 88| 12,6%
Liberecky kraj 3933 649 16,5% 509 66| 13,0% 3487, 406| 11,6% 416 49| 11,8%
Kralovéhradecky kraj 5358 645 12,0% 822| 114| 13,9% 5070, 470 9,3% 694 69 9,9%
Pardubicky kraj 4303 822 19,1% 786/ 153| 19,5% 4399 548| 12,5% 763 83| 10,9%
Vysoéina 5202 867| 16,7% 794 171 21,5% 4868 616 12,7% 982 95 9,7%
Jihomoravsky kraj 10461 2193 21,0% 2438| 428| 17,6% 9463| 1440 15,2% 1925 159 8,3%
Olomoucky kraj 5565| 1481| 26,6% 1572 373| 23,7% 5208 930| 17,9% 556| 133| 23,9%
Zlinsky kraj 5995| 1402| 23,4% 1402| 409| 29,2% 5684, 1010| 17,8% 853| 137| 16,1%
Moravskoslezsky kraj | 10677 4114| 38,5% 2387| 787| 33,0%| 10750| 2533| 23,6% 1332 187 14,0%

Pozndmka: Zjistovani miry nezameéstnanosti a jeji interpretace z hlediska kraji neni jednoduchou
zélezitosti. Zatimco absolventi - uchazeci o zaméstnani jsou evidovani podle mista trvalého bydliste, absolventi
Skol (vuéi nimz je pocet nezaméstnanych absolventi poméfovan) jsou uvadéni podle mista Skoly, kde
vystudovali. Uchaze¢i o zaméstnani byvaji v nékterych ptipadech zaevidovani na afadech prace do nespravné
skupiny obori ¢i kategorie vzdélani. To vSe vede k tomu, Ze hodnoty miry nezaméstnanosti, zejména ve
struktufe skupin obori, jsou nekorektni. Zejména u malo frekventovanych skupin oborl nachazime ptipady, kdy
v kraji jsou uvadéni nezaméstnani a nevychazeji zde zadni absolventi, nebo pocet nezaméstnanych pievysuje

pocet absolventtl, v jiném kraji je tim zase mira nezaméstnanosti v dané skupiné obort pfili$ nizka.
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Hl.m. Praha Vyudeni Vyugeni s MZ SOS s MZ VOS

V.03 A-01+02| Disp |MN-Disp]A-01+02 | Disp | MN-Disp|A-01+02| Disp |MN-Disp]A-01+02| Disp |MN-Disp|
Celkem 8 023 366 46%| 2141] 132 6,2%| 11594 481 4,1%| 3562 81 2,3%
Ekologie a ochr. ZP 0 0 0 0 0 1 ’ 0 0
Hornictvi, hutn.a slév. 0 0 0 0 0 0 0 0
Strojirenstvi a str.vyr. 1151 49 4,3% 127 6 4,7% 666 38 5,7% 27 3 11,1%
Elektr.,telekom.a VT 740 22 3,0% 471 19 4,0% 1390 53| 3,8% 33 0 0,0%
Tech.chemie a ch.sil. 55 1 1,8% 0 0 188 9 4,8% 0 0
Potravinarstvi a p.ch. 442 17 3,8% 15 1 6,7% 157 9 5,7% 0 0
Text.vyr.a odévnictvi 126 6 4,8% 0 1 ’ 79 7 8,9% 0 0

KozZed.a obuv.-plast 20 3| 15,0% 0 0 0 0 0 0
Zprac.dfeva a hud.n. 372 27 7,3% 51 1 2,0% 53 1 1,9% 0 0
Polygrafie a dal$i 182 3 1,6% 44 2 4,5% 105 2 1,9% 0 0
Stavebnictvi, g.a k. 411 21 5,1% 5 1 20,0% 642 18 2,8% 0 0

Doprava a spoje 0 0 77 4 5,2% 109 4 3,7% 0 0

Spec.a interd.ob. 0 0 0 0 88 5 5,7% 0 0
Zemédélstvi a lesn. 229 15 6,6% 26 2 7,7% 101 2| 2,0% 0 3
Veterinarstvi a v.p. 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotnictvi 0 0 0 0 812 9 1,1% 688 4 0,6%
Filosofie, teologie 0 0 0 0 0 0 22 0 0,0%
Ekonomika a adm. 471 16 3,4% 223 M 4,9% 4194 145  3,5% 593 10 1,7%
Podnikani v oborech 0 0 309 16 5,2% 1004 70  7,0% 332 10 3,0%
Gastron.,hotel.a tur. 1844 92 5,0% 293 19 6,5% 566 21 3,7% 341 9 2,6%
Obchod 1030 52 5,0% 359] 34 9,5% 68 1 1,5% 0 0

Pravni a verejn.¢inn. 0 0 16 2| 12,5% 278 11 4,0% 339 8 24%
Osob.a provoz.sluzby 737 38 5,2% 16 8| 50,0% 14 25| 178,6% 0 5 |
Public.,knihov.a inf. 0 0 0 0 0 0 318 7 22%
Pedag.,ucitel.a soc.p. 0 0 0 0 276 8 2,9% 423 6 1,4%
Obec.odbor.pfiprava 0 0 0 0 249 8 3,2% 0 0

Uméni a uzité umeéni 213 3 1,4% 109 5 4,6% 555 33| 5,9% 446 16 3,6%
Gymnazium 7120 73 1,0%

Stiedocesky kraj Vyuceni Vyuéeni s MZ SOS s MZ VOS

V.03 A-01+02| Disp |MN-Disp]JA-01+02 | Disp | MN-Disp|A-01+02| Disp |MN-Disp]A-01+02| Disp |MN-Disp
Celkem 7768 1161 14,9% 1592 233| 14,6%| 7698 781 10,1%| 1143| 120 10,5%
Ekologie a ochr. ZP 0 0 0 0 60 15| 25,0% 0 1 ’
Hornictvi, hutn.a slév. 27 3 11,1% 0 0 70 9| 12,9% 0 0
Strojirenstvi a str.vyr. 1877 182 9,7% 377 12 3,2% 590 43 7,3% 58 9| 15,5%
Elektr. telekom.a VT 615 81| 13,2% 452| 60| 13,3% 474 55| 11,6% 31 8| 25,8%
Tech.chemie a ch.sil. 31 8| 25,8% 36 4 111% 13 6| 46,2% 0 0
Potravinarstvi a p.ch. 376 51| 13,6% 0 1 i 0 3 ’ 0 0
Text.vyr.a odévnictvi 206 36| 17,5% 27 10| 37,0% 0 6 0 0

KoZed.a obuv.-plast 10 1 10,0% 0 0 0 0 0 0
Zprac.dieva a hud.n. 580 86| 14,8% 0 1 39 4] 10,3% 0 1
Polygrafie a dal$i 3 3| 100,0% 0 1 0 2 ’ 0 0
Stavebnictvi, g.a k. 613 111 18,1% 10 2| 20,0% 375 51| 13,6% 0 4

Doprava a spoje 25 2 8,0% 106 7 6,6% 154 9 5,8% 0 0

Spec.a interd.ob. 0 0 0 0 82 4] 4,9% 101 4 4,0%
Zemédélstvi a lesn. 646 88| 13,6% 21 4] 19,0% 505 73| 14,5% 118 10 8,5%
Veterinarstvi a v.p. 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotnictvi 0 0 0 0 652 18| 2,8% 309 7 2,3%
Filosofie, teologie 0 0 0 0 0 0 29 0 0,0%
Ekonomika a adm. 121 35| 28,9% 75| 20| 26,7% 2472 171 6,9% 240 28| 11,7%
Podnikani v oborech 0 0 202| 49| 24,3% 1093 138 12,6% 13 7| 53,8%
Gastron.,hotel.a tur. 1676 299| 17,8% 94 9 9,6% 334 35 10,5% 116 11 9,5%
Obchod 596 87| 14,6% 192) 37| 19,3% 0 0 0 0

Pravni a vefejn.¢inn. 0 0 0 3 491 62| 12,6% 17 7 41,2%
Osob.a provoz.sluzby 366 79| 21,6% 0 6 0 13 ’ 0 3 ’
Public.,knihov.a inf. 0 0 0 0 0 0 0 5
Pedag.,ucitel.a soc.p. 0 0 0 1 198 16 8,1% 111 9 8,1%
Obec.odbor.pfiprava 0 0 0 0 96 12| 12,5% 0 0

Uméni a uzité umeéni 0 4 0 4 0 29 ’ 0 6
Gymnazium 3629 112 3,1%
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Jihocesky kraj Vyucéeni Vyuéeni s MZ SOS s MZ VOS

V.03 A-01+02| Disp |MN-Disp]A-01+02 | Disp | MN-Disp]A-01+02| Disp |MN-Disp|A-01+02| Disp |MN-Disp
Celkem 6110 585 9,6%] 1338 153| 11,4%| 6133] 443 72%] 1211 66| 55%
Ekologie a ochr. ZP 0 0 0 0 142 17| 12,0% 52 1 1,9%
Hornictvi, hutn.a slév. 0 0 0 0 0 1 ’ 0 0
Strojirenstvi a str.vyr. 1003 74 7,4% 91 15| 16,5% 316 22 7,0% 27 2 7,4%
Elektr.,telekom.a VT 570 39 6,8% 375 33 8,8% 475 24| 51% 82 5 6,1%
Tech.chemie a ch.sil. 85 3 3,5% 0 0 55 4] 7,3% 0 2 ’
Potravinarstvi a p.ch. 293 31 10,6% 29 2 6,9% 51 4 7,8% 0 0
Text.vyr.a odévnictvi 177 24| 13,6% 64 5 7,8% 45 0 0,0% 0 0

KoZed.a obuv.-plast 0 1 / 0 0 0 0 0 0
Zprac.dieva a hud.n. 498 49 9,8% 85 3 3,5% 103 3 2,9% 60 1 1,7%
Polygrafie a dal$i 17 0 0,0% 0 1 ! 56 6| 10,7% 0 0
Stavebnictvi, g.a k. 518 58, 11,2% 0 1 552 29| 53% 48 1 2,1%
Doprava a spoje 0 0 8 11 12,5% 0 0 0 0

Spec.a interd.ob. 0 0 0 0 58 8| 13,8% 0 0
Zemédélstvi a lesn. 564 54 9,6% 37 2 5,4% 435 36| 8,3% 105 7 6,7%
Veterinarstvi a v.p. 0 0 0 0 103 6 5,8% 0 0
Zdravotnictvi 0 0 0 0 539 9 1,7% 185 7 3,8%
Filosofie, teologie 0 0 0 0 0 0 0 0
Ekonomika a adm. 98 8 8,2% 72| 12| 16,7% 1522 101 6,6% 418 24| 57%
Podnikani v oborech 0 0 342 41| 12,0% 1024 107 10,4% 0 0
Gastron.,hotel.a tur. 1234 124| 10,0% 32 5 15,6% 256 13| 51% 39 5 12,8%
Obchod 611 56 9,2% 185/ 28| 151% 0 0 0 0

Pravni a vefejn.¢inn. 0 0 0 0 130 17| 13,1% 0 0

Osob.a provoz.sluzby 428 59| 13,8% 0 1 0 2 ! 0 0
Public.,knihov.a inf. 0 0 0 0 0 0 0 1
Pedag.,ucitel.a soc.p. 0 0 0 0 108 11 10,2% 105 6 5,7%
Obec.odbor.pfiprava 0 0 0 0 9 0 0,0% 0 0

Uméni a uzité umeéni 14 1 7,1% 18 1 5,6% 154 17 11,0% 90 3 3,3%
Gymnazium 2375 55|  2,3%

Plzensky kraj Vyuéeni Vyuéeni s MZ SOS s MZ VOS

1V.03 A-01+02| Disp |MN-Disp]A-01+02 | Disp |MN-Disp|A-01+02| Disp |MN-Disp|A-01+02| Disp |MN-Disp
Celkem 4976 460 9,2% 629 86| 13,7%| 4499 423] 9,4% 564 42| 7,4%
Ekologie a ochr. ZP 0 0 0 0 13 2| 15,4% 0 0
Hornictvi, hutn.a slév. 19 0 0,0% 0 0 0 1 ’ 0 0
Strojirenstvi a str.vyr. 985 83 8,4% 41 4 9,8% 352 37| 10,5% 0 0
Elektr.,telekom.a VT 508 30 5,9% 3300 21 6,4% 447 21 4,7% 23 0| 0,0%
Tech.chemie a ch.sil. 60 5 8,3% 0 0 0 0 0 0
Potravinarstvi a p.ch. 211 14 6,6% 0 1 0 0 0 0
Text.vyr.a odévnictvi 156 16| 10,3% 0 1 98 1] 11,2% 0 0

KoZed.a obuv.-plast 14 4| 28,6% 0 0 0 0 0 0
Zprac.dfeva a hud.n. 333 36| 10,8% 13 2| 15,4% 0 0 0 0
Polygrafie a dal$i 0 0 0 0 0 0 0 0
Stavebnictvi, g.a k. 432 40 9,3% 9 11 11,1% 284 16| 5,6% 0 0

Doprava a spoje 0 1 i 0 0 251 18 7,2% 0 0

Spec.a interd.ob. 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi a lesn. 313 24 7,7% 0 0 332 46| 13,9% 0 3
Veterinarstvi a v.p. 0 0 0 0 0 1 ’ 0 0
Zdravotnictvi 0 0 0 0 408 13| 3,2% 342 10, 2,9%
Filosofie, teologie 0 0 0 0 0 0 0 0
Ekonomika a adm. 167 15 9,0% 32| 12| 37,5% 1023 105/ 10,3% 80 11] 13,8%
Podnikani v oborech 0 0 84| 25| 29,8% 645 71 11,0% 34 5 14,7%
Gastron.,hotel.a tur. 824 91 11,0% 15 2| 13,3% 83 17| 20,5% 0 6 |
Obchod 447 35 7,8% 105 16| 152% 0 0 0 0

Pravni a vefejn.¢inn. 0 0 0 0 403 43| 10,7% 0 0

Osob.a provoz.sluzby 507 66| 13,0% 0 1 0 2 ’ 0 0
Public.,knihov.a inf. 0 0 0 0 0 0 0 1
Pedag.,ucitel.a soc.p. 0 0 0 0 67 9 13,4% 55 5 9,1%
Obec.odbor.pfiprava 0 0 0 0 54 0 0,0% 0 0

Uméni a uzité uméni 0 0 0 0 39 9 23,1% 30 1 3,3%
Gymnazium 1606 41 2,6%
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Karlovarsky kraj Vyuceni Vyuéeni s MZ SOS s MZ VOS

V.03 A-01+02| Disp |MN-Disp]A-01+02 | Disp | MN-Disp]A-01+02| Disp |MN-Disp|A-01+02| Disp |MN-Disp
Celkem 2740 444 16,2% 313| 42| 134%| 2432 267| 11,0% 97 11 11,3%
Ekologie a ochr. ZP 0 0 0 0 0 0 0 0
Hornictvi, hutn.a slév. 0 0 0 0 0 0 0 0
Strojirenstvi a str.vyr. 365 68| 18,6% 8 2| 25,0% 95 14| 14,7% 0 0
Elektr.,telekom.a VT 173 22| 12,7% 56 9] 16,1% 148 12| 8,1% 0 1
Tech.chemie a ch.sil. 69 10| 14,5% 0 0 47 4 85% 0 0
Potravinarstvi a p.ch. 125 15| 12,0% 0 0 0 0 0 0
Text.vyr.a odévnictvi 62 6 9,7% 0 0 46 71 152% 0 0

KozZed.a obuv.-plast 0 0 0 0 0 0 0 0
Zprac.dieva a hud.n. 169 34| 20,1% 0 0 15 3| 20,0% 0 0
Polygrafie a dalSi 0 0 0 0 0 0 0 0
Stavebnictvi, g.a k. 231 67| 29,0% 23 3| 13,0% 185 39 21,1% 0 0

Doprava a spoje 0 0 23 2 8,7% 104 6 5,8% 0 1

Spec.a interd.ob. 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédeélstvi a lesn. 150 26) 17,3% 0 0 152 21| 13,8% 0 0
Veterinarstvi a v.p. 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotnictvi 0 0 0 0 266 9 3,4% 20 1 5,0%
Filosofie, teologie 0 0 0 0 0 0 0 0
Ekonomika a adm. 57 10| 17,5% 10 5| 50,0% 681 59 8,7% 0 1
Podnikani v oborech 0 0 92| 10| 10,9% 213 41 19,2% 0 0
Gastron.,hotel.a tur. 913 134 14,7% 44 3 6,8% 186 9, 48% 77 2| 2,6%
Obchod 218 19 8,7% 38 7| 18,4% 0 0 0 0

Pravni a vefejn.ginn. 0 0 0 0 142 26| 18,3% 0 1

Osob.a provoz.sluzby 208 32| 154% 0 1 0 2 | 0 0
Public.,knihov.a inf. 0 0 0 0 0 0 0 1
Pedag.,ucitel.a soc.p. 0 0 0 0 90 7 7,8% 0 0
Obec.odbor.pfiprava 0 0 0 0 0 2 ’ 0 0

Uméni a uzité umeéni 0 1 19 0 0,0% 62 5 8,1% 0 3
Gymnazium 895 22| 2,5%

Ustecky kraj Vyuéeni Vyuéeni s MZ SOS s MZ VOS

1V.03 A-01+02| Disp |MN-Disp]A-01+02 | Disp | MN-Disp]A-01+02| Disp |MN-Disp|A-01+02| Disp |MN-Disp
Celkem 7242) 2077 28,7%| 1069 266| 24,9%] 6680 1163| 17,4% 697 88| 12,6%
Ekologie a ochr. ZP 0 0 0 0 134 24| 17,9% 0 1 ’
Hornictvi, hutn.a slév. 0 1 0 0 0 0 0 0
Strojirenstvi a str.vyr. 1321 373| 28,2% 57| 19| 33,3% 493 61| 12,4% 0 3
Elektr.,telekom.a VT 494 104, 21,1% 375 55| 147% 497 94| 18,9% 26 2| 1,7%
Tech.chemie a ch.sil. 64 36| 56,3% 11 7| 63,6% 95 26| 27,4% 0 0
Potravinarstvi a p.ch. 276 76| 27,5% 0 1 ’ 22 5| 22,7% 0 0
Text.vyr.a odévnictvi 413 90| 21,8% 10 4| 40,0% 10 8| 80,0% 0 0

KoZed.a obuv.-plast 0 1 ’ 0 0 0 0 0 0
Zprac.dfeva a hud.n. 455 136 29,9% 0 0 10 0 0,0% 0 1
Polygrafie a dal$i 125 12 9,6% 20 0 0,0% 41 12| 29,3% 0 0
Stavebnictvi, g.a k. 680 230, 33,8% 32 13| 40,6% 392 59 151% 20 2| 10,0%
Doprava a spoje 19 6| 31,6% 69 13| 18,8% 215 35| 16,3% 0 0

Spec.a interd.ob. 0 0 0 0 198 21| 10,6% 0 0
Zemédélstvi a lesn. 323 117 36,2% 0 3 228 48| 21,1% 87 17] 19,5%
Veterinarstvi a v.p. 0 0 0 0 0 3 ’ 0 0
Zdravotnictvi 0 0 0 0 545 32| 59% 288 12| 42%
Filosofie, teologie 0 0 0 0 0 0 0 1 :
Ekonomika a adm. 345 81| 23,5% 125| 35| 28,0% 1954| 306| 15,7% 8 11| 137,5%
Podnikani v oborech 0 0 199 42| 211% 985 214| 21,7% 0 1 !
Gastron.,hotel.a tur. 1639 528| 32,2% 59| 17| 28,8% 344 94| 27,3% 0 5

Obchod 554 146| 26,4% 104, 51| 49,0% 0 1 ’ 0 0

Pravni a vefejn.¢inn. 0 0 0 0 188 41 21,8% 43 10| 23,3%
Osob.a provoz.sluzby 534 138 25,8% 8 4| 50,0% 0 4 ’ 0 0
Public.,knihov.a inf. 0 0 0 0 0 0 0 0
Pedag.,ucitel.a soc.p. 0 0 0 0 329 54| 16,4% 146 15 10,3%
Obec.odbor.pfiprava 0 0 0 0 0 5 ’ 0 0

Uméni a uzité umeéni 0 1 0 1 0 15 79 71 8,9%
Gymnazium 2302 119 52%
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Liberecky kraj Vyuceni Vyuéeni s MZ SOS s MZ VOS

V.03 A-01+02| Disp |MN-Disp]A-01+02 | Disp | MN-Disp]A-01+02| Disp |MN-Disp|A-01+02| Disp |MN-Disp
Celkem 3933 649| 16,5% 509 66| 13,0%| 3487 406 11,6% 416 49| 11,8%
Ekologie a ochr. ZP 0 0 0 0 76 5 6,6% 0 1 |
Hornictvi, hutn.a slév. 0 0 0 0 0 0 0 0
Strojirenstvi a str.vyr. 622 93| 15,0% 15 4| 26,7% 244 29| 11,9% 0 1
Elektr.,telekom.a VT 312 42| 13,5% 87| 10| 11,5% 186 23| 12,4% 33 0| 0,0%
Tech.chemie a ch.sil. 327 55| 16,8% 16 0 0,0% 57 9| 15,8% 0 0
Potravinarstvi a p.ch. 135 23| 17,0% 0 1 | 0 0 0 0
Text.vyr.a odévnictvi 223 40| 17,9% 0 0 108 15| 13,9% 0 0

KoZed.a obuv.-plast 5 2| 40,0% 0 0 0 0 0 0
Zprac.dieva a hud.n. 382 43| 11,3% 0 0 46 5 10,9% 0 0
Polygrafie a dalSi 0 3 ’ 0 0 0 0 0 0
Stavebnictvi, g.a k. 351 74 21,1% 13 1 7,7% 265 34| 12,8% 0 0

Doprava a spoje 0 0 0 1 ’ 0 1 ’ 0 0

Spec.a interd.ob. 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédeélstvi a lesn. 250 69| 27,6% 10 0 0,0% 27 7 259% 0 9
Veterinarstvi a v.p. 0 0 0 0 0 0 0 0
Zdravotnictvi 0 0 0 0 168 4 2,4% 45 4 8,9%
Filosofie, teologie 0 0 0 0 0 0 0 0
Ekonomika a adm. 18 10| 55,6% 60 8| 13,3% 1035 106| 10,2% 182 21 11,5%
Podnikani v oborech 0 0 167, 21| 12,6% 521 80| 154% 0 1 |
Gastron.,hotel.a tur. 844 145 17,2% 14 7| 50,0% 219 200 91% 0 0

Obchod 240 22 9,2% 57 8| 14,0% 0 0 0 0

Pravni a vefejn.ginn. 0 0 0 0 122 21| 17,2% 121 4 33%
Osob.a provoz.sluzby 141 26| 18,4% 0 0 0 4 ’ 0 2 ’
Public.,knihov.a inf. 0 0 0 0 0 0 0 1
Pedag.,ucitel.a soc.p. 0 0 0 0 57 8| 14,0% 0 3
Obec.odbor.pfiprava 0 0 0 0 0 4 ’ 0 0

Uméni a uzité umeéni 83 2 2,4% 70 5 7,1% 356 28|  7,9% 35 2| 57%
Gymnazium 1236 42|  3,4%

Kralovéhradecky kraj Vyuéeni Vyuéeni s MZ SOS s MZ VOS

1V.03 A-01+02| Disp |MN-Disp]A-01+02 | Disp | MN-Disp]A-01+02| Disp |MN-Disp|A-01+02| Disp |MN-Disp
Celkem 5 358 645 12,0% 822| 114| 13,9%| 5070 470 9,3% 694 69 9,9%
Ekologie a ochr. ZP 0 0 0 0 27 2 7,4% 0 2 i
Hornictvi, hutn.a slév. 0 0 0 0 24 3| 12,5% 0 0
Strojirenstvi a str.vyr. 899 115] 12,8% 78 6 7,7% 386 24 6,2% 70 5 7,1%
Elektr.,telekom.a VT 575 55 9,6% 149, 11 7,4% 737 56| 7,6% 0 5 ’
Tech.chemie a ch.sil. 13 2| 154% 0 0 43 9| 20,9% 0 0
Potravinarstvi a p.ch. 336 44| 13,1% 5 1] 20,0% 0 1 ’ 0 0
Text.vyr.a odévnictvi 271 26 9,6% 29 8| 27,6% 63 10| 15,9% 0 0

KoZed.a obuv.-plast 14 2 14,3% 0 0 16 0 0,0% 0 0
Zprac.dfeva a hud.n. 357 35 9,8% 0 1 0 0 0 0
Polygrafie a dalSi 79 9| 11,4% 0 1 29 1 3,4% 0 0
Stavebnictvi, g.a k. 318 32 10,1% 0 1 379 26| 6,9% 38 4] 10,5%
Doprava a spoje 21 6| 28,6% 86 12| 14,0% 0 0 0 0

Spec.a interd.ob. 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi a lesn. 445 48| 10,8% 17 1 5,9% 279 23] 8,2% 127 14 11,0%
Veterinarstvi a v.p. 0 0 0 0 109 2 1,8% 0 0
Zdravotnictvi 0 0 0 0 399 7 1,8% 171 1 0,6%
Filosofie, teologie 0 0 0 0 0 0 0 0
Ekonomika a adm. 0 0 92 8 8,7% 1519 137 9,0% 44 4 91%
Podnikani v oborech 0 0 127 21| 16,5% 662 93| 14,0% 33 9 27,3%
Gastron.,hotel.a tur. 1127 174 15,4% 45 7] 15,6% 123 20| 16,3% 66 11| 16,7%
Obchod 332 40| 12,0% 125) 27| 21,6% 0 0 145 4, 2,8%
Pravni a vefejn.Cinn. 0 0 0 0 54 13| 24,1% 0 2 ’
Osob.a provoz.sluzby 505 50 9,9% 13 2| 15,4% 0 2 ’ 0 0
Public.,knihov.a inf. 0 0 0 0 0 0 0 0
Pedag.,ucitel.a soc.p. 0 0 0 0 123 16| 13,0% 0 6
Obec.odbor.pfiprava 0 0 0 0 68 7| 10,3% 0 0

Uméni a uzité umeéni 66 4 6,1% 56 6| 10,7% 30 16| 53,3% 0 2
Gymnazium 2301 69 3,0%
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Pardubicky kraj Vyuceni Vyuéeni s MZ SOS s MZ VOS

V.03 A-01+02| Disp |MN-Disp]A-01+02 | Disp | MN-Disp]A-01+02| Disp |MN-Disp|A-01+02| Disp |MN-Disp
Celkem 4303 822| 19,1% 786/ 153| 19,5%| 4399 548| 12,5% 763 83| 10,9%
Ekologie a ochr. ZP 0 0 0 0 44 8| 18,2% 96 7 7,3%
Hornictvi, hutn.a slév. 0 0 0 0 0 0 0 0
Strojirenstvi a str.vyr. 847 148, 17,5% 93| 16| 17,2% 243 34| 14,0% 16 2| 12,5%
Elektr.,telekom.a VT 399 61| 15,3% 231 33| 14,3% 377 33| 8,8% 54 5 9,3%
Tech.chemie a ch.sil. 8 5 62,5% 0 0 131 11 8,4% 0 0
Potravinarstvi a p.ch. 245 42| 17,1% 18 0 0,0% 126 14, 1,1% 0 0
Text.vyr.a odévnictvi 210 46| 21,9% 30| 10| 33,3% 50 9| 18,0% 0 0

KoZed.a obuv.-plast 0 3 / 0 1 i 0 1 / 0 0
Zprac.dieva a hud.n. 296 70| 23,6% 8 3| 37,5% 14 1 7,1% 0 2
Polygrafie a dal$i 64 12| 18,8% 0 0 0 2 ’ 0 0
Stavebnictvi, g.a k. 351 67| 19,1% 37 6| 16,2% 248 32| 12,9% 38 0 0,0%
Doprava a spoje 0 2 ’ 0 3 ’ 113 12| 10,6% 0 1 ’
Spec.a interd.ob. 0 0 0 0 0 0 0 0
Zemédélstvi a lesn. 479 83| 17,3% 9 2| 22,2% 268 42| 15,7% 0 4
Veterinarstvi a v.p. 0 0 0 0 0 4 ’ 0 0
Zdravotnictvi 0 0 0 0 414 13 3,1% 42 4 9,5%
Filosofie, teologie 0 0 0 0 0 0 0 0
Ekonomika a adm. 52 2 3,8% 21 8| 38,1% 1028 112 10,9% 65 19| 29,2%
Podnikani v oborech 0 0 137, 27| 19,7% 757 144 19,0% 107 12| 11,2%
Gastron.,hotel.a tur. 751 148, 19,7% 27| 12| 44,4% 116 18] 15,5% 0 4 ’
Obchod 323 54| 16,7% 175 20| 11,4% 0 0 0 3

Pravni a vefejn.¢inn. 0 0 0 0 105 16| 15,2% 0 3

Osob.a provoz.sluzby 262 71 27,1% 0 8 0 4 ! 0 0
Public.,knihov.a inf. 0 0 0 0 0 0 0 0
Pedag.,ucitel.a soc.p. 0 0 0 0 207 12 5,8% 310 11 3,5%
Obec.odbor.pfiprava 0 0 0 0 106 15| 14,2% 0 0

Uméni a uzité umeéni 16 7| 43,8% 0 3 52 11 21,2% 35 5 14,3%
Gymnazium 1856 64| 3,4%

Vysocina Vyuéeni Vyuéeni s MZ SOS s MZ VOS

1V.03 A-01+02| Disp |MN-Disp]A-01+02 | Disp |MN-Disp]A-01+02| Disp |MN-Disp|A-01+02| Disp |MN-Disp
Celkem 5202 867| 16,7% 794 171 21,5%] 4868 616 12,7% 982 95| 9,7%
Ekologie a ochr. ZP 0 0 0 0 32 14| 43,8% 0 2 i
Hornictvi, hutn.a slév. 33 2 6,1% 0 0 0 1 ’ 0 0
Strojirenstvi a str.vyr. 938 144| 15,4% 175 20| 11,4% 257 34| 13,2% 0 0

Elektr. telekom.a VT 383 63| 16,4% 96| 12| 12,5% 395 39| 9,9% 97 8| 8.2%
Tech.chemie a ch.sil. 68 20| 29,4% 0 0 0 3 ’ 23 0 0,0%
Potravinarstvi a p.ch. 311 64| 20,6% 0 0 87 9/ 10,3% 0 0
Text.vyr.a odévnictvi 252 46| 18,3% 93 8 8,6% 56 10, 17,9% 0 2

KoZed.a obuv.-plast 14 1 71% 0 0 0 1 ! 0 2
Zprac.dfeva a hud.n. 522 60| 11,5% 31 3 9,7% 0 5 0 0
Polygrafie a dal$i 44 9| 20,5% 0 0 0 2 0 0
Stavebnictvi, g.a k. 478 68| 14,2% 6 4| 66,7% 413 40| 9,7% 0 2

Doprava a spoje 31 0 0,0% 0 1 | 0 0 0 0

Spec.a interd.ob. 0 0 0 0 0 0 0 2
Zemédélstvi a lesn. 412 59| 14,3% 0 1 277 40| 14,4% 69 15 21,7%
Veterinarstvi a v.p. 0 0 0 0 0 4 ’ 0 0
Zdravotnictvi 0 0 0 0 391 17| 4,3% 171 3 1,8%
Filosofie, teologie 0 0 0 0 0 0 0 0
Ekonomika a adm. 0 1 0 3 1233 125| 10,1% 405 32 7,9%
Podnikani v oborech 0 0 247 52| 21,1% 975 152| 15,6% 34 5 14,7%
Gastron.,hotel.a tur. 905 182 20,1% 35 9| 25,7% 293 33| 11,3% 124 7 5,6%
Obchod 390 65| 16,7% 111 53| 47,7% 0 0 0 0

Pravni a vefejn.¢inn. 0 0 0 0 152 35| 23,0% 0 4

Osob.a provoz.sluzby 401 77| 19,2% 0 3 0 3 i 0 0
Public.,knihov.a inf. 0 0 0 0 0 0 0 1
Pedag.,ucitel.a soc.p. 0 0 0 0 95 23| 24,2% 59 7 11,9%
Obec.odbor.pfiprava 0 0 0 0 0 2 ’ 0 0

Uméni a uzité uméni 20 4| 20,0% 0 2 212 23| 10,8% 0 2
Gymnazium 2208 86| 3,9%
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Jihomoravsky kraj Vyuceni Vyuéeni s MZ SOS s MZ VOS

V.03 A-01+02| Disp |MN-Disp]A-01+02 | Disp | MN-Disp]A-01+02| Disp |MN-Disp|A-01+02| Disp |MN-Disp
Celkem 10461| 2193 21,0%] 2438 428| 17,6%| 9463| 1440, 152%] 1925/ 159| 8,3%
Ekologie a ochr. ZP 0 0 0 0 0 0 9 1 11,1%
Hornictvi, hutn.a slév. 0 0 0 0 65 10, 15,4% 0 0
Strojirenstvi a str.vyr. 1858 335 18,0% 192 30| 15,6% 524 59| 11,3% 0 0
Elektr.,telekom.a VT 1178 212| 18,0% 836| 105| 12,6% 704 105 14,9% 88 7] 8,0%
Tech.chemie a ch.sil. 23 5 21,7% 0 0 170 18| 10,6% 0 0
Potravinarstvi a p.ch. 509 98| 19,3% 0 1 70 17| 24,3% 32 3 94%
Text.vyr.a odévnictvi 400 62| 155% 132) 28| 21,2% 102 23| 22,5% 18 2l 111%
KoZed.a obuv.-plast 9 11 11,1% 0 0 0 0 0 0
Zprac.dieva a hud.n. 870 152| 17,5% 145 17) 11,7% 18 4| 22,2% 0 0
Polygrafie a dalsi 196 39 19,9% 0 2 ! 72 12| 16,7% 0 0
Stavebnictvi, g.a k. 1005 229 22,8% 25 7| 28,0% 560 61 10,9% 29 4| 13,8%
Doprava a spoje 25 4] 16,0% 55 9| 16,4% 120 21| 17,5% 0 1 ’
Spec.a interd.ob. 0 0 0 0 0 1 : 0 0
Zemédeélstvi a lesn. 802 199| 24,8% 72| 15| 20,8% 447 77 172% 0 1
Veterinarstvi a v.p. 0 0 0 0 0 1 ’ 0 0
Zdravotnictvi 0 0 0 0 1164 63| 54% 597 18]  3,0%
Filosofie, teologie 0 0 0 0 0 0 0 1 i
Ekonomika a adm. 211 55| 26,1% 177 28| 158% 2730| 448| 16,4% 217 38| 17,5%
Podnikani v oborech 0 0 368 82| 22,3% 1176| 259 22,0% 19 0| 0,0%
Gastron.,hotel.a tur. 1635 400| 24,5% 85| 14| 16,5% 406 82| 20,2% 0 5 ’
Obchod 644 145 22,5% 307 80| 26,1% 33 4] 12,1% 0 0

Pravni a vefejn.¢inn. 0 0 0 0 114 22| 19,3% 555 44| 7,9%
Osob.a provoz.sluzby 943 231| 24,5% 0 4 7 0| 0,0% 0 1 ’
Public.,knihov.a inf. 0 0 0 0 88 7] 8,0% 35 5 14,3%
Pedag.,ucitel.a soc.p. 0 0 0 0 449 48| 10,7% 157 16| 10,2%
Obec.odbor.pfiprava 0 0 0 0 159 36| 22,6% 0 0

Uméni a uzité uméni 153 23| 15,0% 44 5 11,4% 285 56| 19,6% 169 12 7,1%
Gymnazium 5312 193]  3,6%

Olomoucky kraj Vyuéeni Vyuéeni s MZ SOS s MZ VOS

1V.03 A-01+02| Disp |MN-Disp]A-01+02 | Disp |MN-Disp|A-01+02| Disp |MN-Disp|A-01+02| Disp |MN-Disp
Celkem 5565 1481 26,6%] 1572] 373 23,7%| 5208 930| 17,9% 556| 133| 23,9%
Ekologie a ochr. ZP 0 0 0 0 25 6| 24,0% 0 0
Hornictvi, hutn.a slév. 18 1 5,6% 0 0 0 1 ’ 0 0
Strojirenstvi a str.vyr. 896 243| 271% 176, 31| 17,6% 310 49| 15,8% 37 5 13,5%
Elektr.,telekom.a VT 455 114| 25,1% 436, 87| 20,0% 732 104| 14,2% 205 26| 12,7%
Tech.chemie a ch.sil. 58 13| 22,4% 114, 19| 16,7% 49 5 10,2% 0 1 :
Potravinarstvi a p.ch. 244 57| 23,4% 9 0 0,0% 0 0 0 1
Text.vyr.a odévnictvi 194 55| 28,4% 15 1 6,7% 206 18| 87% 0 0

KoZed.a obuv.-plast 23 5 21,7% 0 0 0 0 0 0
Zprac.dfeva a hud.n. 422 109 25,8% 18 7| 38,9% 96 17 17,7% 0 0
Polygrafie a dal$i 82 9 11,0% 40 2 5,0% 0 1 ’ 0 0
Stavebnictvi, g.a k. 549 194| 35,3% 5 5| 100,0% 382 59 154% 0 3

Doprava a spoje 49 8| 16,3% 137 19| 13,9% 63 17| 27,0% M 2| 49%
Spec.a interd.ob. 0 0 0 0 0 1 ’ 0 0
Zemédélstvi a lesn. 613 150 24,5% 27 4| 14,8% 435 91| 20,9% 0 3
Veterinarstvi a v.p. 0 0 0 0 0 6 ’ 0 0
Zdravotnictvi 0 0 0 0 551 24| 4,4% 92 6] 6,5%
Filosofie, teologie 0 0 0 0 0 0 0 0
Ekonomika a adm. 103 16| 15,5% 91 51| 56,0% 1218 196 16,1% 41 35| 85,4%
Podnikani v oborech 0 0 192 57| 29,7% 609 170] 27,9% 0 5 !
Gastron.,hotel.a tur. 988 283| 28,6% 17 8| 471% 98 34| 34,7% 0 7

Obchod 477 104, 21,8% 265 71| 26,8% 0 0 0 0

Pravni a vefejn.¢inn. 0 0 0 0 99 46| 46,5% 37 25| 67,6%
Osob.a provoz.sluzby 376 106 28,2% 0 0 0 5 ’ 0 2 ’
Public.,knihov.a inf. 0 0 0 0 0 0 0 0
Pedag.,ucitel.a soc.p. 0 0 0 0 304 30 9,9% 103 7 6,8%
Obec.odbor.pfiprava 0 0 0 0 0 19 ’ 0 0

Uméni a uzité umeéni 18 9| 50,0% 30 8| 26,7% 31 21| 67,7% 0 5
Gymnazium 2658 130  4,9%
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Zlinsky kraj Vyuceni Vyuéeni s MZ SOS s MZ VOS

V.03 A-01+02| Disp |MN-Disp]A-01+02 | Disp | MN-Disp]A-01+02| Disp |MN-Disp|A-01+02| Disp |MN-Disp
Celkem 5995/ 1402| 23,4% 1402| 409| 29,2%| 5684 1010, 17,8% 853| 137| 16,1%
Ekologie a ochr. ZP 0 0 0 0 89 12| 13,5% 0 0
Hornictvi, hutn.a slév. 0 0 0 0 0 0 0 0
Strojirenstvi a str.vyr. 914 203| 22,2% 278 54| 19,4% 448 80| 17,9% 0 1
Elektr.,telekom.a VT 639 128, 20,0% 359| 80| 22,3% 540 53] 9,8% 0 7
Tech.chemie a ch.sil. 125 30| 24,0% 370 1] 29,7% 132 23| 17,4% 0 0
Potravinarstvi a p.ch. 229 52| 22,7% 0 1 ’ 38 9| 23,7% 50 7| 14,0%
Text.vyr.a odévnictvi 335 77 23,0% 0 1 0 7 : 0 0

KozZed.a obuv.-plast 11 2| 18,2% 0 0 113 21| 18,6% 16 0| 0,0%
Zprac.dieva a hud.n. 481 106 22,0% 82 5 6,1% 104 19| 18,3% 0 0
Polygrafie a dal$i 100 14| 14,0% 0 1 ’ 0 1 ’ 0 0
Stavebnictvi, g.a k. 601 196| 32,6% 12 7| 58,3% 467 74| 15,8% 0 2

Doprava a spoje 0 0 0 1 ’ 0 0 0 1

Spec.a interd.ob. 0 0 0 0 0 2 0 0
Zemédélstvi a lesn. 541 118 21,8% 0 1 81 32| 39,5% 0 7
Veterinarstvi a v.p. 0 0 0 0 141 11 7,8% 0 0
Zdravotnictvi 0 0 0 0 495 39 7,9% 167 11 6,6%
Filosofie, teologie 0 0 0 0 0 0 0 1 i
Ekonomika a adm. 59 8| 13,6% 77| 33| 42,9% 1336| 243| 18,2% 316 53| 16,8%
Podnikani v oborech 0 0 172| 82| 47,7% 827 176| 21,3% 0 0
Gastron.,hotel.a tur. 1053 276 26,2% 91 30| 33,0% 228 51| 22,4% 0 13

Obchod 526 107 20,3% 186 75| 40,3% 48 8| 16,7% 0 0

Pravni a vefejn.¢inn. 0 0 0 0 89 29| 32,6% 35 7| 20,0%
Osob.a provoz.sluzby 352 73| 20,7% 0 1 0 6 ! 0 1 ’
Public.,knihov.a inf. 0 0 0 0 0 1 0 2
Pedag.,ucitel.a soc.p. 0 0 0 0 232 37| 15,9% 110 12| 10,9%
Obec.odbor.pfiprava 0 0 0 0 125 40| 32,0% 0 0

Uméni a uzité umeéni 29 5 17,2% 108 21| 19,4% 151 25| 16,6% 159 12 7,5%
Gymnazium 2626 102]  3,9%

Moravskoslezsky kraj Vyuéeni Vyuéeni s MZ SOS s MZ VOS

1V.03 A-01+02| Disp |MN-Disp]A-01+02 | Disp |MN-Disp]A-01+02| Disp |MN-Disp|A-01+02| Disp |MN-Disp
Celkem 10677| 4114| 38,5%| 2387 787| 33,0%] 10750| 2533| 23,6%| 1332 187| 14,0%
Ekologie a ochr. ZP 0 0 0 0 30 10| 33,3% 0 0
Hornictvi, hutn.a slév. 67 7| 10,4% 51 4 7,8% 24 2| 8,3% 0 0
Strojirenstvi a str.vyr. 2000 744 37,2% 250 69| 27,6% 664 138| 20,8% 23 6| 26,1%
Elektr.,telekom.a VT 1034 360| 34,8% 885/ 300 33,9% 1071 238| 22,2% 17 7 41.2%
Tech.chemie a ch.sil. 0 17 i 0 2 187 46| 24,6% 0 0
Potravinarstvi a p.ch. 573 150, 26,2% 1 0 0,0% 0 0 0 1
Text.vyr.a odévnictvi 364 138| 37,9% 35| 15| 42,9% 180 48| 26,7% 0 0

KoZed.a obuv.-plast 0 3 ’ 0 0 0 1 ’ 0 0
Zprac.dfeva a hud.n. 849 351 41,3% 17| 12| 70,6% 0 5 0 0
Polygrafie a dal$i 86 34| 39,5% 0 1 ’ 0 1 0 0
Stavebnictvi, g.a k. 973 475| 48,8% 37 5| 13,5% 721 178| 24,7% 0 2

Doprava a spoje 6 11 16,7% 119 15| 12,6% 44 15| 34,1% 0 0

Spec.a interd.ob. 0 0 0 0 0 4 ’ 0 0
Zemédélstvi a lesn. 637 206| 32,3% 34 6| 17,6% 559 139 24,9% 0 4
Veterinarstvi a v.p. 0 0 0 0 0 3 ’ 0 0
Zdravotnictvi 0 0 0 0 913 51 5,6% 211 5 24%
Filosofie, teologie 0 0 0 0 0 0 0 0
Ekonomika a adm. 134 50| 37,3% 10 5| 50,0% 2635 505| 19,2% 423 75| 17,7%
Podnikani v oborech 0 0 320 96| 30,0% 1469 441| 30,0% 91 12| 13,2%
Gastron.,hotel.a tur. 2178 876| 40,2% 225/ 60| 26,7% 935| 252| 27,0% 366 36 9,8%
Obchod 932 378 40,6% 389, 185| 47,6% 0 0 0 0

Pravni a vefejn.¢inn. 0 0 0 0 584 193] 33,0% 19 8| 421%
Osob.a provoz.sluzby 829 310| 37,4% 14 5| 357% 0 6 ’ 0 3 ’
Public.,knihov.a inf. 0 0 0 0 0 5 0 1
Pedag.,ucitel.a soc.p. 0 0 0 0 474 141 29,7% 111 18| 16,2%
Obec.odbor.pfiprava 0 0 0 0 7 29| 414,3% 0 0

Uméni a uzité uméni 15 11 73,3% 0 5 253 79| 31,2% 71 9 12,7%
Gymnazium 5303] 299| 5,6%

65



