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Vdzeni ¢tendri,

dokument, ktery prdvé ctete, vznikl v rdmci projektu Krajsky akéni pldn rozvoje vzdéldvdni
Olomouckého kraje (projekt KAP) a je financovdn z Evropskych strukturdlnich a investicnich fondii
prostrednictvim Operacniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdéldvdni (ddle jen OP VVV), ze stdtniho
rozpoc¢tu CR a z rozpoctu Olomouckého kraje.

Krajsky akcni pldn rozvoje vzdeldvdni Olomouckého kraje ¢. 1 md na tzemi kraje prispét ke
zlepseni rtizeni skol, k rozvoji hodnoceni kvality vzdéldvani a pldnovdni strategickych krokii
vedoucich ke zvyseni kvality vzdéldvaci soustavy kraje i jednotlivych skol. Tento dokument md
mimo jiné umoZnit pldnovat, koordinovat a sledovat tematické intervence v OP VVV a
Integrovaném regiondInim operaénim programu ve shodé s dlouhodobymi potrebami a prioritami
kraje a skol v tizem( s respektem k zdmériim vzdéldvdni CR.

KAP ¢. 1 nelze chdpat jako novou strategii v tizemi, jeho principem je stavét na tom, co uz v kraji jiz
vzniklo (Dlouhodoby zdmér vzdéldvdni a rozvoje vzdéldvaci soustavy Olomouckého kraje,
RIS 3 - Strategie inteligentni specializace, Sektorovd dohoda, aktivity Regiondlniho akéniho pldnu
zameérené na oblast vzdeldvdni) a vyuZit téchto vystupt pri diskuzi s partnery v tzemi, prip. po
dohodé partnerti v tizemi tyto vystupy prenést do zacilenych a konkrétnich aktivit. KAP ¢. 1 resi
prioritné stiredni a vys$si odborné vzdeéldvani, nekterd klicovd témata jsou vsak priirezovd a zahrnuji
i oblast predskolniho a zdkladniho vzdéldvdni.

Osobné vérim, Ze v rdmci nového programového obdobi budou Skoly a Skolskd zarizeni
Olomouckého kraje opét tspésne vyuZivat evropskych prostredkil k podpore vzdéldvdni a Ze
Krajsky akéni pldn prispéje k efektivité vyuZiti téchto prostredki.

Ladislav Hynek
ndméstek hejtmana Olomouckého kraje
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Uvod

faktorll konkurenceschopnosti nejen firem, ale i regionu. Lidsky kapital sehrava
kliCovou ulohu v moznostech ucit se nové véci, pfijimat inovace, pracovat s nimi a
zejména pak nové inovace tvofit. Neustale ménici se pozadavky trhu vyzaduji pruzné
jednani zfizovateld a vedeni Skol na vyskytujici se zmény. Ma-li Skola pruzné
reagovat na promeénlivé trzni prostfedi, musi disponovat flexibilnim managementem.

Je tedy zfejmé, Ze pfi tvorbé konkurenceschopnosti regionu sehravaji vzdélavaci
instituce stézejni roli, a to na vSech urovnich. Dosavadni zkuSenosti z realizace
systémovych zmén ve vzdélavani ukazuji, Ze je nutné posilit pfenos téchto zmén na
uroven jednotlivych 8kol. Bez tohoto posileni neni dopad systémovych zmén
dostateCny a nepfispiva ke zvySeni kvality vzdélavani. Také proto byl k 1. 1. 2016
zahajen projekt Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani Olomouckého kraje
(dale jen KAP) jako nastroj zlepSovani strategického fizeni vzdélavani ve Skolach
v uzemi. Tento projekt plynule navazuje na Regionalni akéni plan Strategie
regionalniho rozvoje CR 2014 — 2020 (dale RAP SRR), realizovany na uzemi
Olomouckého kraje a sou€asné na €innost Regionalni stalé konference (dale RSK),
ktera pracuje s potfebami a pozadavky ziskanymi z Uzemi kraje na zacileni a
sméfovani pomoci z Evropskych fondu.

Na zakladé usneseni vlady CR ze dne 15. 5. 2013 &. 344 bylo Ministerstvu pro mistni
rozvoj (dale MMR) ulozeno, aby predlozilo akéni plan, kterym bude naplfiovana
Strategie regionalniho rozvoje CR 2014 — 2020. Tento zasadni rozvojovy dokument
uréuje podobu regionalni politiky CR v daném obdobi a je spjaty s programovanim na
urovni Evropské unie. AkEni plan realizace Strategie regionalniho rozvoje
2014 — 2020 bude kromé aktivit na narodni urovni vychazet rovnéz z Regionalnich
akénich pland. Navrhované Regionalni akéni plany Strategie regionalniho rozvoje
CR 2014 — 2020 (dale RAP SRR), realizované na Uzemi jednotlivych kraji a
souCasné Regionalni stalé konference, jsou novymi nastroji v politice regionalniho
rozvoje CR. Jejich spoleénou kliGovou Ulohou v programovém obdobi EU
2014 — 2020 je naplriovani uzemni dimenze ukotvené v Dohodé o partnerstvi a cill
Strategie regionalniho rozvoje CR 2014 — 2020 jako zakladniho koncepé&niho
dokumentu statu v oblasti regionalniho rozvoje. V Regionalnim akénim planu rozvoje
Olomouckého kraje byla zpracovavana i oblast vzdélavani. V ramci RSK byla
vytvofena Pracovni skupina (PS) Vzdélavani, na jejichZ jednanich jsou diskutovana
klicova témata KAP a dalSi priority kraje, a to prioritné pro oblast stfedniho a vy$Siho
odborného Skolstvi. PS Vzdélavani byla vytvofena ze zastupcl kliCovych aktéra
ovliviiujicich tuto oblast na uzemi kraje. Pfi sestavovani této platformy byla snaha
zajistit reprezentativnost z pohledu vzdélavani v regionu (zastupci Skol a Skolskych
asociaci, zaméstnavatelll, neziskového sektoru, kraje, mést a obci, sluzeb
zaméstnanosti, zastupce MSMT/NUV, zastupce ITI, zastupci MAP, atd.).
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V oblasti regionalniho Skolstvi byla velka Cast intervenci zajisténa prostfednictvim
sbéru a vyhodnoceni specifickych potfeb na regionalni a mistni urovni. Tyto potfeby
byly zahrnuty ve spolupraci s partnery v uzemi do krajského a mistnich akcnich
plant rozvoje vzdélavani, které budou slouzit pro koordinaci a zacileni vyzev
v OP VVV (PO 3) a IROP (PO 2) a OP PPR (PO 4) a posileni uzemni koncentrace
investic. Prostfednictvim akénich pland bude fizena synergie OP VVV, IROP a
OP PPR v uzemi.

Strategie
Regiondlni stala regiondalniho
konference rozvoje 2014+

Dal§i - ra ra Lva rd rd
Regionalniakéni plan

. kraje

Doprava Oblastv'zdéla'nva'ml

KAP Krajsky akéni
plan rozvoje
vzdélavani

- Dalsi

IPRU strategie
kraje

Obr. &. 1: Vazby akénich plan(

KAP je Krajsky akéni plan vzdélavani, ktery byl prioritné zaméfen na ty oblasti
vzdélavani, které se pfimo dotykaji regionalniho trhu prace a inovaci. Tomuto
zameéreni odpovidal i vybér partnerl pro realizaci KAP a zamérfeni sbéru dat.
Z pohledu S$kolské soustavy jsou to zejména stfedni a vyS8Si odborné Skoly,
organizace zajmoveho a neformalniho vzdélavani mladeze. Mezi témito tématy je
i oblast polytechnického vzdélavani, kariérového poradenstvi a podpory
podnikavosti, uvedené oblasti je dllezité podporovat i v ZS, MS, neformalnim a
zajmovém vzdélavani. Proto v téchto oblastech byl vzdy zohlednén zajem a potieby
zakladnich a matefskych Skol a zajmového a neformalniho vzdélavani, které
vyplynuly mimo jiné z dotaznikového Setfeni ve Skolach.
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KAP ma pfispét k:
« zavedeni priorit vzdé&lavaci politiky MSMT a kraje do praxe $kol,

* systémovému zlepSeni Fizeni Skol a zvySeni kvality ve vzdélavani, orientace
na kvalitu vzdélavani,

* zaclenéni dlouhodobého planovani jako nastroje ke kvalitnimu Fizeni Skol,
* vzdélavani vedeni Skol a zfizovatell Skol v oblasti akéniho planovani,

e sdileni zkuSenosti mezi vedenim Skol navzajem — toto vzdélavani probiha
v ramci workshopu,

* v aktivitach, které vykonava realizaCni tym, a jde o vzdélavani formou vymény
dobrych zkusenosti, pfikladi dobré praxe,

* dostupnosti kvalitniho vzdélavani pro kazdého Zaka,

* rozvoj funkénich partnerstvi v Uzemi, ktera umozni/usnadni realizaci dalSich
naro¢nych intervenci v uzemi (inkluze, podpora, marginalizovanych skupin,
kvalita vzdélavani, spoluprace Skol a trhu prace) — propojeni Skol a dalSich
subjektl, které se nasledné mohou zapojit jako partnefi do realizace aktivit
v projektech jednotlivych Skol.

KAP stanovuje priority a jednotlivé kroky nutné k dosazeni cili vzdélavaci politiky
v Uzemi na zakladé potfebnosti, naléhavosti, pfinost a podloZenosti realnymi daty a
analyzami. Z narodni/systémové urovné byl KAP podpofen souborem analytickych,
metodickych a poradenskych aktivit realizovanych odbornym garantem v ramci IPs
P-KAP (Metodickd podpora krajského akéniho planovani). Byl zpracovavan
ve spolupraci s partnery v uzemi.

KAP neni novou strategii v uzemi, novym Dlouhodobym zamérem (DZ), jeho
principem je stavét na tom, co v kraji jiz vzniklo (DZ, RIS3, Sektorova dohoda, aktivity
RAP zaméfené na oblast vzdélavani) a vyuzit téchto vystupl pfi diskuzi s partnery
v Uzemi, pfip. po dohodé partneru v uzemi tyto pfevést do zacilenych a konkrétnich
aktivit.
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Doporuceni RIS3

Regionalni sektorova dohoda

Narodni priority wadelavad politiky

Potreby Skol

T
T/ 2
| Potrebyskol _ 2

Dalsi vstupy (napf. MAP)

Oblasti podpory OP VWV

Krajsky skoni plan rozvoje voelsan

Obr. &. 2: Vstupy do KAP

KAP ma za cil na uzemi kraju pfispét ke zlepSeni fizeni $kol, k rozvoji hodnoceni
kvality vzdélavani a planovani strategickych krokd vedoucich ke zvySeni kvality
vzdélavaci soustavy kraje i jednotlivych Skol. KAP ma mimo jiné umoznit planovat,
koordinovat a sledovat tematické intervence v OP VVV, OP PPR (oblast investic) a
IROP ve shodé s dlouhodobymi potfebami a prioritami kraje a Skol v uUzemi
s respektem k zamérim vzdélavani CR.
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V 4

1. Analyticka cast

Jednou z povinnych aktivit projektu KAP je zpracovani analyzy potfeb v uzemi, ktera
fesSi potfeby v uzemi Olomouckého kraje vzhledem k jeho vzdélavaci soustavé,
konkrétné k soustavé stfednich a vysSich odbornych Skol. Soucasti této analyzy je
souhrn informaci k souCasnému stavu dle témat v souladu s metodickym
doporucenim k tvorbé KAP.

KAP bude zaméfen na intervence sméfujici ke zkvalitnéni fizeni Skol a zvySeni
kvality ve vzdélavani a zac¢lenéni €i rozvoj dlouhodobého planovani jako nastroje ke
kvalitnimu fizeni Skol.

To bude podporeno vzdélavanim vedeni kol a zfizovatell (z IPs Metodicka podpora
krajského akéniho planovani), spolupraci v uzemi. Klicova témata pro KAP povinna
byla stanovena zavaznymi metodickymi postupy KAP takto:

* Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité;

* Podpora polytechnického vzdélavani (pfirodovédné, technické a
environmentalni vzdélavani);

* Podpora odborného vzdélavani véetné spoluprace skol a zaméstnavatelu;
* Rozvoj kariérového poradenstvi;

* Rozvoj Skol jako center dalSiho profesniho vzdélavani;

e Podpora inkluze;

 Infrastruktura SS a VOS (oblast podpory pfirodovédného a technického
vzdélavani, podpora center odborného vzdélavani, podpora cizich jazykd,
konektivity Skol a digitalnich kompetenci, socialni inkluze, celozivotniho
vzdélavani, zajmového a neformalniho vzdélavani).

Kromé vySe uvedenych povinnych témat se analyza zabyva také rozvojem vyuky
cizich jazyk(l a ICT kompetencemi, které jsou jako nepovinna témata zafazena v
kapitolach spole¢né s tématy povinnymi tak, jak to vyplyva z potfeb praxe. Ostatni
témata, kterd byla v uzemi definovana jako prioritni, jsou v souladu s narodnimi
prioritami vzdé&lavaci politky CR (zejm. Strategii vzdé&lavaci politiky 2020,
Dlouhodobym zamérem vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy na obdobi 2015 —
2020). Kazdé téma muze mit ,mékkou* (ESF - OP VVV) a ,tvrdou®
(ERDF — IROP ¢i jiné OP) &ast.

Analyza se sklada z nékolika casti. Nejprve se zabyva socio-ekonomickou
charakteristikou kraje, a to pfedevSim ve vazbé vzdélavaci soustavy na trh prace.
Dal8i ¢ast Analyzy je rozdélena na sedm kapitol dle oblasti intervence (tzv. povinna
témata KAP). Kazda z kapitol v uvodu obsahuje charakteristiku oblasti intervence.
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Nasleduje analyza kli¢ovych strategickych dokumentd kraje (pfipadn& CR), kde je
dana problematika feSena. Zakladni systém analyzy Ize vyjadfit nasledujici logickou
linkou: problém — pfi€ina — zadouci zména (cil). To znamena, zZe pro kazdé dané
téma byly identifikovany problémy, odhaleny jejich pFiiny a stanoveny Zadouci
zmény. SoucCasné se zhodnocenim uplathiovani intervence v oblasti povinnych témat
byla vyhodnocena i nutnost intervence a podpory v oblasti témat nepovinnych,
tj. pfedevSim rozvoj vyuky cizich jazykl a podpora ICT kompetenci na technickych a
odbornych Skolach a obecné podpora matematické gramotnosti. Treti kapitola
Analyzy predstavuje souborné rozvojové priority v oblasti vzdélavani, a to formou
prehlednych tabulek, které byly jednim z podkladu krajského akéniho planu.

Kazdy region ma svij specificky potencial, ktery se snazi co nejlépe zuzitkovat. Aby
doSlo ke spravné a uspésné mobilizaci téchto kapacit, je dllezité zapojeni vice
aktérd do samotného procesu. Jde zejména o spojeni sil vefejného a soukromého
sektoru, které mulze vyustit ve vytvofeni prosperujiciho a rlastového regionu.
Dulezitou roli sehravaji mimo jiné financni prostfedky. Jejich objem je omezeny,
avSak diky dostateCnému mnozstvi rlznych dotac¢nich tituld, je mozné
spolufinancovat regionalni vzdélavani a konkurenceschopnost. Cilem analytické Casti
KAP bylo zmapovani potfeb Olomouckého kraje v uzemi vzhledem ke vzdélavaci
soustavé kraje a tak vytvoreni jednoho z podkladi pro vyhodnoceni moznosti vyuzit
na definované potfeby finanéni prostfedky ze strukturalnich fondd EU
v programovém obdobi 2014 — 2020.

Pouzita data byla jak kvantitativniho, tak kvalitativniho charakteru a byla
relativizovana, aby bylo mozné zajistit srovnani s republikovym primérem i ostatnimi
kraji. Zohlednéno bylo ¢asové i prostorové hledisko, pficemz vétSina dat je vazana
k roku 2014 nebo 2015 a vychazi ze strategickych dokumentl kraje a z dalSich
dalezitych dokument(, které jsou uvedeny v zavéru vlastni analyzy (pfiloha &. 1)
v seznamu pouzitych zdroju.

1.1 Shrnuti soucasného stavu v uzemi

Olomoucky kraj se rozklada ve stfedni a severni ¢asti Moravy a severozapadni Casti
Ceského Slezska na Uzemi o rozloze 526 677 ha (6,7 % z celkové rozlohy CR).
Z hlediska administrativniho se ¢leni na pét okresu (Jesenik, Olomouc, Prosté&jov,
Prerov, Sumperk), tfinact spravnich obvodl obci s rozsifenou pGsobnosti a dvacet
spravnich obvodl obci s povéfenym obecnim ufadem. V Olomouckém kraji se
nachazi 399 obci, z ¢ehoz 30 obci ma statut mésta (z toho Olomouc, Prostéjov a
Pferov jsou mésty statutarnimi), 12 obci je méstysem a &ast kraje zabira vojensky
Ujezd Libava. SpoleC¢né se Zlinskym krajem tvofi Olomoucky kraj vyssi uzemné
statisticky celek s nazvem Region soudrznosti NUTS Il Stfedni Morava.

V Olomouckém kraji bylo k 1. 1. 2015 evidovano 635 711 obyvatel (6,0 % obyvatel
CR). Nejvice obyvatel Zije v okrese Olomouc (36,7 %), nejméné obyvatel v okrese
Jesenik (6,2 %). Pouze 56,4 % obyvatel Olomouckého kraje Zije ve méstech, coz



Krajsky akéni pldn rozvoje vzdéldavdni
Olomouckého kraje pro obdobi 2016 - 2018

podtrhuje vesnicky raz celého regionu. Podil méstského obyvatelstva v Olomouckéem

v v

Demograficky vyvoj kraje kopiruje ve vét3iné ukazatel vyvoj v celé Ceské republice.
K 31. 12. 2014 dosahl primérny v&k v kraji 42,0 rokd (v CR 41,7 roka).
V prfelomovém roce 2006 dosSlo poprvé v historii k pfevySeni po¢tu osob nejstarSi
generace nad détskou populaci. Na postupné starnuti krajské populace poukazuje
také index stafi, ktery sleduje podil obyvatel starSich 65 let na 100 déti ve véku 0 az
14 let. V roce 2014 dosahl hodnoty 122,1 (v CR 117,4), tj. na 100 déti Zilo v kraji 122
seniorl. V nejblizSich letech mizZeme nadale olekavat zvySené pozadavky na mista
v materskych Skolach v souvislosti s vy$Sim po¢tem narozenych déti v pfedchozich
letech. To se projevi i v rlstu poctu déti pfichazejicich do zakladnich Skol. PocCet
prviiacku vyvrcholi v letech 2014 az 2016. Naopak pocet déti opoustéjicich zakladni

v v

2016. Pak se bude jejich poCet velmi zvolna zvySovat.

Z aktualnich dat za 1. Ctvrtleti 2015 mélo nejvice obyvatel kraje starSich 15 let
ukoncené stfedni vzdélani bez maturity (203,6 tis., tj. 37,7 %). DalSi skupinu tvofili
obyvatelé se stfednim vzdélanim s maturitou (174,7 tis., tj. 32,3 %). PocCet obyvatel
se zakladnim vzdélanim klesa (75,8 tis., tj. 14,0 %) a naopak se zvySuje pocet
vysokoskolaku (84,9 tis., tj. 15,7 %). V porovnani s republikovymi daty ma kraj vice
obyvatel se stfednim vzdélanim bez maturity (o0 3,6 p. b. vice). Jedna se vSak o malé
rozdily, které jsou kazdym rokem nizSi a postupné se vyrovnavaji.

V pfistich letech se v dusledku demografického vyvoje oCekava dalsi pokles poctu
ekonomicky aktivnich. Na trh prace budou vstupovat poCetné méné zastoupené
ro¢niky narozené v 90. letech a naopak dojde k odchodu silnych ,povalecnych”
roCniku obyvatel. Jiz na konci roku 2010 byl proud ,generace odchazejici (skupina
ve véku 60-64 let) vySSi nez proud ,generace pfichazejici“ (populace ve véku 20-24
let).

Olomoucky kraj ma relativné silny potencial v lidskych zdrojich, a to zejména diky
Siroké historicky dané odvétvové struktufe. Vzdélanost v centralni Casti kraje se
pohybuje na drovni CR, v populaci horskych okresti je niz$i podil vysokoskolaki a
maturantl a vysSi podil osob vyu€enych nebo se zakladnim vzdélanim.

Kvalifikované pracovni sily dlouhodobé chybé&ji zejména ve strojirenstvi,
elektrotechnice a stavebnictvi. Naopak poptavka po Ccerstvych absolventech
ruznorodych manazerskych a administrativnich obort je znané mensi nez nabidka
této pracovni sily. Obecné Ize konstatovat nedostatek kvalifikované pracovni sily pro
délnické profese, coz souvisi také s faktem vyhybani se témto profesim mladou
generaci. Dusledkem toho je ,starnuti“ nékterych profesi a nutnost ,dovazeni*
pracovni sily ze zahranici.

Co se tyCe struktury volnych mist (poptavky) a nezaméstnanych (nabidky) podle
profesi, pfes odliSnosti regionalnich trhG prace je u nékterych profesi situace

-10 -
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podobna v celém kraji. Zaméstnavatelé dlouhodobé a opakované hledaji zejména
kvalifikované soustruzniky, frézafe, svareCe, brusi¢e kovl, strojni zamecniky a
nastrojafe. Velka poptavka je také po konstruktérech, strojirenskych technicich a
strojnich inzenyrech, zejména s jazykovymi znalostmi a dalSimi specialnimi
dovednostmi. Vzhledem k malému zajmu studentl o studium technickych obort neni
tato poptavka ¢asto dlouhodobé uspokojena. Zaméstnavatelé proto vyhledavaji nové
pracovniky jiz mezi studenty a nabizeji rizné finanéni a socialni vyhody. Velky zajem
ze strany zaméstnavatell je také o zkuSené fidiCe mezinarodni kamionové dopravy,
ktefi komunikativné ovladaji alespon jeden svétovy jazyk, skladniky a dalSi délnické
profese ve vyrobnich podnicich. Vysoka (a Casto dlouhodobé neuspokojena) je
i poptavka po rliznych femesinicich a urcitych potravinarskych profesich.

Relevantni tdaje UP, které zobrazuji uchazeée o zaméstnani k 31. 7. 2015 dle jejich
nejvys§siho dosazeného vzdélani vypovidaji nasledujici fakta: Vice nez Ctvrtina
uchaze€l ma maximalné pouze zakladni vzdélani, na Jesenicku se jedna dokonce
o tfetinu nezaméstnanych. NejvyznamnéjSi skupinu uchazeCll o zaméstnani vSak
predstavuji ti, ktefi absolvovali stfedni vzdélani bez maturity (vyu€enci tvofi 39%
podil v okrese Olomouc a az 45 % na Jesenicku). Co se tyCe maturantu, jejich
zastoupeni oproti priiméru je mirné vyssi v okresech Olomouc a Prostéjov. Podil
vysokoskolsky vzdélanych uchaze€l o zaméstnani je opét nejvyssi na Olomoucku

v v

Jednou ze skupin ohrozenych na trhu prace jsou absolventi $kol. Na konci ¢ervence
2015 bylo na Ufadech prace v Olomouckém kraji registrovano celkem 1 393
absolventl stfednich a vysSich odbornych $kol (coz je 5 % z celkového poctu
nezameéstnanych).

Absolventi se zakladnim vzdélanim (v Olomouckém kraji jich bylo k 31. 7. 2015
evidovano na UP celkem 220) jsou na trhu prace vyrazné znevyhodnéni. Absolventi
ZS nemohou pracovat na dvé smény a v noci, Ize jim nabizet jen pomocné prace, ne
vzdy vSak zvladnou jejich fyzickou naro¢nost. Mnohym z nich chybi motivace k praci
a jejich orientace na trhu prace je v podstaté nulova. Mladistvym uchazeim je
vénovana zvy$ena pozornost. UP jim vétSinou nabizeji motivaéni kurzy spojené
s praktickou rekvalifikaci, jejichz soucasti je praxe u konkrétnich zaméstnavatel(.

Nezaméstnanost absolventl stfedniho vzdélani s vyuénim listem obvykle souvisi
s jejich menSi adaptabilitou, vysokymi oCekavanimi a nékdy také se Spatnou volbou
povolani (zaméfeni na atraktivni obory ve sluzbach, kde je trh prace jiz nasycen a
mzdova uroven je podprimérna, zatimco ve vyrobnich oborech neni poptavka
zameéstnavatell po praci pIné pokryta). Absolvent stfedniho vzdélavani s maturitou je
pro zaméstnavatele nejatraktivnéjSi, pokud je ochoten pfijmout praci na urovni
vyuCeni. K vyuZziti maturitniho vzdélani vede absolventa stfedniho vzdélavani
s maturitou vétSinou az praxe a profesni postup. Absolventi ucebnich oborl
s maturitou vSak obvykle (alespon z po€atku) nechtéji zaméstnani v délnické profesi
akceptovat. Absolventi gymnazii vykazuji velmi nizkou miru nezaméstnanosti, ale
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zde je tfeba brat v avahu, Ze valna vétSina z nich dale studuje v sektoru terciérniho
vzdélavani.

VysokoSkolaci maiji relativné vysoké Sance na uplatnéni i v tom pfipadé, Zze se
rozhodnou (nebo jsou k tomu donuceni) hledat praci mimo obor pivodniho vzdélani
nebo mimo okres svého bydlisté.

1.2 Vystupy z analyzy strategickych dokument
v kraji

Na zakladé analyzy strategickych dokumentu v kraji doSlo k identifikaci problémd,
jejich pficin a stanoveni cill. Prehled cili uvadime dale. Cile jsou rozdéleny dle
jednotlivych povinnych témat stanovenych dle pro nas zavazné metodiky. Vzhledem
k tomu, Ze na jednotliva povinna témata analyzy se v souladu s potfebami Uzemi
vazou i cile v oblasti témat nepovinnych, jsou tyto cile uvedeny pfimo ve vazbé na
tato témata.

Rozvoj kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité

* Vytvorfeni uceleného programu koncepce na podporu podnikavosti a kreativity
na Skolach v kraji, v€etné akéniho planu, ktery zahrnuje pilotni projekty za
ucelem oveéreni novych zplsobl vzdélavani k podnikavosti a nasledné
rozsifeni vyslednych osvédéenych postupl a podpora zavedeni otestovanych
metod do Skol.

* Aktivni zapojeni zakd do C&innosti a aktivit podporujicich rozvoj kompetenci
k podnikavosti, iniciativé a kreativité, a to jak ve formalnim, tak neformalnim
vzdélavani.

* Informovani pedagogicti pracovnici vyuzivajici nejnovéjSi poznatky z oblasti
podnikavosti ve vyuce, ktefi maji dostate¢nou nabidku metodickych materialt
a kurzll pro pedagogy na témata rozvoje podnikavosti, a maji moznost
spolupracovat s podnikateli v regionu v realném prostredi.

* Analyza stavajicich a potencialnich partner(, podnikatelt v regionu, ktefi jsou
motivovani a ochotné se zapoji do c&innosti Skoly prostfednictvim praxi,
pfednasek, spoluprace na urovni fiktivnich a studentskych firem, pravidelny
vliv podnikatelské obce na Skolské zafizeni.

Podpora polytechnického vzdélavani

« Zavedeni systému predvidani kvalifikaénich potfeb (UP-zaméstnavatelé-skoly-
stat)

* Podpora kreditniho systému (ECVET)
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Rozvoj matematické a finan¢ni gramotnosti Zakl i dospélych
Podpora individualni prace se zaky s technickym a pfirodovédnym nadanim
Podpora zakovskych soutézi s technickym a pfirodovédnym zaméfenim

Dalsi vzdélavani ucitelll technickych i vSeobecné vzdélavacich predmétu
rozvijejicich polytechnické vzdélavani

Rozvijeni mezipfedmétovych vazeb polytechnickych pfedméti s matematikou

Podpora spoluprace ZS se SOS a SS s VS v oblasti polytechnického
vzdélavani

Propagace vyuky technickych a pfirodovédnych pfedmétid metodou CLIL
Podpora organizaci a instituci provadéjicich mimoskolni polytechnické
vzdélavani

Podpora pfirodovédného vzdélavani — rozvoj matematiky, fyziky a dalSich

prirodové&dnych obor( s motivaci zak( ke studiu technickych obort SS a VS

Podpora rozvoje technickych oborG na Grovni SS — zlep$it a modernizovat
vybaveni Skol, podpora partnerstvi mezi Skolami a firmami, podpora tvorby
oborovych metodik a u¢ebnich dokumentu

Podpora rozvoje technickych obori na urovni SOU, OU a U - zlepsit a
modernizovat vybaveni Skol, podpora vytvareni mechanizmi praktického
vzdélavani mezi Skolami a firmami, podpora tvorby oborovych metodik a
uéebnich dokumentdl, podpora uplatnitelnosti zakl na trhu prace

Podporovat firemni specializaéni studia (tvorba vzdélavacich programu pro
klicové technické pracovniky na zakladé konkrétnich potieb jednotlivych firem)

Popularizace polytechnického vzdélavani a technickych oborli (medializace,
odborné weby...)

Rozvoj $kol jako center dal$iho profesniho vzd&lavani, propojeni SVP na NSK
(propojeni pocatecniho a dalSiho vzdélavani)

ZvySovani jazykovych kompetenci zakd a studentd v angli¢tiné nebo jinych
cizich jazycich, zejména pak u absolventid technickych a nékterych
prirodovédnych obor(

Podporovat rozvoj kariérového poradenstvi na Grovni $kol a UP

Podporovat rozvoj podnikavosti zakl a student(
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Rozvijet pozitivni pfistup k praci, k hodnotam lidské prace a k zodpovédnosti
soustavné pracovat.

Podpora odborného vzdélavani véetné spoluprace skol a zaméstnavatelt

Snaha o zatraktivnéni a zpopularizovani odborného S$kolstvi (podpora
vychovnych/kariérovych poradct na zakladnich Skolach) — podpora aktivit
ke zvySeni zajmu o odborné vzdélavani.

ZvySeni podilu praktického vyuc€ovani (v idealnim pfipadé na odbornych
pracovistich) a jeho zkvalitnéni

Zaijistit, aby vSeobecné vzdélavaci predméty a odborna teorie mély prapravny
charakter pro praktické vyu€ovani

Personalné zajistit kvalitni spolupraci Skol a firem — zavedeni pozice
koordinatora spoluprace, vzdélavani instruktorl, staze ucitell (prubézné
mapovani potfeb zaméstnavatele)

Dusledna aplikace uplného cyklu kvality — planovani-realizace-zhodnoceni-
revize — na celou oblast spoluprace $kola zaméstnavatelll (od SVP,
po konkrétni praxi zaka)

Zajistit udrzitelny model financovani praxi a stazi

Podpora regionalné vyvazené struktura Skol a jejich oborové nabidka (tvorba
novych mezioborovych studijnich SVP nebo Uprava stavajicich v ramci
existujicich RVP a nasledné pilotni ovéreni)

SoucCasné je nutné posilit odborné personalni zazemi Skol, rozSifit jejich
vybavenost a podpofit zavedeni novych technologii ve vyuce (podpora
managementu SS v ziskavani odbornikd pro vyuku a jejich udrzeni na Skole).

Rozvoj kariérového poradenstvi

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik( v oblasti kariérového poradenstvi
— podpora vzdélavani na zakladé profesni kvalifikace dle NSK (Kariérovy
poradce pro vzdélavaci a profesni drahu, kéd: 75-004-R)

Podpora DVPP v oblasti kariérového poradenstvi — zaméfené na témata
v oblasti analyzy trhu prace, pozZadovanych oborech v regionu, vyvoji
nezameéstnanosti, vychovy v oblasti zahajeni samostatného podnikani ad.

Metodicka podpora pro tvorbu a realizaci komplexniho Skolniho poradenského

planu: kariérové vzdélavani, vyuzivani kariérovych informaci, individualni
poradenstvi a dalsi pfibuzné aktivity
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* Nastroje neformalniho vzdélavani vychovnych poradcu v oblasti kariérového
poradenstvi — budovani spolupracujici sité vychovnych poradcl $kol, sdileni
prikladu dobré praxe, spoluprace s rodici

» Spoluprace vychovnych poradct a Ufadu prace (mapovani trhu prace,
sledovani trendu, uplatnitelnosti absolvent Skol, mapovani motivaci a potreb
absolvent()

* Rozvoj spoluprace vychovnych poradcl s firmami — prezentace na burzach
prace, spoleCna organizace stazi ve firmach. Vzajemna spoluprace na
propojeni potfeb zaméstnavatell a kompetenci zaku Skol. Spoluprace
s firmami poskytujicimi poradenstvi v dalS§im vzdélavani a kariéfe v ramci
profesni drahy zameéstnanca.

Rozvoj skol jako center dalSiho profesniho rozvoje:

» Vytvofeni ucelenych, Uplnych a pfehlednych informaci o celé oblasti CZU
v kraji, se zahrnutim Skol a Skolskych zafizeni a jinych poskytovatelt dalSiho
vzdélavani a zaroven podpora tvorby nabidky programl dalSiho vzdélavani
v kontextu aktualnich pozadavk( rozvijejici se spoleénosti a novych
technologii v ramci kraje.

e Zajisténi, uvolnéni a dovybaveni volnych kapacit Skol pro efektivni
poskytovani vzdélavacich sluzeb v ramci CZU, rozvoj sité $kol s Centrem
uznavani a celozivotniho u¢eni Olomouckého kraje.

* Rozvoj a posileni spoluprace mezi Skolami a dalSimi socialnimi partnery
v oblasti dal$iho vzdélavani.

» Zaijisténi profesionality a zvySovani kvality lektorll, metodiky a studijnich
materialt, kvality prostfedi, ve kterém vzdélavani probiha a kvality
poskytovani dalSich sluzeb — poradenstvi, zakaznicky servis.

* Podpora tvorby novych vzdélavacich program
* Vytvoreni podminek pro zapojeni Skol do procesu rekvalifikaci

» Systematické kariérové poradenstvi od 1. stupné& ZS aZ po centra dal$iho
vzdélavani. Vstup profesionalnich kariérnich poradcl do S$kol, oddéleni
kariérového poradenstvi od feSeni vychovnych probléma.

Podpora spoleéného vzdélavani (inkluze)

* Integrace poradenské sité v Olomouckém kraji (zapojeni Agentury pro socialni
zaclenovani)

* Podpora novych postupl v diagnostice, administraci a v metodické praci
vyplyvajici z pozadavkl pfechodu na inkluzivni vzdélavani a z legislativnich
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zmén tykajicich se poradenského systému a v souvislosti s tim personalné
rozsifit poCet poradenskych odbornik(l v souvislosti s narlistem odbornych a
administracnich ¢innosti.

Aktivovat uzkou spolupraci se Skolami a Skolskymi zafizenimi v OK a nadale
se vyrazné podilet na integraci déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami do
bézného typu skol.

Posilovat oblast kariérového poradenstvi, participovat pfi volbé vzdélavaci
cesty klient a Uzce spolupracovat v této oblasti s vychovnymi poradci

Koordinovat a harmonizovat aktivity zaméfené na primarni prevenci socialné
patologickych jevi v OK.

Nadale vyhledavat nadané a talentované déti v MS a ZS, spolupracovat se
Skolami a rodicCi pfi jejich dalSim rozvoji a vzdélavani.

Zkvalithovat spolupraci s tfidnimi uciteli, vychovnymi poradci a metodiky
primarni prevence.

Pribézné mapovat potfeby, zajmy a pozadavky klientd a zvySovat jejich
informovanost o poradenskych sluzbach

Zfizovat dalSi poradenska pracovisté v mistech kraje, kde dosud nejsou

Rozvijet tymovou spolupraci v oblasti péfe o klienta, pfispivat k integraci
poradenského systému v Olomouckém kraji.

Podpora rozvoje infrastruktury a investic SS a VOS

RozSifeni ICT vybaveni Skol a konektivity v oblasti strukturované kabelaze
i bezdratovych siti.

Budovani, stavebni upravy, rekonstrukce a pofizeni vybaveni odbornych
uceben, laboratofi a pracovist praktického vyu€ovani ve Skolach.

ZvySeni pristupnosti Skol a Skolskych zafizeni zakim a studentim se
specialnimi vzdélavacimi potfebami

Inovace uceben pro vyuku cizich jazykd.

Zavedeni vyuky odborné angli¢tiny v ramci vyuky cizich jazyku, pfipadné
posileni hodinové dotace pro tento ucel.
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2. Stanoveni priorit

Prioritizace potfeb byla zpracovana v souladu s metodickym dokumentem Postupy
KAP (pfiloha &.2 vyzvy MSMT Krajské akéni plany rozvoje vzdélavani) a
metodickym listem &. 04 Prioritizace potfeb vydanym NUV v ramci realizace projektu
P-KAP (metodicka podpora tvorby KAP).

Proces prioritizace byl feSen realizaénim tymem KAP spole¢né s odbornymi
pracovniky - ¢leny minitym(. Dale byla prioritizace potfeb projednana v platformach
dle povinnych témat intervenci v souladu s metodikou KAP. Prostfednictvim ¢lent
minitymu, ktefi jsou soucasné ¢leny PS Vzdélavani, byla PS Vzdélavani informovana
o priib&hu prioritizace potieb. Clenové PS Vzdé&lavani prifadili priority jednotlivym
povinnym i nepovinnym tématum, a to elektronicky do 12. 8. 2016.

Prioritizace potfeb navazuje na Analyzu potfeb v Uzemi a na Analyzu potfeb Skol
stfednich a vy$Sich odbornych, v ramci kterych byly definovany potfeby na uzemi
kraje. Analyza potfeb v Uzemi poskytla podklady pro souhrn vysledkl, ktery ma
podobu tabulky logickych linek ,problémy — pfi¢iny — cile (potfeby)* z oblasti
vzdélavani, coz jiz byla prvni faze prioritizace. Nasledné byly vybrany potreby, které
jsou z hlediska kraje velmi dulezité. Kritériem bylo zejména:

* Vyznam pfikladany vedenim kraje

* Vyznam prikladany v klicovych krajskych dokumentech (zejména RAP,
Dlouhodoby zamér rozvoje vzdélavani v kraji, RIS3 aj.)

* Vyznamna nerovnovaha na trhu prace, resp. vyznamny nedostatek urcitych
profesi €i kompetenci (zdrojem byla specifickd regionalni data dodana
analytickym tymem projektu P-KAP).

Potfeby, resp. cile, které odpovidaji nékterému z uvedenych kritérii, byly oznacené
jako "velmi dulezité pro kraj".

K cilim (potfebam) vymezenym v analyze potfeb v Uzemi pak byla pfifazena jejich
specifikace obsazena v Analyze potfeb Skol.

Ve srovnani s ostatnimi sledovanymi oblastmi zdUrazriuji Skoly v Olomouckém kraiji
prfedevSim rozvoj infrastruktury Skol a podporu odborného vzdélavani, vcetné
k podnikavosti, kreativité a iniciativé. Na zakladé porovnani jednotlivych oblasti je
Skolami v Olomouckém kraji pfisuzovana nejmensi dulezitost kariérovému
poradenstvi a inkluzivnimu vzdélavani. Konkrétni vysledky z dotaznikového Setfeni
ve stfednich a vyS$Sich odbornych Skolach Olomouckého kraje jsou uvedeny
v nasledujicim grafu. Pozice 1 - 7 reflektuji dllezitost potfeby identifikovanou danou

v v
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Prioritizace povinnych oblasti pro Krajsky akéni plan

Primérna
pozice

Rozvoj infrastruktury $koly, e
A il 36% 30% 15% 7% 5% N2 2,39
vE. rekonstrukci a vybaveni 4
Podpora odborného vzdélavani, [ii=ar
B : : 32% 22% 17% 8% | 9% 277
spolupréce $kol a zaméstnavatelu ey

Podpora kompetenci k podnikavosti, 3
: . i 15% 21% 18% 22% 8% 3,94

M 1.pozice 2. pozice 3.pozice 4.pozice M 5.pozice M6.pozice M7.pozice

iniciativé a kreativité

Podpora polytechnického vzdélavani 10% 14% 14% 19% 17% 15% 4,14

Rozvoj $koly jako centra celoZivotniho uceni 8% 18% 25% 20% 8% 4,26

Rozvoj kariérového poradenstvi I 5% 16% 15% 17% 11% 4,88

Inkluzivni vzd&lavani s% 8% i 10% 50% 5,64

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Obr. €. 3: Vystup z Analyzy potfeb Skol v Olomouckém kraji

Vysledky Analyzy potieb v uUzemi v jednotlivych oblastech intervenci se pfimo
doplnily o vysledky Analyzy potifeb Skol v téchto oblastech intervenci. Pokud nebylo
mozné cile (potfeby) z analyzy potfeb v uzemi s cili (potfebami) z analyzy potfeb ve
Skolach provazat, platilo nasledujici:

* Cile (potfeby) z analyzy potfeb v Uzemi zlstaly v podobé, v jaké byly v této
analyze vymezené a nebyly tedy ni€im z analyzy potfeb Skol doplnéné Ci
specifikované.

* Cile (potfeby, plany Skol) z analyzy potfeb Skol zulstaly samostatné
nenavazané na cile (potfeby) z analyzy potfeb v uzemi.

Vice informaci je v pfiloze €. 2.
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2.1 Zarazeni potieb do prioritnich skupin

Finalnim procesem prioritizace pak bylo zafazeni potfeb do prioritnich skupin, a to
dle nasledujiciho klice:

Zarazeni potieb do prioritnich skupin

potfeby oznacené jako potfeby nejsou oznacené
"velmi dulezité pro kraj" jako "velmi dullezité pro kraj"

potfeby piné &i Castecné
zamérené na kteroukoliv z
povinnych &i nepovinnych
oblasti intervence

A

potfeby jsou plné
zaméfené na ty povinné
oblasti intervenci, které byly
v reportech z Setfeni ve
Skolach zafrazené do prvni
poloviny z hlediska
vyznamu, ktery jim
prikladaji Skoly

potfeby jsou jsou pIné nebo
CasteCné zamérené na ty
povinné oblasti intervenci,
které byly v reportech z
Setfeni ve 8kolach
zarazené do druhé poloviny
z hlediska vyznamu, ktery
jim pfikladaji Skoly

potfeby jsou plné nebo
CasteCné zaméfené na
nepovinné oblasti intervenci

potfeby nejsou ani
C¢asteCné zamérené na
zadnou oblast intervence

Obr. &. 4: Navod na zafazeni potfeb do prioritnich skupin

Do skupiny potreb s nejvyssi dtlezitosti (A) byly zafazeny v Olomouckém kraji cile
(potfeby) spliujici podminky dle vySe uvedeného klice a jsou to tyto oblasti:

* podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité, a to prafezové pro
VOS, S8, ZS a pro oblast iniciativy a kreativity také pro MS;

* podpora polytechnického vzdélavani (pfirodovédné, technické a
environmentalni vzdé&lavani), také tato podpora je uréena VOS, SS, ZS a MS;
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* podpora odborného vzdélavani véetné spoluprace Skol a zaméstnavatel(;

» podpora rozvoje jazykové gramotnosti zaku, studenttl i pedagogi na VOS,
SS,ZSiMS

» podpora rozvoje ICT kompetenci zak(, studentd i pedagogd na VOS, SS, ZS
i MS

« infrastruktura a investiéni vybaveni SS, VOS (oblast podpory pfirodovédného
a technického vzdélavani, podpora vyuky cizich jazykl, konektivity Skol a
digitalnich kompetenci, socialni inkluze, podpora center odborného
vzdélavani, podpora celozivotniho u€eni, podpora neformalniho a zajmového
vzdélavani).

Do skupiny potieb se stiedni dulezitosti (B) byly v Olomouckém kraji zafazeny
nasledujici cile (potfeby) :

 rozvoj kariérového poradenstvi; podpora je uréena VOS, SS a ZS;
* rozvoj Skol jako center dalSiho profesniho rozvoje;

* podpora inkluzivniho vzdélavani zaméreného na podporu zaku a studentl se
SVP vietné péce o mimoradné nadané

» podpora rozvoje &tenarské gramotnosti na VOS, SS, ZS
» podpora rozvoje matematické gramotnosti na VOS, SS, ZS

Do skupiny potieb s nizsi dualezitosti (C) by mély byt zafazeny cile (potfeby)
splfiujici nasledujici podminky:

* Nejsou oznacené jako "velmi dllezité pro kraj".
* Nejsou ani ¢astecné zamérené na zadnou oblast intervence.

V kraji takové potfeby nebyly identifikovany.

2.2 Ramec pro podporu infrastruktury a investic

Soucasti procesu prioritizace byla i tvorba Ramce pro podporu infrastruktury a
investic €. 1 (dale jen ramec — pfiloha &. 3), ktery byl vytvofen na zakladé podkladu
z dotaznikového Setfeni a predstavuje souhrn infrastrukturnich pozadavkl (celkem
503 investi¢nich zaméru), které byly zpracovany v souladu s metodickym listem
&. 02 C vydanym NUV.

Stfedni Skoly a vysSi odborné Skoly vSech typu zfizovatell v kraji byly osloveny
Narodnim ustavem pro vzdélavani s pozadavkem na vyplnéni dotazniku, ktery byl
rozdélen dle povinnych a nepovinnych témat KAP. V ramci tématu Infrastruktura
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stfednich Skol a vyS8Sich odbornych S$kol vyplhovaly Skoly konkrétni investi¢ni
zaméry. Z provedeného dotaznikového Setfeni vzeSlo celkem 490 investiCnich
zameérl. V oduvodnénych pfipadech bylo mozné projektovy zamér doplnit, celkem
bylo dopInéno 13 projektovych zamérl, soubor vSech investi¢nich zaméru je uveden
v pfiloze €. 3. Tento soubor slouzi jako zdrojova databaze investi¢nich zaméra.

Ve sloupci Prioritizace investic jsou pod oznacenim A uvedeny projektové zaméry,
u kterych se predpoklada, ze budou pfedloZzeny do vyzvy 32 nebo 33 IROP, B jsou
projektové zameéry, u kterych se predpoklada predloZzeni do vyzev IROP v roce 2017
a C jsou ostatni projektové zaméry.

Souhrnné informace o pfedlozenych investiCnich zamérech jsou uvedeny
v nasledujici tabulce:

Zrizovatel
Udaj - B
Celkem | Kraj |>°UK™Y| cirkev | MEMT
sektor
pocCet predloZzenych zaméra v ramci 490 407 63 11 9

dotaznikového Setfeni NUV

pfedpokladané naklady pro vSechny zaméry
v ramci dotaznikového $etfeni NUV (vmil. |2710,05| 2 443,62 110,38/ 138,70 17,35
K¢)

pocet dodate¢né predlozenych zaméru 13 10 2 1 0

pfedpokladané naklady dodatecné

. . f oy 2417 231,4 6,4 3,9 0
pfedloZzenych zamérd
pocet vSech predlozenych zaméru 503 412 65 12 9
pred.poklvadane naklady pro vSechny zaméry 2951.75| 2 675.02 116.78| 142.6| 17.35
(v mil. K&)
pocet zamérl s nejvysSi prioritou
zarazenych do seznamu projektovych 70 56 13 1 0

zamérl pro investi¢ni intervence IROP

pfedpokladané naklady pro zaméry s
nejvyssi prioritou zafazené do seznamu
projektovych zamérl pro investi¢ni 586,65 428,90 88,25 69,50 0
intervence IROP
(v mil. K&)

Soucasti ramce bylo i vytvoreni Seznamu projektovych zaméru pro investi¢ni
intervence v SC 2.4 IROP a pro integrované nastroje ITI, IPRU a CLLD (dale jen
seznam — pfiloha €. 4). Seznam obsahuje celkem 70 prioritnich investi¢nich zaméra.
Vychozim podkladem pro tvorbu seznamu byl soubor investiénich zamér( predany
Narodnim ustavem pro vzdélavani. Realiza¢ni tym KAP proved! revizi investi¢nich
zameérl, aby byly odstranény duplicity (nékteré Skoly uvedly 1 zamér vicekrat). Na
zakladé dodatecnych pozadavkl skol byly doplnény dalsi investiéni zaméry.
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Realizacni tym KAP oslovil instituce neformalniho, zajmového a celozivotniho
vzdélavani s pozadavkem na zaslani investi¢nich zaméru, protoze u téchto instituci
nebylo provadéno dotaznikové Setfeni. Vzhledem k tomu, Ze se jednalo o naméty
zaméfené predevdim na déti do 15 let, tedy pfedevsim ZS a MS, byly dorudené
investini zameéry téchto subjektd predany nositelim MAP k zapracovani do
Strategickych ramci MAP.

Pfi pfipravé seznamu byl posuzovan soulad s podminkami vyzev IROP, stav
pfipravenosti projektu (samotna realizace bude max. 1,5 roku), ukonc¢eni realizace do
31.12.2018, nasledné byly vybrany prioritni projektové zaméry pro vyzvu 32. a 33
IROP.

2.3 Soulad KAP a MAP v procesu prioritizace

V oblasti témat relevantnich pro KAP byly zpracovany i vystupy z Analyzy potieb Skol
zakladnich a matefskych, které primarné zpracovavaiji realizacni tymy v ramci MAP.
Spole¢na témata jsou:

* Rozvoj podnikavosti a iniciativy déti a zaku

* Rozvoj kompetenci déti a zakd o oblasti védy a technologii — polytechnické
vzdélavani
* Kariérové poradenstvi v zakladnich Skolach
Dotaznikového $etfeni realizovaného MSMT se v Olomouckém kraji zu&astnilo
95,1% zakladnich 8kol a 89,6% matefskych Skol. Z dotaznikového Setfeni a ze
Strategickych ramcu MAP, které byly v dobé zpracovani tohoto dokumentu

k dispozici, vyplyva, Zze vy$e uvedené potfeby/cile jsou vyznamné i pro ZS a MS
v pripadé, ze jsou pro tyto typy Skol relevantni.
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3. Navrh reseni

V souladu s dokumentem ,Postupy KAP* byla stanovena obecna struktura akéniho
planu rozvoje vzdélavani v hierarchii: obecné priority — obecné cile — dilCi cile
(opatfeni) + kritéria splnéni — Cinnosti (aktivity). Jednotlivé cile vzeslé z analyz a
prioritizace byly doplnény obecnymi i dil€imi cili dle Dlouhodobého zaméru rozvoje
vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Olomouckého kraje na obdobi
2016 — 2020 a nasledné zarazeny do oblasti dle témat a dle stupné dulezitosti pro
kraj. Faktory, které byly zvazovany, jsou zejména:

* Podpora ze strany projektd OP VVV (projekty "Sablon" a individualni projekty
ostatni (IPo) pro kraje a pro Skoly) a ze strany projekti IROP (zaméfenych na
rozvoj infrastruktury Skol).

o Casova naroénost.

Navic jsou mezi nimi i takové priority resp. jejich cile, které jsou pro kraj natolik
naléhavé, Ze je kraj nechce odkladat a chce je feSit i v pfipadé, Ze pro né neziska
podporu z projektu.

Hlavni obecné priority a k nim pfislusné obecné cile s nejvyssi dualezitosti pro kraj
jsou tyto:

Obecna priorita A1: Vzdélavani pro budoucnost v Olomouckém kraji

Obecny cil: Zajistit na jedné strané pfistup ke vzdélavani bez rozdilu vSem a na
strané druhé brat ohled na pozZadavky trhu prace a uplatnéni absolventd.

Obecna priorita A2: Polytechnické vzdélavani

Obecny cil: V kraji se vyznamné posili podpora polytechnického vzdélavani,
zapojeni zaku a studentt do Cinnosti a aktivit podporujicich rozvoj polytechnického
vzdélavani a to jak ve formalnim, tak neformalnim vzdélavani. Vyznamné se posili
podpora spoluprace Skol a zaméstnavatell, podpora kariérového poradenstvi,
propagace oborl vzdélavani, jazykové a matematické gramotnosti.

Obecna priorita A3: Podpora odborného vzdélavani, spoluprace Skol a
zaméstnavatell

Obecny cil: V kraji se vyznamné posili podpora odborného vzdélavani, spoluprace
Skol a zaméstnavatel.

Obecna priorita A4: Podpora vyuky cizich jazyk

Obecny cil: Priprava novych kvalifikovanych absolventll predev§im oborl
technického a odborného vzdélavani s dobrou znalosti dvou cizich jazyk
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Obecna priorita A5: Podpora infrastruktury Skol a Skolskych zafizeni
Obecny cil: Kraj vyznamné posili podporu investic do infrastruktury Skol a Skolskych

zafizeni

Obecna priorita A6: Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité
Obecny cil: V kraji se vyznamné posili zapojeni zakl a studentd do €innosti a aktivit
podporujicich rozvoj kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité a to jak ve
formalnim, tak neformalnim vzdélavani. Vyznamné posili podpora kritického a
inovativniho mysleni zakd a studentld. Budou podporovani pedagogové ve
vzdélavani k podnikavosti, iniciativé a kreativité.

Obecna priorita A7: Podpora vyuky informacnich a komunikacnich technologii
Obecny cil: ZvySeni digitalni gramotnosti zakl, studentd a pedagogickych
pracovnik(

Hlavni obecné priority a k nim pfisluSné obecné cile se stredni dullezitosti pro kraj
jsou tyto:

Obecna priorita B1: Podpora rozvoje Skol jako center dalSiho profesniho
rozvoje — center celozivotniho uéeni (CZU)

Obecny cil: V kraji bude vyznamné posilena podpora rozvoje kol jako center
celozivotniho uceni

Obecna priorita B2: Rozvoj kariérového poradenstvi

Obecny cil: Vyznamna podpora rozvoje kariérového poradenstvi na Skolach v kraji
napfi¢ celou vzdélavaci soustavou ve spolupraci s potencialnimi zaméstnavateli
Obecna priorita B3: Podpora inkluze

Obecny cil: V kraji se vyznamné rozvine inkluzivni vzdélavani zamérené na podporu
Zzaklh a studentl se SVP véetné péfe o mimoradné nadané. Budou podporovany
¢innosti vedouci k systematickému pfistupu k inkluzivnimu vzdélavani.

Obecna priorita B4: Podpora matematické gramotnosti

Obecny cil: V kraji bude posilena podpora rozvoje matematické gramotnosti napfi¢
vzdélavaci soustavou

Obecna priorita B5: Podpora ¢tenafské gramotnosti

Obecny cil: V kraji bude posilena podpora rozvoje ¢tenaiské gramotnosti napfic
vzdélavaci soustavou
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Obecna priorita B6: Podpora specialniho vzdélavani
Obecny cil: Tvorba systému podplrnych opatfeni znevyhodnénych déti, zakl a
studentd.

Obecna priorita B7: Podpora zakladnich uméleckych Skol (a konzervatore)

Obecny cil: V kraji bude podporovano vzdélavani v ZUS jako nezbytny predpoklad a
vychodisko pro dalsi odborné studium na konzervatofich, vys$Sich odbornych a
vysokych Skolach s uméleckym a pedagogickym zaméfenim.

Obecna priorita B8: Podpora zajmového vzdélavani

Obecny cil: V kraji bude podporovano zajmové vzdélavani jako prostfedek
k napInéni volného ¢asu riznorodou zajmovou ¢innosti

Kazdy Obecny cil je doplnén dil€imi cili nebo navrhy opatfeni. Kazdy z nich ma
stanovena kritéria splnéni. Ke kazdému dil¢imu cili jsou naplanovany aktivity, které
povedou k jejich naplnéni. U kazdé aktivity jsou uvedeny predpoklady realizace,
coz jsou veétSinou vyzvy projektd ESF s odpovidajicim tematickym zamérenim. Dale
je kazda aktivita doplnéna informaci o zapojeni subjektt, které by se na dané
¢innosti mély podilet. Pfehledné v tabulkach je vSe dolozeno v pfiloze €. 5.

Navrh akéniho planu byl sestaven pod dohledem odborného garanta z P-KAP, ve
spolupraci realizaCniho tymu projektu s odbornymi pracovniky v pracovnich
skupinach — minitymech, ve kterych jsou zastoupeni i ¢lenové Pracovni skupiny
Vzdélavani pfi RSK Olomouckého kraje.
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4. Navrhy projektu

Aktivity popsané v akénim planu budou velkou mérou realizovany prostfednictvim
projektt zjednoduSeného vykazovani (Sablon), jejichz navrh uvadime nize tak, jak
vyplyva jejich potfeba z nastaveného planu aktivit. Témata, ktera byla v ramci
zpracovani KAP identifikovana jako vhodna k feSeni z pohledu celého uzemi kraje,
budeme realizovat v ramci krajského projektu, jehoz projektovy zamér je uveden
v nasledujici podkapitole. V procesu pFipravy na realizaci akénich plant ve Skolach
se v kraji z 98 stfednich a vyS8Sich odbornych Skol pfipravuje cca 40 na zpracovani
Skolniho akéniho planu a nasledné na pfipravu vlastniho projektového zaméru k jeho
realizaci.

4.1 Navrh zaméru krajského projektu na

implementaci krajského akéniho planu

Nazev projektu: Rovny pfistup ke vzdélavani s ohledem na lepSi uplatnitelnost na
trhu prace (podpora vzdélavani v prioritnich oblastech KAP)

Predpokladana doba trvani projektu v mésicich: 36,0
Celkové predpokladané zpusobilé naklady projektu: cca 45 mil. KE

Struény obsah projektu: Primarnim cilem projektu je implementace Krajského
akéniho planu rozvoje vzdélavani Olomouckého kraje, a to v oblastech priorit
nejvysSi dllezitosti pro kraj. Aktivity projektu jsou uréeny pro vSechny obory
technického, pfirodovédného a odborného vzdélavani na vySSich odbornych,
stfednich a zakladnich $kolach Olomouckého kraje se zaméfenim podporu
polytechnického a odborného vzdélavani, na podporu kompetenci k podnikavosti,
iniciativé a kreativité, podporu rozvoje jazykové a digitalni gramotnosti a podporu
rozvoje s tim souvisejici infrastruktury Skol. Nedilnou soucasti projektu bude pfiprava
koncepce inkluzivniho vzdélavani v kraji ve smyslu zajisténi rovného pfistupu ke
vzdélavani v souladu s ohledem na pozadavky trhu prace a uplatnéni absolventd.

Zadatel projektu: Olomoucky kraj

Zapojené sSkoly — Partnefi projektu: stfedni a vys$Si odborné skoly v kraji poskytujici
technické, pfirodovédné nebo odborné vzdélavani, jejich prostfednictvim i partnerské
ZS pripadné zafizeni poskytujici zajmové vzdélavani (viz priorita podnikavost).

Popis zapojeni partnera: Partner bude do projektu zapojen prostfednictvim realizace
vlastnich kliCovych aktivit a aktivnim podilenim se na kliCovych aktivitach
zastfeSovanych zadatelem (Olomouckym krajem).
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Klicové aktivity:

1) Tvorba koncepce inkluzivniho vzdélavani Olomouckého kraje vcetné
metodické podpory pro diagnostiku zakd a studentl se SVP vcetné
mimoradné nadanych — A1.4.6, B3.1.3

2) Podpora rozvoje polytechnického, pfirodovédného a odborného vzdélavani ve
vazbé na potifeby trhu prace vcetné budovani potfebné infrastruktury
(propagace polytechnického, pfirodovédného a odborného vzdélavani) —
A2.1.8,A2.2.1, A2.4.1, A5.1.2, A5.2.2, A5.3.2, A5.4.2

3) Podpora spoluprace Skol a zaméstnavatell (praxe a staze zakul, studentl
i pedagogu, tandemova vyuka s odbornikem z praxe, stipendijni programy,
vyména zkuSenosti) — A2.4.1, A3.1.4, A3.2.6, A7.3.2

4) Podpora vzajemné spoluprace stfednich a vySSich odbornych Skol se
zakladnimi Skolami (sdileni odbornych uceben, sdileni dobré praxe, stinovani,
spoleCna projektova vyuka, vyména zkuSenosti) — A2.3.7, A2.4.3, A7.3.2

5) Podpora rozvoje digitalni gramotnosti zakd, studentl i pedagogu vcéetné
budovani potfebné infrastruktury (napf. formou e-learningové vyuky, webinaru
atd.)— A1.3.1, A7.1.3, A7.3.2, A7.3.3

6) Podpora rozvoje kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité vcCetné
budovani potfebné infrastruktury (napf. provoz fiktivnich firem, projektova
vyuka, spoluprace s malymi podniky v regionu atd.) - A6.2.2, A6.3.3, A6.4.1

7) Podpora jazykové gramotnosti zaku a studentl ve vazbé na vyuku odbornych,
technickych a pfirodovédnych pfedmétl — A1.2.1, A3.4.4, A4.1.4,

8) Podpora dalSiho vzdélavani pedagogu v souladu s potfebami plynoucimi
z predchozich aktivit - A1.5.2 - A1.5.5

9) Podpora propagace vzdélavani technického, pfirodovédného a odborného
v oborech nedostatkovych na trhu prace — A2.1.7, A2.3.4, A3.2.4

4.2 Navrh projektu zjednoduseného vykazovani

(Sablon)

V nasledujicim textu je uveden pfehled v8ech navrhld na zaméfeni projektl
zjednoduSeného vykazovani (Sablon) pro vyzvu v OP VVV tak, jak vyplynula jejich
potfeba z navrhu aktivit (Cinnosti) k jednotlivym dil&im cilim (opatfenim) dle pfilohy
¢.5 tohoto dokumentu. Jedna se o celkem 43 samostatnych navrhu.

1) Podpora jazykové gramotnosti zZaku stfednich odbornych Skol a studentd
vySSich odbornych Skol (napf. vyuka vybranych témat odbornych pfedméta
Vv cizim jazyce)

2) DVPP - Podpora jazykové gramotnosti — ne jazykaru (pfedevsim u odbornych
predmétd, ale i ugiteld ZS, MS)
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3)

4)
9)

6)
7)
8)

9)

10)

11)

12)
13)
14)
15)
16)

17)

18)
19)
20)

21)
22)
23)

24)

Tandemova vyuka jazykova (s rodilym mluvéim, pfipadné obecné vyuka jazykul
rodilym mluvcim)

Podpora vyuky vybranych témat odbornych pfedmétl v cizim jazyce

Tandemova vyuka odbornych predmétl (s odbornikem z praxe), pfipadné
Asistent (odbornik z praxe)pro vyuku k podnikani na Skole

Tandemova vyuka s podnikatelem
Podpora stazi pedagogu u spolupracujicich zaméstnavatelu

Ctenafska gramotnost (podpora porozuméni odbornému textu — napf. manualy
apod.)

DVPP pro podporu rozvoje kompetenci k Ctenarské gramotnosti pfedevsSim na
stfednich odbornych $kolach a VOS

Matematicka gramotnost — napf. pulleni hodin, individualni pfistup k zakim se
SVP vcetné mimoradné nadanych

Podpora rozvoje kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité (provoz
fiktivnich firem, projektové vyuCovani na podporu kreativniho, inovativniho, ale
také kritického mysleni) na v8ech typech SS a VOS véetné konzervatofe a
zafizeni neformalniho vzdélavani

Garant podnikavosti na SS, VOS (proskoleny ugitel)

DVPP zaméfené na rozvoj kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité
DVPP zaméfené na projektovou €innost

DVPP zamérené na kariérové poradenstvi

DVPP zaméfené na digitalni gramotnost (na zvySeni kvalifikace ucitelt
vyucujicich odborné pfedmeéty pro praci s modernimi IT)

Podpora digitalni gramotnosti zakd SS a studentt VOS (napt. prace v prostiedi
e-learningu)

Podpora mimofadné nadanych zaka a studentd
Vzdélavani feditell Skol — manazerské dovednosti

Partnerstvi SS a ZS (napf. kompetence k podnikavosti, polytechnické
vzdélavani, spolecné projektové dny, kariérové poradenstvi)

Podpora propagace polytechnického vzdélavani
Partnerstvi Skol a zaméstnavatelu

Podpora manudlnich dovednosti déti a zaka MS, ZS a SS (smérem
k polytechnickému vzdélavani)

Partnerstvi odbornych SS a VOS s obdobn& zaméfenymi odbornymi $kolami
v zahranici
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Podpora realizace praxi a stazi zakd SS a studentt VOS

Podpora DVPP zaméfeného na zvySeni kvalifikace uciteld vyucujicich
polytechnické predméty a pro praci s modernimi IT

Podpora kompetenci k finanéni gramotnosti zakl a studentli ve vazbé na rozvoj
kompetenci k podnikavosti

DVPP zamérené na rozvoj kompetenci k finanéni gramotnosti zaku a student
ve vazbé na rozvoj kompetenci k podnikavosti

Podpora ¢innosti specialnich skol
Podpora &innosti ZUS

Podpora ¢innosti konzervatore

Podpora partnerstvi konzervatofe a ZUS

Podpora &innosti $kol, $kolskych zafizeni a SVC v oblasti zajmového
vzdélavani predevSim v oblastech rozvoje kompetenci k podnikavosti,
k polytechnice, k odbornému vzdélavani

DVPP na inovace SVP pro navazani na NSK, ktera reflektuje aktualni
pozadavky zaméstnavatell v regionu

DVPP na vzdélavani feditelt Skol v oblasti manazerskych dovednosti
Podpora $kol v zapojovani do programu stipendii riznych druht

Podpora organizace soutézi v oblasti polytechnického €i odborného vzdélavani,
s kariérni problematikou

Podpora CZU v &innostech ve vazbé na potieby trhu prace

Podpora spole¢ného vzdélavani v ¢innostech v souladu s implementaci platné
legislativy po 1. 9. 2016

Podpora rozvoje kompetenci zakl v zemédélskych a potravinarskych oborech,
vCetné modernich trendl zemédélské vyroby

DVPP pro ucitele zemeédeélskych a potravinarskych obort v oblasti rozvoje
kompetenci, v€etné modernich trendu zemédélské vyroby

Digitalni Skola — nejnovéjsi prvky digitalnich technologii ve vyuce (internetové
televizni vysilani, webinare, on-line diskuze, virtualni prednasky)

Moderni trendy v oblasti osobnich sluzeb (kadefnictvi, kosmetika, gastronomie,
apod.)
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Krajsky akéni pldn rozvoje vzdéldavdni
Olomouckého kraje pro obdobi 2016 - 2018

Zaver

Kompletni navrh Krajského akéniho planu rozvoje vzdélavani Olomouckého kraje se
vSemi prilohami byl prostfednictvim PS Vzdélavani pfedan k projednani a schvaleni
Regionalni stalé konferenci.
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Krajsky akéni pldn rozvoje vzdéldvdni
Olomouckého kraje pro obdobi 2016 - 2018

Prilohy
Pfiloha €. 1: Analyza potfeb v uzemi

Pfiloha €. 2: Prioritizace potreb

Pfiloha €. 3: Ramec pro podporu infrastruktury a investic ¢. 1 — jen v elektronické
podobé na prilozeném CD

Pfiloha €. 4: Seznam projektovych zaméru pro investi¢ni intervence v SC 2.4 IROP a
pro integrované nastroje ITI, IPRU a CLLD

Pfiloha €. 5: Akéni plan

Soucasti pfilozeného CD je také Analyza potfeb na Skolach v Olomouckém Krayji,
material vytvofeny NUV Praha.
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Priloha ¢. 1

Analyza potreb v uzemi Olomouckého kraje
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Analyza potreb v uzemi
Olomouckeho kraje

Uvod

faktorl konkurenceschopnosti nejen firem, ale i regionu. Lidsky kapital sehrava
kliCovou ulohu v moznostech ucCit se nové véci, pfijimat inovace, pracovat s nimi a
zejména pak nové inovace tvofit. Neustale ménici se pozadavky trhu vyzaduji pruzné
jednani zfizovatell a vedeni Skol na vyskytujici se zmény. Ma-li Skola pruzné
reagovat na proménlivé trzni prostfedi, musi disponovat flexibilnim managementem.

Je tedy zfejmé, Ze pfi tvorbé konkurenceschopnosti regionu sehravaji vzdélavaci
instituce stézejni roli, a to na v8ech urovnich. Dosavadni zkuSenosti z realizace
systémovych zmén ve vzdélavani ukazuiji, Ze je nutné posilit pfenos téchto zmén na
uroven jednotlivych 3kol. Bez tohoto posileni neni dopad systémovych zmén
dostateCny a nepfispiva ke zvySeni kvality vzdélavani. Také proto byl k 1. 1. 2016
zahajen projekt Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani Olomouckého kraje (dale jen
KAP) jako nastroj zlepSovani strategického fizeni vzdélavani ve Skolach v uzemi,
tento projekt plynule navazuje na Regionalni akéni plan Strategie regionalniho
rozvoje CR 2014-2020 (dale RAP SRR), realizovany na Uzemi Olomouckého kraje a
souCasné na cinnost Regionalni stalé konference, ktera pracuje s potfebami
a pozadavky ziskanymi z uzemi kraje na zacileni a sméfovani pomoci z Evropskych
fonda.

Jednou z povinnych aktivit projektu KAP je zpracovani analyzy potieb v uzemi,
ktera feSi potfeby v uzemi Olomouckého kraje vzhledem k jeho vzdélavaci soustavé,
konkrétné k soustavé stfednich a vysSich odbornych Skol. Soucasti této analyzy
je souhrn informaci k sou¢asnému stavu dle nasledujicich témat:

* podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité, a to prafezové pro
VOS, SS, ZS a pro oblast iniciativy a kreativity také pro MS;

* podpora polytechnického vzdélavani (pfirodovédné, technické a
environmentalni vzdélavani), také tato podpora je uréena VOS, SS, ZS a MS;

* podpora odborného vzdélavani véetné spoluprace Skol a zameéstnavatell;

* rozvoj kariérového poradenstvi; podpora je uréena VOS, VS a ZS;

* rozvoj Skol jako center dalSiho profesniho vzdélavani;

« podpora inkluze — plo$na podpora inkluze na VOS, SS, dale pfechody zaka
ze ZS na SS, setrvani v SS, pfechod na VOS/VS, trh prace, a to predevsim
pro marginalizované skupiny

« infrastruktura a investiéni vybaveni SS, VOS (oblast podpory pfirodovédného
a technického vzdélavani, podpora center odborného vzdélavani, podpora
cizich jazykl, konektivity Skol a digitalnich kompetenci, socialni inkluze,
celozivotniho vzdélavani, zajmového a neformalniho vzdélavani).
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Kromé vySe uvedenych témat se analyza zabyva také rozvojem vyuky cizich jazyku
a ICT kompetencemi, které jsou jako nepovinna témata zarazeny v kapitolach
spole¢né s tématy povinnymi tak, jak to vyplyva z potfeb praxe.

Analyza se sklada =z nékolika Casti. Nejprve se zabyva socio-ekonomickou
charakteristikou kraje a to pfedevSim ve vazbé vzdélavaci soustavy na trh prace.
DalSi ¢ast Analyzy je rozdélena na sedm kapitol dle oblasti intervence (tzv. povinna
témata KAP). Kazda z kapitol v uvodu obsahuje charakteristiku oblasti intervence.
Nasleduje analyza kli¢ovych strategickych dokumentt kraje (pfipadn& CR), kde je
dana problematika feSena. Zakladni systém analyzy Ize vyjadfit nasledujici logickou
linkou: problém — pfi¢ina — Zadouci zména (cil). To znamena, Ze pro kazdé dané
téma byly identifikovany problémy, odhaleny jejich pfiCiny a stanoveny Zadouci
zmény. Soucasné se zhodnocenim uplatfiovani intervence v oblasti povinnych témat
byla vyhodnocena i nutnost intervence a podpory v oblasti témat nepovinnych,
tj. predevSim rozvoj vyuky cizich jazykl a podpora ICT kompetenci na technickych a
odbornych Skolach a obecné podpora matematické gramotnosti. Treti kapitola
Analyzy prfedstavuje souborné rozvojové priority v oblasti vzdélavani a to formou
prehlednych tabulek, které budou jednim z podkladd budouciho krajského akéniho
planu.

Kazdy region ma svlj specificky potencial, ktery se snazi co nejlépe zuzitkovat.
Aby doslo ke spravné a uspésné mobilizaci téchto kapacit, je dllezité zapojeni vice
aktéri do samotného procesu. Jde zejména o spojeni sil vefejného a soukromého
sektoru, které mulze vyustit ve vytvofeni prosperujiciho a rastového regionu.
Dulezitou roli sehravaji mimo jiné financ¢ni prostfedky. Jejich objem je omezeny,
avSak diky dostate€nému mnozstvi rlznych dotac¢nich tituld, je mozné
spolufinancovat regionalni vzdélavani a konkurenceschopnost. Cilem této studie
je zmapovani potieb Olomouckého kraje v uzemi vzhledem ke vzdélavaci soustavé
kraje a tak vytvofeni jednoho 2z podkladl pro vyhodnoceni moznosti vyuzit
na definované potfeby finanéni prostfedky ze strukturalnich fondd EU
v programovém obdobi 2014-2020.

Pouzitda data jsou jak kvantitativniho, tak kvalitativniho charakteru a jsou
relativizovana, aby bylo mozné zajistit srovnani s republikovym primeérem i ostatnimi
kraji. Zohlednéno je Casové i prostorové hledisko, pficemz vétSina dat je vazana
k roku 2014 nebo 2015 a vychazi ze strategickych dokument( kraje a z dalSich
dalezitych dokumentd, které jsou uvedeny v zavéru v seznamu pouzitych zdroju.
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Analyza potieb v izemi
Olomouckeho kraje

1. Socioekonomicka charakteristika kraje

Olomoucky kraj se rozklada ve stfedni a severni ¢asti Moravy a severozapadni Casti
Ceského Slezska na Uzemi o rozloze 526 677 ha (6,7 % z celkové rozlohy CR).
Z hlediska administrativniho se ¢leni na pét okresu (Jesenik, Olomouc, Prostéjov,
Prerov, Sumperk), tfinact spravnich obvodi obci s rozsifenou plisobnosti a dvacet
spravnich obvodl obci s povéfenym obecnim afadem. V Olomouckém Kkraiji
se nachazi 399 obci, z ¢ehoz 30 obci ma statut mésta (z toho Olomouc, Prostéjov
a Prerov jsou mésty statutarnimi), 12 obci je méstysem a &ast kraje zabira vojensky
Ujezd Libava. Spole¢né se Zlinskym krajem tvofi Olomoucky kraj vy$Si uzemné
statisticky celek s nazvem Region soudrznosti NUTS Il Stfedni Morava.

1.1 Obyvatelstvo

V Olomouckém kraji bylo k 1. 1. 2015 evidovano 635 711 obyvatel (6,0 % obyvatel
CR). Zatimco rozlohou se Olomoucky kraj fadi na osmé misto mezi kraji, postem
obyvatel na misto sedmé. Ztoho vyplyva primérna hustota osidleni
120,7 obyv./km?. Nejvice obyvatel Zije vokrese Olomouc (36,7 %), nejméné
obyvatel v okrese Jesenik (6,2 %).

Graf ¢. 1:

Pocet obyvatel Olomouckého kraje (k 31. 12. daného roku)
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Zdroj: OSMT na zakladé udaji CSU
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Pouze 56,4 % obyvatel Olomouckého kraje Zije ve méstech, coz podtrhuje vesnicky
raz celého regionu. Podil méstského obyvatelstva v Olomouckém kraji

sv v

Geografické podminky byly urCujici pro osidleni kraje. Jizni Cast lezici v rovinaté
Hané ma vysSi zastoupeni malych obci s po¢tem obyvatel do 500 osob (zejména na
Prostéjovsku a Prerovsku). Opak pfedstavuje hornaty sever, kde se obyvatelstvo
soustfeduje do veétSich obci (zejména na Jesenicku). Hlavnimi centry jsou napfic
krajem velkd mésta. Také v Olomouckém kraji pokracuje suburbanizacni proces,
spocivajici ve vystavbé ,satelitnich mésteCek” v okoli velkych mést. V obcich
do 5 000 obyvatel ma bydlité polovina obyvatel kraje (50,1 %), coz je vyrazné vice
nez v celé republice (38,9 %). Primérna populaéni velikost obce v kraji Cini
1 593 obyvatel.

1.1.1 Demograficky vyvoj

Demograficky vyvoj kraje kopiruje ve vétSing ukazateld vyvoj vcelé Ceské
republice. Posledni desetileté obdobi bylo charakteristické postupnym zvySovanim
poCtu narozenych déti, které se rodily Zzenam z pocetné silnych roc¢nika 70. let
minulého stoleti. V roce 2009 bylo dosazeno vrcholu (7 134 Zivé narozenych déti).
V nasledujicich letech doslo k poklesu poctu narozenych déti, v roce 2014 se pocet
narozenych déti mirné zvysil na 6 400. K 31. 12. 2014 dosahl priimérny vék v kraji
42,0rokd (v CR 41,7 rokd). V pifelomovém roce 2006 doSlo poprvé v historii
k pfevySeni poctu osob nejstarSi generace nad détskou populaci. Na konci roku
2014 Zilo v kraji 115 866 osob starSich 65 let véku a 94 898 déti ve véku do 14 let.
Na postupné starnuti krajské populace poukazuje také index stafi, ktery sleduje
podil obyvatel starSich 65 let na 100 déti ve véku 0 az 14 let. V roce 2014 dosahl
hodnoty 122,1 (v CR 117,4), tj. na 100 dé&ti Zilo v kraji 122 senior(.

Tabulka €. 1: Vékova struktura Olomouckého kraje
zdroj: Projekce obyvatelstva v krajich CR do roku 2050. CSU 2014
Vek | 2015* | 2016 | 2017 [ 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
0-2 18983 17992 17656 | 17340| 17043 16754 16467 | 16174 | 15875| 15563 15247
3-5 | 20404 19367 18503 | 18284 | 17949 17633| 17338 17059 | 16788 | 16519 16242
6 7254 T177| 6933 6185| 6196 6084| 5975 5871 5778 5689 5600
6-14 | 55511 56910 58068 | 58527 58843 59024 58825| 58222| 57013 55545| 54031
15 5635| 5482| 5681 5629| 5783 5809 6087 6387 6914 7090 7056
15-18 | 22476 22358 22387| 22370 22607| 22934| 23340 24094 | 25221 26497 | 27457
* redlné Udaje

Zdroj: CSU
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Graf ¢. 2:
Predpokladany vyvoj vékové struktury
Olomouckého kraje v letech 2015-2025
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Zdroj: OSMT na zékladé udaji CSU

V nejblizSich letech muzeme nadale ocekavat zvySené pozadavky na mista
v matefskych Skolach v souvislosti s vy§Sim poctem narozenych déti v pfedchozich
letech. To se projevi i v rustu pocCtu déti pfichazejicich do zakladnich Skol. Pocet
prviackl vyvrcholi v letech 2014 az 2016. Naopak pocet déti opoustéjicich zakladni
a 2016. Pak se bude jejich pocet opét zvySovat, ale ani v delSim ¢asovém horizontu
se nepredpoklada, Ze by pocet patnactiletych prevysil stav na zacatku roku 2009
(7 704 osob), jehoz realna data byla vzata jako zaklad dalSiho vypoctu projekce.

1.1.2 Vzdélanostni struktura o