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Vdazené damy, vazeni panové,

dostava se vam do rukou sbornik prispévkl z mezinarodni konference ,Prace
s talentovanou mladezi”, ktera se konala ve dnech 25.-27. zafi 2008 v Brné. Pora-
dateli konference byly Jihomoravsky kraj a Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a télo-
vychovy CR. Organizaci konference bylo povéreno Jihomoravské centrum pro
mezinarodni mobilitu.

Konferenci svymi projevy zahdjili 1. naméstkyné ministra Skolstvi, mladeze
a télovychovy Eva Bartoriova, 1. ndmeéstek hejtmana Jihomoravského kraje Milan
Venclik a ¢len Rady JMK Milo$ Sifalda. Blok zahrani¢nich p¥ispévkt uved! Fedi-
tel odboru pro politiku mladeZe Generalniho reditelstvi pro vzdélavani a kulturu
Evropské komise Sergej Koperdak.

Na konferenci zazn€lo 35 prispévkd, které si v priibéhu tfech dni vyslechlo 130
Ucastnikd véetné zahrani¢nich hostl z Ruska, Slovinska, Slovenska, Litvy a Italie.
Prispévky byly tematicky zamérené na predstaveni stavajicich systémd podpory
talentl v JMK, na nové trendy v praci s talenty, priklady dobré praxe pfi spolu-
praci regiond, skol a firem, priklady Uspésné propagace technickych oborl mezi
talentovanou mladezi, péci o nadané studenty a Ulohu sout€Zi pfi praci s talenty.

Sbornik je sestaven nasledovné: prispeévky vystupujicich jsou doplnény kontakt-
nimi Udaji autort a ¢eskou a anglickou anotaci. Kromé prispévkl vystupujicich
jsou otistény prispévky odbornikd, kteri se nakonec bohuzel nemohli konference
zUcastnit. Nasleduje seznam kontaktnich udajd Gcastnikd konference, kteri neméli
prispévek a projevili zajem o zverejnéni kontaktu.

Jitka Seneklovd
Jihomoravské centrum pro mezindrodni mobilitu

Kontakt na poradatele:

Krajsky dfad Jihomoravského kraje, odbor Skolstvi,
Zerotinovo nam. 3/5, pracovisté Cejl 73, 601 82 Brno

Mgr. Lucien Rozprym, vedouci odd€leni prevence a volnoc¢asovych aktivit
E-mail: rozprym.lucien@kr-jihomoravsky.cz

Mgr. Arnost Drbusek, oddéleni prevence a volnoc¢asovych aktivit

E-mail: drbusek.arnost@kr-jihomoravsky.cz

Ministerstvo 3kolstvi, mladeZe a télovychovy Ceské republiky, odbor pro mladez
Karmelitska 7, 118 12 Praha 1

Mgr. Jaroslav Tucek, reditel odboru pro mladez
E-mail: jaroslav.tucek@msmt.cz

PaedDr. Josef Smékal, vedouci odd€leni zabezpeceni statni dotacni politiky
E-mail: josef.smekal@msmt.cz

Jihomoravské centrum pro mezinarodni mobilitu, z. s. p. o.

Radnicka 365/2, 602 00 Brno

Ing. Jitka Seneklova, projektova manazerka
E-mail: jitka.seneklova@jcmm.cz



Dear Ladies and Gentlemen,

We are coming to you with this Conference Book - a collection of abstracts
from the international conference entitled ,Work with Gifted Youth” held on
25-27 September 2008 in Brno, Czech Republic. The conference was jointly pro-
moted by the South Moravian Region and the Ministry of Education, Youth and
Physical Training of the Czech Republic. The organizing of the conference was
entrusted to the South Moravian Centre for International Mobility.

The conference opened with addresses by the First Deputy Minister of Edu-
cation Ms. Eva Bartoriova, the First Vice President of the South Moravian Region
Mr. Milan Venclik and the member of the Executive Board of the South Moravian
Region Mr. Milo Sifalda. Mr. Sergej Koperdak, Head of Unit - Youth Policy, Euro-
pean Commission - DG Education & Culture, opened the block of international
contributions.

35 lectures were delivered at the conference over three days; they were heard
by 130 participants, including foreign guests from Russia, Slovenia, Slovakia,
Lithuania and Italy. The lectures were thematically focused on the presentation of
the existing systems of talent support in the South Moravian Region, new trends
in work with talented youth, examples of best practice in cooperation among
regions, schools and firms, examples of successful promotion of technical sub-
jects among talented young people, the care of gifted students and the role of
competitions in the work with talents.

The Conference Book is arranged in the following manner: the presentations
are completed with contact information of the authors and Czech and English
abstracts. Besides the presentations effectively delivered, we have published also
contributions by professionals who eventually could not attend the conference.
Finally, there is a list of contacts to those conference participants, who did not
contribute and asked for their contact to be published.

Jitka Seneklovd
South Moravian Centre for International Mobility



RNDr. lvana ASmerova

Pracovisté: AHOL - Stredni odborna skola, s. r. 0., Jifiho z Podébrad 301/26,
703 00 Ostrava-Vitkovice
E-mail: asmerova.ivana@seznam.cz

JUDr. Josef Holik

Pracovisté: AHOL - Stredni odborna skola, s. r. 0., nam. Jifiho z Podébrad 301/26,
703 00 Ostrava - Vitkovice, e-mail: aholsos@ahol.cz

AHOL - Stredni Skola gastronomie, turismu a lazenstvi, Dusni 1106/8,

703 00 Ostrava-Vitkovice, e-mail: aholss@ahol.cz

AHOL - Vyssi odborna skola o. p. s., Petruskova 4, 700 30 Ostrava-Zabreh,
e-mail aholvos@ahol.cz

E-mail: josef.holik@iol.cz

Zkusenosti prace s talenty na soukromych stiednich skolach v Ostravé

V prispévku jsou popsany tfi oblasti prace s talenty:

ZkuSenosti z prace s talenty na AHOL Skolach. Vice jak sedmnactileté dobré
vysledky v péci o talenty nas presvédcuji o tom, Ze talent, neni-li objeven a roz-
vijen, mliZe pfijit nazmar. Zak se vétsinou sdm neprosadi, potiebuje inspiraci
a vedeni. Ucitel je prikladem pro své zaky, zdrojem inspirace pro vyhledavani
a rozvoj jejich talentl. Je seznamen s teorii pro praci s talenty, umi je uplatnit
Vv praxi.

Pokracdujici prace s talenty po absolvovani Skoly prostiednictvim Klubu absol-
ventu za Ucelem ziskani potrebné zpétné vazby pro aktualizaci uciva a ovérovani
efektivity pouZzivanych vyucovacich metod. Vyuzivani Gspésnych absolventl jako
prikladu pro rozvoj talentli soucasnych zakd skol a zajisStovani trvalého odbor-
ného servisu pro jejich celozivotni uceni.

Predstaveni nového modelu vyuky a vychovy, ktery svou vyjimecnosti vyraz-
né prispéje k rozvoji talentd technickych oboru. K 1. zari 2008 vznikla nova firemni
gkola, kde VITKOVICE, a. s., chce Fesit velmi nedobrou situaci v zajmu o strojiren-
ské obory vlastni ekonomickou Ucasti a spolu s AHOL - Stredni odbornou $ko-
lou prebird zodpovédnost za pripravu mladeze pro technicky zamérené vzdéla-
vani.

Experience in working with talented youth at private secondary schools
in Ostrava

The paper describes three areas of working with talents:

Experience in working with talents at AHOL schools. More than seventeen
years of good results in supporting talents convince us that talent can be wasted,
if not discovered and developed. Pupils usually do not establish themselves, they
need inspiration and guidance. A teacher is an example for the pupils and a source
of inspiration in discovering and developing their talent. A teacher is acquainted
with the knowledge of how to work with talents and can put it into practise.
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Continuing work with talents after graduation through the Graduates’ club
with the purpose of receiving necessary feedback for the updating of teaching
material and verifying the effectiveness of teaching method used. Using success-
ful graduates as an example for the development of talents of the current pupils
and providing a constant expert service for their lifelong learning.

Presentation of a new teaching model which will contribute with its speciality
to the development of technical fields. As of 1 September 2008 a new company
school was founded, where VI'TKOVICE, a. s., wants to solve the very unfavou-
rable situation concerning the interest in engineering professions and with its
own economical participation together with AHOL Vocational Secondary School
takes over the responsibility for preparation of young students for technical field
of study.

ZKUSENOSTI PRACE S TALENTY NA SOUKROMYCH STREDNICH
SKOLACH V OSTRAVE

1. Zkus$enosti stirednich skol AHOL - talent, teorie a praxe.
JUDr. Josef Holik, zfizovatel a jednatel skol AHOL

Jak je to s talentem? Kde se bere?

Talent je vzacny dar, vrozeny predpoklad byt Uspé€sny. Neni-li objeven a rozvi-
jen, mlZe prijit nazmar. Je to velka skoda pro jednotlivce i pro spolecnost. Talent
mame vSichni, maji ho nasi Zaci, kteff jen netusi, na co, a nevi, co si s nim pocit.
Z4k se vétsinou sam neprosadi, potebuje inspiraci a vedent.

Nasi nékolikaletou snahou je proto za prispéni pripravenych uciteld a informo-
vanych rodi¢l talent vSemozné€ podporovat. Objevit schopnosti zak( a rozvijet je
pro uplatnéni v nékteré z oblasti lidské ¢innosti.

Ucitel je modelem pro své zaky, pfikladem vzdélané osobnosti a zdrojem inspi-
race pro vyhledavani a rozvoj jejich talentl. Byl seznamen s teorii a umi ji uplatnit
Vv praxi.

Troufam fict, Ze talent neni jenom pro milacky bohd, jako je Karel Gott, Jaro-
mir Jagr nebo pan Petr Keller. Talent je vrozeny predpoklad k tomu byt v nécem
Uspésny. Je to néco, co jsme dostali zdarma a podle toho s nim i zachazime.
Mrhame jim.

Talent mame vsichni! BohuzZel vétSina z nas netusi, na co.

A kdy? uz na to p¥ijdeme, obvykle si nevime, co si s nim po¢it!? Casto je to jako
kdyZ africky domorodec nalezne obfi diamant. Chvili si s nim hraje, pak ho odlozi
mezi ostatni kameny a jde dal. Pokud chceme ten diamant vybrousit, nezbyva nez
ho objevit, vybrousit a prodat.

Teoreticka podpora vyhledavani talentu
Pokud nevite, v ¢em talentovani jsme a pro jakou ¢innost jsme zrozeni, odpo-
vézme si na nasledujici otazky:
1. Pfi jaké Cinnosti ztracim pojem o case?
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2. Pri jaké ¢innosti se citim Stastny?
3. Do jaké role jsem se jako maly ¢asto staveél?
4. Co bych chtél mit napsano na svém nahrobnim kameni?
5. Jaké jsou mé silné stranky?
6. V ¢em jsem dosahl uspéchu?
7. Za co mé lidi chvali?
8. V ¢em mohu pfrispét svétu?
9. Jak si predstavuji svij idealni pracovni den?
10. Co bych chtél mit napsano na své vizitce?

Nadprdmérna
obecna inteligence

Stésti Vyjime&né
a nahoda specidlni
schopnosti
Vlivy prostiedi Neintelektové
facilitatory

Obr. 1 Hvézdicovy model Tannenbauma

Nadprimérna schopnost AngaZovanost v tkolu

Talent

Tvorivost

Obr. 2 Renzulliho tfikomponentovy model

Obr. 3 Monksuv triadicky model
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KATALYZATORY

NADANY = HORNICH 10 %

PRIROZENE |

TALENTOVANY = HORNICH 10 %

SCHOPNOSTI /" SYSTEMATICKY
ROZVIJENE SCHOPNOSTI
INTELEKTOVE

AKADEMICKE

KREATIVNI UMENI
P— OBCHODNI

SOCAN VYVOJOVY PROCES
FORMALNI / NEFORMALNI UCENI & PROCVICOVANI ZALIBY

SENSOMOTORICKE
SOCIALNI AKTIVITY

SPORTY

TECHNOLOGIE

- J

Obr. 4 Gagneho diferencialni model talentu a nadani

Prakticka realizace teoretickych podpor
Umoznit kazdému z zaka pocitit radost z aspéchu, z objevovani vseho dob-

rého, pozitivniho, Zivotaschopného. Umoznit mu rozvinout jeho schopnosti
a nechat ho vyniknout v nékteré z oblasti lidské ¢innosti. Pokud tedy hovorim
o ,talentu” - pak mam na mysli proces objevovani talentu ¢i predpokladti pro
urcitou ¢innost u kazdého ditéte. To dokaze jen citlivy, zkuseny a hlavné trpé-
livy pedagog, ktery ma déti rad a podle toho s nimi pracuje a jedna.

Priklady prace s talenty na AHOL - 8kolach:

Zajmové krouzky: gastronomicky, barmansky, zdravého Zivotniho stylu, spor-
tovni, keramicky, hudebné dramaticky, jazykovy, vypocetni techniky...
SoutéZe: jsme organizatory sportovnich soutézi - Béhu ke dni ¢s. statnosti
pro zaky stfednich skol, organizatori Béhu Terryho Foxe, sportovnich turnajd
....; védomostnich: Mezinarodni gastronomicka soutéz s nazvem AHOL CUP
v kategoriich kuchar a barman, soutéze ze znalosti anglického jazyka - Ang-
licky slavik, soutéZe ve speelingu s nazvem Speelin Bee....

Udélovani zlaté plakety tém studentlm, kteri dosahuji nejlepSich studijnich
vysledkd. Podminkou udéleni této pocty, ktera se jiz tradi¢né poji s finanéni
odménou, je prdmérny prospéch zaka 1,00, a to po celou dobu studia.

8



o Vydavani skolniho ¢asopisu.

¢ Rozvoj volnocasovych aktivit v boji proti negativnim jevim pres obcanské
sdruzeni FIDES, které bylo v roce 1995 na skole zalozeno.

e Vernisaze zakovskych vytvarnych dél.

« Divadelni predstaveni ¢lent dramatického krouzku.

e Zahrani¢ni vyménné pobyty a staze.

o Ucast zaka na olympiadach, soutéZich organizovanych jingmi $kolami a sub-
jekty.

o Organizace konferenci pro zaky a studenty skol.

JVelkd bida tvirce zacind ve chvili, kdy je uznan jako talent.”
Albert Camus

2. Uplatnéni talentt v praxi.
RNDr. Ivana ASmerova - predsedkyné Klubu absolventt

Predstaveni Klubu absolventii:
1. etapa neformalni ¢innost:

Spoluprace s absolventy skol se datuje od existence prvnich absolventt. Spo-
Civala v potrebé ziskat zpétnou vazbu od absolventl skol pro aktualizaci uciva
o poznatky z praxe, ve vzajemné informovanosti, o Ucasti absolventl na spolecen-
skych akcich. Byla ndahodné a neorganizovana. Zvysujici se pocet absolventd skol
AHOL, potreba celoZivotniho vzdélavani i potfeba sdruzovani odbornikl stejné
profese vedla k rozhodnuti ustavit Klub absolventl a pratel skoly.

2. etapa organizovana ¢innost:

Klub absolventt sidli v budové AHOL - Stredni odborné skoly, s. r. 0., namésti
Jiriho z Podébrad 301/26, 703 00 Ostrava - Vitkovice, E-mail: aholsos@ahol.cz,
www. ahol.cz, odkaz KAPS

Zakladni cile c¢innosti Klubu absolventii v rozvoji talentt:

e Pokracujici spoluprace absolventl se $kolou - zpétna vazba

e Dobré vysledky absolvent( z uplatnéni v pracovnim i osobnim Zivoté vyuzivat
k motivaci zajmu o studium a rozvoj talent soucasnych zaku skol

o Vyuziti poznatkl z praxe pro aktualizaci uciva

e Informovat své ¢leny o novinkach skoly, zvat ¢leny na odborné, kulturni a spo-
lec¢enské akce Skoly

o Vyuzivani centra celozZivotniho uceni pro jejich dalsi vzdélavani

Priklady z ¢innosti Klubu absolventii:

Pravidelné mésiéni piredstaveni ,,Cestnych élenti” Klubu

o V této rubrice jsou zarazeni absolventi, na které jsme pravem velmi hrdi.

e V Zivoté dokazali hodné, jsou velkou motivaci a prikladem soucasnym zakim
skoly.



= s

Velmi si vdzime toho, Ze i pres pIné pracovni nasazeni Skole pomahaji, do Skoly
se radi vraci a ziskané zkuSenosti ji pro dalsi rozvoj poskytuji.

Klub cestné cleny predstavuje dvéma zpUsoby:

- Ten prvni je velkéd nasténna propagace umisténa v budovach skol.

- Ten druhy je informace na webovych strankach.

Pro zarazeni do sborniku jsem vybrala alespon jednu ukazku:
Zbynék Irgl, ktery hral od roku 1998 v ceské extralize za tym Vitkovic.

Od roku 2004 pravidelné nastupuje za ¢eskou hokejovou reprezentaci.

Ma zlatou medaili za juniorské mistrovstvi svéta v lednim hokeji.
Odmaturoval, a musime dodat, Ze velmi dobre, ve skolnim roce 1998/1999 ve
studijnim oboru Bankovnictvi a pojistovnictvi.

Pan Irgl hraje v soucasné dobé v Rusku, a proto podékovani zaslouzi rodinni
prislusnici pana Zbyrika Irgla - manZelka a tatinek, ktefi ndm dodali jeho foto-
grafie, vystrizky ¢lankl a dokonce i jeho dres. Jesté jednou moc dékujeme
a Zbynkovi prejeme jen samé Uspéchy.

Dalsi aktivity Klubu absolventii

Zpravodaj Uradu méstského obvodu Ostrava - Vitkovice, pravidelné ,okénko”
Ucast &lent Klubu v soutéZnich komisich $koly.

Organizace prednasek pro zaky - prirozené vzory.

Sponzorstvi soutézi.

Praktické shrnuti péce o absolventy:

Péce o ,talenty” se nemize odehravat oddélené, ale zasadné komplexné
a trvale - soucasna skola - praxe a zkusenosti absolvent( skol

Zpétné plsobeni absolventl na Groven odborného vzdélavani.

Vytvareni efektivnich vazeb mezi absolventy navzajem.
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e \ytvareni prospésnych generacnich vazeb - mezi absolventy a soucasnymi
zaky. Sami tim co dokazali presvédcuji soucasné zaky o tom, ze kazdy clovék
ma talent, ale Ze zalezi na kazdém z mladych lidi, jak ho rozvinou.

Clenstvi v Klubu absolventii bude spolegensky potiebnou a cenénou pres-
tiZni zalezitosti tak, jak je tomu na zapad od nasich hranic.

3. Novy model vyuky a vychova ve stiednim skolstvi s diirazem na rozvoj
talenti technickych oboru.
JUDr. Josef Holik, zfizovatel a jednatel skol AHOL

V posledni ¢asti naSeho prispévku vam chci predstavit novy model vyuky
a vychovy, ktery svou vyjimecnosti vyrazné prispéje k rozvoji talentli technickych
obord.

VITKOVICKA STREDNi PRUMYSLOVA SKOLA A GYMNAZIUM
Tak se novéa Skola bude jmenovat, zahrnuje jak gymnéazium, jehoz absolventi,

jak se predpoklada, budou pokracovat ve studiu na vysoké skole, tak obory vzdeé-

lavani ukoncené vyucénim listem a obory vzdélavani ukoncené maturitni zkous-
kou.

o Skola bude svou &nnost provozovat ve dvou objektech, na ulici Hasi¢ska
1003/49, v Ostravé-HrabUvce a na ulici Cs. Exilu 491 v Ostravé-Porubé.

e Vznikd novy, neziskovy vzdélavaci subjekt - Skolska pravnicka osoba, ktera
svou vyjimec¢nou koncepci, jeZ nema v republice obdobu, vyznamné ovlivni
smér rozvoje stfedniho odborného vzdélavani, a to nejenom v Moravskoslez-
ském kraji.

« Skola po¢ita s 2000 zaky, otevitenim 25 technickych obort a ¢tyfletého gymna-
zia. Prioritni obory budou ty, které VITKOVICE a. s. naléhavé pro svoje exportni
a vyrobni programy potrebuji, tedy strojirenské obory. Prioritam bude odpo-
vidat i motiva¢ni program pro zaky. Nabizet ale budeme i studium jinych, roz-
vojovych programl - napfriklad obor( zamérenych na letecké opravarenstvi,
které souvisi s prioritami MSK realizovanymi na letisti v MoSnové.

Zrizovatelé:
1. zfizovatel:

Mimoréadnost tohoto projektu spociva mimo jiné v tom, Ze spole¢nost VITKO-
VICE, vseobecné znadma svou ekonomickou silou a dominanci v oblasti strojiren-
stvi, prebira zodpovédnost za pripravu mladeze pro technicky zamérené vzdeé-
lavani. Je prvnim podnikem v CR, ktery se rozhodl Fesit velmi nedobrou situaci
v zajmu o strojirenské obory vlastni ekonomickou Ucasti a stadva se zfizovatelem
Skoly.

2. zfizovatel:

Druhym zfizovatelem je AHOL - Stfedni odborna skola, ktera ma 17 let praxe
v soukromém skolstvi, vice jak 2000 uspésnych absolventd. Ziskala fadu ocenéni
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a uznani - Certifikat CQS - Czech Association for Qality Certification - certifies
that the Qality, Management System, Sokrates International Award, ziskal radu
vitézstvi v soutézich a olympiadach, ma dlouholeté zkusenosti prace s talenty
a osobni zkusenosti z prace v u¢novském skolstvi.

Co z toho vyplyva?

a) Vytvoreni Skolské pravnické osoby za Ucasti ekonomicky silného partnera
z oblasti pramyslu

b) Vymezeni prioritnich obor( vzdélavani - dle potreb trhu prace

¢) Stanoveni kritérii vybéru zakd - vykonnost, rlstovy potencial, vile k rozvoji

Motivace pro zvyseni zajmu o technické obory

e na zakladnich Skolach - exkurze na pracovisté podniku, prohlidky laborator{
vysokych skol, ucast na veletrzich, technické krouzky, soutéZe a jiné volnoca-
sové aktivity zamérené na zvySeni zajmu o techniku

e na stiednich Skolach - stipendijni rad, materialni benefity, soutéZe, olympiady,
vyhodnoceni a ocenéni talent(

e uzaméstnavatell - dalsi odborné a jazykové studium vcetné zahranic¢nich stazi
a ucasti na rozvojovych projektech, individualni kariérovy ruast, socialni a vér-
nostni benefity.

Strojirenstvi v MSK tvoii 9% hrubého domdciho produktu Ceské repub-
liky, vyznamné zlepsuje bilanci zahranicniho primyslu. Expanduje, ma uza-
vi‘ené dlouhodobé lukrativni obchodni smlouvy, ma zajisténou ve svém rozvoji
budoucnost. Spolecnost VITKOVICE, kterd je lidrem strojirenské produkce
v Ceské republice a ve vybranych segmentech i ve svété, a mimorddnd osob-
nost generdliniho reditele Ing. J. Svétlika je zarukou, Ze se nam i diky rtiznym
benefitiim a finanénim pobidkam podari nase zaméry pinit.
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Mgr. Marta Benickova

Pracovisté: Pedagogicko-psychologicka poradna Brno, Zachova 1, 602 00 Brno
E-mail: benickova.m@seznam.cz

Péce o nadané déti v poradenstvi

Prispévek pojednava o péci v poradenstvi. Podava informace o diagnos-
tice mimoradné nadanych déti, mozZnostech Upravy vzdélavani nadanych déti
i s ohledem na legislativu. Informace o spolupraci se Skolami a ostatnimi institu-
cemi. Zminéna je i nabidka vzdélavacich program( PPP pro pedagogy. Na zavér
jsou predstaveny zpracované statistické Udaje o stavu péce v Jmk a predevsim
v Brné.

Care of talented children in guidance centres

The lecture deals with care in guidance. It provides information about dia-
gnosing exceptionally talented children, possibilities of adjusting education of
talented children with regard to legislation. Information about cooperation with
schools and other institutions. Education programmes provided by the Pedago-
gical and Psychological Guidance Centre are also mentioned. It is concluded by
a presentation of statistical data about care provided in the South Moravia Region
and especially in Brno.

SYSTEM PECE O NADANE DETI V PPP BRNO

Prispévek popisuje péci o nadané déti v poradenstvi, opira se o legislativu
a prinasi objasnéni zakladnich principt vzdélavani téchto zakd. Legislativa jasné
vymezuje konkrétni moznosti vzdélavacich prilezitosti, systém péce se zavadél
postupné do praxe od roku 2003 v ramci projektu IPPP CR - skupinou koordina-
tord péce o nadané déti v jednotlivych regionech.

V CR je uprednostiiovan integraéni pfistup ke vzdélavani téchto 7aka, jasné
jsou vymezeny konkrétni moznosti akcelerace a obohacovani jako zakladni
metody prace s nadanym zakem a studentem v zakladnim vzdélavacim proudu
a vymezeny jsou i podminky vytvoreni individualniho vzdélavaciho planu.

Integrace zakd a studentd mimorddné nadanych v bézném vzdélavacim
proudu predstavuje nosnou tendenci v jejich vzdélavani a vyZaduje zajisténi tako-
vych podminek ke vzdélavani, které jim umozni nejen Uspe€sné zvladnout zakladni
ucivo, ale také vyniknout v oblastech, ve kterych se projevuje jejich mimoradné
nadani. Velmi dllezité je nezapomenout na mozna opatreni, ktera povedou
k lepsi socializaci mimoradné nadanych zaku a studentd v tfidnim a Skolnim kolek-
tivu (popripadé v mimoskolnich aktivitach).

Podkladem pro zarazeni zaka do vzdélavacich opatreni je odborné vysetreni
a systém péce pak specifikuji $kolské predpisy, predeviim SKOLSKY ZAKON
¢. 56172004 Sb. § 17 a § 18. Dale pak vyhlaska ¢. 72/2005 Sb. o poskytovani
poradenskych sluzeb ve Skolach a Skolskych poradenskych zarizenich, ktera
nam uklada pravé moznosti diagnostiky a navrhl péce o nadané déti. Vyhlaska
¢. 73/2005 Sb., o vzdélavani déti, zakd a studentl se specialnimi vzdélavacimi
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potrebami a déti, zakl a studentll mimoradné nadanych, pak jasné vymezuje kdo

je nadany zak a jaké moznosti pfi vzd€lavani Ize realizovat.

Pro identifikaci nadani je tedy nutné absolvovat v Skolském poradenském zafri-
zeni komplexni vySetreni ditéte, u nas je vétSinou realizovano v nékolika setkanich
a zahrnuje zejména:

— podrobnou analyzu anamnestickych dat zjiSténych z rodinné anamnézy vcetné
predskolniho vyvoje ditéte (forma rozhovoru i forma dotaznik)

— nominaci pedagogy nebo rodi¢i napr. pomoci dotaznikli - napf. Dotaznik
Skolni zralosti, PDPCQ - Dotaznik osobnostniho vyvoje predskolnich déti, pre-
identifikace nadanych déti (zdroj Internet ,SURDOUES - INFO, rdizné behavi-
oralni skaly atd.)

— standardizované individualni nonverbalni a verbalni testy kognitivnich predpo-
kladd se zamérenim na rozbor akcelerovanych vykond zaka - pr. diagnostic-
kych metod.

Soucasti tohoto vysetieni je i zjiSténi osobnostnich charakteristik a vlast-
nosti nadanych (véetné socialnich) - testy osobnosti testy tvorivosti a vhodné je
i pouziti nékterych projektivni technik. Doporucujeme i zjiStovani specifik prace
s u¢ivem a strategie mysleni a nezbytné nutna je analyza zajmové Cinnosti zaka,
vzdy dle informaci od rodi¢d i samotného klienta.

Pro vychozi stav Skolnich dovednosti a vylouceni obtizi souvisejicich se vzdéla-
vanim ditéte je vhodné doplnit identifikaci nadaného ditéte o specialné pedago-
gické vysetreni podobné napr. jako u déti se SPU. Vhodné je tedy provést vyset-
reni Skolnich dovednosti - vySetfeni Urovné percepcnich schopnosti, vySetieni
laterality, diagnostiku pisemného projevu, diagnostiku cteni a matematickych
schopnosti.

Po ¢&asti diagnostické je dle legislativy zakem mimoradné nadanym takovy jedi-
nec, jehoz rozlozeni schopnosti dosahuje mimoiadné Urovné pri vysoké tvorivosti
v celém okruhu ¢innosti nebo v jednotlivych rozumovych oblastech, pohybovych,
uméleckych a sociadlnich dovednostech. Odborné vysetreni je podkladem pro
zarazeni zaka do vzdélavani, v naSem regionu se uprednostiuje model integrace
s vyuZitim specialnich metod, postup(, forem a zpUsobt vzdélavani.

Upravy obsaht vzdélavani vychézi z principtl diferenciace a sou¢asné indivi-
dualizace vzdy s ohledem k vzdélavacim potrebadm zakd. Rozsah a obsah vzdé-
lavacich opatreni je stanoveno na zakladé naseho navrhu (vysledku vySetrenf)
a rozpracovava se vétsinou v individuainim vzdélavacim planu (IVP). Mozné je
v8ak i dle legislativy preskoceni ro¢niku, v praxi se v3ak Castéji realizuje Uprava
vzdélavani dle IVP, ktery vytvari skola ve spolupraci s rodinou Zaka.

Proces identifikace nekonci jen samotnou realizaci diagnosticky nadani
a navrh( UGpravy vzdélavani, ale nasleduje slozitd a neméné ddlezita soucast
péce - spoluprace se Skolou na viech jiz zminovanych Urovnich. Samotné vzdeé-
lavani téchto déti a zakd ma stimulovat procesy objevovani a vyhledavani dalsich
souvislosti a vazeb a cilem obohacujicich programu je saturace zvidavosti nada-
nych a uspokojenti jejich poznavacich potreb.

Vzdélavaci programy jsou obohacovany v souladu s primérenosti véku zaka,
vytvareji podminky pro tvofivost a zabranuji stereotypu ve vyuc¢ovacich hodinach.

14



Pri vzdélavani téchto déti a zaka je dulezita pestrost didaktického zpracovani
uciva a volba vhodnych aktivizujicich vyukovych metod a predevsim vyuzivani
komplexnich metod (pro nadané zaky jsou velmi vhodné metody napf. projekto-
vého vyucovani, apod.) Proto mame v nabidce PPP ¢tyri akreditované vzdélavaci
programy pro pedagogy MSMT.

Slozitost a naroc¢nost tedy neni jen na Urovni identifikace nadani, ale i v pro-
cesu samotného vzdélavani.

Aktualné v Brné bylo v Pedagogicko-psychologické poradné Brno, Zachova 1,
realizovano cca 162 komplexnich vysetreni za Gcelem identifikace téchto zakd. Dle
platné legislativy zejména vyhlasky MSMT ¢&. 73/2005 Sb., bylo celkem navrzeno
a rozpracovavaiji se IVP u 50 déti (z celkového poctu vysetreni).

Primarné provadime identifikaci (diagnostiku viz predchozi informace), ale
dale nabizime:

— skupinovou péci - modifikované edukativné-stimulaéni skupiny - ESS - pro na-
dané predskolni déti

— rozvijejici aktivity - doposud byl Klub deskovych her a Klub rodi¢d nadanych
déti v prostorach PPP, aktualné jiz skupina pracuje samostatné, stala se obcan-
skym sdruzenim a ma své vlastni webové stranky (www.krnd.blog.cz).

V réamci péce o pedagogy ZS i MS spolupracujeme individuané s jednotlivymi
pedagogy nadanych identifikovanych déti a spoluvytvarime koncepci péce.

Zavérem bych chtéla upozornit na mozna uskali, ale i mozna obohaceni v praci
s témito détmi. Jako moznost vzdélavani je i separacni model, ale nutno upozor-
nit na to, mize vést k prohloubeni pocitl odlisnosti a izolace. Podle zkusenosti
v hasem regionu, kde doposud neni tento model realizovan (nemame v JmK zad-
nou uzavrenou tridu pro nadané zaky) doporucuji upfednostriovat integracni pri-
stup pri vzdélavani se vSemi moznostmi, vhodna je napiiklad i skupinova péce.

Dle nasich zku$enosti se individualizace v nasem systému skolstvi da realizovat
a napomaha tomu i novy zptisob vzdélavaciho systému - SVP.

Vhodné je nechat se inspirovat i ze zahrani¢nich zkuSenosti v praci s touto sku-
pinou déti, v okolnich statech je systém vzdélavani nadanych rdznorody (jsou zde
uplatriovany oba modely separace i integrace).

Za nezbytné nutné povaZuji disledné provadéni véasné identifikace téchto déti,
jejich dlouhodobé sledovani pri cesté vzdélavanim. Jen tak dokdzeme postupné
systém prizpUsobovat individualnim potrebam déti a ne naopak.

Narocnost identifikace klade vy3si naroky i na nas poradenské pracovniky.
Z vlastni zkuSenosti si uvédomuji a praxe mi to potvrzuje, Ze realizace procesu
identifikace predpoklada dlouhodobéjsi zkusenost s pouZzivdnim jednotlivych
diagnostickych nastroji. Predpoklada i urcité osobnostni vyladéni a soucasné
je nezbytné mit i nadstavbu v komunikacnich dovednostech. Nutny je i respekt
k individualnim zvlastnostem téchto déti, a to i s ohledem na jejich specificky
rodinny systém, ve kterém vyrQstaji. Sama jsem postupné pochopila, jak je prace

a1t

s ,vyjimecnosti” pro mne inspirativni, i kdyz velmi naro¢na.
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Podpora zajmu nadané mladeze o pfirodni védy, matematiku a informatiku
na Masarykové univerzité

Obdobné jako jiné instituce poskytujici prirodovédné i technické vzdélani se
i Masarykova univerzita dlouhodobé potyka s vyznamnym poklesem podilu stu-
dent( prirodovédnych a matematickych oborl (zejména ve srovnani s vyrazné
rostoucim poctem studentd spolec¢enskovédnich disciplin). Rozvojovy projekt
MSMT fedeny na MU v letech 2006-2008 umoznil rtizné dosud roztiisténé akti-
vity zamérené na rozvijeni zajmu nadané mladeze o tyto obory (korespondencni
seminare, didaktické seminare, kratka soustredéni) sjednotit pod jednou stiechou
a zejména rozsifit diky stabilni moZnosti financovani jejich zabér.

Na Masarykove€ univerzit€ se v ramci tohoto projektu uskutecnuji zejména:
= korespondencni seminare (ks.muni.cz - matematicky s patnactiletou tradici,

nové vzniklé ¢i obnovené seminare z informatiky, fyziky a ekologie), jednora-

zové navazné akce, odborna soustfedéni, krouzky a exkurze,
» vyhledavani talentovanych studentl, individualni konzultace a spoluprace

s prednimi odborniky jiz v dobé stfedoskolského studia.

Velmi vyznamnym pozitivnim aspektem reseného projektu je vybudovani ty-
mu studentl a doktorandd MU, kteri de facto provoz seminari a soustredéni
zajistuji. Diky tomu je jednak snadno preklenutelna generaéni propast mezi
odborniky z VS a studenty SS a jednak zajisténa udrzitelnost tymu, kdy se velmi
¢asto do organizace téchto aktivit zapojuji byvali u€astnici po nastupu na vysokou
skolu.

Vyraznou pridanou hodnotou pro MU je pak ovéreny fakt, Ze mnozi kvalitni
studenti se rozhodli pro MU pravé s vidinou studia v jiz znamém prostredi (loka-
litou i socidln€) a rovnéz diky moznému podilu na organizaci aktivit, jichz se drive
sami ucastnili.

V rémci prispévku budou mj. prezentovany detaily o nabidce MU v této oblasti
spolu s nékterymi zkuSenostmi z viceleté organizace soutézi a soustiedéni pro
studenty.

Supporting the interest of talented youth in natural science, mathematics
and information technology at Masaryk University

Just like other institutions which provide education in natural sciences or
technology, Masaryk University is also facing a long-term decrease of students
enrolling in mathematics and natural sciences (especially in comparison with the
growing number of students of social sciences and similar disciplines). A develo-
pment project endorsed by the Ministry of Education which was realized at MU
in 2006-2008 enabled a unification of dispersed activities developing the young
people’s interest in these fields under one roof and especially to extend them due
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to a stable financing possibility (correspondence seminars, didactic seminars,
short training sessions).

Masaryk University realizes especially the following in the framework of this
project:

Correspondence Seminar (ks.muni.cz - mathematical seminar with fifteen-
year tradition, newly established or renewed seminars of information technology,
physics and ecology), one-off follow-up events, specialised training sessions,
excursions, looking-up talented students, individual consultations and coopera-
tion with principal experts already during secondary school studies.

A very significant positive aspect of this project means an established team of
students and doctoral students of Masaryk University who practically ensure the
regime of the seminars and training sessions. This makes it easy to bridge the
generation gap between university experts and secondary school students and
also provides a sustainability of the team which is frequently joined by the former
course participants after they enrol at the university.

Another added value is found in the fact that many good students decided to
study at MU specifically with the vision of studying in a well-known environment
(locally and socially) and also because of the possible participation in organising
the activities which they took part in originally. The lecture also presents details
about the offer of MU in this area together with some experience after several
years of organising competitions and study sessions for students.

PODPORA ZAJMU NADANE MLADEZE O PRIRODNI VEDY,
MATEMATIKU A INFORMATIKU NA MASARYKOVE UNIVERZITE
Proc a jak usilovat o dalsi studenty prirodnich a technickych véd?

Prestoze patii Ceska republika podle réiznych mezinarodnich srovnani mezi
zemé s nadprdmérnym poctem studentl v prirodovédnych a technickych obo-
rech (a to i pres obecné povédomi o narocnosti studia téchto obort), s produkci
kvalitnich absolventt jiz na tom tak dobre nejsme. Je proto zZivotnim zajmem
vyzkumnych a vzdélavacich instituci snazit se o zvySeni zajmu $pickovych stu-
dent( strednich skol o studium (a pozdé;jsi praci) v téchto oborech.

Kromé aktivit, které zacinaji v ¢im dal vétsi mirfe realizovat samotné instituce
terciarniho vzdélavani, jsouce si védomy narUstajiciho konkurenéniho boje o kva-
litni studenty (napr. na MU jde o projekt Partnerstvi ve vzdélavani s cca 65 part-
nerskymi stfednimi Skolami, blize viz [1]), existuji i (¢asto jiz déletrvajici) aktivity,
které jsou s témito institucemi provazany volnéji, pritom vsak prirozenym zpUso-
bem pfispivaji k rdstu zajmu studentl o prislusna odvétvi, ale i k celkovému roz-
vijeni osobnosti zGcastnénych studentl. Mezi nejprestiznéjsi aktivity patii rdzné
predmétové soutéZe a olympiady, organizované vétsinou s podporou MSMT,
obvykle s ndvaznosti na mezinarodni kola.

Korespondenéni seminare

Kromé& zminénych prfedmeétovych soutézi, které se konaji vétSinou jednorazove
(v nékolika kolech), bez soustavné komunikace s Gcastniky, projevuji studenti
dlouhodobé zajem o dalsi aktivity, jejichZ prostifednictvim mohou nejen navazovat
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kontakty mezi sebou navzajem (a Casto tak zejména v pripadé téch jednostrannéji
talentovanych predchazet pocitu vyjimeénosti ¢i vylouceni z ,béZného” kolek-
tivu), ale mohou se tak seznamit i s prostiedim vysokych skol a jejich studentd.
Mezi takové aktivity patri verejné prednasky, exkurze do laboratofi a jiZ mnoho let
i korespondencni seminare v riznych oborech (podrobnosti viz [2]).

Korespondenéni seminare maji oproti ,klasickym” jednorazovym soutézim
vyse zminovanou vyhodu - umoznuji studentdim celoro¢né pracovat v oblibené
oblasti, pomérovat se se svymi vrstevniky a zejména se ve zvolené oblasti nenasil-
nou formou dale vzdélavat a ziskavat nové podnéty pro své samostudium. V dobé
pred rozmachem internetu plnily tyto seminare rovné€z vyznamnou roli v posky-
tovani studijnich material( a rozsifovani novych védeckych poznatkd - tato role
je v soucasné dobé diky kvalitnim (zejména anglicky psanym) internetovym zdro-
jim jiz podruzna (a pini tak spiSe funkci resersni), zaroven se vsak diky internetu
objevila moznost soustavné obousmérné komunikace s resiteli seminara a je tak
nyni mozné pruznéji reagovat na jejich pripadné podnéty a dotazy a vyznamnym
zpUsobem zaktivnit spolupraci mezi organizatory a resiteli.

Korespondenéni seminare pro zaky ZS a studenty SS existuji dlouhodobé,
poradaji je pritom casto velmi rozmanité instituce. V oblasti seminard pro stre-
doskolaky patri mezi nejzndméjsi a dlouhodob€ Uspésné soutéze poradané
Matematicko-fyzikalni fakultou Univerzity Karlovy v Praze (matematicky semi-
nar PraSe - 28. rocnik, fyzikalni Fykos - 22. rocnik, seminar z programovani
KSP - 21. ro¢nik, matematicko-fyzikalni M&M - 15. ro¢nik), seminare ale poradaji
i dalsi vysoké skoly. Obvykle jsou pritom tyto seminare pod hlavickou vysoké skoly
av gesci zodpovédného pedagoga poradany skupinou student( (¢asto z rad byva-
lych Gspésnych resiteld korespondencnich seminard ¢i predmétovych olympiad),
samotna organizace pak zajiStuje nezbytnou administrativu a zakladni servis.

Velmi ddlezitou soucasti korespondencnich seminarli jsou soustiedéni pro
jejich Uspésné resitele (konana obvykle jednou ro¢né€), ktera jsou pro studenty
¢asto primarni motivaci pro samotnou ucast v seminarich. Béhem téchto soustre-
déni se spojuje odborna napli (prednasky VS pedagogti a studenttl, jednorazové
soutéze) s bohatym zazitkovym programem.

Financovani

Poradani seminart a (zejména) soustredéni je samozrejmé finanén€ znacné
naroc¢né, pritom se na jejich organizaci hledaji potfebné prostfedky jen velmi
obtizné v napjatych rozpoctech jednotlivych fakult vysokych skol (problema-
tické je n€kdy i zakonné prostredi, kdy takové aktivity neni mozné primo hradit
z prislusnych dotac¢nich zdrojd vysokych skol). Pozitivni roli pri podpore téchto
¢innosti sehravaji odborné spolecnosti (napr. Jednota ceskych matematikd
a fyzik(), které na n€ ze svych zdroju prispivaji. Obvykle viak byly v minulosti tyto
akce provozovany na samé hranici udrzitelnosti a bez moznosti odménit studenty
a pedagogy za organizaci seminarl a vedeni prednasek.

S povdékem byl proto privitan krok MSMT, které v roce 2006 vypsalo jako
jednu ze svych priorit rozvojovy program na podporu zvySovani zajmu stfedo-
Skolskych studentll o studium prirodovédnych a technickych oborl, odkud
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bylo mj. mozné podporit i aktivity v oblasti korespondencnich seminard, letnich
Skol a soustredéni pro uditele a jejich studenty a dalsi typy popularizace védy.
V roce 2006 byl na MU vytvoren tym sloZeny z pedagogl a student( Prirodo-
védecké a Pedagogické fakulty a Fakulty informatiky, ktery kazdoroéné v obdobi
2006-2008 uspél v celostatni soutézi o grantové prostredky ze zminéného pro-
gramu, diky ¢emuz bylo nastartovano oziveni a vyrazny narudst aktivity MU smé-
rem ke stredoskolskym studentdim v oblasti prirodnich véd a informatiky.

Kromé zajisténi pokracovani matematického korespondencniho seminare
Brkos! (v roce 2008 je zahajovan jeho 15. ro¢nik) doslo k ,ozZiveni” fyzikalniho
korespondenéniho seminare pod nazvem KaFe (korespondencni aktivity fyzikal-
niho elaborovani) a vytvoreni dvou novych seminari KSI (korespondencni semi-
nar z informatiky) a KEKS (korespondencni ekologicky seminar) a spole¢né jed-
nodenni mezioborové soutéze Intersob (interdisciplinarni sout€éZz Brno). Zajem
o vSechny aktivity od té doby roste (v roce 2007/08 se seminarl zucastnilo cel-
kem cca 150 studentt), vzhledem k vétSim moznostem jejich propagace a klad-
nym odezvam od soucasnych resitell Ize ocekavat zvySovani poctu ucastnikd
i v dal$im obdobi.

Organizacni stranka projektu

Velmi vyznamnym pozitivnim aspektem reSeného projektu je vybudovani tymu
studentt a doktorandd MU, kteri de facto provoz seminart a soustredéni zajistuji.
Diky tomu je jednak snadno preklenutelnd generacni propast mezi odborniky
z VS a studenty SS a jednak zajisténa udrzitelnost tymu, kdy se velmi ¢asto do
organizace téchto aktivit zapojuji byvali G¢astnici po nastupu na vysokou skolu.

Vyznamnou pridanou hodnotou pro MU je pak ovéreny fakt, ze se mnozi kva-
litni studenti rozhodli pro studium na Masarykoveé univerzité prave s vidinou pUso-
beni v jiz znamém prostredi (lokalitou i socialn€) a rovnéz diky moznému podilu
na organizaci aktivit, jichz se dfive sami Gcastnili. Je tfeba rovné€z zminit pozi-
tivni vliv podpory nadanych studentl v Jihomoravském kraji - v souc¢asné dobé se
na organizaci projektovych aktivit primo podili pét studentd, ktefi jsou zapojeni
v systému podpory Jihomoravského kraje, a n€kolik dalSich podporenych stu-
dent( se Ucastni v roli soutéZicich.

Na druhou stranu je nepominutelnym prinosem i zakotveni korespondencnich
seminard a pridruzenych cinnosti pod gesci Masarykovy univerzity, kterd umoz-
fuje lepsi propagaci na stfednich Skolach a ve svych tiskovych materialech, dava
tim ale k dispozici i své administrativni a odborné zazemi a garantuje jejich odbor-
nou kvalitu.

Budoucnost?

Rozvojovy projekt MSMT umoznil prejit Fesitelskému tymu prejit od ,pionyr-
ské” faze, kdy moznost podilet se na poradani seminaiti pro studenty SS byla
Casto dostate¢nou motivaci pro ziskani organizatord, k fazi, kdy organizatori

a prednasejici mohou byt standardnim zplsobem za svou cinnost odménéni

1 BRnénsky KOrespondenéni Seminar - v roce 2007 po dojmem nepfiznivych
klimatickych podminek na soustifedéni Géastniky spontanné ,prekitén” na Brnénskd KOSa.

19



a je proto mozné i standardnim zplsobem sledovat a hodnotit kvalitu odvadéné
prace.

Na rok 20009 jiZ rozvojové projekty v této oblasti vypisovany nejsou vzhledem
k tomu, Ze je mozné na podporu téchto Cinnosti Cerpat prostredky z ESF (zejména
pak z Opera¢niho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost). | v piipadé¢,
Ze navrh pripraveny nasim tymem v souté€Zi o podporu z ESF neuspéje, vérime, ze
dobré vysledky projektu v propagaci prirodnich véd mezi studenty SS presvédcily
nejen vedeni zGc¢astnénych fakult o potfebnosti dalsi podpory obdobnych aktivit.

Odkazy:

[1] http://www.muni.cz/general/mu_partners/secondary_schools - Projekt Ma-
sarykovy univerzity Partnerstvi ve vzdélavani

[2] http://ks.muni.cz - Portal korespondenénich seminard Masarykovy univer-
zity

[3] http://is.muni.cz/elportal/estud/prif/jsO7 /flynet/texty/index.html - virtualni
projekt Fly room

[4] http://www.herber.kvalitne.cz/lgs.htm - Letni geograficka skola

[5] http://www.physics.muni.cz/kof/cikhaj.shtml - soustifedéni pro zajemce o fy-
ziku a dalsi fyzikalni aktivity

[6] http://www.physics.muni.cz/kof/multimedia.shtml - kratké filmy Aerodyna-
mika a Neviditelné svétlo, dalSi multimedialni fyzikalni projekty

[7] http://www.sci.muni.cz/UEB/OGMB/Kurz/ - Nové poznatky z genetiky, mo-
lekularni biologie a dalSich obord biologie

Piiloha - Aktivity projektu

Jakkoliv jsou korespondenéni seminare a ndvazna soustredéni pilifem zmirio-
vaného projektu, grantové financovani podpofilo i dalsi aktivity, zamé&rené na
spolupraci se SS a ZS v oblasti prirodnich véd, z nichZ pro ilustraci $irokého roz-
sahu projektu nékteré z nich vybirame.

Kazdoroc¢ni akce pro studenty:

= soustredé€ni pro zadjemce o matematiku, fyziku a informatiku z fad uspésnych
Gcastnikd predmétovych olympiad (erven)

= soustredéni pro zajemce o fyziku (zafi, viz [5])

= soustredéni pro Uspésné resitele korespondencniho seminare Brkos (zari),
Brkosi zimnéni (zimni vikend pro ucastniky seminare) (viz [2])

= soustredéni K-SCUK pro resitele seminartd KAFE, KEKS, KSI (zari, viz [2])

» jednodenni interdisciplinarni soutéz Intersob (brezen) (viz [2])

Celoro¢ni aktivity:

= korespondenéni seminare, jednodenni akéni soutéz Intersob (viz [2])

= prezenéni fyzikalni aktivity - laborator a krouzek mladych fyzikl, fyzikalni
kavarna pro SS ucitele (viz [5])

= exkurze do laboratori PrF (Univerzitni kampus Bohunice), FI (laborator inter-
akce Clovéka s pocitacem, laborator pokrocilych sitovych technologii)
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veo o

Pravidelné ¢i jednorazové akce

Letni geograficka skola, Forum uciteldl zemépisu - zahajeni tradice a kazdo-
ro¢ni pokracovani (viz [4])

Nové poznatky z genetiky a molekularni biologie - prispévek projektu umoz-
nil Gc¢ast nadanym studentdm spolu se svymi uciteli na téchto konferencich
(viz [7])

Priprava interaktivniho virtualniho projektu ,Fly room”, ktery popisuje historii
objevu dédi¢nosti gent na modelu mouchy (viz [3])

Priprava a provozovani komplexnich prirodovédnych méreni a pozorovani pro
integrované prirodovédné vyucovani na 2. stupni ZS

Priprava 2 filmd (Aerodynamika, Neviditelné svétlo, viz [6]), pracovni listy pro
botanickou zahradu PrF MU

Priloha - Ukazky zadani korespondencnich seminait

VSechna zadani jsou k dispozici na adrese [2].

Brkos

6.2. Matéj s Libénkou se vydali do nového lanace, co vyrostl v Lenosiné. Nejvice se jim
libila jedna zapeklita prekazka. V kovovém ramu, ktery mél tvar konvexniho n-thelniku,
bylo mezi vrcholy natazeno nékolik lan tak, Ze se zadna dvé nekrizila. Kdyz se Matéj
s Libénkou na této prekazce dostatecné vyblbnuli, napadl je zajimavy priklad. Zajimalo
je, kolik nejvice lan Ize napnout mezi vrcholy rdmu tak, aby se zadna dvé nekrizila.
Dokazte, Ze je to nejvyse n-3 a Ze trojuhelnikovych oblasti vytvorenych lany je v tomto
pripadé n-2.

6.3. V Hloupétiné a Lenosin€ voli parlament spole¢ného prezidenta podobnym
systtmem jako u nés. Rozdil je v tom, Ze jedna komora parlamentu zaseda
v Hloupétiné a druhd v Lenosing, pricemz kazdy z kone¢né mnoha zadkonodarcl si
muze vybrat, ve které komore bude zasedat. Navic, narozdil od naseho parlamentu,
kazdy zakonodarce ma mezi ostatnimi zakonodarci pravé tfi nepratele, pricemz
nepratelstvi je vzdy oboustranné. Ukazte, Ze parlament bude moci pfi volbé zasedat
takovym zpusobem, Ze kazdy zadkonodarce bude mit ve své komore nejvyse jednoho
nepfritele.
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KSI

Personalistika sle¢ny Terezy

Dnes jsem poprvé potkal slecnu Terezu. Pracuje na oddéleni personalistiky
a je prosté terrific. KéZ by jednou chtéla updatovat své jméno na Bajerovd. Byli
bychom skvéla dvojice - Pepabajt a Terkabajt. BohuZel u ni zatim nemdm valny
uspéch. Pozval jsem ji na svou sbirku postavicek ze Star Wars, ale odmitla. Pro¢
radsi nesbirdm motyly!

Pozddala mé o laskavost, kterou nemohu odmitnout. Svym neodolatelnym
hlasem rekla: ,Pepabajte, z financniho hlediska je potrfeba zaméstnat co
nejméné brigddniki tak, aby pokryli cely provoz. Tady mds casy, ve kterych
mohou nastoupit. Chci jména.” Bylo to izy. Zddnd hvézdnd myslenka, stacilo si
jen uvédomit kritérium vybéru brigddniki. No posudte sami.

Pepabaijt

Mame k dispozici N brigadnikd, pro kazdého z nich je dvéma ¢isly zadan casovy
interval, ve kterém muiZe pracovat. Cilem je pokryt cely casovy interval 0-K
s pouzitim co nejméné brigadnikd. Vasim ukolem je najit algoritmus, ktery vybere
z daného seznamu brigadnikd ty optimalni.

Na vstupu je na prvnim radku cislo K (konec ¢asového intervalu) a cislo N. Poté
nasleduje seznam brigadnikd - N radkd, kazdy se tfemi hodnotami. Prvni je Cislo
brigadnika (mezi 1 a N, odpovida &islu radku v seznamu brigadnik(), druha
je cas, kdy mlZe nastoupit do prace a treti ¢as, kdy nejpozdé&ji musi skondit.
Seznam brigadnikd je serazen podle ¢asU, kdy brigadnici mohou zacit pracovat.
Vystupem ma byt pocet brigddnikd, kteri jsou potreba a na dalsim radku poradi
jejich cisel, jak budou nastupovat na sménu. Muzete predpokladdat, ze kazdy
brigaddnik se ve vstupnim seznamu vyskytne pravé jednou, a Ze interval 0-K
pokryt Ize. Pokud existuje vice moznosti FeSeni, vypiste kteroukoliv z nich.

Priklad vstupu:
247

106

2410

3511

41014
51123
61524
72022

Odpovidajici vystup:
4
1356
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KEKS

Kalamita Tatry

V dubnu 2004 zasahla Tatransky narodni park vétrna vichfice, ktera
napachala mnoho $kod.

a) Casoveé vymezte pribéh kalamity a popiste velice stru¢né kdo a jak resil a
resi nasledky kalamity.

b) Nasledujici diskuze je prevzata a upravena z Internetu. Co si o problému
myslite vy? Jsou otazky nahozené k diskuzi spi$ nevyznamné nebo maji
opodstatnéni? Existuji dlezitéjsi problémy k reseni? Jaké?

Diskuze:

= Prosim, nechte uz téch pohadek o prirodni pohromé. Tatry si tim za svou
existenci prosly jiz mnohokrat a jeSt€ mnohokrat se to stane. No a co? Proc si
my lidé porad myslime, Ze pfiroda se bez nas neobejde?

= Ano, prfiroda se bez nas obejde. Kalamita v Tatrach je pak pohromou
predevsim pro lidi a ¢astecné i lidmi zplsobena. Netvrdim opak.

= Nedavno jsem docetl knihu od geologa a krajinare Vaclava Cilka ,Krajiny
vnitini

a vnéjsi”, ve které se zminuje o tatranské kalamité. Uvadi, Ze jde v horizontu
jednoho sta let

o Uplné prirozeny proces a obnova lesa je pomérné rychla, nebot ve stinu
velkych smrku jiz ¢ekaji mnohaleté semenacky, které jakmile se ocitnou na
svétle, okamzité nastartuji rist. Mnohem vétsi pohroma jsou hamizné plany
investord na stavbu novych hotell a rekreacnich komplext v oblastech kde
doslo k polomim.

= Jako nejvétsi pohromu bych vidél to, Ze mnoho mist se misto zalesnovani
stane skvélou pfilezitosti pro rlizné investory, kteri tam radéji postavi néjaky
ten hotel nebo jinou ryze neprirodni zalezitost.

= Nevidél jsem, Ze by mezi t€mi parezy a vyvracenymi stromy nékdo
pripravoval parcely

k prodeji ... myslim, Ze se tahle ¢ast véci zbytecné nafukuje.

(prevzato ze stranek http.//www.vzhurudolu.cz/52/vysoke-tatry-na-podzim)
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KAFE

1.1. Na sklenéné kouli o priiméru 10cm sedi pavouk. Unaven& moucha
letici kolem uvaZuje, zda by si mohla sednout na kouli tak, aby ji pavouk
nevidél. MizZeme predpokladat, Ze pavouk se snazi mouchu uvidét skrz
kouli a mé tedy vSech osm svych o¢i takrka prilepenych na skle. Poradte
mouse, kam si ma sednout, aby byla v bezpeci.

1.4. Nasledujici pribéh se zrejmé nikdy nestal. To by totiz neplatily fyzikalni
zékony.Vasim Gkolem je najit vS§echny nesrovnalosti.

+Koupil jsem si vybornou kolumbijskou kavu, ktera se péstuje ve vyskach
okolo 6000 m. Hned jsem spéchal dom, abych si ji uvaril. Do své nové
2kW elektrické konvice jsem nalil 0,5 | vody

a pustil jsem se do mleti kavy, zatimco ¢asovy spinac ukazoval, Ze konvici
protéka celych 15 A. Po 5 minutach jsem kéavu zalil, protozZe z konvice

uZ zacinaly stoupat bilé oblacky pary. Kafe si délam zasadné do svého
fyzikélniho hrnku. FyzikéaIniho proto, Ze vim, Ze jeho vnitini priimér je po
celé vysce 10 cm, vyska 10 cm a tepelna kapacita 760 |/K. Uf, i bez mléka
jsem mél kafe jen pal milimetru pod okrajem. Pridal jsem dvé kostky cukru,
protoze nesnasim horké kafe. Ale to byla chyba. Cukru bylo tolik, Ze kafe
preteklo. Co se da délat, utrel jsem stdl, upil kafe pravé tak, aby ho v hrnku
bylo stejné jako pred oslazenim a zbytek hrnku jsem doplnil mlékem z
ledni¢ky. Moc to nepomohlo, protoze teplota kafe klesla pouze o jeden
stupen a musel jsem Cekat jesté dalsich par minut, neZ jsem se mohl napit.”
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Dr. Eliana Camacho

Organization: United World College of the Adriatic, department: Scientific
Projects and Communication, Via Trieste 29, Duino Aurisina, Italy

E-mail: elianacamcho99@gmail.com

Field of interests: scientific projects

LEARNING BY MENTORING PROGRAMME, UNITED WORLD
COLLEGE OF THE ADRIATIC

The United World College Movement is the only global educational movement
that brings together students from all over the world - selected on personal merit,
irrespective of race, religion, politics and the ability to pay - with the explicit aim
of fostering excellence, peace and international understanding in a sustainable
future. Today there are twelve United World Colleges, represented by volunteer
National Committees in 124 countries.

The United World College of the Adriatic (Uwcad) has 200 students from 80
countries. They spend the last two years of their secondary education to prepare
for the International Baccalaureate Diploma, immediately before university entry.

Education has always been a determinant asset for the wealth of a country
and the well-being of its population. However, the significance of education has
grown in the last 10 years, marked by the rise of the scientific and technologi-
cal knowledge in economy and society. In addition, education has turned into
a hugely competitive industry on the global scale. Furthermore, Intellectual

Capital, the primary creator of value in any business, is becoming as important
as the tangible one. It is now fairly commonplace for talented students to choose
for the best universities in their preferred fields of study and research across the
world.

The United World College of the Adriatic have recognized these trends since
the beginning of the present decade. In that vision we have created a cluster of
excellence for talent students where training is provided in a stimulating environ-
ment, the Scientific System of FVG, which offers high-added-value partnership
programmes rich in opportunities and always seeking to further the frontiers of
knowledge.

The Adriatic College was formally accepted as a partner in the Agreement for
the Co-ordination of the National and International Research Centres present in
Trieste and the Friuli Venezia Giulia Region. It is our intention to connect up the
strengths and skills of the region’s stakeholders within a wider international con-
text of educational development, based on scientific educational innovation with
the aim of promoting a scientific culture, which is the key to economic and social
growth in any country.

In that context, the Adriatic College has developed the Learning by mentoring
programme. It nurtures spirits of excellence and leadership in science and tech-
nology for academically talented College’s students: the Junior Talents.

Our junior talents can find their ideal partner in the Scientific System of FVG,
which is able to offer mentoring experience and high-added-valuepartnership
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programmes. The mentorship experience is intended to take students through an
abbreviated process of scientific research.

Learning by mentoring programme is a project that wants to spread a new
methodology for learning science. The most distinguishing features of this new
methodology are:
= Ensure research and learning comes together by fostering cooperation

between high schools and research centres,
= define and diffuse a new role for the scientific mentorship,
= acquire skills that are nowadays fundamental in the modern research as for

example: multidisciplinary attitude, team working and project management,
= nurtures leadership spirit and innovative mind,
» training students in scientific communication skills,
= active involvement of students in their professional grown.

The Junior Talent has been through a fine sieve. Uwcad’s students are among
their nations’ top scorers on science and mathematics competitions. Typically,
the successful candidate has standardized test scores that place her or him in the
top of their country’s population. The students chosen for this programme have
demonstrated an additional quality: they have already acquired a deep interest in
a scientific field of inquiry.

As a required component, Learning by mentoring programme provides:prac-
tical preparation for the undergraduate research and an opportunity for students
to engage in an exhaustive study of a topic of interest within a chosen subject.
Participation in this process develops the capacity to analyse, synthesize, and
valuate knowledge. Emphasis is placed on the research process:
= formulating an appropriate research question
* engaging in a personal exploration of the topic
* communicating ideas
= developing an argument.
= writing a thesis.

Students who have completed a stage in a research centre typically emerge
with a renewed dedication to the pursuit of a scientific career and with a deeper
appreciation for research. Furthermore it offers an opportunity for incomparable
personal and professional growth, where training is provided in a stimulating
environment, rich in opportunities and always seeking to further the frontiers of
knowledge.

PROGRAM VZDELAVANi PROSTREDNICTViM MENTORINGU, UNITED
WORLD COLLEGE OF THE ADRIATIC

Hnuti United World College je jediné celosvétové vzdélavaci hnuti, které
dohromady spojuje studenty ze viech koutl své€ta, kteri jsou vybirani na zakladé
osobnich hodnot, bez ohledu na rasu, vyznani, politiku a solventnost, s jedno-
zna¢nym cilem podporovat vynikajici vlastnosti, mir a mezindrodni porozuméni
v zajmu udrzitelné budoucnosti. V soucasné dobé existuje dvanact takovych
United World College, zastoupenych dobrovolnymi Narodnimi vybory ve 124
zemich.
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Skola United World College of the Adriatic (UWCAD) ma 200 studentd
z 80 zemi. Posledni dva roky svého stredoskolského studia stravili tito studenti pri-
pravou na mezinarodni maturitni zkousku (International Baccalaureate Diploma),
jeZ bezprostredné predchazi nastupu na vysokou skolu.

Vzdélani vzdy bylo urcujici hodnotou pro bohatstvi statu a pro stupen bla-
hobytu jeho obyvatelstva. D0lezitost vzd€lani se vSak dale zvysila v poslednich
10 letech, v dasledku védecko-technického rozvoje v ramci hospodarstvi a spo-
le¢nosti. Navic se vzdé€lani v celosvétovém méritku proménilo na obrovsky konku-
rencni primysl. Mimo to se intelektuaini kapital, jez je prvotnim tviircem hodnoty
kazdého obchodu, stava stejné ddlezitym, jako je hmotny kapital. V soucasné
dobé¢ je zcela samozrejmé, Ze si talentovani studenti v uprednostnéném oboru
studia a vyzkumu vybiraji ty nejlepsi univerzity po celém svéte.

United World College of the Adriatic rozpoznala tyto trendy jiz od zacatku
nynéjsiho desetileti. V ramci této vize jsme pro talentované studenty vytvorili ,clus-
ter of excellence” (program pro skupinu obzvlasté talentovanych student), kde
Skoleni probiha ve stimulujicim prostiedi ,Védeckého systému FVG”, jenZ nabizi
partnerské programy s vysokou pridanou hodnotou, bohaté na prilezitosti a vzdy
usilujici o rozsirovani hranic poznani.

Adriatic College byla oficialn€ prijata jako partner Dohody o spolupréci narod-
nich a mezinarodnich vyzkumnych stredisek plsobicich v Terstu a v Regionu Friuli
Venezia Giulia. Nasim zamérem je spojit sily a schopnosti regionalnich investora
v rdmci Sirsiho mezinarodniho kontextu rozvoje vzdélavani, zalozeném na védec-
kych vzdélavacich inovacich s cilem propagovat védeckou vzdélanost, ktera je kli-
¢em k ekonomickému a socialnimu rdstu vSech zemi.

V tomto kontextu vyvinula Adriatic College Program vzdélavani prostrednic-
tvim mentoringu. Ten podporuje ducha vyjimec¢nosti a viidcovstvi ve védé a tech-
nice u akademicky talentovanych univerzitnich studentl - talentované mladeze.
Nase talentovana mladez muze najit svého idedlniho partnera ve Védeckém sys-
tému FVG, ktery je schopen nabidnout zkusenosti s vyukou a programy partner-
stvi s vysokou pridanou hodnotou. Vyukova zkusenost je uréena k tomu, Ze pro-
vede studenty zkracenym procesem védeckého vyzkumu.

Vyuka prostrednictvim programu mentoringu je projekt, jehoz cilem je rozsiro-
vat novou metodiku vzdélavani ve védé. Nejcharakteristi¢téjSimi body této nové
metodiky jsou:
= z3jiSténi vyzkumu a vzdélavani se stfetava prostrednictvim podporované spo-

luprace mezi stfednimi skolami a vyzkumnymi centry,
= definovani a rozsirfeni nové Glohy védeckého mentoringu,
= osvojeni si schopnosti, jeZ jsou momentaln€ pro moderni vyzkum podstatné,

jako napriklad: multidisciplinarni postoj, tymova spoluprace a fizeni projektu,
= podpora ducha vidcovstvi a pokrokového mysleni,
= Skoleni studentt ve védeckych komunikacénich dovednostech,
= aktivni zapojeni studentd do jejich profesionalniho rdstu.

Talentovana mladez prochazi pres jemné sito. Studenti UWCAD jsou ve svych
domovskych zemich nejluspésnéjsimi Gcastniky védeckych a matematickych sou-
téZi. Je priznacné, Ze Uspésny kandidat standardizoval své vysledky testd, ¢imz se
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on ¢i ona umistila na vrcholu mezi obyvateli své zemé. Studenti, kteri byli vybrani
pro tento program, prokazali jesté dalsi prednost: jiz si osvojili hluboky zajem na
poli védeckého zkoumani.

Jako nutnou soucast poskytuje Vyuka prostrednictvim programu mentoringu
praktickou pFipravu pro postgradualni vyzkum a pfilezitost pro studenty Gcastnit
se nesmirné namahavého studia tématu zajmu v ramci vybraného oboru. Uast
v tomto procesu rozviji analytické a syntetické mysleni a zhodnocuje dosavadni
nabyté védomosti. Draz je kladen na vyzkumny proces:
= formulace prislusného vyzkumného ukolu,

» zapojeni do osobniho prizkumu tématu,

» komunikace (sdé€lovani) myslenek a napadd,
" rozvoj argumentace,

= sepsani diplomové préace.

Je typické, Ze u studentd, kteri prosli stazi ve vyzkumném centru, se nahle
vynori nové odhodlani pokracovat ve védecké kariére a jesté hlubsi ocenéni toho,
co znamena vyzkum. Ten jim mimo to nabizi pfileZitost k jedine¢nému osobnimu
a profesionalnimu rastu, kde skoleni probiha v povzbuzujicim prostredi bohatém
na prilezitosti a vzdy usilujicim o rozsifovani hranic poznani.
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Doc. PhDr. Jifi Dan, CSc.

Pracovisté: Akademické psychodiagnostické centrum, RMU, Zerotinovo nam. 9,
601 77 Brno

E-mail: dan@rect.muni.cz

Oblast zajmu: psychodiagnostika dospivajicich a dospélych, vybér do profesi
vyzadujicich plnou moralni zpUsobilost

Psychologicka vysetFeni nadanych stfedoskolakii: modely, strategie,
zkusenosti

Akademické psychodiagnostické centrum Masarykovy univerzity provadi psy-
chologicka vysetreni stfedoskolakl pro rozhodnuti komise o pfiznani stipendia.
Cil vysetreni byl definovan zadavatelem, Jihomoravskym centrem pro mezina-
rodni mobilitu. Pokud je cilem psychologického vysetreni ze vzorku strfedoskolaka
Uspésnych v nékteré z olympiad nebo stfedoskolské odborné ¢innosti identifiko-
vat ty, ktefi pri vytvoreni optimalnich podminek pro dalsi studium s velkou prav-
dépodobnosti dosdhnou nadpramérnych vykond ve zvoleném studijnim oboru
na VS a poté v povolani, je nutné komplexni psychologické vysetieni s uZitim ana-
mnesticko-exploracniho pfistupu.

Vychéazime z tzv. mnichovského vicefaktorového modelu nadpridmérného vy-
konu, ktery byl popsan av priibéhu 20 let ovéren K. A. Hellerem a spolupracovniky.

Vysoké (nadpriimérné) nadani se chape jako dispozice pro nadprimérné
vykony, nikoli nadprdimérny vykon samotny. Pojem vysoké nadani se nevztahuje
jen na inteligenci.

Nabidku seznamit se s vysledky vysetreni vyuziva asi 90 % vysetrenych. Otevre-
nymi otdzkami zUstavaji kritéria Uspé€snosti v dal$im studiu, nadale proto budeme
dlouhodobé sledovat UspéSnost studentll zarazenych do programu podpory.
Je tfeba se zamyslet nad tim, nakolik negativni charakterové rysy uchaze¢d mohou
byt kontraindikaci pro finan¢ni podporu.

Psychological examination of talented secondary school students: models,
strategies, experience

The Academic Psychodiagnostic Centre of Masaryk University carries out
psychological examinations of secondary school students for the purposes
of a special committee deciding about granting scholarships. The goal of the exa-
mination was defined by the assigner, the South Moravian Centre for Internatio-
nal Mobility. If a psychological examination of a sample of secondary school stu-
dents who have been successful in some of the knowledge olympics orsecondary
school research projects has a goal of identifying those who can achieve above-
average accomplishment under optimal circumstances in their selected field of
study at the university and subsequently in their occupation, a complete psycho-
logical examination using anamnesis and exploratory approach is necessary. We
are basing our approach on the so-called Munich Dynamic Ability-Achievement
Model which was described and verified in the course of 20 years by Kurt A. Hel-
ler and his colleagues.
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High (above-average) talent is understood as disposition for above-average
achievements, not the achievement itself. The term exceptional talent does not
refer only to intelligence.

Around 90% of examined applicants make use of the chance to get acqua-
inted with the results. Some open questions remain, however, such as the criteria
of success in further studies, therefore we will be monitoring the success of those
students included in the scholarship programme on a long-term basis. It is also
necessary to consider, to what extent can negative character features of the appli-
cants mean a contraindication for granting financial support.

PSYCHOLOGICKA VYSETRENI NADANYCH STREDOSKOLAKU:
MODELY, STRATEGIE, ZKUSENOSTI

Akademické psychodiagnostické centrum Masarykovy univerzity provadi psy-
chologicka vysetreni stfedoskolakl pro rozhodnuti komise o pfiznani stipendia.
Cilem akce je vytvaret optimalni podminky pro dalsi studijni a osobnostni roz-
voj mimoradné nadanych. Soubor osob pozvanych ke komplexnimu psycholo-
gickému vysetreni tvori stfedoskolaci Uspésni v nékteré z olympiad nebo stredo-
Skolské odborné cinnosti. Prihlasit se mohou i dalsi zajemci z rad stfedoskolakd
a posluchaci prvnich ro¢nikd vysokych skol. Cil vysetfeni byl definovan zadavate-
lem, Jihomoravskym centrem pro mezinarodni mobilitu: ve vzorku psychologicky
vysetrenych identifikovat ty, kteri pri vytvoreni optimalnich podminek pro dalsi
studium s velkou pravdépodobnosti dosahnou nadpridmérnych vykont ve zvole-
ném studijnim oboru na vysoké Skole a poté v odborné a védecké Cinnosti.

S mimoradné nadanymi jedinci se rodice, ucitelé a psychologové setkavaji
jiz davno. Pred 50 roky, 1. fijna 1958 zahdjilo Cinnost nejstarsi poradenské
psychologické pracovisté u nas, Détska psychologickd poradna v Brn€, meto-
dicky rizena Katedrou psychologie filozofické fakulty brnénské univerzity. Mezi
prvnimi klienty byli téz mimoradn€ nadani zaci zakladnich Skol, ktefi i pres své
mimoradné vysoké nadani vyzadovali specializovanou odbornou péci. Pokud je
nam znamo, prvni snahy ziskat systematicky ziskavana data k vyvoji zakd a stu-
dent(, kteri podavaji nadprdmeérné vykony, resp. jsou mimoradné nadani, miZeme
sledovat v USA po roce 1920, v Evropé po roce 1980. Tyto snahy prispély téz
k vytvoreni legislativnich norem umoznujicich systematickou a kontrolovanou
podporu skupin mimoradné nadanych. Vysledky téchto longitudinalnich studii
se odrazeji v soucasném portfoliu psychologickych metod detekce mimoradné
nadanych.

V Ceskoslovensku prvni skupiny Zak& mimot¥adné nadanych byly vzdéla-
vany na druhém stupni zakladni devitileté Skoly od Skolniho roku 1963/64.
Otazky detekce a dalsiho vzdélavani, resp. pé¢e o mimoradné nadané jsou mezi
psychology velice aktualni. Na 29. svétovém kongresu, ktery se konal v cer-
venci tohoto roku v Berlin€, nejvétsi zajem Gcastnici projevili o seminar, diskusi
k otazce, zda Zaci a studenti rizné vykonnosti maji byt vzdélavani spole¢né, i
separovang¢. Diskuse neprinesla jednozna¢nou odpovéd. Je tfeba pripomenout, Ze
v tomto smyslu se podminky a prostiedi zakladni Skoly, stfedni Skoly a vysoké
Skoly lisi.
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Pri porovnavani vysledkd jednotlivych sdéleni a vyzkumnych studii je vSak
tfeba zohledrovat, Ze existuje Siroka paleta rlznych definici v této oblasti.
Ridznost je dana jak teoretickymi vychodisky jednotlivych autor( a jejich motivy
pro uziti konkrétni definice. Motivem muZe byt snaha o védeckou presnost, vyme-
zeni se vl¢i predchidctm v této oblasti nebo cile marketingové. Neékteri drivejsi
autofri si vSimali pouze celkové Grovné rozumového nadani, nyni se zohledruje
struktura nadani a zvlastnosti pribéhu psychickych funkci, prihlizi se osobnost-
nim mimointelektovym faktordim a faktordim prostredi. VE€tSinou se v soucasnosti
mimoradné nadani chape jako predpoklad mimoradné vysokého skolniho a védec-
kého vykonu. Existuji vSak i pristupy, které nadani chapou jako oblast relativné
nejvyssiho vykonu u jedince v ramci struktury jeho dil¢ich intelektovych a mimoin-
telektovych vykonud. Pri takovém pfistupu miZeme jako talentovaného, nadaného
v oblasti rukodélnych ¢innosti oznacit i jedince s celkovou urovni rozumového
nadani snizenou k pasmu mentalniho defektu. Diagnostika struktury predpo-
kladd ke skolnim c¢innostem u takovéhoto jedince ma hluboky smysl. UmoZnuje
naplnit pedagogickou zasadu prizpUsobit naroky vzdélavani individualnim pred-
pokladim jedince, rozpoznat jeho ,silné stranky” a jeho hendikepy. Pokud vsak
mame na mysli podporu skupiny osob s perspektivou Gcasti na nejvyznamnéjsich
objevech védy a techniky, uzijeme modelu uvedeného nize.

K vytvoreni skupin mimoradné nadanych zakd a studentl neni apriorné treba
psychologického vysetreni. Prvni experimentalni matematicko-fyzikalni tridy byly
sestaveny na zakladé prospéchu na konci 7. tfidy tehdejsi zakladni devitileté skoly.
Jako psycholog se samoziejmé& pokusim prinést argumenty ve prospéch vyuZziti
psychologie jak pfi vybéru osob, tak i pfi optimalizaci vzdélavacich a Zivotnich
podminek mimoradné nadaného jedince.

Pripomenme si vychodiska a predpoklady predikce skolniho a pracovniho
vykonu véetné mimoradné vysokého vykonu. Za prvé plati, ze déti, dospivajici
i dospéli maji pro vzd€lavani a vykon rtzné predpoklady a také podavaji rizny
vykon. Tento vyrok témé&r banalni je v poslednich desetiletich zpochybrovan.
Z ustavy vyplyvajici narok na vzdélavani je ztotoznovan s predpoklady k vykonu.
Voluntarismus s tim spojeny poskozuje déti na obou stranach distribu¢ni
krivky vyjadrujici miru vzdélavatelnosti, miru schopnosti podavat skolni vykon.
Naroky skoly Ize definovat v oblasti v oblasti u¢ebniho vykonu (zakladni, stfedni
a vysoka skola) a v oblasti kdzenského prizplsobeni (na riznych stupnich skol se
pozadavky na prizplsobeni samozrejmé lisi). Soucasné naroky skoly, kurikulum,
byly zformulovany na zakladé zkusenosti mnoha generaci pedagogt a v zasadé
odpovidaji vykonu pramérného zaka.

Za druhé plati, Ze existuji vztahy mezi relevantnimi osobnostnimi znaky
a vykonem $kolnim, vykonem pracovnim. Poznatky jsou obsaZeny napf. ve stu-
diich o vztahu celkové Urovné€ nadani a struktury nadani ke skolnimu prospéchu.
Zajemclm doporucuji napr. studii Inteligence a $kolni vykon ve vyvoji a vzajem-
nych souvislostech (viz literatura).

Za treti vychazime z toho, Ze osobnostni znaky obsazené v modelech deter-
minant vykonu musi byt relativné konstantni nebo musime umeét spolehlivé
jejich vyvoj predpovédét. Za relativné nejvice ovlivnitelné jsou povazovany zajmy

31



o profesi, ke konstantnim znakdm osobnosti patri typ temperamentu. Za ctvrté je
progndza vazdna na konstantni podminky pro podani vykonu a naroky na vykon.

Pri popisu, vysvétleni a formulovani prognézy skolniho a pracovniho vykonu
se psychologové opiraji o tzv. modely determinant nadprdmeérného vykonu. Mezi
nejuznavané€jsi a nejuzivanégjsi pri rozpoznani osob s mimoradné& vysokym nada-
nim patfi tzv. mnichovsky model.

Obr. 1. Mnichovsky model mimoradné vysokého nadani
(Heller, Perleth, Hany, 1994).

Stress- Leistungs- Arbeits-/Lern- (Prufungs-) Kontrolliber-
bewaltigung motivation strategien Angst zeugungen
Sport
Nicht-
kognitive Sprachen
Intellektuelle Personlich-
Féahigkeiten keitsmerk-
male Naturwissen-
schaften
Kreativitat
(Kunst, Musik,
Soziale Malen)
Begabungs- » .
Kompetenz fgktoreg o Leistung
Technik
Musikalitat
Abstraktes
Psycho- Denken
motorik Umwelt-
merkmale Mathematik
Soziale
Beziehungen
Familien- Klassen- Krit. Lebens-
klima klima ereignisse

Vidime, zZe obsahuje na jedné stran€ oblasti mimoradné vysokého nadani
a jim odpovidajici mimoradné vysoké vykony. Faktory nadani jsou tvoreny inte-
lektualnimi schopnostmi, tvorivosti, socialni kompetenci, hudebnosti a psycho-
motorikou. Dulezitou roli hraji nekognitivni osobnostni znaky a charakteristiky
prostredi.

Nase zkuSenosti s vySetfovanim uchazecll o priznani stipendia. Vzhledem
k zadani je zfejmé, Ze je nutné komplexni psychologické vySetreni s uzitim ana-
mnesticko-exploraéniho pfistupu.

Vychazime z modelu nadprdmérného vykonu, jak byly popsany a v priibéhu
20 let ovéreny prof. Kurtem A. Hellerem uvedeného vyse. Pri volbé diagnostic-
kych metod a navazujicich postupl poradenské podpory nadprimérnych stre-
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doskolakd vychazime z nasi zkusenosti ziskané v pedagogicko-psychologickych
poradnach, pri vybéru do justice a ze zahrani¢nich poznatkd.

Vychazime z vicefaktorového modelu vysokého nadani. Vysoké (nadpri-
mérné) nadani se chape jako dispozice pro nadpriimérné vykony, nikoli nadpra-
mérny vykon samotny. Vysoké nadani se sklada z velmi dobré motivace, velmi
dobré tvorivosti a nadpramérnych schopnosti v jedné nebo vice oblasti. Pojem
vysoké nadani se nevztahuje jen na inteligenci.

Pomér osob spliujicich kritéria mimoradné nadanych je pfiblizné stejny jako
u Uspésnych v soutézich. Nabidku seznamit se s vysledky vySetieni vyuZiva asi
90 % vysetrenych.

Otevirenymi otazkami zlstavaji kritéria posouzeni ispésnosti osob oznacenych
za mimoradné nadané.

Literatura:

Dan, ].: Inteligence a kolni vykon ve vyvoji a vzajemnych souvislostech. Masa-
rykova univerzita, Brno 2002.

Heller, K. A.: Hochbegabung im Kindes- und Jugendalter. 2., Uberarbeitete
und erweiterte Auflage. Hogrefe, Verlag fiir Psychologie. Gottingen 2001
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mezi talentovanou mladezi

Oteviena véda - Sance pro nadané studenty

Projekt Otevirena véda byl schvalen v programu JPD 3 (Jednotny programovy
dokument Cil 3) regionu NUTS 2 hlavni mésto Praha. Byl spolufinancovan z pro-
stifedkd ESF, statniho rozpoctu a rozpoctu HI. mésta Prahy. V obdobi od 1. zari
2005 do 31. fijna 2007 se jeho aktivit zGcastnilo pres 300 prazskych stredoskol-
skych student( a ucitelt fyziky, chemie a biologie. Cilem projektu byla podpora
zajmu soucasné mladeze o piirodni védy a techniku, zvyseni vzdélani SS uiteld
v téchto oborech.

Studenti méli moznost dochézet na staZe na pracovisté AV CR ¢&i dalsich part-
nert (FEL CVUT, VSCHT, PiF UK) a tam pod dohledem odbornikd spolupracovat
na vyzkumu ¢i se vénovat svému vlastnimu tématu. Vysledky svého badani mohli
predstavit na dvou Studentskych védeckych konferencich, prispévky z nich byly
shrnuty do konferenénich sbornikd. Tri studenti dokonce pfipravili vystoupeni
Rainbow as a bridge to stars, které predvedli v Izraeli a Portugalsku a v upravené
podobé téz v Barceloné na ESOF 2008.

Projekt umoznil talentovanym mladym lidem vyzkouset si védeckou praci, mél
pro né smysl pfi rozhodovani o budoucim smérovani. Cast studenttl totiz v daném
oboru skute¢né pokracuje na VS, né&ktefi dochazeji do stavii i po skonéeni pro-
jektu.

Siroké verejnosti mohou jako zdroj informaci slouZit dokumenty na webovych
strankach a populariza¢ni formou pojaté internetové prezentace partnerskych
pracovist.

Open science - a chance for talented students

Open Science Project was approved in the |PD 3 Programme (Unified Pro-
gramme Document Goal 3) of the NUTS 2 region, the Capital of Prague.
The project was co-financed from ESF, national budget and the municipal budget
of the Capital of Prague. Over 300 Prague-based secondary school students and
teachers of physics, chemistry and biology participated in it. The aim of the pro-
ject was to support the interest of current youth in natural science and techno-
logy, and extending the secondary school teachers’ education in these fields.

The students had an opportunity to participate in study visits at various
facilities of the Academy of Science of the Czech Republic and other partners
(FEL CVUT, VSCHT, PiF UK) and cooperate on their research under expert
supervision or research their own topic. They could present the results of their
research at two Scientific Student Conferences, the results were summari-
sed in two conference bulletins. Three students even prepared a show entitled
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Rainbow As A Bridge to Stars which they presented in Israel and Portugal and
in an adapted form also at ESOF 2008 in Barcelona.

This project enabled talented youth to try scientific work and it had a meaning
for them in their decisions about the future. Part of the students really continue in
those fields at the university, some of them visit the institute even after the conclu-
sion of the project. General public can find information in documents displayed at
the project website and in popularising presentations of the partner facilities.

PROJEKT OTEVRENA VEDA

Uplny nazev projektu: OteviFena véda - zkvalitnéni vzdélavani ucitelt stiednich
Skol v technickych a prirodovédnych oborech a zlepSeni podminek pro vzdéla-
vani nadanych studentt

Cislo projektu: CZ.04.3.07/3.1.01.1/0051.

Doba realizace: 1. 9. 2005 az 31. 10. 2007

Partneri projektu: Prirodovédecka fakulta UK, Fakulta elektrotechnicka CVUT,
Ceska spole¢nost pro biochemii a molekularni biologii, Kratky film Praha
Financovani: ESF, statni rozpocet a rozpocet hl. m. Prahy

Strucny popis pribéhu realizace projektu:

Obsahem projektu bylo zlepseni vyuky stredoskolskych student(l prostrednic-
tvim dalsiho vzdélavani ucitel( a dale podpora talentovanych student(i a podpora
jejich zacileni k védecké praci a soucasné tim rovnéz napomahani k presné&jsi
orientaci student( pri zaméreni jejich vs studia. K naplnéni cill projektu slouzily
Praktické kurzy pro stfedoskolské pedagogy s akreditaci MSMT, stejné tak Mul-
tioborové seminéare s akreditaci. Dale se uskutecnily Studentské staze na védec-
kych pracovistich pro talentované studenty. Kazdému jednotlivému studentovi,
ktery se prihlasil na staZze a rozhodl se nasledné zapojit, se vénoval jeden védecky
pracovnik. Soucasti projektu byly i nové internetové prezentace védeckych praco-
vist se zamérenim na studenty a Sirokou verejnost a vyukova multimedialni DVD
ve tfech oborech, fyzika, chemie a biologie, kterd byla poskytnuta stfednim Sko-
lam a slouzi ve vyuce. VSechny aktivity se realizovaly ve vzajemné provazanosti
a ve spolupraci védca, uciteld i studenta.

Popis jednotlivych aktivit:
Praktické kurzy Nové Hrady

Smyslem Praktickych kurzd i Multioborovych seminard bylo zvysit odbornou
kvalifikaci pedagogt a tim zkvalitnit samotny proces vzdé€lavani na str. skolach.

Ve své pilotni verzi se Praktické kurzy uskutecnily jiz v roce 2005, v ramci
projektu pak probéhly v roce 2006 a 2007, a to vZdy v srpnu ve tiech tydennich
cyklech v Akademickém a univerzitnim centru Nové Hrady. Celkem se zucastnilo
124 ucitel.

Sesli se na nich prazsti ucitelé biologie, fyziky a chemie, pro néz byla pfri-
pravena rada prednasek, diskusi, konkrétnich laboratornich praci i exkurzi na
Spickova védecka pracovisté u nas i v blizkém zahranidi. Kurzy ziskaly akreditaci
MSMT CR.
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Multioborovy seminar

V Fijnu 2006 (ucast 28 uciteld) a 2007 (ucast 30 ucitel() byly pro ucitele stred-
nich 8kol usporadany v Praze Multioborové seminéare, které zahrnovaly pred-
nasky, diskuse, exkurze na pracovisté partnerd projektu a rovnéz blok praktickych
laboratornich praci.

DalSich 40 uciteld se Gcastnilo tydenniho intenzivniho seminare PrF UK ve
Vinicné.

Staze talentovanych stiedoskolskych studentii na védeckych pracovistich

Projekt Oteviena véda pocital se zapojenim 149 studentd, kteri budou rozmis-
téni dle zajmu do 24 zG&astnénych pracovist (tj. zicastnéna pracovisté AV CR
+ pracovist€ partnerd projektu). Tento zdmér se podarilo naplnit.

Projekt si hledal cestu ke studentdm prostrednictvim svych webovych stranek,
které byly predstaveny na tiskové konferenci (dne 22. zari 2005) a zejména pak
medializaci (Cesky rozhlas 1-Radiozurnal vysilal koncem zaii a pocatkem fjna
2005 anonce na studentské staze). Zpétny ohlas studentl byl znacny. Z oborl
studenty nejvice zajimala biologie a chemie, mensi zajem jsme zaznamenali
u fyziky. Prestoze byl projekt uréen prazskym studentdim, prekvapil nas zajem
mimoprazskych studentt, ochotnych dojizdét i z velmi vzdalenych mist repub-
liky. S t€mito studenty jsme pracovali individualné a n€kolik z nich se ndm, mimo
projekt, podafrilo diky ochoté a spolupraci nasich védcl umistit i na pracovistich
mimoprazskych (detasovana pracoviité AV CR, UP Olomouc aj.).

Kratce po zahajeni projektu se do néj zapojilo planovanych 149 student(, dal-
Sich 110 jsme zahrnuli do databaze nezarazenych studentd, s nimiz jsme v pri-

béhu projektu dale komunikovali a nabizeli jim uvoln€né mista a nova témata.

Jednotna internetova prezentace

Jednou z aktivit projektu Oteviena véda byla i tvorba tzv. jednotnych interne-
tovych prezentaci. Jejich cilem je ve shodé se zakladnimi cili projektu vSeobecné
srozumitelnou formou predstavit odbornou Cinnost partnerskych pracovist, tedy
popularizovat védu, vzbudit zajem o ni a oslovit co nejvétsi spektrum. Doposud
totiz byly k dispozici pouze oficialni webové prezentace pracovist, které jsou
zaméreny zejména na odborniky ¢i zdjemce s ponékud hlubsi znalosti oboru.
Prezentace je tedy v zddném pripadé€ nedubluji, majice jiny cil a jinou cilovou sku-
pinu. Vysledkem jsou verejné pristupné webové stranky, na nichz Siroka verejnost
nalezne odpovédi na zakladni otazky:

Co znamena nazev Ustavu? Co zajimavého délame?
Pro¢ se zabyvame uvedenymi okruhy? Cim je nas vyzkum dalezity?
Co nabizime zajemctim o nas obor? Ceho jsme dosahli?

Kde Ize nas obor studovat? Jak se stat...?

Vyzkousejte si své znalosti...

Odpovédi zpracovavali védci, pripadné ve spolupraci se svymi kolegy. Texty
koncipovali tak, aby byla vystizena podstata jejich oboru a podany zakladni infor-
mace o ném. Vznikl tak ,centralni” zdroj informaci o védé, jehoZz mohou vyuZzivat
nejen ucitelé prirodovédnych predmétd, ale i studenti a dalsi zajemci. V posledni
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otazce ,Vyzkousejte si své znalosti” si mohou sami ovérit, jak na tom se svymi
znalostmi jsou.

Celkem bylo vytvoreno 22 internetovych prezentaci. Jejich jednotna struktura
a grafické zpracovani usnadnuji orientaci. Internetové prezentace jsou umistény
na domovskych strankach pracovist a budou i po skonceni projektu vyuzivany pro
préaci se stredoskolaky a pro informovani Siroké verejnosti.

Propojeni na né je ze stranek projektu a pod logem projektu jsou na stankach
jednotlivych pracovist.

DVD vystupy

V pribéhu celého trvani projektu byla rovnéz pripravovana interaktivni DVD,
jejichz obsah byl vystavén na zakladé komunikace mezi védeckymi pracovniky
(jako garanty odbornosti) a cilovymi skupinami. Vznikl tak novy typ vyukového
materialu s cilem poskytnout uzivateldm lepsi orientaci v novych védeckych
poznatcich, a to jak v rdmci vyucovaciho procesu, tak pfi samostudiu. Interaktivni
DVD se tematicky vénuji op€t biologii, fyzice a chemii.

Publicita

Projekt si hledal cestu ke svym cilovym skupindm, tj. stfedoskolskym studen-
tdm a jejich pedagoglim prostrednictvim svych webovych stranek, které byly
predstaveny na tiskové konferenci (dne 22. zari 2005) a zejména pak medializaci
(Cesky rozhlas 1-RadioZurnal vysilal koncem zafi a pocatkem ¥jna 2005 anonce

na studentské staze).

Medidlni partneri a ostatni média

Projekt mél 4 mediélni partnery - Cesky rozhlas 1-Radiozurnal, Cesky rozhlas
Leonardo, ¢asopisy Ziva a 21. stoleti. Kazdy z téchto mediélnich partnert urcil
jednoho ze svych novinara, ,zodpovédného” za projekt. Ten se pak popularizaci
projektu vénoval nejvy$si moznou mérou.

Medialni partneri projektu poskytli v pribéhu projektu vécné dary, které byly
pouZity pro studenty (studentské staze, Studentské védecké konference), ¢aso-
pisy Ziva a 21. stoleti pak poskytly své vytisky pro pedagogy, ktefi se zGcastnili
Praktickych kurz(l a Multioborovych seminara.

V Gzké vazbé jsme byli samoziejmé i s ostatnimi médii, Ceskou tiskovou kance-
laii, Ceskou televizi, prazskymi deniky a tydeniky a rovnéz s regionalnim tiskem,
zejména s Ceskobudé&jovickymi listy a Ceskobudéjovickym denikem (z ddivodu
konani Praktickych kurz( v tomto regionu).

Tiskové konference

Po dobu projektu byly usporadany 2 tiskové konference. Prvni se konala dne
22. zari 2005, vystoupili na ni manazeri projektu, zastupci partnerd a Magistratu
hl. m. Prahy. Jejim cilem byla zejména publicita projektu, zamé&rena predevsim na
cilové skupiny. Druha Tiskova konference se konala 25. zari 2007 pred zahajenim
Il. Studentské védecké konference. Jejim cilem bylo seznamit pritomné s prabé-

hem projektu.
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Monitor zprav

Zpétny monitor zprav jsme ziskavali od agentury Newton media, a. s. na za-
kladé zadani klicovych hesel Akademie veéd CR a Otevfena véda. To znamena,
ze nemame k dispozici veskeré materialy, které byly o projektu a jeho aktivitdch
publikovany, ale pouze ty, vyhledané na zakladé klicovych slov. Na$ dosazitelny
monitor ¢ini 64 zprav. Zahrnuje novinové ¢lanky, rozhlasové porady, rozhovory
a reportaze s manazery projektu, studenty a pedagogy, reportdze a rozhovory,
odvysilané v CT, odborné &lanky studentd, zapojenych v projektu, které otiskl
renomovany pifrodovédny ¢asopis Ziva, a dalsi formy publicity. Velkym po&inem
v oblasti publicity bylo i nato¢eni dokumentarniho filmuo studentech, kteri se do
projektu zapojili v ramci studentskych stazi. Film odvysilala Ceska televize v ramci
komponovaného poradu o védé v dubnu roku 2006 na programu CT 2.

Projekt byl prezentovan i v zahranici. Konkrétni priklady:

Lenka Corlannova, Sarka Gregorova a Matéj Peterka Gsp&iné reprezento-
vali Otevienou védu v Bloomfield Science Museum v Jeruzalémé ve dnech
17.-20. Fijna 2007 zde v ramci celoevropské vymeény védeckopopularizacnich
aktivit Carousel of Science projektu WONDERS 2007 predstavili izraelskym stre-
doskolakam pritazlivou, interaktivni formou obory, kterym se v projektu Oteviena
véda vénovali, tj. astronomii, fyziku plazmatu a chemii polymerd. Ukazali prekva-
pivé souvislosti téchto obord. Jednoticim prvkem byla spektroskopie, prezentace
nazvana “Rainbow as a Bridge to Stars” se setkala s velmi pozitivnim ohlasem.

Tereza Zavrelova, studentka prazského gymnazia, byla vybrana k Gcasti na
prestizni konferenci YSF2007, ktera se na pocatku cervence 2007 uskutecnila
ve Vidni. Talentovana studentka spolu se svou skolitelkou RNDr. Lucii Kola¢nou,
Ph.D., predstavila poster ,Computational Protein Modelling”, vysledek své staze
na UEM AV CR, v. v. i., konané v ramci projektu Oteviena véda.

Michal Dudak z prazské Stfedni prlmyslové skoly sdé€lovaci techniky prevzal
14. kvétna 2007 v budové Karolina ocenéni U¢ené spoleénosti CR za studii ,Syn-
téza novych boranovych latek a polymera”.

Michal byl dva roky zapojen v projektu Oteviena véda, v ramci studentskych
stazi pracoval v Ustavu anorganické chemie AV CR, v. v. i., kde se vénoval syntéze
novych polymernich sloucenin na bazi borant a vyzkumu jejich fyzikalni vlastnosti.

Projekt jsme prezentovali na Science on Stage 2. Festival se uskutecnil
2.-6. dubna 2007 v Grenoblu ve Francii.

Projekt Otevrena véda byl prezentovan také na Slovensku, a to na konferenci
organizované v ramci Tydne védy na Slovensku 2006. Konference méla nazev
~Formovanie buducnosti Slovenska: Veda, vyskum a inovéacie ako jeden z pilierov
vedomostnej spolo¢nosti” a uskute¢nila se 23. listopadu 2006 v historické budové
Narodni rady SR v Bratislavé.

Projekt jsme predstavili na mezinarodnim workshopu 3rd NATO-UNESCO
ARW v madarském Balatonfliredu ve dnech 20.-22. 10. 2006. Setkani, které bylo
zamérené zejména na problematiku vyhledavani talentovanych mladych pro védu
a popularizace védy, poradala organizace NYEX. Spole¢nosti Westminster a Aso-
ciaci komunikacnich agentur byl vyhodnocen jako nejlepsi komunikaéni projekt
roku 2007. Cely projekt je podrobné mapovan na www.otevrena-veda.cz/ov/.
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PhDr. Eduard Entler, CSc.

Prispévek zpracoval odborny tym CSI ve slozeni: PhDr. Eduard Entler, CSc.,
PhDr. Libor Sosnovec, Dr. Vladimir Secl, CSc., PhDr. Jitina Brejchova, PhDr. Eva
Vondrakova

Pracoviété: Ceska gkolni inspekce, Frani Sramka 37, 150 21 Praha 5, www.csicr.cz
E-mail: eduard.entler@centrum.cz

Umi skoly pracovat s nadanymi Zaky?

V tematické zpravé Ceska skolni inspekce uvadi souhrnné zpracované poznatky
ziskané sledovanim a hodnocenim vedeni Skol, vzdélavacich a dalSich cinnosti,
které umozni usuzovat na predpoklady Skol Usp€sné pracovat s nadanymi zaky
a na Ucelnost a efektivnost jejich vyuziti v této oblasti vzdélavani. Tim také odpo-
veédét na zakladni otdzku daného tématu.

CSI ve zpravé informuje, jak a zda viibec $koly identifikuji své nadané Zaky.
Zakladni zjisténi se tykaji Urovné€ persondlnich a materidlnich podminek a roz-
sahu podpory, kterou skoly nadanym zakdm poskytuji. Zprava uvadi konkrétni
poznatky z inspekénich hospitaci zamérenych mimo jiné na sledovani forem
a metod rozvoje jejich znalosti a dovednosti, napf. ¢tenarskych, matematickych,
prirodoveédnych, jazykovych, technickych apod., a to vzdy v kontextu s utvarenim
klicovych kompetenci vymezenych v rdmcovych vzdélavacich programech prislus-
nych stupnd vzdélavani.

V zévérech zpravy CSI konstatuje, Ze jak piistupy $kol k identifikaci nadanych
74k, tak i rozsah a formy podpory rozvoje jejich schopnosti jsou zna¢né rozdilné.
Prace s touto skupinou vétsinou neni systematicka, v radé skol plsobi spise jako
nahodila cinnost prevazné zamérena na diferencované zadavani uloh ve vyuce
a na nabidku doplfujicich aktivit i mimo vyuc€ovani. Nadani zaci tyto dopliujici
aktivity také vice vyuZzivaji, nékteri se angazuji v pripravé a provadéni rliznych pre-
zentaci Skoly, pomahaji slabsim zakdim apod.

Naznacena doporuceni v této oblasti vzdélavani sméruji predevsim k vedeni
skol, ke zvyseni systematicnosti v praci pedagogl a k vyuziti projektd orientova-
nych na praci s nadanymi Zaky.

Are schools able to work with talented pupils?

In its report, the Czech Schools Inspection states its processed information
acquired by monitoring and evaluating school management, educational and
other activities which enable the assessment of schools’ abilities to work success-
fully with talented pupils and the efficiency and effectiveness of their use in this
area of education. Thus it also answers the basic question of the given topic.

CSI informs in its report how and whether schools identify their talented
pupils. Basic findings are based on personal and material conditions and the
extent of support provided to the pupils by the schools. The report states specific
knowledge from inspections aimed among other things at monitoring forms and
methods of developing knowledge and abilities, e.g. reading, mathematics, natu-
ral sciences, languages, technology etc., always in a context of creating key com-
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petencies stipulated in framework education programmes of appropriate levels
of education.

CSl states in the conclusions of the report that both the schools’ approaches
to identification of talented pupils as well as the extent and forms of support of
development of their abilities are significantly varied. Work with this groups is
usually unsystematic, in many schools it rather seems to be just an odd activity
primarily aimed at differentiated allocation of tasks in the lessons and offering
additional extra-curricular activities. Talented pupils often make use of these addi-
tional activities, some of them engage in preparing and realizing various school
presentations, help weaker pupils etc.

Recommendations suggested in this area of education are mainly aimed at the
schools’ management, increasing systematic work of the teachers and using pro-
jects oriented at working with talented pupils.

UMIi SKOLY PRACOVAT S NADANYMI ZAKY?

Ceska gkolni inspekce ziskala v pribéhu inspekéni ¢innosti ve $kolnim roce
2007/2008 Fadu zajimavych poznatk( k praci s nadanymi Zaky. Inspektofi CSI
v uplynulém $kolnim roce navstivili 1 148 kol (344 MS, 600 ZS, 204 SS), kde
sledovali praci s nadanymi détmi. S nékterymi vychodisky prace celého naseho
inspekéniho tymu a odbornych konsultant bych Vas rad seznamil.

1. Vysledky analyzy

Zobecnéné zkusenosti z inspekéni Cinnosti CSI ukazuji, Ze v identifikaci nada-
nych déti a v pristupech k nim, panuje ve skolach mnoho pojmovych nejasnosti,
mytl, stereotypd, Ci zjednoduseni. Prokazuje se, Ze vychova a osobnostni rozvoj
zejména mimoradné nadanych déti, tj. zvlast intelektové vybavenych déti, se neo-
bejde bez odborné pomoci.

V radé skol se jiz zlepSila aroven individualnich pland i spoluprace s poraden-
skymi zarizenimi. Plany jsou pribézZzné vyhodnocovany a ve spolupraci s rodici
jsou korigovany dalsi postupy. Podpora nadanych zakd je vSak nesystematicka,
nejcastéji orientovana pouze na jejich zapojovani do Skolnich a mimoskolnich
soutézi a olympiad.

Z celkového poctu navstivenych skol pouze 36% se snazi identifikovat déti
s mimoradnym nadanim. Podle zavérd inspekce jde predevsim o gymnazia.

Vysledky inspekci v MS a ZS ukazuji spi$e na deklarovanou pfipravenost pod-
minek a odhodlanost $kol k praci s nadanymi détmi, nez na pozitivni realitu vytva-
reni tvorivého motivacniho prostredi pro déti s mimoradnym nadanim.

Ve skolnich vzdélavacich programech mélo 80 % navitivenych MS piimo
zapracovanou zasadu rozvoje a vzdélavani kazdého jednotlivce v rozsahu jeho
moznosti a schopnosti. Z celkového poctu navstivenych zéakladnich kol mélo
zabezpeceni vyuky mimoradné nadanych zakd ve svych Skolnich vzdélavacich
programech uvedeno 70 % skol. Presto v téchto Skolach, které ve svych vzdéla-
vacich programech (SVP) maji zapracovany diferencovany piistup k nadanym
zakdm, nebyl zjistén dobry stav. Analyza inspekénich zjisténi ukazala, Ze prace
s nadanymi Zaky je zde vice méné& nahodila. | kdyz pedagogové obvykle védi
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o rlznych skupinach zakd, kterym je tfeba vénovat nadstandardni pozornost,
nestala se tato ¢innost v pfipadé mimoradné€ nadanych déti béZnou soucasti jejich
prace. Zatim spiSe hledaji specifické programy a vhodné néastroje odpovidajici
vzdélavacim potrebadm déti. Pozornost soustieduji predevsim na déti schopné
dosahovat mimoradné dobrych skolnich vysledkd. Zvlastnosti socialni a emocio-
nalni prizplsobivosti projevujici se velice ¢asto u mimoradné nadanych déti, jejich
odlisnosti od bézné détské populace jsou pro né prevazné realnym problémem.

P¥i inspekéni &innosti CSI zjistovala piistup $kol k nadanym Zakam v nékterych
predmétech. Inspektofi CSI zjistili nejlepsi stav ve stiednich Skolach, zejména pak
ve vybérovych gymnaziich. Podpora nadanych zaka vSak neni ani zde vSestranna
a zpravidla je ve vyuce ziZena pouze na diferencované zadavani tloh. Tuto formu
nejvice vyuzivaji ucitelé v gymnaziich, nejméné pak ve stfednich odbornych udi-
listich. Nadani zaci sami iniciativné a ¢asto vyuZivaji nabidku skolnich i mimoskol-
nich aktivit. Nékteri se zacastnuji védomostnich soutézi a podileji se na prezentaci
Skoly.

S pInou vaznosti je nutné v odpovédi na otazku zda skoly umi pracovat s nada-
nymi zaky konstatovat, Ze ve Skolach v zasad¢ prevlada bezradnost, nékdy i neza-
jem a neochota (chybi motivace), kontrast mezi deklarovanymi podminkami
a skutecnosti (napr. podminky spole¢ného vzdélavani zaka vsech Grovni nadani
ve stejné tiidé atd.), ale i obecné€ nepochopeni celé problematiky rozvojovych
potreb a jejich zuZzovani zejména u mimoradné nadanych zakd. Pozornost nada-
nym zakam se podle zjisténi CSI zpravidla vy&erpava zajmem o skupinu 4k,
dosahujicich nadprdmérnych skolnich vysledkd, kterym dostacuje v motivaci
k vykonu stavajici vzdélavaci systém (bez zvlastnich rizik v socialnim a emocnim
zrant).

2, Jednotny metodicky postup

Na zékladé provedené analyzy CSI stanovila jednotny metodicky postup pfi
sledovani prace s nadanymi détmi ve Skolach jako jednu z priorit inspekéni ¢in-
nosti CSI.

Chceme prohloubit znalosti inspektord CSI v aktuélni problematice prace
s nadanymi Z&aky, sjednotit zakladni pouzivané pojmoslovi a pristupy s cilem zajis-
tit jednotny metodicky postup pri inspekénich ¢innostech ve vSech druzich skol.
K tomu pripravujeme odborny seminar rozvijejici klicové kompetence nasich
zaméstnancl v dané problematice.

Soucasti tohoto jednotného metodického postupu je vytvoreni méritelnych
kritérii (nastroji) k hodnoceni prace s nadanymi zaky pri béZnych inspekénich
¢innostech ve Skolach a pri hospitacich v hodinach.

V rémci jednotného postupu pfi sledovani prace s nadanymi zaky ve skolach
se zamérime predevsim na téchto 10 hlavnich kritérii, které budou hodnoceny na
stanovené ciselné skale:

1. Systém identifikace a dalSiho rozvoje nadanych zakd

2. Informovanost pedagogl o speciadlnich vzdélavacich potrebach nadanych
zakl a moZnostech prace s nimi

3. Komunikace pedagogt s rodici nadanych zakd
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Vzdélavani pedagogt v dané oblasti

Pravidelna spoluprace s psychologem - odbornikem pro danou oblast pfi
identifikaci a rozvoji nadanych zak

Individualni vzdélavaci plany pro nadané zaky a jejich pravidelna evaluace
Spoluprace skoly s jinymi pracovisti (Skolami vyssiho stupné, védeckymi pra-
covisti, s jinymi vzdélavacimi a kulturnimi institucemi apod.), ktera se Gcastni
na vzdélavani nadanych zakd

SoubézZné studium nadanych zak(d vybranych predmétl nebo oblasti uciva
ve vys$si tfidé nebo na vyssim stupni vzdélavani

Ucast na projektech a v soutéZich

Péce o specifické potreby nadanych zakd v oblasti socialni a emocionalni

Pri hospitacich vyuc¢ovacich hodin v navstivenych tridach je potrebné soustre-

dit se na to, zda ucitel dodrzuje alespon vétSinu z nasledujicich pravidel pro praci
s nadanymi Zaky v bézné tridé:

1.
2.

No vk

© ®

10.

v vz

Ucitel vi, co uz Zaci znaji a davéa najevo, Ze to vi.

Nenuti je opakovat zakladni Groven uciva jenom proto, Ze ji praveé probira se
tridou.

Misto prace na zdkladni arovni nebo jejiho procvicovani by jim mél poskyt-
nout moznost zucastnit se Cinnosti, stimulujicich dalsi rozvoj nadanych zaka
(na slozitéjsi a abstraktnéjsi arovni).

Zjistuje, jaké jsou jejich zajmy, a zohlednuje je pri pripravé projektd.
Poskytuje jim urcitou volnost ve zptsobu, jakym vyuZiji ,usetfeny cas”.
Dovoluje jim postupovat v uéeni rychleji, nez jejich spoluzaci.

Nechava je pri uceni ¢asto uzivat techniky vlastniho objevovani a vyhnout se
dominantnim vyukovym metodam.

Duvéruje jejich schopnosti ucit se netradi¢nimi zpUsoby.

Poméaha nadanym zakdm najit jim podobné vrstevniky, neposuzuje jejich
socialni dovednosti pouze na zaklad€ toho, jak vychazeji se svymi spoluzaky.
Motivuje je (umi nadchnout) moZnosti volby, vlastniho vybéru témat, akold,
postupt atd., uc¢enim stanovovani vlastnich cilt a hodnocenim vlastni prace.

3. Doporuceni zainteresovanym subjektiim

Skolam doporucujeme podle stavajicich moznosti:
prohloubeni informovanosti pedagogl o problematice prace s nadanymi zaky

N 24

s cilem dosazeni aktivnéjSiho vyhledavani a identifikace mimoradné nadanych
zaka

zvySeni kvality individualnich vzdélavacich pland pro mimoradné nadané
a mimoradné nadprimérné zaky

zkvalitnéni spoluprace s ostatnimi druhy Skol a pracovisti, kterd se mohou

podilet na intenzivnéjsim rozvoji a vyuZiti potencialu nadanych zaka.
Od pedagogického vyzkumu a vysokych skol CSI oc¢ekavame zpresnéni formu-

laci odbornych pedagogickych kompetenci pro praci s nadanymi zaky a podle moz-
nosti vytvareni podminek pro rozvoj téchto kompetenci u studentd v ramci radné
vysokoskolské vyuky a u stavajicich pedagogl v ramci postgradualniho studia.
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Ukazuje se, Ze prosazeni systematické prace s nadanymi zaky ve Skolach se

neobejde bez G¢inngjsi metodické a organizacni podpory ze strany MSMT. Tuto
podporu doporucujeme zaméfit predevsim na:

rozvijeni systému identifikace a dalS$iho rozvoje mimoradné nadanych zakd,
vytvareni stimulujicich podminek pro vertikalni a horizontalni propustnost
vzdélavaciho systému

organizaci vzdélavacich akci a vyménu zkusSenosti pedagogl a poradenskych
pracovnikd, rozvijeni vyzkumu, mezinarodni spoluprace a vyménu zkusenosti
v dané problematice

vytvareni centralniho pracovisté a regiondlnich pracovist zajistujicich fungo-
vani systému prace s nadanymi zaky, vytvoreni podminek finanéniho zajisténi
péce o nadané.

zajisténi zakladni osvéty a potrebnych informaci pro rodi¢e a zdky k dané
problematice, zajisténi informovanosti SirSi verejnosti o potrebnosti péce
o nadané
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Aktivity Centra nadani a jeho podpora nadanych déti a mladeze
v Ceské republice

Tento referat predstavuje nevladni organizaci Centrum nadani. Clenové cen-
tra jsou aktivné zapojeni v poskytovani sité komplexnich sluzeb pro skupinu déti
s vyjimec¢nym talentem nebo potenciadlem. Cilem je poskytnout Sirsi nabidku akti-
vit hlavné pro skoly, jeZ integruji nadané déti do svych programd, ale také pro
skupinu rodin - rodicu a jejich nadanych déti. Mezi pravidelnymi ¢innostmi Cen-
tra najdeme mezinarodni setkani rodin s nadanymi détmi, konference a odborné
akce, pedagogické vzdélavaci kurzy; publikovani novych vzdélavacich materialt
pro ucitele a rodi¢e nadanych déti a volnoCasové aktivity pro Skoly a nadané
a talentované déti a mladez. Vice informaci naleznete na www.centrumnadani.cz

The Centre of giftedness and its support to the talented children and youth
in the Czech Republic

The paper brings an introduction of a non-governmental organisation - The
Centre of Giftedness. The members of the Centre are actively involved in provi-
ding the net of complex services for the group of children with exceptional talent
or potential. The aim is to provide a wider offer of activties mainly for schools,
which integrate the gifted children in their programmes but also for the group
of families - parents and their gifted children. Among the regular activities of the
Centre we can find: international meetings of gifted children families, conferences
and professional happenings, in-service teacher training courses; publishing the
new educational materials for teachers and parents of gifted children and leisure
activities for schools and gifted and talented children and youth. Moreinforma-
tion at www.centrumnadani.cz/en.

Aktivity Mensy a Centra nadani k podpoie rozvoje nadané a talentované
mladeze (10-26 let) v Ceské republice

Prispévek navazuje na referat o aktivitdch Centra nadani a blize konkretizuje
¢innosti ¢eské pobocky Mensy. Ceskad Mensa byla v mnoha ohledech iniciato-
rem a predchiddcem Centra nadani a ob€ organizace intenzivn€ vzajemné spo-
lupracuji. Mensa zaméruje svoji ¢innost spiSe na uzite¢né traveni volného casu
u nadanych déti a mladeze starsiho Skolniho véku. Vice informaci naleznete na
Www.mensa.cz.
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Activities of Mensa for gifted children, and Centre for giftedness in support
to the talented children and youth (agend 10-26) in the Czech Republic

The abstract follows the paper on the activities of the Centre of Giftedness
and specifies more closely the activities of Czech branch of Mensa. Czech Mensa
was in many ways the starter and precursor the Centre of Giftedness activities
and both organisations intensively cooperate together. Mensa focuses its activi-
ties more on the usefull leisure time activities for the older-school-age talented
children and youth.

CENTRUM NADANI A JEHO PODPORA NADANYCH DETi A MLADEZE
V CESKE REPUBLICE

Prisp&vek pojednava o ¢innosti ob&anského sdruzeni - Centra nadani - které
vzniklo jako spole¢nost odbornikd vénujicich se vzdélavani a poradenské pod-
pore nadanych déti. Mimo odbornou verejnost z rad pedagogickych pracovnikd
dale sdruzuje ve svych klubech rodi¢e a nadané déti.

Centrum nadani (CN) je nestatni neziskovou organizaci zabyvajici se podpo-
rou nadanych déti, jejich rodica a uciteld. CN zajistuje aktivity pro skoly, pomaha
jim v aktivni profilaci na skupinu nadanych zZak v mnoha ohledech - od podpory
v sepsani SVP v této roving, pres koordinaci vybéru nadanych déti, metodické
vedeni a supervize vyuky s individualni ¢i skupinovou integraci nadanych zakd
az po vytvareni kontaktnich siti mezi jednotlivymi Skolami, které se blize skupiné
zakl s mimoradnym nadanim vénuji v nasem staté. Pro pracovniky skol pravidelné
organizuje interaktivni dilny, soustifedéni a kurzy dalsiho vzdélavani. Centrum
nadani nabizi na webu databazi aktivit pro vyuku nadanych, ze které mohou udi-
telé ¢erpat nové napady. Pro déti a mladez porada ve spolupraci s Mensou ceské
republiky pobytové, priméstské campy a vikendové akce s tematickym zamére-
nim jako napf. tvarci psani, RPG a deskové hry, PC, dramatiku, rozvoj logiky atd.
Od lonského roku vede také pravidelné kurzy pro predskolni déti - Klub maly
Sikula, které sdruzuji a nabizeji kvalitni dopoledni program pro déti s intelektovym
potencialem ve véku 2-5 let.

CN se zabyva zejména rodinami s nadanymi détmi. Porada rizna setkani
a spolecenské akce s odbornym presahem; vyraznou a prestizni akci jsou mj. letni
pobyty v rekreacnich oblastech (tzv. celostatni setkani rodin s nadanymi détmi).
Na web CN se rodic¢e casto obraceji se svymi dotazy, které se tykaji vychovy
a vzdélavani nadanych déti. Webovéa poradna, jak je toto forum pro dotazy nazy-
vano, ma cetnost nékolik dotazl tydné. Centrum v neposledni rad€ spolupracuje
i se zahrani¢nimi partnery a institucemi, které se zabyvaji rozvojem nadanych
déti, podili se na organizaci mezinarodnich konferenci a seminard. CN mj. velmi
Uzce spolupracuje s Evropskou radou pro vysoké schopnosti a je poradatelem
jeji prestizni mezinarodni konference, kterd probéhla pred nékolika dny v Praze
(www.echa2008.eu). Mezi Cinnosti Centra patii také publika¢ni ¢innost. Podpo-
ruje vydavani publikaci s orientaci na rozvojové aktivity pro nadané, ¢lenové CN
jsou autory mnoha c¢lankd, monografii i elektronickych publikaci s inteligencnim
presahem (tj. kviz(, hadanek, hlavolamU a netradi¢nich i typizovanych inteligenc-
nich dloh); Jitka a Vaclav Fortikovi jsou autory jedné ze Sesti monografii, které
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v CR vy3ly k problematice vzdélavani nadanych zaka (,Nadané dité a rozvoj jeho
schopnosti, Praha: Portal, 2007).

AKTIVITY MENSY A CENTRA NADANI K PODPORE ROZVOJE
NADANE A TALENTOVANE MLADEZE (10-26 LET)
V CESKE REPUBLICE

Prispévek volné€ navazuje na predstaveni aktivit na poli Centra nadani . Forti-
kovou. Prispévek blize specifikuje aktivity pro nadané déti starSiho skolniho véku,
které vedou k rozvoji jejich mentalniho potencialu v ramci Skolni vyuky ale pre-
devsim na poli sektoru volno¢asového. Mensa CR byla predvojem mnoha aktivit
Centra nadani a na nékterych aktivitdch obé organizace dodnes vyznamné spo-
lupracuji. Clenové obou organizaci se vzajemné prolinaji, stejné tak se dopliuiji
i jednotlivé aktivity a programy, které usiluji o rozvoj nadanych a talentovanych
jedincti na tzemi CR.

Na poli Détské Mensy se dlouhodobé realizuji ridzna setkani a spolecenské
akce s odbornym presahem pro zminénou vékovou kategorii. Mezi vyrazné akti-
vity s projektovou podporou MSMT, které predstavuji Mensu $irsi pedagogické
verejnosti a predevsim Skolnim détem, patii Dny plné her, které aktivizuji zakla-
dani klubt deskovych her na Skoléach a strediscich volného ¢asu. Na dny pIné her
¢asto navazuji prednasky, kurzy, turnaje v predem definovanych deskovych hrach,
plosné testovani intelektu déti a mladeze. Mezi Cinnosti Détské Mensy patfi také
publikac¢ni ¢innost, jiz 13 let porada literarni soutéz O cenu barda Marigolda pro
mladé spisovatele do 19 let a nejlepsi prace vydava knizné€. Prestizni jsou také
letni pobytové a priméstské campy pro nadanou mladez ve véku 10 - 26 let, které
v soucasné dobé kazdoroc¢né hosti témér 300 zajemcl z celé republiky. Campy
letos probéhly jiz Sestym rokem a zajem mladeze o né kazdoroc¢né stoupa.

Akcent druhé casti prispévku bude tedy v predstaveni a hlubsim pojednani
o nékterych z vyse zminénych aktivit, které se na poli Mensy i Centra nadani reali-
zuji pro nadanou mladez v naSem state.

46
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Koncepéni vychodiska a aktivity IPPP CR na poli identifikace a vzdélavani
nadanych zaki

Prispévek se bude vénovat stéZejnim vychodiskdm pro koncepcni material
MSMT v oblasti pé¢e o nadané Zaky pro obdobi 2009-2013. Zejména se vénuje
rozdilu pristupu v ramci integrace a inkluze ve vztahu k nadanym zakdam. Daéle
budou zminény aktivity IPPP CR zejména na poli vyzkumném, implementa¢nim
a vzdélavacim. Pozornost bude zamérena na vyvoj identifika¢nich nastroji pro
ucitele a témata vzdélavani pro poradenské a pedagogické pracovniky.

Conceptual resources and activities of IPPP CR in identifying and educating
talented pupils

The paper will focus on the key resources for a conceptual material of the
Ministry of Education in the area of supporting talented pupils in the period
2009—-2013. It especially deals with the differences in approach in integration
and inclusion of talented pupils. Further activities of IPPP CR will be mentioned,
especially in areas of research, implementation and education. Stress will be put
on the development of identification tools for teachers and education topics for
counselling and pedagogical staff.

KONCEPCNi VYCHODISKA A AKTIVITY IPPP CR NA POLI
IDENTIFIKACE A VZDELAVANi NADANYCH ZAKU

Bé&hem pnspevku byly pfedstaveny aktivity Institutu pedagogicko- psychologlc-
kého poradenstvi CR v ramci problematlky vzdélavani nadanych zaka. IPPP CR je
autorem Koncepce pé&e o nadané zaky MSMT pro roky 2004—2008, v sou¢asné
dobé¢ koordinuje tvorbu koncepce nové.

V soucasné dobé probiha vzdélavani nadanych 7akda v CR prostiednictvim
integrativnino pfistupu, a to jak v individudlni, tak ve skupinové formé&, coz
zarucuje mechanismus postaveny na nominaci, poté identifikaci Zaka jako nada-
ného, po kterém nasleduje vytvoreni individualniho vzdélavaciho programu
tak, aby v nejvétsi mozné mire odpovidal vzdélavacim potrebam Zaka. Sys-
tém zaroven zabezpecuje podplrné mechanismy prostirednictvim poradenstvi
v pedagogicko-psychologickych poradnach a v neposledni radé také prostred-
nictvim vyzkumu, ktery je aktualné v rdmci dané problematiky realizovan na
IPPP CR.

V této instituci probihd vyzkum jak zékladni, zamé&reny na popis zakladnich
charakteristik nadanych zakd v prostredi ¢eské Skoly, tak i vyzkum aplikovany,
zaméreny zejména na vyvoj a standardizaci identifikacnich nastroji pro psy-
chology a ucitele. V ramci téchto aktivit byl standardizovan psychodiagnostic-
kych nastroj SON-R 2,5-7 pro méreni Urovné rozumovych schopnosti u déti od
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2,5 do 7 let. Déle byly vytvoreny a validizovany testové sady pro identifikaci nadani
u zaka 2. stupné ZS v matematice, éeském jazyce a v pfirodnich védach.

Ze zakladniho vyzkumu byly prezentovany nékteré vystupy z posledni faze tzv.
longitudinalniho vyzkumu, jejiz predmétem byla analyza kazuistik, které shromaz-
dili krajsti koordinatofi péce o nadané, psychologové pedagogicko-psychologic-
kych poraden u nadanych déti, které maji v péci nejméné dva roky. Vyzkum byl
zaméren na popis identitnich charakteristik nadanych zaka ve vztahu k vlastni
nominaci (oznaceni jedince jako nadaného) a na jeji mozné implikace k moti-
vaci zakl ve skolnim prostredi. Dale byly zkoumany formy komunikace mezi sko-
lou a rodic¢i nadaného zaka na téma formy a kvality vzdélavani a povaha vztah(
nadanych 74kt s vrstevniky. Zpravy z vyzkumd IPPP CR jsou k nahlédnuti na
www.ippp.cz, sekce studie, podsekce vyzkum.
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Jihomoravské centrum pro mezinarodni mobilitu: Podpora talentii v JMK

Vcasna identifikace a nasledna podpora rozvoje talentd je zasadni pro maxi-
malni vyuziti jejich potencialu a jejich motivaci. V Jihomoravském kraji se od roku
2006 vénuje systematickému vyhledavani a podpory stredoskolskych talent(
Jihomoravské centrum pro mezinarodni mobilitu (JCMM). Zakladnimi aktivitami
v oblasti prace s talentovanou mladeZi jsou stipendijni podpora, podpora stredo-
Skolské odborné cinnosti, organizace mimoskolnich vzdélavacich aktivit a nové
pUlro¢ni/ro¢ni studijni pobyt na stiednich Skolach v USA.

Stavajici systém podpory talentt JCMM se jevi jako Gcelny, ale trpi nékterymi
nedostatky, a to jak ve zplsobu vyhledavani talentd, tak v nasledné péci o talenty.
Vzhledem k tomu, Ze podpora je ukondena v bakalarském stupni, neexistuje
dalsi navazny systém, ktery by zajistil udrzeni téchto talentd i pro magistersky
stupen a zejména pak motivaci pro postgradudlni studium. Existence komplex-
niho systému podpory talentll az po uroven PhD je klicova pro zajisténi maxi-
malniho efektu vynalozenych financ¢nich prostrfedkd na podporu talentd, proto
planuje JCMM do roku 2013 zfidit kompletni systém podpory talentti od SS aZ po
PhD studium.

South Moravian International Mobility Centre: Supporting talent in South
Moravia Region

Timely identification and subsequent support of talented individuals is sub-
stantial for maximum use of their potential and their motivation. The South
Moravian Region has been attending to the search and support of talented secon-
dary school students through its South Moravian International Mobility Centre
(JCMM). Basic activities in working with youth include scholarship support, sup-
port of secondary school research projects, organisation of extracurricular educa-
tional activities and newly also a half-year or full-year study at secondary schools
in the USA.

The current system of support in JCMM appears to be efficient, it only suff-
ers from several inefficacies in ways of finding talents and in their subsequent
support. Due to the fact that support is finished on bachelor level, there is no
system linking up to it which would ensure the retention of talents also for the
graduate level and especially motivate them to postgraduate studies. The exis-
tence of a comprehensive system of talent support up to the PhD level is of key
importance for maximum effect of the disbursed financial resources; JCMM is
therefore planning to set up a complete system of support for talented individual
from secondary school up to PhD level by 2013.
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JIHOMORAVSKE CENTRUM PRO MEZINARODNI MOBILITU:
PODPORA TALENTU V JMK

Vcasné identifikace a nasledna podpora rozvoje talent(l je zadsadni pro maxi-
malni vyuziti jejich potencialu a jejich motivaci.

V Jihomoravském kraji se od roku 2006 vénuje systematickému vyhledavani
a podpory stredoskolskych talentl Jihomoravské centrum pro mezinarodni mobi-
litu (JCMM). Zakladni naplni ¢innosti JCMM je podpora talentd a védcl v Jiho-
moravském kraji. JCMM bylo zaloZeno v prosinci 2005 a je zajmovym sdruzenim
pravnickych osob, jehoz zakladateli a ¢leny jsou Jihomoravsky kraj, Masarykova
univerzita, Vysoké uceni technické a Mendelova zemé&d¢€lska a lesnicka univerzita
v Brné.

Predkladany prispévek je rozdélen do tri ¢asti:
1. Predstaveni stavajicich aktivit JCMM v oblasti prace s talentovanou mladezi
2. Zhodnoceni stavajiciho systému JCMM
3. Predstaveni planovanych aktivit v oblasti prace s talenty.

1. Stavajici aktivity JCMM v oblasti prace s talentovanou mladezi
Stavajici systém je zaméren zejména na talenty na stiedni Skole, navaznost
na podporu talent(i na VS je zatim zamérena pouze na studenty v bakalarském
stupni.
Systém podpory talentt v JMK sestava ze ¢tyr hlavnich aktivit:
= Stipendijni podpora talentt
» Podpora stiedogkolské odborné ¢innosti (SOC)
» Organizace vzdélavacich aktivit pro studenty
= Studijni pobyt v USA
Finan¢nim garantem veskerych aktivit je Jihomoravsky kraj.

1.1. Stipendijni podpora talentt

Systém podpory nadanych student (SNS) je zaméren na podporu individu-
alniho lidského potencialu. Projevenim zajmu o nadané studenty JMK nepiimo
podporuje zpétny zajem studentd o setrvani v regionu pri vybéru zaméstnani
a tudiz zaroceni jejich schopnosti ve prospéch domovské oblasti.

Cilem je poskytnout nadanym studentdim prostfedky vhodné k rozsireni
potrebnych znalosti a podpora sebevzdélavani talentovanych zaka.

Cilovou skupinou jsou studenti stiednich Skol se sidlem v JMK a ti,
ktefi po absolvovani stfedni Skoly v JMK nasledné pokracuji ve studiu na univer-
zitach se sidlem v JMK, s vynikajicimi vysledky v souté€zich nebo prokazujici
nadani potvrzené psychologickym vySetfenim. Vstupni psychologicka vyse-
tfeni jsou provadéna pracovniky Akademického psychodiagnostického centra
Masarykovy univerzity. Toto pracovist€ je garantem za kvalitu a regulérnost vyset-
reni.

Podle moznosti mlze byt také priznan vstup absolventdim nastupujicim do
prvniho studia na univerzitu se sidlem v MK s prokazatelnym vynikajicim vysled-
kem v mezinarodnich soutézich. Podminky a kritéria vstupu do SNS Ize nalézt na
WWwW.jcmm.cz.
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Podporu je mozné Cerpat na veskeré aktivity souvisejici s doplfikovou studijni
¢innosti zamérenou predevsim na rozsireni znalosti v riznych védeckych oborech
(tj.: nakup odborné literatury, vzdélavaci kurzy, studijni stdze v zahranici, nakup
vypocetni techniky, vydaje spojené s védeckou cinnosti, aj.). Poskytovani pfri-
spévku je vdzano na vypracovani kazdoro¢niho planu rozvoje, ktery presné identi-
fikuje, na co budou udélené prostiedky pouzity.

Podpora u stifedoskolskych studentd ma formu vazani prostredkd na virtual-
nim, osobnim, vzdélavacim Gctu, ze kterého se hradi smluvené vydaje. U student(
vysokoskolského typu studia se prostiedky poskytuji formou stipendia - prima jed-
norazova platba na ucet studenta. V obou pripadech c¢astka cini 30 tis. K¢ za rok.

Program vznikl ve skolnim roce 2006,/2007. Dosavadni vysledky fungovani sys-
tému jsou vzhledem k jeho kratké pUsobnosti zatim velmi omezené identifikova-
telné, ale je mozné uvést nasledujici:

- od roku 2006 bylo podporeno 72 studentd, na podzim 2008 se k tomuto Cislu
pripoji dalsich 36 student

- navaznost na stipendia pro VS studenty je jednim z vyznamnych faktord pro
udrZeni talentl v regionu.

1.2. Podpora SOC

Soucasti pedagogické prace gymnazii a strednich skol je zapojit, zejména talen-
tované studenty, do odborné c&innosti, ktera prohlubuje znalosti a dovednosti
studentl v oborech jejich zajmu a pfrispiva ke zvyseni kvality studentl opoustéji-
cich stfedoSkolské vzdélani. Podporuje se tak jejich Uspésnost v pfijimacim rizeni
a dal$im studiu na vysokych skolach. Pro realizaci téchto cill existuje na gymna-
ziich projekt ,, Studentska odborna &innost na gymnaziu” (SOC). Studenti dosta-
vaji moznost prihlasit se a zpracovat ro¢nikovou seminarni praci (kompilaéni
nebo experimentalni) pod vedenim védeckych pracovnikd a odbornikd mimo
gymnazium. Témata seminarnich praci zpravidla jsou navrhovany ve spolupraci
gymnazii, vysokych $kol a odbornych pracoviét AV CR a musi zapadat do jedné
z 18 oborovych oblasti. Studenti si vSak mohou téma zvolit také sami. Studenti
pak zpracovavaji témata na pracovistich svych vedoucich (Skoliteld) z rad vysoko-
Skolskych pedagogt brnénskych univerzit (MU, VFU,VUT) a védeckych pracov-
nikd AV CR. Prace jsou zakoné&eny obhajobou.

Podpora stredoskolské odborné cinnosti na JCMM navazuje na systém pod-
pory nadanych studentl a dale rozsifuje moznosti rozvoje mladych talentd.
Podpora je v tomto pripadé poskytovana formou pokryti finan¢nich nakladd
spojenych s vedenim a realizaci SOC na strané univerzit/ustavii AVCR. Projekt
podporuje vzdélani v prirodovédnych, v technickych i humanitnich oborech,
motivuje studenty k praktickému vyuziti znalosti a je pIn€ v souladu s Programem
rozvoje Jihomoravského kraje v oblasti vzdélani.

Do projektu se zatim aktivné zapojily Masarykova univerzita v Brn€, Mendelova
zemédélska a lesnicka univerzita v Brné, Veterinarni a farmaceuticka univerzita
Brno a ustav Akademie véd se sidlem v Brné. Univerzity a Ustavy akademie véd
jsou vyzvany k vypsani témat SOC. Nasledné je sestaven seznam viech vypsanych
témat véetné témat, ktera sami navrhli talentovani studenti. Z tohoto seznamu
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je na zasedani krajské komise vybran zizeny seznam témat podle priorit kraje.

Témata jsou zverejné€na a studenti na stiednich Skolach jsou vyzvani k pfihlaseni

se k jednotlivym tématim. Ve chvili, kdy jsou znama jména jednotlivych studentd,

dojde k podpisu smlouvy o spolupraci mezi JCMM a jednotlivymi VaV /univerzit-
nimi pracovisti. Soucasti smlouvy, ktera vymezuje pravidla poskytovani dotace na
zajisténé SOC, je anotace projektu, kterou vypliuje dany student ve spolupraci
se svym Skolitelem. Anotace projektu popisuje cil, metodiku a dosazené vysledky

SOC. Zakladni podminkou je obhajoba prace na $kolském kole SOC, které pro-

biha v breznu.

Aktivity spojené s realizaci podpory SOC zajistuje pro JCMM Sdruzeni jihomo-
ravskych pracovist Akademie véd CR.

Podpora SOC byla zahajena ve $kolnim roce 2006/2007. Dosavadni vysledky
se poji s prvnimi dvéma roky fungovani této aktivity:

1. Ve skolnim roce 2006/2007 bylo podporeno celkem 39 projektd. Ze strany
VaV instituci v Jihomoravském kraji se projektu zGcastnily Masarykova uni-
verzita, Veterinarni a farmaceuticka univerzita a vétsina Gstavi Akademie véd
Ceské republiky se sidlem v Brné. Vybrani studenti pak pochazeli z péti rtiz-
nych st¥ednich $kol v Jihomoravském kraji. V krajském kole SOC, které se usku-
tecnilo v roce 2007, se z celkového poctu podporenych studentl dva umistili
na 1. misté, jeden na 2. misté, dva na 3. misté a jeden na 4. misté.

2. Ve $kolnim roce 2007,/2008 bylo podpoieno celkem 27 praci SOC. Ze strany
VaV instituci v Jihomoravském kraji se projektu ztucastnily Masarykova univer-
zita, Veterinarni a farmaceutickd univerzita a vétSina Ustavl Akademie véd
Ceské republiky se sidlem v Brné&. Viybrani studenti pak pochéazeli z 13 riznych
stiednich $kol v Jihomoravském kraji. V krajském kole SOC, které se uskuted-
nilo v roce 2008, se z celkového poctu podporenych studentd pét umistilo na
1. misté, dva na 2. misté, jeden na 3. misté a dva na 4. misté.

1.3. Vzdélavaci aktivity

Vedle vyse uvedenych cinnosti zajistuje JCMM nabidku seminard, prednasek,
vystav a ostatnich aktivit pro talentované studenty.

Cilem této aktivity je zejména podpora mimoskolniho vzdélavani a rozvoje
talent a networking talentovanych studentg.

Spole¢nych aktivit se Gcastni bézné cca 10—15 studentd, studenti evidovani
v systému podpory JCMM vytvofili spoleény tym v soutézi ,Fyzikalni cirkus”.

1.4. Studijni pobyt v USA

Cilem této aktivity je umoznit studenttim SS z JMK absolvovat ro¢ni/ptilroéni
studijni pobyt na stiedni skole v USA. Studentlm je nabizen pobyt zdarma a je
hrazen Always Remember Foundation (ARF) v USA a Jihomoravskym krajem
- ARF zajistuje skolné v USA a pobyt v rodinach, MK (prostrednictvim JCMM)
pak hradi letenky, viza a pojisténi pro studenty.

Program vznikl v roce 2008 a ve skolnim roce 2008/2009 se studia v USA
zucastni celkem 20 studentd, z toho 7 studentll absolvuje ro¢ni studium a 13 stu-
dentd pak palrocni studium v letnim semestru.
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2. Zhodnoceni systému

Stavajici systém podpory talentl JCMM se jevi jako ucelny, ale trpi nékterymi
nedostatky, a to jak ve zplsobu vyhledavani talentd, tak v nasledné péci o talenty.
Podpora talentd na vysokych skolach v JMK je reSena stipendijnimi programy jed-
notlivych vysokych kol a ¢astecné také programem podpory JCMM, ktery nava-
zuje na systém podpory talentovanych SS. Systém JCMM se prokazal jako zasadni
nastroj pro udrzeni talentovanych stiedoskolakd v regionu, nicméné podpora je
ukoncena v bakalarském stupni a neexistuje dalsi navazny systém, ktery by zajis-
til udrzeni téchto talentl i pro magistersky stupen a zejména pak motivaci pro
postgradualni studium. Existence komplexniho systému podpory talentd az po
Uroven PhD je kli¢ova pro zajisténi maximalniho efektu vynaloZenych financnich
prostiedkll na podporu talentt.

Pozitiva a negativa systému je mozni shrnout do néasledujicich bodu:

PFinosy a pozitiva systému: Nedostatky stavajiciho systému:
— existujici systematicka péce o talenty — nedostatecné prostredky
a zpUsoby jejich identifikace identifikace talentt
— nabidka riznych typ aktivit a podpory — omezené spektrum aktivit pro talenty
pro talenty v JMK — chybéjici podpora a prace s ugiteli na SS
— jeden z dllezitych faktort prevence — roztfisténost informaci
odlivu talent z regionu — chybi nadvaznost podpory talentl na
— existence silné politické podpory ostatnich stupnich vzdélavani
— kratka zkusenost - celospolecensky (Ing./Mgr. a Ph.D.)

dopad za 5—10 let

3. Planované aktivity JCMIM v oblasti prace s talenty

Planovany rozvoj systému podpory talentd v JMK bude soucasti Regionaini
inovacni strategie JMK 11l pro obdobi 2009—2013, ktera ma za cil pomoci zvyseni
regionalni konkurenceschopnosti JMK.

Novy systém podpory talentll v JMK bude sestavat ze dvou zakladnich na sebe
navazujicich blokd:

— Podpora talentd na SS
— Podpora talentd na VS

0 Bakalarsky a magistersky stupen

0 Ph.D. Studenti

Planovany systém je znazornén ve schématu ¢. 1, Sedivé jsou vyznaceny akti-
vity, které jiz JCMM realizuje.

Finan¢nim garantem aktivit bude nadale Jihomoravsky kraj a s velkou pravdé-
podobnosti se pripoji téz Statutarni mésto Brno. JCMM se bude snazit ziskat i jiné
finan¢ni zdroje pro aktivity zamérené na nadané studenty - strukturalni fondy,
komunitarni programy EK, dary soukromych firem aj.
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Schéma ¢. 1: Planovany systém podpory talentd v systému

@

pocate¢niho vzdélavani v JMK
y

Aktivity Prace

Talentovani )
studenti na SS

A

Finanéni

podpora pro s uciteli
talenty na S$
-so¢
- USA
— prfednasky

Centralizace informaci

3.1. Podpora talentii na SS

Jak bylo uvedeno vyse, soucasny systém podpory talentovanych studentii SS se
jevi jako Gcelny nicméné parcialni - napriklad zatim nedochéazi k zapojeni uciteld
na SS, chybi také centralizované informace o véech moznostech, které se mladym
talentim nabizeji. Pro zajisténi jesté vétsiho dopadu véetné zvyseni popularity pri-
rodovédnych a technickych oborl je tak nutné stavajici aktivity systematizovat,

vrve

upravit na zakladé dosavadnich zkusenosti a také rozsirit jejich spektrum.

Projekt: Vzdélavani a rozvoj talentované mladeze v JMK

Cilem projektu vzdélavani a rozvoj talentované mladeze v JMK je revize stava-
jiciho systému podpory mladych talentl (zefektivnéni systému) a jeho rozsireni
a obohaceni o nova opatreni: nové aktivity pro talentované studenty, prace s uci-
teli na SS a centralizace informaci o rozvoiji talentd.

Vysledkem projektu bude vytvoreni systému podpory talentovanych studentd
SS, ktery nabizi:
— Sirokou $kalu aktivit pro rozvoj mladych talent(:

0 staze na VaV pracovistich - spoluprace s projektem Otevrena véda,

0 e-learningové kurzy a T-exkurze - napojeni na narodni projekt Talnet

0 interdisciplinarni soutéz
— zapojuje ucitele stiednich kol
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— a diky centralizaci informaci o aktivitach pro talenty umozZni jednoduchy pre-
hled vSech aktivit nabizejicich se pro mladé talenty a ucitelé by zde pak méli
najit informace o praci s témito typy zaku.

3.2. Podpora talentovanych vysokoskolskych studentt

V podpofe talentovanych studentt na VS by méla byt zachovana pfima navaz-
nost na systém podpory talentovanych stredoskolskych studentd, ktera je zasadni
pro motivaci talentd studovat v JMK. Pritomnost vétsiho poctu talentovanych stu-
dentt nasledné pomaha zvy$ovat i troveri vlastniho vzdélavani na VS, coz opét
vede k dalsimu prilakani nadprdmérnych studentd. Stavajici systém podpory by
i nadale byl ukonéen v bakalarském stupni, ale navazoval by na néj grantovy sys-
tém pro mladé talentované védce, do kterého by se mohli hlasit studenti VS jak
v bakalarském tak magisterském stupni. Na tento systém by pak navazoval systém

24

podpory pro nejperspektivnéjsi doktorandy.

Projekt: Granty pro talentované vysokoskolské studenty zapojenych do
védeckych aktivit

Vysokoskolsti studenti ¢asto nemaji dostatec¢né financ¢ni prostredky na svij
osobnostni rozvoj: ndkup odborné literatury, studijni stdze v zahranici, ndkup

vy

kteri tak nemohou plné rozvijet svlij potencial. Je proto nutné rozsirit stavajici sti-
pendijni systém JCMM, ktery podporu je pouze studenty v bakalaiském stupni
i o podporu studentll v magisterském stupni studia. Jako nejvhodnéjsi se jevi
vytvoreni ndvazného grantového schématu pro talentované studenty VS, které by
jim umoznilo ziskat finance na své vzdélavani, pricemz granty by byly udélovany
na zékladé¢ verejné soutéze jen nejlepsim zadostem.

Navrhovany grantovy systém vytvori podminky pro rozvoj potencialu talento-
vanych studentd VS.

Projekt: Doplitkova stipendia pro talentované doktorandy

Cilem projektu je pfilakat talentované absolventy VS k doktorskému stu-
diu v JMK ve vybranych oborech (technické a prirodovédné). Jednalo by se
o vytvoreni doplikového stipendijniho schématu pro talentované doktorandy
k jejich stipendijni podpoie na VS. Predpokladana vyse dopliikového stipendia
je 10 000K¢ meésicné. Kazdy rok by probéhl vybér 20 doktorandd, kteri by mohli
Cerpat podporu po dobu maximalné 3 let. Ve své zcela funkéni fazi by tak schéma
mohlo podporovat 60 studentl ro¢né.
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Oblast zajmu: fyzikalni soutéze a odborné fyzikalni aktivity

Priprava talentovanych Zaku na fyzikalni soutéZe a védeckou ¢innost

Fyzici na mezinarodni Urovni spolupracuji se stfedoskolskymi pedagogy fyziky,
vytvari podminky pro zlepsovani kvality vyuky fyziky, pro rozvoj zakd, ktefi maji
v oboru fyziky nadani.

Razné védecké soutéze, jako napriklad Turnaj mladych fyzikd, rdzné Cinnosti
a konference Ci veletrhy stejné jako doplikové programy podporované vladami
jednotlivych zemi jim pomahaji napliiovat tento odpovédny a dilezity cil.

The Development of Talented Pupils for Physics in Physics Competitions
and Scientific Activities

Physicists on the international level cooperate with physics secondary school
teachers, create presumtions for improving the quality of physics education, for
the development of pupils, who are talented for physics.

The different scientific competitions - for ex. Young Physicist” Tournament,
activities, conferences or fairs help them with fulfilling and providing this respon-
sible and important objektive as well as the suplementary programs garanteed by
the governments of single countries.

PRIPRAVA TALENTOVANYCH ZAKU NA FYZIKALNi SOUTEZE
A VEDECKOU CINNOST
Uvod

Jiz v dobé pred maturitni zkouskou mé vétsina stredoskolskych studentt zajem
porovnat svoje védomosti s védomostmi vrstevnik(. Nejjednodussi zplsob je
Ucast na vhodnych soutézich. Soutéze obecné jsou cestou ke zvySovani zajmu
o dany obor. Pravidla hodnoceni v soutézi umoznuji klasifikaci schopnosti Zakd
a tim jim pomahaji uvédomit si, v ¢em jsou lépe ¢i hre pripraveni.

Evropsti studenti stfednich Skol se Ucastni tfi naro¢nych mimoskolnich sou-
t€Zi ve fyzice, kterd méa vSak znacnou souvislost s vyukou fyziky na Skolach. Mezi
tyto tfi soutéze patfi Fyzikalni olympiada, Prvni krok k Nobelové cené za fyziku
a Turnaj mladych fyzikt. V Ceské a Slovenské republice kromé toho existuje sou-
t€Z nazvana Soutéz védeckych a technickych projektl stfedoskolské mladeze.
Vechny tyto soutéze maji mezinarodni charakter. U&ast na kterékoli z téchto sou-
tézi je podle zajmu kazdého jednotlivého studenta také pripravou na vysokoskol-
ské studium.

Fyzikalni olympiada

Fyzikalni olympiada [1,2] (vice nez 70 zGc¢astnénych zemi) — poprvé se konala
v roce 1959 — je jedna z nejosvédcenéjsich mezinarodnich, tj. celosvétovych,
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forem rozvoje mladych student s nadanim pro fyziku. To potvrzuji skutecné
vysledky Gcastnikd minulych ro¢nikd Fyzikalni olympiéady, kteri dnes pUsobi jako
védecti pracovnici a stfedoskolsti ¢i vysokoskolsti pedagogové. Kromé toho, Ze se
Ucastnici Fyzikalni olympiady pripravuji na reseni problémut, musi byt dobre pfri-
praveni i v oboru experimentalni fyziky a zpracovani namérenych hodnot.

Soutéz védeckych a technickych projektu stiredoskolské mladeze

SoutéZz védeckych a technickych projektl stredoskolské mladeZze [3] je
jedine¢na cinnost zaka v Ceské a Slovenské republice. Byla zaloZena v roce
1978. Tato cinnost umoznuje studentdim odborny rozvoj v souladu s jejich
individualnimi zajmy, podporuje rozvoj talentll a vytvari prilezitosti pro jeho rea-
lizaci.

K zékladnim rysim této c¢innosti patii to, Ze studenti pracuji na pisemném
reSeni zvolenych problému podle svého vlastniho zajmu nebo na zakladé dopo-
ruceni pedagoga ¢i poradce. Rozsah pisemné prace je 30 stran (a az 200 stran
priloh). Studenti poté verejné obhajuji svoji praci na rdiznych veletrzich. Na jed-
nom zadani obvykle pracuje jeden az tfi studenti.

Oponent vyhodnoti pisemné feseni zadani v pisemné oponentuie. Zakam by
mélo byt povoleno resit pouze takova zadani, kterd mohou zvladnout jako stredo-
Skolsti studenti, ale také zadani z moderni fyziky.

Prvni krok k Nobelové cené za fyziku

Tuto soutéz zaloZil v roce 1992 Fyzikalni Gstav Polské akademie véd [4] ve
Varsavé. Ucastnici této soutéze ve dvacetistrankové préci iresi zvolené fyzikalni
problémy pro Polskou akademii véd, v prvé radé v oblasti moderni fyziky. Jejich
reSeni obvykle nabizi zajimavé a hodnotné vysledky. Ve hodnoti ¢lenové Polské
akademie véd.

Turnaj mladych fyziku

Tento turnaj patfi pravdépodobné k nejtézsim stredoskolskym soutézim ve
fyzice pro péticlenné tymy. Resi se ptivodni a naroéné obecné formulované fyzi-
kalni problémy podobné tém, které védci resi béhem vyzkumu fyzickych jev.
Zadané ukoly - projekty ze skute¢ného svéta moderni fyziky - jsou formulovany
s maximalni stru¢nosti.

Ucastnici tohoto turnaje musi navrhnout a ziskat potiebné tdaje pro vyre-
Seni zadani, zvolit optimalni model pro popis zkoumaného jevu, zvolit vhodnou
metodu reSeni problému a provést dukladnou diskuzi vysledkd.

V prvnim kole soutéze (od listopadu do brezna skolniho roku) se predkladaji
prace v pisemné podobé. Na zakladé predloZenych FeSeni jsou poté vybrany
nejlepsi tymy, aby se zUcastnily druhého kola soutéZe, tedy narodniho finale
(v dubnu), které spociva ve védecké diskuzi o vysledcich. Tymy si poté mezi
sebou rozdéli ulohy referenta, oponenta a hodnotitele. B€Ehem diskuze se pre-
zentuji FeSeni problému, kterd predpokladaji porozuméni problému do hloubky
a schopnost rychlé argumentace. Odborna komise pak verejné hodnoti vysledky
diskuze.
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Mezinarodni soutéze a aktivity

V mezinarodnich soutéZich, kam studenti predkladaji pouze pisemné prace, je
kladen zvlastni dliraz nejen na kvantitativni vysledky, ale také na dalsi slovni for-
mulace. Ty jsou ¢asto predmétem dlouhych diskuzi. Je tfeba Fici, zZe tyto soutéze
jsou obvykle starsi a maji |épe vypracovanou organizaci.

Ukolem fesitele neni jen pFinaset nova zjisténi, ale predeviim prezentovat tato
zjisténi formou srozumitelnou pro védeckou obec, tedy pro ¢tenare a pritomné
posluchace.

Soucasna epocha klade velky diiraz na praci védeckych tymi

Nasledujici soutéze spolu s dokonale pisemné zpracovanymi vysledky také
vénuji pozornost kvalité prezentace: Mezinarodni turnaj mladych fyzikG (IYPT),
Intel ISEF, EU Contest a QUANTA,; k dalsim patri: Konference ICYS, Mezinarodni
veletrh ESI, Evropsky veletrh ESE. VSechny tyto soutéZe a aktivity probihaji v ang-
lickém jazyce. To nam umoziuje Fici, Ze na studentech je vyZzadovana dobra zna-
lost angli¢tiny spolu se spravnou anglickou terminologii a schopnosti diskutovat
a argumentovat v anglic¢ting.
Typy mezinarodnich soutézi

V soucasné dobé se studenti z evropskych zemi Gcastni nasledujicich vyznam-
nych mezinarodnich soutézi a aktivit na poli fyziky: Mezinarodni fyzikalni olym-
piada (IPhO), Mezinarodni turnaj mladych fyzikd (IYPT), Prvni krok k Nobelové
cené za fyziku (FSNPP), Veletrh Intel ISEF, Souté€z pro mladé védce Evropské unie
(EU Contest), QUANTA, Konference ICYS, Veletrh ESI, Veletrh ESE, EUSO, 1JSO.

Pozndmka: dalo by se fici, Ze mezinarodnim zastifeSenim ceské a slovenské
Souté&ze v&deckych a technickych projektd stfedoskolské mladeZe jsou prave sou-
téze Intel ISEF, EU Contest, FSNPP, Konference ICYS a veletrhy ESI a ESE.

Mezinarodni turnaj mladych fyzika (IYPT)

IYPT je soutéz projektl pro péticlenné tymy [5]. Zadani se tykaji fyzikalnich
problémd podobnych tém, které resi fyzici pri zkoumani fyzikalnich jeva.

Mezinarodni turnaj mladych fyzik( ma dlouholetou tradici. Byl zaloZen na Fyzi-
kalni fakulté Moskevské univerzity v roce 1979 [6]. Po dobu deseti let byla tato
soutéz vyhrazena pro stredoskolské studenty z Moskvy. Od roku 1985 se jiz mohli
prihlasit vSichni Zaci z celého byvalého Sovétského svazu. Desaty ro¢nik YPT byl
narodni soutézi v Sovétském svazu a soucasné prvni soutézi Mezinarodniho tur-
naje mladych fyzikd (IYPT).

Pri zacatcich I'YPT v roce 1987 se zUcastnili fyzici z Moskevské statni univerzity.
Odbornou garanci zajistovali i zahranic¢ni ucitelé fyziky a fyzikalni didaktiky. Za
Ceskoslovensko to byl Z. Kluiber, ktery se podilel na vzniku IYPT. Koncepce této
soutéze je prizpusobena zakam, kteri jsou nadani ve fyzice a resi zajimavé pro-
blémy pomoci metod tak, jak je aplikovali drzitelé Nobelovy ceny R. P. Feynman
a P. L. Kapica. IYPT je povaZovana za analogii k Mezinarodnim fyzikalnim kon-
ferencim, avSak ma urcity sportovni nadech. Tim se stava pomérné atraktivni pro
studenty ve véku 15-20 let [7,8].
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Vedouci tymu (ucitel fyziky) ma funkci pomérné naroc¢nou na cas. Turnaj mla-
dych fyziki je konkrétni forma rozvijeni talentt, které vyzaduji individualni pri-
stup vedouciho ke vsem ¢lendim tymu.

QUANTA

V roce 2005 se soutéz QUANTA uskutecnila jiz pojedenacté. Jejim poradate-
lem je nejvétsi stredni Skola na svété (s 28 000 studenty) - méstska skola Montes-
sori v indickém Lucknow [9]. Zatim se souté€ze z(castnilo priblizné padesat zemi
z celého svéta.

Ucastnit se mohou tymy s maximalné 7 ¢leny. Clenové tym( jednotlivé nebo ve
dvojicich soutézi v nasledujicich 8 disciplinach:

Debata - souc¢asnd mezinarodni spoleenskd témata, pripadné ekonomické
naméty; Dusevni schopnosti - moderni technologie nebo témata souvisejici s pri-
rodnimi védami; Kviz - Acta Mathematica - soubor teoretickych otazek a cvi-
¢eni (pisemna forma); Kviz - Astronomie - soubor teoretickych otazek a cviceni
(pisemna forma); Kviz - Véda - otazky a odpovédi, rozpoznavani fyzikalniho,
chemického a biologického obsahu fotografii (Ustni); Softwarova reseni - volné
téma, napsani programu béhem 5 hodin, prezentace a vysvétleni jeho funkcnosti;
Kolaz - aktualni téma, napriklad ekologické; Vystaveni modelu - predvedeni
drive zadaného projektu ve vitring; tyto vitriny navstivi ¢lenové vyboru. Soutéze
se Ucastni tymy po dikladné domaci priprave; ¢lenové vyboru jsou predni odbor-
nici z celého svéta.

ICYS

ICYS (Mezinarodni konference mladych védcd) — 15. ro¢nik ICYS se uskutecnil
v Cernivci na Ukrajiné v roce 2008 — ma mezi setkanimi mladych odbornikd velmi
dilezitou roli. Mezi soutéZni discipliny patfi fyzika, matematika, pocitacova véda
- programovani a ekologie. Kazda student ma na svoji prezentaci v anglickém
jazyce k dispozici 15 minut a dalSich 10 minut je vyhrazeno na relevantni diskuzi.
Clenové vyboru jsou vrcholni odbornici, vedouci zahrani¢nich delegaci na této
konferenci [10]. Desaty ro¢nik Konference ICYS se uskute¢nil v roce 2003 v Ceské
republice; k této konferenci byla prirazena pata disciplina - aplikace Dopplerova
jevu, protoze v roce 2003 se slavilo 200. vyroci narozeni Ch. Dopplera.

Intel ISEF

SoutéZ Intel ISEF byla zalozena v roce 1950. Byva povazovana za svétovou
olympiadu mladych védcd. Je to soutéz projekt a kona se kazdym rokem ve Spo-
jenych statech americkych za ucasti vice nez 1 500 studentd asi z 50 stfednich
Skol po celém svété. Tuto akci predstavujici svétu jeho nejnadanéjsi védce a vyna-
lezce porada neziskovéa organizace Science Service [11]. Cilem této organizace
je zvySovat prestiz a chapani védy mezi obyvatelstvem kazdého véku zejména
prostfednictvim publika¢ni a osvétové cinnosti zejména v téchto 14 oblastech:
behavioralni a socialni védy, biochemie, botanika, chemie, pocitacova véda, geo-
logie, technologie, environmentalni studia, matematika, medicina, mikrobiologie,
fyzika, astronomie a zoologie. Primérny pocet pisemnych praci v kazdé discipliné
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je asi 100. Od roku 1997 je hlavnim sponzorem ISEF spolecnost Intel, ktera v ni
vidi Sanci podporovat a ocenovat vyznamné védecké postupy nejlepSich mla-
dych védcud, a preje si podporovat dalsi mladé lidi, aby béhem svého studia i po
jeho skonceni napnuli své snahy do oblasti védy a techniky. Soutéz je poradana
kazdym rokem v nékterém americkém nebo kanadském mésté.

EU Contest

SoutéZ EU Contest [12] vznikla v roce 1984. |Je povazovana za soutéz
projektl narodnich vitéz veletrh(l z Evropy a je soucasti programu EU pro
zlepseni kvality lidského potenciadlu. Soutéze se Ucastni asi 30 evropskych zemi,
jak clenské staty EU, tak dalsi zemé. Kazda zemé mize predloZit maximalné tri
projekty. Projekty nejsou ¢len€ny do kategorii, nebot tato sout€z je mezioborova.
Celkovy pocet predlozenych praci je zhruba 70 az 80. Soutéz v Evropské
unii porada Evropska komise. Obvykle se kona v zari v nékterém z evropskych
mést.

Poradatelé soutéZe Intel ISEF pozaduji zaslani resumé v predstihu, zatimco
poradatelé EU Contestu pfijimaji prace ve formé pisemnych praci. Oboji v ang-
lickém jazyce.

Veletrh ESI

Prezentace v soutéZich Intel ISEF a EU Contest jsou podobné jako Veletrh ESI
(Expo Science International), veletrh projektd, tj. praci predstavenych v jednotli-
vych vitrinach. Tento veletrh porada MILSET (Mouvement International pour le
Loisir Scientifique et Technique - Mezinarodni hnuti pro volnocasové aktivity ve
védé a technice) a ucastni se ji kolem 1 000 soutézicich ze vSech svétadili. MIL-
SET [13] sdruzuje vice nez 80 narodnich sdruzeni ve vice nez 70 zemich celého
svéta. Pomaha mladym lidem naucit se vymeéné zkusenosti mezi kluby organizuji-
cimi volnocasové aktivity v oblasti védy, techniky a ekologie.

Ve vétsiné evropskych zemi existuji regionalni nebo narodni neziskové organi-
zace, které sdruzuji mladez se zajmem o védu, techniku a ekologii. V téchto tech-
nickych, védeckych a volnocasovych sdruzenich jsou vytvoreny dobré podminky
podporujici realizaci rlznych projektd. Na narodni Grovni tyto kluby Zivé spolu-
pracuji s rznymi védeckymi Gstavy, s nimiz pracuji na feSeni vybranych problém
podle zaméreni Fesitelti. Resitelé jsou studenti stfednich a vysokych kol ve véku
15-24 let.

Veletrh ESE

Od roku 1996 probiha evropska verze soutéze ESI nazvana ESE a porada se
kazdé dva roky. Prvni ro¢nik se uskutecnil v Praze, druhy v portugalském meésté
Coimbra v roce 1998, treti v Charleroi v Belgii v roce 2000, ¢tvrty v Bratislavé
v roce 2002, hostitelem patého rocniku byly Drazdany v roce 2004, Sesty roc-
nik probé&hl v Tarragoné ve Spanélsku v roce 2006, a posledni v roce 2008 se
konal v Madarsku, kde bylo predloZeno vice nez 160 projektl z téchto zicastné-
nych zemi: AlZirsko, Belgie, Bulharsko, Ceska republika, Dansko, Francie, Jihoaf-
ricka republika, Kuvajt, Litva, Lucembursko, Madarsko, Malta, Mexiko, Namibie,
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Némecko, Paraguay, Portugalsko, Rusko, Iviecko, Slovensko, Slovinsko, gpanél-
sko, Svédsko, Svycarsko, Tchaj-wan, Ukrajina a Spojené staty americké.

EUSO

V roce 2003 vznikla v Evrop€ nova soutéz: EUSO [14] (Védeckad olympi-
ada Evropské unie), ktera je urc¢ena pro trojice studentt od 16 let, kteri soutézi
v téchto disciplinach: fyzika, chemie, biologie. Jedna se obory, v nichz momen-
talné v EU chybi odbornici.

1JSO

V roce 2004 se prvni ro¢nik 1JSO (Mezinarodni védecka olympiada junior()
uskutecnil v Indonésii [15]. Jedna se o soutéz péticlennych tyma zakd ve véku
od 14 let a zvlastni diraz je kladen na vzdélani v prirodnich védach obecné. Tato
soutéz se soustreduje na pochopeni a studium prirodnich véd v kontextu vieo-
becného vzdélavani a vsech aspektt zivota.

Zavér

Spoluprace na vétsim projektu vyZaduje hlavné jasné zadani, vhodné reseni,
presné vyhodnoceni a prezentaci. V. mnoha pripadech je pro reseni vétsiho pro-
blému zapotrebi tymové prace z diivodu c¢asovych a finan¢nich omezeni.
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THE DEVELOPMENT OF TALENTED PUPILS FOR PHYSICS
IN PHYSICS COMPETITIONS AND SCIENTIFIC ACTIVITIES
Introduction

Already before the final exam, the majority of secondary school pupils wants
to compare themselves with their fellow students. The easiest way to do this is to
enter the relevant competitions. Generally, competitions represent a way to incre-
ase the interest for the given field. The competition’s assessment rules allow for
a classification on the pupils qualities and therefore help him realise in what parts
he is and isn't well prepared.

Secondary school pupils in Europe can take part in three demanding out-of-
school physics competitions, which nevertheless have strong connections to in-
school physics education. These three competitions are the Physics Olympiad,
the First Step to Nobel Prise in Physics and the Young Physics Tournament. In the
Czech Republic and in Slovakia, a competition called Secondary School Scienti-
fic Activity (SSSA) in Physics. All these competitions have an international super-
structure. Participation in any of these competitions, depending on the individual
interests of each pupil, is a preparation for university study.

Physical Olympiad

Physical Olympiad [1,2] (over 70 participating countries) — first organised in
1959 — in one of the most proven inernational, i. e. worldwide, forms of deve-
lopment of young pupils talented in physics. This statement is confirmed by
practical results of Physical Olympiad participants of the past, who now work as
scientific experts and secondary school or university teachers. Aside from being
prepared to solve problems, the Physical Olympiad participant also has to be
well prepared in the field of experimental physics and measured values quality
processing.

Secondary School Scientific Activity in the Field of Physics

Secondary School Scientific Activity [3] is a unique activity of pupils in the
Czech Republic and in Slovakia. It was founded in 1978. SSSA allows professional
development in accordance to the pupil’s individual interests, supports talent
development, and creates opportunities to realise their own talents.
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The basic attributes of SSSA: The pupils work on written solutions to pro-
blems chosen according to their own interest or based on the teacher’s or
consultant’s recommendation in the range of 30 pages (and up to 200 pages of
appendixes) and then publicly defend them on various fairs. One to three pupils
usually work on the problem.

The opponent reviews the written form of the solution by writing a review.

The pupils should only be allowed to solve problems, which they — as secon-
dary school pupils — can handle, but projects from modern physics.

First Step to Nobel Prize in Physics

The competition was established in 1992 by the Physical Institute of the Polish
Academy of Sciences [4] in Warsaw. Participants in this competition sent their
20 pages long solutions to arbitrary physical problems, on the first place from
modern physics, to the Polish Academy of Sciences. The solutions usually include
interesting and valuable results; members of the Polish Acad. of Sciences review
all.

Young Physicists’ Tournament

The YPT is probably the hardest secondary school competition for five-a-side
teams in physics. Original and demanding, generally formulated physical pro-
blems similar to these solved by scientists during research of physical pheno-
mena have to be solved. The problems - projects from actual, from modern phys-
ics - are formulated with maximal briefness.

Participants of the YPT have to propose and get data necessary for solving the
problem, choose an optimal model for description of the phenomenon in ques-
tions, choose appropriate problem solving methods and conduct a thorough
discussion of results.

In the first round of the competition (November to March during the school
year) are submitted in written form. Based on the submitted solutions, the best
teams are chosen to participate in the second round of the competition, the Nati-
onal Final (April), which consist of scientific discussion over the solutions. The
teams then take on the roles of the referent, opponent and reviewer. In the dis-
cussion, the problems’ solutions are presented, which assumes deep understan-
ding of the problem and requires quick argumentation. An expert committee
rates the discussion publicly.

International competitions and activities

In international competitions where pupils only submit a written form,
special emphasis in put not only on quantitative results, but also on additional
wording. These are often the source of length discussions. It's necessary to say
that these competitions are usually older and have a better-established orga-
nisation.

An expert worker’s job is not only to bring new findings, but first of all to pre-
sent the findings in a comprehensible form to scientific community, i.e. to readers
and presentation attendance.

63



The current epoch also strongly accents the work of scientific teams

The following competitions, along with the perfect written results, also pay
attention to the quality of presentation: International Young Physicists’ Tourna-
ment (IYPT), Intel ISEF, EU Contest and QUANTA,; others are: ICYS conference,
ESI international exhibition, ESE European exhibition. All these competitions and
activities are conducted English. That allows us to say that the pupils are required
to have a good standard of English together with correct English terminology
and with the ability to discuss and argument in English.

Kinds of International Competitions

Nowadays, pupils from European countries take part in the following main
international competitions and activities from Physics: International Phys-
ics Olympiad (IPhO), International Young Physicists Tourn ment (I'YPT), First
Step to Nobel Prise in Physics (FSNPP), Intel International Science & Tech-
nology Fair (Intel ISEF), European Union Contest for Young Scientists (EU
Contest), QUANTA, ICYS Conference, ESI Exhibition, ESE Exhibition, EUSO,
[JSO.

Note: It could be said that the international superstructure for the Secondary
School Scientific Activities (SSSA) — competitions in the Czech Republic and in
Slovakia — are Intel ISEF, EU Contest, FSNPP, ICYS Conference, ESI exhibition
and ESE exhibition.

International Young Physicists’ Tournament (IYPT)

IYPT is a projects’competition for five-member teams [5]. The problems
relate to physical problems similar to those solved by physicists when investiga-
ting physical phenomena.

The International Young Physicists’ Tournament has a lengthy tradition. It was
founded at the Faculty of Physics at the University of Moscow in 1979 [6]. For ten
years, the YPT was at first a competition for Moscow’s secondary school pupils.
Since 1985, any school from the former Soviet Union could have signed up for
the competition. The 10th YPT was both a state competition in the Soviet Union
and the 1st IYPT.

At the beginning of IYPT in 1987, there were physicists from the Moscow State
University. Expert support was actually provided also by foreign physics teachers
and physics didactics. From Czechoslovak workers, it was Z. Kluiber who immi-
nent to the IYPT birth. The conceptions of the competition matches the pupils
talented in physics developments by interesting problem solving method as
applied by R. P. Feynman and P. L. Kapica, Nobel Prise winners.

IYPT is perceived as an analogy to international physical conferences, but
includes also some sporting flavour. That makes it quite attractive for pupils aged
15-20[7,8].

The team leader (physics teacher) position is quite time consuming. Young
Physicists Tournament is a concrete form of effective development of talents
that requires team leader’s individual approach towards all members of the
team.
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QUANTA

In 2005, the QUANTA competition took place for the 11th time. Its organiser
is the biggest secondary school of the world (28,000 pupils) - City Montessori
School, Lucknow, India [9]. So far, approximately fifty countries from all around
the world participated.

Teams consisting of up to 7 pupils can take part. Team members - individually
or in pairs - compete in the 8 following areas:

Debate - current international topics from society, eventually from econo-
mics; Mental Ability - modern Technology or natural sciences related topic;
Quiz - Acta Mathematica - a set of theoretical questions and exercises (written
form); Quiz - Astronomy - a set of theoretical questions and exercises (written
form); Quiz - Science - questions and answers, recognising physical, chemical
and biological photography content (orally); Software Solutions—arbitrary topic,
writing a program within 5 hours time, presenting and explaining it's functiona-
lity; Collage — current, for example ecological, topic; Model Display — demon-
stration of an earlier given project in a show case; members of committee visit
the cases.

Teams with a careful home preparation take part; members of committee are
top experts from around the world.

ICYS

The ICYS (International Conference of Young Scientists) - 15th ICYS took
place in Chernivtsi, Ukraine in 2008 - has an important place in young experts
meetings. Competition areas are physics, mathematics, computer science - pro-
gramming, and ecology. Each pupil has 15 minutes reserved for his presentation
in English and 10 minutes for relevant discussion. Members of the committee are
top experts, leaders of foreign delegations at the conference [10]. The 10th ICYS
conference took place in the Czech Republic in 2003; this conference also inclu-
ded a fifth area of competition - application of the Doppler effect, because 2003
was the 200th anniversary of Ch. Doppler’s birth.

Intel ISEF

Intel ISEF was founded in 1950. It's understood to be the world Olympics of
young scientists - projects’ competition - and takes place annually in USA with
the participation of over 1,500 students from about 50 secondary schools around
the world. This event, introducing to the world it's most gifted scientists and
inventors, is organised by Science Service [11] (the goal of this non-profit organi-
sation is to increase science’s position and understanding amongst people of all
ages especially by publication and edification activities) in the following 14 areas:
behavioural and social sciences, biochemistry, botany, chemistry, computer
science, geology, Technology, environmental studies, mathematics, medicine,
microbiology, physics, astronomy and zoology. The average number of papers
in each area is circa 100, since 1997, the main ISEF sponsor is Intel — who see
a chance to propagate and award top scientific approaches of the best young
scientists and want to encourage other young people to put effort into the field
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of science and Technology during their study years and even later. It's organised
yearly in a Canadian or American city.

EU Contest

The EU contest [12] was founded in 1984. It's though of as a proje-
cts” competition of national exhibitions winners from around Europe and in
a part of the EU Improving Human Potential programme. Circa 30 European
countries — EU members and associates — take part in the competition. Each
country can submit up to 3 papers. The papers are not categorised, since the
competition is cross-disciplined. The total amount of submitted papers equals
roughly 70 to 80. The competition is organised by the European Commission at
the European Union. It usually takes place in one of the European cities in Sep-
tember.

The Intel ISEF organisers demand an abstract ahead of time, while the EU Con-
test organisers accept works in the form of “thesis”, both of them in English.

ESI Exhibition

Presentations at both Intel ISEF and EU Contest are similar to the ESI exhibi-
tion (Expo Science International) - projects” exhibition, i.e. works are presented
in separate showcases. The exposition is organised by MILSET (Mouvement
International pour le Loisir Scientifique et Technique—International Movement
for Leisure Activities in Science and Technology) and over 1000 participants from
all continents take part. MILSET [13] unites over 80 national associations from
over 70 countries from around the world. It helps in communicating experiences
amongst youth clubs organizing free time activities in the fields of science, Tech-
nology and ecology.

In most European countries, there are regional or national non-profit organi-
sations uniting youth interested in science, Technology and ecology. In their Tech-
nology, research and free-time activities clubs, there are good conditions suppor-
ting the realisation of various projects. On national level, these clubs cooperate
lively with various scientific institutions with which they cooperate on solving the
chosen problems according to the solvers’ interests. The solvers are secondary
school or university students aged 15-24.

ESE Exhibition

Since 1996, a European variant of ESI, the ESE is organised every two years.
The first one took place in Prague, Czech Republic, the second was hosted by
Coimbra, Portugal in 1998, the third was organised in Charleroi, Belgium in 2000,
the fourth then took place in Bratislava, Slovakia in 2002, fifth was hosted by
Dresden, Germany in 2004, 6.ESE took place in Tarragona, Spain in 2006, Hun-
gary in 2008, where over 160 projects from the following countries participated:
Algeria, Belgium, Bulgaria, the Czech Republic, Denmark, France, RSA, Kuwait,
Lithuania, Luxembourg, Hungary, Malta, Mexico, Namibia, Germany, Paraguay,
Portugal, Russia, Greece, Slovakia, Slovenia, Spain, Sweden, Switzerland, Taiwan,
the Ukraine and the USA.
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EUSO

In 2003, Europe invited a new competition: EUSO [14] (European Union
Science Olympiad) which is designed for trios of pupils ages over 16 in the fol-
lowing fields: physics, chemistry, biology. These three are the qualifications that
the EU is currently short of.

1JsO

In 2004, the 1st IJSO took place in Indonesia [15] (International Junior Science
Olympiad). It's a five-member team competition for pupils aged fewer than
14 and put special emphasis on natural sciences education as a whole.

The competition is focused on understanding and studying natural sciences in
the context of general education and in all aspects of life.

Conclusion

The elaboration on a larger project involves mainly its clear assignment, appro-
priate solution, precise assessment and presentation. In many cases, teamwork
is necessary in order to solve the large problem, considering time and financial
constrains.
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pocitacova podpora, role matematiky a védy ve spolecnosti,
prace s nadanymi studenty

Kryptografické algoritmy v roli projektového uceni a motivace
pro matematicky nadané studenty

Postupujici matematizace véd si vyzaduje dobré zaklady matematického mys-
leni budoucich odbornikd v Siroké skale disciplin, na pfednim misté v technickych
védach. Zaujmout matematicky nadané studenty pro hlubsi studium matematiky
pritom neni snadné, stfedni Skoly nemaji vétSinou dostatecny kontakt s vyzkumem
a s aktualnimi poznatky; obvykle neni docenéna ani role pocitacové podpory. Stu-
dium teorie jako takové pritom muze byt prili§ suché a nemotivujici. V prednasce
budou uvedeny negativni i pozitivni priklady matematickych projektl zadava-
nych stfedoskolakdim, tak jak se s nimi autor seznamuje pfri své praci v celostatni
odborné hodnotici komisi SOC. Dale bude ukézano na piikladech probléma
asymetrické kryptografie, jak hluboké matematické problémy mohou nadani stu-
denti Fesit. Autor rovné€z bude demonstrovat nékteré jim vedené prace a ¢ast své
lektorské Cinnosti na Letni Skole mladych védcu.

Cryptographic algorithms in the role of project learning and motivation for
mathematically gifted students

An ongoing mathematisation of science provides a good base of mathematical
thinking of future experts in a wide array of disciplines, foremostly in technical
science. However, it is not easy to capture the interest of mathematically gifted
students in a deeper engagement in studying mathematics; secondary schools
usually do not have sufficient contact with research and current findings; even
the role of computer support is not appreciated enough. Studying theory as such
can be too dry and unmotivating. The lecture contains both negative and posi-
tive examples of mathematic projects assigned to secondary school students,
known to the author from his role in a national evaluation committee of Speciali-
sed Secondary School Projects. Subsequently, examples of problems of asymmet-
ric cryptography are mentioned as deep mathematical problems which talented
students can resolve. The author also demonstrates some of the projects which
he supervises and a part of his teaching activity at the Young Scientists Summer
School.
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KRYPTOGRAFICKE ALGORITMY V ROLI PROJEKTOVEHO UCENI
A MOTIVACE PRO MATEMATICKY NADANE STUDENTY

1. O matematice v soucasné spolecnosti a o (de)motivaci k ni

dani svého jazyka. To vse ji poskytuje matematika; jsme svédky pokracujici
matematizace veskeré védy (prinejmensim védy ve smyslu anglického science).
Vyjimec¢nost matematiky je v tom, Ze ona sama neni standardni védou. Od fyziky,
chemie, biologie, ekonomie, apod. ji odliSuje predeviim nezavislost na vné&jSim
viditeIném svété. Experiment ve védé totiz obvykle rozhodne o pfijeti védecké
teorie, zatimco experiment v matematice o platnosti matematické teorie nikdy
nerozhoduje. Matematika je daleko vice jazykem védy. Je proto pozoruhodné,
Ze zatimco matersky a cizi jazyk maji statut povinnych maturitnich predmétd,
0 matematice se pochybuje. Je nutno znovu opakovat: matematika je jazykem,
nezbytnym jazykem pro toho, kdo chce sou¢asnému svétu rozumét. Jeho osvo-
jeni predstavuje velmi mocnou zbran k popisu skutec¢nosti, zejména (ale nejen)
modernich technologii, které nas obklopuiji.

Nezastupitelny vyznam matematiky je uznavan i Siroce mimo védeckou komu-
nitu. Joseph Ratzinger (Benedikt XVI.) na prednasce na univerzité v Regensburgu
prohlasil, Ze pouze ten druh jistoty, ktery vychazi ze synergie matematickych
a empirickych prvkd, se mize povazovat za védecky a vsechno, co by se vyhlaso-
valo za védu, se musi podrobit prehodnoceni podle téchto kritérii. JiZ o tfi a pdl
stoleti drive tvrdil René Descartes, Ze vzdat se matematiky by bylo totéz jako vzdat
se rozumného mysleni.

Nelze ovSsem pfijmout radikalné pragmaticky pristup: naucit se z matematiky
jen to, co lze bezprostredné uplatnit. Pokud bychom totiz na toto pIné pfistoupili,
m0zZe se stat, Ze nam z matematiky zlstane jen jisté mnoZstvi vzorcd a algoritma.
Vzorcm ovsem neni tfeba se ucit (jsou nékde napsané) a algoritmim rovnéz ne
(pocitace je pouziji mnohem dokonaleji nez my). Presto je tieba ve skole nékteré
vzorce a techniky zvladnout, uz jen proto, abychom své védomosti posunuli na
troven, ktera umozni dalsi tvarci praci. Soucasné je nutno ale zakam také ukazat,
o co v matematice jde, jaka je jeji potence a naopak, i rizna omezeni, ktera mate-
matika i samotna logika maji. Sezndmeni se se zaklady matematického mysleni,
s paradoxy typu Russellova, nejen mize posilit vztah zakd k matematice a pfri-
tahnout i ty, co preferuji spiSe humanitni discipliny, ale doda zakdm i vice jistoty
a sebevédomi.

Clovék je v modernim svété védy a techniky ve velmi zvlaétnim postaveni:
nejen, Zze nemulzZe porozumét viem detaildm, ale je pro n€j mnohdy obtizné cha-
pat i samotné hlavni technologické principy svych béznych ¢innosti: nejde uz jen
o to, jak funguje automobil a televize, ale i o mobilni a internetovou komunikaci,
Sifrovani, naviga¢ni systémy, videofiltry a fuzzy logiku, napriklad. Klademe-li si
dalsi a dalsi pro¢, dostdvame se aZz na dren: k matematicko-fyzikalnim zakladlm
aplikovanych véd. Exaktni védé se proto od jednéch dostava az jistého zbozsténi,
Casto dokonce na misté ontologickych problémd, ke kterym véda jako takova
nema moc co Fici — jini problém neporozuméni resi relativizaci &i vytvarenim
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jakéhosi mnohaslozkového gulase s jistou ingredienci védy: Zijeme totiZz zaroven
v Case nejriiznéjsich povér.

Na ukazku snad jen tfi zkratky z moderniho béZzného Zivota na ukazku: GPS,
MP3, CAD. Vysvétluji ucitelé matematiky Zakdm matematiku v nich skrytou?
Verime, Ze by to nemuselo byt zbyte¢né a nezajimavé.

Na druhé stran€ je tifeba potlacovat rozsifeny nazor, Ze ke studiu matematiky
je tfeba byt vysoce inteligentni ¢i dokonce, Ze se ji u¢ime proto, abychom se inte-
ligentnimi stali. Souvislost matematiky se znamymi 1Q testy viibec neni takova, jak
se obvykle predpoklada. Posloupnost 1, 2, 3, ? mizeme doplnit nikoliv jednim,
ale nekone¢né mnoha zpUlsoby: napriklad cislem 4 (pricteni jednicky k predcho-
zimu ¢islu), ¢islem 5 (soucet dvou predchozich &isel), atd. Test zalozeny na pred-
pokladu jediného spravného reseni tedy neméa nic spole¢ného s matematikou,
a zda ma alespon néco spolecného s inteligenci, zde posuzovat nebudeme.
Proto: neodrazujme!

Matematika samotna se zabyva predevsim dokazovanim, tedy odvozova-
nim novych tvrzeni z jiz znamych, a to na zaklad€ danych pravidel. Neni oviem
Ucelem se zde podrobnéji zabyvat technologii diikazl. Nékde zde se ale mlze
objevit dalsi rozsifend pochybnost: je odvozovani stadle novych matematickych
tvrzeni uzite¢né? Neni dalsi rozvoj matematiky zbyte¢ny? Nikoliv! VSimnéme si:
ve fyzice jsou znamy situace, kdy nové teorie jsou brany velice vazné uz jen pro
jejich mimoradnou eleganci, a to i tehdy, kdyz jesté nejsou dostatec¢né empiricky
podporeny. Priklady jsou mj. Einsteinova obecna teorie relativity nebo teorie
strun. Elegance teorii ovliviiovala jejich tvirce rozhodujicim zplsobem; kupodivu
(nebo zakonité?) pozdéji se objevila experimentalni ovéreni uzite¢nosti téchto
teorii. Do toho nepochybné zapada i vyuziti nékterych dlouho znamych poznatkd
a problému teorie Cisel a algebry v soucasné kryptografii; Gvahy o prvocislech
a jejich faktorizaci Uzce souvisejici s teorii koneénych poli pres svou krasu a zaji-
mavost byly v minulosti nahlizeny skeptiky jako neuzite¢na rekreacni matematika.
Mnohé nasvédcuje tomu, Ze elegantni teorie byvaji uzitecné. (Eleganci blize
nedefinujeme, pljcujeme si pojem z estetiky a vime, Ze zasvéceni védi, o ¢em je
re¢. Matematika je mimo toho vSeho, co zde bylo receno, jesté také krasna.)

2. Projektové uéeni, poéitace, SOC a kryptografické projekty, v nichz je

autor zapleten

Projektové uceni (project based learning - PBL) je metoda studia na bazi
vlastniho vyzkumu podporeného tématy, kterd jsou skutecnd, zajimava a ddlezita
pro zaklv kaZdodenni Zivot. BohuZel, projektové uceni se stalo v soucasné dobé
v nasi spolec¢nosti pozoruhodnou vymluvou. Lacinym oddvodnénim toho, ze udi-
telé neumi vybrat a predat potfebné mnozstvi védomosti, proto predstiraji péci
o kreativitu zaka, ktera se pak ¢asto zvrhne na pouhé hledani na internetu, kopi-
rovani a vkladani textll. Profesor Petr Pitha ve svém clanku Velka iluze ¢eského
Skolstvi jasn€ a pravdivé uvadi, ze dik lenosti a ve snaze vyloucit cokoli pracného
a malo prijemného se doslo ad absurdum.

Ano, také informaci o natolik univerzalnim majetku lidstva, jakym je matema-
tika, je v soucasnosti bezesporu vice nez dost. Databidze matematickych pojma
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a vysledkd jsou bohaté, dostate¢né presné a Siroce pristupné, skvélych ucebnic
bylo napsano jiz také hodné. O to vice se stava vyznamnou role ucitele, privodce
touto zaplavou informaci.

To se v matematice kombinuje s dalsi skute¢nosti. Postupujici algoritmizace
a tedy moznost prenechani technickych (mnohdy dlouhych, naro¢nych i nud-
nych) vypoctld pocitaci ndm umoznuje soustredit se na podstatu, nikoliv na pocty.
Pokrok v poslednich letech je znacny: systémy pocitacové algebry CAS (napfi-
klad: Mathematica, Maple, MathCad, Derive,...) dnes resi i matematické Glohy
povaZované jest€ pred par desetiletimi za nezalgoritmizovatelné jako napiiklad
symbolickou integraci. Jde tudiz o dalsi zasadni rozhodnuti: kdy a co delegovat na
pocitac. Tvarit se zarputile, Ze pro matematiku pocitace neexistuji, mdze prinést
uciteli matematiky jen disrespekt; spokojit se s ukdzkou, Ze to, co jsme dvé hodiny
pracné pocitali ru¢né, zvladne pocitac ihned po jednoradkovém prikazu, je zase
demotivujici.

Je vibec zajem o pripravu zaku (i talentovanych) na reseni skute¢nych odbor-
nych a védeckych projektd? Umime ho podnitit? PovSimnéme si, kolik napfriklad
technicky vzdélanych inzenyrd pracuje misto své profese v obchodu a reklamé
a naplni jejich prace je kromé dlouhého sezeni za volantem sem tam prejizdé-
jicich automobilG vlastné jen presvédcovani klienta o exkluzivité toho ¢i onoho
produktu. Nedivme se pak, Ze se i nékteri vysokoskolsti studenti stavi ke studiu,
zvlasté teoretictéjsSich predmétd, odmitavé: jejich cilem je, a statistické prizkumy
mezi nimi to dokazuji, pouze absolutorium, ziskani titulu a tim cesty k finanéné
zajimaveéjSim nabidkdm trhu prace. §ko|a, ktera toto snadno umozni, se stava obli-
benou, zejména, nabizi-li zaméreni, které je in, které se da lehce zvladnout, které
moc neobtézuje. Skola, ktera udi, jak prodat mobilni telefon s vysokou mar#, je
pritazlivéjsi nez Skola, ktera udi, jak telefon funguje ¢i jak se $ifi radiové viny.

Presto jsme presvédceni, ze projektové uceni ma i v matematice hluboky smysl
a mUze napomoci k odstraniovani kritizovanych skute¢nosti a zdravéjsimu rozvoji
spole¢nosti. Samotna teorie mlze skutecné pripadat sucha, neni-li za ni néjaky
cil. Vime, Ze velmi dobre se uplatiiuje optimalizace, velmi dobre se uplatiiuje
statistika: matematické obory smérfujici k témto dvéma velkym aplikacim si
o projekt primo fikaji. Prirodovédny nebo ekonomicky plast takovych Gloh mize
zajem zakd jen umocnit. Vyuka matematiky na vétSiné skol ale tyto moznosti nej-
Casté€ji zcela ignoruje. | na vysokych skolach, kde matematika neni stézejni discipli-
nou, je casto degradovana na pouhé pocty. Studenti ru¢né pocitaji determinanty
a inverzni matice, vrcholem je snad rucni vyreseni néjaké diferencialni rovnice:
a to za situace, kdy tyto ulohy umime zalgoritmizovat; pokud jde o aplikace, ¢asto
se skonci odkazem, Ze se dozvi jinde a pozdéji. Na skoly nizsich typd se za tuto
zpozdilost zlobit nemdzeme, neni ¢as a pripravuji prece studenty na studium na
Skolach vysokych; rlizné reformy zde ziidka vychazeji od lidi kompetentnich zaky
kvalifikované vést.

Diky tedy t€m par uciteliim, kteri pripravi pro nadaného stifedoskolského
studenta dobry projekt z matematiky. Dobrym ramcem pro tyto projekty jsou
prace pro Stredogkolskou odbornou &innost (SOC, www.soc.cz), ktera je sou-
téZi talentovanych stredoskolakd v reseni odbornych probléma. Soutéz probiha
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vypracovanim odborného textu a pak zpravidla ve tfech kolech formou soutéz-

nich prehlidek, kde soutézici své prace obhajuji. Uvedme zde anotaci oboru 01

Matematika a statistika:

» Obor zahrnuje originalné pojaté prezentace matematickych teorii a samo-
statna reSeni matematickych problémd, véetn€ problémud matematicko-teore-
tickych zaklad( dalSich véd (fyzika, informatika, ekonomie, apod.).

= Prace mohou byt zaméreny také na uziti matematickych a statistickych metod
k reSeni aplikacnich Uloh z oblasti prirodnich, technickych a spolecenskych dis-
ciplin, vyjadreni téchto Gloh ve formé matematickych modell a teorii a statis-
ticka zpracovani datovych soubord. (Jde tedy o Cistou i aplikovanou matema-
tiku véetné statistiky.)

Volba tématu je samozrejmé podstatna. Pro zaky a ucitele stfednich skol je nej-
lepsi cestou k tomuto zasadnimu prvnimu kroku projektu nejlepsi byt v kontaktu
s akademickymi pracovisti.

Pro inspiraci pfi hledani tématu lze uvést také radu webovych adres, spise jen
na ukazku zde odkazujeme na:
http://www.cut-the-knot.org/index.shtml,
http://www.abc.se/~m9847/matre/problem.html,
http://www.maa.org/news/columns.html;

dalsim hledanim na webu Ize nalézt napfiklad takovy krasny pro-
blém jako treba Kobonovy trojuhelniky (http://www.maa.org/editorial/
mathgames/mathgames_02_.08_06.html) — tento problém uvadime jen jako
ilustraci. Upozornujeme téZz na zajimavy projekt interaktivni matematiky na
http://www.cs.cas.cz/portal/.

Mnozstvi a hloubku védomosti, které je trfeba k reseni zvladnout, je treba
odhadnout: to rovné€z nebyva snadné. Zde je uz ¢asto nutné se opirat o literaturu,
ktera volné na internetu neni. O to vic je uzite¢na spoluprace s odbornikem pra-
cujicim v oboru.

Pokusme se nyni o ilustraci receného. Je Siroce znamo, ze rozSifujici se uziti
pocitact klade zcela nové naroky na utajovani zprav. Dikladné Sifrovani dnes
poskytuje tzv. asymetrickd kryptografie, zalozend zhruba na nasledujicim
principu. Predstavme si, Ze Alice chce poslat zpravu Bobovi. Bob umozni Alici
(a komukoliv jinému), aby se seznamila s jeho kli¢em pro Sifrovani zprav. Ten
se nazyva verejny kli¢ a je kazdému pristupny, obvykle na internetu. Dostane se
k nému i proradna Eva, ktera chce korespondenci mezi Alici a Bobem sledovat.
Vtip je v tom, Ze se jinak, tedy asymetricky, Sifruje a desifruje: pro desifrovani je
tfeba tzv. soukromy kli¢, ktery ma jen Bob. Eva tedy nezjisti nic. Proces deSifro-
vani je totiz bez soukromého kli¢e v rozumném case prakticky nemozny.

Jednim z nejmodernéjsich zplsobl je uziti vlastnosti eliptickych kFivek, coz
jsou specialni kubické krivky, uvazovanymi nad kone¢nymi poli. Pro porozuméni
kryptografickym algoritmlm je tfeba zvladnout teorii hned nékolika matematic-
kych oborl: teorie Cisel, algebry a algebraické geometrie. Zkusenost vsak uka-
zuje, Ze kryptograficky cil je silnou motivaci pro matematicky nadané studenty.

Kryptografie zalozena na eliptickych kfivkach (Elliptic curve cryptography
— ECO) splnuje nékolik narokd pro matematicky projekt. Jde o silny pouZivany
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systém, zarazeny v radé celosvétové uznavanych standardd, ktery je zajimavou
alternativou k nejrozsirenéjSimu systému RSA opirajicim se o obtiznost faktori-
zace (isla vzniklého jako soucin dvou velkych prvodisel. Jde navic o matematicky
narocnou, aviak — jak to obvykle byva — velice p€knou a zajimavou problematiku.
V neposledni Fad¢ je kryptografie pfitazliva také pro pocitaci se bavici teenagery.
Objevy novych postupt a algoritmd mohou znamenat i vyrazné ocenéni finan¢ni
a zajimavy profesionalni rust.

(Toto je jen v zavorce: jde o Ulohu zcela nesrovnatelnou se ,$peky” oblibenych
stfedoskolskych konstruktivnich geometrickych uloh: sestrojit trojuhelnik napfi-
klad ze tfi téZnic je sice zndmé a snad hezké, ovsem motivace je v podstaté nulova.
Autor, a¢ sdm matematik, tuto konstrukci nikdy k ni¢emu nepotreboval.)

Mezi Fadou studentskych praci z poslednich let, u jejichz zrodu mél autor
moznost byt, je mozno vyzdvihnout program Eliptik, ktery je matematickou
ucebni pomuckou pro pochopeni aritmetiky nad kone¢nymi poli a aritmetiky
eliptickych krivek aplikovatelnych v ECC. Program je volné ke stazeni na strance
http://www.slunecnice.cz/sw/eliptik/.

Jako dalsi problém souvisejici s kryptografii Ize uvést hledani prvoci-
sel spliujicich jisté vlastnosti. Od konce loriského roku bézi projekt hledani
tzv. Wieferichovych prvocisel, coz jsou prvocisla p, spliujici vztah 2p-1=1
(mod p2). (Tzn. po umocnéni dvojky na p-1 a nasledném vydéleni druhou moc-
ninou cisla p mame obdrzet jako zbytek po déleni 1.) Tato cisla jsou zndma jen
dvé (1093 a 3511) a nevi se, zda existuje dalsi ani zda jich je kone¢né ¢i neko-
ne¢né€ mnoho. Prvni éesky projekt distribuovaného pocitani Ize najit na strankach
www.elmath.org.

Autor o eliptickych krivkach a ECC opakované prednasel na Letnich sko-
lach mladych védcti v roce 2006 v Lipniku nad Becvou a v roce 2008 v Brné.
Letni skoly mladych védcl pordda Sdruzeni na podporu talentované mladeze
Ceské republiky (www.snptm.cz) a jejich cilem je ziskavat nadané zajemce z fad
stredoskolakd k odborné, projektové orientované, praci. Kryptografické téma
se zde setkava s ne¢ekanym zajmem. Ano, jesté jsou mladé zajemkyné a zajemci
o samostatnou védeckou praci v matematice. Jejich matematicky talent jsme
povinni vyuzit, jako u kazdého nadani jde o vzacny dar, ktery, neni-li rozvijen,
muzZze pfrijit nazmar. To by byla velka skoda pro jednotlivce i pro spole¢nost.
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Nové metody prace s nadanymi a talentovanymi Ziakmi

Pretoze od r. 1993 realizujeme alternativny edukacény program pre intelektovo
nadanych Ziakov v prispevku sa zaoberame niektorymi zakladnymi postupmi
a technolégiou prace s nadanymi ziakmi v Skole. Analyzujeme najma osobnostny
vyvin a charakteristiky nadanych Ziakov a v ndvaznosti na nase praktické skuse-
nosti uvadzame aj efektivne formy a metdédy prace s nadanymi a talentovanymi.

EME - Efektivne met6édy edukacie pri rozvoji talentov:

» heuristické metédy,

= experimentalne vyucovanie,

= projektové prace,

= rocnikové prace

= lektori z fakult vysokych $kol,

= staze na vysokoskolskych pracoviskach (laboratéria, seminare)

= prednasky odbornikov z r6znych oblasti,

= spolupraca s trénermi, cvi¢itelmi a inymi odbornikmi, Specialistami.

Popri kazdodennej vychovno-vzdeldvacej praci s nadanymi a talentovanymi
ziakmi kladieme doéraz aj na rozvoj zaujmovych oblasti jednotlivych Ziakov.
Spravne motivovani a vedeni talentovani Ziaci nasej Skoly dosahuji mimoriadne
vysledky v matematike, informatike, Sachu, amatérskej fotografii, chémii, floor-
bale, karate a dalSich oblastiach.

New methods of working with gifted and talented pupils

Since 1993 we have been implementing an alternative education programme
for intellectually gifted pupils and therefore this paper deals with some of the
basic processes and technology of working with talented pupils at school. We
mainly analyze personal development and characteristics of gifted pupils and we
mention our practical experience linked to efficient forms and methods of wor-
king with talented and gifted pupils.

EME - Efficient methods of education in developing talents:
* heuristic methods
= experimental teaching,
= project work,
= year-long projects
= teachers from university faculties
= study visits at university facilities (laboratories, seminars)
= |ectures of experts from various fields
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= cooperation with coaches, trainers and other specialised experts.

Apart from daily educational and learning activities with gifted and talented
youth we also emphasize the development of various leisure time activities and
interests of individual pupils. Properly motivated and led talented pupils of our
school are achieving extraordinary results in maths, information technology,
chess, amateur photography, chemistry, football, karate and other areas.

NOVE METODY PRACE S NADANYMI A TALENTOVANYMI ZIAKMI

V SKOLE
Aj ked je oficiadlne uré¢ena téma o praci s talentovanou mladezou, za¢iname

(aj v tomto prispevku) detmi - Ziakmi v Skole. Domnievame sa totiz, a to podla

nasich dlhoro¢nych skisenosti, ze sustredit pozornost len na vekovu kategériu

mladeZe je urcité determinujuce vekové obmedzenie a pre rozvijanie talentu uz

v niektorych pripadoch neskoro. Podla naSho nazoru je treba zacat skér. Najprv je

treba oslovovat, hladat, identifikovat, vyberat, nominovat, potom trénovat, moti-

vovat, usmerfiovat, podporovat, koordinovat a rozvijat kazdy jeden prejav nada-
nia a talentu. Zastavame nazor, Ze nadani a talentovani su strategické bohatstvo
kazdého Statu a nesmieme zanedbat ani jeden prejav nadania a talentu. A taktiez

v ziadnej oblasti.

Preto, aby sme sa odborne a exaktne vyjadrovali uvddzame nase vymedze-
nia, resp. chapanie pojmu talent a nadanie. V niektorych krajinach su tieto pojmy
synonymné.

Pre nase potreby praca s nadanymi a talentovanymi detmi a mladeZou sme si
tieto pojmy definovali nasledovne:

1. Nadanie sa chape ako suhrn vl6éh, potencialu, dispozicii, danosti a osobitych
schopnosti, ktoré podmienuju Uspesné vykonavanie réznych cinnosti, resp.-
dosahovanie vynikajucich vysledkov v urcitej cinnosti. Je to skoér vnutorna
podmienka jedinca, dispozicia, potencial k podavaniu vykonov.

2. Talent je vysoka Uroven rozvoja Specialnych, i Specifickych schopnosti a k jeho
realizacii pripajaju este také fenomény ako originalita, kreativita, (umelecka
oblast) vytrvalost, motivovanost, tuzba vyhravat, dosahovat vysledky (Sport).
Je to uz prejavenie Grovne Specifickych schopnosti navonok v tej-ktorej
oblasti (matematika, hudba, atletika, tenis).

Zhriujuco mozno konstatovat, ze o nadani hovorime u jedincov viac v skolskej
intelektovej, akademickej oblasti, za talentovanych st oznacovani jedinci v oblasti
umeleckej, Sportovej, technickej atd.

Nie vzdy sa tieto dva fenomény objavuju odrazu, nie vzdy sa nadanie transfor-
muje do najlepsej vykonovej podoby, do Uspesného talentu. Rovnako nie vzdy
sa daju obe tieto Urovne Specifickych schopnosti spojit a priniest vysledky a pri-
padne rozvijat. Mame tym na mysli najmaé teérie H. Gardnera (1998), ktory hovori
0 6smych réznych typoch inteligencii, pricom druhov nadania, ktoré st zakladom
pre pripravu talentov je ovela viac, ako uvadza Bewan - Brown, 1996.
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Typy inteligencie: (Gardner, 1996) Druhy nadania: (Bewan - Brown 1996)

verbalna - jazykova kognitivne
logickd - matematicka estetické
priestorova afektivne
muzikalna - rytmicka lingvinistické
pohybova artistické
prirodna motorické
personalna: psychologické
interpersonalna socialne
intrapersonélna kreativne
vodcovské
kulturalne
spiritualne

Nasa skola vyznamnym spdsobom prispela k tomu, Ze na Slovensku do
nového Zakona o vychove a vzdelavani ¢. 245/2008 Z. z. boli nadani a talen-
tovani zaradeni ako jedna samostatnd skupina a to v radmci kapitol resp.
§ 103—-110. Spolo¢ne upravené podmienky pre vzdeldvanie nadanych a talento-
vanych deti a mladeze v oblasti:

. intelektového nadania,

vseobecného intelektového nadania,

. Specifického intelektového nadania,

. umeleckého nadania,

. §portového nadania.

V zmysle novej legislativy MS - SR st nadanie a talent definované ako $peci-
fickd skupina, ktord potrebuje pre rozvijanie a realizaciu svojich predpokladov,
danosti a schopnosti vytvorenie Specifickych podmienok pre svoj rozvoj. Nadanie
a talent je treba rozvijat na 3 Grovniach:

— zaujmova uroven - nie je podmienena vyberovym konanim, uskutoénuje sa
prostrednictvom volitelnych predmetov, mimoskolského vzdelavania, formou
kruzkov, $portovych klubov, zdkladnym umeleckych $kél,

— vykonnostna uroven - je podmienena vyberovym konanim, su to vzdelavacie
a tréningové programy s rozsirenym vyu¢ovanim prisluénych predmetov, ZUS,
predmetové sutaze, olympiady, pytagoriady atd.,

— vrcholova troven - déraz na individualny pristup v $pecializovanych $kolach,
Sportovych Skolach, konzervatériach, umeleckych skolach.

Plati to pre intelektovo nadanych, umelecky nadanych aj Sportovo nadanych
a talentovanych.

Zameranie nasej Skoly, ktora vznikla podla autorského Projektu alternativnej
starostlivosti o nadané deti (Laznibatova, 1993), je na vSeobecne nadané bystré,
Sikovné, akcelerované, nadpriemerné a talentované deti, bez vyraznejsej Specili-
zacie (napr. na matematika, jazyky, hudbu, Sport, umenie), s preukazanym inte-
lektovym nadanim.

WNT o =
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Systém prace nasej skoly je Specificky tym, Ze poskytuje starostlivost prak-
ticky od 5 do 18, resp. 17 rokov, lebo mnohi nasi Ziaci ukoncuju strednt skolu uz
v tomto veku.

Skola pre mimoriadne nadané deti a gymnazium, aktuéalne navitevuje 620 Zia-
kov od prvej triedy po maturitu.

Ako teda pracujeme s nadanou a talentovanou mladezou my?

Nasa Skola, ktora je istym odborno - metodickym a poradensko - konzultac¢-
nym centrom pre deti, rodiov i ucitelov, zacala svoju ¢innost v r. 1993. Ma prak-
ticky najdlhSiu tradiciu v oblasti starostlivosti a podporovania nadanych a talento-
vanych deti a mladeZe Specialne v intelektovej oblasti.

Jednou z prvych nadstandardnych veci, ktoré sme od zaciatku zacali aplikovat
bola vyu¢ba cudzieho jazyka a informatiky. Dnes je oficialne heslo MS — SR vzde-
lavacej politiky MS — SR informatizacia a vyu¢ba cudzich jazykov.

Daldim $pecifickym prvkom nasej $koly bol systém prace v popoludiajsich
hodinach v skolskom klube deti. Nebolo to klasické pisanie domacich uloh, ale
praca Ziakov podla ich individualnych zaujmov v réznych typoch zaujmovych kraz-
kov. Dnes st na takéto aktivity na vietkych $kolach oficidine z MS — SR vydéavané
tzv. vzdelavacie poukazy, ktorych cielom je podporovat vietky zaujmové aktivity.
Popoludniajsie ¢innosti v krizkoch su Specifickou charakteristikou nasej skoly a to
od kruzku lego, cez Sportovo pohybové, tane¢né, spevacke, malych patracov,
ochranarov prirody po pocitacovy, keramicky, dejepisny, zemepisny, fotograficky,
origami atd., az po kucharsky. Takéto krizky s orientované zaujmovo pre mensie
deti. Tieto zaujmové krizky vo svojej podobe pracuju rovnako efektivne od roku
1993 az dodnes, pravdaze s malymi obmenami. Pre starsie deti pribudli krazky
florbal, Sach, tenis, judo i karate, ale aj vy$Sie urovne, napr.: chémia pre starSich
ziakov - Avogadro, mlady fyzik, pocitacové krazky - programovanie i grafika,
Robolab, atd.

Medzi najuspesnejsie zaujmové aktivity Ziakov sa radia fotograficky a Sachovy
krazok, v poslednom case k nim pribudlo karate a florbal. Dolezitym predpokla-
dom pre pracu s nadanymi a talentovanymi ziakmi je mat kvalitnych vychovava-
telov, veducich ¢i trénerov. Mnohych z nich mame takych, ktori pracuji na profe-
sionalnej Urovni.

Predovsetkym vychadzame z toho, Ze od zaciatku prace, ktord je pomerne
zastiena rovnako v pedagogickej i psychologickej zlozke, je treba zohladriovat
isté Specifikd vyvinu nadanych a talentovanych. Zohladnujeme v maximalnej
miere osobnostné, emocionalne a socialne charakteristiky jednotlivych ziakov, ich
Specifika a vyvinové osobitosti.

Nase viac ako desatro¢né skusenosti v praci s nadanymi detmi potvrdili odlis-
nosti vyvinu nadanych oproti ostatnej populacii a to najma v tychto charakteristi-
kach:

— zrychleny, akcelerovany vyvin najma v intelektovej oblasti,

— nepravidelnost - disharménia vyvinu - obdobia prudkého narastu skokovito
striedaju pokojnejsie, oddychové obdobia,

— nerovnomernost - asynchrénia vyvinu - rézne zlozky osobnosti sa vyvijaju
nerovnomerne. Kym intelekt je predcasne vyvinuty, fyzické, motorické, osob-
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nostné a emocionalno - socialne dozrievanie moéze byt vzhladom na mentalnu
oblast oneskorené,

— ro6zna Uroven - heterogénnost vyvinu - jednotlivych schopnosti, nadané deti
nie su vzdy superiérne vo vsetkych oblastiach,

— vyskyt Specifickych porich ucenia - autizmus, Aspergerov syndrém, hypeki-
neticky syndrém, hrani¢né psychické poruchy a pod. (J. Laznibatova, 2003).
Nadani jedinci su r6zni, svoj potencidl realizuju v rozli¢énych oblastiach, maju

rézne osobnostné vlastnosti, emociondlne prezivanie, a preto je pri praci s nimi

potrebné aplikovat diferencovany pristup.
Nase zakladné zasady pri praci s nadanymi a talentovanymi su:

— akceptovanie osobitosti nadanych a talentovanych Ziakov

— akceptovanie a tolerovanie odlisnosti ich individualneho vyvinu

— nedirektivny, neautoritativny naopak partnersky pristup k nim

— zohladnovanie ich zaujmovych oblasti, a podpora ich zaujmov

— re$pektovanie osobnostnych vlastnosti a dispozicii jednotlivych ziakov
Akceptujeme skutoc¢nost, Ze nadani a talentovani jedinci nie s homogéna sku-

pina, su to Specifické osobnosti, sU rézni a svoj petencial realizuju v rozmanitych
oblastiach. NavySe maju rézne osobnostné dispozicie, vlastnosti, odlisné socidlne
kompetencie, emocionalne prezivanie, ini motivaciu podavat vykony a réznu
Uroven kreativity snazivosti, motivacie a potreby dosiahnut Uspech. To su faktory,
ktoré vo vekovych kategoriach od 12 do 18 rokov moézu vyraznym spdsobom
ovplyviiovat vykonnost Ziakov nielen v Skole, ale najma na réznych sutaziach,
olympiadach atd. Ulohou nielen pedagoégov, ale vietkych zainteresovanych je pra-
covat na ich individualnom rozvoji, viest ich k samostatnosti a istej zodpovednosti
za seba. Takéto kategérie sa u jednotlivych Ziakov objavuji v réznych etapach
vyvinu, v r6znom veku. U niekoho od zaciatku, u niektorych v puberte, ked po
nej zacnu seridznejsSie uvazovat, u niektorych napr. sttazivost a potreba vyhra-
vat akoby vobec neboli pritomné. A pritom kapacitu na to dani Ziaci majd, ale
nesUtaZia. Chyba ista vnitorna potreba, vnitorna motivacia, potreba sebarealiza-
cie. Preto je vo vSetkych nasSich postupoch s nadanymi a talentovanymi evidentny
vyrazny psychologicky pristup spojené s novymi formami a metédami prace.

Formy a metédy prace s nadanymi a talentovanymi ziakmi v skole (J. Lazniba-
tovd, 2008), ktoré aplikujeme v Skole:
viest dialég so ziakmi,
dat priestor na kladenie otazok,
dat priestor na objavovanie,
podporovat experimentovanie,
rozvijat logické myslenie,
podavat problémové ulohy,
rozvijat samostatnost,
zadavat projektové prace,
rozvijat abstraktné a tvorivé myslenie,
rozvijat kritické a hodnotiace myslenie,
podporovat argumentacéné schopnosti,
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12. poskytnut priestor na objavovanie myslienok, veci, tvorbu nazorov,

13. podporovat a rozvijat netradi¢né, netypické formy myslenia,

14. podporovat nové originalne spdsoby rieSenia, rozvijat strategické myslenie
15. wvytvarat podmienky pre rozvoj kritického a hodnotiaceho myslenia,

16. rozvijat kombinaéné a planovacie schopnosti.

Ulohou pedagégov resp. zodpovednych pracovnikov je pracovat na optima-
lizacii ich individudlneho rozvoja a to za aplikacie diferenciacie, individualizacie
az personalizacie zosobnenej na daného jedinca. Zohladnuju sa vsetky Specifika
jednotlivych Ziakov, reSpektuji sa osobitosti a akceptuju zvlastnosti jednotlivych
nadanych a talentovanych. A pritom Uzko spolupracujeme s rodi¢mi.

Za rozhodujuce ciele pri praci s nadanymi a talentovanymi Ziakmi povazujeme
nasledovné:

1. snazit sa ziakov pozitivne motivovat, vytvorit kladny vztah k jednotlivym pred-
metom v $kole a roznym oblastiam ¢innosti aj v mimoskolskych aktivitach,

2. indpirovat a poskytovat ziakom podnety k dalSej praci aj mimo vyucovania,
vytvorit priestor pre ich dalSie usmerfovanie, ¢i povzbudzovanie v ich zaujmo-
vych doménach,

3. snazit sa aby u nich, vnitorna motivacia prevazila nad vonkajsou, a aby mali
chut dlhodobo ziskavat informacie, rozvijat zru¢nosti a schopnosti aj nezavisle
od skoly a ucitelov, aby boli samostatni a zodpovedni za Groven svojich vyko-
nov.

Déraz pritom ale kladieme aj na také faktory ako socialna skupina v triede,

v telocvicni, v laboratériu a socidlna rola Ziaka, jednotlivca, napr.: vztahy - ja

a spoluZiaci, ja a ostatné deti, ako moznost efektivnej prace pedagégov, vycho-

vavatelov, trénerov a samozrejme, Ze prizyvame k spolupraci rodi¢ov. Vyuzivame

pracu pedagégov, psycholégov, konzultantov, trénerov a individualne zodpo-
vednych mentorov za rozvijanie nadania a talentu. K tomu vSetkému nasa Skola
poskytuje fyzicky priestor, ale aj to potrebné psychologické zazemie.

Mozno povedat, Ze na nasej Skole, Specifickom centre pre nadanie a talenty
dokazeme paralelne rozvijat:

— intelektové nadanie v kombinécii so Sportovym nadanim
— intelektové nadanie v kombinacii s umeleckym nadanim
— viaceré typy, kombinacie talentov a ich zameranie napr.:

0 matematika + informatika

0 matematika + biologia

0 matematika + Sach u jednotlivych Ziakov aZ po vykonnostné kategérie.

V suc¢asnom obdobi, kedy nielen u nas, ale da sa povedat Ze v celej Eurépe
vyrazne poklesol zaujem o prirodné vedy ¢o znamena nezdujem o také pred-
mety ako fyzika, matematika, chémia, informatika a geografia, (¢o rieSil napr.
medzinarodny seminar v Salzburgu 2007 na tému Skvalitnenie pripravy Ziakov
pre prirodnovedné oblasti) a ich dalSie studium na vysokych skolach sme jedni
z mala systematickych zdrojov a ,dodavatelov” vysoko kvalitne pripravenych
talentov pre jednotlivé prirodovedné oblasti na vysoké skoly.
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Doékazom su i vysledky maturit za posledné tri roky, kde priemerna znamka
bola:
— $k. rok 2005/2006 - 1,27,
— $k. rok 2006/2007 - 1,45
— $k. rok 2007/2008 - 1,34
pricom pri poslednych maturitach nasledovné priemerné znamky vsetkych ziakov:
1. Slovensky jazyk 1,25; Anglicky jazyk 1,87;
2. Matematika 1,00; Fyzika 1,00; Chémia 1,00;
3. Biolégia 1,00; Geografia 1,00; informatika 1,00. Znamena to, Ze zo Siestich pri-
rodovednych predmetov mali vSetci maturujuci Ziaci samé jednotky.
V nemalej miere sa podiela na tomto vysledku i fakt Specificky len pre nasu
Skolu a sice, Ze je tu zastupenie 70 % chlapcov a 30 % dievcat.
Ak by sme chceli zhodnotit vysledky sutazi, tak za 10 rokov oficidlneho pdsobe-
nia Skoly, sme dosiahli nasledovné mimoriadne vysledky:
r. 2006 - M. Szabados: matematika - bronzova medaila, IMO Hanoi, najlepsi
zCRaSR
r. 2007 - T. Belan: informatika - 1. miesto IRPC pre 10 - 15 ro¢nych
r. 2007 - M. Buchman: chemicka olympiada - 1. miesto KK
r. 2007 - ]. Privits: geografia - 1. miesto KK
r. 2007 - L. Papay, R. Tisov¢ik: informatika - 2. miesto KK
r. 2008 - P. Csiba: matematika - bronzova medaila na MEMO Olomouc, naj-
lepsi zo SR
r. 2008 - L. Pipiskova: 3. miesto v karate SR
r. 2008 - D. Csiba : majster Slovenska v Sachu do 16 rokov
r. 2008 - P. Macko: 2. miesto v Sachu do 10 rokov
r. 2008 - tym SpMNDaG: 2. miesto vo florbale KK.

Objavuju sa aj také netypické kombinacie nadania a talentu ako napr.:
— M. Buchman - chémia + spolocensky tanec,

— M. Vecerik - matematika + chémia + Serm,

— M. Sormanova - matematika + chémia,

— R.Tisov¢ik - informatika + spolo¢ensky tanec,

— T. Kollar - husle + karate.

Samostatnu $pecificki skupinu tvoria mladi fotografi z fotokrizku, ktori dote-
raz ziskali najviac medaili pod vedenim R. Bihariho, vediceho fotokrizku v rdmci
amatérskych sutazi pre dospelych tohto roku a aj 3. miesto v medzinarodnej
satazi.

Na zadklade dlhoro¢nej prace s nadanymi a talentovanymi detmi a mladeZou,
chcela by som vyjadrit isti nespokojnost s tym, ako u nas prebiehaju sttaze resp.
aky je postupovy a organizacny systém sutazi nevyhovujuci a do istej miery preko-
nany a zastaraly:

— je mozné postupit len z 1. miesta do vyssieho kola,

— ak maju dvaja ziaci rovnaké umiestnenie, méZe postupit len jeden,
— niektoré sutaze nemaju vyssie kola, vyssie Urovne,

— slabé finan¢né zabezpecenie, vratane organizatorov,
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— nie sU uspokojeni vsetci, ktori by mohli mat zaujem a satazit aj dalej
a preto postupne rezignuju. Najma pre mladSie deti to nie je potom moti-
vujlce, nie je zabezpeceny adekvatny vystup - ocenenie jednotlivych sutazi
a sutaziacich,

— nerobi sa im reklama a nie si medializované v pozitivnom zmysle.

Zaver: sutaZe vacsinou nie su o podpore talentov, su len istym vystupom jed-
notlivca, alebo i jeho ,trénera”. Cely systém by bolo vhodné pozmenit, upravit

a vyrazne finan¢ne podporit.
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Piinos NIDM v praci s talentovanymi détmi

Cilem prispévku je poukazat na konkrétni cinnost, kterou vyviji Narodni insti-
tut déti a mladeze ve vztahu k talentované mladezi. Aktivity ve zminované oblasti
Ize shrnout do 3 okruh(: koordinace soutéZi, prima realizace 15 Ustrednich kol
soutézi (predeviim piredmétovych olympiad) vyhlasovanych MSMT, dale on-line
vzdélavani studentl s mimoradnym nadanim &i zajmem o prirodni védy Talnet
a rovnéz Cinnost koncepéni, kterd je zamérena zejména na systém soutézi, ale
i obecné na péci o talentované déti a mladez. Tuto problematiku v ramci NIDM
zabezpecuje oddéleni Talentcentrum. Oblast organizace predmétovych olympiad
a dalSich soutézi patfi k radi¢ni ¢innosti NIDM. Jedna se nesporné o léty ovérenou
¢innost, kterd vyznamné napomaha vyhledavat mladé talentované déti a mladez,
poskytuje jim porovnani znalosti a schopnosti, prispiva k jejich dalSimu rozvoji
a v neposledni radé jim prinasi téZ moznost setkavat se s vrstevniky, kteri maji
stejné ¢i podobné odborné zajmy. Naproti tomu on-line vzdélavani k prirodnim
védam Talnet je aktivita pomé&rné€ nova, teprve se rozvijejici, ale vysledky z pred-
chozich 5 let ukazuji, Ze se jedna o krok spravnym smérem. Nabizi pfilezitost
k zapojeni vSem a vSude diky poutZiti internetovych komunikacnich prostredkd.
Harmonicky Gc¢inek je zajiStovan kombinaci online aktivit s aktivitami prezenc-
nimi.

Benefit of NIDM in working with talented children

The goal of the paper is to point out specific activity developed by the National
Institute for Children and Youth towards talented youth. Activities in this area can
be summed up in three areas: coordination of competitions, direct realization of
15 national rounds of various competitions (mainly Olympics in various subjects)
announced by the Ministry of Education, on-line education for especially talented
students with interest in natural science called Talnet and also conceptual activity
aimed mainly at a system of competitions and generally at taking care of talented
children and youth. This area is administered at NIDM by the Talentcentrum
department. The area of organising subject Olympics and other competitions
belongs to traditional activities of NIDM. It is undoubtedly a well-proven activity
which significantly helps in searching for talented children and youth, providing
them with comparisons of knowledge and experience, contributing to their fur-
ther development and also bringing them possibilities to meet with peers with
same or similar interests. Talnet on the other hand is a quite new activity which is
still developing but the results from previous 5 years show that it is a step in the
right direction. It offers an opportunity for everyone everywhere to join in thank
to using internet communication. A Harmonious effect is ensured through a com-
bination of online activities with attended ones.
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PRiINOS NIDM V PRACI S TALENTOVANYMI DETMI
Neni moudry ten, kdo mnoho vi, ale ten, kdo vi, Ceho je potieba.”
(Frantisek Ladislav Celakovsky)

Jednim z hlavnich cild Koncepce statni politiky pro oblast déti a mladeze na
obdobi 2007-2013 je téz vytvareni vhodnych podminek pro ,osobnostni rozvoj
mladych lidi a jejich uplatnéni ve spoleénosti”. Do této oblasti rozhodné patfi
i péce o talentované déti a mladez.

Dovolte mi nyni, abych vdm kratce predstavil Narodni institut déti a mladeze
(NIDM), ktery zaujima v péci o nadané a talentované déti a mlddez nesporné
velmi daleZitou roli. Jedna se o piimo fizenou organizaci MSMT, ktera se zamé-
fuje na problematiku zajmového vzdélavani a ¢innost Skolskych zarizeni v této
oblasti, zajiStuje metodickou a organizacni podporu prace s détmi a mladezi
a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd zajmového vzdélavani. NIDM tedy
nabizi své sluzby predevsim pracovniklim stredisek volného casu, skolnim klubdm
a druzinam, nestatnim neziskovym organizacim, krajskym aradlim a zahrani¢nim
partnerdm.

Jednim z dulezitych obsahovych cilG c¢innosti NIDM ve vztahu k talentované
mladezi je priprava a realizace soutézi véetné podilu na jejich mezinarodnich nad-
stavbéach, a dale také podil na pripravé a zpracovani zakonnych norem, metodic-
kych smérnic a doporuceni k problematice vzdélavani a dalSich volnoc¢asovych
aktivit v oblasti péce o talentovanou mladez.

Aktivity Narodniho institutu déti a mladeZe ve zminované oblasti Ize shrnout
do 3 okruht:

- koordinace soutézi, prfimé realizace soutézi (predeviim predmétovych olym-
piad) vyhlaSovanych Ministerstvem skolstvi, mladeze a télovychovy
- on-line vzdélavani studentl s mimoradnym nadanim ¢i zdjmem o prirodni védy

Talnet
- cinnost koncepcni, ktera je zamérena predevsim na systém soutézi, ale i obec-

né na péci o talentované déti a mladez

Tuto problematiku v ramci NIDM zabezpecuje oddé&leni Talentcentrum, o kte-
rém nyni pohovorim vice.

1. Oblast primé realizace soutézi

Talentcentrum v soucasné dobé zodpovida za realizaci 15 Gstrednich kol pred-
métovych soutéZi, z nichz nejvyznamnéjsi jsou Stredoskolskd odborna cinnost,
Chemicka olympiada, Biologicka olympiada, Olympiada v ceském jazyce, Déje-
pisna olympiada, dale vytvarna a literarni sout€z Evropa ve Skole, historicka a lite-
rarni soutéz Daniel vénovana problematice holocaustu a dalsi.

Talentcentrum zajistuje téZ pripravu a vybér nasich reprezentanti na mezina-
rodni soutéze, a to formou poradani teoretickych a praktickych soustredéni. Spo-
le¢né s MSMT zajistuje i jejich Gcast na téchto akcich, poradanych kazdoroéné po
celém svété. V roce 2008 se jednalo napfr. o nasledujici soutéze:

- soutéz Intel ISEF (International Science and Engineering Fair - Mezinarodni
veletrh védy a techniky), které se autofi nejlepsich praci SOC G&astni jiz od
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roku 1999. Jedna se o nejvyznamnéjsi mezinarodni soutéz védeckych projektd
studentt strednich skol, ktera se koné kazdoro¢né v poloviné kvétna ve Spoje-
nych statech americkych. Uplynulého 59. ro¢niku soutéZe se v patnacti soutéz-
nich oborech ucastnilo 1500 autord nejlepsich stredoskolskych praci z celého
svéta. Studenttim z Ceské republiky se sice letos nepodafilo stanout na stup-
nich vitéz(, ale v pribéhu deseti let ziskali nasi reprezentanti ¢tyri hlavni ceny

a pét zvlastnich cen.

- dalsi vyznamnou mezinarodni soutézi je soutéZ Evropské unie pro mladé
védce; EUCONTEST; od roku 2000, kdy se soutéze Ceska republika Gcastnila
poprvé, jsme ziskali dvé zvlastni a p€t hlavnich cen, vioni tfeti hlavni cenu za
matematiku. V letoSnim roce (praveé v dobé konani této konference) prevzal
z rukou danského prince druhou hlavni cenu pan Michal Mikat z Gymnazia
Bohuslava Balbina v Hradci Kralové.

- dale se Talentcentrum podilelo na odborné pripravé soutézicich pro ucast na
19. ro¢niku Mezinarodni biologické olympiady v Indii a 40. ro¢niku Mezina-
rodni chemické olympiady v Madarsku, kde nasi mladi reprezentanti ziskali
celkem 2 stribrné a 5 bronzovych medaili.

- Uspéchem skoncil téZ 6. ro¢nik soutéze EUSO (jedna se o Prirodovédnou
olympiddu zemi Evropské unie pro zaky do 17 let), kterého se letos zucast-
nilo 33 tymu z EU. Vloni nasi soutézici ziskali dvé bronzové medaile, v letoSnim
roce si vyrazné polepsili a ziskali dvé stfibrné medaile.

- pfi NIDM pracuje také Koordina¢ni centrum Mezinarodni biologické olympi-
ady, které bylo ustaveno MSMT CR v roce 1990.

TC rovnéz pripravuje kazdoroc¢ni prijeti Uspésnych reprezentantll na mezina-
rodnich soutéZich (+ od roku 2007 téz u&astnikt projektu Ceské hlavicky) minist-
rem Skolstvi, mladeze a télovychovy ke konci roku. Jedna se o urcity zptasob podé-
kovani nasim mladym talentovanym studentdm a vedoucim delegaci.

NIDM rovné€z spolupracuje v ramci sout€Zi jiz fadu let s Nada¢nim fondem
Jaroslava Heyrovského, nové od lonského roku navrhuje studenty na ocenéni
v ramci nové vyhladené soutéze Ceské hlavicky, podili se na aktivitach Sdruzeni
na podporu talentované mladeze Ceské republiky, které pravidelné jiz nékolik let
porada Letni skolu mladych védcd a podzimni seminar pro zajemce o odbornou
¢innost z fad studentd, ale i ucitelt a organizatord soutézi. Ve spolupraci s Cen-
trem mladych chemikt zajistuje tradi¢né v druhé poloviné ¢ervence realizaci ¢tr-
nactidenniho odborného soustredéni pro vit€ze krajskych kol uré¢enych kategorii
Chemické a Biologické olympiady. O toto soustredéni je kazdoro¢né velky zajem,
a to jak ze strany studentd, tak ze strany prednasejicich. Mladi lidé zde maji moz-
nost se setkat s opravdovymi Spi¢kami v oboru chemie ¢i biologie, neni vyjim-
kou, Ze zde mladym lidem prednasi takové kapacity, jako je napr. prof. Zahradnik,
prof. linerova ¢i prof. Vaclav Paces, sou¢asny piredseda AV CR.

2. Oblast koordinace soutézi
Talentcentrum zpracovava kazdorocné rozsahlé podklady pro Vyhlaseni roz-

vojového programu MSMT na Podporu souté?i a piehlidek v zajmovém vzdé-

lavani. Pro MSMT pfipravuje rovnéz navrhy materialéi normativniho charakteru
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(vyhlaska k soutézim, organizacni rady soutézi, metodické pokyny k vyuctovani.
Pocinaje rokem 2001 z povéieni MSMT se administrativné podili na zajisténi dal-
$ich vice neZ 50 soutéZi vyhlasovanych MSMT.

V oblasti zabezpeceni soutéZi poskytuje TC poradenské sluzby a Uzce spolu-
pracuje s krajskymi Grady. Od roku 2002 svolavéa pravidelna setkani se zastupci
krajskych aradd, kteri maji na starosti problematiku soutézi, a zastupci Ustrednich
komisi vybranych olympiad, jez jsou pfilezitosti pro vzajemnou vyménu zkuse-
nosti, informovani o aktualnich zménach, problémech a moznostech jejich Feseni.

TC také kazdoro¢né zpracovava rozsahlé databaze vysledkd souté€zi, z nichz
prevazna cast je zverejnovana v Ucitelskych novinach.

3. Oblast koncepéni

Talentcentrum provadi rlizna Setreni, at jiz ve vybranych regionech ¢i plosné
na celostatni Grovni, dale zpracovava materialy analytického charakteru a kon-
cepcniho charakteru (napfr. navrh ucelené koncepce prace s talentovanymi détmi
a mladezi). Talentcentrum rovnéz organizuje i spoluorganizuje seminare k pro-
blematice prace s talenty (napr. v roce 2000 seminar k identifikaci talentu, v roce
2001 ve spolupraci s Evropskou asociaci zarizeni volného casu déti a mladeze
pripravilo mezinarodni setkani na téma ,Rozvoj zajmd a nadéni ve volném case
déti a mladeze na prahu 21. stoleti’, v roce 2002 mezinarodni seminar ,Mimo-
radné nadané déti, podminky pro jejich seberealizaci a uplatnéni v souc¢asné spo-
le¢nosti”, v roce 2005 mezinarodni seminar ,Nové trendy a moderni technologie
ve vyuce mimoradné nadanych déti"). NIDM se téZ podilel na pripravé letosni
11. Mezinarodni konference Evropské rady pro vysoké schopnosti organizované

Centrem nadani, ktera probéhla ve dnech 16.-20. 9. 2008 v Praze.

Talnet

Pocinaje rokem 2003 oddéleni koordinuje aktivity v oblasti prace s talenty,
mj. vytvari vzdélavaci on-line systém pro mimoradné nadané a talentované déti
v pfirodnich védach, ktery se nazyva Talnet. Zakladem systému je vyuzivani e-
learningu, tedy vzdélavani pomoci internetu. Velkym prinosem je zprostiedko-
vani primého kontaktu mezi détmi a odborniky z rady vysokych skol. Systém je
navic rozsifen o radu dalSich aktivit - T-exkurze (tj. exkurze podporené studiem
v Talnetu), zavé€recna soustredéni s obhajobami odbornych praci a mezinarodni
¢ast Talnet international.

Cely projekt Talnet funguje jiz pét let a byl postupné rozsiren z fyziky na desitku
obord. Podarilo se tak vybudovat modulovy systém dopliikového distan¢niho
vzdélavani pro mimoradné nadané déti.

Systém je otevien vSem détem bez rozdilu, zprostredkovava jim primy kontakt
se Spickovymi odborniky v daném oboru. V soucasné dob€ se do né€j zapojuje
kazdoro¢né ke dvéma stovkam déti.

Zavér
Ve svém referatu jsem se snazil poukazat na konkrétni ¢innost, kterou vyviji
NIDM ve vztahu k talentované mladezi. Oblast organizace predmétovych
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olympidd a dalSich souté€zi patii k tradi¢ni ¢innosti naSeho institutu. Jedna se
nesporné o léty ovérenou cinnost, kterd vyznamné napomaha vyhledavat mladé
talentované déti a mladez, poskytuje jim porovnani znalosti a schopnosti, pfi-
spiva k jejich dalSimu rozvoji a v neposledni Fadé jim prinasi tézZ moznost setkavat
se s vrstevniky, ktefi maji stejné ¢i podobné odborné zajmy, coz je pro mnohé
soutézi funguje, svédci mj. i vysledky nasich talentovanych mladych lidi ve svété.
Od vzniku Ceské republiky v roce 1993 ziskali soutéZici na mezinarodnich pred-
métovych olympiadach celkem 260 zlatych, stribrnych nebo bronzovych medaili
(a to nejsou zapocitany medaile z letoSniho roku). Tim se mdze pochlubit jen
maloktera evropska zemé.

Naproti tomu on-line vzd€lavani k pfirodnim védam Talnet je aktivita pomérne
nova, teprve se rozvijejici, ale vysledky z predchozich 5 let ukazuji, Ze se jedna
o krok spravnym smérem. Nabizi prilezitost k zapojeni vSem a vSude diky pouziti
internetovych komunikacnich prostredkd. Harmonicky ucinek je zajistovan kom-
binaci online aktivit s aktivitami prezencnimi. Jsem rad, Ze u zrodu tohoto ne-
sporné zajimavého projektu bylo pravé NIDM a vérim, Ze vedle praxi jiz ovére-
nych soutézi, se jedna o dalsi prinosny zptsob péce o mimoradné nadané déti
a mladé lidi.

A jaké jsou nejcerstv€jsi aktivity NIDM v oblasti prace s talentovanymi détmi
a mladezi? V souvislosti s pripravou projektu s pracovnim nazvem Systém pod-
pory rozvoje kognitivné nadanych déti se zamérenim na prirodovédné a tech-
nické obory, ktery by mél byt realizovan NIDM a jeho partnery v roce 2010,
probiha v soucasné dobé vyzkum zaméreny na zaméstnavatele a jejich podporu
systémové prace s talentovanymi détmi a mladezi a prehledova studie aktualniho
stavu reSeni problematiky identifikace kognitivné nadanych a podpory jejich roz-
voje v CR a ve vybranych zemi EU.

,Génius délda to, co musi, talentovany to, co umi.”
Owen Meredith - anglicky statnik a basnik
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LIalent is the only starting point for a society that forges ahead”
Federico Mayor, Director-General of UNESCO

EXPERIENCE OF WORK WITH TALENTED YOUTH
IN THE KHANTY-MANSIYSK AUTONOMOUS OKRUG - UGRA

Giftedness is becoming one of the main issues for education, science and tech-
nology in matters of social and economic development of the country. After all it
is not geographical size, tons of steel or millions of computers which determine
country’s potential but scientific and technical achievements, innovations and
number of Nobel Prizewinners.

Eduction and education of the talented and gifted children is among the most
important targets of the educational system improvement in the Khanty-Mansiysk
Autonomous Okrug - Ugra. Development and education of the gifted children
addresses the vital challenge of building the creative potential of the region, pro-
vides opportunity for intense social and technological progress, further develo-
pment of science and culture, every sphere of industry and social life. And very
often the inflow of the talented researches affects this development.

Ugra possesses a definite experience in working with talented youth and the
given article is a result of generalization of the collective opinion of educators on
the issues of the gifted and talented children education.

Speaking about the gifted children one should keep in mind that this group is
extremely heterogeneous and possesses both positive and negative peculiarities
in the context of work organization. The first group of peculiarities almost coin-
cides with that of outlined in research works and in some degree may be called
positive and stimulating the educational process. The list is well-known:

- high level of curiosity

- intelligent imagination

- creative and abstract-logical thinking

- advanced conceptual knowledge

- detachment of thoughts and judgments
- persistence in problem solving

88



- inthe region the list is practically accompanied by the next two:

- seeking after self-expression

- seeking after perfection in any activity
The second group of peculiarities not very often mentioned in the research

works and may be conditionally called “negative”, impeding the normal educati-

onal process:

- aloofness

- sensitivity

- hypersusceptibility

- behavioral adulthood

- inadequate self-assessment

- keen susceptibility of social impacts

- increased affiliation

- communicative difficulties (relations with coevals, low survival ability in a
group, aggression, intolerance towards “ordinary” children)

Together with general peculiarities of the gifted children demanding salvation
of the educational process intensification problem, there are peculiarities that
demand psychological support and correction.

However, gifted children are different in their peculiarities as well as their per-
sonalities and interests. Every gifted child possesses strongly marked individu-
ality.

Individuality is of multi-level nature where some levels (genetic, morphologi-
cal, physiological and psychological) constantly interact. During the ontogenesis
genetic level being a baseline initiates development of the other adjacent levels
- morphological and physiological which in turn promote conditions for mental
development.

Professionals working with the talented children in Ugra suggest principles
taking into account general and individual peculiarities of the gifted children
should be the foundational ground for development of the gifted children stra-
tegy:

1. Individualization of education caused by wide range of individual distinctions
of the gifted children.

2. Advanced development and high motivation of the gifted children make regu-
lation of the school educational process an inhibiting factor instead of normali-
zing the process.

3. Evolutive learning.

4. "Congruity with nature”. Variant development paces of different personality
components should be taken into account while educating gifted children. In
other words “do no harm”.

5. Suitability of a teacher to a student.
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General peculiarities of the gifted children Educational design concept for gifted children

High level of intelligence, curiosity and Evolutive learning

cognitive power

fresh thinking
Development of creativity by involving
in creative process

Individual peculiarities of the gifted children
Individualization of education
Individual social, psychological and
pedagogical monitoring of the
educational process
Minimal regulation of the educational
process
“Congruity with nature”

Another foundational issue of the strategy is the practical aim of the educati-
onal system towards the gifted children. In this regard the following opinion is
formed in the region:

1. Creating conditions for development of gifted children creative potential.

2. Creating conditions for harmonious development (high priority task).

3. Outlook broadening and opportunity for cognitive tasks solution in different
activities.

4. Training of methodology and ability to draw knowledge

5. Responsible life build-up and competence ability

6. Preservation of physical and psychic health of a child.

Nowadays there are at least three approaches towards educational programs
design for gifted children.

What children should be taught? The most important element of this problem
salvation is creating special educational programs equal to demands and abilities
of this category of students promoting further development of their talent.

The content of the educational programs is problematic when the students’
potential exceeds the capacity of the standard school educational and methodo-
logical complex of a discipline. In this case appears need for selection of the con-
tent aimed at the gifted children. Since many advanced and specialized courses in
different disciplines have been developed and updated in the region it is possible
to suggest the problem of the educational content selection is of current interest
for a modest number of the gifted children.

Three approaches towards the problem may be pointed:

The easiest way, demanding no efforts and expenditures connected with edu-
cational program development is acceleration. Children with high level of abili-
ties and advanced grade of intelligence study common school programs but have
opportunity to keep the pace of their abilities but not of achievement age. In this
case children skip grades and graduate before the coevals. Acceleration is prima-
rily about changing of the pace of learning but not the content.
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Another way of educating talented children is enrichment of educational con-
tent. This is the way of advanced learning of separate discipline, educational
spheres or all disciplines and allows children with high level of abilities progress in
disciplines they are interested in. “Enrichment strategy includes several directions:
broadening of outlook, knowledge of the outworld and self-knowledge, advance-
ment of this knowledge and instruments for getting knowledge” (Y. D. Babaeva).
Enrichment is aimed at broadening of the knowledge area being studied. A gifted
child doesn't learn faster but gets additional information to the common course
and more opportunities for intelligence, creativeness and abilities development.

Enrichment may be aimed at:

- development of the mental processes

- development of imaginative thinking

- enlargement of knowledge in a specific area
- development of mental operations

The third way of the problem salvation is connected with revision and change
of the educational top targets. Here the development of creative, divergent thin-
king acts as a main task. On this basis the content of the education rearranges
and a scope of the skills which a child should be taught is projected.

Strategies Ways, directions Organizational mode of study
Acceleration of education Within a common class Partial individualization of the
program

Individual educational programs
Specialist classes
Private schools

Enrichment Broadening of outlook Single-purpose schools,
knowledge of the outworld  Specialized classes
and self-knowledge Elective courses
Deepening of knowledge Coteries

in a specific area
Deepening of knowledge,
development of creative
thinking
Development of creativeness Creative tasks system
“creative workshops”
“creative unions”

Finally, let’s consider organizational approaches formed in Ugra:

1. children learn at school and get systematic education out-of-school either in
small groups or under the guidance of an experienced teacher, tutor. Concrete
principles and forms of the small groups organization are variable.

2. individual program education - depending on abilities, interests and paces of
education with a minimum regulation of the process (individual schedule, free
attendance of classes, independent choice of control form, etc.)
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3. classes with individual system of creative tasks and advanced level tasks.
In Ugra experts note the organizational forms of the gifted children are not
mutually exclusive but complementing each other.

School type Specification Prevailing forms of the
educational process

Common school Individual work on advanced
tasks
Out-of-school: coteries,
elective courses

Grammar school (lyceum) Enrichment of educa- Small subjects based groups
tion by broadening Specialized classes
and deepening of
knowledge

Specialized school Advanced learning of Individual programs
one or a number
of subjects

Revised three approaches towards what children should be taught appear to
be complementary. These approaches though obviously have their own restric-
tions. The first approached meant for a very narrow range of children with both
intelligent and social talent. The second is aimed at the utmost range of children
and suggests small expenditures thought the level of the content broadening is
limited by the difference between the programs of school and higher education.
The third approach is attractive firstly in its theoretical validity and possibility to
recognize individualities of the gifted children. But its implementation demands
radical changes of the educational process and hence significant efforts (person-
nel, expenses, etc.) along with a great float time.

Development of a child talent suggests proper educational environment.

Three main components of the educational environment are: dimensional and
figural, social and psycho-didactic.

Among the elements of the physical environment or dimensional and figural
are:

- School building architecture

- Openness and closedness of constructions of the inner-school design

- Space structure of the class-rooms and other rooms and their transformation
flexibility

Among “human factors” referred to the social component of the educational
environment are:
¢ Spaced and social density of the educational process subjects
o Crowding level and its impact on the social behavior
e Personal peculiarities of the students
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e Personal and interpersonal area change depending on conditions of a concrete
school
o Distribution of statuses and roles
e Age-sex and national peculiarities of teachers and students
Psycho-didactic component includes:
- Assignment structure
- Teaching style
- Social and psychological control manner
- Educational programs content (academism, conservatism or flexibility).
Only consolidated efforts of teachers, psychologists, health professionals,
school mangers and parents guarantee creation of environment considering crea-
tiveness of children their physical, mental and emotional health.

Conditions Ordinary children Gifted children

Physical environment

School location Neighborhood area Preferably restful spot in
the open country
School rooms Light and spacious Light and spacious for group

classes and homelike for
individual work

School appearance Important Vital: beautiful pictures,
flowers etc. dispose to
creativity

Human resources of Teachers Special teachers

the educational process

Health professionals Health professionals
Psychologists Psychologists
“Schoolmaster”
Psychosocial climate Atmosphere for success

Atmosphere for creativity

Choice of methods for gifted children teaching arises from general and indivi-
dual peculiarities of this group of children. According to M. S. Leites they should
meet the following demands:

1. Based on the rendering of assistance in getting knowledge
2. Correspond to:

a) intellectual and social level of a child

b) demands of the situations a child is involved in while studying
3. Reflect basic and logical though not the only variation of a gifted child cogni-

tive abilities development.

4. Promote transition from perceptive cognition to higher conceptual level.

Numerous researches in the sphere of talent psychology provided scientists
with a number of common peculiarities of the gifted children and formulate
requirements to tasks and method of education (N. B. Shumakova):
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- Encouragement of the advanced learning of the issues chosen by a child

- Providing independence in studying

- Development of research skills

- Development of high-level efficient thinking (creative, critical, abstract, logi-
cal)

- Development of self-knowledge and self-understanding, sensitivity to peculia-
rities of other people

- Training in work evaluation

Educators working with gifted children in Ugra point out the following methods
the implement or want to implement in their work:

In the nature of activity more preferable are:

e searching method
e research method
e creative tasks method
In the nature of activity type:
- laboratory research method
- thematic-practical work method
- gaming methods
By type of communications:
e messaging method
e dialogue method
e method of discussions
By type of interaction:
- stimulation method
- encouragement method
- consulting method
- method of independent work

By type of guidance of the research:
e heurism
e brainstorm
e analysis of a concrete problematic situation

Every presented method stimulates research activity of the gifted children
allowing choice of pace, difficulty level, content of the material.

On the whole, educational and youth policy system of the Khanty-Mansiysk
Autonomous Okrug - Ugra totally understands that gifted children should be
taught so that they could quickly and flexibly respond to shifting environment
and discover new issues and problems. This ability provides rather wider oppor-
tunities for self-expression than just professionalism and deep knowledge in an
area.

Such an education is possible only through development of a child’s creati-
vity. In Ugra education and training of every child regardless of intellectual and
creative abilities is aimed at addressing this problem moreover it is crucial for the
gifted children who will first and foremost face the new challenges of the society.
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General peculiarities of the gifted children

Teaching methods

high level of intelligence
creativity

high level of curiosity
fresh thinking

high educability

broad outlook, erudition

independent thinking, personal opinion

seeking after self-expression
persistence in goal achievement

seeking after perfection in any activity
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Independent work

Laboratory and practical work
Creative tasks

Research methods

Discussions

Independent work

Individual tasks

Management game, brainstorm,
didactic games

Discussions, analysis of a concrete
problematic situation

Research, self-control
Independent work, recommended
supplementary books
Encouragement and stimulation
methods



Alexej Majorov
Mistopredseda spravy Chanty-Mansijského autonomniho okruhu - Jugry

Oleg Ponomarev
Predseda Vyboru pro mladez Chanty-Mansijského autonomniho okruhu - Jugry

Viktoria Gorjajnova

Zastupkyné reditele odboru skolstvi a védy Chanty-Mansijského autonomniho
okruhu - Jugry

JTalent je jen vychozim bodem spolec¢nosti, kterd se Zene kupredu.”
Federico Mayor, generalni reditel UNESCO

ZKUSENOSTI Z PRACE S NADANOU MLADEZ|
V CHANTY-MANSIJSKEM AUTONOMNIM OKRUHU - JUGRE

Nadani se stava jednim z hlavnich témat v oblasti vzdélavani, védy a techno-
logie v souvislosti se socidlnim a hospodarskym rozvojem zemé&. Neni to nako-
nec geograficka rozloha, pocet tun oceli ¢i miliony pocitacd, které urcuji potencial
zemé, nybrz technické Uspéchy, inovace a pocet drziteld Nobelovy ceny.
snahy o zlepSeni systému Skolstvi v Chanty-Mansijském autonomnim okruhu
- Jugre. Rozvoj vzdélavani nadanych déti resi vyznamny kol budovani tvirciho
potencialu regionu, nabizi prilezitost pro vyrazny socialni a technicky pokrok, dalsi
rozvoj védy a kultury, vSech pramyslovych odvétvi i spolecenského Zivota. Prisun
talentovanych védeckych pracovnikd velmi ¢asto tento rozvoj podpofi.

Jugra ma urcité zkuSenosti s praci s talentovanymi détmi a uvedeny ¢lanek je
vysledkem zevSeobecnéni spole¢ného nazoru pedagogl na otazky vzdélavani
nadanych a talentovanych déti.

Pokud hovorime o nadanych détech, je nutné nezapominat, Ze tato skupina
je vyrazné rliznoroda a v kontextu organizace prace se vyznacuje jak pozitivnimi,
tak negativnimi charakteristickymi rysy. Prvni skupina téchto ryst se témé&r sho-
duje s témi, které jsou popisovany v odbornych textech, a do urcité miry je mozné
ji nazvat pozitivni a stimulujici pro proces vzdélavani. K témto obecné znamym
rystim patri:

- vysoka uroven zvidavosti

- inteligentni predstavivost

- tvOrci a abstraktn€ logické mysleni

- koncep¢ni védomosti na vysoké trovni

- schopnost oddélit tvahy od usudku

- vytrvalost pri reSeni problému

- v nasem regionu je tento seznam v praxi doplnén jesté o tyto dva rysy:
- touha po sebevyjadreni
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- touha po dokonalosti v jakékoli ¢innosti
Do druhé skupiny charakteristickych rysd, jez nejsou tak ¢asto zmirfiovany ve

vyzkumnych pracich a mohou byt pripadné oznaceny jako negativni a ohroZujici

bézny proces vzdé€lavani, patri:

- lhostejnost

- citlivost

- precitlivélost

- predcasné dospélé chovani

- nedostatecné sebehodnoceni

- znacna choulostivost na socialni dopady

- zvySena prichylnost

- potize v komunikaci (vztahy s vrstevniky, omezena schopnost Zivota ve sku-
piné, netolerantnost vici ,normalnim” détem)

Spolu s témito obecnymi rysy nadanych déti, které vyzaduji vyreseni problému
intenzifikace vzdélavaciho procesu, existuji jeSté rysy vyzadujici psychologickou
podporu a korekci.

Nadané déti se vSak svymi rysy rdzni stejné tak jako se rdzni jejich osobnosti
a zajmy. Kazdé nadané dit€ je silné vyrazna osobnost.

Osobnost ma& mnoho vrstev, pricemz nékteré z téchto vrstev (genetickd, mor-
fologicka, fyziologicka a psychologickd) jsou v neustalé interakci. V prabé&hu onto-
geneze iniciuje geneticka Uroven jako vychozi bod dalsi souvisejici Grovné - mor-
fologickou a fyziologickou, které na oplatku podporuji podminky pro dusevni
VYVOj.

Odbornici zabyvajici se praci s talentovanymi détmi v Jugre navrhuji nasle-
dujici principy, které berou ohled na obecné i individualni charakteristické rysy
nadanych déti a které by se mély stat zdkladem pro rozvoj strategie pro tyto
déti:

1. Individudlni pristup ke vzdélavani vychazejici ze Sirokého spektra individual-
nich ryst nadanych déti.

2. Diky velkym pokrokdim ve vyvoji a znacné motivaci nadanych déti je regulace
procesu Skolniho vzdélavani faktorem, ktery tento proces zpomaluje namisto
toho, aby jej normalizoval.

3. Vyvojové uceni.

4. ,Shoda s prirodou”. Pfi vzdélavani nadanych déti by mél byt bran ohled na
rtznou rychlost vyvoje raznych sloZek osobnosti. Lidové rfe¢eno ,neskodit”.

5. Vhodnost ucitele pro urcitého studenta.

Dalsim vyznamnym aspektem této strategie je praktické zaméreni vzdélavaciho
systému na nadané déti. V tomto ohledu panuje v regionu nasledujici nazor:

1. Vytvorit podminky pro rozvoj tvlir¢iho potencialu nadanych déti.

2. Vytvorit podminky pro jejich harmonicky rozvoj ((kol s nejvyssi prioritou).

3. Rozsirovat rozhled a poskytovat prilezitosti pro kognitivni reSeni tkoll pri riz-

nych innostech.

. Procvi¢ovat metodiku a schopnost ¢erpat védomosti.

. Odpovédné budovat schopnost Zivota a kompetence.

. Chranit fyzické a dusevni zdravi ditéte.

(o) IO, B
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Obecné charakteristické rysy nadanych déti Navrh koncepce vzdélavani pro nadané déti

Vysoka uroven inteligence, zvidavosti Vyvojové uceni

a kognitivniho a neotrelého mysleni
Rozvoj kreativity zapojenim
do tvdrcéiho procesu

Individudlni charakteristické rysy

nadanych déti
Individualizace vzdélavani
Individualni socialni, psychologicky
a pedagogicky monitoring procesu
vzdélavani
Minimalni regulace procesu vzdélavani
»Shoda s prirodou”

V dnesni dobé existuji prinejmensim tfi pristupy ke vzdélavacim programdm
uréenym pro nadané déti.
vytvoreni specializovanych vzdélavacich programl odpovidajicich potrebam
a schopnostem této kategorie studentd, jez budou déle rozvijet jejich talent.

Obsah vzdélavacich programt je problematicky v okamziku, kdy potencial
studentl prekroci kapacitu standardniho skolniho vzdélavaciho a metodického
komplexu urcitého predmétu. V takovém pripadé vznika potreba selekce obsahu
uréeného pro nadané déti. Vzhledem k tomu, Ze jiz bylo v regionu vyvinuto
a aktualizovano mnoho vyspélych a specializovanych kurzd v rlznych oborech,
je mozné Fici, Ze problém vybéru obsahu vzdé€lavani se v soucasné dobé tyka
pomérné malého poctu nadanych déti.

Je mozné uvést tfi zplsoby reseni problematiky:

Nejsnadnéjsi zplsob nevyzadujici Zddné Usili a vydaje na vznik vzdélavaciho
programu je akcelerace. Déti s vysokou Urovni schopnosti a vyspé€lou inteligenci
studuji bézné Skolni osnovy, av8ak maji moznost postupovat podle svych schop-
nosti a ne podle, jakého dosahly véku. V takovém pripadé mohou déti preska-
kovat ro¢niky a ukoncit skolu drive, nez jejich vrstevnici. Akcelerace v podstaté
znamena zménu rychlosti vzdélavani, nikoli jeho obsah.

Dals$i moznost vzdélavani talentovanych déti je obohaceni obsahu vzdéla-
vani. Timto zplsobem je mozné dosdhnout pokrocilého studia jednotlivych
predméta Ci oblasti nebo vsech predmétl soucasné a timto je détem s vysokou
Urovni schopnosti umoznén postup v predmétech, o které se zajimaiji. ,Strategie
obohaceni ma nékolik smérl: rozsifovani prehledu, védomosti o vnéjsim svété
a 0 sobé samém, prohlubovani téchto védomosti a osvojovani nastroji pro zis-
kavani védomosti” (Y. D. Babaeva). Obohaceni se zaméFuje na rozsireni oblasti
védomosti, které jsou predmétem studia. Nadané dit€ se neuci rychleji, ale je
schopno se v béZzném procesu uceni ziskat dalsi informace, vice pfilezitosti pro
vyuziti své inteligence a rozvoj svych tvlrcich schopnosti.

Obohacovani Ize zamérit nékolika sméry:

- rozvoj mentalnich procest

98



- rozvoj predstavivosti
- rozsifeni védomosti v urcitém oboru
- rozvoj dusevnich pochodd

Treti zpUsob reseni problematiky souvisi s prfehodnocenim a zménou nejvys-
Sich cill vzdélavani. Zde je hlavnim Ukolem rozvoj tvaréiho, rznorodého mysleni.
Z toho vyplyva, ze obsah vzdélavani se zméni a je planovan rozsah dovednosti,
které by si mélo dité osvojit.

Strategie Zpusoby, sméry Organizacni rezim studia

Akcelerace vzdélavani V rdmci bézné tridy Caste¢na individualizace
studijniho planu
Individudlni vzdélavaci programy
Specialni tridy
Soukromé skoly
Obohaceni Rozsifovani prehledu,  Specializované skoly uréitého
védomosti o vn€jsSim zaméreni
svété a o sob€ samém  Specialni tiidy
Prohlubovani védomosti  Volitelné kurzy
v urcitém oboru Krouzky
Prohlubovani védomosti,
rozvoj tvlirciho mysleni
Rozvoj tvaréich Systém tvarcich ukold

schopnosti Ltvarci dilny”
Jtvardi spolky”

A konecné se podivejme, jaké organizacni pristupy vznikly v Jugre:

1. Déti se uci ve Skole a ziskavaji systematické vzdélavani mimo skolu bud
v malych skupinach, nebo pod vedenim zkuseného pedagoga. Konkrétni prin-
cipy a formy organizace malych skupin se razni.

2. Vzdélavani s individualnim planem - zalezi na schopnostech, zajmech a rych-
losti vzdélavani s minimalni regulaci procesu (individualni rozvrhy, volnost
v navstévovani hodin, nezavisly vybér zplsobu kontroly apod.).

3. Tridy s individualnim systémem tvircich ukoll a naroc¢néjsich tkold.
Odbornici v Jugre jsou si védomi, Ze organizacni formy vzdélavani nadanych

déti se vzajemné nevylucuji, nybrz se doplnuji.

Typ skoly Specifikace Prevazujici forma procesu vzdélavani

Bézna skola Individualni prace na plnéni
naro¢néjsich ukold
Mimo Skolu: krouzky, volitelné kurzy
Gymnazium Obohaceni vzdélavani Malé skupiny s urcitym zamérenim
rozsifenim a prohloube-  Specialni tridy
nim védomosti
Specialni skola  Pokrocila vyuka jednoho  Individuéini programy
nebo nékolika predméta
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Uvedené tfi pristupy k tomu, co by se déti mély ucit, se evidentné doplnuji.
Tyto pristupy v8ak samozrfejmé maji svd omezeni. Prvni pfistup je uréen pouze
pro velmi omezenou skupinu déti, které jsou nadané jak vysokou inteligenci,
tak socialni inteligenci. Druhy pfistup je zaméren na nejvétsi skupinu déti a jeho
uplatiiovani predstavuje nizké naklady, avSak Uroven rozsifeni obsahu je ome-
zena rozdily mezi ucebnimi osnovami ve Skole a vy3$Sim stupném vzdélani. Treti
pfistup je pfitazlivy zejména pro svoji teoretickou hodnotu a moznost respektovat
osobnost nadaného ditéte. Jeho prakticka realizace vSak vyZaduje radikalni zmény
procesu vzdélavani a tudiz je znacné pracna (pracovnici, vydaje apod.) a ¢asové
narocna.

Rozvijeni détského talentu vyzaduje radné prostredi pro vzdélavani. K hlavnim
tfem slozkam tohoto prostredi patfi: slozka dimenziondlni a figuralni, slozka soci-
alni a psycho-didakticka.

Mezi prvky fyzického nebo dimenzionalniho a figurainiho prostredi patfi:

- Budova a architektura skoly

- Otevrenost ¢i uzavirenost konstrukci vnitiniho usporadani skoly

- Prostorové usporadani trid a dalSich mistnosti a jejich flexibilita pro transfor-
maci

Mezi tzv. lidské faktory, o nichZ se hovofi jako o socialni slozce Skolského pro-
stfedi patfi:

e Prostorova a socialni hustota subjektt vzdélavaciho procesu

o Stupen zahusténi a jeho dopad na socialni chovani

o Osobni zvlastnosti studentd

e Zména osobnich a mezilidskych otazek v zavislosti na podminkach konkrétni

Skoly
¢ Rozdéleni postaveni a roli
o Vekové, pohlavni a ndrodnostni zvlastnosti uciteld a studentt

K psycho-didaktickym slozkam patfi:

- Struktura ukold

- Styl vyuky

- Zpusob socialniho a psychologického vedeni

- Obsah ucebnich osnov (akademi¢nost, konzervatismus nebo flexibilita).

Pouze spole¢nou snahou uditell, psychologt, zdravotnikd, vedeni Skol a rodicu
Ize zarucit, Ze bude vytvoreno prostredi, jez bude respektovat tvlrci potencial
déti, jejich fyzické, dusevni a emocionalni zdravi.

Vybér metod pro nadané déti vychazi z obecnych a individualnich zvlastnosti
této skupiny déti. M. S. Leites uvadi, zZe by tyto metody mély splfiovat nasledujici
pozadavky:

1. Byt zaloZeny na poskytovani pomoci pfi ziskdvani védomosti
2. Odpovidat:

a) intelektové a socialni Grovni ditéte,

b) pozadavkim vyplyvajicim ze situaci, jimz je dit€ béhem studia vystaveno.

3. Mély by odrazet zakladni a logicky rozvoj kognitivnich schopnosti nadaného
ditéte, avsak nejen to.
4. Podporovat prechod od percepéniho poznavani k vyssi konceptualni drovni.
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Podminky Bézné déti Nadané déti

Fyzické prostredi
Misto, kde se nachazi skola V sousedstvi Pokud mozZno klidné misto

v otevrené krajiné

Skolni mistnosti Svétlé a prostorné Svétlé a prostorné

pro skupinovou praci
a podobné domacimu
prostredi pro individualni praci

Vzhled Skoly Dulezity Rozhodujici: krdsné obrazy,

kvétiny apod. pfispivaji
ke kreativnimu mysleni

Lidské zdroje v procesu Ucitelé Specialni ucitelé
vzdélavani
Zdravotnici Zdravotnici
Psychologové Psychologové
,Reditel $koly”
Psychosocialni klima Atmosféra podporujici Gspéch

Atmosféra podporujici
kreativitu

Cetné vyzkumy v oblasti psychologie nadani poskytuji odbornikim celou

radu rliznych béznych zvlastnosti nadanych déti a formuluji poZzadavky na ukoly
a metody vzdélavani (N. B. Shumakova):

Podporovani pokrocilejsino studia predmétd zvolenych ditétem

Poskytovani nezavislosti pri studiu

Rozvijeni schopnosti ve vyzkumné praci

Rozvijeni efektivniho uvazovani na vysoké trovni (kreativniho, kritického, abs-
traktniho, logického)

Rozvijeni sebepoznani a sebepochopeni, citlivosti ke zvlastnostem jinych lidi
Priprava pro hodnoceni prace

Pedagogové pracujici s nadanymi détmi v Jugre poukazuji na nasledujici

metody, které vyuzivaji nebo by chtéli vyuzivat ve své praci:

V oblasti ¢innosti jsou oblibenéjsi:
metoda vyhledavani

metoda vyzkumu

metoda tvlrcich ukoll

Co se tyka typu ¢innosti:

metoda laboratorniho vyzkumu
tematicko-praktické pracovni metody
metoda hry

Dle typu komunikace:

metoda vzkazu

metoda dialogu

metoda diskuzi
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Dle typu interakce:
- stimulaéni metoda
- povzbuzujici metoda
- konzultaéni metoda
- metoda samostatné prace
Dle typu vedeni pfi vyzkumu:
o heuristika
e brainstorming
e analyza konkrétni problematické situace

Obecné zvlastnosti nadanych déti Ucebni metody

Vysoka drover inteligence Samostatna prace
Laboratorni a prakticka prace

Kreativita Kreativni tkoly

Vysoka uroven zvidavosti Metody vyzkumu

Svézi mysleni Diskuze

Vysoka vzdélavatelnost Samostatna prace
Samostatné ukoly

Siroké rozhled, erudice Manazerské hry, brainstorming, didaktické hry

Samostatné mysleni, vlastni ndzor Diskuze, analyza konkrétnich problematickych
situaci

Touha po sebevyjadreni Vyzkum, sebekontrola

Vytrvalost pri dosahovani cild Samostatna prace, doporucena dopliujici
cetba

Touha po dokonalosti v jakékoli ¢innosti  Povzbuzujici a stimula¢ni metody

Kazda z uvedenych metod stimuluje aktivitu nadanych déti ve vlastnim studiu,
pri¢emz umoZnuje individudlni volbu tempa, Grovné slozitosti a obsahu studijniho
materialu.

Obecné lze fici, ze systém vzdélavani a politika prace v Chanty-Mansijském
autonomnim okruhu - Jugre zcela chape, Ze nadané déti by mély byt vyucovany
tak, aby mohly rychle a flexibiln€ reagovat na ménici se prostiedi a odhalovat
nova témata a problémy. Tato schopnost nabizi pomérné Sir§i moznosti pro sebe-
vyjadreni nez pouha profesionalita a hluboka znalost urcitého oboru.

Takové vzdélavani je umoznéno jediné tim, Ze je rozvijena kreativita ditéte.
V Jugre se vzdélavani a Skoleni kazdého ditéte bez ohledu na jeho intelektové
a tvarci schopnosti zaméruje na reSeni tohoto problému. Navic je to nezbytné
pravé pro nadané déti, které budou stat v prvni linii pfi fFeSeni novych ukold, pred
néz bude nase spole¢nost postavena.
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Ing. Stanislav Medricky, CSc.

Pracovisté: Ustredi Asociace pro mladez, védu a techniku AMAVET, Bubenska 6,
170 00 Praha 7

E-mail: amavet@amavet.cz

Oblast zajmu: intelektualné nadané déti a mladez v oblasti védy a techniky

Prace s talenty v oblasti védy a techniky v CR

| kdyZ préce s talenty v oblasti védy a techniky ma v CR dlouholetou tradici,
z pohledu konkurenceschopnosti se nepodafilo vytvofit uceleny systém prace
s talenty, ktery by byl Gucelové spojen s jejich vyhledavanim, dynamickym rozvo-
jem a uplatnénim ve spolec¢enské predevsim vyzkumné, vyvojové a inovacéni praxi.
Veskera odpovédnost nemiiZe leZet pouze na $kolstvi. Jak postupovat v CR? Ana-
lyzovat soucasny stav a oddélit efektivni formy od neefektivnich. Koncipovat sys-
tém formou cilového (nejlépe vladniho) programu a vytvorit nezbytnou organi-
zaéni strukturu v CR véetné vyzkumné a analyticko-koncepéni ¢innosti. Program
propojit s narodni vyzkumnou, vyvojovou a inovacni politikou. Formulovat kraj-
ské programy a zahdjit jejich realizaci za Gcasti vSech nezbytnych partnerd - skol,
mimoskolnich instituci, nevladnich organizaci, vyzkumnych, vyvojovych i vyrob-
nich spole¢nosti, mistnich samosprav, rodi¢t, médii. Kazdoro¢né& zhodnotit pri-
béh realizace programu a provést nezbytné korekce systému. Kritériem Uspés-
nosti je plné uplatnéni vsestranné pripravenych talentd ve spolecenské praxi.

Work with talents in the field of science and technics in Czech Republic

Even if the work with talents in the field of Science and Technics has a longstan-
ding tradition in Czech Republic, from the eye view of competitive strength it was
not managed to create a compact system working with talents, which could be
linked with their searching, dynamic development and compound them in social
above all experimental, developmental and innovative profession. All responsi-
bility can not be done only to the education system. How to advance in Czech
Republic? Analyzing the current situation and separate the efficient forms from
the uneconomical ones. To frame a specification system goal (the best gover-
nmental) programmed and create necessary organization structure in Czech
Republic including the experimental, developmental and innovative politics. For-
mulating regional programs and start their realization with the participation of all
necessary partners - schools, out-of-school institutes, non-governmental organi-
zations, experimental, developmental and production companies, city and village
fathers, parents, media. Yearly evaluate the running realized program and carry
out a necessary correction of the system. The criterion of success is full of use of
all-round prepared talents in the social profession.
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PRACE S TALENTY V NARODNIiM PROGRAMU VYTVARENI
A ROZVIJENi ZAJMU DETi A MLADEZE O VEDECKE
A TECHNICKE OBORY V €CR

1. Vychodiska

e Zabyvam se pouze intelektualné nadanymi détmi a mladezi.

e Mnozstvi nadanych déti je v populaci konstantni a pohybuje se mezi 1 az 3 %.

o Vyskyt nadanych déti neni podminén teritoridlné€ - vyskytuji se kdekoli.

e Zastavadm nazor, Ze je tfeba talenty vyhledavat a rozvijet.

e Vyhledavani a rozvoj této Casti populace podobn¢ jako ve sportu musi kom-
binovat praci skoly, mimoskolnich aktivit, rodict, zaméstnavatell, verejnosti,
médii. Neni mozné veskerou zodpovédnost nechat na Skole a skolstvi.

2. Situace v CR v poslednich 18 letech

Prace s talenty neni vnitinim prvkem vzdélavaci soustavy. Vyskytuji se jednot-
livé prevazné izolované aktivity, které netvori uceleny systém.

Jednotlivé formy maji velmi rozdilnou uroven a dopad, nejsou stanovena mezi-
narodné¢ oveérena pravidla prace s talenty.

Prace s talenty neméa odpovidajici spolecenskou prestiz a tim postrada i odpo-
vidajici pozornost i podporu, predevsim financ¢ni.

Neni dostatecny tlak a podpora ze strany zaméstnavatel( predevsim inovac-
nich firem.

Rada navenek pozitivnich aktivit ve skute¢nosti pouze na praci s talenty para-
zituje.

AMAVET od roku 1990 rozviji zadjem déti a mladeZe o védu a techniku pre-
devsim ve volném case. Organizuje ¢innost krouzkl a klubG pri skolach a vlast-
nich centrech v CR. Od roku 1993 kazdoro¢né organizuje SoutéZ védeckych
a technickych projektt stredoskolské mladeze, od roku 1998 Soutéz o nejlepsi
védeckotechnicky projekt vysokoskolakl v elektro-energetickych oborech. Nej-
vétsi uspéch prvni misto Zuzany Tvardzkové v oboru botanika a ¢tvrté misto Jana
Svaba v oboru inzenyrstvi na INTEL ISEF 2005 v Phoenixu.

Zavér: Nepodafrilo se vytvofit uceleny systém prace s talenty, ktery by byl Gce-
lové spojen s jejich vyhledavanim, dynamickym rozvojem a uplatnénim ve spole-
¢enské predevsim vyzkumné, vyvojové a inovacni praxi. Tato oblast neméa svoji
vyzkumnou slozku, ani analyticko- koncep¢ni fizeni.

3. Jak tuto oblast rfesi v zahranici

Americky model spojeny se soutézi INTEL ISEF. Od roku 1950 porada kazdo-
rocné soutéze na Urovni skol, regiond, statd a mezinarodni kolo v soucasnosti
za Ucasti okolo 1500 stredoskolakd z 50 statd svéta. VSechno se odehrava na
nestatni arovni.

Vysoka prestiz, Gcast americkych nositel Nobelovych cen, financovani ze
sponzorskych penéz velkych nadnarodnich spolecnosti i lokalnich sponzord,
vysoké finanéni odmény a predevsim Uspé&sni Ucastnici maji otevieny dvere na
nejlepsi americké univerzity.
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Zaveér: Klicem je prace na védeckych a technickych projektech od co nejnizsiho
veku a Gcast v souté&zich.

4. Narodni program vytvareni a rozvijeni zajmu déti a mladeze o védecké
a technické obory a specificka €ast prace s talenty
Cil: Urcitou cast populace ziskat jiz od 12 let ke kazdoro¢ni praci na vyzkum-
nych projektech s cilem
* naucit je zakladdm védeckého zpUsobu reseni problémua
» naudit je prezentovat vysledky svoji prace formou poster(
» naudit je prezentovat verbalné svoji praci jak odborniklim i verejnosti
= specifickymi formami prispét k jejich profesni orientaci na vyzkumnou a ino-
vacni ¢innost
* najit pfimou vazbu na vyzkumnou, vyvojovou, inovacni a spolec¢enskou praxi
= pohybovat se na mezinarodnim védeckotechnickém poli.
Vytvorit systém a postupné zapojit tyto vékové kategorie:
= Starsi Zaky zakladnich skol (od 12 let)
» Stredoskolaky
= Vysokoskolaky
= Doktorandy
Kvantifikace: Populaéni ro¢niky v soucasnosti maji okolo 100 tis. déti. Z toho
1 az 3 % ¢ini 1 000 az 3 000 déti v jednotlivych krajich okolo 60 mladych x 8 let od
zakladni po stredni skolu tj. cca 500 potencialnich nadanych mladych na drovni
zakladnich a strednich skol.
Od roku 2007 experimentalné uplatiovan v Pardubickém kraji ve spolupréci
AMAVET a Krajského uradu a dalSich partnerd.

5. Zavér: Jak postupovat v CR

. Analyzovat soucasny stav a oddélit efektivni formy od neefektivnich.

. Koncipovat systém formou cilového (nejlépe vladniho) programu a vytvo-
fit nezbytnou organizacni strukturu v CR véetné vyzkumné a analyticko-kon-
cepcni ¢innosti.

. Program propojit s narodni vyzkumnou, vyvojovou a inova¢ni politikou.

4. Ziskat postupné finanéni prostredky formou kombinovaného financovani

(s cilem 50 az 55 mil. K¢ ro¢n€).

5. Formulovat krajské programy a zahdjit jejich realizaci za Gcasti vSech nezbyt-
nych partnerd - skol, mimoskolnich instituci, nevladnich organizaci, vyzkum-
nych, vyvojovych i vyrobnich spolecnosti, mistnich samosprayv, rodi¢i, médii.

6. Kazdoroc¢né zhodnotit pribéh realizace programu a provést nezbytné korekce
systému.

N =

w
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Mgr. Tomas Mozga

Pracovisté: DIALOG centrum, o.s. a Masarykova univerzita, Kamenice 5/A4,
625 00 Brno, Ceska republika

http://cirkus.hvezdarna.cz

http://www.dialogcentrum.cz
http://www.muni.cz/general/mu_partners/secondary_schools

E-mail: tomasmozga@chemi.muni.cz, info@dialogcentrum.cz

VEDA V BRNE / SCIENCE IN BRNO - UMENI V BRNE / ARTS IN BRNO
PODPORA TVURCICH SCHOPNOSTi STUDENTU

Odlisné mysleni, schopnosti, zkusenosti, vzdélani a vychova kazdého z nas
predurcuji i nase odlisSné zajmy a pole plsobnosti. Masarykova univerzita ve spo-
lupraci s ob¢anskym sdruzenim DIALOG centrum, o. s. a dalSimi partnery se snazi
vytvaret co nejrozmanitéjsi prilezitosti pro rozvijeni tviréich schopnosti studentd.
Zamérujeme se na systematické vytvareni atraktivnich studentskych projektd,
soutézi, seminarl, diskuzi a dalSich aktivit, na které mohou studenti reagovat,
do kterych se mohou aktivné€ zapojovat, ve kterych mohou realizovat své ndpady
a predstavy. Cenné zkusenosti ndm pfinesla jiz realizace soutéze v experimen-
talni fyzice Fyzikalni cirkus a realizace koresponden¢nich seminart MU. Strategii
zamérenou na vytvareni podnétl a dlouhodobou interakci s aktivnimi studenty se

snazime dale rozvijet a zdokonalovat.

Véda v Brné / Science in Brno - Uméni v Brné / Arts in Brno
The encouragement of students’ creativity

Each of us thinks differently, has different abilities, experience, knowledge
and education which together predetermine different field of our interests and
activities. Masaryk University in collaboration with the civil association DIALOG
centrum, o. s. and with other partners tries to create various opportunities for
the stimulation of a students’ creativity. We focus on systematic organization of
attractive student projects, competitions, seminars, discussions and other activi-
ties. This offers the students a chance to participate, react and realize their own
ideas and visions. The organization of The Physics Circus, a student competition
in experimental physics, and the organization of correspondence courses MU
have brought us many brilliant experiences. We continue to develop and inno-
vate our strategy focused on stimulations and long-term interactions with active
students.
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Ing. Josef Pazdera, CSc.

Pracovisté: OSEL, s. r. 0., Zahradnic¢kova 1220/20b, 150 00 Praha 5

E-mail: ja@osel.cz

Oblast zajmu: propagace zajmu o pfirodni védy, popularizace vysledkd prace
talentované mladeze

PRACE S TALENTOVANOU MLADEZi JAKO DiLO NAHODY

Projekt ,OSEL", ktery je zaméren na novinky z pfirodnich véd, neni produk-
tem néjaké koncepcni prace. Za jeho vznik miZe lenost nékolika nadsencd, kteri
chodili prednaset a hodlali si usnadnit praci se zaslanim material( a presentaci
ze svych vystoupeni. Misto zasilani jednotlivych e-mail( stacilo na konci pred-
nasky uvést adresu. Rizenim osudu $lo o aktéry, ktefi, a¢ jsou otitulovani zepiedu
i zezadu, radi o své praci vtipkuji a podavaji védecké poznatky s humorem. Tézko
Fici zda pravé to a nebo snadno zapamatovatelny nazev stranek, vedl k rychlému
rdstu navstévnosti. Vysledkem byl jakysi lavinovy efekt - ukazalo se, Ze nadsencl
naladénych na stejny zptsob referovani o védé s nadhledem, je u nas dost. Autori
¢lankd, kantofi i ¢tenarska mladez si nas vlastné nasli sami. Ani presné nevime,
»Co bylo dfive”. Zda informovanost kantor(, ktefi podle nas zpracovavali sva
vystoupeni a davali zakdm na nas kontakt, a nebo to byla prirozena studentska
$kodolibost a snaha nachytat svého vyucujiciho ,na hruskach” dotazem, ktery
nedokaze odpovédét. At tomu bylo jakkoliv, nyni nas ¢tou pedagogové i jejich
svérenci. Prace s talentovanymi zaky z toho nasledné vyplynula také tak néjak
sama. Je to vlastné logické, odhalovani talentl znamena zacit na samém zacatku
pracovat s co nejvétsim poctem adeptl. K tomu se nase denni navstévnost (az
18 000 vstupt za den) hodila a tak se ndm zacaly ozyvat Skoly zékladni, stredni
i university. Nase spoluprace s nimi ma dvé roviny. Jednak spolu organizujeme
soutéze, pricemz vyherci jsou ocenovani napriklad pobytem na letnich Skolach
pro nadané. Druha forma spoluprace je ve vydavani Miniencyklopedie. Ta peda-
goglm usnadnuje orientaci v premire novinek, kterymi je soucasny rozvoj pri-
rodnich véd charakteristicky. Od svého vystoupeni na tomto féru si slibuji rozsirit
kontakt s dalsimi zajemci, kteri by s ndmi chtéli spolupracovat. Napriklad tim, Ze
byste ndm pomohli specifikovat, na jaké oblasti mame nase autory nasmeérovat
(nanotechnologie, biotechnologie, molekuldrni genetika, geneticky modifiko-
vané organismy,..?) a v jakych konkrétnich tématech se nedostava pedagogliim
dostatek studijnich materiald. Jak moc podrobné mame o vécech referovat. V dis-
kusi tfeba prijdeme na dalsi formy spoluprace, které nas zatim nenapadly. Pro
inspiraci - jeden z nasich produktl je verejné pristupny a najdete jej na adrese
www.osel.cz. Zminény CDROM ,Miniencyklopedie” mizeme zaslat na vyZadani.

Working with taleted youth as the effect of the random

- web portal www.osel.cz prepared by enthusiastic scientists
- news from the sciences

- scientists’ papers centred on one portal

- visit rate become high
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- cooperation with elementary schools, secondary schools and universities
» students’ competitions

= publishing of a Mini-encyclopedia
- helps to orientatate in news from sciences
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socialni a emocionalni problémy

Nadani studenti se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni

Prispévek seznamuje s problematikou tzv. dvakrat vyjimecénych (twice excep-
tional) studentl - tj. téch, u kterych rozumové nadani koexistuje s handicapem.
Nejcast€ji jde ve Skolnim kontextu o spojeni nadani se specifickou vyvojovou
poruchou uceni. Tato problematika je v centru pozornosti zahrani¢nich bada-
teld i praktikd jiz nékolik desetileti, v nasem vzdélavacim systému jde vSak o téma
nové. Autorka vénuje pozornost specifickym otazkam spojenym s identifikaci této
minoritni skupiny studentd (jak ve Skolnim prostredi, tak i mimo négj), zabyva se
otadzkou jejich socialni a emocialni adaptace a ukazuje na problémy a rizika, jez
mohou zabranit skute¢nému rozvoji jejich nadpriimérného potencialu. Pouka-
zuje na skute¢nost, Ze mimoradné nadani studenti s dil¢im handicapem (na rozdil
od vSeobecné nadanych student() mohou byt trvale skolsky podhodnocovani,
jejich vykon nebyva dostatecné ocenén, a to ¢asto az do obdobi studia na vyso-
koskolskych skolach, v nékterych pripadech i pozdéji. Spole¢nym jmenovatelem,
branicim ve svém dusledku adekvatnimu rozvoji této skupiny nadanych studentd
je, dle zahrani¢nich empirickych studii, nerozpoznani jejich skute¢ného rozumo-
vého potencidlu a pfriliSna koncentrace na jejich dil¢i nedostatky a handicapy. Tato
skute¢nost nasledné velmi negativné zasahuje do utvareni pozitivniho sebepojeti
a sebehodnoceni dané skupiny studentl a sou¢asné vyznamné snizuje jejich aspi-
race pro dalsi studium.

Prispévek prinasi zakladni poznatky z vyzkumu realizovaného v nasem skolnim
prostitedi v uplynulych tiech letech v ramci projektu GACR a zaroveri se pokousi
o syntézu zakladnich, empiricky ovérenych zahrani¢nich postupl a opatreni, jez
jsou v edukaéni péci o tuto velmi specifickou populaci stredoskolakl nejcasté;ji
s uspéchem uzivany.

Talented students with specific developmental learning disabilities

The lecture deals with the problem of twice exceptional students - i. e. those
whose life includes a coexistence of talent and handicap. In a school context this
means most usually a connection of talent with a specific learning disability. This
topic has been the centre of attention of foreign researchers for several deca-
des; however it is quite new in our education system. The author concentrates
on specific questions connected with identifying this minority group of students
(in a school environment as well as outside it) and deals with the questions of
their social and emotional adaptation and points out problems and risks which
can prevent real development of their above-average potential. A fact that excep-
tionally talented students with a partial handicap (contrary to generally talented
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students) can be permanently undervalued at school, their achievement is often
insufficiently appreciated all the way until their university studies, in some cases
even later. A common feature which in its effect prevents adequate develop-
ment of this group of talented students is according to foreign empirical studies
the non-recognition of their real intellectual potential and inadequate concent-
ration on their partial deficiencies and handicaps. This fact subsequently has a
very negative effect on a positive self-perception and self-value of this group of
students and simultaneously significantly decreases their aspirations to further
studies.

The lecture brings basic findings from research carried out in our school
environment during a project carried out by the Czech Science Foundation in the
last three years and it also attempts to carry out a synthesis of empirically verified
foreign processes and measured which are most frequently and successfully used
in caring for this very specific population of secondary school students.

NADANI STUDENTI SE SPECIFICKYMI VYVOJOVYMI
PORUCHAMI UCENi

Tento prispévek vznikl za podpory projektu GACR, evidovaného pod reg. &is-
lem 406,/06/0676.

Uvod

Pro mnohé laiky a dokonce i pro radu odbornik(l byva stale obtizné pripustit
simultanni existenci rozumového nadani a handicapu. Nadani vSak mlze koe-
xistovat s libovolnym handicapem - somatickym, senzorickym, s psychiatrickou
diagnézou (nejcast€ji s Aspergerovym syndromem), s nedostatky ve Skolnich
dovednostech apod. Déti této specifické, avSak pocetné skupiny byvaji v odborné
literatuie oznacovany jako tzv. ,dvakrat vyjimec¢né”. Jedna se o diagnosticky, peda-
gogicky i intervencné velmi nehomogenni skupinu déti, studentl ale i dospélych,
se specifickymi vzdélavacimi potrebami i specifickymi psychickymi problémy.

Ve skolnim a pedagogicko-psychologickém kontextu, jez stoji v centru naseho
zajmu, je nejvice zastoupena skupina nadanych déti se specifickymi vyvojovymi
poruchami uceni. (Déale uvadime jako SPU.) Pravé tato skupina, nejcasté&ji zaka
s dyslexii, dysgrafii a dysortografii, vSak byva velmi obtizn¢ identifikovatelna,
v dasledku ¢ehoz nedochazi k reedukaci a efektivni kompenzaci existujicich dil-
¢ich handicapd, ani k rozvoji mimoradnych rozumovych schopnosti, nadani. To se
nasledné negativné projevuje v socidlni a emocni maladaptaci téchto déti, v sebe-
hodnoceni a ve sniZené, neadekvatni evaluaci vlastnich schopnosti i nedostatkd
(Brody; Mills 1997).

1. Diagnostické vymezeni

Ani odborna diagnosticka kriteria se zatim se zminénou dvoji vyjimec¢nosti
nevyrovnala. Zahrani¢ni literatura disponuje na jedné stran€ desitkami definic
nadani a talentu, napr. nadani jako vysokad obecna inteligence (Terman 1925),
nadprimérna schopnost v urcité specifické akademické oblasti (Stanley 1976),
interakce mezi motivaci, tvorivosti a nadpriimérnymi schopnostmi (Renzulli
1983) a dalsi.
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Na druhé strané existuji presna diagnosticka vymezeni specifickych vyvojovych
poruch uc¢eni (DSMIV, MKN10), které v obecném pohledu vznikaji v disledku dil-
¢ich dysfunkci, potiebnych pro osvojeni si vyukovych dovednosti.

Pokusy vymezit a popsat poznéavaci a dalsi charakteristiky rozumové nadanych
studentu s poruchou uéeni vychazeji vyhradné z oddélenych definic obou vyjimec-
nosti, coz prinasi casto velmi zjednodusujici pohled na tuto specifickou populaci.

Jak prekonat absenci sou¢asného vymezeni obou vyjimecnosti navrhuje Baum
(1990, s. 3), ktery uvadi urcité blizsi, jednoduché, avsak sjednocujici vymezeni
této populace: ,Nadané déti s poruchou uceni jsou jednoduse ty, které vykazuji
mimoradny talent a schopnosti v jedné oblasti a maji znevyhodnujici nedostatky
v oblasti jiné.” Odborna zahraniéni literatura, védoma si problému ve vymezeni
této populace nadanych, se rovnéz ¢asto odkazuje na tzv. ,chytré déti se Skolnimi
problémy” (Vail 1989).

2. Typické skupiny nadanych déti

Prevazné angloamerické vyzkumy se opakované shoduji v poznani, Ze je mozné
identifikovat tfi hlavni skupiny rozumové nadanych déti s handicapem v oblasti
Skolnich dovednosti (Baum 1990, Brody; Mills 1997).

Prvni skupinu tvofi Zaci a studenti oznaceni ucitelem jako rozumové nadani,
majici zaroven radu problém( v n€kterych Skolnich predmétech. Tyto zaky a stu-
denty ucitelé Casto charakterizuji jako velmi chytré, avSak nedostate¢né motivo-
vané, liné, s nezdjmem o skolu a vzdélavani vibec. Vyzkumné zavéry poukazuji na
skutecnost, Ze praveé u této skupiny nebyva porucha uceni témér nikdy odhalena,
avsak se vzrlstajicimi skolnimi naroky se stale vice dité zatéZuje, coz mu nasledné
brani dosahnout vynikajicich vykon( v oblasti svého nadani. Tab. 1 ukazuje né-
které typické zplsoby chovani nadanych déti s SPU, které mohou byt dospélym,
nejcastéji ucitelem, chybné a negativné hodnoceny.

Tab. 1: Nékteré typické charakteristiky chovani nadanych déti s SPU
a jejich chybné hodnoceni, zkraceno (Bees 2000, s. 324)

Charakteristika

Chybné hodnoceni studenta

Perfekcionismus, strach ze selhani
Velka citlivost

Problémy v socialnich vztazich
Sociéalni izolovanost

Neschopnost dokonéit ukol
Psychomotoricka neobratnost
Frustrace

Odmitani drilu a memorovani, odlisny styl uceni
Je expertem v jedné oblasti,
ovliviiuje diskusi v této oblasti
Nudi se
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Liny

Nezraly

Depresivni

Bezradny

Je mu viechno jedno

Neporadny, na nicem mu nezalezi
Prilis emotivni

Rozmazleny

Vytahuje se, je domyslivy
Denni snilek



Do druhé skupiny nadanych déti s SPU radi soucasné empirické poznatky ty
studenty, jejichZ handicap je velmi zavaZzny a tedy i ndpadny. Tyto déti byvaji uci-
telem oznaceny jako problémové s handicapem v oblasti Skolnich dovednosti, ale
bez nadpridmérnych schopnosti. Pravé tato skupina byva nejcastéji zastoupena
mezi nadanymi détmi s poruchou uceni. Jejich nadpriimérné rozumové schop-
nosti nebyvaji nikdy skute¢né odhaleny a jejich skolni vykon je tak neustale podce-
novan a devalvovan, uspéch pricitan spiSe nahod¢ nez realnym schopnostem.

Treti skupina jsou déti, jejichz handicap a nadprimérné schopnosti se vza-
jemné maskuji, kompenzuji. Schopnosti i skolni vykon této skupiny déti byvaji
hodnoceny jako prlmérné, bez problém0 a vyrazného nadani. Tyto déti nebyvaji
nikdy zarazeny do napravnych edukacnich programi z ddvodu existujici poruchy
uceni, ani do akcelera¢niho programu, uréeného na rozvoj nadani.

Spole¢nou charakteristikou déti vSech vySe jmenovanych skupin byva neade-
kvatni rozvoj schopnosti a problémy v oblasti socidlniho a emocionalniho prizpG-
sobeni.

3. Identifikace nadanych Zaki s SPU
Badatelé (napt. Baum 1990, Brody; Mills 1997) zamérujici se dlouhodobé na

vyzkum vhodnych identifika¢nich strategii pro odhaleni nadanych déti s poru-

chou uceni, popisuji zédkladni prekazky, branici véasnému odhaleni nadprimeér-
ného potencidlu i specifickych poruch uceni. Domnivadme se, Ze pravé ucitelovo
poznani a uvédoméni si vychozich chybnych predpokladi mize identifikacnimu
procesu vyrazné napomaoci.

Jde zejména o:

- Stereotypni ocekavani, Ze déti s urcitou poruchou, nejcastéji s poruchou uceni,
jsou mentalné podprdimeérné.

- Vyvojové opozdéni u déti s poruchami uceni, zejména ve verbalni oblasti, pro-
jevujici se casto pri ¢teni a psani, zpUsobuje, Ze nebyvaji identifikovany jako
nadané.

- Neduplné informace o ditéti, které vedou k prehlizeni jeho silnych stranek.

- Nemoznost ditéte ukazat své nadpriimérné schopnosti vzhledem k dlirazu na
prezentaci verbalni schopnosti ve vyu¢ovani.

a) Nespravné diagnézy

Rada soucasnych vyzkumo viak na zakladé analyzy vykonu nadanych déti
s SPU béhem vyucovani upozorfiuje na urcité riziko nespravné identifikace, tzv.
chybnych diagnéz. Casto se totiz stava, e mezi skupinu nadanych déti s SPU
byvaji nespravné zarazeny i ty, které jsou nadané a netrpi Zaddnou poruchou
v oblasti uceni. Ve Skole vSak podavaji velmi nevyrovnany, kolisavy vykon, coz
muZe spravnou analyzu schopnosti zaka v pohledu jeho ucitele svést nespravnym
smérem.

Nékteri badatelé (Terrassier 1985) se domnivaji, ze v téchto pripadech jde
spiSe o urcité vyvojové nerovnomérnosti, tzv. asynchronie, se kterymi by mél byt
ucitel dobre seznamen, aby predesel nespravnému hodnoceni vykonu ditéte.
Jedna se nejcastéji o nasledujici typy asynchronii:

112



- Vnitfni asynchronie:

0 Pokrocily kognitivni vyvoj v dil¢ich oblastech, avSak normalni psychomo-
toricky vyvoj (Yewchuk 1985). Mysleni téchto déti je ¢asto mnohem rych-
lejsSi nez jeho prdmérné i podprimérné psychomotorické dovednosti.
V dusledku této skutecnosti dit€ mysli rychleji, nez je jeho schopnost psat
i ¢ist. Tim se Casto dopousti pseudo- dysortografickych, ¢i pseudo-dyslektic-
kych chyb (nej¢astéji vynechavani pismen, ale i celych slov).

- Vn¢jsi asynchronie:

o Pokrocily kognitivni vyvoj v neverbalnich oblastech, jeZ se dostava do roz-
poru se socialné zadanym homogennim, rovnomernym rozumovym vyvo-
jem, zdUraznujicim prevazné verbalni nadani.

o Pokrocily neverbalni rozumovy vyvoj, preference vizualn€ - prostorového
stylu u€eni na strané ditéte versus sekvencné - sluchovy styl vyucovani uci-
tele. (Terrassier 1985).

b) Typické diskrepance ve schopnostech a ve skolnim vykonu

Rada autord upozoriiuje, Ze i chybné diagnostikované nadané déti, byt ve
skute¢nosti nemaji poruchu uceni, jsou trvale celkové podhodnocovany, nedo-
cefiovany, Casto az do obdobi vysokoskolskych studii. Spole¢nym jmenovate-
lem, branicim ve svém dlsledku identifikaci nadanych déti s SPU i déti s asyn-
chronnim vyvojem, je pfilisna koncentrace ucitele na zakovy nebo studentovy
nedostatky, coz nasledné& velmi zasahuje do utvareni pozitivniho sebepojeti tako-
vého ditéte. Nedostatek pochopeni na strané pedagogl jde zaroven casto ruku
v ruce s nedostate¢nou vzdélavaci podporou a chybnym skolnim vedenim téchto
zaka.

Na druhé stran€ je zi'ejmé, ze vlastni proces identifikace je pro ucitele, ale i psy-
chologa velmi komplikovany. Pro lepsi pochopeni typickych problému a projevi
chovani téchto déti navrhuje McCoach (2004) detailni systém peclivé identifikace,
zalozeny na radé po sobé jdoucich krokl. Ty by mély zahrnovat pozorovani cho-
vani zaka ve vyucovani v rlznych predmeétech, individualni psychologické vyset-
reni, analyzu kognitivniho profilu a zpUsobu zpracovani informaci, analyzu pro-
filu vykonovych testd a rozhovord se studentem, které jsou zaméreny na postoj
k vlastnimu vzdélavani.

Prvotnimi voditky, jichz mdze vyuzit kazdy pedagog, jsou ¢asto urcité typické
diskrepance ve schopnostech téchto déti, jez byly opakované empiricky popsany
v Fadé studii. Napr. Tannenbaum a Baldwin (1983) si v§imaji velmi podrobné roz-
poru v dil¢ich schopnostech a ve skolnim vykonu a v duasledku svych vyzkum
oznacuji tuto specifickou populaci nadanych déti jako tzv. ,paradoxni zZaky"” (lear-
ners). Ukazuji, Ze pravé tyto dé€ti maji vyrazné akademické schopnosti, aviak
témér nikdy nebyvaji ozna¢eny jako nadani.

JeSt€ podrobné€ji popisuje Baum (1990) vybrané typické rozpory v dil¢ich
schopnostech nasledné:

- Spatna pamét na fakta, $patna kratkodoba pamét, problémy s memorovanim,
avSak dobra dlouhodobéa pamét, schopnost tridit informace, srovnavat, klasifi-
kovat.
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- Problémy v oblasti ¢teni, psani, uzivani gramatickych pravidel, ale dobra slovni
zasoba i slovni produkce.

- Velké problémy s ,jednoduchymi tkoly”, s jednoduchym po sekvencich jdou-
cim materidlem, naopak dobra schopnost komplexnich myslenkovych manipu-

- Nadprimérna tvorivost a zvidavost, imaginace.

- Dobra schopnost zdlvodnovat a argumentovat.

- Schopnost soustredit se neobvykle dlouhou dobu na téma, které je zajima, ale
nedostatky v kontrole jednani a pozornosti, kdyZ je téma nebo predmét pro né
nezajimavy.

-V urditych mimoskolnich, nikoliv skolnich aktivitich mohou byt hodnoceny
jako velmi nadané a motivované.

Brody a Mills (1997) vychazeji rovn€z z popsanych typickych diskrepanci
v jednotlivych dil¢ich funkcich a schopnostech nadanych déti s SPU a zamysleji
se nad jasnym specifikovanim obecnych kritérii, ze kterych je vzdy nutné vycha-
zet pri psychologické i pedagogické diagnostice. Jedna se zejména o vynikajici
schopnost, nadani, talent, diskrepance mezi o¢ekavanym a skute¢nym vykonem,
pritomnost deficitu dil¢ich funkci a dalSi charakteristiky. (Napr. Siroka zakladna
védomosti, tvorivé mysleni, Siroky slovnik, holisticky pristup k uceni, ale i snizené
sebevédomi, pokus o skryvani, maskovani nedostatkd, védomi odlisnosti, vysoky
stupen frustrace apod.)

Nadané déti s SPU vykazuji vyrazné rozpory mezi tzv. nadprdmérnymi a pod-
primérnymi schopnostmi a naslednymi vykony. V fadé dil¢ich schopnosti se
ale vice podobaji nadanym détem nez béznym détem s SPU. Lepsi pochopeni
projevu nadani na jedné strané a nadani s handicapem v oblasti u¢eni na strané
druhé prinasi nasledujici Tab. 2.

Tab. 2: Charakteristiky schopnosti nadanych zak( a nadanych zakd s SPU
(Nielson 2002)

Nadany zak Nadany zak s SPU

Schopnost ucit se zakladni dovednosti Obtize ve zvladani zakladnich dovednosti

rychle a jednoduse, bez dalsiho opakovani. uceni, vlivem dil¢ich deficitd.

Velmi dobré verbalni schopnosti Velmi dobré verbalni schopnosti (slovné

(slovné -logicka Givaha). -logicka uvaha), ale velké problémy se
psanim, zvladanim gramatickych pravidel.

Casné ¢tenarstvi (pired 4. rokem) Problémy se ¢tenim, vlivem dil¢ich deficitd

Vyborna schopnost pozorovani Vyborna schopnost pozorovani, mize byt
narusena problém v oblasti paméti

Dlouhodobé koncentrace pozornosti, Problémy koncentrovat se dlouhou dobu

velmi kvalitni, bez oscilaci. ve vsech predmeétech. V urcitych oblastech,

jez koresponduji se schopnostmi, se
dovedou soustredit velmi dlouho.
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Nadany zak Nadany zak s SPU

Vyborna schopnost kritického myslent, Vyborna schopnost feseni konkrétnich

rozhodovani. realnych probléma, kritické mysleni,
rozhodovani, tvorivost.

Neobvykly, vysoce vyvinuty smysl Humor pouzivan rlznymi zpGsoby, ¢asto

pro humor. k odvraceni pozornosti od Skolnich
neudspéchl

Rada zajmu nebo jenkia nékolik, ale Rada zajmti nebo jen nékolik, ale velmi

velmi hlubokych, mohou se uplatnit ve hlubokych, na zakladni Skole se pfilis

skole. neuplatni.

Schopnost vidét zpUsoby reseni, vztahy, Schopnost vidét zplsoby reseni, vztahy,

abstraktné uvazovat, zobecrnovat, radost abstraktné uvazovat, zobeciiovat, radost

s reseni logickych problém. s feSeni logickych problém.

Vsechny zminéné vyzkumné zavéry (Baum 1990, Brody, Mills 1997, Nielson
2002) akcentuji nutnost zamérit se pri psychologické a pedagogické diagnos-
tice nejen na napadné diskrepance v kognitivnim vykonu, jakym jsou napfr. roz-
pory mezi celkovymi verbalnimi a neverbalnimi schopnostmi. Ukazuji, Ze je velmi
dilezité podchytit zejména dil¢i rozpory ve schopnostech, jakymi jsou napf.
velmi dobra slovné-logicka Uvaha na jedné stran€ a Spatna verbalni mechanicka
pamét na strané€ druhé, vybornd matematicko-logicka abstraktni Gvaha a zaro-
ven casté chybovani v jednoduchych matematickych operacich apod. Nékteri ze
zminénych autord (Baum 1990, Nielson 2002) navic ukazuji, Ze diagnostika této
specifické skupiny déti by méla rovné€z brat v potaz jejich vykony v mimoskolnich
¢innostech, kde se mizZe skute¢né nadani rovnéz projevit. Brody a Mills (1997)
navic doporucuji opfit se pri diagnostice nejen o popsané dil¢i rozpory v kognitiv-
nich schopnostech ale ohodnotit i otazku prekonavani handicapt, napr. pokusy
o skryvani, maskovani nedostatku a jejich kompenzaci.

4. Kompenzacni mechanismy

Identifikace poruchy uceni i nadprdmérnych schopnosti v populaci nadanych
zakd a studentt je, jak bylo popséano, velmi obtizna. Hlavni pri¢inou problém(
v odhalovani nadanych déti s SPU jsou dle rady autorti v€édomé i nevédomé kom-
penzaéni mechanismy, jichz Zak od zahjeni skolni dochéazky pouziva. V dasledku
téchto mechanisml dochéazi k ,maskovani” diléich handicapl tak, Ze jej ucitel
hlre, nékdy i velmi obtizné, rozpozna. V této souvislosti by bylo jisté velmi zaji-
mavé zjistit, jakym zpUsobem a jak rdzné déti ,maskuji” nebo kompenzuji svj
handicap, zejména jaké konkrétni, védomé i nevédomé strategie k tomu pouZivaji.
Tato problematika vsak zatim neni v zahranic¢nich ani v nasich studiich dostate¢né
popsana, proto by bylo vhodné zamérit na tuto oblast cilenou pozornost.

Je v8ak mozné si polozit otazku, pro¢ je nutné nadané déti s SPU identifikovat,
kdyz jsou schopni své handicapy vhodné vyvazovat nadprdmérnymi schopnostmi.
Silvermanova (1989) upozorniuje, Ze kompenzace sice pomaha nadanému zakovi

prizpUsobit se podminkam Skolnich narokd a poZadavkd, ale na druhé strané
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neni mozné se na ni spoléhat stale a v kazdé situaci, protoZe jde o mechanismus
velmi nestabilni. Kompenzace nemohou byt navozovany trvale v kazdém vyu-
¢ovacim predmétu a pri kazdém Ukolu vyzaduji velké mnoZstvi fyzické, emocni
i kognitivni energie. V situacich, kdy je zak vice zatizen nebo naopak oslaben,
kompenzace selhava a ucitel pozoruje velky vykyv ve vykonu Zaka. Pokud peda-
gog neni soucasné dostatecné poucen o skute¢né podstaté zakovych problém,
prisuzuje vykonové fluktuace nedostate¢né pripravé nebo pohodinosti a lenivosti
zaka.

Kompenzace mize byt navic specificky vazana na urcité situace ¢i skolni
predméty. Zakovo selhani je potom parcialni a uciteli neevokuje tvahy o sus-
pektnich poruchach uceni daného ditéte, ani ho nevede k cilenému rozvoji jeho
nadprimeérnych schopnosti. Navic se ukazuje, Ze fada kompenzacnich mecha-
nismd ,funguje” pouze na pocatku $kolni dochazky, tedy v dobé€, kdy je odborné
identifikovana a zahajena reedukace u vétSiny béznych déti s SPU. Na druhém
stupni skolni dochazky, kdy jiZ neni vétSina pedagogl pripravena uvazZovat
o hypotéze SPU, mize u téchto neidentifikovanych déti dojit k vyraznym problé-
mdm s ucenim, k nedostatku odborného vedeni a k nepochopeni skutecnych pfri-
¢in problému. Vysledkem je potom typicky trvaly, chronicky, téZko napravitelny
podvykon (Whitmore 1981). Ukazuje se vsak, Ze pravé populace nadanych déti
s SPU byva identifikovana velmi pozdé, vétSinou az na stfedni skole (Reis; Neu;
Mc Gurie 1995). Tedy v dobé, kdy pretrvavajici porucha uceni a nelispésna snaha
o jeji prekonani vyrazné znemoznily rozvoj nadani a snizily studentovy aspirace
své schopnosti dale rozvijet. Nepfiznivy stav ma velmi negativni vliv na socialni
a emocionalni adaptaci této skupiny nadanych déti. Detailni analyza empirickych
vyzkumd, tykajicich se disledkd nepochopeni podstaty skolnich problémd nada-
nych déti se specifickymi poruchami uceni ukazuje, Ze tyto déti vykazuji tendenci
k intenzivni frustraci v urcitych predmétech, trvale ocekavaji selhani, nedspéch,
ale paradoxné projevuji strach z uspéchu, jelikoz neni jisté, Ze kvalitni vykon opét
zopakuji (Baum; Owen 1991). K tomu se casto pridava i nedostatek motivace
(Olenchak 1995), hranicici s chronickym podvykonem (Rimm 1986). K typic-
naucené bezmocnosti (Whitmore 1981). Signifikantni byva i nizké sebepojeti
téchto déti ve vSech oblastech, nejen ve skolni (Brody; Mills 1997).

Aby bylo mozné predchéazet vzniku eventudlnich socidlnich a emocionélnich
problém0 a zaroven rozvijet mimoradné schopnosti této skupiny déti, je nutné
obé vyjimecnosti v€as a spravné€ identifikovat a diagnostikovat a nadani vhodnymi
pedagogickymi opatfenimi rozvijet.

5. Vzdélavani nadanych déti s SPU

Ukazuje se jako prioritni identifikovat zakladni mechanismy, jez vedou
k prekonani handicapu a ke skute¢nému rozvoji nadpriimérnych schopnosti.
Napr. Robinson (1999) popsal u nadanych dospélych s SPU c¢tyfi vyznamné
faktory, jeZ se zdaji byt vtomto smyslu zasadni. Nadany jedinec musi za prvé pocho-
pit skutecné priciny vlastnich probléma i divodi parcidlniho selhavani doplnéné
o detailni popis nedostatkl i nadprimérnych schopnosti. Druhym dulezitym
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faktorem je zména v sebehodnoceni, tedy prechod od negativni percepce
vlastniho vykonu a trvalého Skolniho neuspéchu k vnimani a hodnoceni sebe
sama v kontextu vyrovnanéjsiho, spiSe pozitivniho pohledu na vlastni schopnosti
i nedostatky. Tretim vyznamnym faktorem je jasné strukturovana predstava
o budoucim povolani a cilech, zaloZzena na redlném ohodnoceni moznosti vlast-
niho profesniho uplatnéni, spojend s promyslenymi strategiemi, jak tohoto cile
dosahnout. Ctvrtym faktorem je trvala podpora ze strany rodi¢ a piatel.

Casna identifikace obou vyjime¢nosti spojena s vhodnymi pedagogickymi
postupy muize mit velmi pozitivni, trvaly efekt. Pochopeni handicapt i pred-
nosti, vzdélavaci program zamé&reny na rozvoj nadani, spole¢né s optimistickym
pohledem ucitele, jsou opatreni, jez mohou vyrazné zménit sebehodnoceni téchto
déti jiz na zakladni Skole.

Soucasny vyzkum proto empiricky ovéruje prednosti aplikace urcitych vzdé-
lavacich opatfeni pfimo ve vztahu k této skupiné nadanych déti. Jde zejména
o otazky diferenciace kurikula, obohacovani uciva v urcitych predmétech,
spoluprace s mentorem a integrace. Na zdklad€ detailni analyzy rady odbornych
prament jsme se pokusili v nize uvedeném prehledu vytvorit syntézu vyzkumné
ovérenych pedagogickych opatreni, jez byvaji s uspéchem aplikovana pfri vzdéla-
vani téchto zaka.

a) Zakladni strategie vzdélavani nadanych zaka s SPU

Odborné prameny opakované zduraznuji, ze pri volbé jakéhokoliv vzdéla-
vaciho opatreni je nutné vychazet ze zakladnich vzdélavacich potieb nadanych
déti s poruchami uceni. Na prvnim misté je rozpoznéani nadpriimérnych schop-
nosti i dil¢ich handicapt, zaméreni vzdélavaciho programu na rozvoj nada-
ni, vytvoreni vzdélavaciho prostredi, jez by respektovalo individualni odlisnosti

a rozvoj efektivnich kompenzacnich strategii. Zda se, ze tyto poZzadavky splriuji

nejlépe:

- Specialné vytvorené napravné programy, zamérené na pro rozvoj nada-
ni a napravu handicapd. Prikladem mdze byt program, nazvany LegaOp-
tima, Gspésné fungujici v Némecku (Fischer 2003). Jde o odpoledni podptrny
program uréeny pro nadané déti s dyslexii. Prvni ¢ast programu je véno-
vana diagnostice a vysvétleni podstaty problému, jak détem, tak i rodi¢im,
s dlirazem na objasnéni vztahu mezi poruchou uceni a nadanim. V dalsi ¢asti
programu je ddraz kladen na napravu handicapu. Pracuje se kazdodenné se
specialné vytvorenymi podnétovymimatrialy, uréenymiknapravé handicapl. Tyto
materidly jsou vSak tematicky i obsahové sofistikovanéjsi, podnécujici dalsi
Gvahu a diskusi, nez v pripadé programl pro bézné déti s SPU. Soucasti
kazdého setkani je rovn€z rozvoj schopnosti ditéte, napriklad vizualné-pro-
storového mysleni, logického uvazovani apod. Program se snaZi udit tyto
déti pracovat jak v oblasti handicapu, tak i nadani, po urcitou kratkou dobu
(priblizn€ deset minut) s maximalnim soustifedénim a vysokou Urovni kogni-
tivniho vykonu. Soucasti programu je rovnéz cileny nacvik vhodnych uceb-
nich strategii (napr. vizualizace, organizace uciva apod.) a psychologické
poradenstvi, s cilem zvysit divéru ditéte ve vlastni schopnosti.
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- Dil¢i akcelerace v oblasti nadpriimérnych schopnosti a naprava handicapu
s pomoci specialniho pedagoga dopln€éna mentorstvim Usp&sného dospélého
s SPU (Olenchack; Reis 2002).

- Obohacovani uciva (tzv. enrichment) v oblasti nadani, moznost rozvoje zajm0
a schopnosti (Baum; Renzulli; Hebért 1995; Olenchak 1995).

- Individualni vzdélavaci plan zohlednujici rozvoj nadani i napravu handicapu
(Fox; Brody; Tobin 1983).

- Intenzivni zapojeni mentora do vyuky - UspésSného dospélého s poruchou
uceni (Silverman 1989).

- Vytvoreni specialnich tfid nebo specialnich programi pro nadané déti s SPU
(Yewchuk 1985). Jedna se napriklad o program HIGH HOPES (Baum; Coo-
per; Neu 2001). Tento tfilety program, realizovany v obdobi 1993-1996 v USA,
byl zaméren zejména na rozvoj nadanych déti s SPU v oblasti uméni, védy
a inzenyrstvi, i na kompenzaci handicaptl. Program vychéazel v prvni fazi z iden-
tifikace a detailni diagnostiky 130 déti, ve véku 12-16 let. Specifikem bylo
vyrazné navyseni vyucovacich hodin v jednotlivych predmétech, které kore-
spondovaly se schopnostmi zak(, zejména v oblasti matematiky, fyziky, mecha-
niky a biologie. Do vzdélavani déti byli vyrazné zapojeni mentofi, specialisté
v jednotlivych dil¢ich disciplindch (zoologové, botanici, fyzici apod.), ktefi se
primo podileli na vyuce. Obsah probirané latky v téchto vybranych discipli-
nach vyrazné prekracoval pozadavky na obsah a naro¢nost probiraného uciva
v bézné tridé. Kazdodenni soucasti programu byla naprava poruch uceni,
nacvik kompenzacnich strategii, rozvoj organizanich schopnosti a rozvoj
sebefizeného uceni.

V kazdé bézné tridé, kde neni mozné z nejriznéjSich ddvodd upravit vzdéla-
vaci program nékterym vyse uvedenym zpusobem, by alesport mélo dochazet
k modifikaci zptsobu vyucovani, jez by umoznily nadanému s SPU byt Gspésny
a rozvijet své schopnosti. Rovnéz by mélo byt bézné plné vyuzivani kompenzac-
nich pomdcek, napr. audio nahravky knih, notebooky, korektory pravopisu, kalku-
lacky, diktafony (Neihart; Reis; Robinson; Moon 2002).

Vzhledem k popsanym negativnim dUsledkdim skolni nelGspésnosti téchto
z4ka na jejich harmonicky rozvoj osobnosti i na socialni ¢i emocionalni adaptaci
se ukazuje jako velmi vhodné doplnit vySe jmenovana vzdélavaci opatieni psy-
chologickou podporou, pripadné psychologickym poradenstvim. Nejcastéji jde
o skupinové poradenstvi, diskusni skupiny s odbornikem na specifika dané sku-
piny déti, poradenstvi s cilem predchazet vzniku socidlnich a emocionalnich pro-
blémU, poradenstvi zamérené na zvladani prechodu mezi zakladni a stredni Sko-
lou a budovani pozitivnich vrstevnickych vztahd, aby nedoslo k vydéleni téchto
déti z kolektivu (Olenchak; Reis 2002).

6. Zavér

Rozumové nadani studenti s poruchami uceni jsou specifickou populaci
ohrozenou specifickymi riziky v akademické, socialni i emocionalni oblasti.
Analyza soucasnych zahrani¢nich vyzkumi ukazuje, Ze existuji propracované
specialni programy urcené k vyhledavani téchto zakd a studentll a k pripravé
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vzdélavacich programd, naplnujicich jejich edukacni potreby. Praveé tato problema-
tika je v soucasnosti jednou z nejintenzivnéji feSenych oblasti psychologie a peda-
gogiky nadanych, zejména v angloamerickych zemich. V naSem prostredi jde vSak
o problematiku zatim spiSe novou. Domnivame se proto, Ze pravé této popu-
laci nadanych dé&ti je tfeba i v naSem prostredi v€énovat mnohem vétsi odbornou
pozornost.
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Praca s mladeZou so zretelom na talentovanii mladez v podmienkach
Trnavského samospravneho kraja

Uvod - mladeznicka politika je charekterizovana: pripravou, tvorbou, ovplyv-
rovanim a implementéciou rozhodnuti, ktoré priamo alebo nepriamo maju dopad
na zivot mladych ludi. Patria sem okruhy - neformélne vzdelavanie, participacia,
dobrovolnictvo, mobilita, medzinarodna spolupraca, zaujmové innosti v jednot-
livych oblastiach (umenie, Sport, technika, prirodné vedy...).

1. Vychodiska

1.1. Programové vyhlasenie vlady pre oblast deti a mladez, - viada SR deklaruje,
aby politika vo¢i mladeZi bola cielavedomou, Struktdrovanou a integrovanou
zalozenou na spolupraci rezortov a koordinécii sluzieb mladezi.

1.2. Legislativny zamer
0 Zakon a Sporte,
0 Zakon o podpore prace s mladezou,
o Skolsky zakon.

2. Pracas mladezouv TTSK

2.1. Skoly v zriadovatelskej pésobnosti TTSK (sutaze, projekty, programy, vlastné
activity skoly),

2.2. Skolské zariadenia,

2.3. Mladeznicke organizacie,

2.4. Kultdrne zariadenia,

2.5. Sportové zariadenia,

2.6. Mesta a obce.

3. Spolupraca TTSK s mladeznickymi zdruZeniami a inymi organizaciami

3.1. Zdruzenie pre podporu deti a mladeze v Trnavskom kraji - organizovanie
aktivit s financnou podporou TTSK,

3.2. Rada mladeze Trnavského kraja,

3.3. Parlament mladych pri TTSK,

3.4. Sportové zvazy a $portové organizacie.

4. Aktivity TTSK na podporu prace s mladezou:

4.1. Vyzva TTSK na podporu mladeznickych aktivit,
Vyzva TTSK na podporu Sportu pre vsetkych,

4.2. Vlastné podujatia TTSK - Zupna olympiada stredoskolskej mladeze, Zupny
festival hudby, spevu a tanca stredoskolskej mladeze, Publicisticka sutaz,
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Vedomostna olympiada, Deri $tudentstva, Zupné $tipendia pre talentovant
mladez v oblasti Sportu a mimoriadnych vysledkov, medzinarodné akti-
vity, zapojenie do projektu ,Eurépske centrum priatelstva deti a mladeze
Hajducica” (Republika Srbsko) spolupraci s Juhomoravskym krajom, Vojvo-
dinou pri realizacii projektu, (Vyhlasenie najlepsich Sportovcov TTSK).

5. Strategické ciele starostlivosti o mladez so zretelom na talentovanu
mladez v TTSK

6. Zaver

Working with youth with regard to talented youth in the conditions of the
Trnava Self-governing Region

Introduction - youth policy is characterised by: preparation, creation, influ-
ence and implementation of decisions which are directly or indirectly influencing
the lives of young people. These include - informal education, participation,
voluntary work, mobility, international cooperation, leisure time activities in vari-
ous fields (art, sport, technology, natural science...).

1. Premises

1.1. Programme declaration of the government - the government of the Slovak
Republic declares that policy toward youth should be purposeful, structured
and integrated, based on interdepartmental cooperation and coordination of
services for youth.

1.2. Legislation
0 SportAct,
o Support of Youth Work Act,
o Schools Act.

2. Work with youth in TTSK

2.1. Schools established by TTSK (competitions, projects, programmes, schools'’
own activities),

2.2. Educational institutions,

2.3. Youth organisations,

2.4. Cultural institutions,

2.5. Sports facilities,

2.6. Towns and villages.

3. Cooperation of TTSK with youth organisations and other organisations:

3.1. Support Association for Children and Youth in Trnava region - organisation
of activities with financial support of TTSK,

3.2. Youth Council of Trnava Region,

3.3. Youth Parliament of TTSK,

3.4. Sport associations and sport organisations.
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4. Activities of TTSK supporting youth work:

4.1. TTSK Appeal to support youth activities,
TTSK Appeal to support sport for everyone,

4.2. Events organised by TTSK - District Olympics of Secondary School Youth,
District festival of Music, Singing and Dance, Journalism competition for
Secondary School Youth, Knowledge Olympics, Student Day, District scho-
larships for talented youth in the areas of sport and exceptional results,
international activities (involvement in “European Centre for Friendship of
Children and Youth in Hajducica”) Republic of Serbia,(cooperation with
the South Moravia Region and Vojvodina in implementation of the project,
Announcing best sportsmen of TTSK).

5. Strategic goals in caring for youth with regard to talented youth in
TTSK

6. Conclusion

PRACA S MLADEZOU SO ZRETELOM NA TALENTOVANU MLADEZ
V PODMIENKACH TRNAVSKEHO SAMOSPRAVNEHO KRAJA
Uvod

Mladi kracaju zivotom, chcu byt vnimani a vypocuti, chcu sa sami realizovat,
vytvarat vlastné komunity. Potrebuji vediet a ovplyvriovat veci, tykajlce sa ich roz-
voja a kvality Zivota. Na jednej strane mladi ¢elia mnoZstvu vyziev a prileZitosti pre
sebarealizaciu a na druhej strane musia Celit prekazkam a ohrozeniam v oblasti
vzdelavania, prace, Zivota a uplatnenia v spolocnosti.

Rodina je dominantnym vychovnym prostredim dietata. Trvalym a hilbo-
kym zakladom dusevného vyvinu jednotlivca st predovsetkym rodinné pomery
a vychova v rodine. Stabilita rodiny je predpokladom primeranej, spravnej
vychovy deti. Rodi¢ia by sa mali usilovat prirodzenym prikladom pozitivne ovplyv-
novat dusevny a telesny vyvoj svojich deti.

Prvymi vychovéavatelmi dietata vzdy boli a vzdy budud rodicia. Prave oni maju
pravo a povinnost klast rozumové a citové zaklady svojim detom a pomahat im
rozvijat pozitivny hodnotovy systém a mravné postoje. Rodina méa byt zdrojom
emocionalnej istoty, podpory a opory dietata. Len ¢lovek so zdravym sebavedo-
mim a sebahodnotenim moéze spravne ovplyvnit vyvoj svojej osobnosti, najst si
svoje miesto v spolo¢nosti a aktivne sa angazovat na spolo¢enskom diani.

Ekonomicky vyvoj sa premieta do zivotnej Urovne rodiny, ktora je v pripade vy-
razného ekonomického poklesu frustrovana a stresovana. Viaceré rodiny s detmi
su finan¢ne zavislé od pomoci svojich rodi¢ov, mnohé trpia bytovou krizou.

Podobne mozno hovorit aj o absencii otca v rodinach. Nizka participécia,
resp. netcast otcov na rodinnom Zivote i na vychove deti vedie k dlhodobym
frustraciam. PribGdaju aj deti, ktoré vyrastaju v pracovne exponovanych, najma
orientaciou na konzumny spdsob Zivota a mensim dérazom na socialne istoty.
Deti z rozharanych alebo z neuplnych rodin maju blizSie k samovrazednému
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spravaniu nez deti z harmonického vychovného prostredia. Negativne vplyvy
socialno-kultirneho prostredia na vychovné pdsobenie rodiny vstupuju najma
p6sobenim elektronickych masmédii, procesy kultirnej globalizacie a urcita rela-
tivizacia hodnot, ako aj negativne ponuky mladezi z oblasti konzumnej kultary.
Zakladné znaky najcastejSie sa vyskytujucich socidlno - patologickych javov mla-
dezZe su - poruchy spravania, zaskolatstvo, drogova zavislost, kriminalita, alkohol.

Zivotny §tyl v Zivote dietata a mladého ¢loveka sa vyvija podla vzoru osob-
nosti, ktoré su pre neho prirodzenou autoritou: najskor su to rodicia, potom vrs-
tovnici a rézne institucie zabavného priemyslu a subeZne posobiace vzory a hod-
noty predkladané masmédiami.

Najvyraznejsie sa osobitost zivotného Stylu u deti a mladeze prejavuje v aktivi-
tach vykonavanych vo volnom case.

Na volny ¢as deti a mladeze maju okrem objektivnych celospolocenskych fak-
torov vplyv predovsetkym §tat, rodina, Skola, Skolské a mimoskolské zariadenia,
spektrum kultdrnych a osvetovych zariadeni, obcianske zdruzenia deti a mladeze
a neformalne rovesnicke skupiny.

Po roku 1989 vstupila do oblasti volného casu zvysena aktivita nestatnej sféry.
Ponukané a vyuzivané moznosti nedosahuju predchadzajici rozsah a ¢asto ani
Uroven. Je to sposobené najma ekonomickym oslabenim a nizkymi Statnymi dota-
ciami do rezortu Skolstva.

Vadsiu pozornost vyuzivaniu volného c¢asu deti a mladeze by mali venovat
obce, a to zriadovanim verejnych ihrisk, Sportovych arealov, vyuzivanim spolocen-
skych a kultdrnych zariadeni a najmé organizovanim neformalnych a atraktivnych
podujati.

Na prelome storo¢i sa mladez stala redlnym subjektom spolocenskych zmien.
V sucasnosti sa tento trend reflektuje v podpore obcianskych hnuti zameranych
na podporu obcianskych a politickych prav deti a mladeze. V podmienkach
Slovenskej republiky to konkrétne znamena umoznit dospievajicim mladym
ludom bezprostredny pristup k ob&ianskym, politickym a socialnym pravam, ale
aj primat ich k zodpovednosti za ich ¢iny, participaciu na rozhodovacich proce-
soch, t.j. mobilizovanie mladych [udi, aby uplatriovali svoje obcianske a politické
prava.

Medzinarodna spolupraca predstavuje jeden z novych rozmerov prace s mla-
dymi fludmi. Vymenné medzinarodné aktivity maju velky vyznam pri praci s detmi
a mladezou. Umoznujli mladym ludom cestovat a spoznavat inych ludi. Formou
interkulturalnej skdsenosti medzinarodné projekty ponukaji mladezi moznost
lepSie porozumiet inym kultiram, ale aj svojej vlastnej. Motivuju mladych ludi,
aby Studovali, podporuji ich snahu ucit sa cudzie jazyky a ziskavat Specifické pra-
covné zrucénosti. Mladez dostava Sancu rozvinit a vyjadrit svoju tvorivost, inicia-
tivu a rozvijat svoje schopnosti na zaklade vlastnej, ale aj cudzej skisenosti.

Systém prace s detmi a mladezou v uplynulych 19 rokoch ovplyvriovali via-
ceré spolocenské, resp. kulturne faktory, situdcia sa v danej oblasti vyraznejsie
zmenila, prebehla decentralizacia Statnej spravy, vznikli nové subjekty, nastala
profesionalizacia, rozsirili sa kompetencie samosprav, pre Slovenskd republiku sa
stala motivujuicou politika Eurépskej Gnie voci detom a mladeZi a jej ciele. Statna
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politika vo vztahu k detom a mladeZi podporuje proces individualizacie mladeze
VO verejnom Zivote.

Vychodiska
Rok 2008 je pre oblast Skolstva, prace s detmi a mladeZou rokom prijatia

zakonov - Zakon ¢. 245/2005 o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene

a doplneni niektorych zakonov, dvoch zakonov pre pracu s mladezou a pre Sport:

Zakon o podpore prace s mladeZzou a Zakon o organizacii a podpore Sportu.
Skolsky zakon uréuje po novom §tatny vzdelavaci program a Skolsky vzdela-

vaci program. Jednotlivé typy $kol maju v ramci Statneho vzdelavacieho programu

presne urcené poziadavky na vzdelanie a vychovu (70 %) a v ramci skolského
programu si jednotlivé Skoly urcia - doplnia vzdelanie a vychovu (30 %). Tu je
priestor aj na rozsirenie prace s talentovanou mladeZou.

Zakon o podpore prace s mladezou vychadza z Programového vyhlasenia
vlady Slovenskej republiky z augusta 2006, Prioritnych Gloh Ministerstva skolstva
Slovenskej republiky na roky 2006-2010 a Planu legislativnych tloh na rok 2007.
Cielom zakona je pravne vymedzenie sticasného stavu prace s mladeZou. Vytvara
prostredie, v ktorom obcianske zdruZenia a iné subjekty pracujice s mladeZou
budu mat oporu pre svoju Cinnost, ¢o im zaroven prinesie istotu v tom,

— Ze praca s mladezou ma legislativne vymedzenie,

— Ze v oblasti neformalneho vzdelavania budu méct svoje programy akredidotat
a na zaklade toho vydavat osvedcenia o ziskanych kompetenciach, ¢o pris-
peje k rozvoju systému uznavania vysledkov neforméalneho vzdelavania v praci
s mladeZou,

— istotu vo financovani ¢innosti, ktora je v sulade so Statnou politikou.

Zakon o organizacii a podpore Sportu-vychadza z Narodného programu roz-
voja $portu a Prioritnych uloh Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky na roky
2006-2010. Zakon upravuje:

— ulohy v oblasti §tatnej podpory vrcholového a vykonnostného Sportu, starostli-
vosti o Sportové talenty a Sportovanie deti mimo skolského vyucovania,

— organizaciu pripravy Sportovcov na reprezentaciu Slovenskej republiky,

— opatrenia v boji proti dopingu v Sporte a postaveni Antidopingovej agentury
SR,

— rozhodovanie sporov v Sporte.

Priority Statu:

— $port na skolach,

— priprava talentovanej mladeze, Statna reprezentacia
Originalne kompetencie samospravnych krajov v oblasti Sportu:

— rozpraclUvat koncepciu a program rozvoja telesnej kultiry na podmienky
kraja,

— podporovat organizovanie $portovych podujati a inych aktivit telesnej kultary
regionalneho, celostatneho alebo medzinarodného vyznamu v kraji,

— podporovat vystavbu a prevadzkovanie Sportovych zariadeni v Skolach, kto-
rych je zriadovatelom a v spolupraci s obcami, s obc¢ianskymi zdruzeniami
a s ndrodnymi Sportovymi zvazmi aj Sportovej infrastruktary v kraji,
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— rozvijat starostlivost o telesnu kultdru na Skolach, ktorych je zriadovatelom
a podporovat Skolské Sportové sitaze a vyuzivat Sportové zariadenia na
télesnu kultdru obyvatelstva mimo ¢asu vyucovania.

Praca s mladezou v Trnavskom samospravnom kraji, spolupraca
s mladeZnickymi zdruZeniami a inymi organizaciami, aktivity na podporu
Sportu a mladeznickych aktivi

Prioritou Trnavského samospravneho kraja v starostlivosti o mladez je trvalo
ovplyviiovat mladeznicku politiku kraja v prospech vytvarania predpokladov pre
viestranny, slobodny a demokraticky rozvoj deti a mladeze a tym sa podielat
na tvorbe S$tatnej politiky voci mladezi, vytvarat podmienky, ktoré zabezpecia
efektivnu spolutcast mladych na chode kraja, podporia samostatnost mladych
[udi a informovanost mladych [udi.

Pre optimalny telesny a dusevny vyvoj deti a mladeZe je potrebné zabezpecit
dostato¢nu pohybovu stimulaciu. Prioritou rozvoja Sportu v TTSK je zintenziv-
nenie ¢innosti a aktivne posobenie na vsetky zainteresované subjekty a vytvorit
lepSie materidlno - technické vybavenie pre telesnt aktivitu ob&anov kraja.

V ramci Trnavského samospravneho kraja ma pracu s mladeZou a Sportom
v referate Odbor skolstva a telesnej kultury - oddelenie telesnej kultiry, ktory rea-
lizuje Glohy s nasledovnymi subjektami:

1. Stredné skoly v zriadovatelskej pdsobnosti Trnavského samospravneho

kraja (53 strednych $kél s poctom Ziakov 40 789),

2. Skolské zariadenia - Centra volného &asu (pocet 13 - zriaduju obce, mest3,
svoju ¢innost orientuju hlavne v mimoskolskom case),

3. Mladeznicke organizacie (podielaju sa na vSestrannom, slobodnom a demo-
kratickom pdsobeni na deti a mladez. Zlepsuju a vytvaraju podmienky pre
pracu s detmi a mladezou, pozitivne ovplyviiuju prostredie, v ktorom sa
mladi ludia pohybuju),

4.Rada mladeze Trnavského kraja (je zdruzenim detskych a mladeznickych
organizacii pésobiacich na uzemi kraja),

5.Zdruzenie pre podporu deti a mladeZze v Trnavskom kraji (je zaujmové

zdruzenie pravnickych os6b, ktorého zakladatelmi su Trnavsky samospravny
kraj a Rada mladeze Trnavského kraja),
. Parlament mladych pri Trnavskom samospravnom kraji,

7.Iné - kultdrne zariadenia v zriadovatelskej pésobnosti Trnavského samo-
spravneho kraja (regionalne kniznice, mizea a galérie, osvetové strediska,
hvezdaren a planetarium)

8. Mesta a obce,

9. Sportové zvazy s regionalnou pésobnostou,

10. Sportové zvizy a $portové organizécie s krajskou pdsobnostou v kraji,
11. Telovychovné jednoty.

Pre pracu s detmi a mladezou je potrebné vytvorit Siroki ponuku vychovno
- vzdeladvacich prilezitosti, aby mali mladi ludia ¢o najviac moznosti vybrat
si. Transformacia tradi¢ného $kolstva na tvorivo - humannu vychovu a vzdela-

..........

(o)}
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priestor na realizaciu pedagégov a vSetkych pracovnikov, ktori pracuju s mladymi
fudmi.

Jednym z délezitych prvkov prace so ziakmi v zdujme ich rozvoja, vyuZzivania
modernych pristupov vzdeldvania s cielom ziskat nové informa¢né a komuni-
kacné zrucnosti su sutaze, projekty, programy, do ktorych sa zapdjaju jednotlivé
stredné Skoly v zriadovatelskej posobnosti TTSK - (olympidda v informatike,
koreSpondencné seminare z programovania, ZENIT v programovani), podpory
environmentalnej vychovy a vzdelavania (ENVIROPROJEKT), medzinarodné pro-
jekty (sutaz EUROPA V SKOLE, Mlade? v akcii, Modelovy Eurépsky parlament),
aktivity vo vyucovacom procese v duchu humanizmu, v oblasti ludskych prav,
predchadzanie vsetkych foriem diskriminécie, xenofébie, intolerancie a rasizmu
(Olympiada ludskych prav), Matematickd olympidda, KoreSpondencény seminar
z matematiky PIKOMAT, Olympiada v informatike, KoreSpondencny seminar
z programovania, Fyzikdlna olympiada, Korespondencny seminar z fyziky PIKO-
FYZ, Geografickd olympiada, Chemicka olympiada, Korespondencny seminar
z chémie, Biologicka olympiada, Olympiada z anglického, franctuzskeho, nemec-
kého, ruského, Spanielskeho slovenského jazyka, Olympiada ludskych prav,
Turnaj mladych fyzikov, Odborna siutaz zrucnosti ,Ukdz ¢o vies” v odbore
kadernik/¢ka, krajcir/ka, predavac/ka, obchodny pracovnik/¢ka, Stredoskolska
odborna ¢innost, Sttaz o mlieku, Zenit v elektronike, v programovani, v strojar-
stve, Aplikovana ekonémia, Autoopravar Junior - Castrol, Historicka sitaz Pat-
ranie po predkoch, Hviezdoslavov Kubin, IPM Student Award, Koyso-ve Ladce,
Kukuéinova literarna Revuca, Literarny Kezmarok, Medzinarodna spevacka sutaz
Imricha Godina Vrable, Médna linia mladych, Néarodné parky SR a Strednej
Eurépy, Pekna madarska re¢, Podnikanie v cestovnom ruchu, Poznaj slovensku
re¢, Spotrebitelska vychova Ziakov, Stirov Zvolen, Sttrovo pero.

V oblasti Sportu: Slovensko v pohybe - Dni $portu, Behy zdravia, Sportové
olympiady vSestrannosti materskych $kol, malotriednych 3kol, Sportovy talent
roka, Sportové aktivity neregistrovanej mladeze, bezecka liga zdravia, Sportové
memorialy a aktivity, medzinarodné Sportové hry mladeze Pannonia Games,
§port bez hranic, sutaze ziakov - jednotlivcov, kolektivov.

Trnavsky samospravny kraj systémovo podporuje pracu s mladezou, mla-
dezou talentovanou. Od roku 2006 si vyhlasené vyzvy na podporu mladez-
nickych, Sportovych, kultdrnych aktivit - 9 mil. a na rok 2009 sa planuje vy¢lenit
18 mil. Projekty predkladaju mladeznicke organizacie, mesta, obce, obcianskej
zdruzenie, zakladné Skoly, centra volného Casu a dalSie organizacie a institucie,
ktoré realizuju Cinnost pre deti a mladeZ. V ramci projektov sa podporuje talen-
tovana mladez, klubova ¢innost, organizovanie podujati, vybavenie priestorov,
skvalitnenie materidlno - technického vybavenia telovychovnych a Sportovych
zariadeni, nenaro¢nych ihrisk, turistickych chodnikov, cyklotras.

Trnavsky samospravny kraj je spolu s Radou mladeze Trnavského kraja zaklada-
telom ZdruZenia pre podporu deti a mladeze. V rokoch 2007 a 2008 vyclenil
Trnavsky samospravny kraj po 1 mil. Sk na cinnost Zdruzenia. V rdmci aktivit
boli realizované podujatia - Kapela roka, kde prvé tri kapely dostali moznost
nahravat v Studiu, Animator roka kde boli oceneni najaktivnejsi mladeznici, ktori
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pracu ju s detmi pocas celého roka, Festival hier pre mladé rodiny, aktivity v ramci
jednotlivych okresnych miest, medzinarodné mladeznicke vymeny s Hornym
Bavorskom.

Trnavsky samospravny kraj kazdoroc¢ne vyclenuje financie na organizovanie
podujati pre Ziakov strednych $kél v zriadovatelskej pésobnosti Trnavského samo-
spravneho kraja:

Publicisticka sataz pri prilezitosti , Tyzdna vedy a techniky”.

Vedomostna olympiada ,Kraj, ktory je mojim domovom” v oblastiach - ume-
nie, ochrana prirody, histéria, literattra, Sport a telesna kultara, prirodné pod-
mienky, veda a technika. Cielom je prehibit poznatky Ziakov o Trnavskom samo-
spravnom kraji.

Zupny festival hudby, spevu a tanca stredo$kolskej mladeZe - Ziaci sa predsta-
vuju v oblastiach - hudobné skupiny, spevaci popularnej piesne, ludovej piesne,
tanec - moderny, ludovy, spolocensky. Festival umoziuje mladym talentom pre-
zentovat sa a najuspesnejsi Ucastnici dostavaju moznost prezentovat svoj talent
na réznych podujatiach.

Trnavsky samospravny kraj ako prvy v histérii usporiadal v spolupraci so Slo-
venskou asociaciou $portu na kolach I. Zupni olympiadu stredoskolskej mla-
deze TTSK, ktorej sa zGcastnilo cca 1300 $portovcov a 2. Zupni olympiadu uz
s medzinarodnou Ucastou, ktorej sa zacastnilo 1600 Sportovcov. Pocas dvoch dni
ozila v kraji vzneSenost a tradicia olympijského ohna, starogréckeho harmonic-
kého idealu rozvoja tela i ducha. Sutazilo sa v Sportoch - futbal, basketbal, volej-
bal, hadzana, atletika, Sach, stolny tenis, silovy patboj. Ukazkové Sporty - dZudo,
karate, kolky,

Pod patronatom Trnavského samospravneho kraja sa organizuje Celosloven-
ska olympiada stredoskolskej mladeze Gaudeamus lIgitur, ktora sa stala historic-
kym prelomom pri poriadani a realizacii Sportovej aktivity na strednych $kolach
v Slovenskej republike.

Trnavsky samospravny kraj participuje na organizovani Medzinarodnej olympi-
ade deti Kalokagatia, ktorej sa v tomto roku zucastnilo 2600 mladych Sportovcov.

Den Studentstva - odovzdanie oceneni za sUtaZe vyhlasené Trnavskym samo-
spravnym krajom pre Ziakov strednych 3kél v zriadovatelskej posobnosti a Zup-
nych Stipendii za mimoriadne vysledky talentovanych Zziakov, ktori sa umiestnili
na poprednych miestach v celoslovenskych a medzinarodnych sutaziach. V roku
2007 bolo poskytnuté Zupné tipendium za mimoriadne vysledky 27 iakom z 10
$kol a za oblast Sportu 20 jednotlivcom a | kolektivu.

V mesiaci oktéber zorganizuje Trnavsky samospravny kraj po prvy krat Parao-
lympiddu za Gcasti Sportovcov z Madarska, Polska, Nemecka, Rakuska a Sloven-
ska v stolnom tenise, Sachu, biliarde, v Sporte-botcii a vo futbale.

V mesiaci december Trnavsky samospravny kraj uskutocni po prvykréat slav-
nostné vyhlasenie najlispesnejsich sportovcov Trnavského samospravneho kraja
vo vsetkych vekovych kategériach a vyhodnotené budu tiez tri kolektivy, bude
oceneny tréner roka a Sportovy objav roka.
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Strategické ciele starostlivosti o mladez v Trnavskom samospravnom kraji
pre roky 2009-2013

Vychéadzajuc zo schvéalenych zakonov Trnavsky samospravny kraj planuje sta-
rostlivost o mladez realizovat prostrednictvom spoluprace organizacii v regiéne
- strednych 3$kél, mladeznickych organizécii, dobrovolnikov, miest, obci, Spor-
tovymi  zdruzeniami, zvazmi, odbormi, organizadciami so zameranim hlavne
na vytvaranie priestoru v oblasti prace s mladezou v Skolach, s organizovanou
a neorganizovanou mladezou. Na tento Gcel sa budu efektivne vyuzivat finanéné
prostriedky - programy finan¢nej podpory MS SR a finan¢né prostriedky z roz-
poctu Trnavského samospravneho kraja.

K skvalitneniu prace v oblasti Sportu a prace s mladeZou a kazdorocné
rozsirovanie okruhov prace vychadzajuc uz z vyssie spominanych schvalenych
dokumentov, vznikol na oddeleni telesnej kultiry Odboru Skolstva a telesnej
kultiry navrh projektu na zriadenie Regionalneho centra Sportu a mladeze ako
zariadenia pre naplifanie kratkodobych a dlhodobych cielov ,Stratégie roz-
voja $portu a mladeze v Trnavskom samospravnom kraji na roky 2008-2013".
Predstavitelia Trnavského samospravneho kraja st si vedomi svojej zodpoved-
nosti za rozvoj a za zdravy vyvoj obyvatelstva kraja. K najvyznamnejsim rozhod-
nutiam Trnavského samospravneho kraja patri zdmer zriadit toto regionalne cen-
trum.

K dosiahnutiu o¢akavanych vysledkov v danych oblastiach je potrebné mat
profesionalne zariadenie, ktoré bude v plnom rozsahu napiiat strategické ciele:
— poziadavky prace s talentami,

— koordinéciu ¢innosti v jednotlivych oblastiach,

— organizovanie odbornych podujati,

— organizovanie podujati pre Siroku verejnost,

— metodicku, skolitelskd, publika¢nt ¢innost,

— medzinarodné aktivity,

— prieskumy, analyzy, koncepcie,

— realizacia komplexného programu regionalneho rozvoja telesnej vychovy,

Sportu a mladeze,

— zodpovednost pri rozvoji zaujmovej a profesionalnej Sportovej ¢innosti v obla-
sti masového, vykonnostného, vrcholového a rekreaéného Sportu,

— prinavratit rozvoj pohybovych ¢innosti deti a mladeze do $kdl osvetovou a telo-
vychovnou ¢innostou,

— rozsirovat Sportové triedy.

Ulohy Trnavského samospravneho kraja k realizicii strategickych cielov

na roky 2009-2013

- Zivotné prostredie o¢ami deti - umelecky prejav vztahu mladeze k prirode for-
mou literarnej, vytvarnej, plagatovej tvorby, napr. pri prilezitosti Dria Zeme,
Dria Zivotného prostredia, Diia vody,

- vytvorit podmienky na separovany zber odpadov na vsetkych typoch $kél,

- podporit prostrednictvom vyzvy MS SR Environprojekt a motivovat Ziakov
k aktivitam na zlepsSenie Zivotného prostredia,

129



kazdorocne zabezpecovat tlohy vyplyvajuce z koncepcie - Olympijské festivaly
deti a mladeze,

realizovat kaZdoro¢ne $portové olympiady mladeze - Kalokagatia, Zupna
Olympiada stredoskolskej mladeZe TTSK, Celoslovenska olympiada stredo-
Skolskej mladeze - Gaudeamus lgitur,

realizovat celoslovensky projekt Bud fit s gymnastikou,

realizovat projekt Mlady zachranar (hasici, kynolégovia, dobrovolni zdravot-
nici),

realizovat projekt Sebeobrana,

zriadit Regionalne centrum Sportu a mladeze s cieflom dalSieho rozvoja skol-
ského, rekrea¢ného, vykonnostného a vrcholového Sportu so zameranim na
skvalitnenie prace v oblasti mladeznickych aktivit v TTSK,

zriadit MUzeum Sportu a Uspechov TTSK,

podporovat budovanie nenarocnych ihrisk, cyklistickych, bezeckych, lyziar-
skych a turistickych tras,

organizovat tabory pre tazko zdravotne postihnuté deti,

podporovat zriadenie nizkoprahového centra v krajskom meste, postupne aj
v inych mestach kraja,

systematicky spolupracovat s MS, ZS a SS v TTSK pri zabezpedovani navitev-
nosti vystav a expozicii v mizeach a galériach v TTSK, zabezpecit sprievodné
podujatia pre deti a mladez, pripravovat Specidlne prednasky z historie regionu,
a doplnkové prednasky k vystavam a ucivu o dejinach a prirode na skolach,
umoznit spolupracu s divadlom ziakom a poslucha¢om umeleckych $kél,
spolupracovat s umeleckymi Skolami pri priprave projektov pre deti a mladez,
systematicky poskytovat vrepertoari divadla Specidlne programy vin-
scenaciach pre deti a mladez,

realizovat postupové sutaze ZUC vo vietkych oblastiach ludovej kultary
a tradicii od zakladnych az po krajské kola,

podporovat systematickl pracu a realizovat prezentaciu deti a mladeze
navstevujucich zaujmové krazky,

zabezpedovat Sirokd ponuku kniZzni¢no - infomacnych sluzieb v kniZniciach
TTSK a dostupnost informacii pre deti a mladez v kraji,

popularizovat astronémiu medzi detmi a mladdezou, starostlivost o nadané
a talentované deti a mladez - zaujemcov o astronomické vzdelavanie a od-
bornd pracu,

spolupracovat s koordinatormi drogovej prevencie a vychovnymi poradcami
na strednych Skolach - organizovat a podporovat podujatia s protidrogo-
vou problematikou (besedy, prednasky, vystavy, koncerty, divadelné predsta-
venia).

Zaver
Mladez je charakterizovana ako socialna skupina vekovo vymedzena, charak-

terizovana urcitymi spolo¢nymi znakmi, ktoré vytvaraju jej vieobecné biologicko
- psychologické, socialno - ekonomické a ideovo - politické osobitosti. Potrebuje
ochranu, starostlivost a podporu dospelej populacie, Zije spravidla s rodi¢mi
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avzdelava sa. Mladého ¢loveka vnimame ako osobnost, ktora postupne dospieva,
odputava sa od spolo¢ného Zivota s rodi¢mi a ¢im dalej tym viac sa stava Castou
SirSieho prostredia.

Uviedli sme najaktualnejSie oblasti prace s mladezou v Trnavskom samosprav-
nom kraji. DoleZitost realizacie vymedzenych cielov spociva v koordinacii viet-
kych zainteresovanych subjektov prace s detmi a mladezou v Trnavskom samo-
spravnom kraji.

Zaoberat sa detmi a mladeZou €o najintenzivnejSie, znamena vytvarat podmi-
enky, aby mladi [udia mali Sancu v budicom obdobi skvalithiovat sposob Zivota
spolo¢nosti ako celku, socidlnych skupin, kazdého jednotlivca
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INTENSITIES AND SENSITIVITIES OF TALENTED YOUTH

The purpose of my report is to emphasize the importance of understanding,
accepting and acknowledging the emotional issues of the gifted and to brighten
the intensities and sensitivities they may experience, which can make them more
alive and even more creative, but which also makes them more demanding in
coping with life.

Gifted children differ from each other as much as they differ from average chil-
dren, but nevertheless they do appear to have certain social/emotional traits in
common including heightened sensitivity, emotional intensity and reactivity, fee-
ling different, perfectionism and uneven development of intellectual and emotio-
nal areas (Erlich, 1982; Janos & Robinson, 1985; Kitano, 1990; in Lovecky, 2003).

I would like to outline their feelings, their strong pleasant and unpleasant emo-
tions, their deeply felt relationships, desires and strivings. Many highly intellectu-
ally or creatively gifted young people possess a level of emotional sensitivity and
overexcitability, that is quite foreign to their peers, parents, teachers, and coun-
sellors. We can not ignore the fact that we live in a culture in which emotional
expression is not appreciated, is frequently criticized and hindered. Early in child-
hood a child is already told what he should and what he should not feel. Talented
young people who feel things deeply and keenly become deeply confused and
disappointed regarding the reactions of others, and the damaging consequences
that can follow. They may become doubtful about themselves, depressed, alie-
nated, and they may feel guilty about their differentness. They can develop fee-
lings of inadequacy and inferiority. To resolve the conflict they may disguise their
tendencies, try to be more »normalx, they might become emotionally withdrawn,
sometimes they take refuge in an imaginary world, they can so ably create. Pie-
chowski (1997) said: such solutions exact a severe cost in lost vitality, reduced
enjoyment of achievements and confusion about one’s identity.

Kazimierz Dabrowski (1902-1980) devoted his life to the study and the
treatment of mental health in intellectually and artistically gifted children
and adults. He took the intensity of their emotions, their sensitivity and
their tendency towards emotional extremes, as part and parcel of their psycho-
psysical make-up. In their intensified manner of experiencing, feeling, thinking
and imagininig, they perceived a potential for further growth towards self-
awareness and self-actualization (Piechowski,1991; in Lovecky, 2003; Piechowski,
2006).

Dabrowski (Bainbridge, 2007) defined over-excitabilities as original equip-
ment (OE), with which a child is born, and which enable him to be stimulated
and affected to a greater degree and be prone to remaininig in such a heightened
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state for extended periods of time. Dabrowski listed five heightened excitabilities:
psychomotor, sensual, intellectual, imaginational and emotional excitability.

We will have a quick look at emotional excitability. Excitabilities are modes of
experiencing. They play the role of multicoloured filters endowing experience
with rich and complex qualities. The flow of sensory, emotional, intellectual and
imaginal informations through them conjures up the images of channels. They
can be wide open, narrow or barely present. Talents are richer and more fecund
by the strength of these excitabilities. Each kind of heightened excitability can
be thought of as a facet of mental functioning, a mode of experiencing, a chan-
nel through which flow the colour tones, textures, insights, visions, currents and
energies of lived experience ( Piechowski, 2006).

Lovecky (1990b, in Lovecky 2003) says: a high energy level, emotional reacti-
vity, and high arousal of the central nervous system characterize the trait of exci-
tability. All three aspects of the trait are not necessarily present in one person.

What are the characteristic of emotional excitability as Piechowski (2006) defi-
ned it? The feelings and emotions are intensified: we can find positive and negative
feelings, extremes of emotions, complex emotions and feeelings, integrated with
their strong sense of right and wrong. The emotionally gifted identify with others’
feelings and are aware of a whole range of feelings.They may show strong soma-
tic expressions: tense stomach, sinking heart, blushing, pounding heart, sweaty
palms. We can find strong affective expressions: inhibition /timidity, shyness,
enthusiasm, ecstasy, euphoria, pride; strong affective memory; shame, feelings of
unreality, fears and anxieties, feelings of guilt, concern with death, depressive and
suicidal moods. Talented youth with emotionally heightened excitability have a
capacity for strong attachments and deep relationships: strong emotional ties and
attachments to persons, living things, places; attachments to animals; difficulty in
adjusting to new environments; compassion, responsiveness to others, sensitivity
in relationships; loneliness. They have well differentiated feelings towards self,
they develop inner dialogue and self-judgement. They can feel a deep sense of
responsibility, which can lead to feelings of failure and guilt (Piechowski, 2006).

Many gifted young people with the trait of excitability are stimulus-seekers,
they need stimulation to moderate their behavior. If they are not provided with
the right type of stimulation, they become bored and stressed. Some of them
become conditioned to a need for novelty, they enjoy starting new projects, but
they have trouble with the final details of actual completion. Some emotionally
reactive children are stimulus-withdrawers, finding stressful the amount of stimu-
lation other people find confortable. They act owerwhelmed, irritable and frigh-
tened. The ordinary stress situation may seem too difficult for them to cope with.
They can react with tears, tantrums, avoidance or physical symptoms (Lovecky,
2003).

Children who are stimulus-withdrawers need help in dealing with unpleasant
feelings, we can teach them to calm themselves through journal writing, holding
a favourite object, when upset, expressing anger physically, but safely. Lovecky
(2003) reminds us, that some of them need to learn how to say »No« to partici-
pation in situations that lead to extreme arousal.
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Children who have difficulty in regulating both activity level and amount of
arousal need to learn how to find a comfortable level of arousal and how to main-
tain it for a series of activities. Parents or teachers can help them to recognize
the intensification of feeling experienced in response to frustration or stress
situation. Belknap (1986; in Lovecky, 2003), recommends relaxation exercises,
Roberts&Guttormson (1991, in Lovecky, 2003) withdrawal from the scene and
using self-exploration. Gradually they learn to rely more on recognition of such
clues by themselves and they can reduce the level of arousal themselves. Someti-
mes it is helpful to structure their activities or to teach them in the use of creative
expression, imagery, humour and problem-solving techniques.

Emotional intensity varies between individuals. High emotional intensity means
that the emotions are very strong and tend toward extremes of joy or misery,
which can easily alternate. People of high emotional intensity lead more complex
lives, in which much is going on that is interesting and stimulating; their emotio-
nal processes are richer and their sense of self is more complex, too. (Piechowski,
2006)

Carol Bainbridge (ND) suggests helping gifted children to cope with intense
emotions by creating an Emotional Response Scale.

But intensity of emotions is only one aspect of emotional overxcitability, the
other aspect is emotional sensitivity. Roeper (1982) and Piechowski(1991; in
Lovecky, 2003) describe empathy and compassion as emotional giftedness. Sen-
sitive talented persons with high empathy do not only know what others feel, but
they experience the feelings themselves, which is particularly true for intensely
unpleasant feelings. It can happen that they can not distinguish between their
feelings and the feelings of others, so they need to learn how to separate them
and learn how to feel »with« rather than »for« the other person. If they have
difficulties in separating other people’s feelings from their own, we ought to help
them to cope by learning to build appropriate interpersonal distance (Lovecky,
2003).

Emotional sensitivity is part of a more general profile called »HSP — Highly
Sensitive Person«. The author of the HSP concept is Elaine Aron. Aron (1998)
defines a higly sensitive person as someone who has a more sensitive nervous
system making the person more aware of subtleties from outside and inside
and who is also more easily overwhelmed by non-subtle or strong stimulation
(noise, visual clutter, temperature extremes, all sorts of sudden changes, emotio-
nal evocative situations, crowds, strangers etc.) Aron’s description also includes
combinations of characteristics of other over-excitabilities, which are arranged in
a specific pattern. Elaine Aron (1998) says, that people, who are described as HSP,
process information more carefuly, we could say more deeply. They reflect more
on everything and they sort things into finer distinctions. The greater awareness
of the subtle tends to make HSPs more intuitive, which simply means picking up
and working through information in a semi-conscious or unconscious way. The
result is that HSPs often »just know« without realizing how. Deeper processing
of subtle details causes them to consider the past and future more and they are
good at imagining possibilities. HSPs are better at spotting errors and avoiding
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making errors than non -HSPs; they are highly conscientious, able to concent-
rate deeply if there are no distractions; they are especially good at tasks requiring
vigilance, accuracy, speed and the detection of minor differences. They are able
to process material to deeper levels? (semantic memory), they often think about
their own thinking, and they are able to learn without being aware that they are
learning.

Piechowski (2006) understands the sensitivities and intensities as the ground
of the person’s development and the way life is lived. A high level of intensity and
sensitivity frequently creates problems for other people (parents, peers, teachers,
etc) who do not know how to respond and how to help the talented child or ado-
lescent with it.

Accepting and acknowledging that this way of experiencing is natural for an
excitable child or adolescent (and even adult), reassures him. He can experince
relief when he find out that there is a theoretical model that makes sense out of
an »abnormal« manner of feeling and acting. Cindy Strickland from the Univer-
sity of Virginia (USA), developed a detailed unit for gifted and high school stu-
dents called »Living and Learning with Dabrowski’s Over-excitabilities«, which
is a guide for the exploration, understanding and acceptance of these traits. The
unit is reachable on the internet.

Counseling should be an integral component of programming for the gifted
and talented. Many thoughtful specialists in gifted education argue strongly that
counselling and guidance are essential for the full development of gifted children
and that counselling should be an integral component of every gifted programme
(Bireley & Gallagher, 1990, 1991a; Landrum, 1987; Perrone, 1997; Roeper, 1982;
Silverman, 1997; VanTassel-Baska, 1983a; Webb, Meckstroth &Tolan, 1992; in
Davis, 1998). A general rule is: The greater the gift, the greater the counselling
need.

Colangelo (1997, in Chan, 1999) described two approaches to developing
counselling programmes for gifted students — the remedial approach, which is
essentially a therapeutic model, emphasizing problem solving and crisis interven-
tion and the developmental approach. It is important to establish an evironment
in school that is conducive to the growth and development of gifted children.
| support the idea of Chan (1999) concerning moving from a therapy expert to
a whole school approach where all teachers are involved in programmatic efforts
to meet both educational and emotional needs of all students.

And what can we do in the role of a school counsellor? We can provide indi-
vidual counselling to assist students in their self-discovery, to help them better
understand their strengths and weaknesses, so that they can integrate their speci-
fic traits with specific aspects of life, wherever they have troubles (in social life in
general, in close relationships, for the purpose of career orientation), so that they
will be able more fully to develop their potential.

We can teach them to reframe their life or to rethink it in light of their sensi-
tivity, as Aron (1998) teaches us. And we should not ignore those students with
special traumas in their life, who are more prone to anxiety and depression than
others and not to neglect that specific issue.
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Group counselling may focus on sharing perceptions of being gifted, including
heightened sensivity and excitability. Partcipating in a group is an advantage for
HSPs, because they need to know other HSPs, and so we can prepare a structu-
red plan for them. A useful tool for this is Aron’s »The higly sensitive person’s
workbook«.

Casandra Ma (Rosen, 2006) quotes that in a normal population 6 to 16%
of children exhibit emotional problems whereas 20 to 25% of gifted children
display evidence of emotional problems. Gifted children may exhibit stress asso-
ciated with being different in various ways: in underachievement, in arrogance
and being impatient with peers and others, in alienation from other children and
consequently with emotional distress. Codd (2007) calls attention to the fact that
parents are particularly important in preventing social and emotional problems.
For that very reason parents and teachers of gifted children need more support
in dealing with the tension between cognitive, emotional and physical deve-
lopment. Ma’'s (Rosen, 2006) belief is that teaching, no matter how excellent
or supportive can seldom counteract inappropriate parenting, but suppor-
tive family environments, on the other hand, can counteract unhappy school
experiencies. It would be accordingly useful to organize discussion groups for
parents of gifted children, where they can get specific information and a per-
spective for their further nurturing.

Sal Mendaglio (ND), who is the author of a model of heightened multifaceted
sensitivity, believes that a primary goal of parenting gifted children is assiting
them to cope effectively with their emotionality. In order to achieve this, a priority
is having a way of understanding children’s emotions.

Mendaglio calls the attention of parents (and teachers as well) to be mindful
of their own emotionality when they interact with sensitive children, because they
can detect their emotional state. If the children are older, they can express the
»emotional contagion« in a verbal manner, very directly or though an indirect
manner; if they are younger, they will not express it verbally, but they will detect
it anyway. It is important, that the parents or teachers respond to them in
a genuine manner without dwelling on it or its causes.

There is no doubt that the strongest support for gifted children or adoles-
cents coping with intensities and sensitivities is the parent’s loving patience
and acceptance and atmosphere which is open to the free expression of heigh-
tened excitabilities. The same is important in the school setting. Many strategies
can be offered to help individuals to cope with these intensities in an under-
standing and accepting way, but the first condition is that the social environment
does not condemn it as over-reacting, but see it as an inner reality and infact as
a remarkable ability. It is also important for individuals that they are allowed
to act by predictable routines. They need reliable markers of consistency and
support.

The most challenging aspect of heightened sensitivity is the expression
of hurt feelings as an angry outburst. It is important to respond to the emoti-
ons first, and engage in problem-solving after the feelings have abated. Parents
can have problems with that, so it is our task to guide them or counsel them

136



individually or in a parent support group. Working with parents in a group will
be even more important if they seek help when some of the maladaptive pattern
interaction has been developed and they do not know how to handle it.

To work effectively with talented pupils who experience emotional intensi-

ties and sensitivities and to counsel their parents and teachers, counsellors need
more than general counselling knowledge and skills. They need to understand
how unique features of giftedness contribute to the problems which gifted chil-
dren experience.
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INTENZITA PROZIVANI A CITLIVOST TALENTOVANE MLADEZE

Smyslem mého prispévku je zdlraznit vyznam porozuméni, prijeti a uznani
emocionalnich aspektl nadanych déti a osvétlit intenzitu prozitku a citlivost, které
mozna zazivaji a které je Cinf ZivéjSimi a dokonce i kreativnéj$imi, avSak soucasné
jim prinaseji t€zkosti pri zvladani bézného Zivota.

Nadané déti se jedno od druhého lisi tak, jak se ony samy lisi od pramérnych
déti, nicméné se zda, ze maji urcité spolecné socialni a emocionalni rysy, mezi néz
patri zvySena citlivost, emociondlni intenzita a reaktivita, pocit odliSnosti, perfek-
cionismus a nerovnomérny vyvoj intelektovych a emocionalnich stranek (Erlich,
1982; Janos & Robinson, 1985; Kitano, 1990; Lovecky, 2003).

Rada bych popsala jejich pocity, jejich silné prijemné i neprijemné emoce, jejich
hluboce prozivané vztahy, touhy a usilovani. Mnoho mladych lidi s velkym inte-
lektovym ¢i tvarcim nadanim je soucasné vybaveno urcitou emocionalni citlivosti
a predrazdénosti, s niz se jejich vrstevnici, rodice, ucitelé a poradci sami nesetka-
vaji. NemUZeme ignorovat skutecnost, Ze Zijeme v kulture, v niZz neni vyjadrovani
emoci pfilis ocenovano, casto se stava predmeétem kritiky a je mu zabrafiovano.
Jiz v pocatku détstvi je ditéti sd€leno, jak by se mélo citit a jak by se citit nemélo.
Nadani mladi lidé, kteri vse pocituji hluboce a prudce, jsou ¢asto velmi zmateni
a zklamani reakcemi ostatnich se vSemi neblahymi disledky. Mdze se stat, ze
za¢nou pochybovat sami o sob¢€, prozivaji depresi, odcizeni, za¢nou mit pocit
viny ze své odliSnosti. MUze u nich dojit k rozvoji pocitu nedosta¢nosti a méné-
cennosti. Aby tento svij konflikt vyresili, skryvaji svoje prirozené projevy, snazi
se byt vice ,normalni”, nékdy se emocionalné stahnou do sebe, nékdy utikaji do
svého vlastniho svéta, jejZ si dokazou tak pohotové vytvorit. Piechowski (1997)
uvadi: takova reseni si vybiraji velkou dan v podobé ztraty vitality, snizeného
pocitu radosti z ispéchl a zmatku ve vlastni identité.
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Kazimierz Dabrowski (1902-1980) se cely svij zivot vénoval studiu a 1é¢bé
dusevniho zdravi u intelektové a umélecky nadanych déti i dospélych jedinca.
Povazoval intenzitu jejich emoci, jejich citlivost a jejich sklon k emocionalnim
extrémUm za soucast a jako zakladni vybavu jejich dusevniho a fyziologického
usporadani. Ve své zvySené mire prozivani, pocitovani, mysleni a predstavivosti
vnimali potencial pro dalsi rast sebeuvédomeéni a seberealizace (Piechowski,1991;
Lovecky, 2003; Piechowski, 2006).

Dabrowski (Bainbridge, 2007) definuje predrazdénost jako pocatecni vybavu,
s niZ se dit€ rodi a kterd mu umoznuje byt stimulovano a ovlivihovano ve vétsi mire
a mit sklon v takovémto stavu zlstat po delsi ¢asové obdobi. Dabrowski uvadi pét
oblasti zvySené drazdivosti: psychomotorickd, smyslovd, intelektova, predstavi-
vostni a emocionalni.

Podivejme se v kratkosti na emociondlni drazdivost. Drazdivost je stav prozi-
vani. Hraje urcitou roli vicebarevného filtru, ktery zkusenostem dodava bohatstvi
a slozitost. Tok smyslovych, emocnich, intelektovych a predstavivostnich infor-
maci témito filtry vyvolava obrazy kanall. Ty mohou byt dosiroka oteviené, uzké
anebo jen stézi pritomné. Talent je bohatsi a plodng&;jsi diky sile této drazdivosti.
Kazdy druh zvysené drazdivosti je mozné povaZzovat za kohoutek dusevniho fun-
govani, zplusob prozivani, kanal, kterym protékaji barevné tény, tkané, vhledy,
vize, proudy a energie prozivaného (Piechowski, 2006).

Lovecky (1990b, Lovecky 2003) uvadi: velké mnozstvi energie, emocionalni
reaktivita a vysoka vzrusivost centralni nervové soustavy jsou typickymi projevy
rysu drazdivosti. VSechny tfi aspekty tohoto rysu se nemuseji nutné sejit u jed-
noho ¢loveka.

Jaké jsou vlastnosti emociondlni drazdivosti tak, jak ji definuje Piechowski
(2006)? Pocity a emoce jsou zintenzivnény: miZeme zde vidét pozitivni i nega-
tivni pocity, extrémni emoce, souhrn emoci a pociti spolu se silné vyvinutym
smyslem pro to, co je dobré a co je Spatné. Emocionalné nadani lidé se ztotoZnuji
s pocity ostatnich a jsou si védomi celé skaly pocitl. Mohou se u nich projevovat
silné somatické vyrazy: napéti v zaludku, tisen u srdce, Cervenani se, silné buseni
srdce, potici se dlané. Mizeme zde také pozorovat silné afektivni vyrazy: potlaco-
vani ¢&i plachost, stydlivost, nadSeni, extaze, euforie, pycha; silna afektova pamét;
pocity neskutec¢na, strachy a obavy, pocity viny, obavy ze smrti, depresivni a sebe-
vrazedné nélady. Talentovani mladi lidé se zvySenou emocionalni drazdivosti
maji schopnost navazovat silna pouta a hluboké vztahy: silné emocionalni vazby
a prichylnost k osobam, Zivym vécem, mistlim; prichylnost ke zviratlim; potize pri
adaptaci na nové prostredi; Ucast, reaktivita na ostatni, citlivost ve vztazich; osa-
mélost. Maji dobre diferenciované pocity vic¢i sob€é samym, maji vyvinutou schop-
nost vnitiniho dialogu a sebehodnoceni. Mohou mit hluboky pocit odpovédnosti,
jenz maZe vést k pocitdim neldspéchu a viny (Piechowski, 2006).

Mnozi mladi lidé vybaveni rysem dréazdivosti jsou vyhledavaci stimulaci, potre-
buji stimulaci k usmérnéni svého chovani. Pokud jim neni nabidnuta vhodna
forma stimulace, za¢nou se nudit a jsou stresovani. Nékteri z nich potrebuji neu-
stale néco nového, bavi je zahajovat nové projekty, avSak maji potize s dotazenim
prace a dopilovanim detaild. Nékteré emocionalné reaktivni déti na stimulaci

139



reaguji naopak tim, zZe se stdhnou, povazuji mnozstvi stimulace, které je pro jiné
lidi prijemné, za stresujici. Davaji najevo zahlcenost, jsou podrazdéné a vystra-
Sené. B€Zné stresové situace se jim zdaji prilis slozité, aby je mohly zvladnout.
Reaguji slzami, zachvaty vzteku, unikem nebo fyziologickymi projevy (Lovecky,
2003).

Déti, které se na zakladé stimulace stahuji, poti‘ebuji pomoc pfi zvladani nepfi-
jemnych pocit, mizZeme je naucit uklidnovat sebe sama pomoci psani deniku,
drZeni oblibeného predmétu pfi rozruseni, vyjadrovani hnévu fyzicky avsak bez-
pecné. Lovecky (2003) nam pripomina, zZe nékteré z téchto déti se musi naudit
odmitat Gcast na situacich, které vedou k nadmérnému rozruseni.

Déti, které maji problémy s regulaci Urovné aktivity a mnozstvi vzruseni, se
musi naudit, jak najit prijemnou Uroven vzruseni a jak ji udrzet pro celou sérii
¢innosti. Rodice nebo ucitelé jim mohou pomoci rozpoznat intenzitu pocitd pro-
zivanych v reakci na frustrujici nebo stresujici situace. Belknap (1986; Lovecky,
2003) doporucuje relaxac¢ni cviceni, Roberts & Guttormson (1991, Lovecky,
2003) stazeni ze scény a vyuziti sebezpytovani. Postupné se naudi vice se spolé-
hat na vlastni rozpoznavani priznakd a sami budou schopni snizit Groven vzru-
Seni. Nékdy pomaha strukturovat jejich aktivitu nebo je naucit pouZzivani tvirciho
vyrazu, obrazu, humoru nebo technik reSeni problému.

Intenzita emoci se u rdznych jedincl lisi. Vysokd intenzita emoci znamena,
ze emoce jsou velmi silné a maji sklon smérovat k extrémdm v radosti i Zalu, které
se snadno stfidaji. Lidé s velkou intenzitou emoci vedou slozitéjsi zivot, v némz
probihd mnoho zajimavého a stimulujiciho, jejich emocionalni procesy jsou

Carol Bainbridge (ND) navrhuje, aby se nadanym détem pomahalo pfi zvla-
dani intenzivnich emoci vytvorenim Zebricku emocionalnich odpovédi.

Ale intenzita emoci je pouze jednim z aspektl emociondlni predrazdénosti,
dalsim aspektem je emociondlni citlivost. Roeper (1982) a Piechowski (1991;
Lovecky, 2003) popisuji schopnost empatie a vciténi jako emocionalni nadani.
Lidé nadani citlivosti schopni empatie nejen Ze védi, co ostatni citi, ale sami jsou
schopni tyto pocity prozivat, a to plati zejména u intenzivné neprijemnych pocitd.
MdzZe se stat, Ze sami nedokaZou rozliSovat mezi pocity vlastnimi a pocity ostat-
nich, takZe se musi naucit, jak tyto pocity odliSovat a jak prozivat pocity ,s” jinou
osobou namisto ,za"” jinou osobu. Pokud maji potize pfi oddélovani pocitd jinych
lidi od svych vlastni, méli bychom jim pomoci to resit tim, zZe je naucime budovat
dostatecnou vzdalenost mezi sebou a ostatnimi (Lovecky, 2003).

Emocionalni citlivost je soucasti obecnéjsiho profilu oznacovaného jako HSP —
Highly Sensitive Person (vysoce citlivd osoba). Autorem koncepce HSP je Elaine
Aron. Aron (1998) definuje vysoce citlivou osobu jako nékoho, kdo ma citlivéjsi
nervovou soustavu, diky ¢emuz si je tato osoba vice védoma jemnych vnéjsich
i vnitfnich stimulaci a ktera je snaze zahlcena siln€jSimi ¢i silnymi stimulacemi (hluk,
vizudlni nelad, extrémni teploty, vSechny druhy nahlych zmén, situace vyvolavajici
emoce, davy lidi, cizi lidé atd.). Tento popis také zahrnuje kombinace vlastnosti
jinych predrazdivosti, které jsou usporadany do specifického vzorce. Elaine Aron
(1998) rika, ze lidé, kteri jsou charakterizovani jako HSP, zpracovavaji informace
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peclivéji, mohli bychom fict i hloubéji. Na vSechno vice reaguiji a déli véci podle
jemnéjsich odstind. Vyssi Uroven povédomi o jemnych odstinech zpUsobuje, Ze
HSP jsou intuitivnéjsi, coz jednoduse znamena, Ze vnimaji a pracuji s informacemi
polovédomym nebo podvédomym zptsobem. Vysledkem je, Ze HSP néco ,prosté
védi”, aniz si uvédomuiji, jak. Hlubsi zpracovani jemnych detaild jim umozni vice
brat v tvahu minulé a budouci a tim si Iépe predstavi vSechny moznosti. HSP jsou
lepsi pri hledani chyb a Iépe se vyvaruji chyb nez osoby, které tuto charakteristiku
nemaji; jsou velmi svédomiti, schopni se hluboce soustredit, pokud nejsou ruseni;
jsou zejména dobfi pri pIlnéni ukoll vyzadujicich bdélost, presnost, rychlost
a schopnost odhalit malé rozdily. [sou schopni zpracovat material do vétsi hloubky
(sémantickd pamét), ¢asto uvazuji o svém vlastnim mysleni a jsou schopni se ucit
bez toho, ze by si uvédomovali, ze se udi.

Piechowski (2006) chape citlivost a intenzitu jako zéklad pro rozvoj ¢lovéka
a zpuUsob, jakym vede svij zivot. Velka intenzita proZivani a citlivost ¢asto vytvari
problémy pro ostatni (rodice, vrstevniky, ucitele apod.), kteri nevédi, jak reagovat
a jak s timto nadanému ditéti ¢i dospivajicimu pomoci. Pro dité nebo dospivaji-
ciho (a dokonce i pro dospélého) je dllezZité akceptovat a uvédomit si, Ze tento
zpUsob proZivani je prirozeny. Mize pocitit Glevu, kdyZ zjisti, Ze existuje teore-
ticky model, ktery popisuje a dava smysl ,abnormalnimu” zp@sobu citéni a jed-
nani. Cindy Strickland z University of Virginia (USA) vyvinula podrobny néavod
pro nadané studenty stednich $kol, ktera se jmenuje ,Zivot a uéeni s predrazdé-
nosti podle Dabrowského”. Tato prirucka je privodcem pfi zkoumani, chapani
a prijimani téchto rysu. Je k dispozici na i, nternetu.

Nedilnou soucasti sestavovani programu pro nadané a talentované déti by
mélo byt poradenstvi. Mnozi uvédoméli odbornici na vzdélavani nadanych pevné
stoji za tim, Ze poradenstvi a vedeni jsou pro dokonaly rozvoj nadanych déti
naprosto nezbytné a ze psychologické poradenstvi by mélo byt nedilnou soucasti
ucebniho planu kazdého nadaného ditéte (Bireley & Gallagher, 1990, 1991a;
Landrum, 1987; Perrone, 1997; Roeper, 1982; Silverman, 1997; VanTassel-Baska,
1983a,; Webb, Meckstroth &Tolan, 1992; Davis, 1998). VSeobecné pravidlo zni:
¢im vétsi nadani, tim vétsi potieba spoluprace s psychologem.

Colangelo (1997, Chan, 1999) popisuje dva pfistupy k vytvoreni program
psychologického poradenstvi pro nadané studenty - napravny pfristup, ktery
je v podstaté terapeutickym modelem kladoucim didraz na reSeni a zasah v pfri-
padé krize, a pristup rozvijejici. Je ddlezité vytvorit ve Skole prostredi, které pfri-
spiva k rastu a rozvoji nadanych déti. Podporuji myslenku Chan (1999) tykajici se
prechodu od odborného terapeuta k pristupu celé skoly, kde jsou vSichni ucitelé
zapojeni do programové snahy o naplnéni jak vzdélavacich tak emocionalnich
potreb vsech studentd.

A co mizeme délat v Uloze Skolniho psychologického poradce? Mlzeme
nabidnout individudlni poradenstvi, abychom studentdm pomohli v objevovani
sebe sama, pomoci jim lIépe pochopit svoje silné a slabé stranky, aby mohli svoje
specifické rysy spojit se specifickymi aspekty Zivota, pomoc jim s jakymikoli pro-
blémy (ve spolecenském Zivoté€ obecné, v uzsich vztazich, pri vybéru povolani)
tak, aby mohli co nejlépe rozvijet svij potencial.
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MuUzeme je naucit prehodnocovat svij zivot nebo na néj pohliZet jinyma oc¢ima
ve svétle jejich citlivosti, jak nas to uc¢i Aron (1998). A neméli bychom ignorovat
studenty, ktefi maji ve svém zivot€ néjaké zvlastni trauma, kteri maji vétsi sklon
k obavam a depresim nez ostatni, a neméli bychom zanedbavat jejich konkrétni
problémy.

Skupinova terapie by se mohla zamérit na sdileni pocitli z toho, Ze jsou tyto
déti nadané, coz obnasi i zvysenou citlivost a vzrusivost. Pro HSP je Gcast ve sku-
piné€ vyhodou, protoze potirebuji znat dalsi HSP, takZe pro né mlizeme pripravovat
strukturovany plan. Uzite¢nym nastrojem je v tomto pripadé Aronova ,Cvic¢ebnice
vysoce citlivé osoby”.

Casandra Ma (Rosen, 2006) uvadi, ze v bézné populaci se u 6 az 16 % déti
projevuji emocionalni problémy, zatimco tyto problémy se vyskytuji u 20 az 25 %
nadanych déti. Nadané déti mohou projevovat stres spojeny s tim, Ze jsou jiné,
riznymi zplsoby: nizkymi vykony, aroganci a netrpélivosti s vrstevniky i ostat-
nimi, odcizenim od déti s naslednym emocionalnim stresem. Codd (2007) upo-
zornuje na skutecnost, Ze v prevenci socidlnich a emocionalnich problém0 hraji
dileZitou roli zejména rodice. Pravé z tohoto dlivodu rodice a ucitelé nadanych
déti potrebuji vice podpory pfi Feseni napéti mezi kognitivnim, emocionalnim
a fyzickym vyvojem. Ma (Rosen, 2006) se domniva, Ze vyuka, bez ohledu na to jak
je vynikajici a podporujici, mize malokdy nahradit neporadnou rodi¢ovskou péci,
ale na druhé strané podporujici rodinné prostiedi mize nahrazovat neprijemné
zazitky ze Skoly. Bylo by velmi uzite¢né poradat diskusni skupiny s rodi¢i nada-
nych déti, na nichz by ziskali konkrétni informace a predstavu o budouci vychové
svych déti.

Sal Mendaglio (ND), ktery je autorem modelu zvySené mnohostranné citli-
vosti, véri, ze primarnim cilem rodicovské vychovy nadanych déti je pomoci jim
ucinné se vyrovnat se svou emocionalitou. Aby toho mohli docilit, museji znat
zpusob, jak porozumét emocim déti.

Mendaglio upozornuje rodice (i ucitele), aby si byli védomi své vlastni emoci-
onality, kdyz jednaji s citlivymi détmi, protoze ty dokaZou rozpoznat jejich emoci-
onalni stav. Pokud jsou tyto déti starsi, dokdZou vyjadrovat ,emocionélni nakazu”
verbaln€, velmi prfimo nebo nepfimo; pokud jsou mladsi, nevyjadri ji verbalng,
nicméné ji rozpoznaji. Je dulezité, aby jim rodic¢e nebo ucitelé odpovidali podle
pravdy bez toho, Ze by se véci nebo jejimi pricinami zbytecné dlouho zabyvali.

Neni pochyb o tom, Ze nejvétsi oporou nadaného ditéte nebo dospivajiciho,
ktery resi intenzitu svych prozitkd a svoji citlivost, je milujici trpélivy rodic, pocit
vstiicnosti a atmosféra, jez je naklon€na volnému vyjadrovani zvySené drazdivosti.
Totéz je dulezité ve skolnim zafizeni. Je mozné nabidnout mnoho strategii, které
pomohou jednotlivelim vyporadat se s timto intenzivnim prozZivanim chapavym
a vstricnym zpUsobem. Zakladni podminka vsak je, Ze socialni prostredi toto cho-
vani neodsoudi jako prehnanou reakci, ale bude ji povaZovat za realitu a pozo-
ruhodnou schopnost. Také je dilezité, aby méli jednotlivci moZnost jednat podle
predvidatelnych postupl. Potrebuji spolehlivé znamky dislednosti a podpory.

vevs

formou hnévivych vybuchU. Je didleZité nejprve reagovat na emoce a do reseni
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problému se pustit az v okamziku, kdy jsou emoce jiz zklidné€né. Rodice s tim
mohou mit nékdy problém, takZze nasim Ukolem je vést je a pomahat jim individu-
alné nebo v rodicovskych podpUrnych skupinach. Spoluprace s rodici ve skupiné
néjaky nespravny vzorec adaptace a rodice si s tim neveédi rady.

Aby mohli odborni poradci G¢inné pracovat s nadanymi zaky, kteri maji zvyse-
nou intenzitu prozivani emoci a citlivost, potrebuji vice nez bézné psychologické
veédomosti a dovednosti. Potiebuji pochopit, jak jedine¢né rysy mimoradného
nadani prispivaji k problémdm, jezZ nadané déti proZivaji.
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Ing. lva Sladka

Pracoviété: Ceska hlava s.r.o. Vinohradska 100, 130 00 Praha 3

E-mail: sladka@ceskahlava.cz

Oblast zajmu: Ceska hlava, projekt na podporu védecké a technické inteligence,
Ceské hlavi¢ky, projekt na podporu talentované mladeze v oblasti
prirodovédné-technickych obor

Projekt Ceska hlava

Tato soukroma spolec¢nost s ru¢enim omezenym byla zalozena v roce 1998
pod jménem Caneton s.r.o. plvodné jako komer¢ni tiskova sluzba. V roce 2002
jsme spustili projekt Ceska hlava s cilem podpofit a popularizovat ¢eskou védu
a techniku. Tento projekt, ktery kazdoroéné ocenuje nejlepsi védecké a technické
pracovniky, se brzy stal nejprestizné€jSim ocenénim svého druhu, jenZz s sebou
nese i finanéni ohodnoceni. V ramci tohoto projektu Ceska vliada od roku 2005
udéluje i Cenu ceské vlady. Ceremonial predavani cen probiha na spolecenském
gala veceru, jehoz prenos vysila ceska televize (CT1) ve svém hlavnim vysilacim
Case a jehoZ sledovanost pravidelné dosahuje poctu jednoho milionu divaka.
Ceska hlava je registrovana ochranna znamka. Projekt je dotovan vyhradné sou-
kromymi sponzory. Od roku 2007 byl nazev spole¢nosti zménén na nazev Ceska
hlava s.r.0., aby odpovidal jménu projektu, ktery spole¢nost pripravuje a uskutec-
nuje.

Spole¢nost rovnéZ produkovala serial o 300 epizodach nazvany Ceské
hlavy, jenZ v letech 2005-2006 pfitahoval pozornost milionti divaka CT1.
Diky svému zaméreni na propagaci védy a techniky se spole¢nost s Uspé-
chem zicastnila tendru, ktery vyhlasilo Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télo-
vychovy a byla jmenovana kontaktni organizaci pro ,Védu a média” pro Ceskou
republiku.

Kazdy rok spolecnost organizuje mezinarodni konferenci o ,Védé a budouc-
nosti Evropy”, které se ucastni nositelé Nobelovych cen, zastupci vlady a prestiz-
nich univerzit z celého svéta, zastupci prednich pramyslovych podnikd a Spickovi
védci.

Netradi¢ni vystava ,Véda v ulicich” se stala neoddélitelnou soucasti projektu
Ceska hlava. Jejim cilem je na védu a techniku upoutat pozornost $iroké verej-
nosti Ceské republiky. V ramci této vystavy jsou navitévnikam piredkladany pre-
vratné védecké objevy a technologické novinky prostiednictvim prehlidky kona-
jici se primo venku v ulicich mést. VEtSinu vystavovanych exponatd si navstévnici
mohou vyzkouset dokonce osobné&. Veskeré informace naleznete na adrese
www.ceskahlava.cz

V roce 2007 spustila spole¢nost Ceska hlava novy projekt s nazvem Ceské hla-
vicky - cozZ je podobnéa soutéz zamérena predevsim na strfedoskolskou mladez.
Od zac¢atku roku 2008 spole¢nost s podporou Senatu Ceské republiky piipravuje
novou souté? - ,Innovating Minds”, co? je Ceské udileni cen mladym Evropantim.
Nova soutéz bude uré¢ena vsem mladym Evropanim ve véku do 19 let, informace
na www.innovatingminds.eu
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Project Ceska hlava

This private limited company was founded in 1998 under the name Caneton
s.r.o., at first as a commercial press service. In 2002, it launched the Ceska hlava
project, aimed at supporting and promoting Czech science and technology. This
project, granting yearly awards to the best scientists and engineers, soon became
the most prestigious award of its kind, carrying the highest monetary prizes.
Within it, the Czech government has been granting its Ceska hlava Czech Gover-
nment Award since 2005. The prize-giving ceremony takes place at a gala soirée
broadcast by the Czech TV (CT1) at prime time, with an audience that regularly
exceeds one million viewers. Ceska hlava is a registered trademark. The project is
entirely funded by private sponsors.

Since 2007, the Company has been renamed Ceska hlava s.r.o. to match the
name of the project prepared and implemented by it.

The Company also produces a 300-episode series called Ceské hlavy, which
attracted millions of CT1 viewers in 2005-2006. Thanks to its focus on science
and technology promotion, it submitted a successful tender to the Ministry of
Education and was appointed as the ,Science and Media" agency for the Czech
Republic.

Every year, the Company organizes an International Conference on the
»Science and the Future of Europe”, with the participation of Nobel Prizes, repre-
sentatives of the government, of prestigious universities all over the world, indu-
stry leaders and top scientists. Its ,Science in the Streets” operation has became
an inseparable part of the Ceska hlava project, aiming at bringing science and
technology to the attention of the wide public in the Czech Republic. Within this
operation, scientific breakthroughs and technological novelties are presented to
the general public though displays organized directly out in the streets. The visi-
tors can even test themselves the operation of most exhibits. All information find
at www.ceskahlava.cz

In 2007, Ceska hlava implemented a new project titled Ceské hlavi¢ky
- a similar contest aimed mainly at high-school youth. Since the begin-
ning of 2008, it prepares a new contest with the support of the Czech
Senate - Innovating Minds - Czech Awards for young Europeans. The new
contest will be open to all young Europeans up to 19 years of age, www.innova-
tingminds.eu

CESKA HLAVA - PROJEKT NA PODPORU VEDECKE A TECHNICKE
INTELIGENCE

Projekt na podporu védecké a technické inteligence Ceska hlava byl vyhlasen
v breznu 2002.

Tvori jej soubor vzajemné provazanych aktivit, jejichZ cilem je popularizovat
védu a zvysit spolecenskou prestiz tuzemskych technickych a védeckych pracov-
nika coby hlavnich tvirct ekonomické prosperity zemé. Kazdoro¢nim vyvrcho-
lenim projektu je udélovani narodnich cen Ceska hlava pro nejlepsi osobnosti
z oblasti védy a techniky. Neskromnym cilem je dosahnout spole¢enského pové-
domi na Urovni jakési narodni Nobelovy ceny.
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Organizaéni vybor CH

Prof. Arnost Lustig, prezident organizacniho vyboru
PhDr. Vaclav Marek, predseda organiza¢niho vyboru
Ing. Iva Sladka, manazerka projektu

Soutéz Ceska hlava 2008

7. ro¢nik soutéze - 7 soutéznich kategorif

1. Narodni cena vlady Ceska hlava

2. Cena Predsedy Rady pro vyzkum a vyvoj

3. Invence, cena §kody Auto a. s.

4. Patria, cena Unipetrolu a. s.

5. Industrie, cena Kapsch s. r. o.

6. Doctorandus, cena Vitkovic a.s.

7. Gaudeamus, cena Postovni spofitelny

Vitézové obdrzi finan¢ni ocenéni v celkové vysi 2.200.000 K¢

Narodni cena vlady Ceska hlava

2007

Prof. RNDr. Antonin Holy, DrSc.,

Ocenéni za navrh a syntézu acyklickych nukleosid

2006
Prof. RNDr. Jaroslav Kurzweil, DrSc., Dr.h.c.
Ocenéni za celozivotni dilo v oblasti teorie integrélnich a diferencialnich rovnic

2005

Prof. Ing. Armin Delong, DrSc.

Tvarce a spolutvirce elektronovych mikroskopl. Prvni pfistroj vyvinul a pfipravil
do vyroby v roce 1949.

2004
Prof. Ing. Dr. techn. Jaroslav Némec, DrSc.

2003

Profesor RNDr. Zdenék Herman, DrSc.

Ocenéni za celozivotni dilo v oblasti pochopeni zakladnich zakonitosti, které ridi
pribéh chemickych reakci iontd.

2002

Doc. MUDr. Karel Smetana, DrSc.,

Ing. Jifi Labsky, CSc.,

Ocenéni za spolec¢né reseni problematiky vyuziti polymernich nosict keratinocyt(
pro kryti koznich defektd.
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Kilub €eskych hlav

V rémci projektu na podporu védecké a technické inteligence Ceska hlava se
ustavil a zapocal svoji ¢innost Klub ¢eskych hlav, ktery sdruzuje vyznamné osob-
nosti aktivné pracujici v oblasti védy a techniky nebo majici o rozvoj védy a tech-
niky mimoradné zasluhy.
Pocet ¢lent: 73

Piedsednictvo Klubu Ceskych hlav
1. Prof. MUDr. Eva Sykova, DrSc. - predsedkyné
Reditelka Ustavu experimentalni mediciny AV CR
2. Doc. Ing. Josef Prisa, CSc.
Rektor Zapadoceské univerzity v Plzni
3. Prof. RNDr. Petr Carsky, DrSc.
Reditel Ustavu fyzikalni chemie J. Heyrovského AV CR
4. Prof. Ing. Jifi Hanika, DrSc.
Reditel Ustavu chemickych procesti AV CR
5. Prof. Ing. Pavel Kratochvil, DrSc.
Ustav makromolekularni chemie AV CR
6. Prof. Ing. Ladislav Musilek, CSc.
Prorektor Ceského vysokého uéeni technického v Praze
7. Doc. Ing. Jiri Patocka, CSc.
VSE Praha
8. Prof. Ing. Petr Vavrin, DrSc.
Emeritni rektor Vysokého uceni technického v Brné
9. Prof. MUDr. Pavel Klener, DrSc.
Reditel Ustavu hematologie a krevni transfuze

Odbornia porota CH
1. Prof. MUDr. Eva Sykova, DrSc. - predsedkyné
reditelka Ustavu experimentalni mediciny AV CR
2. Prof. PhDr. Frantitek Smahel, DrSc. - mistopredseda
reditel Centra medievistickych studii AV CR
3. Prof. Ing. Petr Vavrin, DrSc.,
emeritni rektor Vysokého uceni technického v Brné
4. Doc. Ing. Josef Prisa, CSc.,
rektor Zapadoceské univerzity v Plzni
5. Doc. Ing. Jifi Patocka, CSc.,
VSE Praha
6. Prof. Ing. Jiri Hanika, DrSc.,
reditel Ustavu chemickych procesti AV CR
7. Prof. Ing. Ladislav Musilek, CSc.,
prorektor Ceského vysokého uéeni technického v Praze
8. Prof. Ing. Pavel Kratochvil, DrSc.,
Ustav makromolekularni chemie AV CR
9. Ing. Daniel Hanus, PhD.,
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Ceské vysoké uceni technické v Praze
10. Prof. RNDr. Petr Carsky, DrSc.,

reditel Ustavu fyzikaIni chemie Jaroslava Heyrovského AV CR
11. Prof. Ing. lIvan WILHELM, CSc.,

vladni zmocnénec pro evropsky vyzkum pfi MSMT

Galavecer Slavni slavnym

Slavnostni vyhlaseni vitéznych laureatd soutéze za Ucasti vladnich predstavi-
tell, politik, védeckych $picek, umélcl, zpévakd a mnoha vyznamnych hosta.
Prenos vysila CT1 22. listopadu ve 20.00 hodin.

Evropské forum védy a techniky Praha

Cilem je umoznit setkani lidem, kteri ovliviiuji budoucnost celé spole¢nosti.
V Praze se stretavaji pravidelné predni védci s priimysiniky, politiky a akademic-
kou sférou a buduji mosty mezi t€émito elitami, které existuji az pfiliS oddélené
a malo mezi sebou komunikuiji.

7. roénik Fora 2008 - 22, kvéten 2008

Evropské forum védy a techniky Praha je projekt poradany spole¢nosti Ceska
hlava ve spolupraci s Vysokou $kolou ekonomickou v Praze. Spole¢nost Ceska
hlava se zaméruje na podporu védecké a technické inteligence. Toto prestizni
mezinarodni férum se letos soustredilo na téma ,EFEKTIVITA EVROPSKE VEDY
A JEJi KONKURENCESCHOPNOST VUCI SVETU".

Uéastnici minulych roénika

Nositelé Nobelovych cen a vyznamni védci:

prof. Sir Harold W. Kroto (Velka Britanie)

prof. Claude Cohen-Tannoudji ( Francie)

prof. Richard R. Ernst (Svycarsko)

prof Timothy Hunt (Velka Britanie)

prof. Sigrid D. Peyerimhoff ( Némecko)

prof. Rudolf Hanka (Velka Britanie)

Politici:

Mirek Topolanek (predseda viady Ceské republiky)
Vladimir Spidla (komisa¥ EU)

Pramysinici:

Steve Ballmer, generalni reditel Microsoft (USA)

Sir Stephen Gomersall (Hitachi Europe Ltd., Velka Britanie)
Eric Terhaerdt (AstraZeneca,Velka Britanie)

Dietmar Theis (Siemens AG, Némecko) a fada dalSich vyznamnych osobnosti.

Véda v ulicich

Hlavnim cilem je pribliZit laické verejnosti vysledky védy a techniky. Upoutat
zajem publika zabavnou formou, ne jen fakty. Vzbudit zdjem mladych o studium
technickych obord.
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Vystava védy a techniky v ulicich mést:
2005 - Praha

2006 - Praha, Plzen

2007 - Praha, Plzen

2008 - Liberec, Plzen

Reklamni kampané
Kazdym rokem projekt reaguje na aktualni ¢eskou situaci ve ,védé”. Forma
- citylighty, billboardy. Rok 2008 - ,,eurolopata” na 400 citylightech.

E SE STAT

™ EUROLOPATOU?

¥ CA 0 vadllnd 1% dospiijeh. ¥ Dés
270 tbiin( oot

Ceské hlavicky - projekt na podporu talentované mladeze v prirodovédné
technickych oborech

Ceské hlavicky je projekt zaméFeny na podporu talentované mladeze prede-
v8im v technickych oborech a zvyseni zdjmu mladych lidi o studium technickych
a prirodovédnych oborl a védeckou kariéru. Je zaméren na stfedoskolskou mla-
dez a zaky vyssich rocnikl zakladni skoly. Je realizovan ve spolupraci projektu
Ceska hlava s VSE v Praze, Ministerstvem $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy, Asoci-
aci pro mladez, védu a techniku (AMAVET) a SdruZenim na podporu talentované
mladeZe Ceské republiky.

Soutéz Ceské hlavicky 2008

2. ro¢nik soutéze - 5 soutéznich kategorii

1. Hlavni cena ,Merkur”, cena VSE za oblast Technickych a p¥irodnich véd obsa-
hujici vyrazny ekonomicky pohled nebo pfinos

2. Cena ,Futura” cena za oblast Technologii a inovaci

3. Cena ,Ingenium”, cena Nadace Penta za oblast Informatiky a komunikace
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4. Cena ,Genus”, cena Veolia Voda za oblast Zdravi a Zivotni prostredi
5. Cena ,Abraxan”, pro studenty do 15 let v technickych a pfirodnich oborech
Vitézové obdrzi finan¢ni ocenéni v celkové vysi 140. 000 K¢.

Odborna porota

1. Predseda a garant pro cenu ,Merkur”: Prof. Ing. Stanislava Hronova, CSc.,
prorektorka pro védu a vyzkum VSE Praha

2. Mistopredseda a Garant pro cenu ,Ingenium”: Doc. Ing. Petr Doucek, CSc.,
VSE v Praze

3. Garant pro cenu ,Genus”: Prof. RNDr. Zdenék Herman, DrSc., Ustav fyzi
kaIni chemie JH AV CR, nositel narodni ceny Ceska hlava

4. Garant pro cenu ,Futura”: Prof. Dr. Ing. Zdenék Kas, prorektor Technické
univerzity Liberec

5. Garant pro cenu ,Abraxan”: Ing. Eva Bartoriova, naméstkyné ministryné
$kolstvi, mladeZe a télovychovy CR

6. Prof. RNDr. Blanka Rihové, DrSc., zastupkyné reditele Mikrobiologického
astavu AV CR

7. Ing. Stanislav Medfricky, Asociace pro mladez, védu a techniku (AMAVET)
8. Vladimir KoFen, novinar, Ceska televize
9. Ing. Miloslav Hlavacek, predseda spravni rady Sdruzeni na podporu talento

vané mladeze CR a mistopredseda Ustiedni komise SOC

Galaveéer Ceské hlavicky

Slavnostni vyhlaseni vitéznych laureatli za pritomnosti vladnich predstaviteld,
védeckych odborniki a mnoha umélctl. Akci nataci Ceska televize, ktera pripravi
specialni televizni porad a odvysila na svém programu CT1.

Klub Ceskych hlavi¢ek

Klub Ceskych hlavi¢ek je neformalni sdruzeni pro talentovanou stiedoskolskou
mlade?, pracujici v ramci projektu Ceska hlava. Cilem Klubu je popularizovat védu,
vyzkum a techniku mezi mladezi, zvySovat zajem mladych lidi o studium technic-
kych obor( a védeckou kariéru a podporovat specifickymi formami odborny rast
talentované mladeze.

Innovating Minds - Czech Awards for Young Europeans
Vyhlasuje spolec¢nost Ceska hlava spolu s predsedou Senatu Parlamentu CR
MUDr. Pfemyslem Sobotkou a ve spolupraci s MSMT.

Filozofie projektu

Podle odhadt bude v nejblizSich letech v Evropé chybét az milion védeckych
a vyzkumnych pracovnik(. Do budoucna se podle vSech prognéz bude tento defi-
cit dal zvySovat a zaroven se bude prohlubovat technologicka propast nejen mezi
Evropou a Spojenymi staty ¢i Japonskem, ale rovnéz mezi Evropou a rychle se
rozvijejicimi ekonomikami nékterych asijskych regiont. Alarmuijici je tento stav
predevsim u mladych lidi. Na technické obory se hlasi malo studentd, o védeckou
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kariéru nejevi zajem, polovina vSech doktorand, kteri odjizd€ji na stdze do USA,
se uz zpatky do Evropy nevraci. Vice nez 70 % drziteld Nobelovych cen pochazi
z USA nebo v USA pracovali. Je proto s podivem, Ze v Evropé chybi prestizni oce-
néni pro mladé talentované studenty strfednich Skol, ktefi jsou ve veku, kdy se
rozhoduiji, ve kterém oboru své schopnosti uplatni. Vytvoreni evropskych cen pro
stfedoskolskou mladez ,Innovating Minds” - Czech Awards for Young Europeans
je snahou toto prazdné misto evropského prostoru vyplnit a prispét tak k posileni
zajmu mladych lidi o uplatnéni ve védé a vyzkumu.

Innovating Minds
1. ro¢nik soutéze - 5 soutéznich kategorii

a) Informac¢ni a komunikacni technologie, cena Vitkovic a.s.

b) Zdravi a kvalita Zivota

c) Zivotni prostiedi, cena Nada&niho fondu Veolia Voda a.s.

d) Inovace vyrobkl a technologii, cena Aero Vodochody a.s.

e) Design a architektura, cena Nadac¢niho fondu Ceska hlava
Kazdy z vitéznych laureatd obdrzi finnaéni odménu ve vysi 5.000 EUR

Mezinarodni odborna porota
1. Prof. Richard Hindls, Prague University of Economics’ Chancellor (Czech
Republic), Chairman

2. Prof. Richard R. Ernst, Chemistry Nobel Prize (1991) (Switzerland)

3. Prof. R. Timothy Hunt, Medicine Nobel Prize (2001) (UK)

4. )iti Sneberger, Vice - Chairman of the Czech Republic Senate (Czech
Republic)

5. Martin Jahn, Managing Director VW Group Russia (Czech Republic)

6. Prof. Alain Roger, Université Jean Moulin, Lyon (France)

7. Prof. Rudolf Hanka, MA, Ph.D., University of Cambridge (UK)

8. Prof. Jan Z. Kubes, MBA, Director of MBA Consulting Projects, IMD Lau-

sanne (Switzerland)
9. Marie Cermakova, Czech Academy of Sciences’ Institute of Sociology Mana-
ger (Czech Republic)

Galavecer

Slavnostni galavecer u prilezitosti vyhlaseni vitéznych laureatli soutéze se bude
konat v Rytifském sale Senatu CR dne 22. fijna 2008 za piitomnosti predsedy
Senatu CR pana Premysla Sobotky, odborné poroty a mnoha vladnich a zahrani¢-
nich hostd.

Projekty Ceska hlava 2009
8. ro¢nik soutéze Ceska hlava
8. ro¢nik Evropského féra védy a techniky
Megakoncert Hvézdy hvézdam
3. ro¢nik soutéze Ceské hlavicky
2. ro¢nik soutéze Innovating Minds
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Mgr. Bc. Jana Smetanova

Pracovisté: ¢lenka Rady Pardubického kraje, Krajsky arad Pardubického kraje,
Komenského 125, 532 11 Pardubice

E-mail: jana.smetanova@pardubickykraj.cz

Oblast zajmu: skolstvi, celozivotni vzdélavani, lidské zdroje, zaméstnanost

Festival védy a techniky pro déti a mladez v Pardubickém kraji

Nedostatek kvalifikovanych pracovniki je obecné znamym problémem.
Od roku 2008 budou odchéazet do dichodu lidé z generace populacni exploze
a na jejich mistech je nema kdo nahradit. Maly zajem déti a mladeze o technické
obory ohroZuje budouci rozvoj firem a tim i rist ekonomiky zemé.

Talentované Zaky, kteri maji zajem o védu a techniku, je nutné uchopit co nej-
drive. V Pardubickém kraji jsme usporadali Festival védy a techniky pro déti a mla-
dez v Pardubickém kraji, uréeny zaklm od 6. tfid zakladnich skol az po maturanty
na Skolach strednich. Hned po vyhlaseni soutéze se prihlasilo vice nez 150 resiteld
projektll z oblasti prirodnich véd. Témata, ktera si vybrali, byla velmi pestra. Od
vyrobkt z oblasti robotiky - multifunkéni pasové vozidlo s kamerovym systémem,
pres projekty z prirodnich véd az po chemii, fyziku, biologii ¢i astronomii.

Resiteliim projektti pomahali pii jejich praci odborni konzultanti z vysokych
skol i z firem a nejlepsi projekty postoupily do krajského kola Festivalu védeckych
a technickych projekt déti a mladeze v Pardubickém kraji 11. a 12. brezna 2008.
Vitézové a vedouci téchto vitéznych projektd byli odménéni kromé jinych cen
i tydennim zajezdem do Francie. Na festival navazovalo celostatni kolo soutéze
AMAVET a studenti z Pardubického kraje ziskali vyznamna ocenéni. V roce 2009
budou reprezentovat kraj i Ceskou republiku na ITEL ISEF 2009 v USA v Nevadg.

Science and Technology Festival for Children and Youth in Pardubice Region

Lack of qualified workforce is a generally known problem. Starting in 2008
people from the baby boom will start retiring and there is nobody to replace them
at their workplaces. Little interest of children and youth in technical fields endan-
gers future development of companies and thus the grown of national economy.

Talented pupils who are interested in science and technology need to be cap-
tured as soon as possible. We have organised a Science and Technology Festival
for Children and Youth in Pardubice Region which is aimed at pupils of 6th grade
of grammar schools to the final year of secondary schools. Immediately after its
announcement more than 150 project researchers applied from the fields of natu-
ral science. The topics which they selected were very variegated. From products
in the area of robotics - a multifunctional tracked vehicle with a camera system,
to natural science projects to chemistry, physics, biology or astronomy.

The investigators were assisted by expert consultants from universities and
businesses, the best projects continued to the regional round of the Science
and Technology Festival for Children and Youth in Pardubice Region which took
place on 11 to 12 March 2008. The winners and leaders of these projects were
awarded various prizes including a trip to France. The festival was followed up by
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a national round of AMAVET competition and students from Pardubice Region
received major awards. In 2009 they will represent the region as well as the
Czech Republic at ITEL ISEF 2009 in the USA in Nevada.

FESTIVAL VEDY A TECHNIKY PRO DETI A MLADEZ V PARDUBICKEM
KRAJI
Motto: Ucime se védé tim, Ze ji délame

Nedostatek kvalifikovanych pracovniki je jiz obecné znamym problémem. Od
roku 2008 budou odchéazet do dichodu lidé z generace populacni exploze a na
jejich mistech je nemé kdo nahradit. Starnuti populace a stale klesajici pocet mla-
dych lidi nema podle uznadvaného odbornika na management Petera Druckera
v historii zadné obdoby od zaniku Rimské Fise.

A priddme-li k tomu maly zajem o technické obory, maji nase firmy velmi slozi-
tou situaci. Jedna se ovsem o problém celé zapadni civilizace - napr. v USA ziska
bakalarsky titul v technickych oborech pouze 5 % studentd. Jinak je tomu v zemich
vychodu - v Ciné ziska bakalarsky titul v technickych oborech 42 % studenta.

| u nas je dlouhodobé nizky zajem o studium techniky a vybrat z takto malého
poctu lidi talentované, kteri jsou zarukou pokroku a rozvoje firem, je ukol témér
nadlidsky. 62 % manazerd firem méa podle mezindrodniho prizkumu obavy
z nedostatku talentd, a tak se boj o talenty dostava na predni mista vech firemnich
agend - od odvétvi technologicky malo narocnych az po hi-tech technologie.

Talenty je proto potreba hledat v ,neprobadanych oblastech”, napt. mezi
zenami, a také je nutné uchopit talenty co nejdrive. V Pardubickém kraji jsme
proto otevieli novy projekt s nazvem Program na vytvareni a rozvijeni zajmu
déti a mladeze o védecké a technické obory. Vyvrcholenim programu byl Festi-
val védy a techniky pro déti mladez v Pardubickém kraji.

Cil:

e zvySit zajem o védecké a technické obory u déti a mladeze v Pk

Specifické cile:

o ovlivnit profesni orientaci a zvySeni zajmu déti a mladeze o studium védeckych
a technickych obord

e zapojovat déti a mladez do vyzkumnych a technickych ¢innosti

o vyhledavat talenty pro védecké a technické ¢innosti a podporovat je

e propojovat Skolu s praxi

o ucit déti systematické védecké praci a reseni problému

Hned po vyhlaseni soutéze se prihlasilo 150 resiteld projektd z oblasti prirod-
nich véd i techniky. Program je urcen zakdm od 6. tfid aZ po studenty Skol stred-
nich. Organizatorem je Pardubicky kraj, asociace AMAVET a Institut rozvoj evrop-
skych regiont pri Univerzité Pardubice (IRER).

Resitelé projektt si sami vybrali téma prace a organizatofi jim doporucili
odborného konzultanta z daného oboru. Vedoucimi projektd byli predevsim
ucitelé skoly, ridceji ¢lenové rodiny. Vedouci projektt byli radné proskoleni, ale
za svoji praci nedostavali zadnou odménu - i pro né byl hlavni cenou zéjezd do
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Francie. Finan¢né€ ohodnoceni nebyli ani odborni konzultanti, ani ¢lenové hodno-
titelskych komisi. Cely projekt probihal na bazi dobrovolnosti a nadseni mnoha
kolegt spolupracovnikd.

Realizace:

e vytvoreni metodiky

e konference 17. 9. 2007 - predstaveni soutéZe firmam a skolam

o proskoleni uciteld

o vybér témat + zajemci

e zapojeni sponzorl

e prace na projektech - vedeni projektd, konzultace - podle témat projektd za-
jisténi odbornych konzultantl ze S§, Univerzity Pardubice, firem

o Skolska - okresni kola - zajisténi odbornych hodnotitelskych komisi

o krajské kolo

o zAavérec¢na konference - prezentace vysledkd, vydani sborniku

Od fijna pracovali Zaci na projektech, k dispozici jim bylo konzultaéni stiedisko,
metodickd pomoc, webové stranky s diskusnim férem atd.

Do okrskovych kol se soutézici hlasili na konci ledna. Nékteré projekty nebyly
dokonéeny, jiné pokracuji jako viceleté. Resitelé si podle navodu sami vyrobili
postery s vysledky prace, mnozi méli dalsi pomucky, pracovni deniky a pFipravili si
Ustni prezentace své prace.

v v

Projekty hodnotila odborna hodnotitelska komise. Soutézici méli projekt zpra-

covany na posteru a museli jej umét ustné obhajit pred ¢leny komise. Kazdy ¢len
komise hodnotil projekty ze svého oboru.

Porotci hodnotili:
1. Jak dobre autor pouzival védeckou metodu.
2. Detaily a preciznost pracovniho deniku.
3. Vybaveni pouzité v nejlepSim zajmu experimentu.

Porotci hledali dobry védecky napad, sledovali, jak moc je projekt vyznamny
v daném oboru, chvalili studenty, ktefi byli schopni mluvit volng, jisté a presvéd-
Civé o své praci.
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Soucasti hodnoceni byl i pracovni denik jako jedna z rozhoduijicich ¢asti védec-
kého vyzkumného projektu. Jsou v ném zaznamenany denni pokroky experiment(
studenta, je to ¢asovy zaznam odpracovanych hodin, potiebnych k vypracovani
projektu.

Projekty posuzovala odborna hodnotitelska komise ve sloZeni:

- Ing. Stanislav Medricky, CSc. - AMAVET, o. s., Praha, predseda komise
- doc. Ing. Radim Roudny, Csc. - Univerzita Pardubice

- p. Zbynék Vesely - soudni znalec v oblasti stavebnictvi, Pardubice
- Ing. Vladimir Maly - personalni reditel, spol. Svitap J. H. J., Svitavy
- Mgr. Dana Kovérova - Urad prace v Chrudimi

- Ing. Michal Prochazka - Chladek a Tintéra, a. s., Pardubice

- Ing. Olga Ondrackova - spol. OREGIO

- Ing. Ladislav Pék - marketingovy reditel spol. Prokop idas, a. s., Pardubice
- p. Pavel Tvrznik - IVECO Czech Republic, a. s., Vysoké Myto

- RNDr. Jana Sykorova - SOS a SOU technické, Tremoénice

- PhDr. Ing. Martin Kropacek - Synthesia, a. s., Pardubice - Semtin
- Ing. Petr Prichystal - Synthesia, a. s., Pardubice - Semtin

- Magr. Lenka Chaloupkovéa - ITP HK CR

- Dr. Jan Koupil - Gymnéazium Dasicka, Pardubice

- Magr. Jaroslav Prochazka - SETS Pardubice

- Mgr. Klara Zastérova - ITP HK CR

- Mgr. Lucie Galbava - ITP HK CR

- Mgr. Radomir Brom - ITP UP Pce

- Franti$ek Prochazka - SSPST a VOS Chrudim

- Bc. Jindfich Krél, - SOS a SOU Langkroun

- Ing. Eduard Dvorék - SS obchodu, Femesel a sluzeb, Zamberk

- Mgr. Martina Kunderova - Gymnazium A. Jiraska, Litomysl

- Ing. Ludék Role¢ek - ISST Vysoké Myto

Vysledky Festivalu:

Pocet projektdl v okrskovych kolech Z$ 51
Pocet resiteld projektd 85
Postup projektt do krajského kola ZS a S§ 68
Pocet resitell v krajském kole 119
Z toho zakladni skoly 42
Z toho stredni skoly 26
Pocet hodnotitelli v okrskovych kolech 26
Pocet hodnotitell v krajském kole 23
Pocet lektor(, organizatord, hostl v krajském kole 65
Zapojeni kol do soutéze

zéakladni Skoly 12
stredni Skoly 14
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Uspéchy Pardubického kraje v celostatnim kole soutéze AMAVET

2. misto Michal Eli$ - SPSE a VOS Pce - Pfima &islicova metoda - generator
pribéhu - Gcast na 7. evropské vystavé védeckych projektd mladeze ESE v Buda-
pesti 13.-20. 7., zvlastni cena The Herbert Hooney Young Engineer Award

7. misto Marek Votroubek, Petr Bubenicek, Jan Kral - Gymnazium Litomysl|
- DTM - FHR 7 - Gi¢ast na INTEL ISEF 2009 - USA, Nevada

Jiti Slaby, Per Sedivy, Petr Bouchner - Analyza smér(i vysokoenergetického
zareni, zvlastni cena Yale Science and Engeneering association INS
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Prof. RNDr. Juraj Sevéik, Ph.D.; Michal Smolka;
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Univerzita détského véku

Od cervence roku 2006 je na padé Prirodovédecké fakulty UP v Olomouci
realizovan projekt MSMT Mediélni zdGraznéni potieb védy a perspektiv stu-
dia exaktnich oborl (MedVéd), jehoz cilem je popularizovat a medializovat
rozlicné aspekty prirodnich véd a védeckého vyzkumu. Jako vychozi metodolo-
gicky postup byl zvolen rdamec skladajici se ze dvou ¢asti. Prvni ¢asti je vytvareni
prostiedi, ve kterém jsou prezentovany aktivity souvisejici s prirodnimi védami,
které jsou atraktivni pro Ucastniky a pritahuji pozornost rdznych typt medii. Dru-
hou cast tvori vlastni pozitivni medializace aktivit, jejich ucastnik(l a organizator(
spolupracujicimi medii.

LZimni semestr” Univerzity détského véku se konal od Fijna do prosince
v Méstském divadle Olomouc. Ucastniky byly déti z olomouckych zéakladnich
skol ve véku 9-14 let, zaméstnanci divadla a Prirodovédecké fakulty UP. Jednot-
livé prednasky, kterych bylo celkem devét, byly jednou tydné, trvaly hodinu a pdl
a skladaly se ze dvou ¢asti. Prvni ¢ast byla vénovana divadlu, a to jak v ndvaznosti
na jeho roli v Zivoté mésta a regionu, tak na jeho vlastni ¢innost. Druha ¢astpred-
nasek se tykala interaktivni prezentaci jednotlivych obort fakulty. Vétsina predna-
Sek byla koncipovana jako poznavaci hra, ktera dé€ti vtahovala dodéje a nechavala
jim prostor k vlastni praktické realizaci v daném tématu. Cely koncept prirodovéd-
nych prednasek byl navic umocnén kontrastem zivych experimentlia dlstojnym
prostfedim divadla. Semestr byl zahajen imatrikulacia ukoncen inauguraci a pre-
danim diploma. Univerzita détského véku pokracovala ,letnim semestrem”, kdy
déti prostrednictvim internetového rozhovoru (chatu) mohly klast prednasejicim
otazky, které se tykaly témat prednasek.

Tato aktivita byla realizovana za podpory projektu MSMT 2E06028 Mediélni
zdaraznéni potreb védy a perspektiv studia exaktnich obort (MedVéd).

Children’s University

Since July 2006 the Faculty of Science at Palackého University in Olomouc
has been implementing a project of the Ministry of Education entitled Media
Emphasis of Scientific Needs and of Perspectives of Exact Studies (MedVéd)
with a goal of popularising and publicly promoting various aspects of natu-
ral science and scientific research. A two-part framework was selected as ini-
tial methodology. The first part creates an environment where activities con-
nected with natural science are presented as attractive for participants as well
as various types of media. The second part consist of the positive media pro-
motion of those activities, their participants and organisers by the cooperating
media.
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The ,Winter Semester” of the Children’s University took place between Octo-
The ,Winter Semester” of the Children’s University took place between October
and December in the Municipal Theatre of Olomouc. Participating children were
from various grammar schools in Olomouc, aged 9-14 years, employees of the
theatre and of the faculty of Natural Science of UP. There were nine lectures in
total, they took place once a week, they lasted one hour and a half and consi-
sted of two parts. The first part was devoted to theatre, in conjunction with its
role in the life of the town and the region as well as its own activity. The second
part of the lectures contained interactive presentations of individual fields of
study of the faculty. Most lectures were structured as a research game which
attracted children’s attention and gave them space for practical implementation
of the given topic. The whole concept of lectures on natural science was expo-
nentiated by a contrast of live experiments and the dignified environment of the
theatre. The was semester opened with matriculation and concluded by inaugu-
ration and presentation of diplomas. The Children’s University continued with
a “Summer Semester” where children had a chance to participate in an internet
discussion and pose questions about the lecture topics to the lecturers.

This activity was realized with the support of MSMT 2E06028 Project, Media
Emphasis of Scientific Needs and of Perspectives of Exact Studies.

UNIVERZITA DETSKEHO VEKU

Od cervence roku 2006 je na padé Prirodovédecké fakulty UP v Olomouci
realizovan projekt MSMT Mediélni zdtiraznéni potieb védy a perspektiv studia
exaktnich obor( (akronym MedVéd), jehoz cilem je popularizovat a medializo-
vat rozli¢né aspekty prirodnich véd a védeckého vyzkumu. Vedle rozli¢nych aktivit
souvisejicich s vySe uvedenym zorganizoval a usporéadal projektovy tym Univer-
zitu détského véku (dale UDV). Obecny koncept UDV se volné€ inspiroval Det-
skou Univerzitou, kterou jiz nékolik let Uspésné porada Univerzita Komenského
v Bratislav€, do néhozZ byly vélenény vysledky a poznatky rFeseni projektu zahrnu-
jici sociologicky vyzkum, medialni partnerstvi, metodologii a spolupréaci se Sko-
lami Olomouckého kraje a volnoc¢asovymi organizacemi.

Metodologicky byla UDV koncipovana tak, jako vSechny ostatni aktivity
konané v rdmci projektu MedVéd, které byly urc¢ené predevsim zakam zakladnich
Skola studentdim 3kol stfednich. Tato metodika byla zformulovéana jako vycho-
disko pred zahajenim projektu a v jeho pribéhu se jeji ¢asti konkretizuji a do-
plnuji. Jejim zakladem jsou dva postupné kroky:

1. Vytvareni popularizaéniho prostredi, které je atraktivni pro zucastnéné

a svou formou nabizi prilezitost pozitivniho medialniho zpracovani.

2. Vlastni cilend medializace aktivity.

Pri vytvareni populariza¢nino prostfedi se projektovy tym snazi nabid-
nout takové aktivity, které predstavuji co nejsirsi skalu prirodovédnych obord,
a pokud mozno jsou jejich soucastmi i prezentace z jinych, napriklad humanit-
nich oborl. Timto pristupem se predejde pripadné neucasti téch Gcastnikl, jez
by jednostranné zamé&rené prezentace od Ucasti odradily. Toto se tyka predevsim
zaka zakladnich skol, u nichz se zajmy teprve formuji a definuji. Dalsi ddleZitou
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voevs

soucasti je co nejintenzivnéjsi zapojeni Gcastnikd do poradanych aktivit. Interak-
tivni povaha poradanych akci je nezbytnym prostredkem k pfitahnuti pozornosti
Ucastnikyd a jeji emotivni charakter je vdéénym ndmétem pro média, predevsim ta
vizualni.

Vlastni medializace aktivity je zaloZena na peclivé pripraveé spoluprace s vybra-
nymi typy médii. Idealnim zakladem je uzaviené medialni partnerstvi s t€émi sub-
jekty, které jsou pro osloveni daného vzorku populace nejvhodnéjsi. Sociologické
vyzkumy, které byly béhem projektu provedeny, ukazaly, ze pro zaky a studenty
jsou nejvlivngjsSimi médii televize a internet. Proto je nezbytné pro tato média
zajistit odpovidajici podminky, aby mohla bez problémd udéalost zaznamenat
a zpracovat. Témito podminkami se rozumi odpovidajici technické vybaveni pro-
storu, osvétleni, pristupové plochy a vSe potiebné pro vedeni rozhovord s organi-
zatory a Ucastniky aktivity. Zpravy v tisténych médiich jsou uréeny predevsim pro
rodice ucastnik( a dle soucasnych zkusenosti je vyhodné zejména spolupracovat
s regionalnimi tiskovinami ¢i s redakcemi regiondlnich priloh celostatnich denikd.
K aktivitdm vétSiho rozsahu se poradaji tiskové konference a pro partnerské no-
vinare je vzhledem k jejich profesionalni vytizenosti béZzné pripravovat vlastni tis-
kové zpravy.

Prirodovédecka fakulta v UP v Olomouci uspoiadala Univerzitu détského véku
ve spolupraci s Méstskym divadlem Olomouc. Partnerstvi s divadlem se ukéazalo
z mnoha divodu jako idealni. Divadelni hlavni sal i prilehlé prostory vytvorily
dUstojnou atmosféru, ktera Gcastnikdim ani vzdalené nepripominala Skolni vyuco-
vani, napomahaly k chapani rozlicnych aspektl prednasenych divadelnich témat,
a kontrastovaly s prezentacemi z prirodovédnych obord.

Registrace Ucastnikd probihala bez jakychkoliv limitujicich podminek prostred-
nictvim elektronické prihlasky na webovych strankach projektu. UDV byla uré¢ena
détem ve véku od 9 do 14 let a pro prvni ro¢nik se organizacni tym rozhodl pro
100 ucastnikl. Vzhledem k prostordim, ve kterych prednasky probihaly a véku
Gcastnikd je mozné pocet zvysit, ale maximalné o 50 déti, aby jesté stale docha-
zelo ke smysluplné interakci pfi jednotlivych prezentacich. Jednotlivé prednasky
trvaly pfiblizné 45 minut.

UDV méla podobu jednoho roéniku ,normalni” vysoké skoly, tedy zahr-
novala 2 semestry, imatrikulaci, prednasky, diskuse na dané téma a promoci.
LZimni semestr” sestaval z prednasek, které se vénovaly tématiim souvisejicich
s divadlem, jeho provozem, divadelnimi zanry a dramaturgii a z prednasek,
které pokryly vSech pét oborl Prirodovédecké fakulty UP v Olomouci, tedy Védy
o zemi, Fyziku, Chemii, Matematiku a Biologii. VSechny prednasky konané v diva-
dle byly v co nejvyssi mire interaktivni a snaZily se zapojit vdechny zlGc¢astnéné déti,
a to s pomérné velkou Uspésnosti.

~Letni semestr” sestaval z péti Zivych internetovych rozhovord (chatd) na pri-
rodovédna témata otevienad na prednaskach UDV v priibéhu predchoziho zim-
niho semestru. Déti mohly klast své dotazy jiz dvé hodiny pred spusténim zivé
konverzace, ktera trvala dal$i hodinu. Také tato podoba popularizace prirodovéd-
nych oborl byla velmi Uspésna, otazek se shromazdilo od 20 do 40 dle jednotli-
vych témat.
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Cela aktivita byla velice pozitivné a podrobné medializovana. Na zahajeni UDV
usporadal projektovy tym tiskovou konferenci, které se zGcastnili zastupci CTK,
Lidovych novin, regionalni pfilohy MF Dnes, Ceského rozhlasu Olomouc a néko-
lika informacnich servert. Tato média také informovala o vybranych prednaskach
v pribéhu konani celé UDV. Reportaz z jednoho prednaskového dne udé€lala
Ceska televize, ktera ji vysilala v poradu Dobré rano a prostiednictvim nékolika
vstupl na programu 24. Reportaz z celé UDV vyrobila a vysilala regionalni tele-
vize TV Morava a Mé&stsky informacni kanal.

K vySe uvedenému je nutné dodat nékolik doporuceni, ktera bylo mozné
zformulovat po ukonceni prvniho pilotniho ro¢niku UDV. Vék ucastnikd byl
zvoleny ponékud Spatné, a to z dvodi velkych rozdild mezi nejmladsimi a nej-
starSimi détmi, tedy mezi 9letymi a 14letymi. Do pristich ro¢nikl se projektovy
tym rozhodl tuto vékovou hranici snizit, a to na 8-12 let, kdy mentalni a fyzické
rozdily nejsou jesté natolik veliké a pro predndsejici je jednodussi pripravit tako-
vou prezentaci, do niz zapoji co nejvice Ucastnikl. Jako dobra volba se ukazala
doba konani UDV. Prednasky zacinaly kazdou stredu ve 14.30 hodin a koncily
v 16.30 hodin. Tato doba - vSedni den odpoledne - jisté nevyhovuje vSem, ale
provedené ankety mezi rodic¢i ukazaly, Ze je mnohem vhodnéjsi nez vikend, kdy
mnoho déti dojizdi s rodici z mista bydlisté. Dalsi doporuceni se tyka co nejvyssiho
zapojeni déti do jednotlivych prezentaci. Organiza¢ni tym se v tomto bodé mno-
hému naucil, a pfi spravné organizaci - rozdé€leni déti do skupin, asistence vyso-
koskolskych studentl pri jednotlivych prezentacich, motivace k udrzeni poradku
- je mozZné s détmi vykonavat i pomé&rné sofistikované prirodovédné experimenty
bez nejmensiho rizika.

Vyhodnoceni celé aktivity, které ve formé& anket zahrnulo projektovy a orga-
niza¢ni tym, détské ucastniky, prednasejici a zastupce médii, ukazalo, ze UDV
je témér modelovou akci pro popularizaci védy a jeji naslednou medializaci a ze
je v ni i do budoucna skryt velky potencial, ktery se mlze v souvisejicich aspek-
tech dale kreativné€ rozvijet.

Tato aktivita byla realizovana za podpory projektu MSMT 2E06028 Medialni
zdUraznéni potrreb védy a perspektiv studia exaktnich obord (MedVéd).
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Oblast zajmu: prirodni védy - zvlasté chemie a biologie; vzdélavani studentl se
zajmem o prirodni védy

Projekt , Tri nastroje: informace - staz ve védeckém tymu - presentace”.
Zkusenosti a pFistup pracovisté Akademie véd k praci s talentovanymi
studenty

Cilem prispévku je seznamit Ucastniky konference s projektem zakladniho
vyzkumu fesenym v Ustavu fyzikaIni chemie |. Heyrovského AV CR, v. v. i. (dale
jen UFCH JH), ktery si klade za cil vypracovat a ovéfit metodiku, jak zapojit mla-
dou generaci do vyzkumné cinnosti a tim probudit ¢i prohlubovat jeji zajem
o védu jako o své budouci povolani. Cilovymi skupinami projektu jsou stredoskol-
$ti a vysokoskolsti studenti a posluchaci doktorského studia. Aktivity poradané
v ramci projektu jsou pristupné i stfredoskolskym pedagogim, popr. pedagoglim
zakladnich skol. Texty, fotografie, obrazky a dal$i materialy uverejiované na stran-
kach projektu jsou vytvareny v takové podobé, aby poskytly informaci o vyzkumu
v UFCH JH i zajemctim z laické veiejnosti.

~Three Tools Project: Information - residency in a scientific team
- presentation”. Experience and approach of the Academy of Sciences
to working with talented students

The goal of the paper is to inform the conference participants about a basic
research project in the Institute of Physical Chemistry of |. Heyrovsky at the Aca-
demy of Sciences of the Czech Republic (UFCH JH), which has the goal of produ-
cing and verifying a methodology of involving the young generation in research
activities and thus arouse or deepen their interest in their future occupation.
The target groups of the project contain secondary school, university and docto-
ral studies students. Activities which are taking place in the project framework
are also open to secondary school or grammar school teachers. Texts, photos,
pictures and other material published on the project website are created in such
manner to provide information about research at UFCH |H also to interested
general public.

PROJEKT ,TRI NASTROJE: INFORMACE - STAZ VE VEDECKEM TYMU
- PRESENTACE". ZKUSENOSTI A PRiISTUP PRACOVISTE AKADEMIE
VED K PRACI S TALENTOVANYMI STUDENTY?
UFCH JH a jeho lidské zdroje

UFCH JH, akademické pracoviité s vice nez padesatiletou tradici, patii
spolu s dalSimi péti Ustavy chemické sekce mezi 18 verejnych vyzkumnych
instituci I. védni oblasti Akademie véd Ceské republiky, tj. oblasti véd o Zivé pirodé
a chemickych véd.

162



Védecké praci se v UFCH JH v roce 2008 vénuje cca 155 osob z celkového
poctu témér 200 zaméstnancd (s celkovym poctem prepoctenych jednotkovych
Gvazk( 145), tj. témér 80 védeckych pracovnikd, dalSich 25 osob pracuje jako
odborni a technicti pracovnici védy a vyzkumu (VaV) a na 50 pracovnich pozi-
cich se VaV vénuji vysokoskolsti studenti a doktoranti v presenéni formé studia,
kteri jsou v Ustavu zaméstnani na ¢astecny uvazek 0,08, resp. 0,1. Ne vzdy vSak
tato Cisla byla takto prizniva. Pred 5-8 lety v Ustavu sice pracovala rovnéz vice
nez dvacitka doktorandd, ale vysokoskolskych student( pracovalo v tymech pod-
statné méné, do 10 osob roc¢né, a to pouze na reseni svych diplomovych praci,
tj. v poslednim ro¢niku VS studia. Pocet vysokoskolakd se viak od roku 2005
témér ztrojnasobil. Tento nérdst je spojen se vstupem mladsich VS studentt
do ustavu. Rada studentti k nam pfrichazi jiz v 1. & 2. roéniku svého VS studia,
pracuje jako pomocna védecka sila (PVS) a potom zde realizuje svou bakalar-
skou a posléze i diplomovou praci. Z prehledu, ktery v soucasnosti zpraco-
vava projekt Tri nastroje? , vyplyva velice povzbuzujici vysledek: z poétu témér
30 VS studentd, ktefi v pravé zahajeném $kolnim roce 2008/2009 zacali navité-
vovat védecka pracovisté v roli PVS, se jich 5 v Gstavu objevuje sice jako studenti
1. ro¢niku VS, ale nejsou zde Zadnymi novacky. V uplynulém $kolnim roce &i
o prazdninach pracovali tito studenti a studentky v Ustavu na svych stifedoskol-
skych stazich a odbornych praxich. Vedle toho ve védeckych tymech v soucas-
nosti pracuje dalSich 9 stfedoskolskych student(, ktefi ve svych stazich budou
pokracovat maturitnim ro¢nikem, a Ize olekavat, Ze v pristim roce posili fady
PVS studentll coby posluchaci vysokych skol a universit prirodovédného sméru.
V praibéhu roku 2008 tedy v tstavu vedle 30 VS studentt a 23 doktorandi védecky
pracovalo celkem 15 stfedoskolakd. Z tohoto velice stru¢ného prehledu studentd
muze plynout mirné optimisticky zaveér, ze dostate¢ny pocet védeckych a odbor-
nych pracovniki by mohl mit UFCH JH v blizké budoucnosti alespoi ¢asteéné
zajistén.

Zajem student(i a za&inajicich postdokd o VaV v UFCH JH, podpoieny dosta-
tecnym zajisténim pracovisté Ucelovymi prostfedky na nakup pfistrojli, vyba-
veni laboratori, chemikalii, na presentaci vysledk( aktivni Ucasti na tuzemskych
a mezinarodnich konferencich a workshopech apod. (Ustav v roce 2008 resi vice
nez 100 grantovych projekt(), je sice vysoky, stale vSak neblahou roli v jejich
rozhodnuti setrvat ve védé a zvolit ji jako své budouci povolani hraji mzdové
podminky, jez jsou nizké v porovnani s nabidkami z komercni sféry. Tuto otazku
véak projekt Ti nastroje Fesit nemdze. Cim vdak mlzZe prispét k nartstu lid-
skych zdroj&i nejen v UFCH |H, ale i v ¢eské védé jako takové, nebot néktef
absolventi stazi a praxi v Ustavu ziskané védomosti a zkuSenosti zGrocuji dalsi
praci na jiném védeckém pracovisti, je dlouhodoba a systematickd prace se
studenty, kterd zacina pripravou kvalitnich informaci o VaV, pokracuje védec-
kou stdzi v tymu ve spolupréaci se zkusenymi védci a odbornymi pracovniky a je

! Projekt s ndzvem ,Tri nastroje akademického pracovisté jako odpovéd na otazku, jak tcinné zapojit
mladou generaci do védy a vyzkumu: informace - staz ve védeckém tymu - presentace vysledk(” je
v letech 2008-2009 resen v ramci Narodniho programu vyzkumu Il pod evidenénim éislem 2E08038-
lidské zdroje

2 Prehled o po¢tu skolenych student( je pfistupny na adrese http://www.jh-inst.cas.cz/3nastroje
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zavrSena nacvikem umeéni presentovat, at jiz pisemné ¢i Ustné, dosaZzené védecké
vysledky odborné verejnosti.

Zacatky s projektem Oteviena véda

Pri pohledu o né&kolik let zpé&t - do roku 2005, Ize Fici, Ze bez akademického
projektu Oteviena véda (OV)3 by nebyla bilance po¢tu studentt v tymech UFCH
JH tak prizniva. V roce 2005 se Ustav stejn€ jako 23 dalSich pracovist zapojil do
projektu OV usporadanim stazi pro 6 stfedoskolskych studentd z prazskych skol.
V ramci reseni se do projektu vedle manazerky a koordinatorky (autorka pri-
spévku) v roli skoliteld zapojilo 6 zkusenych védeckych pracovnikd z rdznych
oddéleni Ustavu (z toho 5 ve véku do 38 let). Jak manaZerka projektu, tak vSichni
Skolitelé jeho FeSenim ziskali dostate¢né zkusenosti k tomu, aby i po jeho ukonéeni
spolecné pokracovali ve vedeni stfedoskolskych stazi a ziskali k tomu i dalsi kolegy,
pripravovali informace o VaV v UFCH |H a zvefejfiovali je jak cestou webové pre-
sentace, tak v podobé tisténych materiald a CD nosicl, prednaseli popularizaéni
prednasky a organizovali exkurse pro navstévy stfedoskolskych studentl*. Zkuse-
nosti ze zapojeni do projektu OV spolu se skute¢nosti, Ze dvoulety projekt v roce
2007 skondi, primély manaZerku k tomu, aby se pokusila zkusenosti své a svych
kolegli zurocit v navrhu projektu zakladniho vyzkumu v oblasti lidskych zdrojd,
ktery za pracovi$té UFCH |H podala v roce 2007 do soutéze MSMT Narodni pro-
gram vyzkumu Il - oblast 2E (lidské zdroje).

Projekt Tri nastroje: cilové skupiny - zapojeni védctii - prvni vysledky
a uspéchy projektu

Od brezna 2008 do prosince 2009 bude v UFCH JH v oblasti lidskych zdrojt
Fesen projekt zakladniho vyzkumu s nazvem T¥i nastroje. UFCH JH se tak vedle
Sociologického Gstavu AV CR, v. v. i.5 stal drunym pracovistém Akademie véd
Ceské republiky, které v programu 2E NPV Il fedi vyzkumny projekt na téma zajis-
téni lidskych zdrojU, a zarazuje se tak k necelé dvacitce resitell tohoto programu,
kterymi jsou predeviim university a vysoké $koly z celé Ceské republiky.

Cilem projektu je vypracovat a ovérit metodiku, jak zapojit mladou generaci
do vyzkumné ¢innosti, a tim probudit ¢i prohlubovat jeji zajem o védu jako o své
budouci povolani. Za timto ucelem projekt navrhuje nasledujici tfi nastroje aka-
demického pracovisté, které v prabéhu reseni ovéruje a hodnoti:

I. INFORMACE - kvalitni informace Sifené prostrednictvim webové presentace

a dalSich médii (interaktivni CD-ROM, videofilmy, tisténé materialy);

Il. STAZ VE VEDECKEM TYMU - celoro¢ni a prazdninové staze talentovanych

SS a VS studentdl ve védeckych tymech a letni $kola & workshopy pro VS

a PGS studenty;

3 Projekt Otevrena véda (Cislo projektu CZ.04.3.07/3.1.01.1/0051, resitel AV CR) v byl letech 2005-
2007 jako projekt v programu JPD 3 regionu NUTS 2 hlavni mésto Praha podporen z prostredkl ESF;
http://www.otevrena-veda.cz.

* Vyro¢ni zpravy UFCH JH v letech 2005, 2006 a 2007 jsou dostupné ve webové aplikaci s adresou
http://www.jh-inst.cas.cz/www/detail.php?p=85.

5 Sociologicky Ustav resi v soutézi NPV II- 2E lidské zdroje v obdobi 2008-2009 projekt zakladniho
vyzkumu s ndzvem Rovné prilezitosti ve védé€ a vyzkumu: Analyza genderovych bariér a rozvoj talent(
(reg.c. 2E08057).
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1. PRESENTACE VYSLEDKU - multioborové semina¥e studentl, na kterych
budou vsechny tfi cilové skupiny referovat o vysledcich svého vyzkumu rea-
lizovaného v rdiznych tymech akademického pracovisté v priibéhu reseni pro-
jektu.

Obrazek 1. vstupni strdnka webové aplikace projektu Tri nastroje

[:‘ UFCH JH| o projektu| - Windows Internet Explorer =18 X

g@ - IE http:/ . jh-inst  cas czi3nastroje fdetail php?p=1 j ‘El ‘El IGoog\e |EE‘
By = B - o v | Strdnka + () Nastroje =

— -

W B UFCH ] o projekiu]

3& »
4l

I8 | Timusi dostat viemoZné podnéty, aby nash ve védé

PROJEKT TRINASTROJE arosiay Heyroveky
0 projektu i
0 PROJEKTU

. 5 Ay i e 2 . . ... . \ystava "Fotografie ve véde”
Projekt s ndzvem "Tfi nastroje akademického pracovisté jako odpovéd na otazku, jak Ginné SKONCILA 25.6.2008

AKTUALITY zapojit mladou generaci do védy a vyzkumu: informace - staZ ve védeckém tymu -
LETNI $KOLA presentace vysledki " si klade za cil vypracovat a ovéfit metodiku, jak zapojit mladou generaci do nanosvéta pofizend rizjmi
— — vjzkumné cinnosti, a tim probudit ¢i prohlubovat jeji zajem o védu jako o své budouci povolani. Za mikrosko pna ractw‘itlz:h UFCH
STAZF V LABORATORICH [l timto dcelem projekt nawhuje nasledujici tfi nastroje akademického pracovisté, kieré v pribéhu opy na o
I . JH skonéila 25.6.2
fedeni ovéfuje a hodnoti:

Vystava snimkd mikro @

SEMINAR STUDENTU .
e A _ , . - ... |PRIPRAVUJEME vystavu Piibéh
VIRTUALNI EXKURSE « INFORMACE - kvalitni informace Sifené prostfednictvim webové presentace a dalSich médii kapky

eraktimi CD-ROM, videofimy, ti5téné materialy). L V ramci celoakademické akce
PRO PEDAGOGY o STAZ VE VEDECKEM TYMU - celoroéni a prazdninove staZe talentovanych 55 a VS Tijden védy a techniky 2008
- - studentd ve védeckych tymech a letni Skoly pro VS a PGS studenty; kazdoro&ng pofadané v prvnim i
TYDEN VEDY 2008 » PRESENTACE VYSLEDKU - multioborové seminafe studentii, na kterych budou véechny ti
n cilové skupiny referoval o wsledcich svého vyzkumu realizovaného v riznych tymech Ohlédnuti za letni skolou

TOULKY HISTORI akademického pracowisté v pribéhu feSeni projekiu. NANOZ2008
KONTAKT V pondéli 25.8. kratce po devaté

— Cilovymi skupinami projektu jsou stfedoskolsti a Skoléti studenti a ¢ é hoding byla zahajena letni Skola
PROJEKTOVY TYM studia. NANOZ2008

Na 8kolu dorazilo p

Aktivity pofddané v ramei projektu jsou pristupné i stiedo3 ym pedagoglm, popf
zakladnich kol

Texty, fotografie, obrazky a dal3i materily uvefejfiované na strankach projektu budou vytvareny v
takové podobé, aby poskytly informaci o vyzkumu v UFCH JH i z&jemcim z laicks vefejnosti.

Projekt evidovany pod Eislem 2E08038 (akronym INPRESION) bude feSen v obdobi [11/2008- XIl/2009
za financni podpory NARODNIHO PROGRAMU VYZKUMU Il - Ministerstva Skolstvi, middeze a
télovjichovy v programu LIDSKE ZDROJE. 0
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Cilovymi skupinami projektu jsou strfedoskolsti a vysokoskolsti studenti a poslu-
chaci doktorského studia. Aktivity porfadané v rdmci projektu jsou pristupné i pro
zajemce z rad stfedoskolskych pedagogt, popr. pedagogl zakladnich skol. Texty,
fotografie, videa, obrazky a dal$i materidly uverejnované na strankach projektu
jsou vytvareny v takové podobg, aby poskytly srozumitelnou informaci o vyzkumu
v UFCH JH i zajemctim z laické veiejnosti.

Projekt byl zahajen v breznu 2008 a od té doby se resitelskému tymu (s celko-
vou kapacitou 1,5 Gvazku) tvorenému vedle manazerky projektu tfemi mladymi
védeckymi pracovniky podilejicimi se na pripravé a realizaci nastrojl, dvéma seni-
ory-konzultanty, jednou administrativni silou a jednou spravkyni webové aplikace,
podarilo zadit realizovat vSechny tfi navrzené nastroje. Veskeré informace o pro-
jektu prinasi prehledna webova presentace, ktera je denné aktualizovana. Infor-
mace o tzv. projektovych produktech jsou k cilovym skupinam vedle webové pre-
sentace distribuovany i jinymi cestami, napr. pfimym oslovenim pedagogt, kteri
cilové skupiny vzdélavaji ¢i prostrednictvim médii (rozhlas a tisk).

V pripadé osloveni zajemct pro letni skolu s nazvem ,Nanovédy a notechno-
logie na molekularni Grovni: teorie a experiment”, ktera byla tymem projektu zor-
ganizovana koncem srpna 2008, bylo velice Gcinné adresné osloveni témér tri-
citky vysokoskolskych pedagogti z vice nez desitky VS a universit prirodovédného
sméru z celé CR, kte¥i se zabyvaji vyukou tohoto tématu, a ti predali zaslané infor-
mace svym studentdm. Béhem 10 dnd od rozeslani materialG inzerujicich letni
Skolu byla jeji kapacita zaplnéna 65 studenty z 10 ceskych, 1 slovenské vysoké
skoly a trech stiednich Skol. Z dotaznikové akce, kterou studenti v zavéru Skoly
anonymné vyplniovali, je zfejmé, ze témér vsichni posluchadi kontakt na Skolu zis-
kali bud' od svych pedagogu, skolitelli nebo prostrednictvim studijniho oddéleni.
Zajmu o letni skolu napomohlo i zvolené téma. Nanomaterialy a nanotechnolgie
jsou jednak tématem vyzkumu, ktery se jevi ve vSech oborech velice perspektiv-
nim a u student® vzbuzuje znaény zajem, jednak v UFCH JH se jim zabyva cela
rada pracovist (na skole prednaselo ¢i vedlo prakticka cviceni témér 20 védeckych
pracovnikd) jak z oboru chemické fyziky a biofyzikalni chemie, tak elektrochemie
a katalyzy, ktera se tak letni Skolou presentovala. Uskute¢nénim Skoly se podafrilo
velké mnoziné studentd, ktefi Ustav navstivili poprvé, poskytnout béhem jednoho
tydne uceleny obrazek o vyzkumu vétsiny pracovist. Uspéch $koly doklada i zajem
studentd o dalsi spolupréaci s védeckymi tymy a to formou bud nékolikatydenni
staze o prazdninach v r. 2009, ¢i pomérem PVS v pribéhu Skolniho roku. Nékteri
uvazuji i o spolupraci na diplomové praci ¢i PGS studiu na nékterém z pracovist
predstavenych letni Skolou. Projekt vSechny své produkty vyhodnocuje dotazniko-
vymi akcemi cilovych skupin, které zverejiuje ve své webové presentaci. Jiz nyni
se da fici, Ze letni Skola byla spravné€ nac¢asovana (konec prvni ¢tvrtiny z celkové
doby reSeni projektu) a zajemci o spolupraci v Ustavu z fad jejich posluchacl
budou mit dostatek ¢asu zapojit se do VaV v UFCH JH, a vyuzit tak ke svym védec-
kym aktivitdm finan¢ni podporu poskytovanou projektem Tri nastroje.

Dalsi priklad Uspésného zahajeni reSeni projektu lze spatrfovat v nardstu
poctu zajemcl o strfedoskolskou staz. V soucasnosti se zahajenim nového skol-
niho roku byl resitelsky tym kontaktovan nékolika dal$imi zajemci z fad student(
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nejen prazskych skol, ale i mimoprazskych (napr. Ostrava - 3 Gcastnici letni Skoly
NANO2008), kteri po prostudovani informaci ve webové aplikaci vénovanych
stazim kontaktovali reSitelku projektu. Jako velice vhodné zdroje informaci jsou
studenty hodnoceny kratké videosnimky o laboratofich, které v souc¢asnosti pred-
stavuji vice nez desitku pracovist. V rdmci projektu proto budou nato¢ena videa
o dalsich laboratofich, a vznikne tak ucelena série predstavujici vyzkum v témer
dvaceti Spickovych védeckych tymech zabyvajicich se chemickou fyzikou, kataly-
zou a elektrochemii. Tyto video snimky potom jesté ve webové aplikaci doplfiuji
dalsi obrazové materialy a texty o zaméreni laboratore a jejim pristrojovém vyba-
veni. Studenti oslovujici Gstav maji vétsinou jiz predstavu o tom, na kterém praco-
visti by chtéli pracovat.

Tretim prikladem dokladajicim, Ze kazda informace méa svého ¢tenare, poslu-
chace ¢i divaka, ktery ji vyuzije a zuzitkuje, je ohlas na medializaci vysledkt VaV
UFCH JH. V uplynulych letech byla v Gstavu jednou roé¢né poradana navitéva pro
verejnost a studenty v ramci celoakademického Tydne védy spolu s Dnem otevre-
nych dveri. Od roku 2005 je tato akce doplnéna radou dalsich v pribéhu roku,
at jiz to jsou kazdoroc¢ni prosincové vystavy amatérskych praci dvacitky védct
z UFCH JH, které je predstavuiji jako osobnosti nejen védy ale i kulturniho Zivota,
nebo vystavy s védeckou tematikou (napf. vystava snimkl porizenych rdznymi
mikroskopy na radé pracovist s ndzvem Fotografie ve védé, kvéten-cerven 2008),
populariza¢ni prednasky priblizujici rdzna témata vyzkumu vénované studen-
tm ale i zajemclm z rad laické verejnosti ¢i akce typu verejné promitani vice nez
50 let starych filmd predstavujicich vyzkum a védeckou osobnost Jaroslava
Heyrovského, naseho zatim jediného nositele Nobelovy ceny za chemii, které
tym projektu usporada u pfrilezitosti jeho narozenin v prosinci 2008. Snimky byly
digitalizovany do podoby dvou DVD (z plvodnich 10 celuloidovych filmd s cel-
kovou stopazi témér 2,5 hodiny) také pravé diky podpore projektu Tri nastroje,
a stanou se tak spolu s pFistroji, knihami, obrazovym a tist€nym materialem doku-
mentujicim vznik, vyvoj a uziti polarografické metody cennymi exponaty, z nichz
tym projektu v ramci Tydne védy a techniky uspordda v prostorach budovy
AV CR na Narodni tiidé v Praze (listopad 2008) komorni vystavu s nazvem
+Pribéh kapky”.

Téchto nékolik prikladt dokumentujicich feSeni projektu je dokladem o Uspé&s-
ném pinéni jeho dil¢ich cilt v pribéhu prvnich 6 mésicl od jeho zahajeni.

V roce 2009 projekt skonci - co bude dal?

Prirodni védy nepatii v poslednich témér 15 letech mezi oblibené predméty,
které by studenti se zdjmem studovali. MoZna je to i tim, Ze i pedagogové je jiz
neuci s takovym zajmem jako drive nebot prisnd, mnohdy nesmysina legislativa
doprovazena stale se snizujicimi finanénimi prostredky na vyuku nepreji experi-
mentu. A chemie, fyzika, biologie, to jsou prece predméty, které jsou na experi-
mentovani zalozené. Touha po védéni v danych oborech se tak stala heslem jen
pro uzké skupiny jedincl. To jsou fakta, ktera konstatuji rizné statistiky a pre-
hledy at jiz universit Ci technicky zamérenych vysokych $kol, Ministerstva Skolstvi
i Akademie véd.
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Védci v UFCH JH viak po nékolikaletych vlastnich zkugenostech s projektem
Otevrena véda a nyni s projektem Tri nastroje, ale i studiem vysledkd dalSich
projektl, které resi obdobné cile v jinych vzdélavacich a védeckych institucich
(napr. projekty Badatel a MedVéd resené na prirodovédecké fakulté University
Palackého v Olomouci) budou ve své ¢innosti pokracovat i nadale a to uchazenim
se o finan¢ni podporu svych novych projektl v oblasti lidskych zdroji v soutézich
finan¢né zajistovanych napf. evropskymi strukturalnimi fondy (OP Praha Adapta-
bilita, OP Vzdé&lavani pro konkurenceschopnost) ¢ MSMT (NPV 11) a jinymi sub-
jekty.

Cil, tj. zapojit mladou generaci do védy a vyzkumu takovou mérou, aby v ni
nejen hledala, ale i nasla svou budouci perspektivu, je totiz stale jasny a dosud
nenaplnény.
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Problematika nadanych déti ve vyzkumném zaméru PdF MU

Prispévek informuje o resSeni problematiky nadanych déti ve vyzkumném
zaméru PdF MU a prinasi informace z 1192 pripadovych studii nadanych jedinct
o podilu rdznych ciniteld na rozvoji jejich nadani. Poukazuje na legislativni pod-
minky prace s nadanymi détmi a na realitu sou¢asné prace s nadanymi na ¢eskych
Skolach.

Talented children in research plans of PAdF MU

The paper informs about solving problems connected with talented children in
research intentions of Pedagogical Faculty of Masaryk University and brings infor-
mation about 1192 case studies of talented individuals and the share of various
elements in the development of their talent. Legislative norms of working with
talented children are pointed out with the reality of current work with talents at
Czech schools.

PROBLEMATIKA NADANYCH DETi VE VYZKUMNEM ZAMERU
PDF MU

Pokud uznavame, ze pojem nadani oznacuje slozity a dosud ne vzdy zdafile
reSeny pedagogicky problém a Ze jeho identifikace neni snadna, zlstavd nam
stale nevyresena otazka: Co mizeme s bystrymi zaky ve Skole délat?

Pro¢ vénovat nadanym pozornost? Divody jsou ekonomické i etické. Ve vSech
ekonomicky vyspélych zemich svéta existuji n€jaké formy péce o nadané, které
jsou také legislativné zakotveny a finan¢né zabezpeceny. Jsou k dispozici napfi-
klad viceucelova centra nebo poradny, specializované na nadanou populaci. U¢i-
telé maji moZnost vzdélavat se pro praci s nadanymi zaky, rodi¢e a déti se mohou
se svymi problémy obratit na odborniky. Projevy a potreby nadanych déti a zku-
Senosti s jejich vzdélavanim a vychovou jsou v mnoha ohledech v rliznych zemich
podobné. Nedostate¢né vyuzity a trénovany potencial mize ztracet na kvalité
nebo dokonce Uplné€ zaniknout. Proto je zapotrebi zamé&Fit pozornost nejen na
samotné nadané zaky, ale také na jejich ucitele. Je nutné vytvofit a popsat jak
zékladni postupy pfri identifikaci nadanych jedincd ve skolnim prostredi, tak sou-
bor pravidel, metod a principld pro ucitele, kteri s témito zaky pracuiji.

Mezi nadané déti uz davno nejsou pocitani pouze vzorni UspésSni Zaci se
samymi jedni¢kami, se kterymi nejsou zadné potize a kteri se svymi uciteli beze
zbytku spolupracuji. Rovnéz neplati pravidlo, ze by nadané déti byly Gspésné ve
vSech predmeétech stejné nebo Ze by nutné musely byt oblibené a obdivované
svymi spoluzaky. Formy nadani jsou velice rdznorodé a s nadanymi détmi se
muizZeme setkat na vSech stupnich vzdélavani. Prestoze se mluvi o 2-3% vyskytu
nadanych v détské populaci, odbornici zabyvajici se dlouhodobé vyzkumem
a rozvojem nadani uvadéji, Ze aZ kolem 20-25 % déti by dokézalo vyniknout
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v neékteré oblasti lidské Cinnosti, pokud by k tomu mélo dostate¢né podminky.
Zavér neni povzbudivy - velka c¢ast lidskych talentd zlstava z rlznych ddvodd
nerozpoznana nebo zanedbana a spolecnost o né prichazi.

Legislativni podminky ¢eského Skolstvi se jevi jako dostate¢né pro to, aby se
ucitelé ve skolach nadanymi Zaky zabyvali a vytvareli jim co nejoptimaln€;jsi pod-
minky pro rozvoj jejich nadani:

2002 - Bil4 kniha - Narodni program rozvoje vzdélavani v CR

2004 - Z 561/2004 Sb. (Skolsky zakon)

2004 - a n. Rd&mcovy vzdélavaci program pro ZV

2005 - Vyhlaska 48/2005 Sb., Vyhlaska 73/2005 Sb.

2006 - Soubor organizacnich predpist 2006/207

2007 - Soubor organiza¢nich predpist 2007/2008
V3echny tyto dokumenty vytvareji legislativni (¢astecn€ i metodické) podminky

pro praci s nadanymi zaky. Realizace téchto podminek v soucasné skolni praxi

véak v mnohych $kolach v Ceské republice neni na zadouci Grovni. Déivod?

* Mnohé 3koly a ucitelé nejsou dostate¢n€ metodicky pripraveni diagnostikovat
nadané déti a pak s nimi odborné pracovat; moznosti vytvareni pfileZitosti pro
vzdélavani nadanych déti na skolach jsou z téchto dlivodli omezené.

* Podle adaji z roku 2007 je v CR 22 $kol (prevazné ZS) s programem pro
nadané.

+ Rada dalsich kol se ale timto problémem vice & méné intenzivné zabyva (neje-
nom vzhledem k existujici legislativ€); problémy vsak resi ¢asto bez odborné
a metodické pomoci.

Vyzkum k problematice nadani a nadanych:

- Vyspélé zemé ve svéte: probiha zde velmi intenzivni vyzkum; v fadé zemi jsou
zfizena centra pro vyzkum nadani.

- CESKA REPUBLIKA: Cesky vyzkum nadéani byl pres slibné pocatky ve
20.-30. letech nasilné prerusen obdobim valky a naslednou érou totality.
V soucasné dobé se Ceské teoretické badani soustifeduje kolem né€kolika uni-
verzit v Praze, Brn€, Ostravé a Hradci Kralové a zejména kolem Spolecnosti
pro talent a nadani (STaN), takto pobocky European Council for High Ability
(ECHA). MENSA - mezinarodni spolecnost s cilem vyuZiti inteligence ve pro-
spéch lidstva.

- Problematice nadani a nadanych neni v CR vénovana dostate¢na systematickéa
pozornost!

Pedagogicka fakulta MU a problematika vzdélavani a vychovy nadanych
Zaka:

Pedagogicka fakulta MU v Brné realizuje v letech 2007-2011 VYZKUMNY
ZAMER (hlavni Fesitel prof. PhDr. M. Vitkova, CSc.) ,Specialni potieby zakd
v kontextu RVP pro zakladni vzdélavani”.

Predmétem cinnosti vyzkumného zaméru ,Specidini potreby Zaki v kontextu
Rdmcového vzdeéldvaciho programu pro zdkladni vzdéldvani®, realizovaného

jako aplikovany vyzkum, je systematicka tvdrci ¢innost v oblasti integrace/inkluze
zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami do zakladni Skoly, s diirazem na
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postupnou implementaci Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani (RVP ZV) a vyuku podle $kolnich vzdélavacich programuti (SVP).

Cilem je analyzovat socialni determinanty vzdélavani zakd se specialnimi
vzdélavacimi potrebami u nas, v komparaci s vysledky zahrani¢nich vyzkumf,
a to v téchto oblastech: legislativni ramec Skolni integrace, podpora zZaku se spe-
cidlnimi vzdélavacimi potrfebami v bézné skole, u zakd se zdravotnim postizenim
ve srovnani se Skolou pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potifebami, kuriku-
lum - diferencované kurikulum (typy Uprav - prizplsobovani vzdélavacich cild,
organizace a obsahu vzdélavani), vyuzivani alternativnich (inovativnich) metod,
napf. dramatické vychovy pro pfrijeti Zaka kolektivem, projektové vyuky aj.,
role specialniho pedagoga v procesu Skolniho vzdélavani (Skolni poradenské
pracovisté, specializovanad poradenska pracovist€), formy dalSiho vzdélavani
pedagogl integrovanych zakd, postoje rodicl k integraci / inkluzi ad.

Vyzkum je zaméren na efektivitu vyuky ve tridach, které realizuji inklu-
zivni vzdélavani (s integrovanymi zaky). Obecné se predpoklada, ze inkluzivni
(integrované) vzdélavani zavisi na konkrétni cinnosti ucitele ve tridé. Ta je
ovlivnéna jeho vzdélanim, zkusSenostmi, ocekdvanim a pristupy stejné jako fak-
tory mimo 8kolu (mistnimi a regionalnimi podminkami, politikou, financovanim
apod.). Je to uéitel, kdo zavadi inkluzivni vyuku do denni praxe, proto je fakto-
rem rozhodujicim. K této ¢innosti ucitele je vSak tfeba pripravit vhodné podminky
v podobé vychovnych a vzdélavacich strategii (vychovnych a vzdélavacich cil()
a technologii (metod, forem a prostredkd).

Realizace inkluzivniho vzdélavani ucitelem muze mit radzné formy. Cilem
vyzkumu je podchytit a popsat tyto rlzné pristupy k reseni inkluzivniho vzdé-
lavani a zpristupnit je i pro ostatni. Identifikovat modely vyuky rozdilnych zakd
ve tridé (vyukové skupin€), ukazat zpUsoby, jakymi Skoly zajistuji podminky pro
inkluzivni vzdé€lavani, podchytit vn&jsi faktory ovliviujici kvalitu inkluzivniho
vzdélavani.

Predmétem vyzkumu v oblasti socialnich aspektii znevyhodnéného pro-
stredi déti bude analyza utvareni postoji zakd, uciteld a rodi¢l z odlisSnych
socialnich, kulturnich a etnickych skupin v kontextu “Zivota tfidy a kultury
Skoly”, ale také vyzkum interkulturnich rozdild v rodinné vychové a socializaci
déti,etnopedagogické problémy zakovské populace apod. Typologie charakteristik
socialniho prostredi v kontextu Zivota dit€te v roli Zaka zakladni Skoly, ndm umozni
navrhnout optimalni koncepci stimula¢né edukativnich pristupd, které jsou pred-
pokladem pro jejich pInohodnotnou integraci. Tato systematicka badatelska ¢in-
nost obohati i celou skalu metodickych pristupl ucitelt k zakdim, predevsim ve
spole¢enskovédnich predmétech a rozsiri kurikulum pregradualni pripravy udi-
teld v oblasti socialni pedagogiky a multikulturni vychovy.

Dosud opomijenou problematikou je vychova a vzdélavani zakd nada-
nych a zejména mimoradné nadanych. Jejich specialnim vzdé€lavacim potre-
bam neni vénovana patficna pozornost, predevsim v oblasti technologie
jejich vzdélavani. Pfredmétem aplikovaného vyzkumu v této oblasti jsou elementy
technologie vzdélavani nadanych a mimoradné nadanych zakd ve formé inkluziv-
niho vzdé€lavani na zakladni skole.
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Predmétem systematické tvarci ¢innosti je rovnéz zmapovat a analyzovat sou-
casnou integrativni praxi Skol u nas s ohledem na didaktické principy, pfistupy,
strategie a koncepce, evaluovat jejich funkénost a syntetizovat funkéni didaktické
principy, pristupy, strategie a koncepce do modelu integrativni didaktiky.

Systematicka tvaréi cinnost bude dale probihat ve vybranych vzdélava-
cich oblastech vytycenych v Ramcovém vzdélavacim programu pro zakladni
vzdélavani, které budou zkoumény z pohledu integrace zaka se specialnimi
vzdélavacimi potrebami, ¢imz mame na mysli zaky se zdravotnim postiZzenim
a znevyhodnénim, se socialnim znevyhodnénim a zaky nadané a mimoradné
nadané. Predmétem zkoumani jsou tyto vzdé€lavaci oblasti: jazyk a jazykova
komunikace, matematika a jeji aplikace, ¢lovék a priroda, ¢lovék a zdravi, ¢lo-
vék a svét prace a dopliujici vzdélavaci obor dramaticka vychova.

Ziskané poznatky budou vyuzity pro apravu kurikula pregradualni a postgra-
dualni pripravy ucitelG pro zakladni skolu. Nasledné ma realizovany vyzkumny
zameér prispét ke zméné praxe na Skolach pfi integraci zaka se specialnimi vzdé-
lavacimi potirebami, tj. Zak( se zdravotnim postizenim a znevyhodnénim, se soci-
alnim znevyhodnénim a zakd nadanych a mimoradné nadanych.

Cile vyzkumného zaméru jsou vymezeny na zakladé analyzy podminek vzdé-
lavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potrebami v zékladni skole v souladu
s Ramcovym vzdélavacim programem (RVP) pro zakladni vzd€lavani ve vzdéla-
vacich oblastech jazyk a jazykovd komunikace, matematika a jeji aplikace, ¢lovék
a priroda, uméni a kultura, ¢lovék a zdravi a ¢love€k a svét prace s pouZzitim empi-
rického vyzkumu v zéakladnich Skolach v regionu Brno a v Jihomoravském kraji
a na zaklad€ teoretického vyzkumu a komparace s poznatky ziskanymi u nas
a v zahranici.

Vyzkumny zdmér je rozpracovan do deseti parcialnich vyzkumnych podobort
podle zaméreni jednotlivych vyzkumnych pracovnikd tak, aby byly obsaZeny
vSechny zamyslené zkoumané oblasti:

1. Socialni determinanty vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potre-
bami u nas a v zahranici

2. Vzdélavani zaka se socialnim znevyhodnénim

3. Vzdélavani zakti nadanych a mimoradné nadanych

4. Didaktika inkluzivniho vzdélavani. Aplikace alternativnich (inovativnich)
metod do vzdélavani zakd se specialnimi vzd€lavacimi potfebami. Principy
vzdélavani zakl se specialnimi vzd€lavacimi potrebami

5. Vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi potifebami, zejména zdravotnim
postizenim, se specifickymi poruchami uceni se zamé&renim na vzdélavaci
oblast Jazyka a jazykové komunikace (matersky jazyk - narusena komuni-
kaéni schopnost, cizi jazyky - némecky, anglicky, francouzsky a rusky)

6. Vzdélavani zaka se specifickymi poruchami uceni se zamérenim na vzdélavaci
oblast Matematika a jeji aplikace (dyskalkulie) a vzd€lavani zakl nadanych
a mimoradné nadanych v matematice.

7. Vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi potrebami (zdravotné postizeni
a znevyhodnéni, nadani a mimoradné nadani) se zamérenim na vzdélavaci
oblast Clovék a p¥iroda
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8.

0.

10.

Vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavaci potrfebami (zdravotné postizenych,
nadanych a mimoradné talentovanych) ve vzdélavaci oblasti Clovék a zdravi
(Vychova ke zdravi, Télesna vychova, Zdravotni télesna vychova)

Vzdélavani zakd se zdravotnim postizenim a socialnim znevyhodnénim ve
vzdélavaci oblasti Clovék a svét prace

Edukace zakd se specialnimi vzdélavacimi potfebami prostfednictvim
dramatické vychovy.

Sledovany budou napt. tyto dil¢i cile:

1.

b WN

Provést analyzu soucasného stavu v integraci/inkluzi zakd se specialnimi
vzdélavacimi potfebami v zakladni skole se zamérenim na socialni determi-
nanty jejich vzdélavani u nas a v zahranici. Ziskat data o zptsobech efektivni
vyuky ve vyukovych skupinach (trfidach) s rozdilnou vykonovou drovni. For-
mulovat podminky, které jsou nezbytné pro Uspésné zpracovani rozdilnosti

s vz

mezi zaky, a tim i kvalitni vzdélavani zaka v inkluzivnich tfidach. Zjistit.

. Co je nezbytné pro ucinnou vyuku v inkluzivnich tridach.

. Jak je v podminkach kol inkluzivni vzdélavani zajistovano.

. Za jakych podminek je inkluzivni vzdélavani efektivni.

. Dale provést analyzu skolnich vzdélavacich program( v bodu charakteristika

SVP, kde jednotlivé $koly definuiji zptisob prace s zaky se specialnimi vzdéla-
vacimi potrfebami a zaky mimoradné& nadanymi

. Zjistit, jaky je stav pristupu ke vzdélavani nadanych zak( a mimoradné nada-

nych v zahranici, konkrétné na Slovensku, v Polsku, Rakousku, Némecku,
Madarsku, Slovinsku a Litvé. Srovnat ho s pristupem k nadanym a mimo-
Fadné nadanym zakam v zékladnich $kolach a na nizsich gymnaziich v Ceské
republice. Kontaktovat ke spolupraci mezinarodni spole¢nost ECHA (spo-
le¢nost pro talent a nadani), ktera je poradcem Rady Evropy pro vzdélavani
nadanych. Na zéklad€ zjisténych informaci a vysledk empirického vyzkumu
navrhnout a oveérit nové alternativni postupy pri diagnostice a vyuce zkouma-
ného okruhu zaku v zakladni Skole.

. Zpracovat metaanalyzu zahrani¢nich vyzkumu integrativni skolni praxe jako

vychodisko vlastnich vyzkuma.

. Monitorovat realnou situaci na skolach z hlediska zarazeni zakd se zdravot-

nim postizenim a znevyhodnénim a specifickymi poruchami uceni (SPU)
se zamérenim na dyskalkulii na zdkladnich Skolach a sledovat pozadavky
na matematické vzdélavani z hlediska obsahu, metod a forem prace. Ana-

lyzovat Gcinnost matematického vzdélavani nadanych zakd na ZS i nizsich
gymnaziich.

Na zékladé zjisténych poznatkd pri vzdélavani zakd se specidlnimi vzdéla-

vacimi potrfebami ve vSech zkoumanych oblastech uvedenych vyse stanovit
pozadavky na upravu kurikula pregradualni a postgradualni pripravy ucitelt
pro zakladni skolu a zpracovat prislusné komparativni studie, studie sezamére-
nim na zkoumané oblasti, odborné texty a dalsi socialni opory pro pregradualni
a postgradualni pripravu ucitelti tak, aby ucitelé ziskali odpovidajici pedago-
gické kompetence pri vzdélavani Zaki se specialnimi vzdélavacimi potrebami
v zakladni skole.
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Prubéh Feseni - mezinarodni spoluprace

Konference s mezinarodni Gcasti - rok 2007

Pristupy ke vzdeélavani zZdki se specifickymi poruchami uceni na zdkladni
Skole - 12. 9. 2007

Dimenze pedagogické prdce s nadanymi Zdky - 15. 11. 2007

Konference s mezinarodni Ucasti - plan na rok 2008

Vzdeéldvani Zaka s narusenou komunikacni schopnosti - 17. 9. 2008

Ucitel a nadany Zdk - 20. 11. 2008

Literatura:

BARTONOVA, M., VITKOVA, M. (eds.) Pristupy ke vzdéldvdni Zdkii se speci-
fickymi poruchami uceni na zdkladni Skole. Sbornik z konference s mezindrodni
ucasti. VZ MSM0021622443. Brno: Paido, 2007. ISBN 978-80-7315-150-8.

SIMONIK, O., VITKOVA, M. (eds.) Wichova a naddni 1. Monografie byla
vydadna jako jeden z vystupt reseni vyzkumného zaméru VZ MSM 0021622443.
Brno: MSD, 2008. ISBN 978-80-7392-024-1.
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Ing. Jana Turcinkova

Pracovisté: Mendelova zemédélska a lesnicka univerzita v Brné,
Provozné-ekonomicka fakulta, Zemédélska 1, 613 00 Brno
E-mail: turcinko@node.mendelu.cz

TOP STUDENT

Dne 15. dubna 2008 se na PEF MZLU v Brné uskutecnil jiz 9. ro¢nik soutéze
v marketingu a managementu TOP STUDENT, jejimz cilem je dat aktivnim stu-
dentdim moznost ziskat praktickou zkusenost s resenim skute¢ného problému
v redlném case s osobnostmi z podnikatelské sféry a naucit se tak aplikovat své
teoretické znalosti i své osobni dispozice a zkuSenosti do praxe. Na druhou stranu
tato akce nabizi firmam moznost seznamit se se studenty, jejich kreativnimi rese-
nimi, a navazat s nimi kontakt do budoucna.

Hlavni &ast soutéZe probiha formou situa¢ni Glohy. Ucastnik obdrzi zadani
situa¢ni ulohy a béhem stanoveného ¢asu ma moZnost seznamit se se situaci
a pripravit se na sehrani scénky. Kazdy ucastnik sehrava situa¢ni tlohu s osob-
nosti z praxe individualné. Maximaini délka trvani scénky je 10 minut. Pro kazdy
obor je pouze jedna spole¢na situa¢ni Uloha, aby mohlo byt hodnoceni srovna-

telné a co mozna nejobjektivnéjsi. V kazdém oboru jsou vyhodnoceni 3 nejlspés-

exvs osw

néjsi ucastnici a odménéni vécnymi cenami.

TOP STUDENT

On 15 April 2008 the Faculty of Business and Economics of Mendel University
of Agriculture and Forestry in Brno hosted the 9th year of marketing and manage-
ment competition titled TOP STUDENT with the goal of providing active students
with a possibility to acquire practical experience in solving a real problem in real
time with personalities from the business sector and thus learn to apply their the-
oretical knowledge and personal dispositions and experience into practice. On
the other hand this event offers companies a possibility to get acquainted with
students, their creative solutions and start up contact with them for the future.

The main part of the competition takes place in the form of a situation task.
A participant receives the assignment and has a chance to get acquainted with
the situation prepare to play a scene during a set time period. Every participant
performs individually a situation scene with a personality from practical life. Maxi-
mum length of the scene is 10 minutes. Every field only has one common situation
task so that evaluation may be comparable and as objective as possible. Three
participants from each field are awarded and receive material prizes.

TOP STUDENT - SOUTEZ PRO STUDENTY VYSOKYCH SKOL
EKONOMICKYCH OBORU

V dubnu 2008 se na PEF MZLU v Brné uskutec¢nil jiz 9. rocnik soutéze TOP
STUDENT, jejimz cilem je dat aktivnim studentdim moznost ziskat praktickou zku-
Senost s FeSenim skute¢ného problému v redlném c¢ase s osobnostmi z podnika-
telské sféry a naudit se tak aplikovat své teoretické znalosti i své osobni dispozice
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a zkuSenosti do praxe. Na druhou stranu tato akce nabizi firmdm moZnost
seznamit se se studenty, jejich kreativnimi FeSenimi, a navazat s nimi kontakt do
budoucna.

Soutéz vznikla z iniciativy Ustavu marketingu a obchodu PEF MZLU v Brné,
ktery ji doposavad po organizacni strance zajistoval. Na pripravé nekterych ro¢-
niku se spolupodileli studenti predmétu Propagace a média. Od letosniho ro¢niku
se 0 organizaci soutéze poprvé postara nové fungujici oddéleni public relations
PEF.

SoutéZ ma ambice oslovit vétsi pocet studentt z celé Ceské republiky, oslovit
i nékteré slovenské univerzity, rozsifit pocet soutéznich obord a zaméfrit se i na
jina témata nezZ marketing a management.

Princip soutéze

Hlavni &ast soutéZe probiha formou situa¢ni lohy. Ucastnik obdrzi zadani
situacni ulohy a béhem stanoveného ¢asu ma moznost seznamit se se situaci
a pripravit se na sehrani scénky. Kazdy ucastnik sehrava situac¢ni tlohu s osob-
nosti z praxe individualné. Maximaini délka trvani scénky je 10 minut. Pro kazdy
obor je pouze jedna spole¢na situa¢ni Uloha, aby mohlo byt hodnoceni srovna-
telné a co mozna nejobjektivnéjsi. V kazdém oboru jsou vyhodnoceni 3 nejlspés-
né€jsi tcastnici a odmeéné&ni vécnymi cenami.

Nabizené obory se v uplynulych letech vzdy ménily v zavislosti na partnerech
soutéze. Témata se zamé&rovala predevsim na problematiku marketingu a mana-
gementu. SoutéZici se hlasili do soutéze predevsim Fakulty podnikatelské VUT
v Brné, Hospodarské fakulty TU v Liberci, Univerzity Hradec Kralové, v n€kterych
ro¢nicich téz z Ekonomicko-spravni fakulty MU v Brné, Fakulty multimedialnich
studii Univerzity Tomase Bati ve Zling, z Ekonomické fakulty VSB-TU Ostrava,
z Fakulty podnikového manazmentu Ekonomické univerzity v Bratislavé a téz
nékolika soukromych univerzit v Ceské republice. Samoziejmosti je i¢ast doma-
cich studentt z Provozné ekonomické fakulty MZLU v Brné.

Hodnoceni

Zadani situacnich dloh je vytvareno spole¢né s firmou tak, aby bylo v zakladni
roviné resitelné v ramci kratkého ¢asového useku, ktery maji studenti pri hlavnim
kole soutéze k dispozici, tzn. 20 min pripravy a 10 min na prezentaci.

Uvadim priklad zadani situacni tlohy pro obor Marketing v knihovné z r. 2007
pripraveného ve spolupraci s Knihovnou Jifiho Mahena v Brné. Struktura kazdého
zadani tvori stru¢né nastinéni vychozi situace, nasleduji stanovena kritéria hodno-
ceni, tedy na jaké problémy se pfi FeSeni student ma zaméfit. Zadani pak dopl-

vevs

fuje podrobné;jsi popis situace zasazeni do kontextu dalSich informaci.
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Wchozi situace

Vystupujete v roli PR manazera agentury pUsobici v oblasti marketingu, ktery
ma pfripravit propagacni kampan k uvedeni projektu ,Charta sluzeb pro déti
a mladé lidi 10-15 let” do praxe. Cilem kampané je oslovit a upozornit na moz-
nosti a nabidku sluZeb knihovny jak stavajici uzivatele, tak predevsim jeji potenci-
alni uzivatele, ktefi zatim knihovnu nenavstévuji.

Knihovna si je védoma, Ze Chartu budou lidé vyuZivat jen tehdy, pokud o ni
védi. Propagacni kampan a prezentace zamérl by tedy méla posilit divéru v insti-
tuci a zaujmout i ty, ktefi jeji sluzby jesté nevyuzivaji, a do knihovny by je méla
privést.

Hodnocend kritéria

1. Hlavni téma kampané, jasné nosné sdéleni, relevantnost poskytnutych
informaci

2. Vymezeni cilovych skupin

3. Wbér komunikac¢nich prostfedkd a médii pro konkrétni cilové skupiny,
netradi¢ni formy

4. Casové rozlozeni kampané

5. Cena

Popis situace

Knihovna Jifiho Mahena v Brné (dale KJM) je druha nejvétsi verejna knihovna
v Ceské republice. V souladu se svym poslanim poskytuje knihovnické a infor-
macdni sluzby celé rozsahlé brnénské aglomeraci. K zajisténi téchto sluzeb pro-
vozuje Ustredni knihovnu a rozsahlou sit pobocek, které prakticky pokryvaji celé
Uzemi mésta Brna. Kromé& klasickych kniznich fond0 nabizi také AV média, pfri-
stup do elektronickych databazi, kopirovaci sluzby a dalsi. Témér vSechna jeji pra-
covisté umoznuji pristup do internetové sité verejnosti i registrovanym ctenartim
zdarma. KJM pouziva smérem k verejnosti jednotny vizualni styl.

Projekt ,Charta sluZzeb” KJM zavadi predevsim proto, Ze chce byt knihovnou,
ktera umi ridit kvalitu svych sluZzeb a jejich zlepSovani na zakladé komunikace se
stavajicimi i potencialnimi uzivateli.

Pro propagacni kampan byly jiz vytvoreny riizné formy grafické podoby Charty.
Grafické ztvarnéni Charty ma napomoci u¢innému osloveni hlavni cilové skupiny.
Déti a mladi lidé ve véku 10-15 let tvori z celkového poctu ¢tenart do 15 let 13 %,
nasim cilem je zaujmout tuto vékovou skupinu natolik, aby se podil ¢tenard této
vékové skupiny zvysil na 20 %.

Informace o Charté byly prilozeny.

Mnohé firmy jsou partnery soutéze opakované. Témér kazdého rocniku se
tak zacastnily napf. Veletrhy Brno, a. s. Jejich zastupce, Ing. Jifi Erlebach
svou Ucast vysvétlil takto: ,Myslim si, Ze soutéZ je prinosnd nejen pro studenty.
Ti se mohou na chvili vZit do role marketingovych specialisti. My - na druhé
strané stolu - jsme si zase mohli poslechnout ndpady lidi ,nezasazenych” praxi.”
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Za studenty lze uvést hodnoceni Jana Novaka z PEF MZLU v Brné: ,Sou-
téZe jsem se ucastnil jiz podruhé a byl jsem celkové spokojen. Oceriuji zejména,
Ze zdstupci firem poskytuji v zdavéru kaZzdému ucastnikovi zpétnou vazbu.
Diky tomu mohou studenti lépe odhalit svd slabd mista a pracovat na
svém odborném vzdéldni i prezentacnich dovednostech.”

Ne&které firmy vyuZivaji prilezitosti navazat kontakt se studenty ku svému pro-
spéchu a nabizi vitézlm, nékdy i vSem soutéZicim ve svém oboru, néjakou formu
dalsi spoluprace (napr. praxe, staz, diplomova prace ap.)

Dosavadni slaba mista, ktera branila dalS§imu rozvoji, spocivala v nedostatec-
ném personalnim zajisténi pripravy soutéze, které zapficinilo i nedostatek ziska-
nych financ¢nich prostredkd a malou propagaci soutéZe. Tyto slabiny se, doufame,
podafri napravit za pomoci PR oddéleni PEF, které nyni bude oficidlnim garantem
organizacniho zajisténi soutéze. Sout€z si totiz ziskala pomérné dobrou povést

v v vy

jak u firem, tak i soutéZicich, ktefi se ji zacastnili. Jejich okruh je vse tfeba rozsirit.
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Jméno, titul: Doc. Radim Valencik, CSc.

Adresa pracovisté: Vysoka skola finanéni a spravni o. p. s., Estonska 500,
101 00 Praha

E-mail: valencik@seznam.cz

Oblast zajmu: ekonomie, filozofie, teorie her

Zapojeni talentovanych studentii do védeckovyzkumné éinnosti (s vyuZitim
zkusenosti na Vysoké skole finanéni a spravni)

Klicem k uspéchu v praci s talentovanymi studenty je jejich zapojeni do
védeckovyzkumné ¢innosti. Cilem je nejen vyhledat talenty, motivovat je, poskyt-
nout jim metodickou a metodologickou oporu, ale i vytvorit podminky pro trvalou
spolupraci s nimi v ramci absolventské sité. K tomu je na VSFS vyuZivan komplex
aktivit - prestizni soutéz mladych ekonomd o cenu Frantiska Vencovského, soutéze
o nejlepsi bakalarskou a diplomovou praci, zapojeni studentd do prace dobro-
volného stalého Teoretického seminare, stipendijni program aj. V souladu s dlou-
hodobou vizi VSFS jde o to, aby co nejvice absolventti mohlo ve své profesni
¢innosti vyuzivat poznatky z plvodniho vyzkumu, ktery je na této vysoké skole
realizovan.

Involving talented students in scientific research activities (using experience
at Institute of Finance and Administration)

A key in successful work with talented students lies in their involvement
in scientific research. The goal therefore is to look up talents, motivate them,
provide them with methodical and methodological support but also to cre-
ate conditions for permanent cooperation with them in a network of gra-
duates. The Institute of Finance and Administration uses a package of activi-
ties - a prestigious competition for young economists FrantiSek Venclovsky
Award, competitions for the best bachelor and masters thesis, student's
involvement in a voluntary permanent Theory Seminar, a scholarship pro-
gramme etc. In compliance with the long-term vision of IFA we want to achieve
a situation where as many graduates as possible will be able to make use of origi-
nal research which is taking place in this school in their professional practice.

TALENTOVANI STUDENTI A ABSOLVENTSKE SITE
(ZKUSENOSTI A ZAMERY VSFS V TETO OBLASTI)

Zijeme v dobg, kdy za&ina proces zrodu vzdélanostni spole&nosti, spoleé-
nosti tazené i popohanéni vzdélanim, spolec¢nosti, v niz se poskytovani vzdélava-
cich sluZzeb stava dominantnim ekonomickym sektorem.! Pokud budeme hledat
subjekt, ktery muize podstatnym zpUsobem prispét ke zrodu vzdélanostni

! Kromé pojmu ,vzdé&lanostni spolenost” se pouZiva i pojem ,znalostni spole¢nost”. VSFS
porada védeckou konferenci na dané téma kazdy druhy rok. K problematice investic do vzdélani
VSFS porada mezinarodni védeckou konferenci kazdy rok, v roce 2008 jiz 11. roénik. Z obou seriald
konferenci jsou vydavany sborniky.
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spolecnosti, tak jsou to pravé spickové vysoké skoly (univerzity), které si vytvareji
efektivné fungujici absolventské sité.

Absolventské sité - produkt vyssi generace

Vyvoj $pickového univerzitniho Skolstvi (v USA i nékterych dalSich zemich)
ukazuje, ze produktem vzdé€lani neni jiz jen lidsky kapital, ale stdva se jim
socialni kapital v podobé kooperujicich absolventskych siti. Jde o zasadni zménu
findlniho produktu, kterym byl dosud lidsky kapital - ¢lovék se svymi schop-
nostmi nabytymi prostfednictvim vzdélavaciho servisu. Nyni se jim stava socialni
kapital - lidsky kapital, ktery nachazi své uplatnéni a je vyuZzivan prostfednictvim
socialnich siti.

Co je podminkou vzniku té€chto kooperujicich absolventskych siti? Kromé
kvality vzdélavaciho zafizeni a kvality poskytovanych vzdélavacich sluzeb, priroze-

ného utvareni vztahu k ,materské” vysoké skole je to predevsim celozivotni infor-

macni servis zalozeny na nejnoveéjSich poznatcich z oboru uplatnéni absolventd,

ktery je jim poskytovan, a samozrejmé vypéstovani béhem studia schopnosti

vyuZivat tento informacni servis. Schopnost vyuzivat takovy informacni servis je
tak jednim z nejvyznamnéjsich atributl profilu absolventa.

Informacni servis je schopna vysoka skola poskytovat absolventdim pochopi-
telné€ pouze tehdy, kdyz:

- Realizuje Spickovy vyzkum v nékteré z oblasti praktického uplatnéni
absolventd.

- Tento vyzkum je zaloZen na dostate¢né vyrazné inovaci v rozvoji oboru, ktera
poskytuje dlouhodobou perspektivu dosahovani Spickovych odbornych
vysledka.

- Tento vyzkum mé tymovy charakter, je zajiSténa jeho dlouhodobé kontinuita
mj. i pripravou vlastnich odbornikd.

- Do vyzkumu jsou zapojeni studenti jiz béhem studia (pé€stuji si navyky tymové
prace a soucasné se vzajemné poznavaji, a to i v ramci odbornych meziroc¢ni-
kovych kontakt().

Uplatnitelnost absolventa (ve smyslu jeho prijmového a spole¢enského vze-
stupu) se pak mnohonésobné zvysuje v disledku nasledujiciho:

- Nachazi prvni uplatnéni za pomoci dosavadnich absolventtl. (Cerstvého
absolventa bude oceriovat nikoli ,anonymni trh prace”, ale ti, co ho znaji jiz
z doby studia.)

- Ma nejnovéjsi poznatky o tom, co se déje v oboru jeho uplatnéni, a je
témito poznatky pribézné a nadale vybavovan. (Kdo jiny by mél uplatriovat
vysledky védecké a vyzkumné ¢innosti vysoké Skoly, nez v prvé rade jeji vlastni
absolventi?

- Je schopen pro zaméstnavatele ziskat dalsi kvalitni profesné zdatné odborniky
z fady Cerstvych absolvent(l své ,materské” vysoké skoly, nékteré primo na
zakladé vlastnich zkusenosti z tymové prace s nimi. (Mj. schopnost absolventa
ziskavat v budoucich létech dalsi kvalitni absolventy pro praci ve firmé je sou-
Casti ,ceny” na profesnim trhu, tj. samotna tato schopnost je dobrou firmou
ocenéna v podobé jeho prijmu.)
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Pokud ma byt absolvent vysoké skoly vybaven schopnosti celoZivotniho vyuzi-
vani poznatkd, které bude skola produkovat, musi k tomu mit i odpovidajici meto-
dologickou pripravu.2 Musi byt otevien vic¢i novému poznani, chapat jeho smysl,
mit k nému ddvéru, umét si jej zatridit a aplikovat. Pokud ma porozumét vyznamu
teorie, mé&l by se jiz v rdmci svého studia dostat do primého kontaktu se Spicko-
vym vyzkumem a jeho uplatnénim v praxi, podilet se na ném byt i jen drobnymi
vykony. | v tomto pfipadé€ se pak ukazuje, Ze klicovou roli hraje vSestrannost roz-
voje poznani a poznavacich schopnosti studentll béhem studia i po jeho formal-
nim ukonceni.

V tomto smyslu se ve vizi VSFS mj. uvadi: ,Posldnim Visoké skoly financni
a sprdvni je stdt se predni respektovanou a vyhleddvanou vzdéldvaci a védecko-
vyzkumnou instituci, kterd vytvaii svym absolventiim predpoklady pro jejich
trvaly kariérni rast i pInohodnotny rozvoj osobnosti. Jejim ukoncenim ziskaji kon-
kurencni vyhodu a budou se uUspésné prosazovat na trhu prdce po celou dobu
svého produktivniho Zivota.”

Hlavni dimenze prace s talentovanymi studenty
Z hlediska naplnéni této vize, které odpovida obecnym trenddim konstituovani

vzdélanostni spolecnosti, hraje velmi vyznamnou roli prace s talentovanymi stu-

denty, kterd ma nékolik dimenzi:

- Za prvé jde o to ziskat talentované studenty pro danou vysokou Skolu.
To neni vzdy tak jednoduché, protoze vysoké Skoly si v této oblasti urcitym
zpUsobem konkuruji. Soukromé vysoké skoly jsou pritom znevyhodnény nejen
tim, Ze se na nich plati pomérné vysoké skolné, ale i tim, Ze nemohly navéazat
na dlouholetou tradici vyuky zalozené na vybéru nejtalentovanéjsich zajemct
o studium.

- Za druhé jde o identifikovani talentd z rad jiz pfijatych studentd a jejich
zainteresovani na takovém pfistupu ke studiu, ktery pIn€ tento talent
vyuziva. Ani tento Ukol neni jednoduchy. Velké mnozstvi studentd si svij
talent neuvédomuje a jeSté vice je té€ch, co davaji prednost jinym aktivi-
tdm nez naro¢nému studiu. Z tohoto hlediska je tedy nejen nutné vytvo-
Fit prostfedi, ve kterém Ize predpoklady, kterymi studenti disponuiji,
rozpoznat, ale i podminky, které prirozenym zplsobem probouzeji ve stu-
dentech potrebné motivace, nezbytné zaujeti. V pripadé€ soukromych skol
jsou vyznamnym zdrojem talentd studenti kombinovaného studia, kteri
se dostali k terciarnimu vzdélani s odstupem casu obohaceni praktickymi
zkuSenostmi.

- Za treti je to vlastni péce o talentované studenty. V nékterych pripadech jde
i 0 zlepSeni socialnich podminek, protoZze v moznostech pIného vyuziti svych
moznosti nékteri mohou nardzet na bariéru rozpoctového omezeni svych
domaécnosti. (Bariéru rozpoctového omezeni pocituji studenti soukromych

2 Z toho mj. vyplyva, Ze je nutné vénovat zna¢nou pozornost metodologickému zazemi i jeho

vzniku v pfimé interakci se studenty. Obecné sdilené metodologické postupy, které zvysuji efektivnost
vyuky, odborné, vyzkumné i védecké cinnosti, se totiz rodi vzdy v konkrétnich podminkéach.
3 Viz http://www.vsfs.cz/?id=1046
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vysokych Skol velmi silné, coz je vede mj. i k tomu, Ze za soucasnych pod-

minek uprednostiuji studium na verejné vysoké skole.) Predevsim vsak jde

o uceleny systém, v¢etné motivacniho prostredi a nadstandardnich prvk{ stu-

dia. V tomto obdobi jde mj. o ,pFirazovani” talentovanych studentd k aktivni

Gcasti na védeckovyzkumné cinnosti s vyhledem na pokracovani v ni i po skon-

¢eni vysoké skoly.

- Za ctvrté je to spoluprace s absolventy vysoké sSkoly, tj. t€émi, co diky

svému talentu a jeho vyuziti nachazeji dobré uplatnéni, stavaji se aktivni
a vyznamnou soucasti absolventské sité¢ ve vySe tematizovaném smyslu.
Na jedné strané jde o jejich trvalou podporu formou poskytovani nejnovej-
Sich poznatkll z oboru jejich uplatnéni, na druhé strané jde o jejich vyuZiti
jak v oblasti pedagogické cCinnosti prislusné vysoké Skoly, tak i prFi realizaci
védeckovyzkumné ¢innosti a uplathovani jejich vysledk( v praxi. Pokud napfr.
na vysoké skole prednaseji uznavani odbornici z praxe, ktefi jsou jejimi absol-
venty, ma to kromé jiného i obrovsky motiva¢ni vyznam pro studenty dané
skoly, ktefi si tak mohou udé€lat zcela nazornou predstavu o svych vlastnich
perspektivach.

Systém prace s talentovanymi studenty ma pro tvorbu absolventské sité zcela
zasadni vyznam. Plati to oviem i naopak. Vytvareni absolventské sité je dllezitou
podminkou i prostfedim pro péci o talentované studenty. Tento systém se pro-
mita do vSech oblasti ¢innosti vysoké Skoly. Z praktického hlediska to znamena, ze
aspekt prace s talentovanymi studenty je nutné zvaZovat v kazdé oblasti, nikoli jen
v pripadé, kdyZ se touto problematikou zabyvame explicitné.

Klicova role védecko-vyzkumné ¢innosti a jeji formy
Jednou ze zadkladnich podminek prace s talentovanymi studenty je jejich sys-

tematické zapojeni do védecko-vyzkumné cinnosti. K tomu je dllezité péstovat

vhodné formy této Cinnosti, kterd by méla mit mj. nasledujici parametry:

- Vytvorila si urcitou tradici, probiha permanentné (s dostatec¢nou frekvenci jed-
notlivych aktivit).

- Je oteviena z hlediska moznosti Ucasti jak studentd, tak i Sirsi odborné verej-
nosti (umoznuje navazat spolupréaci i s odborniky mimo pfislusnou vzdélavaci
instituci).

- Pokryva Sirsi problémovou oblast, mj. i teoretické reSeni problematiky uplat-
néni nejddlezitéjsich vysledkl védeckovyzkumné cinnosti v praxi.*

- Dosahuje plvodnich vysledkd vyuzitelnych v praxi, zejména s ohledem na
problematiku, se kterou se setkavaji absolventi vysoké skoly.

4 Jedna se o velmi vyznamny aspekt. Pokud totiz neni v koncepci a forméach védeckovyzkumné
¢innosti obsaZena problematika vztahu teorie a praxe, mlze se zdat, Ze je jiz vSe zfejmé z hlediska
toho, ,jak by to mélo byt” a problém je jen v ochoté téch, co maji néjaky vliv na praktické zmény, to
.CO je tieba”, uskuteénit. Pokud samotnou problematiku vztahu teorie a praxe udinime predmétem
teoretické analyzy, zjistime, Ze véda muze jit mnohem dal, resp. Ze teoretickou analyzou vztahu mezi
teoretickym a praktickym resenim skute¢né védecké poznéni teprve zacina. Soucasné se objevuje
i potieba funkéniho komplexniho a interdisciplinarniho pristupu, tymové prace apod. Teprve v tomto
prostiedi a pravé v tomto prostredi se mohou probouzet a vyristat skutecné talenty.
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V podminkach VSFS tuto roli plni mj. ,Teoreticky seminar: Ekonomie pro-
duktivni spotieby a socialni investovani”, ktery se béhem vyukového obdobi
kona kazdy tyden jiZz od Fijna 2003 (tj. ma jiz pétiletou tradici).> Nazev seminare
odrazi jednu z dlleZitych invenci, od které se odviji jeho koncepce. TotiZ predpo-
klad, Ze spotfeba domacnosti je v Fradé svych aspektl produktivni, protoze pfi-
spiva k nabyvani lidského a socialniho kapitalu, coz se projevuje zvysenim prijmu.
Na zakladé toho se pak resi problematika socialné ekonomickych reforem v rdz-
nych oblastech (financovani vzdélani®, financovani péce o zdravi, penzijni systém
apod.), navazné pak i problematika zadjmové podminénosti téchto reforem (zde
je vyuzivan aparat teorie her, resp. jedna z jeho plvodnich aplikaci - teorie redis-
tribu¢nich systém@”). Cinnosti seminare se ucastni nékolik desitek odbornikd
z fad zaméstnanc VSFS i spolupracujicich instituci a rovnéz na dvé desitky stu-
dentd a absolventti VSFS. Vysledky se vyuzivany mj. pfi Fe$eni projektt GA CR®
a projekty financované z fond EU. Nékteri studenti zapojeni do c¢innosti semi-
nare ziskali schopnost reprezentovat VSFS na rtiznych védeckych a odbornych
forech.®

5 Viz http://www.sfs.cz/?id=1046. Zde zajemce najde aktualni informace i podkladové materialy za poslednich pét let
¢innosti. V jeho koncepci se rika, Ze vychazi z nasledujiciho:

.~ Na dobré vysoké skole je nutné realizovat tymovou védeckou prdci a umoznit, aby si na ni mohli “séhnout” (4. zapojit se
do ni) vsichni zdjemci, vcetné “novdckd’, 4. i studenti prvnich rocniki (coZ - jak ukazuji zkusenosti md pro jejich dalsi studium
a odborny vyvoj velky vyznam).

- Nadstandardni péci si zaslouZi vsichni, co chtéji zpracovdnim své bakaldr'ské ¢i diplomové prdce prispét k realizaci dlouho-
dobé koncepce védeckovyzkumné cinnosti vysoké skoly.

- Pri realizaci dlouhodobého programu védeckovyzkumné Cinnosti je nezbytné otevrit se Siroké odborné verejnosti mimo
vysokou Skolu a navdzat s ni touto formou spoluprdci.

~Je nutné mit viastni,,odbornou parketu” a pracovat s teoretickymi inovacemi vyssiho fddu (v daném pripadé se jednd o kon-
cept ekonomie produktivni spotreby) a najit vhodnou aplikacni oblast, ve které Ize dosahovat ekonomicky zhodnotitelné vysledky
(v daném pripadé je to problematika socidlniho investovdni).

- Trvalou pozornost je nutné vénovat metodologickému vybaveni - jak z hlediska jeho vytvdreni, tak promitnuti do stylu
vyuky a mysleni studentd, absolventu, pedagog, jednd se o zdklad know-how Skoly, o hlavni smér zvysSovdni produktivity hlav-
nich cinnosti vysoké skoly.

- Pravidelny teoreticky semind'je duileZitou a nezastupitelnou soucdsti celoZivotniho informacniho servisu, na ktery se mohou
napojit absolventi vysoké skoly a ktery by jim mél poskytovat pivodni poznatky v oboru uplatnéni coby jejich konkurencni vyhodu
na profesnich trzich”

6 Ve spolupréci s Institutem pro socialni a ekonomické analyzy byl v rdmci tohoto seminare
pripraven projekt reformy financovani vysokého Skolstvi, ktery podstatnym zplisobem prebira Bila
kniha terciarniho vzdélavani v CR prochazejici v sou¢asné dobé zevrubnou diskusi.

7 K tomu viz nedavno vydanou knizku: Valencik, R. Teorie her a redistribu¢ni systémy.
Praha: VSFS, 2008.

8 V ramci seminare byly fedeni i projekty GA CR Efektivnost investovani do lidského kapi-
talu (2003-2005) a Investovani do socialniho kapitalu a efektivnost (2006-2008 pod cislem
402/06/1357).

9 Prikladem za vSechny muZe byt student, resp. dnes jiz absolvent Ing. Jifi Benesch, DiS, ktery
Uspésné vystoupil na nékolika védeckych konferencich. Obhdjil kvalitni diplomovou préaci navrzenou
k ocenéni. Na zékladé jednoho z vystoupeni na védecké konferenci mu byla nabidnuta moznost
redaktorkou Moderniho fizeni napsat ¢lanek do tohoto casopisu, kterou vyuzil a ¢lanek publikoval.
V souasné dobé je jiz jako absolvent &lenem tymu, ktery podal navrh projektu GA CR, a interniho
védeckého grantu VSFS, ktery jiz byl piijat. Podobnych prikladii je vice. DtileZité je postupné zapojo-
vat studenta od méné narocnych do vice narocnych forem védeckovyzkumnych aktivit a udrzet s nim
pracovni kontakt i jako s absolventem vysoké Skoly.
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Nékteré konkrétni zkusenosti

Na zaklad€ zkuSenosti z uvedeného teoretického seminare a daldich aktivit
zamérenych na podporu talentovanych studentl (umoznéni Gcasti studentd na
védeckych konferencich poradanych VSFS, vyhodnocovani a odménovani nej-
lepsich bakalarskych a diplomovych praci, poradani sout€zi mladych odbornikd
apod.) byl pfipraven navrh Systému prace s talentovanymi studenty v akade-
mickém roce 2008/2009. Jeho cilem je mj. systematicka priprava perspektivnich
malych odbornikl pro doktorské studium a naslednou védeckou a pedagogickou
kariéru na VSFS. P¥i vybéru kandidatd se kromé jiného klade ddiraz téZ na mate-
matické a logické znalosti, které - jak ukazuji zkusenosti ze zapojeni student(i do
védeckovyzkumné ¢innosti - jsou mimoradné€ vyznamné. Predpoklada se, Ze stu-
denti budou kromé svého standardniho oborového studijniho planu absolvovat
spole¢né moduly vyuky v predmétech matematika, (a jeji aplikace v ekonomii),
makro - a mikroekonomie (nadstavbov€), statistika a ekonometrie (nadstav-
bové), metodologie védy a vyzkumu, aktualni problémy v jednotlivych oborech.
Tj. dalezitou soucasti prace s talentovanymi studenty je poskytovani nadstandard-
nich vzdélavacich sluzeb, coz predpoklada vytvoreni vhodného motiva¢niho pro-
stredi (véetné reSeni problematiky umoznéni pristupu k vysoce kvalitnim formam
vzdélani nezavisle na prijmovych pomérech domécnosti studenta).

VSFS se timto snaZi o to, aby se stala vzdélavacim zafizenim, které si pired-
nostné vybiraji i talentovani a perspektivni studenti, jsou k tomu prislusnym zp0-
sobem motivovani, je jim garantovano prostredi umoZnujici rozvijeni jejich talentu
a pocita se s jejich vyznamnou a aktivni Glohou v ramci jejich ,materské” vysoké
Skoly i po jejim absolvovani.

Misto zavéru

Prace s talentovanymi studenty jako soucast celého komplexu aktivit v obou
nejddlezitéjSich smérech ¢innosti vysoké skoly - poskytovani vzdélavacich sluzeb
a realizace védeckovyzkumné c¢innosti - je béh na dlouhou trat. Priibézné vyhod-
nocovani toho, co se osvédcuje a co ne, strizlivé hodnoceni vysledkt i vymezovani
vice & méné odvéznych cild je trvalym Gkolem. VSFS béhem nedlouhé doby od
svého vzniku ziskala n€které poznatky v této oblasti a uvita jejich vyménu s pfi-
padnymi zajemci.
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Pracovisté: Regionalni technické muzeum o.p.s., Techmania science center,
Tylova 1/57, 301 00 Plzen, www.techmania.cz

E-mail: vlasta.volak@techmania.cz

Oblast zajmu: reditel Regionalniho technického muzea o.p.s.

Techmania science center
Projekt na vybudovani pilotniho science centra v Ceské republice

Projekt Techmania science center zacal v roce 2005 mezi SKODA HOLDING a.s.
a Zapadoceskou univerzitou v Plzni jako reakce na maly zajem o studium technic-
kych oboru a nasledné nedostatek pracovni sily.

Ve svété science centra vytvareji sit€ sdruzené do regionalnich asociaci.
Z cca 100 kmenowych ¢lenti Evropské asociace ECSITE je v Ceské republice pou-
ze Techmania science center a v zemich byvalého vychodniho bloku jsou zatim po
jednom v Madarsku, Polsku, Slovinsku a Estonsku.

Science centra si kladou za cil priblizovat svét védy a techniky a inspirovat
k celoZivotnimu poznavani. Svoji ¢innosti science centra vytvareji prostor pro
neformalni vyhledavani a rozvoj talentované mladeze.

Techmania Science Centre
Project of setting up a pilot science centre in the Czech Republic
The Techmania Science Centre project started in 2005 with SKODA HOLDING a.s.
and University of West Bohemia in Pilsen as a reaction to very little interest in
studying technical fields leading subsequently to a lack of qualified workforce.
Science centres in the world are forming regional associations. Out of ca.
100 key members of the ECSITE European Association there is just Techmania
Science Centre and only one each in Hungary, Poland, Slovenia and Estonia.
Science centres have the goal to approximate the world of science and tech-
nology and inspire people to lifelong learning. Science centres create space for
informal research and development of talented youth.

TECHMANIA SCIENCE CENTER
PROJEKT NA VYBUDOVANI PILOTNIHO SCIENCE CENTRA
V CESKE REPUBLICE

Spole¢nost SKODA HOLDING a. s. a Zapado&eska univerzita v Plzni v roce
2005 zaloZily obecné prospésnou spolecnost Regionalni technické muzeum
0. p. s. se zamérem vybudovat v Plzni v arealu priimyslového zavodu Skoda
moderni interaktivni muzeum (ve sv€té oznacované jako science center).
V dozorci radé obecné prospésné spolecnosti jsou zastupci Statutarniho mésta
Plzen a Plzenského kraje.

Oba zakladatelé se timto snaZi reagovat na soucasnou situaci, kdy v Ceské
republice klesa zajem o technické obory. Science centra vnimaji jako ve svété
osvédceny zpusob vedouci k posileni zajmu o védu a techniku. Hlavni cilovou sku-
pinou jsou déti a mladez.
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Spole¢nost SKODA HOLDING a. s. do projektu vlozila budovu o celkové plose
cca 10.000 m?, coz bude radit interaktivni muzeum Techmania k jednomu z nej-
vétsich svého druhu ve stiredni Evropé€.

Objekt je planovano rekonstruovat v nékolika etapach. Provoz prvni etapy
(cca 3.000 m?) bude zahajen 4. listopadu 2008.

Projekt Techmania si klade za cil v urcitych oborech pribliZit vyvoj lidského
poznani a v ndvaznosti na to ukazat, jaké toto poznani mélo uplatnéni v technice.
Dalsim z cil je predstavit soucasnou hranici lidského poznani a poukézat na nezod-
povézené otazky, na které budou hledat odpovédi dalsi generace - nejlépe mladi
navstévnici science centra.

Techmania science center je zaloZeno na expozicich slozenych z interaktivnich
exponatu, které herni formou pfiblizuji urcity matematicky ¢i fyzikalni princip.
Interaktivnost spociva v tom, Ze navstévnik svoji ¢innosti exponat ,rozhybe” tak,
aby se prostrednictvim daného déje ukazal vlastni princip. U¢eni je zde postaveno
na vlastnim prozitku - zkusenosti.

Techmania science center v dobé€ otevireni nabidne svym navstévnikim 4 hlavni
expozice:

1. Edutorium

Je standardni expozici s origindlnim designem vytvorenym pro Techmania
science center. Je zaméreno na exponaty z oblasti fyziky v rozsahu uciva zaklad-
nich a stfednich Skol:

* Akustika, mechanické vinéni a kmitani - 14 exponatl
* Optika - 19 exponatt

* Elektrina a magnetismus - 14 exponatU

* Mechanika, mechanické kmitani a vinéni - 8 exponat(
* Molekulova fyzika, stavba latek - 6 exponatd

2. Expozice SKODA

Expozice predstavuje vyvoj Skodovych zavodii od roku vzniku (1859) do sou-
¢asnosti formou velkoplosnych fotografii, modeld a skute¢nych vyrobkd. Navstév-
nici se budou moci osobné& seznamit s modely elektrickych lokomotiv, tramvayji,
trolejbust, obrabécich strojl, jadernych reaktord, parnich a vodnich elektraren atd.

3. Copyright Nature
Expozice poukazuje na prirodni zakonitosti a principy, které si ¢lovék dokazal
0svojit a vyuzit pro svoji ¢innost. SlozZeni expozice:
* 10 samostatnych ostrov( s jednim exponatem
* dotykové displeje - slouZi navstévnikovi k prohloubeni znalosti o tématu
e kino - promita se zde Sminutové intro zaroven na 3 platnech

4. Védecka hracka

Hracky této putovni expozice pochazi z 36 statt na svété. Navstévnici je budou
moci spatfit v Techmania science center od otevieni do konce roku 2008. Expo-
zice Védecka hracka se sklada ze 149 hracek, které svoji ¢Cinnosti zasahuji do néko-
lika nasledujicich obort:
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ElektFina a magnetismus

Optika

Kmitani, vinéni a akustika, tornado
Mechanika

Molekulova fyzika a termika

Il. a 111, etapa

Zamér:

Dosud nerekonstruovanou ¢ast objektu (7.000 m?) zrenovovat a umistit zde

zejména:

Expozice zamérené na dalsi témata: nanotechnologie, energie,
vesmirny program, uméla inteligence, lidsky genom atd. Expozice
se bude v ¢ase mé&nit v zavislosti na velikosti a atraktivnosti.

Kluby a krouzky zamérené na rozvoj znalosti v oborech: elektrotechnika,
matematika, kybernetika, astronomie atd.

Laboratore zamérené na fyzikalni a chemické pokusy.

Dilny zamérené na rozvoj manualnich dovednosti.

Planetarium a hvézdarnu.

Environmetarium - prostor zaméreny na predstaveni fyzikalnich

a chemickych proces(, jez maji vliv na Zivotni prostredi. Priblizeni
vyznamu védy a techniky pro udrzitelny rozvoj.

Shrnuti - harmonogram realizace projektu
2005 zalozeni spolec¢nosti Regionalni technické muzeum o.p.s.

priprava koncepce science centra
hledani zdroja pro financovani dalsich etap rekonstrukce

2007 vyroba exponatl a priprava expozic

hledani zdrojd pro financovani dalich etap rekonstrukce

2008 dokonceni interiéru a expozic

otevieni prvni ¢asti science centra Techmania

2009 zahajeni realizace dalSich etap rekonstrukce

Planetarium, parkovaci dm, hlavni budova

2014 dokonceni rekonstrukce a otevreni celého arealu Techmania

science center
Techmania science center jako dopin€k své ¢innosti organizuje akce pro verej-

nost i mimo zazemi vlastniho science centra. V roce 2008 se stala narodnim
koordinatorem evropského projektu Noc védcll, do kterého se zapojilo vice nez
200 mést Evropy. V Ceské republice se akce uskutecnila zejména v Brné (Vysoké
uéeni technické v Brné&, Masarykova univerzita), Ceskych Budé&jovicich (Jiho¢eska
univerzita), Praze (Hvézdarna a planetarium hl. m. Prahy), Plzni (Techmania
science center).

187



Mgr. Petr Zapletal

Pracovisté: prezident AMD CR, Senovazné namésti 24, 116 47 Praha 1
E-mail: zapletal@adam.cz
Oblast zajmu: volnocasové aktivity

Cinnost nestatniho ob&anského sdruzeni ve vztahu ke statnim Skolskym

zarizenim a dal§im partneriim

a) Stru¢né predstaveni ob¢anského sdruzeni Asociace malych debrujart CR.

b) Vznik, historie, struktura fizeni a ramcové oblasti cinnosti, vyvoj za uplynulych
16 let.

c) Konkrétni ukazky vyznamnych aktivit realizovanych ve spolupraci s dalSimi
partnery.

d) Klubové a regionalni aktivity, republikové akce a navaznost na mezinarodni
organizace. Pohled debrujard na objevovani talentt v oblasti techniky. Prinosy
a negativa vychazejici ze zkusenosti vlastnich aktivit. Oblast financovani.

e) Moznosti dalsiho rozvoje.

Activity of an NGO in relation to state-managed education institutions

and other partners

a) Brief introduction of the Association of Young Débrouillers of the Czech
Republic

b) Emergence, history and structure of areas of work, development during
the last 16 years.

¢) Specific examples of significant activities realized in cooperation with other
partners.

d) Club and regional activities, national activities and connections with interna-
tional organisations. The Débrouillers’ view on discovering talents in the field
of technology. Benefits and setbacks based on experience from own activities.
Financing.

e) Possibilities of further development.

Asociace malych debrujarii
Ceské republiky, o. s.

Sokolovska 702, 685 01 BUCOVICE

Pobocka: 116 47 Praha 1, Senovazné nam. 24
Mgr. Petr Zapletal

www.debrujar.cz e-mail: ZAPLETAL@ADAM.CZ
Tel./fax/zazn.: +420 234 621 526,

tel.: +420 234 621 244, mobil: 00420 603 55 14
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CINNOST NESTATNIHO OBCANSKEHO SDRUZENI VE VZTAHU
KE STATNiM SKOLSKYM ZARIZENIM A DALSiM PARTNERUM

Pri skladani mozaiky struktury svého prispé€vku jsem narazil na nékolik zaklad-
nich otazek, které jsem si nutné musel polozit.

Co je to prace s talentovanou mladezi a kdo je to vlastné ta ,talentovana mla-
dez"?

Jak specifikovat v souvislosti s talenty ponékud atypickou, nestatni, neziskovou
Asociaci malych debrujard, jeji historii, vyvoj, Uspéchy a problémové momenty?

Je to ve vymezeném case vlibec mozné? Asi tézko... proto jsem se rozhodl,
ze se vam pokusim priblizit vlastni zivot sdruzeni vice nez dvou tisicovek mla-
dych nad3encu a jejich vedoucich svymi praktickymi zkusenostmi.

MOTIVACE

Proc citi potfebu mladi, ve véku obvykle jiz od Sesti az do Sestnacti let, sdruzo-
vat se a naplriovat spolec¢né cile a zajmy v oblasti védy, techniky i ekologie?

Co vede dospélé, vétsinou pedagogy, aby vedle svych pracovnich i rodinnych
povinnosti vénovali vyraznou ¢ast svého volného casu dal$im détem organizova-
nym a vedenym Asociaci malych debrujara?

Na zdanlivé slozité otazky nachazime po Sestnacti letech spolkového zivota
kupodivu velmi primé odpovédi:

Jak je to napfriklad u déti? Ve véku kolem Sesti az sedmi let, kdy dochéazi k bouri-
vému rozvoji zajmu o vSechno zajimavé kolem sebe, se déti hlasi do nejriznéjsich
volnocasovych aktivit. Nékdy z vlastni iniciativy, jindy za zna¢né podpory rodica,
protoZe to jejich dité je prece to ,nejtalentovanéjsi”.

Tak se nam plni nejriznéjsi krouzky a sdruzeni. Po ¢ase vSak rada z nich zjistuje,
ze vlastné ziskava dalsi povinnosti. Rodic¢e zacinaji chapat, Ze jejich syn asi nebude
novy Gari Kasparov, z dcery nebude slavna malirka. Sousedka popisuje, jak ten
jeji potomek vyrazi s Pionyry (jiny s Junaky) na vylety do pfirody a tak nezbyva
nez pavodni zdméry prehodnotit a hlasit se zase do jiného spolku.

To je prece v poradku, a ¢im vice obort si déti vyzkouseji, tim vétsi Sanci maji
najit sami sebe a usadit se tam, kde se jejich vnitfni potrfeby realizuji nejlépe.
VZdyt prece ,talentovany” je kazdy, i kdyZ asi kazdy na néco jiného. Jde o to, najit
tu spravnou prilezitost a nabidnout moznosti.

Lze to dobre chéapat u sportu, nejrazné€jSich humanitnich obord, ¢i pobytd
v pfirodé. Je tomu tak ale i u techniky, pripadné prirodnich véd?

Bohuzel tady uz to tak snadné neni. Vzdyt vSichni dobre vime, jak malé obli-
b€ se na zakladnich skolach tési matematika, fyzika ¢i chemie. V tomto momen-
té se jiz vice nez patnact let Uspe€Sn€ prezentuje na poli nabidky zajmo-
vych aktivit i ,debrujarstvi”. Objevovani nebo chcete-li odmystifikovani
védy.

Po vzoru kanadskych a francouzskych debrujard jsme prevzali systém, kdy
jsou détem nabizeny zajimavé pokusy a experimenty. Zpocatku neresitelné ukoly
si déti mohou sami vyzkouset a v nejriznéjSich variantach hledaji samy odpo-
veédi. Pochopitelné v méné omezeném cCase nezZ je Skolni vyuka, kde je prostoru
a stresu mnohem méné¢. Navic dostavaji déti i celou Skalu nadstavbovych aktivit
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jako jsou klubova setkavani, soutéZe, vylety a zajezdy, kde Cerpaji dalsi informace
a mohou se porovnavat s podobnymi nads$enci.

MOTIVACE - dospéli

V uvedeném v€ku si déti dokdZou docela dobre najit nejriznéjsi zplsoby
vyplniovani volného ¢asu. O smysluplnosti nebo nebezpecnosti nefizené zabavy
je asi zbyte¢né se zminovat. Nastrahy party, médii a dalSich negativnich moznosti
siln€ kontrastuji s nabidkou center volného ¢asu nebo obcanskych sdruzeni. Zde
se zase zminim o zkuSenostech naseho sdruZeni.

Debrujar - jedinec - je sice nadSenec, ale omezeny pasivnimi informacemi.
Daleko vétsi Skalu rozvoje mu nabizi spojeni v malém kolektivu za dohledu
a vedeni dospélého.

Kde v3ak takové vedouci brat?

Penize? Neznam mnoho prikladd, pokud vibec néjaky, aby vedeni détského
kolektivu zastaval dospély pro finanéni odménu. Odkud a jak se tedy rekrutuji
vedouci debrujarskych klubG?

Vétsina nasich vedoucich jsou pedagogové. Pres nejriiznéjsi ekonomické
tlaky i spolecenské trendy jsou v Ffadach ceskych ucitelt takovi, kterym stan-
dardni vyuka nestadi. Casto se jich ptam, pro¢ pravé oni tyden co tyden a ¥adu
volnych vikend( vénuji praci s debrujary. Odpovédi dostavam nékolik a vétsSinou
se navzajem prolinaji.

Témér v kazdé trid€ se najde nékdo, kdo se pta dal. Jsou i takovi, které vyuka
prilis nebavi, ale pro pokusy se nadchnou. Neni potom nutné nechavat déti ,po
Skole” nebo zadavat specialni domaci tkoly. Staci je pozvat na jedno volné odpo-
a dospély neformalné naplniuje ponékud zprofanované heslo, ze pedagogika je
vlastné ,poslani”. Rozzarené odi Stastnych déti, kterym se pravé podafrilo objevit
novy jev pomoci zajimavych experimentt je pravé tou skvélou odménou.

Neméné vyznamnou motivaci dospélych jsou i spole¢na setkani pri akcich nebo
seminarich. Zde se setkavaji s podobnymi ,pozitivné deviovanymi” uditeli, rodici
a dalsimi vedoucimi. Ne kazdy ucitelsky kolektiv na Skole je idedlni a ti aktivni kan-
tofi, kteri obvykle slouzi za vzor vedeni Skoly, nejsou praveé v oblib& u téch pasiv-
nich a ne vzdy maji na rGizich ustlano.

Pri spole¢ném pobytu na akcich debrujarl ziskavaji jisté zadostiucinéni,
Ze ,v tom nejsou sami”. Navic vedle odborné stranky se tu vzdy najde pro-
stor na zadbavna vystoupeni typu ,FyzikadIni odkaz Jary Cimrmana se zvlast-
nim zretelem k jeho védecké praci v oblasti optiky a didaktiky fyziky”.

MOTIVACE zahrani¢nimi aktivitami

Zajimavou motivaci jsou spole¢né vyjezdy k zahrani¢nim partnertm. Vyuzivani
mezinarodnich kontaktl a vymény kolektivi s debrujarskym organizacemi
po celém svété maji vyznamné misto v celoro¢nim planu aktivit.

Zacinajici kluby se t&si, jak vyjedou do Francie, Anglie nebo tifeba Belgie. V pro-
gramech maji pochopitelné zarazenu i klasickou turistiku. Navstivi Eiffelovku véz,

londynsky Tower nebo bruselské Atomium, ale co vic?
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No prece hlavné navstivi kluby debrujard v té které zemi a nemuseji se bat
jazykovych bariér. Vzdyt tfeba ArchimédUv zakon plati vSude stejné a k jeho ové-
reni se vSichni dopracovavaji obdobnymi experimenty. Je neuvéritelné sledovat
jak debrujari jiz i v tom nejmladSim véku béhem nékolika minut bori bariéry
ostychu. Staci k tomu pouhy spoleény zajem o experimentovani pomoci snad-
nych a jednoduchych pom0cek.

Zkusen€jsi kluby, které jiz absolvovaly srovnavaci a prezenta¢ni akce v doma-
cim meéritku, ziskavaji bezpoclet pozvani na zahrani¢ni srazy a nejriznéjsi
vy-stavy s technickym zamérenim. Jen ti nejlepsi se dostavaji diky svym zaj-
mam do rady evropskych zemi, ale i do Afriky, Jizni Ameriky a na dalsi kontinenty.
Zde jiz dokdzou svoji ¢innost prezentovat a privazeji svym kamaraddim nové
informace a zajimavé napady svych debrujarskych kolegtl. Stoupa tim nejen kre-
dit osobni, ale i prestiz klubu a respekt skoly, pri které je debrujarsky klub organi-
zovan.

SOUTEZE a pravidelné zapojeni élenii do &innosti

Nadchnout déti pro zajimavé aktivity neni zas az tak sloZité, ale udrzet jejich
z&jmy a dale je rozvijet? To uZ tak snadné neni. Cim to je, Ze v dobé svého zalozeni
v roce 1992 méla debrujarska asociace necelych 50 ¢lentd a v poslednich letech jiz
kolem 20007?

Jak to, ze i ve slabsich populac¢nich rocnicich ¢lenové neklesa;ji?

Na tyto otazky jsme se také snaZili hledat odpovédi. Je jasné, ze pravidelna,
organizovana cinnost clend ve spolcich, zejména s technickym zamérenim,
nebude zrovna masovou zalezZitosti. Na druhé stranég, vSak i takovéto mensi kluby
dokazou pfipravit béhem roku radu zajimavych akci pro mnohonasobné vétsi
pocet tzv. neorganizovanych déti.

Pro dokresleni ¢lenstvi jsem vam pfripravil malou tabulku s prehledem organi-
zovanosti debrujard za poslednich deset let: (viz tabulka)

TABULKA CLENSKE ZAKLADNY

1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

Celk. klubli 52 74 97 87 98 126 125 144 139 140 126
Celk. indiv. ¢l. 398 52 31 9 10 17 14 11 9 7 7
Celk. ¢len( 1755 1879 2498 1594 1816 2107 2096 2237 2116 2130 2054

1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

1357 1827 2467 1585 1806 2090 2082 2226 2107 2123 2047
Clenti v klubech
Ztohodo14let 988 1655 2311 1457 1360 1600 1674 1797 1623 1704 1561
Z toho 15-18 let 16 26 Nedif. Nedif. 288 289 206 225 291 229 303
Z toho 19-26let 353 198 187 128 48 47 55 50 42 35 30
Z tohonad 26 let 120 152 147 154 151 155 160
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Prehled akci organizovanych AMD CR v roce 2007

Cislo Pocet Pocet Pocet Pocet Pocet Poznamka
akci dn@ déti dosp. celkem navstéva

Jihocesky 2 4 30 13 43

Jihomoravsky 34 44 819 99 1096 2283
Kralovéhradecky 2 4 16 24 40 5700
Liberecky 1 1 15 2 17 311
Moravskoslezsky 25 59 588 57 645 5515
Olomoucky 11 11 72 8 80 850
Pardubicky 10 27 360 42 402 4130
Plzensky 10 40 122 17 139 33060
Praha hl. mésto 12 16 156 17 173 2275
Stredocesky 1 1 17 1 18

Vysocina 18 44 382 79 461

Zlinsky 52 144 3996 324 4320 2370
CELKEM 178 395 6573 683 7434 56494

Pocatecni prihlaseni k pravidelné ¢innosti a jeji udrZeni se dari také diky sou-
té€zim a srovnavacich prezentacim. Kazdoro¢né jich poradame nékolik.

Nez zminim stru¢nou osu nadmi organizovanych soutézi, musim zd{raznit
okolnost, ktera se mi zda méné obvykla a svym zplsobem i mimoradna. Zkuste
si predstavit, Ze nadSena pani uditelka vedle svych povinnosti vede jiz nékolik
let debrujarsky klub. Pravidelné se ucastni akci, ziskava nové zkusenosti i v zahra-
nici.

V zavéru roku se rozhodne se svym klubem pro gestorstvi republikové soutéze.
Co ji ¢eka v roce nasledujicim? Dalsi prace se ziskavanim okruhu spolupracov-
nikd, naro¢na priprava obsahové casti, pravidelné zverejriovani a vyhodnocovani
mési¢né zadavanych udkoll a cela rfada nutnych ukonl a povinnosti. Realizovani
tifidenniho finale, které uz ji zastihne vétSinou zcela vycerpanou. To vSechno
kazdorocné pro témér tisicovku déti.

Jaka ji ¢ekd odména? Zavérecny potlesk spokojenych finalist(, slzy ve tvarich
vit€zl, obdiv a podé€kovani vSech, které organizovana soutéz po cely rok bavila.
Je to hodné nebo malo? Nezda se vam tento moment v soucasné, velmi uspé-
chané a dost egoistické dobé, zcela mimoradny. Nedélaji pravé takovito nad-
Senci tu nejhrubéjsi, ale G¢innou a nejlepsi praci ve prospéch vychovy talenti?

Zakladni a po mnoho let tradi¢ni soutézi je celoroéni, republikova soutéz pora-
dana pro kluby, ale je svymi propozicemi otevirend i pro vSechny dalsi skupinky
zajemcu, které obsah zaujme. Kazdy rok na jiné Ustfedni téma, napr. v loriském
roce ZIVLIK, letos SIFRA KOMENSKEHO.

Béhem roku jsou prostfednictvim webovych stranek nabizeny nejrizné;si
ukoly a tvoriva zadani, kterd pribézné vsichni prihlaseni plni. V zavéru roku se
potom ti nejlepsi setkavaji ve velkém finale, porddaném vzdy v jiném regionu.
Jinou otevirenou akci je moznost ukéazek cinnosti klubl pred ostatni verejnosti.
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V kvétnu to verejna prezentace pri Dnech muzei a v prosinci potom setkani nej-
lepsich klub( pfi tzv. Vanocich debrujard v Praze.

Diky témto aktivitam se nabidka dostava prostfednictvim médii a dalSich
propagacnich aktivit mezi verejnost. Vzdy se najdou dalsi zajemci, ktefi o ,deb-
rujarech” neméli ani tuseni a pravé tyto moznosti realizace mohou byt pro né
zajimavé.

SPOLUPRACE, PARTNERSTVi A FINANCOVANI

Je celkem jasné, Ze republikova organizace s minimalizovanym astiedim, se
zakladnimi ¢lanky fizenymi prakticky ve vSech krajich, se bez vyrazné spoluprace
neobejde.

Kdo jsou hlavni partnefi?
Zahranicni partnerstvi

Struktura organizace vychazi z clenstvi v Mezinarodni federaci malych
debrujard sdruzujicich témér padesat obdobnych organizaci nejriznéjsich kon-
tinent(. Tato federace nejen koordinuje obsah a zaméreni ¢innosti, ale pripra-
vuje ve dvouletych cyklech svétova setkani debrujard. Na jednotlivych kon-
tinentech potom organizuji setkani, ¢i bilaterdlni partnerstvi kontinentalni
zastupci. Financovani téchto aktivit je potom predevsim diky moZnostem zahra-

ni¢nich grantd a dalSich mezinarodnich organizaci.

Partnerstvi v Ceské republice

V Ceské republice je hlavnim partnerem Ministerstvo $kolstvi, mladeze a t&lo-
vychovy, které opét prostfednictvim grantového systému podporuje nase aktivity.
Nerikdm, ze dostatecné€, ale penéz nebude nikdy dost a na druhé strané bez této
podpory by AMD CR fungovalo znaéné omezené, pokud viibec.

Dalsi partnefi

Pro krajské a mistni ¢lanky je systém partnerstvi podpory obdobny.

Jak nechodit kolem horké kase a priznat rovnou, Ze podpora neni dostatecna
a mohla by fungovat mnohem lépe?

PredevS$im jsme si uvédomili, Ze nasi ¢lenové, déti v uvedeném véku, nejsou
potencionalni voli¢i a pro politiky jsou malo zajimavi. Popularizace a média je kapi-
tola sama pro sebe. Déti nedosahuji sportovnich rekordd a casto se setkavame
s extrémnim nazorem, Ze ,aZ se néco stane, prijedeme....".

Presto se nam dari ¢as od Casu predstavit rozmanité aktivity v televizi nebo
rozhlase. NemUzeme ale mluvit o systemati¢nosti a jsme vice méné odkézani
na pomoc a podporu préatel. Je jenom smutnym faktem, Ze vefejné pravni tele-
vize nepfripravila dosud ani jeden program, vénovany spolklim a volnocaso-
vym &innostem.

Zajimavé je, Ze nejlepSimi partnery a spolupracovniky jsou pravé ti, ktefi jsou
na tom podobné jako nase organizace. Neni jich zrovna malo. Co se tykd pod-
pory debrujart potom skvélé pomocniky nachazime u Ceského vysokého uéeni
technického, rady muzei nebo Matematicko-fyzikalni fakulté Karlovy univerzity.
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Novym a Gcinnym partnerem je také Olomoucka univerzita Palackého s projek-
tem ,MedVéd” - medializace védy.

Lokalni partneri

NejlepSimi partnery jsou prave ti, ktefi jsou détem nejblize. VétSinou drobni,
mistni podnikatelé. VZdyt prece ,nas Jeni¢ek chodi do debrujard a tak jim néco
posleme.” Nebo pani uéitelka pojede s détmi na vystavu az do Mexika a bere
s sebou i déti z naSeho méstecka... kdo by si u to u pani ucitelky nebo pana profe-
sora nechtél udélat ,,dobré”.

Zkratka hleddme nejriiznéjsi cesty jak tém nasim nadsencdm cestu za védou
a poznanim zpfijemnit a vylepsit.

INTERNET A WEBOVE PREZENTACE

Neni na misté rozebirat vyznam nebo negativa internetu. Nicméné i tady si
myslim, Ze mechanizmus, jakym vyuziva webovych prezentaci nase sdruZeni, sou-
visi s vychovou talentd. Rychlost, prehlednost a aktualnost informaci je zakladem
dobré koordinace Siroké skaly aktivit. Vedle zakladnich stranek sdruzeni méa kazdy
region vlastni stranky déle délené pro jednotlivé kluby. KaZdy vedouci ma vlastni
pristup do systému. To umoznuje okamzité vkladani informaci o akcich chysta-
nych, i jejich vyvhodnoceni bezprostredné po ukonceni.

Na navstévnosti jednotlivych prispévkda pak mizeme snadno vyhodnocovat,
o co je vétsi ¢i mensi zadjem. Déti mohou komentovat zverejiované clanky, sami
se podilet na jejich tvorbé nebo se autord ptat. Pro rodice i dalsi verejnost se tak
debrujarské aktivity stavaji aktualni vykladni skfini a Zivou kronikou.

ZAVER

Nechtél jsem slozité popisovat, ¢im se nase sdruzeni debrujarskych nadsenct
zabyva. SnaZil jsem se predlozit nékolik praktickych poznatkd z mnohaleté praxe
z prace s détmi ve volném case.

Heslem debrujard je, Ze ,debrujar si vZdycky vi rady”. S timto tviréim mottem
se budeme i my dal bavit s védou a technikou. Snad i my debrujarskymi aktivitami
prispéjeme k objevovani talent(i a rozvoji talentované mladeze.

Jsem presvédcéeny o tom, Ze budouci slavni védci, kosmonauté a jini vyznamni
objevitelé nékdy radi zavzpominaji, Ze jejich zacatky byly pravé u debrujarg.
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Projekt Talnet - pét let sité pro nadané se zajmem o pFirodni védy v €R

Od roku 2003 probiha v CR pod hlavickou NIDM MSMT projekt Talnet.
Projekt zaméreny na identifikaci a rozvoj nadanych déti ve véku od 14-18
let se zajmem o prirodni védy. Ve webovém prostredi Talnetu se déti dosta-
vaji k riznorodym aktivitdam z fyziky, chemie, biologie, geografie, matematiky
a techniky, pocinaje online kurzy a prezenc¢nimi aktivitami pres kombinované
exkurze k aktivitam tymovym a mezinarodnim. Prostiedi podporuje badatel-
ské, komunikaéni a produktivni aktivity déti. PFi jejich praci a studiu je vedou
a pomahaiji jim oborovi experti z VS s podporou psychologtll. Prispévek infor-
muje o zakladnich pfristupech, dosavadnich vysledcich, vyzvach i nejblizsich
perspektivach vytvarené sit€¢ s ohledem na déti, ucitele, rodice, skoly a Skolska
zafizeni.

The Talnet Project - Five years of a network for talented students interested
in natural science in the Czech Republic

The Talnet Project has been running since 2003 under the supervision of
the National Institute for Children and Youth of the Ministry of Education. It
is a project aimed at identification and development of talented children aged
14-18 years interested in natural science. A web environment enables them
to access various activities in the fields of physics, chemistry, biology, geogra-
phy, mathematics and technology, starting with online courses and attended
activities to combined excursions to team activities and international activities.
The environment supports research, communication and productive activities of
the children. Their work and studies are assisted and led by field experts from
universities and supported by psychologists. The lecture informs about basic
approaches, recent results and challenges and also future perspectives of the cre-
ated network with regard to children, teachers, parents, schools and educational
institutions.

PROJEKT TALNET - PET LET SiTE PRO NADANE SE ZAJMEM
O PRIRODNI VEDY V CR
Uvod

Projekt Talnet vznikl v roce 2003, aby se rozsitila nabidka vzdélavacich pri-
lezitosti pro (mimoradn€) nadané déti se zdjmem o pfrirodni védy [1]. Jeho
cilem je nabidnout ucitellim a détem prostredi a aktivity vhodné pro identifikaci
schopnosti, preferenci a nadani déti, zakd zakladnich a strednich skol v oblasti
prirodnich véd. Aktivity Talnetu mély kromé jiného i vhodné doplnovat a rozsiro-
vat stavajici nabidku aktivit v ramci predmétovych olympiad, které jsou prevazné
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soutézniho charakteru, nabizet pfilezitosti pro harmonicky rozvoj nadanych.
Pro zajisténi dostupnosti takovych prilezitosti bez omezeni danych geograficky
¢i aktualnimi podminkami Skoly, s nezbytnou ¢asovou volnosti byly zvoleny formy
online v kombinaci s prezen¢nimi aktivitami. S prihlédnutim na technické pod-
minky a nutné technické dovednosti je dosud cilova skupina omezena zespoda
veékem 13-14 let. Déti do Talnetu nominuji predevsim jejich ucitelé.

Talnet v kontextu pristupi k vyuce nadanych

Jednou ze zdkladnich charakteristik Talnetu je to, ze dit€ neni vytrzeno ze skol-
niho vzdé€lavani. Ditéti se dostava dalSich vzdélavacich prilezitosti, které vyuZziva
podle svych moznosti tak, aby nebyly ohrozeny jeho studijni vysledky. V aktivitach
Talnetu si podle svych preferenci a individualizovanym zptsobem zkousi a roz-
viji svoje dovednosti, ziskava znalosti v preferované discipliné v kontaktu s obo-
rovymi experty, laboratofemi a pracovisti, kde se obor péstuje, a tak si provéruje
hloubku svého zajmu. Aktivity v Talnetu probihaji ve studijnim i socialnim kon-
taktu se skupinou vrstevnikd zpravidla nadpriimérnych schopnosti, podobnych
hodnot i preferenci. Pfi tom se krom¢ jiného vytvareji zdkladni podminky pro pfi-
pravu k tymové préaci, coz je sice tvrdy, ale o to naléhavéjsi pozadavek vyzkumnych
a odbornych pracovist.

Prinosem Talnetu pro ucitele a skolu je, ze mdze nabidnout garantovany
dlouhodoby program pro svoje Zaky, aby byly uspokojeny jejich specifické vzdeé-
lavaci potreby. Pro déti, které ucivo ve skole zvladaji rychleji a maji ,volny” ¢as,
se snazime spolu s jejich uciteli vytvofit takové podminky, aby tento ¢as ve Skole
vyuzily pro hlubsi vzdélavani vedené odborniky. V kurzech Ize samozrejmé praco-
vat kdykoli i mimo vyucovani at uz z domova nebo ze $koly.

Jednim z dalSich cild projektu je ve spolupraci s uciteli prispét k rozsireni
a zpestreni vzdélavacich prilezitosti i pro ostatni Zaky na Skole.

Projekt Talnet je veden snahou vytvaret vzdélavaci prilezitosti, které akcentuji
zakladni rysy mimoradného nadani, tj. nadprimérné schopnosti, tvorivost, zau-
jeti pro ukol v kontextu specifickém pro rdzné védni discipliny. Uplynulych pét let
ukazalo moznosti i limity tohoto pfistupu.

Zpusob prace v Talnetu

Zpusob prace se v Talnetu se postupné vyvijel od jednorazového tfimési¢niho
kurzu k soustavné cinnosti respektujici ¢asové podminky déti ve Skolnim roce
a s ohledem na harmonogram ostatnich aktivit pro nadané, zvl. pfedmétovych
olympiad. Mezi zakladni formy prace v Talnetu patii T-kurzy a T-exkurze. T-kurz je
online individualizované studium zaloZené na komunikaci studujiciho s expertem.
Ro¢éni studium v kurzu je rozdéleno do dvou casti vénovanych rdznym tématdm.
Kazda cast se sklada ze sedmi tydenniho vyukového a stejné dlouhého , produk¢-
niho” bloku. Viystupem je ,seminarni prace” o nejlépe badatelské aktivité studenta
v daném tématu. Soucasti kurzu jsou kromé& online obhajob seminarnich praci,
prezenéni soustiedéni i tzv. T-exkurze.

Tri az pétitydenni T-exkurze prekracuje tradi¢ni exkurzi na odborné praco-
visté tim, Ze Gcastnici se na exkurzi pripravuji v online vyukové fazi a po exkurzi
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nasleduje online diskusni, reflektivni a produkéni etapa. Toto usporadani dovoluje
z hlediska vyuky vytézit z vlastni exkurze co mozna nejvice.

Dalsi forma online aktivit, T-proseminare, nabizi prilezitost pro seznameni se
¢i trénink dovednosti potrebnych pro studium a uplatnéni nadani, napt. prezen-
tace, psani, komunikace, diskuse, tvorby multimedialni materialti, méreni, ale i Sir-
Sich dovednosti, napfr., komunikace v cizim jazyce, vyuzivani ICT, kooperace. Indivi-
dualni a tymové projekty jsou studijniho nebo badatelského charakteru a probihaji
rovnéz kombinovanymi formami. Podobné jako mezinarodni aktivity i podpUrné
akce pro Ucast déti, které neorganizuje Talnet, se opiraji o vyuZiti online vyuky
a komunikace. Prezen¢ni soustredéni jsou pokazdé nejen odbornym, ale i social-
nim a emocionalnim vyvrcholenim dlouhodobych online aktivit.

Talnet poskytuje détem také prostfedi pro vlastni ni¢im neomezenou online
komunikaci v tzv. TalnetSpace. Zde probihaji ¢asto i dost bourlivé diskuse na
nejriznéjsi témata, zpravidla s odborovym zamérenim. Je to misto, kde si spole-
Censtvi Talnetak( pripravuje svoje akce nebo se pripravuje na akce vzdélavaci, je
napojeno na prostredky pro publikovani multimedialnich produktd déti.

Soucasna nabidka Talnetu

Priklady T-kurz(:
Oblast Téma R ER]
n © ~ o
— = o
Al
Fyzika a technika Materiély a krystaly | - Experimentujeme a mérime X
Materialy a krystaly Il - Zkoumame struktury X
Meteo a Moderni fyzika X
Vybrané kapitoly z teorii relativity X
Astro a Modelovani | - Astronomie ¢ernobile
a u¢ime se modelovat s pocitaci X
Astro a Modelovani Il - Astronomie je barevna
a nase modely uz jsou pouzitelné X
Astro a Modelovani Ill - Astronomie je infra
a modely slouzi X
Programovatelné automaty - simulace a fizeni X
Biologie a geografie Bio a Geo | - Zivot v souvislostech X
Bio a Geo Il - Z rise rostlin a dilny geografa X
Bio a Geo lll - Voda na Zemi X
Chemie Chemie | - Chemické reakce kolem nas X
Chemie Il - Chemie vody X
Chemie Il - Anorganika teoreticky i prakticky X
Chemie IV - Biochemie - prirodni latky X
Matematika a geometrie Matematika | - Matematické algoritmy
a jejich geometrické reprezentace X
Matematika Il - Geometrie v klidu a v pohybu X
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Priklady T-exkurzi:

e Meteorologické radary a zpracovani druZicovych informaci

o Fotovoltaika a jeji aplikace

e Programovatelné automaty

¢ Modelovani a simulace

o Paprsky X v roli detektiva aneb copak je to za latku?

o Krystaly, krystaly ukazte se aneb jak paprsky X vidi strukturu krystalu
e Pretrhneme, rozmackame - deformacni zkousky materialt

o Matéjska pout aneb co se to s nami déje?

e Chemie v Malifstvi

e Preparativni laborky - zajimava chemie

e Chovaji se Iépe nez my? (etologie zvirat)

« Cistirna odpadnich vod

o Uzemni a strategické planovani aneb kdybych ja byl(a) starost(k)ou

Priklad ostatnich aktivit:

V ramci tymovych aktivit se druzstvo Talnetu v roce 2008 poprvé zicastnilo
Mezinarodniho turnaje mladych fyzikd s lichotivym tfetim mistem v narodnim
nemohli, protoze na skole nenajdou dost zajemcl na sestaveni celého soutéz-
niho tymu.

Mezinarodni projekt Talnet International 2008 provéril moznosti mezina-
rodni spoluprace. Zajemci ve véku 15-18 let ze Ctyr zemi v rdmci online aktivit
kromé jiného sestavovali své roboty a kvality i svoje dovednosti v jejich progra-
movani si porovnavali na soustfedéni spojeném s exkurzi v Evropském centru pro
rizeni satelitd (ESA) a v tamnim centru pro vyvoj robotl pro kosmicky vyzkum,
vice viz [2].

Zapojeni déti v Talnetu

Pocty prihlasenych déti postupné rostou s tim, jak se rozsiruje nabidka kurzd
i s tim, jak se nam dari seznamovat ucitele a rodi¢e s moznostmi Talnetu. Prvni
rok Talnetu byl zaméren na ovéreni fungovani technologie a systému. V nasleduji-
cich letech jsme postupné rozsirovali informovanost o Talnetu. Graf ukazuje dosa-
vadni narlst poctu prihlasenych do kurzd, nezahrnuje Gcastniky ostatnich akci
Talnetu.

2003 2004 2005 2006 2007 2008

pred uzavérkou prihlasek

Prihlasek do kurzt 17 51 82 121 144 zatim 141
Déti v kurzech 17 49 79 114 125 zatim 108
Novych déti v kurzech 17 49 65 92 93 zatim 65

Uspé&sné absolvovalo kurzy 2 18 29 46 52
Tab. 1 Zapojeni déti v kurzech v letech 2003-2007
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Graf. 1. Pocty prihlasenych déti do kurzl Talnet v letech 2003-2007

Zapojeni déti nelze omezovat jenom na pocty prihlasek. Pfi zhruba stejném
poctu skol roste podil skol, z nichZ se prihlasuji 2 az 3 Zaci. Roste pocet déti, které
se prihlasuji pravidelné kazdy rok, vice déti se pokousi absolvovat vice nez jeden
kurz za rok (napf. vloni to bylo 14 déti, letos zatim 17 dét).

Ostrileni Talnetaci se projevuji aktivné nejen ve virtualnim prostoru Talnet-
Space, ale i pfi organizaci akci odborného charakteru pro ostatni. Kritickym uka-
zatelem jsou vysledky prace déti. Uroveri seminarnich praci roste jak po strance
formalni, tak i odborné, invencni a badatelské s pocty absolvovanych kurza v Tal-
netu. Nejlichotivejsim vysledkem je, Ze Gcast v Talnetu déti katapultuje do jinych
specializovanych aktivit vybavené zazitky, Zze dokazali realizovat a obhajit vétsi
odborny ukol, zkuSenosti, jak se postavit k odbornému problému a s virtualnim,
ale pevnym zazemim Talnetakd z prace i narocnych obhajob vysledkl svoji prace
v Talnetu.

Dosavadni zkusenosti

Online komunikac¢ni vzdélavaci aktivity ve vhodné kombinaci s aktivitami pre-
zencnimi s minimalni, s nevelkou psychickou a organiza¢ni podporou ucitele se
ukazuji jako pfrijatelné déti ve veéku nad 14 let. Pocatecni pozorovatelny ubytek
studujicich v dlouhodobych online aktivitach (kurzech) odpovida zkuSenostem
z distanc¢nich kurz pro dospélé. Sledujeme déti ve spolupraci s psychologem,
abychom zjistili dalsi priciny poklesu zajmu o praci v kurzech na zacatku. Fak-
tord se nabizi cela rada, vedle technickych podminek, nespokojenosti s omezujici
pocitacem asynchronni komunikaci, jiné ocekavani témat, mdZe to byt i nezvyk
schopnych déti soustavnéji studovat naro¢néjsi latku. V této otazce spolupracu-
jeme s rfadou ucitell ze skol.
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Dalsi vyzvy stoji spiSe pred oborovymi experty v roli autord u¢ebnich materi-
alt a instruktort (konzultant) déti v Talnetu. Omezenost asynchronni webové
komunikace a zprostfedkovanych vyukovych situaci, kdy dité neni v bezprostred-
nim kontaktu s instruktorem, se pokousime resit pomoci strukturované nabidky
dat, videozadznamu, fragmentd FeSeni v pouzivané pocitacové aplikaci (modeld,
predzpracovanych dat) v zadani nebo pfri jejich resSeni uloh [3]. Ukazuje se, Ze
takova nabidka navic stimuluje dité v objevovani svého vlastniho postupu reseni,
nebo ziskavani dalsich potrebnych Gdajd. To povaZzujme za dullezité oproti vedeni
ditéte jedinou cestou ke ,spravnému” vysledku.

Prilezitost pro pochopeni omezenosti (védeckého) poznani, zazitek tvorivého
hledani novych poznatkd a pfricinnych souvislosti, porozuméni zptsobim kon-
struovani kritérii ,spravnosti” a ,pravdivosti”, aplikace postupd a metod, kterymi
se lisi (nebo spojuji) metody rlznych véd se pokousime zaclenit do jednot-
livych aktivit nebo do jejich struktury. Mimoradné nadané déti v nich prokazuji
nebo si uvédomuji svoje schopnosti, proZivaji rozvijejici efekt vynaloZzeného usili,
prekonavani problém( nebo uspokojeni z existence ¢i vlastnosti vysledného pro-
duktu.

Zavér

Prisp&vek predstavuje projekt Talnet jako zpusob, jak nabidnout détem sys-
tematické vzdélavaci aktivity vhodné pro identifikaci a rozvoj nadani nad ramce
skolni vyuky, ale s pevnou oporou ve skole nové ve stredisku volného casu. Pri
tom tyto aktivity musi splhovat rfadu dalSich pozadavkd, mj. pokryvat dostate¢né
Siroké spektrum narocnosti, zahrnovat pestrou $kalu aktivit, zprostfedkovavat
kontakt s odborniky v oboru, byt dostate¢né atraktivni a soucasné prekonavat
omezeni online vyuky. Diky schopnosti dané skupiny déti zvladat nové technické
prostredky a jeji otevienosti k rFeseni novych problému se spole¢n€ dari nalézat
a ov€rovat postupy slibné i pro dalsi uplatnéni ve vyuce nejen v Talnetu.
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Metodicka podpora vzdélavani nadanych zaki

Ve svém prispévku chceme nabidnout pohled na vzdélavani nadanych zakd
z hlediska metodické podpory uciteld, kterfi s témito Zaky pracuji nebo by praco-
vat méli. Vyzkumny Ustav pedagogicky v Praze realizuje za podpory ESF v rdmci
Operacniho programu Rozvoj lidskych zdroji projekt Metodika. Podstatou tohoto
projektu je poskytovani komplexni metodické podpory uciteldm pfri zavadéni kuri-
kularni reformy. Jako nastroj této podpory byl vytvorfen rozsahly, strukturovany
metodicky portal www.rvp.cz, obsahujici velké mnozstvi riznych typa prispévkd.
Jedna z jeho sekci je vénovana vzdélavani nadanych zaka. Jeji strukture, obsahu
a zejména mozZnosti vyuziti se vénujeme ve svém prispévku.

Methodological support for educating talented pupils

We want to offer a view on educating talented pupils with regard to metho-
dological support provided to teachers who are or should be working with
theses pupils. Pedagogical Research Institute in Prague is carrying out a pro-
ject called Metodika, supported by ESF in the framework of Human Resources
Development programme. The project focuses on providing comprehensive
methodological support to teachers while introducing a curricular reform. An
extensive, structured methodological portal www.rvp.cz was created for this
purpose and it contains a large amount of various types of contributions. One
of its sections is devoted to education of talented pupils. Its structure, content
and especially the possibilities of its use are the focus ofour paper.

METODICKA PODPORA VZDELAVANI NADANYCH ZAKU
Vzdélavani nadanych zaki v kontextu kurikularni reformy

Kurikularni reforma zasahuje vSechny oblasti vzd€lavani. Ucitelé jsou posta-
veni pred nové vyzvy a soucasti jejich pracovnich povinnosti se stavaji ¢in-
nosti, které nebyly drive vnimany jako prirozena soucast prace vsech uciteld.
Jednou z nich je i podpora vzdélavani nadanych zakd. Na tuto ¢innost nebyli
v8ichni ucitelé v pregradualnim vzdélavani systematicky pripravovani a ani dalsi
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vzdélavani pedagogl doposud nepredstavuje dostate¢nou kompenzaci tohoto
nedostatku.

To, co by méli ucitelé zvladat ve vztahu k nadanym, je pomérné slozity komplex
dovednosti. Jako naprosto zakladni Ize oznadit nasledujici aktivity:

o Podilet se na tvorbé Skolnich vzdé€lavacich programd, ve kterych je na dosta-
te¢né Grovni zpracovana péce o rozvoj nadanych zaka.

e Vytvaret ve vzdélavani podminky pro rozvoj nadani vsech zakl od predskol-
niho vzdélavani pocinaje.

e Zachytit projevy nadani a zejména mimoraddného nadani v mlad$im Skolnim
veku a vcas zajistit spolupraci poradenského systému pfi dalsim rozvoji nadani
zéaka a pfi reseni pripadnych problémd.

e Organizovat pro nadané zaky individualizovanou a vnitfné€ diferencovanou
vyuku odpovidajici potfebam jejich rozvoje v oblasti projeveného nadani.

e Vyuzivat v pribéhu vzdélavani nadanych a mimoradné nadanych zak( me-
tody a formy prace odpovidajici povaze jejich nadani a aktualni mire jejich
rozvoje.

o Efektivné spolupracovat s rodici a dalSimi partnery podilejicimi se na podpore
vzdélavani nadanych ¢i mimoradné nadanych zaka.

Vymezeni kontextu, dvoustupiiové kurikulum, kapitola v RVP a v SVP

Pokud se tyka pravnich predpis na statni Urovni, Ize konstatovat, ze v této
oblasti doslo k vyraznému posunu pri zajisStovani vzdélavani nadanych zakd.
Pravni predpisy (Skolsky zakon ¢. 561/2004 Sb.) potvrzuji ndrok nadanych zaka
na vytvareni podminek pro rozvoj jejich nadani a na vytvoreni individualniho
vzdélavaciho planu.

Ramcové vzdélavaci programy, které vydava Ministerstvo Skolstvi, mladdeze
a télovychovy na zakladé zmocnéni zdkonem ¢&. 561/2004 Sb., jsou hlavnimi kuri-
kularnimi dokumenty, které slouZi skolam jako podklad pro rozpracovani vlast-
nich skolnich vzdélavacich program(, podle kterych potom na konkrétni skole
probiha realnd vyuka. Ramcové vzdélavaci programy pro zakladni vzdélavani
a gymnazia obsahuji kapitoly o vzdélavani mimoradné nadanych zakd. Ve struk-
ture Skolnich vzdé€lavacich programu je stanovena jako povinna soucast kapitoly
Charakteristika SVP pasaz vymezujici podminky pro zabezpe&eni vyuky mimo-
radné nadanych zaka na dané skole.

Na Metodickém portalu naleznete pIné znéni téchto zavaznych dokumentl
s komentarem i s podkladovou literaturou (http://www.rvp.cz/sekce/81,
http://www.rvp.cz/sekce/51).

Metodicka podpora tvorby SVP

Tvorba skolnich vzdélavacich programd je ¢innost, na kterou nebyli ucitelé pri
svém studiu pripravovani. V pribéhu priprav na zavedeni vyuky podle vlastnich
SVP od 1. 9. 2007 probihala cela fada vzdélavacich akci rtiznych subjektti. Mnohé
z nich byly podporovany i z ESF. Skolytyto akce vyuZivaly velmi rozdilné, podle
toho, jak se k probihajici zmén¢ stavély.

202



Z velkych systémovych projektl podporovanych ESF to byly zejména pro-
jekty Hodina, Pilot Z, Pilot G/GP a Metodika realizované Vyzkumnym Ustavem
pedagogickym a projekt Koordinator realizovany Narodnim institutem pro dalsi
vzdélavani, které poskytovaly uciteldm systematickou podporu pfi tvorbé svych
Skolnich vzdé€lavacich program.

Na Metodickém portalu navstévnik nalezne vedle jiz zminénych ram-
covych vzdélavacich programd, také Manual pro tvorbu SVP, ktery ulitele
provadi tvorbou jejich vlastniho SVP. Popisuje mozné zplisoby vytvareni
SVP, nabizi zkugenosti pilotnich kol a ukazky z jejich SVP (napft. http://www.
rvp.cz/soubor/00838-607.pdf).

Zajimavé mlze byt porovnani ¢etnosti pouzivanych metod prace s nadanymi
zaky, tak jak jsou uvedeny v SVP Sestnacti pilotnich gymnazii:

individudlni vzd€lavaci plan. ... ... e 12
podpora ucasti na soutézich, olympiddach .......... ... ... .. . il 11
individudlni pomoc arada pedagogli...... ...ttt 8
zapojeni Zak0 do SOC . ... .ot 6
specialni seminare pronadané Zaky . . . ... ... .. e 6
volitelnost skupin podle pokrocilosti i napric¢ roénikdm ........ ... ... ... .. .. .. 5
vhodné formy a metody Prace. . . ......oviuit it e 5
spoluprace s ped.-psych. poradnou . .. ...« . ottt 3
respektovani osobnosti mimoraddn€ nadanych .......... ... ... .. i 2
SPOIUPIrACE S UNIVEIZItamI . .. oottt et et e e et et et 2
moznost studia v zahraniCi. . ... ... . e 2
zapojeni do predavani védomosti spoluzakdim ......... .. .. .. .. . oL, 2
DVPP pro identifikaci talentovaného zZaka . .. ........ ... ... o i i 2
spoluprace na mezindrodnich projektech .......... ... ... .. i i 2
pristup nalnternet . . ... ... 2
MIMOSKoINT aktivity . . . ..ot e 2
spoluprace viech vyucujicich. . . . ... oo e 1
pomoc pfi zaclertiovani do kolektivu . .. ... oL 1
korespondencni SEMINAFE . . .. ...ttt e et e 1
vypracovany management CaASU . . ..o .vu vttt nt ettt e 1
prospé€chové stipendium . .. ... ... e 1
spoluprace s organizaci Mensa . . . ... ...ttt e 1
VIastni psycholog . .. ..o e 1
SPOIUPIACE S rOAINOU . .ttt e e et e e et e 1
Diagnostika

Dalsi oblasti, ktera vyznamné ovliviuje kvalitu péce o vzdélavani nadanych
a mimoradné nadanych zakd, je poradensky systém. Ten se s potrebou vcasné
diagnostiky a poradenské podpory ve Skolach postupné uci pracovat. Vyhodou
je koordinace jednotlivych pracovist pedagogicko-psychologickych poraden ze
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strany Institutu pedagogicko-psychologického poradenstvi (IPPP). Postupné se
tak vytvorily zaklady sité psychologt, kteri disponuji diagnostickymi dovednostmi
i nastroji pro diagnostiku mimoradné nadanych zakl a zaroven se pribéznévzdeé-
lavaji a vymeénuiji si zkusenosti s poradenskou podporou pedagogt a rodict téchto
7akd. Z metodického hlediska je dllezité zajistit, aby kazdy ucitel védél, na koho
se v piislusném kraji maze v téchto vécech obracet.

Aktualizovany seznam pracovist a konkrétnich osob v krajich s kontakty je uve-
rejnén na Metodickém portalu (http://www.rvp.cz/clanek/462/1444). Kromé
této sit€ existuji dalsi nevlddni organizace zabyvajici se i diagnostickou ¢innosti,
o kterych by méli ucitelé védét - Mensa, Centrum péce o nadané, STAN - ECHA,
Talent a dalsi. | pro né€ je prostor portalu otevien a jejich prispévky jsou vitany
a oc¢ekavany.

Nadani Zaci a Zaci mimoiadné nadani

V ramci projektu Metodika a metodické pomoci ucitell jsme sledovali i nékteré
pojmy. Jednou z vyznamnych podminek Uspéchu pfi vzdélavani nadanych zaku je
to, Ze vSichni, kteri se na tomto slozZitém procesu podili, chdpou pojmy, pouzivané
pri komunikaci shodné. Proto stoji za to vénovat péci vyméné nazord na vyznam
jednotlivych pojmd, které se neustale dynamicky vyvijeji.

Nadani a mimoradné nadani. Na rlznych drovnich se hovori o nadanych
zacich nebo o mimoradné nadanych zacich. Terminologickou diskusi ve smyslu
nadany a talentovany zamérné pomijime. Mame za to, ze je dlleZité vymezit oba
pojmy pokud mozZno presné a jednoznacné. V pribéhu poslednich dvou let, kdy
jsme na toto téma hovofili s mnoha mimoradné nadanymi lidmi rdzného véku
a jejich uciteli, jsme se o to pokusili. Upustili jsme od slozitych baterii testd a dal-
Sich nastrojli vnéjsiho testovani a obratili jsme se primo na ty, kteri nadanim nebo
mimoradnym nadanim disponuiji.

Vysledné kritérium jsme hledali v prozivani situace vlastniho vzdé€lavani a pred-
kladdame vam k posouzeni kritérium, které se orientuje na miru vnitfni motivace
zaka k vzdélavani v oblastech jeho nadani.

Jsme toho nazoru, Ze nadany Zak disponuje kromé jinych osobnostnich pred-
pokladl predevsim vysokou mirou vnitini motivace k uceni, ktera zajistuje, ze
vzdélavani v oblasti svého zajmu vniméa jako prijemnou c¢innost, které se chce
vénovat a zaroven mu prinasi libé pocity proto, Ze je v ni diky svym predpokla-
ddm Gspésny. Jinymi slovy: ,Nadany Zak se ucit mdze a chce.” Vzdélavat tako-
vého Zaka je pro ucitele relativné snadné, nevyZzaduje zadné zvlastni neobvyklé
postupy.

Mimoradné nadany Zak disponuje kromé osobnostnich predpokladd také vyso-
kou mirou motivace pro vzdélavani v urcité, ¢asto lzce zamérené oblasti, ktera je
pro jeho vék neobvykléa a kterou sdm nemdze nijak ovlivnit. Jeho potreba se vzdé-
lavat v oblasti jeho mimoradného nadani ma nepriméreny, do jisté miry ,patolo-
gicky” rozmér. Takovy zak se oblasti svého zajmu vénuje tak intenzivné, jako se ji
veénuji Spickovi badatelé a umélci, tedy bez ohledu na sebe a okoli. Libé pocity pFi-
nasi ¢innost sama, resp. necinnost by prinasela pocity nelibé. Jde o urcitou formu
zavislosti. Uspéch a nazor ostatnich neni v tomto ohledu prvorady. Jingmi slovy:
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»Mimoradné nadany zak se ucit musi.” Vzdélavani takového zaka je pro peda-
goga, ktery neprosel intenzivnim vzdélavanim v této oblasti, mimoradné narocné.
Pokud nejsou syceny vzdélavaci potifeby mimoradné nadaného zaka, rozbiha se
koloto¢ maladaptivnich reakci se stejnou intenzitou, jako je tomu u jinych depri-
vaci (psychicka deprivace v détstvi atd.).

Ondrej Pokorny, student tfetiho ro¢niku mediciny, ktery byl svym ucitelem
oznacen za mimoradné nadaného Zaka, s nasi definici souhlasil. V rozhovoru
(http://www.rvp.cz/clanek/462/2411) uvedl: ,Jesté bych to doplnil o to, zZe
mozna mimoradné nadanému nejde o to, jak ho okoli vnima i co do jeho vystupU.
On vi, Ze je dobry nebo ne. Uz si to nepotrebuje potvrzovat. Uvédomuiji si, Ze
jsem takovy i j4, i kdyz si myslim, Ze mimoradné nadany nejsem.”

Metodicka podpora pii vzdélavani mimoradné nadanych zaki

Dalsi s dvojice pojmu, o které se domnivame, Ze je treba presnéji vymezit
v souvislosti s metodickou podporou pedagogt vzdélavajicich nadané a mimo-
radné nadané zaky je ,rozvoj nadani zaka” a ,vzdélavani nadanych/mimoradné
nadanych zak("”. Mame za to, Ze kaZzdy ucitel by mél ve své praci pouzivat takové
metody a formy, které by poskytovaly prilezitost détem s rdznymi zpUsoby vni-
mani, s rdznymi osobnostnimi a rodinnymi predpoklady nalézt oblast svého
nadani a toto nadani za jejich pomoci rozvijet. Ucitelé by méli prijmout jako svj
vyznamny Ukol probouzet a nasledné rozvijeni nadani vsech zaka, které vzdélavaji
bez ohledu na typ skoly. K tomu potrebuji dlouhodobou a masivni metodickou
podporu.

Pokud se tyka ,vzdélavani nadanych/mimoradné nadanych zakd”, jde
o podporu a rozvoj jiz projeveného nadani konkrétniho zaka. V tomto pripadé
jde podle miry nadani (viz vyse) o stanoveni optimalnich postupu, které mohou
byt ¢asto velmi nestandardni a vyZaduji od ucitele velky vhled do problematiky
a vysokou miru tvofivosti. Pri své praci jsme se pokusili ukdzat pedagoglm
zcela konkrétni, osobni rovinu vzdélavani nadanych a mimoradné nadanych
zaka. Postupné vybirame z rlznych oblasti lidské Cinnosti a vytvarime dvojice,
nékdy i trojice ucitelt a jejich Uspésnych zakl. Pokousime se v rozhovorech
publikovanych na metodickém portalu ukazat vzdélavani konkrétniho ¢lo-
véka z obou pohledi. Publikované rozhovory sice nemaiji kvalitu kasuistik, ale
domnivame se, Ze prinaseji dostatek inspiraci i ndmétd k zamysleni.

MuUze byt sebenadané€jsi student, ale jakmile nema kantora, ktery ho vede, je
to Spatné. Zalezi to zkratka na pedagogovi, jeho role je nesmirné ddlezita, na
vsech stupnich vzdélavani. Pedagogika je o vychové. Starsi ma vychovavat mlad-
Siho. Jakmile chybi element vychovy, i sebevétsi talent se nerozvine tak, jako kdyz
mu vénuje Cas a energii zkuseny a schopny ucitel (RNDr. Karel Rohacek, CSc.,
z Ustavu fyzikélni biologie Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich v rozho-
voru Ucitel a jeho zak).

Bude to asi znit hloupé€, ale ucitel to musi chtit ucit. Musi byt taky rad, Ze je udi.
Ucitelovo nadSeni déti poznaji. Poznaji, Ze je rad, Ze se ptaji, Ze to chtéji védét...
Prost€, Ze ten zajem ma taky. Neni to jen pro tyto tfidy, je to obecna véc. Ale tady
je to vyrazné. Jsou to nad3enci, jsou strasné€ zvidavi a bylo velice $patné je od
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toho odrazovat tim, Ze nemam cas..., ted jesté ne..., o to se nestare;... Je dllezité
je podporovat (dr. Daniela Rebickova, byvala reditelka Zakladni skoly Uhelny trh
v Praze v rozhovoru Ucitel a jeho 7ak).

Metodicky portal www.rvp.cz
Nabizet uciteldm metodickou podporu odpovidajici tomu, zda vzdélavaji

zaka nadaného nebo Zaka mimoradné nadaného je dal$im z Ukolld Meto-

dického portalu. V soucasnosti jsme na Metodickém portalu uverejnili sérii
¢lanka, které nabizi nékteré netradi¢ni postupy pri vzdélavani zak( s mate-
matickym nadanim (http://www.rvp.cz/clanek/689/1951). Je dulezité,
aby ti, kdo konkrétné€ s nadanymi zaky pracuji a ovérili si, které z metod
prace prinasi nejlepsi vysledky, byli ochotni se o né podélit s ostatnimi.

Jinak budeme jesté léta v situaci, kdy dalsi generace uciteld budou vymys-

let vymyslené. Je do jisté miry pochopitelné, ze ucitelé, ktefi vnimaji vysledky

svych zakd, jako dlikaz svych pedagogickych kvalit nebudou mit prilis vile

k tomu, aby svoje pracn€ nabyté know-how poskytli ostatnim. Bez koope-

rativniho pristupu v této oblasti se vSak pravdépodobné pfilis nepohneme

Z mista.

Na to, jak jsou s podporou svého nadani spokojeni, jsme se zeptali
i samotnych Zakl. Pro nas orientacni prlzkum jsme si vybrali zaky pilotnich
gymnazii (té€ch, kterd ovéruji tvorbu skolnich vzdélavacich programi). Oslo-
vili jsme vedeni téchto gymnazii a pozadali je, aby ndam poskytli kontakt na
zaky, o kterych se domnivaji, Ze disponuji mimorddnym nadanim v nékteré
oblasti.

Kazdy z 91 zakd byl samostatné osloven a vyzvan k vyplnéni dotazniku
a k dalsi spolupréci s VUP. 53 % takto oslovenych 7ak( bylo z osmiletych gym-
nazii, 43 % ze Ctyrletych a 4 % ze Sestiletych gymnazii. Vzhledem k bliZicim se
prazdninam jsme predpokladali, Ze dotazniky vyplIni jen mald ¢ast oslovenych
zakl. Oproti ocekavani byla odezva zakl( velmi rychla a spolu s navratnosti
56 % ukazuje na velky zajem nadanych zakd o danou problematiku.

Z prizkumu mimo jiné vyplynulo, Ze nadani Zaci jsou vyrazné spokoje-
néjsi s podporou, kterou se jim dostava ze strany rodicl, nez s podporou,
kterou jim poskytuje skola. Nespokojenych zakd bylo vice nez jedna ti'etina dota-
zanych.

Zajimavy mUze byt nasledujici vybér nékterych vyjadreni zaka:

e ,Dala bych nadanym volnost a nezatéZovala je zbytecnymi predméty, hlavné
bych neuprednostriovala predmét, ktery vyucuji, jestlize se o néj nadany Zdk
nezajimd.”

e ,Mél by se dat prostor i tém méné nadanym.”

e ,Mald informovanost o mimoskolnich védeckych aktivitdch.”

e ,Propojit védu a firemni praxi - aplikovany vyzkum ve firmdch.”

e Tvorivy pristup ke Skolni vyuce, srovndvani se skolami v zahranici.”

o Jetreba dodat informace o aktivitdch primo studentim.”

vz s

e ,Zménit pristup vétsiny pedagogui - vzbudit v Zdcich zdjem.”
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Zajimalo nas také, ve kterych predmétech dosahuji zaci, ktefi se vyzkumu
Gcastnili, nadprimérnych vysledkd. Predpokladali jsme, Ze s nejvétsi cetnosti
budou zastoupeny prirodovédné predméty, u kterych je dlouhodobéa tradice
olympiad, dale cizi jazyky a ICT vzhledem k atraktivnosti. RozloZeni ve zkou-
maném vzorku, které ne zcela potvrdilo nasi hypotézu, vidite na nasledujicim
grafu:

matematika 24
déjepis 20
fyzika 20
chemie 18
zemeépis 16
anglicky jazyk 16
biologie 13
Cesky jazyk 12
hudebni vychova 10
némecky jazyk 10
informatika 9

Zavér

Zajisténi kvalitniho vzdélavani nadanych a mimoradné nadanych zakd zavisi
v prvé fadé na dobrém systému, ktery bude preferovat spolupraci viech ziGcast-
nénych a bude orientovan na zaka.

Druhym predpokladem skute¢né podpory téchto zakd je droven metodickych
dovednosti véech pedagogt, kteri nadani zakd probouzi nebo rozviji. Metodicka
podpora ucitell v oblasti nadani je tak rozsahly a slozity Gkol, Ze si nelze predstavit
jeho zvladnuti bez intenzivni spoluprace mnoha subjektd. To, co nabizi Vyzkumny
Ustav pedagogicky v Praze jako konkrétni pFfinos tomuto dlouhodobému procesu
je otevirené prostredi Metodického portalu www.rvp.cz se témer ti'emi tisici den-
nich pristupl. Metodickou podporu uciteldm nezjedna jeden tym, jedna instituce,
jedno pracovisté. Vérime, Ze tato konference kromé jiného prinese uciteldm i kon-
krétni pomoc v podobé uzitecnych prispévkl s tématem vzdélavani nadanych
a mimoradné nadanych zaka.
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PRISPEVKY AUTORU
BEZ VYSTOUPENIi NA KONFERENCI

Mgr. Jozefina Jambrichova

Pracovisté: IUVENTA Bratislava, oddelenie podpory talentov, Budkova 2,
811 04 Bratislava 1, www.iuventa.sk
E-mail: iuventa@iuventa.sk

Predmetové olympiady a postupové sitaze v Slovenskej republike
Vo svojom prispevku uvadzam zopar Uvah o vyvoji prace s talentovanou mla-
dezou. Vzhladom na bohatt histériu sa venujem aj minulosti, kedy prvé sutaze

zacali iba vznikat. Ponukam tak obraz o celom spektre sttazi pre ziakov zaklad-
nych a strednych 3kél, tak ako su realizované v st¢asnosti.

Olympiads and processual competitions in Slovakia

In my contribution | will present several reflections on development of work
with talented youth in Slovakia. Taking into account long and fruitful history | will
allocate some part of the contribution to the past when first competitions started
with the aim to depict whole picture and scope of competitions for pupils and
students of basic and secondary schools.

PREDMETOVE OLYMPIADY A POSTUPOVE SUTAZE
V SLOVENSKE] REPUBLIKE

Vo svojom prispevku uvddzam zopar Gvah o talentovanych mladych ludoch
a olympiadach zo sucasnosti, ale venujem sa aj minulosti, kedy prvé sttaze zacali
iba vznikat.
vybavime olympijské kruhy, stupne vitazov, lesknice sa medaile a hlavnhe obrov-
skd slavu a uspech. Vieme, Ze tomu predchadza namahava priprava, podpora
rodiny a odbornikov, konkurencia a aj davka $tastia. ,Olympiady” o ktorych
budem hovorit su trocha iné. Aj ked niektoré ¢rty - najma tie o priprave, konku-
rencii, odbornej pomoci a Stasti, su pre obidva typy olympiad spolo¢né.

Olympiady su sutaze, kde sa kaZzdorocne stretavaju Ziaci a Studenti zakladnych
a strednych 3kol a porovnavaju si svoje znalosti v jednotlivych Skolskych pred-
metoch, akymi su napriklad matematika, fyzika, chémia, biolégia a iné. Bezné
Skolské vysvedcenie poukazuje na to, ako ziak zvladol ucivo v tom ktorom roc-
niku. Nepoukazuje vSak na to, ¢i je ten - ktory chlapec alebo dievca talentovany
a ako vyrazny ¢i vynimocny je jeho talent. Olympiady su teda sp6sobom ako n3jst
talentovanych Ziakov, dat akreditaciu ich talentu a sposobilosti a zaroven aj moz-
nostou ako postupit ¢o najvyssie. Tych mozZnosti je vela a narasta pocet medzina-
rodnych sutazi a tym aj moznost prezentovat sa medzi ziakmi z celého sveta
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vo viacerych oblastiach. Kazdoro¢né vysledky slovenskych Ziakov na medzinarod-
nych olympiadach ukazuju, Ze talentovanych mladych ludi je na Slovensku vela.
Aj napriek tomu si ich nevieme nejako docenit.

Zatial' ¢o pri navrate zo Sportovych olympiad vitazov ¢akaju novinari a slava,
na vitazov predmetovych olympiad obycajne ¢akaju len rodic¢ia. Uznanie sa im
dostane od organizatorov, skoly, ¢i na stretnuti so zastupcami Ministerstva Skol-
stva - ale tato slava iste nezaplini predné stranky dennikov. Slava urcite nie je
uvadza tieto dovody:
= chcu otestovat svoje vedomosti a zrucnosti v predmete ktory ich bavi a v kto-

rom su dobri,
= porovnat si svoje schopnosti s tymi najlepsimi zo Slovenska, ¢i zo sveta,
= dostat rady a odporucania od tych najlepSich vo svojom odbore,
= vyuZit to, Ze v pripade dobrého umiestnenia, ¢i vyhry, st zvyhodneni pri priji-

macich skuskach na stredné alebo vysoké skoly.

Ako sa vyvijala historia prace s talentami

Histéria prace s talentovanou mladeZzou zacala eSte pred rokom 1960,
kedy vznikali prvé Specializované volnocasové zariadenia akymi boli stanice
mladych technikov, stanice mladych prirodovedcov, ¢i rézne Specializované
kluby a krazky v ramci domov pionierov a mladeze. Uz v tych ¢asoch plnil koor-
dinacnu ulohu Slovensky dom pionierov a mladeze, ktory sidlil v Bratislave a kto-
rého nastupcom je dnesna IUVENTA. Tieto zariadenia dostali do povedomia Siro-
kej verejnosti rozne sutaze a prehliadky najma v oblasti vedy a techniky pre deti
a mladez. Mnohé zo sutazi prerastli ramec miest a regiénov a stali sa z nich
celostatne prehliadky ¢i sutaze. Nikto vtedy netusil, Zze z ,Popoludnia zabav-
nej matematiky” vznikne dnes tak oblUbena sitaZ Pytagoridda. Podobne stret-
nutia mladych chemikov, organizované pri prilezitosti medzindrodnych vystav
INCHEBA, dali zaklad vzniku Chemickej olympiady. Zaujali aj prvé ceskoslo-
venské konferencie mladych technikov, spojené s prehliadkou prac mladych
technikov a pripravili podmienky pre nové formy aktivit v oblasti techniky
a prirodnych vied. Postupne pribddali nové a nové sitaZze a zaznamenali sme
vznik prvych predmetovych olympiad vo vtedajsom Ceskoslovensku. Ti naj-
uspesdnejsi dostali mozZnost zUcastnit sa na medzindrodnych olympiadach,
ktoré v 50-tich rokoch zacali vznikat. Vitazstva na nich st dodnes povazované za
najcennejsie.

Prvé medzinarodné aspéchy

= zlatd a striebornd medaila na X. Medzinarodnej chemickej olympiade
v roku 1977, prvé miesto a osobitné uznanie ceskoslovenskému druzstvu
na Xlll. Medzinarodnej chemickej olympiade,

= autorské osvedcenie za vynalez ,Impregnovaci prostriedok vodorozpustny,
zabranujuci horeniu dreva” klubu mladych vynalezcov Argus,

* prvé miesta na medzinarodnej sutazi mladych technikov roku 1972 v Juhoslavii
a v roku 1974 v Bratislave.
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Historicky kalendar
Prvé olympiady vznikali niekol'ko rokov po druhej svetovej vojne - a niektoré sa
»doZili” uZ viac ako 50 rokov! Tie najstarsie uvadzame v chronologickom poradi,
tak ako postupne v Ceskoslovensku vznikali:
1951 - Matematicka olympiada
1959 - Fyzikalna olympiada
1964 - Chemicka olympiada
1966 - Biologicka olympiada
1972 - Geograficka olympiada

Spolupraca s Ceskou republikou v tejto oblasti pokracuje aj po rozdeleni,
¢o dokumentuje aj skuto¢nost, ze Matematickad olympiada si zachovala spolo¢né
terminy pre organizovanie jednotlivych kol Matematickej olympiady na Slovensku
aj v Ceskej republike a taktieZ spolo&nt zmie$ant tlohovd komisiu.

Ako to funguje dnes

Predmetové olympiady a postupové sutaze si sucastou vychovno-vzdelava-
cieho procesu, ich vyhlasovatelom je Ministerstvo skolstva SR, maju postupovy
charakter a su organizované ako jedna z foriem dobrovolnej zdujmovej ¢innosti
ziakov, v sulade s dlhodobou koncepciou Ministerstva skolstva SR v oblasti prace
s talentovanou mladeZzou. Mo6zu byt realizované aj formou prehliadok, vystav,
koreSpondencnych seminarov, turnajov, prezentacii projektov, rieSeni experi-
mentalnych Gloh. SatazZe, ktorych vyhlasovatelom je Ministerstvo Skolstva SR,
su kazdorocne zverejnené v Pedagogicko-organizacnych pokynoch na prislusny
Skolsky rok.

Vyhlasovatelom predmetovych olympiad je Ministerstvo skolstva SR, v sulade
so Smernicou Ministerstva skolstva SR €. 537/2000-7 o organizovani, riadeni
a finanénom zabezpeceni sutazi ziakov zakladnych $kél, zakladnych umelec-
kych skol a strednych skal v Slovenskej republike.

Riadenie sutazi

Na arovni Ministerstva skolstva SR

= Koordina¢na rada sutazi Ziakov zakladnych a strednych $kél, poradny orgéan
Ministerstva Skolstva SR, ktorej ¢lenovia si menovani ministrom skolstva. Jej
¢lenmi st predsedovia celostatnych odbornych komisii a zastupcovia povere-
nych organizacii, ktoré zabezpecuju realizaciu sttazi na celostatnej Grovni.

= Celostatne odborné komisie, ktorych predseda je do funkcie menovany minis-
trom Skolstva, ktoré garantuju odbornu stranku jednotlivych olympiad.

Na celostatnej trovni

= |UVENTA, ktora financne a organizacne zabezpecuje celostatne kola pred-
metovych olympiad a postupovych sutazi a vyberovych sustredeni pred
medzinarodnymi satazami. Ulohou IUVENTY je spolupraca so vietkymi
realizatormi, metodika, zabezpecenie tvorby a distriblcie testov, Uloh a riese-
ni realizatorom nizsich kol sutazi.
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Na regionalnej Grovni
= Krajské Skolské uUrady, ktoré mozu realizaciou nizSich kol olympiad poverit

Skoly alebo 3kolské zariadenia vo svojej pésobnosti, pripadne Skoly a Skolské

zariadenia patriace do p6sobnosti miest a obci.
= Okresné, krajské a regionalne komisie, ktorych ¢lenovia si menovani, na

zéklade navrhu celostatnej odbornej komisie, z radov ucitelov zadkladnych $kal,
strednych $kél, vysokych $kél, vedeckych institucii a inych vyznamnych organi-
zacii v regiéne.

Kazda predmetova olympiada a postupova sutaz sa riadi platnym organizac-
nym poriadkom, zaregistrovanym na MS SR. Organiza¢né poriadky jednotlivych
predmetovych olympiad a postupovych sutazi uréuji a upravuji priebeh kon-
krétnych podujati a si zavazné pre vsetkych realizatorov jednotlivych kél sutazi
v SR.

Ktoré celostatne sutaze zabezpecuje IUVENTA
V skolskom roku 2008/2009 IUVENTA zabezpecuje nasledovné sutaze:

= Biologicka olympiada,

= Fyzikélna olympiada,

» Geograficka olympiada,

= Chemicka olympiada,

= Matematicka olympiada,

= Olympiada v informatike,

» Olympiada v anglickom jazyku,

» Olympiada v nemeckom jazyku,

» Olympiada v ruskom jazyku,

» Olympiada v Spanielskom jazyku,

= Olympiada vo franctizskom jazyku,

= Olympiada ludskych prav,

= Pytagoriada,

= Turnaj mladych fyzikov,

» Olympiada zo slovenského jazyka a literatury,

= Dejepisna olympiada,

= Eurépa v skole.

BlizSie informacie o sUtaZiach, ich charakteristiku a obsahovu napln najdete na
stranke www.olympiady.sk.
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PaedDr. Marie Nedvédova

Adresa pracovisté: Zakladni skola M4j II, M. Chlajna 23, 370 05 Ceské Budé&jovice
E-mail: kancelar@zsmaj2.cz

Oblast zajmu: vzdélavani zaka se specialnimi vzdé€lavacimi potfebami a zakd
mimoradné nadanych

Vzdélavani zakt mimoradné nadanych v zakladni skole

Nas kratky prispévek se zabyva velice stru¢né koncepci péce o mimoradné
nadané zaky v nasi skole v souvislosti s novym $kolnim vzdélavacim programem.
Text prispévku je roz¢lenén do tfi ¢asti. Prvni se zabyva zakomponovanim péce
o mimoradné nadané do Skolniho vzdélavaciho programu, druha se zaméruje na
vzdélavani mimoradné nadanych ve specialnich tridach z pohledu psychologa,
posledni se zabyva prospésnosti tfid pro mimoradné nadané o¢ima pedagoga.

Educating extremely talented pupils at grammar school

Our brief paper deals with the concept of supporting extremely talented
pupils at our school in conjunction with the new school curriculum. The paper is
divided into three parts. The first deals with the integration of support of extre-
mely talented children in the school curriculum, the second focuses on educating
talented pupils in special classes from the viewpoint of a psychologist and the last
deals with the benefit of classes for talented children in the eyes of a teacher.

VZDELAVANi ZAKU MIMORADNE NADANYCH V ZAKLADNIi SKOLE

Skolni vzdélavaci program

Zakladni skola Maj 11,
* M. Chlajna 23, Ceské Budé&jovice
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Vzdélavaci program $koly nese nazev Skola porozuméni. Vyjadiuje filozofii
Skoly - vénovat kazdému ditéti péci na zaklad€ jeho individualnich potreb. Vedle
béZnych trid jsou na 3kole tfidy pro mimoradné nadané a zrakové postizené
zaky.

Vzdélavani zakt mimoradné nadanych ve skolnim vzdélavacim programu

Vzdélavani zakd mimoradné nadanych je soucasti naseho nového Skolniho
vzdélavaciho programu SKOLA POROZUMENI, na kterém jsme pracovali jako
pilotni Skola ve spolupraci s odborniky z Vyzkumného Gstavu pedagogického
v Praze. Vyuka byla zahajena v zari 2005.

Vedle prace s détmi béZzné populace se jiz 15 let vénujeme zakdm zrakové
postizenym a zakdm se specifickymi poruchami uceni. Do naseho nového $kol-
niho vzdé€lavaciho programu jsme zakomponovali pé¢i o mimorddné nadané,
protoze i tito zaci maji své specifické vzdélavaci potreby a jisté si nasi péci
zaslouZi.

Nazory odbornikl jakou formu zvolit pro vzdélavani a vychovu téchto déti jsou
razné. Nékteri uprednostiuji specialni tfidy nebo dokonce skoly, jini integraci
v béznych tridach.

My jsme zvolili specialni tfidy, kde vlastné jsou déti mimoradné nadané ve styku
se stejné nadanymi zaky, zaroven vsak jsou ve styku s zaky, ktefi jsou stejné€ stari,
avSak intelektualné maji jinou Uroven, protoze respektovani jedine¢nosti nada-
ného zaka neznamena, Ze bude vychovavan izolované. Pro zdravy vyvoj téchto
déti je dUleZité setkavat se a spolecné pracovat s ostatnimi zaky a to je v nasi skole
zajisténo.

Zaky zapojujeme do viech aktivit $koly s ostatnimi détmi, dochézeji do béz-
nych oddéleni skolni druziny, do zadjmovych krouzkd a do vyuky nékterych pred-
métd vyssich ro¢nikl bé&znych trid.

ZdUraznila bych, ze prvni tfida v r. 2005 pro zaky mimoradné nadané ne-
byla oteviena ze dne na den. Priprava po strance materialni, persondlni a vy-
chovné vzdélavaci trvala témér dva roky ve spolupraci se zkuSenymi peda-
gogy, specidlnimi pedagogy a psychology. Samotny vybér Zakd probihal od
zari 2004.

Psycholozky, které patii do skupiny vénujici se péci o nadané déti, zaky a stu-
denty v jednotlivych krajich CR dr. Horankova a dr. Janouskova proskolily udi-
telky a reditelky materskych skol Jiho¢eského kraje jak poznat mimoradné nadani
u déti predskolniho véku a pozadaly o vytypovani téchto déti. Potom pfislusné
materské Skoly navstévovaly a vytypované déti pozorovaly.

Soucasti jejich dalsi prace byly rozhovory s rodici, dotazniky pro rodice, dotaz-
niky pro pracovniky MS. Potom déti absolvovaly verbalni i neverbalni testy inteli-
gence, testy kreativity, kresebné testy a motivacni rozhovory.

V kazdé tridé pracuje pi ucitelka a pi asistentka pedagoga. Pedagogické
pracovniky vybira vedeni Skoly ve spolupraci s psychology. Jde o pedagozky,
které maji predevsim chut a nadSeni pro praci s mimoradné nadanymi zaky, delsi
praxi, zkusenosti a ve své pedagogické praci uplatiuji alternativni metody a formy
prace a dale se vzdélavaji.
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Trida neni pro ostatni zaky uzavrena. Vime, ze se déti vyvijeji a pokud se ukaze
potieba preradit nékteré dit€ z bézné trfidy a rodice projevi o zarazeni ditéte
zajem, tato moznost existuje.

Tridy navstévuji déti z celého Jihoceského kraje.

Rodi¢e mimoradné nadanych déti hodnoti otevieni téchto trid velmi kladné.
Setkavame se s rodici, jejichz nadané déti tuto moznost vzdélavani nemély. Ti,
myslim, ocefuji nas zamér jesteé vice, protoze vzpominaji na to, jak se jejich déti
nékdy v bézné tridé nudily, mnohdy byly i na za¢atku své Skolni drahy zklamany.

PaedDr. Marie Nedvédovad

Specialni tfidy pro mimoiradné nadané déti z pohledu psychologa

V soucasné dob€ se pozornost laické i odborné verejnosti zaméruje mimo
jiné na problematiku nadanych déti véetné volby optimalniho zpUsobu jejich
vzdélavani. Je zirejmé, Ze t€émto zakam vétSinou nevyhovuje bé&zny zplsob vyuky
a Ze vyZaduji zvySenou péci tak, aby se jejich nadani dale mohlo rozvijet. Nadani
zaci se vyznacuji urcitymi specifiky, i kdyZ tyto projevy mohou byt u jednotlivych
z4ka znacné rozmanité. Mezi charakteristické projevy patii zejména Siroky okruh
zajm0, bohata slovni zasoba, ¢astd schopnost pouzivat abstraktni pojmy, velmi
dobra pamét a pozorovaci schopnost, fantazie a kreativita. Casto se zajimaji
o neobvykld témata z filosofie, historie, geografie i dalSich védnich oborl. Maji
velmi dobré logické uvaZzovani, vyznacuji se originalnim pristupem k reSeni pro-
blém0. Mimoradné nadani zaci mohou mit vsak vzhledem ke svym odliSnostem
i radu problémd, které se Casto projevuji az po nastupu do skoly.

Situace nadanych 7aku je prevazné resena formou jejich integrace do bézné
tridy. Jak se vSak ukéazalo, neni tato forma zcela optimalni; ucitelka pri vétsim
poctu zakl rdzného spektra tézko muaze vénovat zakovi s mimoradnym nada-
nim zvySenou péci, ktera by odpovidala jeho specifickym vzdélavacim potrebam.
Nadany Zak tak postupné ztraci skolni motivaci, postupné se spokoji s pramér-
nymi vysledky a dochazi tak ke stagnaci jeho nadani. U nékterych zakd se mohou
projevit i poruchy chovani pramenici z odliSnosti osobnosti, problémy pfi navazo-
vani socialnich kontaktd.

Jinou variantou vzdélavani pro tyto zaky jsou specialni tfidy pro mimoradné
nadané. Jak bylo potvrzeno zkusenostmi s témito tfidami ze zahranidi, je tato
forma vzdélavani pro zaky s mimoradnym nadanim optimalni.

V nasi republice byla prvni tiida pro mimoradné nadané oteviena v Ceskych
Budgjovicich na ZS M4j Il jiz pied ¢tymi roky. Za tuto dobu se prokézalo pravi-
delnym sledovanim zakda, Ze jsou v téchto tridach spokojeni, maji vysokou skolni
motivaci a potrebu novych podnétl a informaci, vyuka zde mlze byt prizplsobena
potiebam nadanych déti. V rdmci vyucovani je bézné vyuzivani jak akceleracnich
programi, kdy dochazi k urychlovani procesu vzdélavani, tak predevsim oboha-
covani uciva v jednotlivych predmétech. Vzdélavani nadanych zakd ve specialnich
tridach vychazi z vyvojovych potreb nadanych déti, prizplsobuje vyuku jejich spe-
cifickym problémim a zajmdm a intelektudlnim potrebam. Vzhledem k nizsimu
poctu zakd ve tridé€ je zajiStén prostor na reseni raznych problém, predkladani
novych neobvyklych témat, podné€covani rozvoje kreativity a originality. Déti se
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velmi dobre rozvijeji i v oblasti osobnostniho vyvoje, kdy je zajist€éna komunikace
s vrstevniky s podobnymi speciélnimi problémy, rozviji se sebevédomi zaku.
Trileté zkuSenosti se specialnimi tfidami pro mimoradné nadané zaky ukazaly,
Ze tyto tridy maji své opodstatnéni v nasem vzdélavacim systému a Ze prispivaji
v€asnému podchyceni a harmonickému rozvoji osobnosti i nadani zaka.
PhDr. Vlasta Hordnkova

Prospésnost tFid pro mimoradné nadané déti o¢ima pedagoga

Tridy pro mimoradné nadané déti umozZiuji:

» individudlni a diferencovany pfristup ke kazdému ditéti

= vytvoreni individualnich plana ,na miru” jednotlivym Zakam

* moznost pracovat rychlejsim tempem, vytvaret prostor pro objevovani, experi-
mentovani, pro reseni problémovych a zajimavych Ukol(, projektd aj.

= zrychleni tempa vyuky

= doplnéni, rozsifeni a prohloubeni uciva

= rozsireni vyuky o nepovinné predméty, krouzky...

= pravidelnou vyuku ciziho jazyka a informatiky formou krouzku od prvniho ro¢-
niku

= vyuku nékterych predméti se starSimi zaky

= prerazeni do vyssiho ro¢niku bez absolvovani predchoziho rocniku

= vytvoreni projektovych pland a skupin napfric ro¢niky

= vyuziti zajimavych vyukovych pristupt

Magr. Jana Hadovd, Mgr. Irena Votockovd
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Pracovisté: Zapadoceska univerzita v Plzni, Fakulta pedagogicka,
Katedra obecné fyziky, Klatovska 51, 320 13 Plzen
E-mail: randam@kof.zcu.cz

Astronomicka olympiada - novy typ soutéze pro talentovanou mladez

Astronomicka olympiada probiha na $kolach v Ceské republice od $kolniho
roku 2003/2004. Zpocatku se ji ucastnili jen Zaci zakladnich Skol a viceletych
gymnazii, postupné se rozsifila i pro studenty stfednich $kol. Formou se astro-
nomicka olympiada vyrazné odlisuje od ostatnich Skolnich soutézi. Vyznamnym
atributem je zejména to, Ze soutézici mohou ve viech kolech pouzivat témér libo-
volné papirové, trojrozmérné i elektronické prostredky; zakadzana je jen komu-
nikace s ostatnimi soutézicimi a externimi subjekty. V astronomické olympiadé
je vyraznéji nez u ostatnich soutézi zapojena vypocetni technika. | proto je ast-
ronomicka olympiada velmi oblibena nejen u studentd, ale i mezi uciteli. Kazdo-
rocné se astronomické olympiady ucastni nékolik tisic soutéZicich (loni 5 578)
a jejich pocet stale nardsta.

Astronomy Olympiad - a new type of competition for gifted youth

The Astronomy Olympiad has been running at schools in the Czech Repub-
lic since the school year 2003/2004. Initially it was attended only by grammar
school pupils and gymnasium students, later on it opened up to all high school
students. The Astronomy Olympiad differs with its form remarkably from other
school competitions. An important attribute is namely the fact that competi-
tors can use almost any aid whatsoever: paper, 3D and electronic, in all rounds;
it is only forbidden to communicate with other competitors and external subje-
cts. The Astronomy Olympiad makes much larger use of IT than other competi-
tions. That is why the Astronomy Olympiad is so much popular with students as
well as teachers. Several thousand competitors attend the competition each year
(5,578 last year) and their numbers are constantly growing.

ASTRONOMICKA OLYMPIADA - NOVY TYP SOUTEZE PRO
TALENTOVANOU MLADEZ
Uvod

Astronomicka olympiada je jednou ze zakladnich soutézi pro Zaky zakladnich
skol a studenty stiednich Skol. Vyhlasuje ji Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télo-
vychovy a organizuje ji a odborné garantuje Ceska astronomicka spole¢nost.
Partnery jsou Astronomicky Ustav Akademie véd CR, hvézdarny v CR, dalsi astro-
nomické instituce, nakladatelstvi Academia, Astropis, Aldebaran a Fakulta peda-
gogickd Zapadoceské univerzity v Plzni.

Astronomicka olympiada se nepysni tak dlouhou tradici jako jiné predmétové
soutéze. Naopak, patii mezi soutéZe nejnovéjsi, ve skolnim roce 2008/2009 pro-
biha teprve Sesty ro¢nik soutéze. Stejn€ jako v loriském roce je soutéz vyhlasena
v kategoriich urcenych Zakdm vSech roc¢nik( druhého stupné zakladnich skol
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a studentdim prvnich dvou rocnikl ctyrletych gymnazii a studentdm odpovidaji-
cich ro¢nikd viceletych gymnazii.

>

| 1.roénik | 2.rocaik | 3. rocnik | .rocnik | 5. rocnik ‘

|mocericasmii | 3073| 1742 3978| 4940 5578

| celkem .

2328| 1125 1617 ‘ﬁ 4154

" 345 313 335‘ 626/ 619

- ap |
pocet postupujicich

| 2e Skolniho kola |
poceticastniki |

| korespondenéniho

| kola

Autor ¢lanku (v cele stolu) a mlady tym pri opravdch
soutéZnich uloh (zleva Katka, Tomds a Honza)

Astronomicka olympiada je tedy sout€Zzi mladou. MIadi nespocivéa jen v tom, Ze
soutéz vznikla pred Sesti lety, ale i tim, Ze je soutéz organizovana mladymi lidmi.
Mladi lidé jsou cleny vyboru astronomické olympiady a obklopili se pocetnym
organiza¢nim tymem stejné starych spolupracovnikl. A tak se mnoho dalSich mla-
dych lidi spolupodili na organizovani jednotlivych kol soutéZe a na opravach dloh.
I mezi organizatory prvnich kol na Skolach prevladaji mladi ucitelé, kterym je styl
soutéze blizky. Astronomicka olympidda obsahuje vice nez jiné obdobné soutéze
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nové pojeti, moderni prvky, vétsi zapojeni vypocetni techniky i dalsi aspekty sou-
visejici s pokrokem ve spolecnosti.

Prvni kolo - skolni

Jaky je prabéh soutéze? Prvni kolo probihd na Skolach. Ucitelé, ktefi se se
svymi zaky zucastnili minulych ro¢nikd soutéze, a dalsi ucitelé, kteri o ucast pro-
jevi zajem, obdrZi v prlbéhu zari mailem zadani prvniho kola soutéZe spole¢né
se vzorovym feSenim a bodovym hodnocenim. Doba FeSeni tohoto kola sou-
téZe je 40 minut a Ucastnici mohou pouzivat jakychkoli pisemnych i elektronic-
kych zdroji a pom(cek. Na vétsiné€ skol proto probiha prvni kolo v rdmci jedné
vyucovaci hodiny, kdy se soutéZe zucastni v jedné &i vice tridach vsichni zajemci
o soutéz. OkamzZité po soutézi ucitelé opravi podle vzorového reseni odevzdané
prace zakld a podle jednoduchého klice (zisk dostatecného poctu bod) zakim
sdéli, kdo z nich postupuje do druhého kola. Neni vyjimkou, ze vysledkové listiny
Skolniho kola nejsou strohymi seznamy Ucastnikd, ale jsou doplnény kresbami
¢i jinymi grafickymi prvky charakterizujicimi astronomii.

Prvni kolo soutéZe na ZS Mohelno (vlevo) a exkurze na hvézddrnu
Zdka ZS Luhacovice

Na mnoha skolach jde o skuteén€ spolecenskou zalezitost. Napfriklad na
zédkladni Skole Sychrov ve Vsetiné je tradici, Ze se skolniho kola soutéze Gcastni
nejen soutézici a ucitel fyziky, ale téz reditel hvézdarny, reditel zakladni skoly
i zastupce Ceské astronomické spole¢nosti. Pro soutéici je pripravena i prohlidka
hvézdarny.

Ohlasy z poradani skolnich kol soutézi jsou velice pozitivni. Napfiklad z vyse
zminéné zakladni skoly Sychrov ve Vsetiné jsme dostali od pani ucitelky Jaroslavy
Sev¢ikové nasledujici dopis: ,Navdzala jsem tzkou spoluprdci s hvézddrnou
ve Vsetiné. Skolni kolo na nasi skole zastitil Feditel vsetinské hvézddrny, Muzea
regionu Valassko a vsetinského zamku Mgr. Jirfi Haas. Od obcanského sdruzeni
pri Skole jsem ziskala néjaké penize a nakoupila détem knihy - astronomické
atlasy atd., takZe to bude s plnou parddou i s odménami! Na den Skolniho kola
mdme domluvené nocni pozorovdni na hvézddrné Vsetin a na predchdzejici

den predndsku o slunecni soustavé a odpoledni pozorovdni slunecni aktivity.
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Prihldasené resitele 1. kola (Zaky 8. a 9. tiid) zatim nezlomila ani priprava, kterou
délédme po odpolednich v jejich volném case. |6 osobné se na skolni kolo moc
tésim. Nejlepsi je deéti pro néco ziskat a pak sledovat, jak se do toho ponoruji, jak
Je to zajimd a pohdni ddl...”
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Vysledkovd forma ZS Vendryné

Obdobny nazor vyjadrila rovnéz Mgr. Jifina Suchankova ze Zakladni Skoly
Bohumin: ,Dékujeme za velmi zdarilou soutéZ, kterd neni zaloZena pouze na
védomostech Zdkd, ale vede Zdky k prdci s odbornou literaturou, vyhleddvani
potrebnych informaci a k pouZiti vypocetni techniky k ziskdvani novych védo-

s u

mosti.

Druhé kolo - korespondenéni

Do druhého kola obvykle postupuje kolem t¥i ¢tvrtin soutéZicich z prvniho kola.
Napriklad v minulém roc¢niku postoupilo z 5 778 soutéZicich do druhého kola
4 305. Druhé kolo astronomické olympiady probihd korespondencni formou.
ZA4ci, ktefi postoupili z 1. kola, obdrzi mailem zadani Gloh (zadani je zaslano rov-
néz jejich ucitelim) a na vypracovani maji priblizné 3 mésice. Narocnost Gloh
je vyssi nez ve Skolnim kole a jsou zde zarfazeny rovnéz ulohy zahrnujici jedno-
ducha astronomicka pozorovani a ukoly vyzadujici navstévu blizké hvézdarny ci

planetaria. Touto formou astronomickad olympidda pomaha mladym zajemcim
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o astronomii najit cestu k profesionalnim astronomdim na hvézdarnach a hvézdar-
nam ziskat dalsi mladé zajemce o astronomii a pribuzné obory.

Vypracované tlohy korespondenéniho kola jsou zaslany vyboru astronomické
olympiady, ktery s dalSimi spolupracovniky zajisti jednotné vyhodnoceni viech
tloh a na webu zverejni vysledkové listiny jednotlivych kategorii. Jejich soucasti je
rovn€z seznam postupujicich do finale.

2)  Vyberte, které ze svitidel je vhodné pro pouliéni osvétieni (zakrouZkujte pismenac).

Ukdzka dlohy druhého kola

Treti kolo - finale

Finadle astronomické olympiddy se kona na prelomu kvétna a cervna a sou-
téZici resi obdobné ulohy jako v predchozich kolech. Opét pritom mohou vyuZivat
k reSeni vSechny pomucky, které si prinesli. Zejména v mladsich kategoriich jsou
soucasti finale i Glohy zadané netradi¢ni formou, napfriklad v kategoriich GH jde
o ukoly, na n€z hledali soutézici odpovédi na stanovistich umisténych v prostorach
Stefankovy hvézdarny v Praze, v kategoriich EF o obrazovy poznavaci kviz apod.

Nez jsou prace soutézicich vyhodnoceny, mohou si Gcastnici findle se svym
doprovodem vyslechnout prednasku vyznamnych ceskych astronom@. V minu-
lych letech se jednalo o prednéasky RNDr. Jifiho Grygara, CSc., doc. RNDr. Zderika
Mikulaska, CSc. a prof. RNDr. Petra Kulhanka, CSc. Finale v roce 2007 osobné
pozdravil také prof. RNDr. Jan Palou$, DrSc. z Astronomického tstavu AV CR
a vedouci predstavitelé Evropské jizni observatore. Pravidelnou soucasti finéle je

sobotni exkurze v Astronomickém Gstavu AV CR v Ondrejové.

Ukdzka jedné tlohy z obrazového testu ve findle

Soutézici pri findle soutéze



Mezinarodni astronomicka olympiada

Od lonského roku se vitézové astronomické olympiady zacastnuji Mezinarodni
astronomické olympiady. Tomu predchazi naro¢né nékolikadenni soustfedéni
nejlepsich resitelt astronomické olympiady na hvézdarné ve Valasském Mezifici,
na kterém se podileji zejména prof. RNDr. Petr Kulhanek, CSc., Ing. Jan Kozusko
a Lenka Soumarova. V roce 2007 obsadil na Mezinarodni astronomické olym-
piadé Jan Fait 2. misto, v roce 2008 ziskali Jana Smutna ve kategorii starSich
a Stanislav Fort v kategorii mladsich shodné bronzové medaile. Dalsi Ucastnici
byli ocenéni ¢estnymi uznanimi.

Ucastnici soustiedéni pred Mezindrodni ostronomickou olympiddou

se pripravuji na hvézddrné ve Valasském Mezirici

Jan Fait s diplomem
za 2. misto
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Prof. RNDr. Ivo Volf, CSc.

Pracovisté: Univerzita Hradec Kralové, Pedagogicka fakulta, Katedra fyziky
a informatiky, Rokitanského 62, 500 03 Hradec Kralové 3,

pracovisté PdF: Namésti Svobody 301, Hradec Kralové

E-mail: ivo.volf@uhk.cz

Fyzikalni olympiada - jen feseni tloh nebo systém péce o zaky
zakladnich a strednich skol, talentované pro fyziku?

Fyzikalni olympiada v tomto Skolnim roce dosahla padesatého vyroci od svého
strednich sSkol, ale souc¢asné byly organizovany prednasky pro soutézici, byly tvo-
reny studijni texty specidlné pro tyto soutéZici a pripravovana krajska a celostatni
odborna soustredéni. Se zrodem mezinarodni fyzikalni olympiady je spojena také
pfiprava souté€zicich na mezinarodni soutéz.

Physics Olympiad - Mere Problem Solving or a System of Care of Grammar
and High School Students Gifted in Physics?

The Physics Olympiad has reached the fiftieth anniversary of its founding
in this academic year. Since the very beginning, it has not been a mere contest
in solving challenging problems for high school students, but concurrently, lectu-
res have been organized for the competitors, special study texts have been writ-
ten for these competitors, and regional and nationwide specialized training ses-
sions have been prepared. After the onset of the International Physics Olympiad,
competitors started to be trained for the international contest as well.

FYZIKALNi OLYMPIADA - JEN RESENi ULOH NEBO SYSTEM PECE
O ZAKY ZAKLADNICH A STREDNICH SKOL,
TALENTOVANE PRO FYZIKU?

Fyzikalni olympiada je predmeétova soutéz, vyhlaSovana kazdoro¢né Minister-
stvem Skolstvi, mladeze a télovychovy pro zaky zakladnich a stfednich Skol. V letos-
nim skolnim roce dosahla toho, zZe probiha jiz 50. ro¢nik. SoutéZ byla po experi-
mentalnim vyzkouseni uciteli vysokych skol v Olomouci, Brné a Praze vyhlaSena
v roce 1959 jako celorepublikova forma ziskavani stfedoskoldkl pro hlubsi stu-
dium fyziky a pro univerzitni i technické studium vysokoskolské. Zatimco Minis-
terstvo zajiStovalo sout€z administrativné a ekonomicky, po strance odborné byla
garance svérena Jednoté cCeskych matematikd a fyzikd a tehdejsi mladeznicka
organizace méla zaradit Ucast v sout€Zi mezi své aktivity.

Z pocatku méla fyzikalni olympiada jen tfi kategorie (A, B, C) urcené stredo-
Skolakdim - Skolni a krajské kolo pro vSechny kategorie a celostatni kolo pro sou-
t€Zici v kategorii A. Do Skolniho kola bylo pripravovano 9 uloh, z toho jedna expe-
rimentalni, do krajského kola 5 tloh, z toho jedna experimentalni, celostatni kolo
probihalo priblizné stejné jako je to v soucasnosti. Naro¢néjsi bylo hlavné krajské
kolo, které bylo dvoudenni - v sobotu se resily tlohy teoretické a po prenocovani
se v nedéli dopoledne resila tloha s experimentem.
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UZ zcela na pocatku se ukazalo, ze Ulohy vétSinou pripravované vysokoskol-
skymi uditeli, jsou podstatn€ narocnéjsi nez ulohy v bézné vyuce fyziky, a proto se
hledaly cesty pro pomoc resiteldm. Jednou z cest byly doplrikové prednasky pro
sout€Zzici, organizované ve vybranych Skolach a zajistované na krajské trovni néko-
likrat ve Skolnim roce se schazeli zajemci o fyzikalni olympiadu na prednaskach
a seminarich. Pri organizaci se spojili ucitelé zajistujici tuto ¢innost na skolach s pra-
covniky kabinet fyziky v krajskych pedagogickych Ustavech. Tento prvni stupen
prace se zaky zajimajici se hloubégji o fyziku byl pozdéji jest€ doprovazen organi-
zaci krajskych soustredéni, zejména pro nejlepsi soutézici nejnizsi kategorie. Kromé
toho se kazdoroéné organizovalo celostatni soustfedeéni pro nejlspesnéjsi Fesitele
krajského kola fyzikalni olympiady v kategorii B (predposledni kategorie), spole¢né
s resiteli olympiady matematické. Stovka tcastnikd vytvorila jednu fyzikaini, jednu
matematickou a dvé matematicko-fyzikalni ,tfidy”, ponékud odli§né v obsahu. Nevy-
hodou bylo poradani tohoto soustiedéni postupné v jednotlivych krajich ,celého”
Cesko-slovenska; soustiedéni bylo tfitydenni a zasahovalo jednim tydnem do prazd-
nin. Zkuenosti, ziskané pri usporadani soustfedéni nebyly v podstaté vyuzitelné,
protozZe pfi tehdejSim poctu kraji se soustiedéni vracelo az po 12 letech. Tato
prima prace se zaky stiednich skol, talentovanymi pro fyziku, se postupné rozvinula
v urcity systém.

Ne kazdy uspé€dny ucastnik krajského kola fyzikalni olympiady mél vsak pri-
leZitost se na soustredéni dostat, a tak tato forma prace musela byt operativné do-
plnéna o dalsi formy. Soucasné se ukazalo, Ze texty stiredoskolskych ucebnic fyziky
nepripravuji dostate¢né vhodné zajemce o fyziku pro studium odborné literatury,
a tak vznikla myslenka tzv. studijnich textd - netradi¢né a neucebnicové zpraco-
vana témata uréend k samostatnému studiu; ke kazdému studijnimu textu pak
byly v prvnim i ve druhém kole vybrany ,kontrolni” Glohy, pfi jejichz rfeseni se uka-
zala mira pochopeni studijniho textu. Tyto materialy byly zprvu publikovany v ¢aso-
pisu Rozhledy matematicko-fyzikalni, pozdé€ji byly vydavany jako samostatné tisky,
jez zajistoval Ustiedni vybor fyzikalni olympiady. V roce 1967 potom byla zaloZena
specialni série studijnich materialt pod nazvem Skola mladych fyzikd - v ni vy3lo
do roku 1992 celkem 25 svazkd, tj. kazdym rokem prdimérné jedna publikace. Sou-
casné vSak vychazely i tzv. Rocenky fyzikalni olympiady, obsahujici vysledky sou-
téZe, texty zadanych uloh a jejich reseni a zpocatku i studijni texty.

V praibéhu let se zménilo i $kolstvi v Ceskoslovensku, coZ se odrazilo ve zvyseni
poctu kategorii na ctyri (A, B, C, D) a fyzikalni olympiada vstoupila i na zakladni
skolu - nejprve pro zaky devatych roc¢nikd, v soucasnosti jsou pro zaky 8. a 9. ro¢-
nikd uréeny kategorie F a E. Pred dvaceti lety byla pripravena posledni kategorie
G pro zaky 7. ro¢nik( zakladnich skol, ktera dostala pracovni ndzev Archimédiada.
Jeji zamér byl povzbudit zaky k reseni fyzikalnich problémd zabavnou formou, ale
i organizacné je jina - resit se zac¢ina az v pololeti a misto druhého kola se planuje
odpoledni setkani zajemct o fyziku s fyzikalnimi problémy a experimenty.

Do konce roku 1992 sout€z probihala v jednotném i pozdé€ji federativ-
nim usporadani Ceskoslovenska; od 1. ledna 1993 se cesty fyzikalnich soutéZi
v Ceské republice a Slovenské republice rozdélily, i kdyZ vybory fyzikalni olympiady
i nadale spolupracuji. Zmény skolstvi se projevily nejen v organizaci a financovani
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fyzikalni olympiady jako jedné z predmé&tovych sout€zi, ale bohuZel i v pfistupu

zakl zakladnich a stfednich skol k mimoskolnim aktivitam v prirodovédnych

a technickych oborech. Zda se, Ze ,zlaty vék skolské fyziky”, kterym byla osm-

desata léta 20. stoleti v Ceskoslovensku je nenéavratné pry¢, bohaty pocet vyu-

¢ovacich hodin fyzice v€novanych, doplnény o zna¢nou pomdckovou zakladnu

a vhodné ucebnice ¢i sbirky Gloh pro vyuku povinné i nepovinné fyziky, byl dopro-

vazen i zna¢nym zajmem zaku o fyzikalni olympiddu. Koncem tohoto obdobi byl

zpracovan i komplexni systém péce o zaky, talentované pro fyziku (1), (2).
Uvedme nékteré zmeény, které musely byt ve fyzikalni olympiadé provedeny.

Nejprve po strance organizaéni - krom€ zmény nazvu (vybory byly prejmeno-
vany na komise) se i dale vyuZiva tzv. organiza¢niho ,pavouka”, ktery se osvédcil
k tomu, aby se informace o soutéZi dostaly od UKFO az na kazdou $kolu; prezil
i zmény ve statopravni tpravé Ceské republiky. Po strance ekonomické se objevily
dvé formy financovani - ¢ast je zajistovana Ministerstvem Skolstvi, mladeZe a télo-
vychovy primo (zejména Ustiedni akce a odborné zajisténi soutéze), dalsi ¢innost
presla na krajské Grady. | kdyZ z hlediska celkové soutéze se zda, Ze je to véc zcela
nepodstatna, presto narusuje jeji stabilitu, zejména pak jde o zdsah do jiz vypra-
covaného a osvédceného systému.

Se zménou financovani soutéze bylo ukonéeno vydavani rocenek Fyzikalni
olympiady i publikaci Skola mladych fyzikd. SniZily se také moZnosti na uspo-
radani raznych soustredéni (zejména na krajské Urovni). Soucasné se hledaly
a nasly moznosti, jak v osvédcené praci s talenty i nadale pokracovat. V dalsi ¢asti
popiseme né€které soucasné moznosti pri ¢innosti v rdmci péce o zZaky zakladnich
a stfednich skol s hlub&im zajmem o fyziku.

a) Fyzikalni dlohy - kazdym rokem je tfeba pripravit 49 soutéznich uloh pro kate-
gorie A, B, C, D, z toho pét experimentalnich a nékteré teoretické spojené
se studijnimi texty. Dale celkem 31 dloh pro kategorie zékladnich Skol
E, F, G, z toho tfi experimentalni. V sou¢tu ndm vychazi ro¢ni spotreba 80 tloh,
které museji byt originalni, zajimavé, dostate¢né moderni, naro¢né pro resitele
a soucasné fesitelné s difve dosazenymi poznatky z fyziky a matematiky. Ulohy
musi rozvijet tvofivost soutéZicich.

b) Pro podporu soutézicich na stfedoskolské Grovni se kazdym rokem pripravuji
studijni texty, kterymi se doplnuji u¢ebnice fyziky a témata, na néz v nich nezby-
lo misto, ale i ta témata, ktera pripravuji soutézici k reSeni zadanych tloh.

¢) Byla zfizena nova edice Knihovnicka Fyzikalni olympiady, vydavana vydava-
telstvim MAFY Hradec Kralové, v niZ se pokracuje s brozurkami na podporu
Fyzikalni olympiady. Za dobu 15 let bylo vydano 45 studijnich materiald,
tj. v priméru tfi rocné. Seznam publikovanych material( najdete na fo.cuni.cz.
téZici v kategorii B; dlouhodobé bylo usporadano v Peci pod Snézkou za tcasti
vyucujicich Katedry fyziky a informatiky Univerzity Hradec Kralové.

e) V souvislosti s pripravou soutézicich na mezinarodni fyzikalni olympiady se
kazdym rokem porada na téze katedre dalsi soustredéni nejlepsich resiteld FO
v kat. A, vybranych pro reprezentaci Ceské republiky. Za posledni dva roky
10 Gcastnikd privezlo 4 zlaté, 2 stfibrné a 2 bronzové medaile, dalsi 2 Gcastnici
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ziskali ¢estné uznani. Dlouhodobé nema druzstvo Ceské republiky netispésné

resitele na mezinarodnich fyzikalnich olympiadach, dokonce v leto$nim roce

f) Financni podpora pro Fyzikalni olympiddu, vydavana vyhlaSovatelem soutéze
a hlavnim organizatorem, je Umérna moznostem a rozsahem podpory uréené
pro talentovanou mladez Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy. Zatim
se nepodarilo ziskat sponzory (azZ na vyjimky pfi organizaci celostatniho kola
a pri nékterych dalSich prilezitostech). Subjekty, které by prinasely financni
vklad do soutéze, by se mohly nasmérovat zejména na usporddani dodatko-
vych ¢&innosti podporujici dlouhodobou a cilevédomou péci o zaky, talento-
vané pro fyziku.

g) Fyzikalni olympiada je v ¢innosti podporovana Univerzitou Hradec Kralové,
zejména Pedagogickou fakultou. Vyjadruje to nejen Poradna pro fyzikalni
talenty, ale i orientace prace nékterych doktorandi na reseni problému a roz-
voj fyzikalniho talentu.

Nesmirnym prinosem pro praci s fyzikalnimi talenty jsou informacni a komu-
nikaéni technologie. V této oblasti je nutno na prvnim misté uvést zmény, jez
byly provedeny v komunikaci mezi fidicimi slozkami soutéze Fyzikalni olympiada
a Skolami, uciteli fyziky i samotnymi Gcastniky soutéze - zaky skol.

Déle jde o zadani uloh k soutézi, které jsou publikovany na oficialnich webo-
vych strankach Fyzikalni olympiady: www.uhk.cz/fo a http://fo.cuni.cz. Zde se
na zacatku kazdého rocniku publikuji pIné texty z Letdk( Fyzikalni olympiady,
tj. tlohy 1. kola soutéze, dale Uplné formulace studijnich textd, dalsi informace
k soutéZi, a po ukonceni prvniho kola jsou k dispozici tzv. instrukéni FesSeni
s bodovym hodnocenim, uréené pro opravujici, ale i pro soutéZici k jejich kontrole
prace. Priprava na vyssi kola soutéZe probihaji pomoci elektronické posty a opét
po ukonceni se zverejnuji texty Uloh a jejich Feseni, a to vétSinou ve velmi kratkém
Case. Vysledky 2. kola se vyskytuji na soubéznych webovskych strankach krajskych
komisi FO, spole¢né s organizacnimi pokyny. Prazskd (cuni), hradecka (uhk)
a jednotlivé krajské stranky jsou navzajem propojeny a snazime se o rychlou aktu-
alnost. Veskera ¢innost je vSak v oblasti dobrovolnosti a znamena to, Ze se k ni
dostanou lidé aZ po splnéni svych pracovnich povinnosti.

Na&s stat neoplyva pfiliSnym surovinovym bohatstvim a nema ani pfilis vyvinu-
tou priimyslovou a zemédélskou vyrobu ani Sirokou energetickou zakladnu. Mame
vSak velkou kapacitu talentovanych mladych lidi, které musime nejprve odhalovat
a potom se snazit talenty rozvijet. Jen tak najde nase republika odpovidajici misto
na mapé Evropy a v evropském spolecenstvi.

Literatura:

(1) Volf, I.: Fyzikalni olympiada jako forma péce o zaky talentované pro fyziku.
Kandidatska disertac¢ni prace. Praha, MFF UK 1988.

(2) Volf, I.: Co mlze udélat ucitel zakladni nebo stredni Skoly pro mladé talento-
vané fyziky? Hradec Kralové, MAFY 2001

(3) www.uhk.cz/fo

(4) http://fo.cuni.cz
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